Nuestro proyecto es

CALPAN

Ficha Técnica del Programa presupuestario

=
1. Diagndstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Calpan
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: Seguridad y Justicia
Clave del Programa presupuestario: 002
Direccion de Seguridad Publica. Direccidn de Proteccion Civil, Unidad Inmediata para la Atencion a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Municipal

1.1 Descripcién del Problema
Antecedentes y definicién del problema

Falta de presencia policial en las calles del municipio de Calpan y sus juntas auxiliares asi como inspectoria, alta incidencia en violencia familiar, robos en sus diferentes modalidades.

Justificacion del Pp

Para reducir el indice delictivo del municipio de Calpan y disminuir los casos de violencia familiar.

Estado actual del problema

Se mantiene bajo el indice delictivo a causa de las estrategias y acciones de la comisaria de seguridad publica, han disminuido las denuncias por violencia de genero y ha aumentado la participacién de la
ciudadania en conjunto con la policia municipal.
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Evolucion del problema

La disminucién del problema ha sido descendente en delitos como el robo de vehiculos, casa habitadon y a comercios. Se han creado comités de vecinos vigilantes de la poblacion de
Calpan, se han brindado accesorias juridicas atenciones psicoldgicas asi como platicas con el area de UDAIM y Prevencidn del delito.

Experiencias de atencién

Se han dado atencion a las solicitudes de la ciudadania en diferente rubros.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacién.

Se utiliz6 el Censo de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales de la CDMX (CNGMOT) para la determinacién de la poblacidn objetivo.

Definicidn y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacién: 15,271 habitantes
Poblacién Potencial Poblacién total de municipio de Calpan T
Criterios de ) I
L, Total de habitamtes del municipio
Focalizacién
Cuantificacién: 12,000 habitantes.
o .. Poblacién en estado de vulnerabilidad por hechos delictivos de los ultimos
Poblacién Objetivo N —— s - _ - e
5 afios. Criterios de Personas en estado de vulnerabilidad debido a la delicuencia en los ultimos
Focalizacién 5 afios.
i ; Cuantificacién: 1,000 habitamtes.
Poblacién atendida . o -
. Poblacién afectada por hechos delictivos en el afio 2024 oo - - . - e
(beneficiarios) Criterios de Personas en estado de vulnerabilidad debido a la delicuencia en los Ultimos
Focalizacion 5 afios.
C. Reyna Marcos Flores. C. Rubén Pérez Toxqui. C. Vicente Sdnchez Méndez
Contralora Municipal. Tesorero Municipal Presidente Municipal Constitucional.
Elaboré Reviso Autorizd
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CALPAN

.«

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Calpan
Ejercicio fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: Seguridad y Justicia
Clave del Programa presupuestario: 002
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccién de Seguridad Pdblica. Direccién de Proteccién Civil, Unidad Inmediata para la Atencién a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria Municipal.
Arbol del Problema
Nose la paz social a través guridad publica preventiva.
f
la certezade la bienes asi como de su
persona
EFECTOS T
Aumento de la tasa de incidencia deictiva
T
PROBLEMATICA Falta de la presencia policial en [a calles del Municipio de Calpan y sus juntas auxiliares asi como la i ia, alta incid en violencia familiar, robo en sus diferentes
IDENTIFICADA modalidades.

Robo de cultivos, Casa habitacién y
negocios, vehiculos y transeuntes.

—

Falta de presencia policialen los ejidos y tierras de

cultivo, ademis de las distintas localidades.

Casa dehabitadas que no cuenta con sistema de
seguridad y negocios que se encuentrna en zonas
de poca iluminacién

Li Falta de camaras de vigilancia con sistemas de

seguridad en las calles del municipio.

Prevencion de violencia de género

i

—

Falta de campafias para generar conciencia
e de equidad de género.

Atencién tardia por parte de las autoridades
en cuestion de demandas por abuso y
violencia

'~ Falta de conocimiento de programas de
atencion aujeres en situaciones vulnerables

Faltas administrativas

j

—

Falta de campaias parala prevnecion de
adiccion en jovenes.

Li Falta de sefialética de transito para evitar

accidentes.
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OBJETIVO

MEDIOS

Arbol de Objetivos

Municipio seguro.

I

Disminuir Ia insidencia delictiva en todas sus formas.

Contribuir a la paz social a traves de la seguridad public

Los ciudadanos del municipio contardn con certeza sobre la eguridad de sus bienes y de sus personas.

Prevencin del robo de cultivo, casa
habitacién y negocio, vehiculos y
transeuntes

|

Realizar rondines de viglinacia por las vialidades
del municipio.

Eqipar al
uniformes.

Invertir en sistemas de vigilancia ms eficientes
para la prevencion del delito.

Prevencién de violencia de género.

Atencién opotuna por parte de la autoridad
de las demandas por violencia.

Realizar campaias para la prevenci+on de la
violencia de género en escuelas del
municipio.

Dar més promocion de campafias existentes
para mujeres en situaciones vulnerables

Estrategia para [a selecci6n de alternativas.

Explicar
Cudles son

bol del objetivo, conforme al

Prevencion de faltas administrativas.

—

Dar pléticas en las escuelas del municipio
para la prevencion de delitos en los jovenes

Li Invertir en sefialéticas de transito para

prevenir accidentes.

C. Reyna Marcos Flores.
Contralora Municipal.
Elaboré

C. Rubén Pérez Toxqui.
Tesorero Municipal
Revis

C. Vicente Sanchez Méndez
Presidente Municipal Constitucional.
Autorizé
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CALPAN

Ficha Técnica del Programa presupuestario

del Programa presupuestario a los rumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: Calpan

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: Seguridad y Justicia

Clave del Programa presupuestario: 002

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccion de Seguridad Publica. Direccion de Proteccion Civil, Unidad Inmediata para la Atencion a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria Municipal.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
L . . - . correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo;
Contribuir a promover un sistema de seguridad pablica municipal 16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional
de vanguardia para combatir la delicuencia mediante el [ o y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos;

16. Paz, justicia e instituciones s’lidas ) oo )
fortalecimiento institucional que desarrolle procesos de 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que

inteligencia y protega a los calpenses. rindan cuentas, y
16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,

participativas y representativas que respondan a las necesidades .

La importancia de la aplicacion de la perspectiva de género radica
en las posibilidades que ofrece para comprender como se produce
las discriminacion de las mujeres y las vés para transformarla.

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo;
16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional
Que la poblacién de Calpan cuenten con un sistema de seguridad [ - y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos;

16. Paz, justicia e instituciones sélidas . R )
publica eficiente. 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que
rindan cuentas, y
16.7 Garantizar la adopci6n en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades .

La importancia de la aplicacion de la perspectiva de género radica
en las posibilidades que ofrece para comprender como se produce
las discriminacion de las mujeres y las vés para transformarla.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo
Eje Estado de Derecho, Seguridad y Justicia.

Objetivo Reducir la actividad delictiva en el Municipio, fortaleciendo la capacidad operativa de los cuerpos policiales mediante la cooperacién de la ciudadania.

1. Fortalecimiento de los mecanismos de atencion a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobemabilidad en el Municipio;

Estrateglas 2. Atencion eficaz a las personas victimas del delito.

Estrategia 1: Disminuir la incidencia delitiva en todas sus formas;
Lineas de Acci Estrategia 2: Realizar estrategias para incrementar y mantener la paz social;
Estrategia transversal: Igualdad sustantiva, Incorporar la perpectiva de género y derechos humanos en la seguridad publica del municipio para mejorar el acceso a la justicia.
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Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Estado de Derecho, Seguridad y Justicia.

Tematica Gobernabilidad, Seguridad Publica, Procuracién de Justicia, Imparticion de Justicia, Derechos Humanos.

3.1.1 Propiciar un entorno de gobernabilidad y paz social en el estado de Puebla; 3.2.1 Reducir la incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social; 3.3.1 Fortalecer la capacidad operativa de la Fiscalia General del Estado, mediante la
(o] jetivo reorganizacion del personal sustantivo, para mejorar la calidad del servicio y la confianza de la ciudadania; 3.4.1 Aumentar la cobertura para la atencién agil y oportuna de procedimientos jurisdiccionales de competencia estatal, y 3.5.1 Fortalecer los
Derechos Humanos en el estado.

3.1.1.1 Fortalecimiento de los mecanismos de atencion a demandas y posibles conflictos para garantizar la gobernabilidad en el estado; 3.1.1.2 Atencidn eficaz a las personas victimas del delito y de aquellas que se encuentran desaparecidas y no
localizadas; 3.1.1.3 Mejoramiento de las condiciones de certeza juridica en la propiedad y en las personas; 3.2.1.1 Coordinacion estratégica entre los tres érdenes de gobierno; 3.2.1.2 Profesionalizacion y equipamiento de las fuerzas de seguridad;
3.2.1.3 Prevencion social del delito y reconstruccion del tejido social; 3.3.1.1 Fortalecimiento de la Capacidad de Respuesta en la Recepcion y Atencidn de Denuncias. (Fiscalia Humana y Cercana a la Gente); 3.4.1.1 Incremento de la infraestructura
tecnoldgica del Poder Judicial; 3.4.1.2 Incremento de mecanismos para la capacitacion a funcionarios judiciales y abogados litigantes que desahogan procedimientos, y 3.5.1.1 Desarrollo de mecanismos para la proteccion de los Derechos Humanos.

Estrategias

3.1.1.1.1 Fortalecer los protocolos de actuacion ante acontecimientos que vulneren el estado de gobernabilidad; 3.1.1.1.2 Brindar atencién eficiente a las demandas de los diferentes grupos sociales. 3.1.1.1.3 Fomentar la solidaridad, confianza, respeto y participacion de
la ciudadania en los municipios del estado. 3.1.1.1.4 Impulsar acciones orientadas al sector publico, privado y social para que prevalezca la gobernabilidad del estado; 3.1.1.2.1 Fortalecer los protocolos de bisqueda y localizacién de personas desaparecidas y no
localizadas; 3.1.1.2.2 Optimizar la coordinacion interinstitucional en los operativos de busqueda; 3.1.1.2.3 Fortalecer el Sistema Estatal de Busqueda, mejorando la colaboracion interestatal; 3.1.1.2.4 Reforzar los mecanismos de atencion a victimas del delito y violaciones
a sus derechos humanos. 3.1.1.3.1 Garantizar la certeza juridica de las personas; 3.1.1.3.2 Desarrollar la vinculacion del registro de la propiedad y el catastro; 3.1.1.3.3 Otorgar seguridad patrimonial en los derechos reales de los inmuebles; 3.1.1.4.1 Establecer los
mecanismos de coordinacion entre los tres rdenes de gobierno, iniciativa privada y organismos no gubernamentales en materia de Proteccion Civil; 3.1.1.4.2 Desarrollar operativos de atencidn inmediata en casos de emergencia, desastres o siniestros en la entidad;
3.1.1.4.3 Implementar mecanismos de identificacién, prevencién, mitigacion y preparacion en casos de riesgos y desastres; 3.1.1.4.4 Crear condiciones de recuperacion a la poblacion afectada; 3.1.1.5.3 Fortalecer la atencidn, apoyo y proteccion al migrante poblano;
3.1.1.5.4 Promover el cumplimiento al marco legal en materia de los Derechos Humanos; 3.2.1.1.1 Fortalecer el mando coordinado; 3.2.1.1.2 Impulsar mecanismos que integren capacidades intergubernamentales; 3.2.1.1.3 Promover un sistema interinstitucional de
inteligencia compartida; 3.2.1.3.1 Desarrollar diagnésticos y mapas de riesgo; 3.2.1.3.2 Promover campafias de sensibilizacién ciudadana para fomentar una cultura de paz; 3.2.1.3.3 Fortalecer mecanismos de participacion ciudadana que fomenten la confianza en la
autoridad policial; 3.2.1.3.4 Mejorar las condiciones penitenciarias y de reinsercion social; 3.2.1.3.5 Promover la justicia equitativa y el cumplimiento de los derechos humanos; 3.2.1.3.6 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir la violencia contra las mujeres;
3.3.1.1.1 Profesionalizar al personal de la Fiscalia para evitar la revictimizacion de las y los ciudadanos; 3.3.1.1.2 Acercar la procuracidn de justicia para las mujeres victimas de violencia en las Casas Carmen Serdan; 3.3.1.1.3 Acercar los trdmites y servicios mediante la
operacion de Unidades Moviles en la Entidad; 3.3.1.1.4 Crear la figura de Auxiliar del Agente del Ministerio Piblico; 3.3.1.1.5 Elevar la tasa de conclusion de casos; 3.4.1.2.1 Elaborar un diagndstico de necesidades para la capacitacion continua de servidores judiciales y
abogados litigantes; 3.4.1.2.2 Implementar mecanismos de difusion sobre las capacitaciones que ofrece el Poder Judicial del Estado de Puebla; 3.4.1.2.3 Ejecutar un Plan de Capacitacion Continua; 3.5.1.1.1 Crear instrumentos especializados de proteccién de Derechos
Humanos; 3.5.1.1.2 Mejorar los procedimientos de atencion oportuna de quejas; 3.5.1.1.3 Fomentar en los centros penitenciarios y de internamiento especializado del Estado el respeto de los Derechos Humanos; 3.5.1.1.4 Otorgar servicios de atencion inmediata y
cumplimentarios en materia de Derechos Humanos.3.5.1.1.5 Profesionalizar a las personas servidoras publicas en

Derechos Humanos; 3.5.1.1.6 Fortalecer la colaboracion con los tres 6rdenes de gobierno; 3.5.1.1.7 Impulsar la cultura de denuncia contra personas servidoras publicas que vulneren los Derechos Humanos; 3.5.1.1.8 Implementar investigaciones y estudios en materia de
Derechos Humanos; 3.5.1.1.9 Impulsar la vinculacién con organizaciones de la sociedad civil para la atencién de personas en situacion de vulnerabilidad, y. 3.5.1.1.10 Implementar la difusién de la cultura de la paz y los Derechos Humanos.

Lineas de Accién

Posicidn en el Estado de Puebla en el indice de adhesion al Esatdo de Derecho, Tasa de Incidencia Delictiva por cada 100 mil habitamtes, Tasa de personal sustantivo, en la Fiscalia General del Estado por cada 100 mil habitantes, Porcentaje de

Indicadores estrategias para la cobertura de atencion &gil y oportuna de los procedimientos judiciales realizadas, Confianza en la Comisidn de Derechos Humanos.

C. Reyna Marcos Flores. C. Rubén Pérez Toxqui. C. Vicente Sdnchez Méndez
Contralora Municipal. Tesorero Municipal Presidente Municipal Constitucional.
Elaboré Revisé Autorizé
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Nuestro proyecto es

CALPAN

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

)
4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Calpan

2025

Seguridad y Justicia

002

Direccion de Seguridad Publica. Direccidn de Proteccion Civil, Unidad Inmediata para la Atencion a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria Municipal.

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir a promover un sistema de seguridad publica municipal
de vanguardia para combatir la delicuencia mediante el
fortalecimiento institucional que desarrolle procesos de
inteligencia y protega a los calpenses.

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Variacién pocentual de incidencia
delictiva [(V1/V2) x 100]

Medios de Verificacién

Reportes de Seguridad Publica.

Supuestos

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

PROPOSITO

Que la poblacion de Calpan cuenten con un sistema de seguridad
publica eficiente.

Estudios de percepcion anual de
seguridad publica en el municipio

(V1/v2)

Encuestas realizadas y reportes de
seguridad publica.

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

Implementar acciones en materia de seguridad y proteccion civil.

Acciones implmentadas en materia de
seguridad y proteccién civil (V1/V2)

Reportes, evidencia fotogréfica de

seguridad publica y proteccion civil.

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

COMPONENTES

Cumplir con el pago de nédmina a policias, UDAIM y proteccidn civill

Pagos de nédmina a policias, UDAIM y
porteccion ciivl (V1/V2)

Recibos de némina, Estados
financieros.

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.
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Realizar capacitaciones e implementar acciones y programas en
materia de seguridad publica.

Capacitaciones y acciones implementadas en
materia de seguridad publica (V1/V2)

Reporte de capacitaciones realizadas

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

Acreditacién de elementos en el Consejo de Seguridad.

ACTIVIDADES

Nimero de elementos acreditados ante el
Consejo de Seguridad (V1/V2).

Reporte de acreditaciones.

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

(COMPONENTE 1)

Dotacion de uniformes y suministros.

Numero de dotaciones de uniformes y
si¢uministros a los cuerpos policiacos (V1/V2)

Reporte de uniformes y suministros
otorgados a cuerpos policiales.

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

Adquisicién de activos.

Numero de adquisiciones de activos
autorizados para el cuerpo policiaco (V1/V2)

Reporte de activos mubeles

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

Pago a policias acreditados y personal UDAIM

Numero de pago otorgados a policias
acreditados y personal del UDAIM (V1/V2)

Recibos de némina, Estados
financieros.

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Pago a guardias sociales y proteccion civil.

Numero de pagos otorgados a guardias
sociales y de proteccion civil (V1/V2)

Recibos de némina, Estados
financieros.

Las politicas de tesoreria se implementan en tiempo
y forma.

Establecer programas y acciones UDAIM y Proteccion Civil.

NUMETo de acciones y programas
implementadas para UDAIM y Proteccion Civil
(VINV2)

Reporte de gasto corriente

Modificado:

Ejercido

Aprobado:

Costo Total del Programa | $ 8,082,829.29 | $

8,082,829.29  $

Devengado:

1,644,255.29 | $

1,159,471.40

Fuente de Financiamiento

Especificar:

1.4 Ingresos Propios; 1.5 Recursos Federales;

Especificar:

Participacione
s

Especificar:

Especificar:

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

w

30,000.00 [ $

1,129,471.40| S

Clasificacion Administrativa

Finalidad

Clasificacion Funcional y Programética

Funcion

Subfuncion

Programa presupuestario
(letra mayuscula)

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

01. Gobierno

1.7 Asuntos de érden
Publico y Seguridad
Interior.

1.7.1 Policia

002 - SEGURIDAD Y JUSTICIA

C. Reyna Marcos Flores.
Contralora Municipal.
Elaboré

C. Rubén Pérez Toxqui.
Tesorero Municipal
Revisé

C. Vicente Sanchez Méndez

Presidente Municipal Constitucional.

Autorizé
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primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Calpan

TSI)

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir a promover un sistema de seguridad publica municipal de vanguardia para combatir la delicuencia mediante el fortalecimiento institucional que desarrolle procesos de inteligencia y protega a los calpenses.
Datos de Identificacion del Programa Institucional
Seguridad y Justicia

Programa Presupuestario:
Direccion de Seguridad Publica. Direccion de Proteccion Civil, Unidad Inmediata para la Atencién a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria Municipal.

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:
Datos de Identificacién del Indicador
Variacién porcentual en incidencia delictiva Tipo de indicador: Estratégicos
Eficacia

Nombre del indicador:
Mide el cambio en la cantidad de delitos reportados en el municipio de Calpan durante un periodo especifico, . . o
Dimensién del indicador:

Descripcion ¢qué mide el indicador? . .
expresado el cambio en porcentaje.
I - Direccion de Seguridad Publica. Direccién de Proteccion Civil,
) o ) nidad Responsable del indicador de|, . . - .
Unidad de medida: Porcentaje FIN SU Transversalidad: Unidad ’Inmedl.at.a para la Atencién a Mujeres (UDAIM) y
Tesoreria Municipal.
Numerador . . .
. Delitos atendidos por parte de los cuerpos policiacos.
Método de célculo o Férmula del ) (Variable 1) porp Pos P
¥ X [(V1/V2) x 100] Algoritmo
Indicador: Tl Total de delitos registrados
(Variable 2) g :
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte de avance de actividades de la Unidad Administrativa responsable del Programa Presupuestario correspondiente.
Denominador (Variable 2) Cantidad de Actividades programadas en el Programa Presupuestario 'Inicial' al trimestre correspondiente.
Informe de la Direccién de Seguridad Publica. Relevancia Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X
e s . . Proporciona informacién adecuado, sin| Claridad de medios del verificacién del .
Justificacion del cumplimiento de las . . . . Permite concocer el avance en o ; , ) - Guarda congruencia con las metas .
e Indica con claridad lo que se quiere medir X generar gastos para la administracion método de célculo y posiblidad de No aplica
caracteristicas CREMAA factores relevantes del fin - - L . anuales
publica municipal comprobacion independiente
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oo et e Reporte: Primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
3 2024 Sentido del indicador: Descendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Omryefifen 31 . Acumulada . .
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 2 15 1
Realizada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 18
Programada (Variable 2) 2 2 2 6
Realizado (Variable 1) 1 2 1 4
Realizado (Variable 2) 2 2 2
Mavor o isuala Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacion Critico So%a:menogr - GEw En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
120% programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
C. Reyna Marcos Flores. C. Rubén Pérez Toxqui. C. Vicente Sanchez Méndez
Contralora Municipal. Tesorero Municipal Presidente Municipal Constitucional.
Elaboré Reviso Autorizé
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primer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
Calpan

S1)

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR: Que la poblacién de Calpan cuenten con un sistema de seguridad publica eficiente.

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Seguridad y Justicia

Beneptepriaiolint har resPo::::: Direccion de Seguridad Publica. Direccion de Proteccion Civil, Unidad Inmediata para la Atencién a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria Municipal.

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Estudio de percepcién anual de seguridad publica en el municipio. Tipo de indicador: Gestién
Descripcién ¢qué mide el indicador? La percepcion de los habitantes respecto a la seguridad existente en el municipio. Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de Dir'eccién de St'aguridad Publica. .I:l)irecciérT de Proteccion Civil,
Unidad de medida: Encuesta PROPOSITO y su Transversalidad: Unidad Inmediata para la Atencién a Mujeres (UDAIM) y
Tesoreria Municipal.

Numerador . i - N .
. Ciudadanos con percepcion positiva de seguridad publica.
Método de calculo o Férmula del (Variable 1)

Indicador: (V1/v2) Algoritmo

Denominador
(Variable 2)

Medios de verificacién de las variables

Ciudadanos encuenstrados de la muestra.

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de actividades de la Unidad Administrativa responsable del Programa Presupuestario correspondiente.

Denominador (Variable 2) Cantidad de Actividades programadas en el Programa Presupuestario 'Inicial’ al trimestre correspondiente.

Informe de la Direccién de Seguridad Publica. Relevancia Econom(a Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X
e s . . Proporciona informacién adecuado, sin| Claridad de medios del verificacién del .
Justificacion del cumplimiento de las . . . . Permite concocer el avance en o ; , ) - Guarda congruencia con las metas .
e Indica con claridad lo que se quiere medir X generar gastos para la administracion método de célculo y posiblidad de No aplica
caracteristicas CREMAA factores relevantes del fin - - L . anuales
publica municipal comprobacion independiente
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Primer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Determinacién de Metas
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
0 2025 Sentido del indicador: Descendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Omryefifen 31 . Acumulada . .
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracion) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 100 300
Realizada
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) E] 8 9 8 8 8 8 8 9 8 S 8 100
Programada (Variable 2) 9 8 9 26
Realizado (Variable 1) 9 8 9 26
Realizado (Variable 2) 8 9 9 26
Mavor o isual s Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Parametros de semaforizacion Critico So%a:menogr - GEw En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
120% programado)
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

C. Reyna Marcos Flores.
Contralora Municipal.
Elaboré

C. Rubén Pérez Toxqui.
Tesorero Municipal
Reviso

C. Vicente Sdnchez Méndez

Presidente Municipal Constitucional.
Autorizd
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Primer Trimestre

Nuestro projecto es

CALPAN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS
Calpan

Nombre del Municipio:

Resumen Narrativo de la MIR: Implementar acciones en materia de seguridad y proteccion civil.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Seguridad y Justicia

Programa Presupuestario:
Direccion de Seguridad Publica. Direccidn de Proteccion Civil, Unidad Inmediata para la Atencidn a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria Municipal.

Unidad responsable:
Datos de Identificacion del Indicador
Acciones Implementadas en materia de seguridad y proteccion civil. Tipo de indicador: Estratégicos

Nombre del indicador:
Dimensién del indicador: Eficacia

Las acciones que se llevaron a cabo para seguridad publica y proteccién civil.
Direccién de Seguridad Publica. Direccién de Proteccidn Civil,

Unidad Responsable del indicador del . . L. .
nicac Responsable det indicacor Ael) ) o 4 Inmediata para la Atencién a Mujeres (UDAIM) y

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Unidad de medida: Acciones
Componente 1: , .
Tesoreria Municipal.
:f;;'::;?:‘;; Acciones realizadas en materia de seguridad publica y Proteccion Civil
Métado de calculo o Férmula del Indicador: (Vi/v2) Algoritmo

Denominador . . . S s -

N Total de acciones implmentadas para seguridad publica y proteccion civil.
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables

e la Unidad Administrativa responsable del Programa Presupuestario correspondiente.

Reporte de avance de actividades d
uestario 'Inicial' al trimestre correspondiente.

Numerador (Variable 1)
Numerador (Variable 2) Cantidad de Actividades programadas en el Programa Presup
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X
Proporciona informacion adecuado, sin | Claridad de medios del verificacion del .
Guarda congruencia con las metas No aplica

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas . . . n Permite concocer el avance en factores o ; . . o
Indica con claridad lo que se quiere medir X generar gastos para la administracion meétodo de célculo y posiblidad de

CREMAA relevantes del fin o " anuales

comprobacién independiente

Determinacién de Metas
Valor Periodicidad: Trimestral
Linea base
2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Acumulada Observaciones y/o comentarios

publica municipal

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027
Programada 60 65 70
Realizada

13


ruben
Typewritten Text

ruben
Typewritten Text
13


Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Programada (Variable 2) 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
Realizado (Variable 1) 5 5 5 15
Realizado (Variable 2) 5 5 5 15
Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
A o s - Mayor o igual a 80% . . . . n
Parametros de semaforizacion Critico ¥ menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Critico (Realizado entre lo
oleys programado)
Actividades
. Unidad de ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo N -
medida Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Beal\'zar capacitaf:lones e Progr. 2 P ) P P 2 12
implementar acciones y s
) Capacitacion
programas en materia de
seguridad publica. Real. 0
Acreditacion de Progr. 1 1 1 1 1 5
elementos en el Consejo Acreditado
de Seguridad. Real. 0
P . 2 20 40
Dotacion de uniformes y . roer g
o Accion
suministros.
Real. 0
Progr. 3 3
Adquisicion de activos. Accion.
Real. 0

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacidn

C. Reyna Marcos Flores.
Contralora Municipal.
Elaboré

C. Rubén Pérez Toxqui.
Tesorero Municipal
Revis6

C. Vicente Sanchez Méndez
Presidente Municipal Constitucional.
Autorizé
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Nuestro proyecto s Primer Trimestre
CALPA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (

Nombre del Municipio: Calpan
Resumen Narrativo de la MIR: Implementar acciones en materia de seguridad y proteccion civil.
Datos de Identificacién del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Seguridad y Justicia
Unidad responsable: Direccion de Seguridad Publica. Direccion de Proteccion Civil, Unidad Inmediata para la Atencion a Mujeres (UDAIM) y Tesoreria Municipal.
Datos de Identificacion del Indicador
Nombre del indicador: Pagos de ndminas a policias, UDAIM y Proteccidn Civil. Tipo de indicador: Gestion
Descripcién {qué mide el indicador? El cumplimiento de los pagos de ndmina que se realizan a policias, UDAIM y Proteccion Civil Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador | Direccién de Seguridad Publica. Direccién de Proteccion Civil,
Unidad de medida: Accioén del Componente 2 y su|Unidad Inmediata para la Atencién a Mujeres (UDAIM) y
transversalidad:| Tesoreria Municipal.
(':Im:ell;lad?.; Pagos realizados a seguridad publica y proteccion civil.
ariable
Método de célculo o Férmula del Indicador: (V1/Vv2) Algoritmo

Denornlnador Total de Pagos Autorizados para seguridad publica y proteccion civil.
(Variable 2)

Medio de verificaci6n de las variables

Numerador (Variable 1) Reporte de avance de actividades de la Unidad Administrativa responsable del Programa Presupuestario correspondiente.
Numerador (Variable 2) Cantidad de Actividades programadas en el Programa Presupuestario 'Inicial' al trimestre correspondiente.
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracteristicas del indicador

X X X X X

Proporciona informacién adecuado, sin | Claridad de medios del verificacion del

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas . . . Permite concocer el avance en factores . . . . S Guarda congruencia con las metas .
Indica con claridad lo que se quiere medir y generar gastos para la administracion método de célculo y posiblidad de No aplica
CREMAA relevantes del fin - - o . anuales
publica municipal comprobacién independiente
Determinacién de Metas
Valor Periodicidad: Trimestral
Linea base
2025 Sentido del indicad Ascendente Comportamiento del indicador: Regular
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 24 24 24
Realizada
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Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Programada (Variable 2) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Realizado (Variable 1) 2 2 2 6
Realizado (Variable 2) 2 2 2 6
¥ el 30% " 110% Cumplimiento del indicador
. . - ayor o igual a . ayor a v . . A
Parédmetros de semaforizacion Critico y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual 120% En riesgo Critico (Realizado entre lo
programado)
Actividades
. i § ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de medida -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Pago a policias Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
acreditados y personal Accion
UDAIM Real. 2 2 2 6
Pago a guardias sociales y . Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
L Accion
proteccion civil. Real. 2 2 2 6
Establecer programas y Progr. 1 1 1 1 4
acciones UDAIM y Accién
Proteccién Civil. Real. 1 1
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
C. Reyna Marcos Flores. C. Rubén Pérez Toxqui. C. Vicente Sanchez Méndez
Contralora Municipal. Tesorero Municipal Presidente Municipal Constitucional.
Elaboré Reviso Autorizé
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