TECALI
HERRERA

CLAVE:

16/07

FECHA DE APROBACION

14 de febrero de 2020

ENTIDAD FISCALIZADA:

Tecali de Herrera

ANO:

2020

HOJ DE:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa

Fomento a la Cultura de Equidad de Género

Unidad(es) Responsable(s)

DIF, Inmujer, Bienestar Social

Costo Total del Programa

$200,000.00

Fuente de Financiamiento

RECURSOS PROPIOS

PARTICIPACIONES

Monto Especifco

$0.00

$189,022.77

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACION CONCEPTO
Finalidad 2. Desarrollo social
Funcién 2.7. Otros asuntos sociales
Subfuncion 2.7.1 Otros Asuntos Sociales
Sub/Subfuncion 2.7.1.1 Apoyo a la poblacion vulnerable

DATOS DE VINCULACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

4. Disminucién de las Desigualdades

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1. Bienestar y Progreso Social para el municipio

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LiNEA ESTRATEGICA)

Atencién oportuna para el bienestar social

|

RESUMEN NARRATVO

Contribuir en la atencién prioritaria de la poblacion vulnerable mediante el fortalecimiento de la inclusion social y la equidad de género.

NOMBRE Porcentaje de poblacién atendida

DIMENSION A MEDIR | Eficacia | | FRECUENCIA DE MEDICION | Anual I METODO DE CALCULO I (V1/V2)*100 |
I . ‘COMPORTAMIENTO DEL
| E: | | TIPO DE FORMULA | Porcentaje I DR PG A 27 Regular |
[ LINEA BASE | META DEL INDICADOR
0 2019 100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
GALENDARIO - PROGRAMADO
VARABLES NOMBRE UNIDAD DE ToTAL WETA PROGRAMADA ENEL
PROGRAMADO ene | res | mar | asr [ wav [ oun | sue | aco | ser | oct | mov | o
. 5 . PROGRAMADO
VARWBLE 1 Namero de poblacion atendida Poblacion ey 21002 21992
100.00%
. . . PROGRAMADO
VARWABLE 2 Namero total de poblacion objetivo Poblacion VARIABLE 2 21992 21992
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE Uneoo e ToTAL FESLIPEOR P
REALIZADO ene | res | mar | asr [ wav [ sun | aue | aco | ser | oct | wov | o
" ” ” REALIZADO
VARIABLE 1 Numero de poblacion atendida Poblacién VARIABLE 1 21992 21992
100.00%
VARIBLE 2 NGmero total de poblacién objetivo Poblacion [ttred 21992| 21992
CUMPLIMIENTO FINAL 100.00%
[ causas de las variaciones al ¢ Por’

jcaciones y imiento de la
|qué 1o se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

PROPOSITO
RESUMEN NARRATNVO La poblacion objetivo cuenta con mecanismos que favorecen su desarrollo, bienestar personal y el empoderamiento.
Indicador
NOMBRE Porcentaje de mecanismos |
DIMENSION A MEDIR | Eficacia | | FRECUENCIA DE MEDICION | Semestral I METODO DE CALCULO I (V1/V2)*100 |
= | [ oo | pocenae I Regular |
[ LINEA BASE | META DEL NDICADOR
0 2019 100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
] CALENDARIO - PROGRAMADO. Ny
VARMBLES NOMERE hiverse ToTAL META PROGRAMADA EN EL
PROGRAMADO ene | res | mar | asr [ wav [ oun | sue | aco | ser | oct | mov | oic
. PROGRAMADO
VARIBLE 1 Namero de et ofw|u|e| 7| 7| 6|s6| 7] 8] o9o]s 9
100.00%
VARRBLE? Nimero total de mecanismos proyectados | Mecanismo iV etelie eflw|u|ef 7| 76| 6]| 7|[8s]|o]|es %
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Unidad(es) Responsable(s)

DIF, Inmujer, Bienestar Social

Costo Total del Programa $200,000.00
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARABLES NovBRE UNIDAD DE tora[FESULTRROACAIZAOORN
REALZADO ene | e | war [ asr | mav [ oun | oue [ aco | ser [ ocr | wov [ o
. REALZADO
VARWBLE L Namero de Sepoano o|lw|lu|e| 7| 7|6 6| 78] ofes o4
100.00%
VARIBLE2 Ndmero total de mecanismos proyectados | Mecanismo [ttarad 4 | 1w0] 2|1 3 (1] o g [ 10| 15| 9| 11 94
CUMPLIMIENTO FINAL 100.00%
Explicaciones y causas de las al dela & Por,
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente o programado?
COMPONENTES
COMPONENTE 1 : : ;
S Labores de asistencia para los grupos vulnerables implementadas
Indicador
NOMBRE Promedio de labores |
—— | Eficiencia | | e — | Trimestal | | P —— | ) |
TrocE NocADOR | Gestion | | e | Promedio | | ComommmuENTovEL | Regular |
[ LINEA BASE | META DEL INDICADOR
o 2019 100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARIABLES NOMBRE “:“‘E’;EA“E ToTAL META FROGRNAMADA ENEL
PROGRAMADO ene | re | mar [ aer | mav [ aon | aue [ aco | ser [ oot | wov [ o
VARIABLE 1 Némero de labores implementadas Labor enanand 9 [ 10] 10f 6 7 7 6 6 7 8 9 8 93
1.00
VARIBLE 2 Nimero total de labores disefiadas Labor et 9ofw|w|e| 7| 7| 6|6 | 7] 8] o9]s 93
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
VARIABLES NOMBRE U':ﬂ‘:ggfg ToTAL RESULTADO ALCANZADO EN|
REALZADO ene | ren | war | asr | wav | un [ o [ aco [ ser [ ocr [ wov | oe
VARIABLE 1 Nmero de labores implementadas Labor [tirad 9|lw|w|e| 7| 7]6| 6| 78] oo]|s 93
100.00%
VARRBLE? Nimero total de labores disefiadas Labor [Py a2 1 s|u|lofls|w|s]|s]|n ]
CUMPLIMIENTO FINAL 100.00%
Explicaciones y causas de las al dela & Por,
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente o programado?
resmbounmmavo | Mecanismos implementados para el empoderamiento de la mujer
Indicador
NOMBRE Porcentaje de mecanismos implementados
DIVENSION A MEDR Eficiencia | | FRECUENCIA DE MEDICION | Trimestral | l METODO DE CALCULO | (V1/V2)*100
—— | Gestion | | — | Porcentaje | I ComromavenToneL | Regular
[ LINEA BASE | WETA DEL INDICADOR
0 2019 100%
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
vARnSLES Novere e N [
PROGRAMADO ene | res | mar [ asr | mav [ v | aue [ aco | ser [ ot | wov [ o
. PROGRAMADO
VARWBLE 1 NGmero de instrumentos aplicados Instrumento et ol o 21| of oo oo oflo]ofo 1
100.00%
VARIBLE 2 Ntmero total de instrumentos disefiados | Instrumento ibennieed ofof 1] o]o]o|lofofofo]o]fo 1
REALIZADO
oD o CALENDARIO - PROGRAMADO Ao
VARWBLES NOMBRE ToTAL
CEEER REALIZADO ENE FEB. MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP. ocr Nov. pic D
VARIBLE 1 Nimero de instrumentos aplicados Instrumento e 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
100.00%
VARWBLE2 NGmero total de instrumentos disefiados | Instrumento [y ol ofo|lofoflof]o|of]ofo] 1|0 1
CUMPLIMIENTO FINAL 100.00%
Explicaciones y causas de las al dela & Por,
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente o programado?
COMPONENTES
RESUMEN NARRATVO

NOMBRE
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COMPORTAMIENTO DEL
[ LINEA BASE | META DEL NDICADOR
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARABLES NovBRE UNDAD DE oAl META PROGRAMADA EN EL
LEDDA PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jue AGO SEP. oct NOV. pic Ly
VARABLE L PROGRAMADO
VARWBLE 1
FALSO
VARABLE 2 PROGRAMADO
VARMBLE 2
REALIZADO
UNIDAD DE CALENDARIO - PROGRAMASO RESULTADO ALCANZADO EN|
VARWBLES NOMBRE Vs ToTAL i
REALIZADO ene | re | mar | aer [ wav [ oun | sue | aco | sep | oct | mov | oic
VARIABLE 1 REALIZADO
VARWBLE 1
FALSO
VARIABLE 2 REALIZADO
VARIBLE 2
Explicaciones y causas de las al de lap 6n, ¢ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
COMPONENTE 4
RESUMEN NARRATIVO
Indicador
COMPORTAMIENTO DEL
— | [ ] | [emwmce, |
[ LINEA BASE | META DEL NDICADOR
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARMBLES NovRE UNDAD DE oAl META PROGRAMADA EN EL
MELD PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP. oct NOV/ pic ANo
VARABLE L PROGRAMADO
VARIBLE 1
FALSO
VARIABLE 2 PROGRAMADO
VARKBLE 2
REALIZADO
CALENDARIO - PROGRAMADO
e O | rocmmabo e e ARG
REALIZADO ene | res | mar | asr [ wav [ sun | aue | aco | ser | oct | wov | o
VARIABLE 1 REALIZADO
VARIABLE 1
FALSO
VARIABLE 2 REALIZADO
VARWBLE 2
[Expiicaciones y causas de tas variaciones ai imiento de la 6n, ¢ Por
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?
OMPONENTE §
RESUMEN NARRATNVO
Indicador
COMPORTAMIENTO DEL
| | [ | = |
[ LINEA BASE | META DEL NDICADOR
VALOR ANO
PROGRAMADO
CALENDARIO - PROGRAMADO.
VARABLES ovBRE UNDAD DE oTAL META PROGRAMADA EN EL
CEEER PROGRAMADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jue AGO SEP. ocr Nov. pic 280
VARABLEL PROGRAMADO
VARIBLE 1
FALSO
PROGRAMADO
VARWBLE 2 e
REALIZADO
NOADOE CALENDARIO - PROGRAMADO. rocENTAIE
VARWBLES NOMERE MEDIDA ToTAL PROGRAMADO EN EL ANO
REALZADO ene | res | mar | asr [ wav [ sun | aue | aco | sep | ocr | wov | o
REALIZADO
VARWBLE 1 v
FALSO
VARIABLE 2 REALIZADO
VARWBLE 2
Explicaciones y causas de las i ¢ Por

al imiento de la i6
qué no se cumplio o por que se supero considerablemente o programado?

Este documento debera ser entregado en medio digital e impreso
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ACTIVIDADES

UNIDAD DE e PPORCENTAJE DE
COMPONENTE DESCRIPCION MEDIDA TOTAL CUMPLIMIENTO DE LA
PPROGRAMADO / REALIZADO ENE FEB MAR ABR MAY JUN uL AGO SEP. oct NOV pic ACTVIDAD
Realizar entregas de apoyos diversos alos y PROGRAMADO 1| a2 2| 2] 2] a2 2] | af s 19
nifos, jovenes, mujeres, adultos mayores y [ >35S 100%
personas con discapacidad REALZADO 11| a2 2|2 1 3| 4| 3 19
Realizar 6 campafias, platicas o c 2| 2| 2 s
parala difusion de temas de 100%
género. ias REALIZADO 2 [ 2| 2 6
Realizar consultas de Fisioterapia, en PROGRAMADO s | 5|5 5] s5s]s|s|[s|[s|]s]s5]s
C.1 Labores de €0
" - instalaciones de DIF Municipal Tecali de Consultas 100%
asistencia para Herrera. REALIZADO 6 | 6 8 7 o 2| 4| 8 60
los grupos
vulnerables Realizar 6 platicas de alimentacion saludable, | oo PROGRAMADO 1 1 1 1 1 1 6 —
implementadas campaiia y donacion de ropa a rancherias. REALZADD Tl 1| 2 Tl T G
Realizar 1 jomada en diferentes en
conjunto de los 2 CECADES (Ahuatepec Y PROGRAMADO 1 1
Municipic), para demostrar lo aprendido en dichos |  J0madas Hales
pio). p tall P! REALIZADO 1 1
eres.
Gestion de talleres de sensibilizacion,ante la . PROCRANACO 2 1
(s de lqualdad Gestion 100%
Secretaria de Igualdad Sustantiva REALIZADO 1 a
Gestionar apoyo para las amas de casa 0 . PROGRAMADO 1 1
Namero de
jefas de familia con paguetes de aves de Benefieiarios 100%
traspatio y/o huertos de traspatio. REALIZADO 1 1
PROGRAMADO o
C.2 REALZADO 0
Mecanismos
P : PROGRAMADO o
para el REALIZADO 0
to de la mujer PROGRAMADO 0
REALIZADO 0
PROGRAMADO o
REALIZADO 0
PROGRAMADO o
REALIZADO 0
PROGRAMADO o
c3 REALIZADO 0
PROGRAMADO o
REALIZADO 0
PROGRAMADO o
REALIZADO 0
PROGRAMADO o
REALIZADO 0
PROGRAMADO o
REALIZADO 0
PROGRAMADO 0
ca REALIZADO o
PROGRAMADO o
REALIZADO o
PROGRAMADO o
REALIZADO o
PROGRAMADO o
REALIZADO o
PROGRAMADO 0
REALIZADO o
PROGRAMADO o
o5 REALIZADO o
PROGRAMADO o
REALIZADO o
PROGRAMADO o
REALIZADO o
PROGRAMADO o
REALIZADO o

C. Erasto Amador Baéz
PRESIDENTE MUNICPAL

C. Brenda C. Quintanar Mendoza
TESORERO MUNICIPAL

C.| vette Gomez Tihel
CONTRALOR MUNICIPAL

C. Renata Coba Sandoval

PRESIDENTA DIF MUNICIPAL

C. Susana Garcia Cosme
DIRECTORA DE INMUJERES

C. Reyna Castillo Navarro
DIRECTOR DE BIENESTAR SOCIAL

PP-M
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