Estimado amigo: <

Te invitamos a participar en un
concurso que promueve la
participacion y accion social en México.

Realiza un proyecto comunitario
y gana la oportunidad de viajar

a nuestra premiacién anual.
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Estimado amigo lider
de proyecto:

Nos da mucho gusto
saludarte e invitarte a
formar parte de una gran
comunidad de agentes de
cambio en todo México.

A través de este concurso
tendrds la oportunidad de
empoderar a tu comunidad
y darle voz a sus ideas
aplicando la metodologia:
Siente, Imagina, Haz

y Comparte.

Con estas 4 palabras todos
los miembros de la
comunidad son capaces de
crear cambios positivos en
sus comunidades
convirtiéndonos en el
movimiento social mads
grande de México.

La férmula del cambio:
Un lider

5 integrantes

4 palabras

comunidad

Atentamente:
El equipo Somos el Cambio
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Metodologia:

Siente

Elige una problemadtica.

Imagina

Identifica las posibles soluciones.

Haz

Implementa tu plan de accién.

Inspira a otros mostrando tus resultados.

iInscribete antes del
10 de noviembre de 2024!



:Quiénes pueden participar?

Pueden participar personas de todas las edades, colectivos,

familias, grupos empresariales. En equipos de minimo 3
y madximo 6 personas.

:Coémo participo?

:Coémo aplico la metodologia?

:Qué debo enviar?


 www.somoselcambio.com/guias
www.somoselcambio.com/convocatorias/grupos
www.somoselcambio.com/convocatorias/grupos

Reunanse
y platiquen de la
convocatoria de
Somos el Cambio.

Inscribe a tu equipo en:
www.somoselcambio.com/
convocatorias/grupos

antes del 12 de noviembre.

Elijan la
problemdtica que
quieren resolver.

Realicen una lluvia
de ideas de propuestas
de solucién para
la problematica elegida.
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Conviertan las ideas
que eligieron
en actividades
concretas.

Seleccionen las ideas
mds viables.
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Acérquense con
expertos que se
puedan sumar
a su proyecto.

Pongan manos
ala obra

Inviten a
su comunidad
a participar.
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Compartan su historia
con su grupo, escuela
y comunidad.

Respondan a la
pregunta: ;Qué te
molesta o te gustaria
cambiar de tu
comunidad? 4’

Elaboren un listado
de las respuestas.

HAZ

Establezcan
una meta clara
para su proyecto.

Elaboren un plan de
trabajo, estableciendo
fechas, responsables y
materiales necesarios

para cada actividad.

Envien las evidencias
de su proyecto a:

www.somoselcambio.com
/convocatorias/grupos

Festejen el gran
. esfuerzo realizado.
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Es quien facilitard la implementacion de la metodologia en su comunidad.
Es quien guia a los integrantes de su equipo en el desarrollo del proyecto.

Se involucran en la eleccién de la problematica, proponen ideas de solucién,
las implementan y comparten sus resultados.

Somos el Cambio busca proyectos que:

Involucren a todos los miembros del equipo de principio a fin.

Sean fdciles de replicar.

Tengan un cambio significativo que se pueda demostrar.

Aborden un problema existente desde una perspectiva nueva y creativa.
Inviten a todos los miembros de la comunidad a participar.
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Cuenten con el apoyo de otros grupos sociales, empresas, organizaciones
gubernamentales o privadas.

*

Presenten evidencia de la realizacion del proyecto por medio de las
cuatro etapas.

Impacten al mayor nimero de beneficiarios posibles.

* ¥

Reten la creatividad de las personas y tengan un gran impacto en
la comunidad.

Los proyectos de cambio debidamente enviados serdan evaluados por el Comité Evaluador
de Somos el Cambio.

Consulta la rubrica de evaluacion en:

Uno de los requisitos para resultar un equipo ganador es no haber sido premiado en
la edicién anterior.

Premio
Si eres parte de los proyectos con mayor impacto a nivel nacional,
podrds asistir a nuestro evento anual “Td y Yo Somos el Cambio”.

Mds informacion: www.somoselcambio.com/premiacion
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Somos el Cambio es posible
gracias al apoyo de

nuestros patrocinadores.
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+52 (81) 8173.7300 | somoselcambio@educaruno.org | www.somoselcambio.com/contacto

@ SomosEICambioMex ® @somoselcambio__ somoselcambiomex
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