
  

DÉCLIC   RECRUTE   
  

Fiche   de   poste   :     
LE   GROUPE   CULTURE   RECRUTE   

  

  
L’association   :     

  
Déclic  est  un  Think  &  Do  tank  créé  en  mars  2020  à  Sciences  Po  Paris  et  dont  le  but  est  simple  :                                             
accélérer  la  transition  écologique  et  solidaire  en  France  et  en  Europe  en  proposant  des  solutions                               
de  politiques  publiques  concrètes  et  innovantes.  Déclic  est  aujourd'hui  constitué  d'une  équipe  de                           
90  étudiant.e.s  et  jeunes  diplômé.e.s  de  tous  horizons  qui  travaillent  ensemble  pour  transformer                           
leurs  idées  en  réalité  !  Dans  le  cadre  de  ce  recrutement,  Déclic  souhaite  développer  des                               
propositions   pour   activer   la   transition   écologique   à   l’échelle   régionale.    

  

Missions   :     
  

Suite  à  la  création  du  groupe  thématique  culture  de  Déclic,  nous  sommes  à  la  recherche  de                                 
personnes   motivé.e.s   à   rejoindre   cette   nouvelle   aventure.     

La  culture  et  les  industries  créatives  et  culturelles*  (ICC)  augmentent  en  visibilité  chaque  jour  et                               
font  aujourd’hui  intégralement  parties  du  débat  sur  leur  apport  positif  au  rayonnement  et  à                             
l’économie  d’un  pays.  Cependant,  le  secteur  culturel  reste  encore  peu  alerté  sur  les  possibilités  de                               
participer   à   la   transition   écologique,   les   changements   semblant   trop   lourds   et   trop   couteux.   

En  nous  rejoignant,  vous  participerez  à  la  mise  en  place  de  ce  pôle  qui  a  pour  but  d’accompagner                                     
les  industries  créatives  et  culturelles  dans  leur  transition,  de  trouver  des  solutions,  de  proposer                             
des  changements  au  niveau  des  politiques  publiques,  mais  également  de  constituer  un  réseau                           
d’acteurs  concernés,  et  d’influencer  directement  les  acteurs  et  les  pouvoirs  publiques  qui  veulent                           
s’engager.     

*Les   secteurs   concernés   quand   on   parle   des   industries   créatives   et   culturelles   (ICC)   :     

- Les   arts   visuels     
- La   musique     
- Le   spectacle   vivant     
- Le   cinéma     
- La   télévision     
- La   radio   
- Le   jeu   vidéo     



  

- Le   livre     
- La   presse     

  

Profil   recherché   :     
  

- Étudiant.e   ou   jeune   diplomé.e   d’études   artistiques   (cinéma,   histoire   de   l’art,   musique,   arts   
visuels..),   gestion   de   projets   culturels,   politiques   culturelles,   sensibilisé.e   à   la   transition   
écologique   et   qui   a   la   capacité   d’apporter   une   connaissance   ou   expérience   d’un   des   
secteurs   des   ICC   afin   d’imaginer   et   développer   des   propositions   de   politiques   publiques.   

  
- Étudiant.e   ou   jeune   diplomé.e   en   sciences   politiques,   en   droit   ou   équivalent,   qui   a   des   

compétences   juridiques   et   une   connaissance   des   politiques   culturelles,   qui   peut   
transformer   les   idées   de   propositions   en   amendements,   faire   un   suivi   sur   l’actualité   des   
politiques   culturelles,   assurer   les   rendez-vous   avec   les   députés   et   personnalités   politiques   
clés   pour   appuyer   les   propositions.   

  
- Étudiant.e   ou   jeune   diplomé.e   en   communication   ou   équivalent,   qui   a   un   vrai   intérêt   pour   

le   secteur   culturel,   prêt.e   à   être   chargé   de   prendre   contact   avec   les   professionnels   des   
secteurs   culturels   et   des   expert.e.s   de   terrain   afin   de   planifier   des   auditions   et   recueillir   des   
propositions,   faire   des   recherches   des   partenaires   intéressants.   En   fonction   de   ses   
connaissances   et   envies,   peut   se   concentrer   sur   un   secteur   précis   au   sein   des   ICC.   

  
- Motivé.e   et   engagé.e,   prêt.e   à   aider   les   industries   créatives   et   culturelles   dans   leur   

transition   écologique   !     
- Travail   en   équipe     
- Motivation   et   engagement     
- Qualité   rédactionnelle     

  
En   fonction   de   votre   profil   et   de   vos   compétences,   les   missions   seront   mieux   définies.     

  
  

Pour   candidater   :     
  

Envoyer   un   email   de   motivation   à   :    ritz.clara@gmail.com    et   à    declic.scpo@gmail.com    avec   un   
court   paragraphe   expliquant   votre   motivation,   votre   profil   et   si   c’est   le   cas,   quel   secteur   des   ICC   
vous   intéresse   le   plus.     

  
(Objet   du   mail   :   “CANDIDATURE   DÉCLIC   CULTURE")   
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