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FECHA DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

REALIZADA 

EVIDENCIA 

18 de enero del 2021 Presentación en Oficialía de partes del Proyecto de 
Protocolo para prevenir, atender y sancionar el 
hostigamiento y el acoso sexual del Poder 
Legislativo del Estado de Quintana Roo.   

 

25 de enero del 2021 Entrega en oficinas del H. Poder Legislativo del 
Violentómetro, un material gráfico y didáctico en 
forma de regla que consiste en visualizar las 
diferentes manifestaciones de violencia. 

 

25 de enero del 2021 Fortalecimiento de la Red de Enlaces de Género a 
través de Ciclo de Conferencias en el marco del 
Día Naranja, Tema “Que es la violencia de 
Genero”, impartido por la Mtra. Atené Durán 
González, Directora de Atención a Víctimas, 
CONAVIM. Actividad coordina por la Unidad 
Técnica para la Igualdad de Género de Senado de 
la República. 

 

26 de enero del 2021 Apertura de los cursos en línea “Reeducación 
para mujeres”, en coordinación con la Secretaria 
de Servicios Estatales de Salud (SESA). 25 
sesiones semanales que inician en enero y terminan 
en julio, con el objetivo principal de facilitar las 
herramientas a las trabajadoras del Poder 
Legislativo que les permitan identificar y desarticular  
las dinámicas de violencia laboral y doméstica.  
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28 de enero del 2021 Apertura de los cursos en línea “Reeducación 
para hombres”, en coordinación con la Secretaria 
de Servicios Estatales de Salud (SESA). 25 
sesiones semanales que inician en enero y terminan 
en julio, con el objetivo principal de promover la 
construcción de nuevas masculinidades con 
perspectiva de género a los trabajadores del Poder 
Legislativo. 

 

Enero del 2021 Trabajo de análisis y alimentación de la 
plataforma PASEVCM (Sistema Estatal para 
Prevenir. Atender, Sancionar y Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres). Informe de las 
acciones que realiza el Congreso del Estado de 
Quintana Roo para prevenir la violencia hacia las 
mujeres (Iniciativas, acuerdos y decretos).  

 

2 de febrero del 2021 Reunión de trabajo con el Lic. Renán Eduardo 
Sánchez Tajonar, Secretario General del H. 
Congreso del Estado. Temas tratados: 

1. 2do. Parlamento de Mujeres de 
Quintana Roo. 

2. Evento 8 de marzo, mujeres pilares en 
el Congreso del Estado de Quintana 
Roo. 

 

10 de febrero del 
2021 

Reunión en la plataforma Teams sobre la 
planeación del evento del día 8 de marzo del 
2021. 

 

11 de febrero del 
2021 

Evaluación de los avances en el periodo 2019-
2021 de la información del Congreso de Quintana 
Roo en el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, 
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las 
Mujeres (PASEVCM) implementado por el Instituto 
Quintanarroense de la Mujer (IQM). La Presidenta 
de la   Comisión para la Igualdad de Género 
constato los trabajos realizados. 
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12 de febrero del 
2021 

Capacitación virtual por parte del Instituto 
Quintanarroense de la Mujer (IQM), dirigido a las 
personas que integrarán el Comité de Igualdad 
de Género del Poder Legislativo del Estado de 
Quintana Roo, impartido por la Lic. Nury E. Cano 
Chávez. 

 

15 de febrero del 
2021 

Reunión en la plataforma Teams sobre la 
planeación del evento del día 8 de marzo del 
2021.  Coordinación con las áreas de Archivo 
General y Biblioteca, Comunicación Social y la 
Unidad de Igualdad de Género. 
Planeación de diseño de fotografía, cuestionarios, 
selección de galardonadas, diseño de 
reconocimientos, elaboración de video, diseño de la 
gaceta virtual, promoción, duración y lugar del 
evento. 

 

17 de febrero del 
2021 

Entrevistas a las galardonadas para la 
elaboración de la Gaceta virtual y el video alusivo 
al evento “8 mujeres pilares en el Poder 
Legislativo del Estado de Quintana Roo”. 
 
 

 

23 de febrero del 
2021 

Curso de capacitación “Responsabilidades 
administrativas de los servidores públicos”, 
coordinado por la Órgano Interno de Control del 
Poder Legislativo. 
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25 de febrero del 
2021 

Campaña de concientización “Dejemos de 
Hacerlo” dirigida a las y los trabajadores del Poder 
Legislativo, consiste en la impresión y colocación 
en las áreas del Congreso de diversos 
pictogramas con el mensaje de No a las siguientes 
acciones: 

1. Silbidos, miradas morbosas. 
2. Señales sexuales, gestos, piropos de 

tono sexual. 
3. Tocamientos, persecución de personas, 

propuestas sexuales. 

 

9 de marzo del 2021 Entrega de reconocimientos en el Vestíbulo del 
Poder Legislativo alusivos al evento “8 mujeres, 
pilares en el Poder Legislativo de Quintana 
Roo”. En el marco de la conmemoración del 8 de 
marzo, día Internacional de la Mujer, el Congreso 
reconoce a 8 mujeres, las cuales has laborado por 
más de 28 años en el Congreso de Quintana Roo. 

 

10 de marzo del 2021 Reunión virtual con la Directora de Vinculación del 
ICATQROO y el personal a su cargo, sobre la 
propuesta del Convenio con el Congreso del 
Estado de Quintana Roo, para la impartición de 
cursos en materia de igualdad de género y 
capacitación para el personal de Poder Legislativo. 
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19 de marzo del 2021 Curso “Parlamento Abierto”, dirigido a 
integrantes de los Congresos Estatales, coordinado 
por Instituto Belisario Domínguez del Senado de 
la Republica. 

 

25 de marzo del 2021 Conferencia virtual “El momento feminista y su 
legado en el logro de la igualdad”, impartida por 
la Mtra. Sulma Eunice Campos Mata, Titular de la 
Unidad Técnica para la Igualdad de Género del 
Senado de la Republica. 

 

25 de marzo del 2021 Piropometro, campaña de acción para evitar la 
violencia hacia las mujeres que laboran en el 
Poder Legislativo del Estado de Quintana Roo. Un 
gráfico que mide los niveles de violencia laboral o 
cotidiana como son: 

1. Mencionar palabras con connotación 
sexual en las pláticas. 

2. Realizar gestos sexuales. 
3. Tratar de tocar a alguien sin su 

consentimiento.  

26 de marzo del 2021 Sesión virtual, impartido por el INEGI y el Centro 
de Estudios para la Igualdad de Género del 
Congreso de la Ciudad de México acerca del 
ENDIREH (Encuesta Nacional sobre la Dinámica 
de las Relaciones en los Hogares).  

29-30-31 de marzo 
del 2021 

Foro “Generación de la Igualdad”, promocionada 
por la Organización de Naciones  Unidas Mujeres. 

 

 


