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Liste des délibérations du Collége de Zone du 26/07/2022 en application de I’article 124 de la
loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile

Ordre du jour Décision
P.1 Procés-verbal du collége de zone du 21 juin 2022 Accepté
P.2 Finances - Mandats de paiement et Etats de recouvrement Accepté
P.3 Finances - Partenariat ZSBW-PBW - Facturation restante de I'exercice 2021 Accepté
P4 Finances - Contraintes relatives a des factures en matiére de transport en ambulance - Accepté

3éme trimestre 2021

P.5 DAO - Participation définitive - Marché Fédéral CC 206 - PC portables, PC desktops, Conseil
écrans, accessoires et services connexes

P.6 DAO - Marché public de services - Nettoyage des vétements - Attribution Accepté

P.7 Aff. Gen. - Marché public de services - Désignation d'un bureau d'étude en vue de la Accepté
rénovation de la toiture du poste de secours de Braine I'Alleud

P.8 Aff. Gén. - Convention d'utilisation de la salle de sport du poste de secours de Nivelles Conseil

par la Zone de police Nivelles - Genappe

P.9 RH - Plan du personnel 2023 - Projet Concert
P.10 RH - Réglement relatif aux épreuves de promotion au grade de major Négo

P.11 RH - Réglement relatif aux épreuves de promotion au grade de caporal - modification Conseil
P.12 RH - Reglement relatif a I'octroi de jetons de participation lors d'une participation externe Conseil

aun jury

P.13 RH - Test VO2max - Modification de la délibération du 10 octobre 2019 Accepté
P.14 RH - 2éme pilier de pension pour les agents contractuels et Réglement de pension Reporté
P.15 RH - Prolongation de la réserve de promotion au grade de capitaine professionnel Conseil
P.16 RH - Plan du personnel 2022 - Organisation d'épreuves de professionnalisation et Conseil

constitution d'une réserve de professionnalisation au grade de sapeur-pompier

P.17 RH - Admission au stage de recrutement de sapeur-pompier volontaire Accepté
P.18 RH - Admission au stage de recrutement de sapeur-pompier volontaire Accepté
P.19 RH - Nomination d'un sapeur-pompier professionnel Accepté
P.20 RH - prolongation du stage de professionnalisation Accepté
P.21 RH - Nomination d'un sapeur-pompier volontaire Accepté
P.22 RH - Promotion au grade d'adjudant professionnel Accepté
P.23 RH - Promotion au grade de caporal professionnel Accepté
P.24 RH - Promotion au grade de sergent professionnel Accepté
P.25 RH - Promotion au grade de caporal professionnel Accepté
P.26 RH - Promotion au grade de caporal professionnel Accepté
p.27 RH - Promotion au grade de caporal professionnel Accepté
P.28 RH - Promotion au grade de caporal professionnel Accepté
P.29 RH - Plan du personnel 2022 - Désignation d'un(e) employé(e) B4 faisant fonction Accepte
P.30 RH - Demande d'absence de longue durée pour raisons personnelles d'un agent Accepté

opérationnel professionnel
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RH - Déclaration de vacance d'un emploi de sapeur-pompier professionnel -
Remplacement de personnel absence longue durée

RH - Réaffectation temporaire d'un agent opérationnel

RH - Demande d'interruption de carriére d'un agent opérationnel professionnel

RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel

RH - Evolution barémique au sein du grade de Sapeur-pompier

RH - Evolution barémique au grade de D5 d'une agente administrative

RH - Demande de renouvellement de cumul de fonction d’un agent opérationnel

RH - Fixation de traitement d'un sapeur-pompier professionnel - Rectification

RH - Suppression convention d’heures additionnelles d'un agent opérationnel (Opt out)
RH - Demande de participation a une formation en sciences administratives (évolution
C3 vers C4) et demande de congé éducation

Formation - Personnel administratif - Demande d'inscription a une formation

Formation - Personnel administratif - Demande d'inscription a une formation de 6 agents
administratifs et opérationnels

Aff. Gén. - Contentieux - Désignation d'un avocat pour représenter la ZSBW - Tribunal
du travail

Aff. Gén. - Demande d'autorisation de constitution de partie civile - Incident du 31
décembre 2021

RH - Démission d'un membre du personnel administratif

RH - Déclaration de vacance d'un emploi d'employé d'administration - Gradué spécifique
- Remplacement de personnel

RH - Démission honorable d'un membre du personnel opérationnel
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