
ZONE DE SECOURS 

DU BRABANT WALLON 

 

 

Liste des délibérations du Collège de Zone du 17/05/2022 en application de l’article 124 de la 

loi du 15 mai 2007 relative à la sécurité civile 

 
 

 Ordre du jour Décision 

P.1 Procès verbal du collège de zone du 2 mai 2022 Accepté 

P.2 Aff. Gén - Délégation au Collège de zone - Marchés publics Conseil 

P.3 Aff.Gén. - Convention de coopération IPFBW - marché des assurances - signature Conseil 

P.4 Mandats de paiement et Etats de recouvrement  Accepté 

P.5 Finances - Avant-projet de modification budgétaire 1/2022 Accepté 

P.6 Finances - Réclamation à l’encontre de la facture 2018/P1/002100 relative à une 

redevance prévention incendie 

Accepté 

P.7 Finances - Réclamation à l’encontre de la facture 2020/AM/006072 relative à une 

intervention AMU d’un montant de 60,84 €. 

Accepté 

P.8 Finances - Réclamation à l’encontre de la facture 2022/AM/001914 relative à une 

intervention AMU 

Accepté 

P.9 Finances - Réclamation à l’encontre de la facture 2022/AM/002625 relative à une 

intervention AMU 

Accepté 

P.10 Finances - Réclamation à l’encontre de la facture 2022/AM/001808 relative à une 

intervention AMU 

Accepté 

P.11 DAO - Marché public de fournitures - Pharmacie - PNSPP - Passation Accepté 

P.12 DAO - Marché public de fournitures - Oxygène médical - PNSPP - Passation Accepté 

P.13 DAO - Participation définitive - Marché Fédéral CC 182 - Boissons et snacks Conseil 

P.14 DAO - Participation définitive - Marché Fédéral CC 213 - service d'assistance dépannage 

et remorquage pour des véhicules légers 

Conseil 

P.15 RH - Règlement général de travail du personnel opérationnel - Modification Négo 

P.16 RH - Demande du SLFP relative à la statutarisation du personnel administratif  Négo 

P.17 RH - Mesures à mettre en œuvre en cas de décès d'un membre du personnel Accepté avec 

modifications 

P.18 RH - Déclaration de vacance d'un emploi de sapeur-pompier volontaire - Remplacement 

de personnel 

Conseil 

P.19 RH - Démission volontaire d'un membre du personnel opérationnel  Accepté 

P.20 RH - Déclaration de vacance d'un emploi d'adjudant professionnel - Remplacement de 

personnel 

Conseil 

P.21 RH - Déclaration de vacance d'un emploi de sergent professionnel - Remplacement de 

personnel 

Conseil 

P.22 RH - Emploi momentanément inoccupé de sergent professionnel au poste de secours de 

Wavre 

Accepté 

P.23 RH - Emploi momentanément inoccupé de sergent professionnel au poste de secours de 

Nivelles 

Accepté 

P.24 RH - Plan du personnel 2022 - Recevabilité des candidatures dans le cadre de la 

promotion au grade de B4 - personnel administratif 

Accepté 



P.25 RH - Demande de prolongation d'une interruption de carrière complète  Accepté 

P.26 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie  Accepté 

P.27 RH - Demande de télétravail à 1/5 temps d'un agent administratif Accepté 

P.28 RH - Evolution barémique au sein du grade de Major  Accepté 

P.29 RH - Demande d'autorisation de cumul de fonction d'un agent opérationnel  Accepté 

P.30 RH - Octroi d'une allocation de diplôme à un agent opérationnel  Accepté 

P.31 RH - Convention d’heures additionnelles d'un agent opérationnel (Opt out)  Accepté 

P.32 RH - Indu lié à la mise en disponibilité pour cause de maladie d'un membre du personnel 

opérationnel 

Accepté 

P.33 RH - Indu lié à un chômage temporaire pour force majeure Accepté 

 


