POLITICA DE PRIVACIDAD

DATOS DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Denominacion Social: Ediciones Digitales Siglo 21
Nombre Comercial: Ediciones Digitales Siglo 21
Domicilio Social: Calle Jerez, 8, 28016 Madrid
CIF / NIF: B86103140

Teléfono: 91 361 25 18

Correo electrénico: info@eds21.es

TRATAMIENTO Y FINALIDADES DE LOS DATOS De conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 General de Proteccion de Datos (RGPD) y en la Ley Organica
3/2018, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), el responsable del sitio web informa a todos los usuarios que faciliten sus
datos personales que estos seran tratados de forma confidencial e incorporados a las
correspondientes actividades de tratamiento de la entidad.

Los usuarios, mediante la aceptacion de las casillas correspondientes en los formularios de
registro del sitio web, aceptan expresamente y de forma libre e inequivoca que sus datos
personales sean tratados por el prestador para las siguientes finalidades:

Gestion de solicitudes y registros: Tramitar inscripciones a eventos (incluyendo el
HR Innovation Summit), encargos o peticiones realizadas por el usuario a través de
cualquiera de las formas de contacto o plataformas puestas a su disposicion.
Comunicaciones comerciales propias: Envio de comunicaciones publicitarias por
e-mail, teléfono, SMS, comunidades sociales o cualquier otro medio electronico o
fisico referente a productos, servicios y novedades de la compaiiia.

Boletin de noticias: Remision del boletin informativo o newsletter de la pagina web.



Estudios estadisticos: Realizar analisis de mercado y medicion del impacto del
evento o sitio web.

CESION Y COMUNICACION DE DATOS A TERCEROS Con caracter general, los datos
personales no seran cedidos a terceros salvo por obligacion legal. No obstante, en el marco
del evento HR Innovation Summit, los datos de contacto del usuario (hombre, apellidos,
empresa, cargo y correo electronico) podran ser cedidos a los patrocinadores principales del
evento con fines de prospeccién comercial y publicitaria.

Esta cesion solo se llevara a cabo si el usuario otorga su consentimiento previo,
explicito e informado mediante la marcacién de la casilla opcional y especifica habilitada a
tal efecto en los formularios de registro de entradas. El usuario podra revocar este
consentimiento en cualquier momento sin que ello afecte a su participacion ni a la compra
de entradas para el evento.

OBLIGATORIEDAD DE LOS DATOS SOLICITADOS Los datos solicitados a través del sitio
web sefalados como obligatorios son necesarios para la prestaciéon de un servicio éptimo.
En caso de no ser facilitados, no se garantiza que la informacion o servicios prestados se
ajusten completamente a sus necesidades.

DERECHOS DEL USUARIO El prestador garantiza en todo momento al usuario el ejercicio
de sus derechos en los términos dispuestos por la legislacion vigente:

Acceso, Rectificacion y Supresiéon (Derecho al olvido): Confirmar si estamos
tratando sus datos y solicitar su correccion o eliminacion.

Oposicion y Limitacion del tratamiento: Solicitar que no se traten sus datos o se
limite el alcance en determinados supuestos.

Portabilidad: Recibir sus datos personales en un formato estructurado y de uso
comun.

Revocacion del consentimiento: Retirar el consentimiento prestado para cualquier

finalidad en cualquier momento.



Para ejercer cualquiera de estos derechos, el usuario debera enviar una solicitud expresa,
adjuntando una copia de un documento acreditativo de su identidad (DNI o pasaporte), a
través de:

E-Mail: info@eds21.es
Correo Postal: Calle Jerez, 8, 28016 Madrid

Asimismo, el usuario puede darse de baja de cualquier comunicacién comercial haciendo
clic en el enlace de baja presente en el pie de todos los correos remitidos. En caso de
entender que no se han respetado sus derechos, el usuario tiene derecho a presentar una
reclamacioén ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (AEPD) a través de
www.aepd.es.

MEDIDAS DE SEGURIDAD El prestador ha adoptado todas las medidas técnicas y
organizativas necesarias para garantizar la seguridad e integridad de los datos de caracter
personal tratados, previniendo su peérdida, alteracion o acceso por parte de terceros no
autorizados.



TERMINOS Y CONDICIONES

1. Introduccioén Las presentes condiciones generales de uso de la pagina web regulan los
términos y condiciones de acceso y uso de www.hrinnovationsummit.com, propiedad de
Ediciones Digitales Siglo 21, con domicilio en Calle Jerez n° 8, 28016 Madrid y con Cdodigo
de Identificacién Fiscal numero B86103140 (en adelante, «la Empresa»), que el usuario del
Portal debera leer y aceptar para usar todos los servicios e informacion que se facilitan
desde el portal. El mero acceso y/o utilizacién del portal, de todos o parte de sus contenidos
y/o servicios, significa la plena aceptacion de las presentes condiciones generales de uso.

2. Condiciones de uso Las presentes condiciones generales de uso del portal regulan el
acceso Y la utilizacion del portal, incluyendo los contenidos y los servicios puestos a
disposicion de los usuarios en y/o a través del portal, bien por el portal, bien por sus
usuarios, bien por terceros. No obstante, el acceso y la utilizacion de ciertos contenidos y/o
servicios puede encontrarse sometido a determinadas condiciones especificas.

3. Modificaciones La Empresa se reserva la facultad de modificar en cualquier momento
las condiciones generales de uso del portal. En todo caso, se recomienda que consulte
periodicamente los presentes términos de uso del portal, ya que pueden ser modificados.

4. Obligaciones del Usuario El usuario debera respetar en todo momento los términos y
condiciones establecidos en las presentes condiciones generales de uso del portal. De
forma expresa, el usuario manifiesta que utilizara el portal de forma diligente y asumiendo
cualquier responsabilidad que pudiera derivarse del incumplimiento de las normas.

Asimismo, el usuario no podra utilizar el portal para transmitir, almacenar, divulgar, promover
o distribuir datos o contenidos que sean portadores de virus o cualquier otro codigo
informatico, archivos o programas disefiados para interrumpir, destruir o perjudicar el
funcionamiento de cualquier programa o equipo informatico o de telecomunicaciones.

5. Responsabilidad del portal El usuario conoce y acepta que el portal no otorga ninguna
garantia de cualquier naturaleza, ya sea expresa o implicita, sobre los datos, contenidos,
informacion y servicios que se incorporan y ofrecen desde el Portal.

Exceptuando los casos que la Ley imponga expresamente lo contrario, y exclusivamente
con la medida y extension en que lo imponga, el Portal no garantiza ni asume
responsabilidad alguna respecto a los posibles dafos y perjuicios causados por el uso y
utilizacién de la informacién, datos y servicios del Portal.

En todo caso, el Portal excluye cualquier responsabilidad por los dafios y perjuicios que
puedan deberse a la informacién y/o servicios prestados o suministrados por terceros
diferentes de la Empresa. Toda responsabilidad sera del tercero, ya sea proveedor o
colaborador.


https://www.google.com/search?q=https%3A%2F%2Fwww.hrinnovationsummit.com

6. Propiedad intelectual e industrial Todos los contenidos, marcas, logos, dibujos,
documentacion, programas informaticos o cualquier otro elemento susceptible de proteccion
por la legislacion de propiedad intelectual o industrial que sean accesibles en el portal
corresponden exclusivamente a la Empresa o a sus legitimos titulares, quedando
expresamente reservados todos los derechos sobre los mismos. Queda expresamente
prohibida la creacion de enlaces de hipertexto (links) a cualquier elemento integrante de las
paginas web del Portal sin la autorizacion de la Empresa, siempre que no sean a una pagina
web del Portal que no requiera identificacion o autenticacion para su acceso, o el mismo
esté restringido.

En cualquier caso, el portal se reserva todos los derechos sobre los contenidos, informacion,
datos y servicios que ostente sobre los mismos. El portal no concede ninguna licencia o
autorizacion de uso al usuario sobre sus contenidos, datos o servicios, distinta de la que
expresamente se detalle en las presentes condiciones generales de uso del portal.

7. Legislacion aplicable, jurisdiccion competente y notificaciones Las presentes
condiciones se rigen y se interpretan de acuerdo con las Leyes de Espaina. Para cualquier
reclamacion seran competentes los juzgados y tribunales de Madrid.

Todas las notificaciones, requerimientos, peticiones y otras comunicaciones que el Usuario
desee efectuar a la Empresa titular del Portal deberan realizarse por escrito y se entendera
qgue han sido correctamente realizadas cuando hayan sido recibidas en la siguiente direccion
de correo electronico: info@hrinnovationsummit.com o mediante correo postal a la
direccion: Ediciones Digitales Siglo 21, Calle Jerez, 8, 28016 Madrid.

8. Politica de devolucién Este evento no admite la devolucion del importe de la entrada.
Unicamente se admite el cambio o cesién de la entrada a un tercero, siempre y cuando este
cambio sea comunicado a la organizacion con al menos 15 dias de antelacidn respecto a la
fecha del evento, por escrito a través de un e-mail a info@hrinnovationsummit.com.



