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BASES

Los premios “eWoman Zamora”, organizados por LA OPINION-EL CORREO DE ZAMORA Y
PRENSA IBERICA, buscan ser un referente y altavoz de los méritos femeninos en los
distintos ambitos de la sociedad.

Los “eWoman Zamora” 2026, constan de siete categorias. Los premios son otorgados
segun criterio de un Jurado conformado por prestigiosas personalidades relacionadas
con el mundo institucional y empresarial, todas ellas de reconocido prestigio y
trayectoria.

Candidaturas

Las candidaturas a las diferentes categorias de los premios “eWoman Zamora” son a
propuesta de los diferentes miembros del jurado y de LA OPINION-EL CORREO DE
ZAMORA que, como organizador de los premios, elabora una lista de candidaturas para
cada una de las categorias de los premios.

Ademas, unas semanas antes, se abre un periodo de propuestas por parte de los lectores
de LA OPINION-ElI CORREO DE ZAMORA que se incorporardn, tras analizar que cumplen
los requisitos, a la lista que se entrega al jurado para deliberar.

Es requisito indispensable que las mujeres o colectivos femeninos propuestos sean
zamoranas.

Deliberacion y votacion

El proceso de seleccidon y votacion de las candidaturas se lleva a cabo en una Unica sesion.
La informacién sobre méritos y oportunidad de cada una de ellas se remite a los
miembros del jurado para su deliberacion.

Todos los miembros del jurado votan una a una todas las categorias de los premios,
estableciendo por mayoria simple el ganador de cada categoria. LA OPINION-EL CORREO
DE ZAMORA se encarga de la comunicacion a los premiados.
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Para la concesion de cada uno de los premios, el Jurado atendera a los siguientes
criterios:

e Criterios de valoracion del premio eWoman Zamora lgualdad

El objetivo de este premio es reconocer y dar prestigio a las mujeres o colectivos de
mujeres zamoranas que han ayudado con su trabajo, su iniciativa o sus logros a impulsar
la igualdad entre hombres y mujeres.

e Criterios de valoracion del premio eWoman Zamora Trayectoria Profesional

El objetivo de este premio es reconocer y prestigiar la carrera profesional de mujeres
zamoranas con una trayectoria profesional destacada y consolidada, de forma que son
un referente profesional en su sector. Su trayectoria profesional puede haberse
desarrollado tanto dentro como fuera de la provincia.

e Criterios de valoracion del premio eWoman Zamora Mérito Deportivo

Este premio pretende poner de manifiesto y destacar los logros de deportistas, equipos
femeninos o trabajadoras del mundo del deporte zamoranas que hayan destacado por
sus logros en competiciones de dmbito nacional o internacional o por su impulso al
deporte de la provincia.

e Criterios de valoracion del premio eWoman Zamora Mujer Rural

El objetivo de este premio es reconocer la labor de aquellas mujeres que con su trabajo
aportan valor o ayudan a fijar poblacién en algin ambito profesional en el mundo rural,
ya sea en el sector primario u otros siempre y cuando se encuentren radicados en un
municipio rural de la provincia.

e Criterios de valoracion del premio eWoman Zamora Mujer y Tecnologia

Este galarddn esta destinado a mujeres del ambito de la ciencia y tecnologia que con su
trabajo hayan realizado avances o hayan contribuido de forma clara a alcanzar logros
importantes en el ambito de la ciencia y la tecnologia.

e Criterios de valoracidn del premio eWoman Zamora Talento Joven

El objetivo de este premio es reconocer y apoyar la labor de mujeres zamoranas menores
de 35 afios que hayan destacado por tener un talento especial en dmbitos como la
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empresa, la ciencia, la cultura o la accidén social. Un reconocimiento a las jovenes
promesas que pueden convertirse en nombres destacados a corto-medio plazo.

e Criterios de valoracion eWoman Zamora Sin Barreras

Este premio quiere distinguir a aquellas mujeres o colectivos que han destacado en el
mundo empresarial o social por su aportacion a la inclusividad. Pretende ser un premio
ejemplificador y puede recaer tanto en personas como colectivos cuya trayectoria y
legado destacan y acreditan los méritos que inspiran este apartado de los premios
eWoman Zamora.
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