2005. évi ké6zhasznusagi beszamolo

Az Egyesek Ifjusagi Egyesiiletet a Févarosi Birdsag nyilvantartasba vette. Az errdl rendelkez6
jogerGs birdsagi hatarozat szama, kelte: Pk.60997/1999/2, 2004.04.06.

Az Egyesek Ifjusagi Egyesilet kozhasznu tarsadalmi szervezet.

Az alapito okirat szerint:

Az Egyesek Ifjasagi Egyesiilet az 1997. évi CLVI. torvény 26.8§ c./pontja
szerint kozhasznu tevékenységet is ellat:

2. szocialis tevékenység, csaladsegités, 4. Nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, 5. Kulturalis tevékenység, 6. Kulturdlis 6rokség megdvasa, 8.
Természetvédelem, allatvédelem, 9. Kérnyezetvédelem, 10. Gyermek- és
ifjsagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet, 11. Hatranyos helyzetl csoportok
tarsadalmi esélyegyenl6ségének el6segitése, 12. Emberi és allampolgari jogok védelme,
14. Sport, 19. Euro- atlanti integracié elGsegitése

2005-0s évi tevékenység:

Projekt helye ideje téma Szerepiink
Szervezébje
cime
Hollandia Januar 2 - 13 |tovabbképzés, Tréner és résztvevok kildése
Olde Vechte projektiras
Synergy - the Next
Step
Gorogorszag Marcius 16 - |ifjusagi csere Tréner, cotrainer és résztvevok
YMCA Thessaloniki 28 kildése
Multipl(a)y II.
Magyarorszag Aprilis 7-10 tréning a DIA Tréner, cotrainer és résztvevok
DIA - Demokratikus |Aprilis 12 - 17 | koordinatorainak kiildése
Ifjasagért Alapitvany
Romania Aprilis 19 - 25 | Szeminarium: Tréner klldése, program és
MTP Oradea Stratégiak fejlesztése | mddszerek fejlesztése
az er0szakmentesség,
konfliktuskezelés
segitésére
Hollandia Majus 22 - 29 | Synergy Résztvevdk és tréner kiildése
Olde Vechte Tanulmanyut, a
tapasztalati tanulas
maodszerének
bemutatasa
Csaladi Nap Janius 4. Szérakoztatd Programszervezés gyerekeknek a
Rakoskereszturi program, bemutatok, |KS17
Csaladsegito - versenyek, kézmlves |kortarssegitd csoporttal
EGYESEK foglalkozasok
A DIA Onkéntes Nap
keretében
Egyesek — Mobilitds |Junius 6-10 Képzés EVS projektet |Az egyeslilet vallalkozasként

EVS SOHO képzés

tervezd civil
szervezeteknek

tartja a SOHO képzéseket a
Mobilitas megbizasabdl




Magyarorszag, Julius 2 - 16 | Ifjusagi csere A KS17 kortarssegité csoport
Holl6ko hatranyos helyzetl projektje, befogadd
EGYESEK - fiataloknak: szervezetként és coachinggal
Rakoskereszturi életvezetési tamogattuk
Csaladsegito készségek, kreativitas

fejlesztése
walls and space
Hollandia Julius 4 - 19 | ifjusagi csere Résztvevdk és cotrainer kildése
Olde Vechte
Crossing Boundaries
Magyarorszag, Augusztus 1 - |ifjusagi csere A projekt teljes szervezése,
Holléko 16 teamtagok, résztvevék és tréner
EGYESEK biztositasa
Care for You(th)
Hollandia Augusztus 5 - |ifjusagi csere Tréner, cotrainerek és résztvevik
OJEESEE 17 15 - 18 éveseknek |kiildése

Europe for You(th)

Litvania Augusztus ifjusagi csere Csoportvezetd és résztvevok
RADVILA 20-29. 16 - 21 éveseknek |kildése, a program és a
modszerek fejlesztése
Hollandia Szeptember | Ifjusagi csere A KS17 kortarssegité csoport
Olde Vechte - 25 - oktéber |hatranyos helyzet( projektje, befogadd
EGYESEK 7 fiataloknak: szervezetként és coachinggal
életvezetési tamogattuk
More space készségek, kreativitas
fejlesztése
Olaszorszag Szeptember |ifjusagi csere Cotrainer és résztvevok kildése
YMCA Rome and 25 - oktober
Naples 6
Dreamteam
Gorogorszag November 20 |ifjusagi csere Tréner, cotrainerek és résztvevék

YMCA Thessaloniki

— december 4

kildése

A tevékenység kozhasznlsaga:

2. szocialis tevékenység, csaladsegités,

Kilénos figyelmet forditottunk arra, hogy programjainkba bevonjunk olyan hatranyos helyzet(
fiatalokat, akiknek enélklil nem lenne lehet6sége itthoni és nemzetkozi programokban vald
részvételre. Résztvevlink 70%-a hatranyos helyzet(i: lakdtelepen vagy falun és, a csaladban
tartés a munkanélkiliség, ill. a betegség miatti keresetkiesés, egy szil6 neveli, tanulasi

nehézségekkel kiizd.

Budapesten a 17. kertleti és ennek kérnyékén él6 hatranyos helyzetl fiatalokra koncentraltuk

munkankat.

Onkéntes csoportunk egyiittmikddik a Rakoskeresztiri Csalddsegité Kézpont Ujonnan alakult

ifjusagi klubjaval.




Befogadd szervezetként hatteret adtunk a 17.kerlleti KS17 6nkéntes csoportnak,
kisteleplléseken él06, kisebbségi és hatranyos helyzet( fiatalokat célzé ifjusagi cseréjikhoz.

4. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

Progamjainkon a fiatalok nem-formalis nevelésével foglalkozunk, kotetlen formaban,
mentoringgal, coachinggal és tanacsadassal segitjik oket.

Nemzetkdzi ifjusagi vezetbképzésen vettek részt dnkénteseink, Hollandidban, Magyarorszagon,
Olaszorszagban és Gorogorszagban. Ezt a lehetOséget elérhetévé tettliik fiatalok, fiatal
onkéntesek, ifjusagi vezetd, dnkéntesek és kortarssegiték szamara az egész orszag teriletérdl.

A tapasztalati tanulas mddszerével dolgozva, a programok soran az aldbbi tertleteken végzink

képesség és készségfejlesztést valamint ismeretterjesztést
o Onismeret

Kommunikacio

Csoportmunka

Projektmunka

Palyazatiras, projektvezetés

Outdoor tréningek szervezése és vezetése

Kreativitas, problémamegoldas fejlesztése

Konfliktuskezelés, konfliktustranszformacid

Bizalom, 6nbizalom

Asszertivitas

Onkifejezés

Szervezés, tervezés

Id6beosztas

Ertékes szabadidOs tevékenységek megismertetése

Kultara, hagyomanyok

Drogprevencio

Kulturak kozotti egytttmikodés

Tolerancia, elGitéletkezelés

Stressz kezelése
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Folytattuk a Rakoskereszturi Csalddsegit6é Kozpontban zajlé kortarssegité képzést:
tapasztalt kortarssegit6ink asszisztensként kapcsolédtak be a képzésbe.

Gyakorlati  tovabbképzési lehetGséget  biztositunk  visszatéré  résztvevoinknek,
csoportvezetdknek, kortarssegitéknek: co-tréner- és tréner képzésen vesznek részt az Olde
Vechte Alapitvany és az International Synergy Group programjain, csoportvezetéként
személyre szabott, egyéni coachingot kapnak a nemzetkodzi cserék szervezésében és a
kortarssegit6 képzésben.

Szakmai gyakorlaton 4 hdénapon at az egyestletnél dolgozott a hollandiai zwollei CMW
féiskola egy szocialis-kulturalis munka szakos hallgatdéja.

A nemzetkozi cserék kivalo nyelvgyakorlasi lehetGséget jelentenek, ugyanakkor nem érzik a
fiatalok az iskolai helyzet és koOvetelményrendszer nyomasat, batrabban, szabadabban
nyilvanulnak meg.

Onkénteseink 6nalléan vezetnek a fenti témakhoz kapcsolédé foglalkozasokat iskoldjukban
és nyari taborokban.



5. Kulturalis tevékenység

Minden nemzetkozi program szerves része a résztvevo orszagok kulturajanak bemutatasa.
Erre a fiatalok dalokkal, tanccal, receptekkel, mesékkel, képes bemutatokkal készlilnek,
ezaltal sajat kultarajukat is jobban megismerik és magukénak érzik.

Magyarorszagi programjainkba beépitett kulturdlis elemek: lovaglas, ijaszat, vilagorokség
(Budapest, Holldks, Aggtelek), Visegrad, Eger, latogatas csaldadoknal, korongozas, szévés

6. Kulturalis 6rokség megovasa

Hagyomanyos magyar sportok (ijaszat) és népi mesterségek bemutatasa és kiprébalasa
altal.

8. Természetvédelem, allatvédelem, 9. Kornyezetvédelem,

A tardk és a programokba épitett outdoor tréningek soran kilonos figyelmet forditunk a
természetvédelemre, felkészitjik a fiatalokat az erdd tisztelettel és odafigyeléssel torténd
hasznalatara (nincs tlizrakas, csend, nem hagyunk szemetet).

10. Gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet,
12. Emberi és allampolgari jogok védelme,

A kortarssegit6 és ifjusagi vezet6képz6 programok szerves részét képezi a hatékony
kommunikacioval torténd érdekvédelem.

11. Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének elosegitése

A programokat kilon meghirdetjik a hatranyos helyzet( fiatalok szdmdra. Tanaraikon
keresztlil, akik ismerik a fiatalok hatterét, [épink kapcsolatba vellk, illetve a csaladsegit6
kézpont klienskdrén, a DIA — Demokratikus Ifjusagért Alapitvany haldzatan és sajat
halézatunkon keresztiil.

14. Sport

Minden programunk jelentds részét képezi a sport és outdoor tevékenységek bemutatasa,
megtapasztaltatasa a fiatalokkal. Hisziink a sport értékteremt6 és személyiségfejleszto
erejében és ezt modszerként is alkalmazzuk. Az alabbi sportokat és outdoor
tevékenységeket prébalhattak ki résztvevéink:

- tanc

- gyalogturazas

- kerékparozas

- lovaglas

- ijaszat

- kenu, evezés

- Uszas

- barlangaszat

- erdei kalandjatékok



19. Euro- atlanti integracio eldosegitése

Aktiv palyazéi voltunk a Fiatalok Eurépaért Program az Eurdpai Unid Ifjusag 2000 - 2006
Programjanak.

Olyan europai értékeket kozvetitiink, mint tolerancia, esélyegyenl6ség, tisztelet, nyitottsag,
parbeszéd, a fiatal ok aktiv szerepvallalasa a helyi k6zosségek életében és az dnkéntesség.
A fiatalokkal folytatott mihelymunkak soran ezek megbeszélésére, tudatositasara is
kitériank.

Nemzetkozi cseréinken kilon figyelmet forditunk arra, hogy a fiatalok a partnerorszagokban
(Hollandia, Irorszag) mar m(ikodé modelleket megismerjék: ifjusagi klubokat latogatnak
meg, ahol megismerik a klub mikoddését, hatterét.

Onkénteseink segit8ként dolgoznak a Mobilitds altal szervezett EVS énkéntesek indulds
elotti képzésein.

Tevékenységinket teljes mértékben dnkéntesként folytatjuk. Az egyesilet teljes tagsaga
aktiv a programok szervezésében és vezetésében.

Pénziigyi beszamolo:

Az egyszer(sitett beszamolé f6 sorai:

Az egyeslilet kdézhasznu tevékenységbdl szarmazd bevételei 2005-ben 12.778.000 forintot
tettek ki. Ebb6l 12.754.000 forint adokoteles bevétel. 24.000 forint nem adokoteles bevétel.
Az egyesllet kiadasai 2005-ben: 9.192.000 forint anyag és arubeszerzésre, valamint termelési
és kezelési koltségre; 20.000 forint értékcsokkenési leirds. Mérleg szerinti eredmény
3.542.000 forint. (Ez a 2006-0s Peace for You(th) c. projektre a Mobilitas altal el6re atutalt
tamogatas.)

Az egyesllet aktivai csak pénzeszkozok, 6sszesen 4.129.000 forint, melybdl 3.637.000 forint
sajat téke, 95.000 forint eredménytartalék, 429.000 forint hosszllejarati kotelezettség
(tartozas). A tartozast 2006 januarjaban mar kiegyenlitettik.

Az egyesilet nemzetk6zi projektjeit Eurdpai Unid Ifjusag 2000-2006 programja tamogatta,
ezek részletes koltségvetése és beszamoldi megtekinthetéek az egyeslilet székhelyén. Egyéb
bevételei tagdijakbdl, illetve a Mobilitds Nemzetk6zi Igazgatdsag altal megrendelt képzésekbdl
szarmaznak.

Az egyeslilet kozponti koltségvetési szervtdl, elkllonitett allami pénzalaptol, helyi
Onkormanyzattdl tamogatast nem kapott.

Az egyesllet tagjai egyéb, az egyesilethez kapcsolddo tevékenységeiket onkéntesként,
minden juttatas nélkll végezték.

Budapest, 2006. januar 21.

Toéth Gyula elnok



