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1. SzOveges beszamold a kdzhasznu tevékenységrol

A tevékenység kozhasznlsaga:

Az Egyesek Ifjusagi Egyestlet k6zhasznu tarsadalmi szervezet.

Az alapito okirat szerint:
Az Egyesek Ifjusagi Egyesiilet az 1997. évi CLVI. térvény 26.§ c./pontja
szerint kézhasznu tevékenységet is ellat:

2. szocialis tevékenység, csaladsegités, 4. Nevelés és oktatds, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés, 5. Kulturdlis tevékenység, 6. Kulturdlis 6rokség megovasa, 8.
Természetvédelem, allatvédelem, 9. Kornyezetvédelem, 10. Gyermek- és
ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet, 11. Hatranyos helyzet(i csoportok
tarsadalmi esélyegyenl6ségének elGsegitése, 12. Emberi és allampolgari jogok
védelme, 14. Sport, 19. Euro- atlanti integracio elGsegitése

2. szocialis tevékenység, csaladsegités,

Kulonos figyelmet forditottunk arra, hogy programjainkba bevonjunk olyan hatranyos helyzet(
fiatalokat, akiknek enélktl nem lenne lehetGsége itthoni és nemzetk6zi programokban vald
részvételre. Résztvevbink 50%-a hatranyos helyzetl: lakdtelepen vagy falun és, a csaladban
tartds a munkanélkiliség, ill. a betegség miatti keresetkiesés, egy szllé neveli, tanulasi
nehézségekkel kiizd.

A nagyléci hazasparral tovabb folytattuk az egytttmikodést, az idei nyari 6nkéntes munka
projektet (amely a Make a difference projekt része volt) az 6 kdzremikodésiikkel szerveztiik.

4. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

Progamjainkon a fiatalok nem-formalis nevelésével foglalkozunk, kotetlen formaban,
mentoringgal, coachinggal és tanacsadassal segitjlk 6ket.

Nemzetkozi ifjusagi vezet6képzésen vettek részt 6nkénteseink, Hollandidban, Magyarorszagon,
Olaszorszagban, Romaniaban és Litvanidban, Franciaorszagban, Spanyolorszagban és
Ausztridban. Ezt a lehetGséget elérhet6vé tettiik fiatalok, fiatal onkéntesek, ifjusagi vezetd,
onkéntesek és kortarssegiték szdmara az egész orszag tertletérdl.

A tapasztalati tanulds modszerével dolgozva, a programok soran az alabbi terlileteken végziink
képesség és készségfejlesztést valamint ismeretterjesztést
o Onismeret
Kommunikacio
Csoportmunka
Projektmunka
Palyazatiras, projektvezetés
Outdoor tréningek szervezése és vezetése
Kreativitas, problémamegoldas fejlesztése
Konfliktuskezelés, konfliktustranszformacié
Bizalom, 6nbizalom
Asszertivitas
Onkifejezés
Szervezés, tervezés
Id6beosztas
Ertékes szabadidds tevékenységek megismertetése
Kultura, hagyomanyok
Drogprevencio
Kulturak kozotti egylttmikodés
Tolerancia, elditéletkezelés
Stressz kezelése
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2007 szeptemberében oktatasi szerzodést kotottiink a Karinthy Frigyes Gimnaziummal, a
KEKSz Program 2007/2008-as tanévben vald koordindlasardl. A programon belll a nem
formalis tanitds modszerével, a tanitasi 6rak utani 6nkéntes programokat szervezink a
fiataloknak.

Gyakorlati  tovabbképzési  lehetGséget  biztositunk  visszatér6  résztvevéinknek,
csoportvezetbknek, kortarssegitéknek: co-tréner- és tréner képzésen vesznek részt az Olde
Vechte Alapitvany és az International Synergy Group programjain, csoportvezetoként
személyre szabott, egyéni coachingot kapnak a nemzetk&zi cserék szervezésében és a
kortarssegit6 képzésben.

A nemzetkdzi cserék és az Eurdpai Onkéntes Szolgalat kivalé nyelvgyakorldsi lehetéséget
jelentenek, ugyanakkor nem érzik a fiatalok az iskolai helyzet és kovetelményrendszer
nyomasat, batrabban, szabadabban nyilvanulnak meg. A fiatalok a nyelven kivll rengeteg,
az 6nallo élethez sziikséges képességet fejlesztenek, vagy éppen Ujakra tesznek szert.

Onkénteseink 6nalldan vezetnek a fenti témakhoz kapcsolddd foglalkozadsokat iskoldjukban
és nyari taborokban.

5. Kulturalis tevékenység

Minden nemzetk&zi program szerves része a résztvevl orszagok kulturajanak bemutatasa.
Erre a fiatalok dalokkal, tanccal, receptekkel, mesékkel, képes bemutatdkkal készilnek,
ezaltal sajat kulturajukat is jobban megismerik és magukénak érzik.

Magyarorszagi programjainkba beépitett kulturdlis elemek: vildgérokségi helyszinek
megtekintése (Budapest, Holloké, Aggtelek), Visegrad, Eger, Sopron. Latogatas
csaladoknal, korongozas, szovés.

6. Kulturalis 6rokség megovasa

A népi mesterségek bemutatdsa és kiprobaldsa dltal. Elkezdtliink egy Kkistérségi
egyuttm(ikodési  projekt alapjainak lefektetését, mellyel tervink az, hogy
onkéntesmunkaval segitjik Hollok6é és a koérnyezd teleplilések kulturalis és kornyezeti
értékeinek megovasat, felljitasat.

8. Természetvédelem, allatvédelem, 9. Kérnyezetvédelem,

A turdk és a programokba épitett outdoor tréningek soran kilonos figyelmet forditunk a
természetvédelemre, felkészitjik a fiatalokat az erdd tisztelettel és odafigyeléssel torténd
hasznalatara (nincs tlizrakas, csend, nem hagyunk szemetet).

Egy projektiink soran 6nkéntes munkat végeztiink Nagyldcon, ahol segitettiink a jatszotér
és a temet6 felUjitdsaban, tereprendezésben.

Elkezdtliink egy kistérségi egylttmiikodési projekt alapjainak lefektetését, mellyel terviink
az, hogy onkéntesmunkaval segitjik Hollok6 és a kornyezd telepiilések kulturdlis és
kérnyezeti értékeinek megdvasat, feltjitasat. Ezen kivul a térség fiataljait az eddigieknél is
nagyobb szamban kivanjuk aktivizalni, bevonni hazai és kulfoldi programjainkba.

2007. aprilis 14-én a KOZOD! Nap kapcsan tagsagunk részt vett a budapesti Szent Margit
Korhaz parkrendezésén. 70 kdzépiskolassal tettlik rendbe a kdrhaz gesztenyés parkjat.
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10. Gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és ifjisagi érdekképviselet,
12. Emberi és allampolgari jogok védelme,

A kortarssegité és ifjusagi vezet6képz6 programok szerves részét képezi a hatékony
kommunikacidval torténd érdekvédelem, az 6nallésagra nevelés.

11. Hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének elosegitése

Programjainkba bevonjuk a féldrajzi vagy szarmazasi és egyéb szempontbdl hatranyos
helyzet(i fiatalokat, koOzvetlen megkereséssel és partnerszervezetek segitségével.
Résztvevlink 50%-a hatranyos helyzet(i. A hatranyos és nem hatranyos helyzet( fiatalokat
integraljuk, azonos programokba vonjuk be Oket, mert igy redlis élethelyzetekkel tudunk
dolgozni. A programokat kulén meghirdetjik a hatranyos helyzetl fiatalok szamara, ha
szlikséges, kilon felkészitést tartunk nekik.

14. Sport

Minden programunk jelentls részét képezi a sport és outdoor tevékenységek bemutatasa,
megtapasztaltatédsa a fiatalokkal. Hiszlink a sport értékteremté és személyiségfejleszto
erejében és ezt moddszerként is alkalmazzuk. Idén Uj terlletre koncentraltunk leginkabb:
mar jol bevalt outdoor programjaink mellett a tancot, mint mddszert tettilk egyik
tréningiink legfontosabb mddszerévé.

Az alabbi sportokat és outdoor tevékenységeket probalhattak ki résztvevaoink:

- tanc

- gyalogturazas

- kerékparozas

- lovaglas

- ijaszat

- kenu, evezés

- Uszas

- barlangaszat

- erdei kalandjatékok

19. Euro- atlanti integracio elosegitése

Aktiv palyazdi voltunk a Fiatalok Eurdpaért Program az Eurdpai Unid Ifjusdg 2000 - 2006
Programjanak és az (j koltségvetési idoszakra vonatkozd Fiatalok Lendiletben Programnak
is.

Olyan eurdpai értékeket kozvetitiink, mint tolerancia, esélyegyenldség, tisztelet, nyitottsag,
parbeszéd, a fiatal ok aktiv szerepvallalasa a helyi k6z6sségek életében és az dnkéntesség.
A fiatalokkal folytatott m(ihelymunkak soran ezek megbeszélésére, tudatositasara is
kitérink.

Nemzetkdzi pseréinken kilon figyelmet forditunk arra, hogy a fiatalok a partnerorszagokban
(Hollandia, Irorszag) mar m(ikodé modelleket megismerjék: ifjusagi klubokat latogatnak
meg, ahol megismerik a klub mikodését, hatterét.

Onkénteseink segit6ként dolgoznak a Mobilitds altal szervezett EVS 6nkéntesek indulds
el6tti képzésein.
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Tevékenységlinket 6nkéntesként folytatjuk. Az egyesllet teljes tagsaga aktiv a programok
szervezésében és vezetésében.

Munkatarsunk:

Egyesiletlinknek oktdéber 1.-t6l van féallasu alkalmazottja. Gy6ry Krisztin adminisztrativ és
szervezési feladatokat lat el az egyesiletben minimalbérért.

Eves munkabére: 107 828 Ft, jarulékai: 69 000 Ft.

Dij:

Az I&I-Interpersonal to Interculural cim({ projektiinket idén a Az ifjasagi szakma
fejlesztését célzo projekt elnevezési dijjal jutalmazta a FSZH - Mobilitdas Orszagos
Ifjusagi Szolgalat. A dijat december 15-én Unnepélyes dijatddé konferencian vehetttk at, ahol
révid bemutatoét tartottunk a projektrdl és tevékenységunkrél.

2007-ben megvaldsult sajat szervezésii nemzetkozi projektjeink:

Holléké: I&I-Interpersonal to Intercultural.-Ifjusagi vezet6 képzés------------=======-mmoooooooes
-------- 5 f6 képzd, 5 f6 résztvevd

Holloké: Make a difference-Participate-Create-Ifjusagi vezetd képzés kézépiskolasoknak-------
------- 8 f6 képz6, 4 f6 résztvevd

Holloké: Next Step to Dance.-Ifjusdgi 6nismereti tréning mozgdstechnikdval---------------------
-------- 6 f6 képz0, 5 f6 résztvevo

2007-ben partnerként, és kiildé szervezetként egyiittmiikodtiink a kovetkezo
nemzetkozi projektekben:

Hollandia Olde Vechte Alapitvany: Beyond boundaries-Tréner k€pzés---------=---=--==--=-----
-------- 6 f6 képz0, 5 f6 résztvevo

Hollandia-Olde Vechte Alapitvany Personal Development to Fight Social Exclusion------------
----- 1 f6 képz6, 2 f6 résztvevd

Torékorszag TOG: Creating the Peace-Ifjusagi vezetd K€pzEs-------=--=--====mmmmmmmmomooooooon
-------- 1 f6 képz6, 3 f6 résztvevo

Hollandia Olde Vechte Alapitvany: Beyond boundaries II.-Tréner Képz€s---------====-===-----
......... 1 f6 képz6, 4 f6 résztvevd

Romania: IfjUsagi vezetl KEpzEs----=-=========mms=ssmsmssoososoosososooooosoossoosososoooooooooo-
............. 1 f6 képz8, 2 f6 résztvevd

olaszorszég YMCA Parthenope: Which WaY'If]USég/ vezeto képZéS ----------------------------
......... 2 f6 képz0, 4 f6 résztvevd

Lettorszag Laimite Many as One

Olaszorszag YMCA Parthenope: Philia for the Balkan-Ifjusagi vezeté képzés ------------------
------- 1 f6 képz6, 5 fO résztvevd

Hollandia Olde Vechte Alapitvany: A/l different-All equal.-Ifjisdgi vezet6 képzés -------------
------- 3 f6 képz0, 2 f6 résztvevo

Litvania RADVILA Go for more

Litvania RADVILA Open your eyes

Olaszorszag YMCA Parthenope: Ifjlisdgi vezetb képzés a film eszkézeivel -------=---=---------
--------- 1 f6 képz6, 5 f6 résztvevd

Az egyesilet 2007-ben Unnepelte alakuldasanak 10. szlletésnapjat, melyen 80 vendég vett
részt. Fotokiallitassal, élménybeszamoldkkal mutattuk be az elmult évek eredményeit.
Vendégul lattuk azon szervezetek képviselGit, akik tamogattak minket a 10 év alatt, s a
rengetek résztvev6t, akik altalunk jutottak el kulfoldi, vagy hazai képzésre. Talan az
évforduldonak koszonhet6, hogy év végére sikerilt megnyitunk informacios és képzési
irodankat Budapest belvarosdban. Evek 6ta nem volt allandd kozosségi és alkotd helye a
tagsagunknak, ami nagyon megnehezitette a munkat. 2008-ban ennek megtartasat tartjuk az
egyik legfonotsabb célnak. Mindezt a munkat 10 éve Onkéntesként végezzik, kb. 15-20
onkéntessel és az Gket iranyité szakemberekkel.
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3. Kimutatas a koltségvetései tamogatasa felhasznalasardl

Megnevezés Célja 2007-ben felhasznalt
Nemzeti Civil Alap (2006) mukodési 300 000 Ft
I_\gemzeti Civil Alap (2007) mukodési 176 828 Ft
Osszesen 476 828 Ft
4. A vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatas
Bevételek:
Megnevezés Honnan Osszeg
Palyazati tamogatasok
Mobilitas Ifjisag 2000-2006
Next Step For Peace Program 615 627 Ft
K0z0sségi tér létrehozasa Budapest Bank alapitvany 200 000 Ft
Leonardo Tempus Kozalapitvany 703 189 Ft
2006-0s miikodési tamogatas NCA 300 000 Ft
I&I-Interpersonal to Mobilitas Ifjasag 2000-2006
Intercultural Program 3 954 750 Ft
MAD-Make a Diffenence- Mobilitas Fiatalok Lendiiletben
Participate-Create Program 4 995 200 Ft
Mobilitas Fiatalok Lendiiletben
Next Step To Dance Program 3 533 600 Ft
2007-es miikodési tamogatas NCA 700 000 Ft
EVS kiildés Mazozoli 73 884 Ft
Mobilitas Ifjasag 2000-2006
EVS kiildés Program 43 750 Ft
Tagdijak tagsag 110 000 Ft
Véllalkozasi tevékenység
Oktatas Karinthy Frigyes Gimnazium 246 400 Ft
Demokratikus Ifjasagért
Oktatas Alapitvany 330 600 Ft
Hollékoért Kozalapitvany 15 000 Ft
Osszesen 15 822 000 Ft
Felhasznalas:
Megnevezés Célja: Felhasznalasa: | Osszeg
Palyazati tamogatasok
Budapest Bank K6zbsségi tér létrehozasa Ifjuségi klub bérlése, kommunkiacids
s koltségek
Alapitvany 21 543 Ft
Szakmai gyakorlat nonprofit Kommunikacié a partnerszervezettel,
menedzsment, adminisztracié. A projekt 2007
projektmenedzsment és novemberéig tart: Résztvevék
trénerképzés terlleteken szalldsa, étkezésa és utikoltsége,
kapcsolddé projektmenedzsment
Leonardo kéltségek, szakmai feligyelet 799 680 Ft
2006-0s M(kodési koltségek MUkodési koltségek: posta, konyveld,
ry ae gz = banki kéltségek, irodaszerek,
mukodési kommunikacié
tamogatas 300 000 Ft
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Nemzetkozi ifjusagi csere
béke és tolerancia témaval,
EU-n kivili partnerekekkel

Résztvevik utikoltségtéritése,
biztositas- és vizum-, szallas-,
étkezés- és program koltségei,
el6készités koltségei, kapcsolddd
kommunikéacio, adminisztracio,

I&I eszk6zok 4 153 160 Ft
Nemzetkozi ifjlisagi csere Résztvevlk Utikoltségtéritése,
onkéntesség témaval, EU-s biztositas- és vizum-, szallas-,
patberekkel étkezés- és program koltségei,
el6készités koltségei, kapcsolddd
kommunikéacio, adminisztracio,
MAD eszkdzok 4 995 200 Ft
Nemzetkozi ifjusagi képzés, Résztvevik utikoltségtéritése,
6nismeret a tanc és mozgas biztositas- és vizum-, szallas-,
eszkozével, EU-n kivili étkezés- és program koltségei,
partnerekekkel el6készités koltségei, kapcsolddd
Next Step To kommunikacio, adminisztracio,
Dance eszkdzok 3 533 600 Ft
2007-es M(kodési koltségek Személy jellegli kifizetések
miikodési
tamogatas 176 828 Ft
Projektenként 1-1f6 EVS Onkéntesek felkészitése és
6nkéntes kiildése hosszu utankovetése, kapcsolattartas a
tavu onkéntes szolgalatra, fogado szervezettel, 6nkéntesek
o, francia, spanyol, olasz és utikoltsége, kapcsolédo
EVS kiildés osztrak szervezetekhez kommunikacié, adminisztréacié 662 572 Ft
Nemzetkozi ifjisagi csere Szallaskoltség
Next Step To béke és tolerancia témaval,
Dance EU-n kiviili partnerekekkel 1710 000 Ft
alaptevékenység MUkodési koltségek: posta, konyveld,
.. banki koltségek, irodaszerek,
Tagdijak kommunikacié 110 000 Ft
Vallalkozasi tevékenység, adomanyok
. = alaptevékenység M(ikodési koltségek: posta, konyveld,
K?rlnt,hy Frlgyes banki koltségek, irodaszerek,
Gimnazium kommunikacié 246 400 Ft
Oktatas, tréneri feladatok A DIA nyari programjahoz
ellatédsa a nyari ifjusagi kapcsolddd kommunikéacids és
cserék el6készitése és adminisztracids koltségek
DIA vezetése soran 700 000 Ft
., Ovoda parkjanak 107 000 Ft
Parkositas rendbetételek Kertészeti feladatok

Osszesen

16 920 O00Ft

6. Vezetl tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok értékének, illetve
0sszegének kimutatasa

Az egyesllet tisztségviseldi

munkajukat 2006-ban Onkéntesként, tarsadalmi munkaban

végezték. Ezért a munkaért sem pénzbeli, sem természetbeni juttatast nem kaptak.
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2007-es programjaink

Egyesek Ifjasagi Egyesiilet
International Synergy Group

Helye, Cime Ideje Tipusa Szerepiink Résztvevok
Szervezdje Témadja
Hollandia-Olde Vechte | Beyond boundaries - Tréner képzés Tréner és
Alapitvany Living ina n excellent résztvevok
world kildése
Torokorszag - Creating the Peace Ifjusagi vezetd képzés Asszisztens és
Community Volunteers résztvevok
kuldése
Hollandia-Olde Vechte | Beyond Boundaries - Tréner képzés Asszisztens és
Alapitvany Living ina n excellent résztvevok
world II. kuldése
Romania - MPTA Ifjusagi vezetd képzés Tréner és
Orodea résztvevok
kuldése
Olaszorszag - YMCA Which way Ifjusagi vezetbképzés Tréner,
Parthenope asszisztens és
résztvevok
kiildése
Hollandia - Egyesek és Projekt: 2006. Leonardo szakmai A projekt teljes Horvath Agnes,
Olde Vechte junius 1 - 2007. | gyakorlat megszervezése Koranyi Eszter
november 30. és értékelése,
/Szakmai résztvevok
gyakorlat: 2007. biztositasa
aprilis 1 — oktdber
7
Olaszorszag - YMCA Philia for the Balkan Ifjusagi vezetbképzés Tréner és
Parthenope résztvevok

klldése
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Magyarorszag - I&I - Intercultural to Junius 30 - Julius | Ifjusagi vezet6képzés A projekt teljes
Hollokoé - Egyesek Interpersonal 9 szervezése,
teamtagok,
résztvevok és
tréner biztositasa
Hollandia - Olde All different - All equal Jalius Ifjusagi vezetbképzés Asszisztensek és
Vechte Alapitvany résztvevok
kildése
Magyarorszag-Hollok6- | Make a difference - Jalius Ifjusagi vezetbképzés A projekt teljes
Egyesek Participate-Create kozépiskoldsoknak szervezése,
teamtagok,
résztvevok és
tréner biztositasa
Litvanaia - Radyvila Go for More Jalius Ifjusagi vezet6képzés - Asszisztensek és | Magyarorszag,
projekt iras résztvevok Litvania, Lettorszag,
kildése Hollandia,
Gorogorszag
Litvania - Radyvila Open your eyes Augusztus Ifjusagi vezetoképzés Résztveevok
kildése
Magyarorszag-Holloko- | Nest Step to Dance Augusztus Ifjusagi 6nismereti tréning | A projekt teljes
Egyesek mozgastechnikaval szervezése,
teamtagok,
résztvevok és
tréner biztositdsa
Olaszorszag-Lunaria Szeptembe | Ifjusagi csere — film és Csoportvezet6 és
r perifériak résztvevok
kildése
Lettorszag-Laimite Many as One Junius 26 - Ifjusagi csere Cotrainer és Olaszorszag
julius 8 Téma: résztvevok Hollandia
Onismeret, kommunikacid, | kiildése Magyarorszag
egyuttm(ikodés, GoOrogorszag

Workshopok tervezése és

Lettorszag
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vezetése
Outdoor tréning

Korhatar: 18-25 év

Magyarorszag-
Budapest-Egyesek

Egyesek Nap

November 11.

Egy napos évzaré talalkozé
az 6sszes magyar
résztvevonkkel.

A program teljes
szervezése.

Az egyeslilet.




