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A közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. tv. 19.§-a, a Számvitelről 

szóló 2000. évi C. évi törvény (továbbiakban Sztv.), a Gazdálkodás Rendjéről 

szóló 115/1992 ( VII. 23.) Korm. Rend. alapján, és a beszámolókészítési és 

könyvvezetési sajátosságairól szóló 224/2000. ( XII.19) korm. Rend. előírásai 

alapján beszámolót készít, és 2010 január 01-től kettős könyvvitelt vezet. 

 

Az Egyesek Ifjúsági Egyesület 2010 évi közhasznú jelentése az alábbiakat tartalmazza: 

 a 2010 éves számviteli beszámolót, 

 a költségvetési támogatás felhasználását, 

 a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást, 

 a cél szerinti juttatások kimutatását, 

 a központi költségvetési szervtől, az elkülönített állami pénzalaptól, a helyi 

önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési 

önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét, 

 a közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások értékét, illetve 

összegét, 

 a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót. 

 

Az Egyesek Ifjúsági Egyesület 2010 éves pénzügyi/számviteli 

beszámolója 

A. ÁLTALÁNOS JELLEGŰ KIEGÉSZÍTÉSEK 

1. Az Egyesület ismertetése 

Az Egyesek Ifjúsági Egyesület (a továbbiakban Egyesület) 2000 április 1-én alakult, a 

Fővárosi Bíróság 2000.04.28-án közhasznúnak minősítette. 

Az egyesület küldetése: Személyes tapasztalatszerzés útján inspirálni és erősíteni a 

fiatalokat, hogy alkotó és felelős módon tegyenek magukért és közösségeikért. 

Bejegyzett székhelye: 1137 Budapest, Radnóti Miklós utca 4-6. I/14. 

Adószám: 18239799-1-41. 

2. Számviteli politika 

Az Egyesület számviteli politikájának legfőbb célja, hogy az Egyesület számviteli 

rendszere megbízható, valós, a törvényi előírásoknak megfelelő legyen, szolgálva 

ezzel, hogy az Egyesületről reális és hű képet lehessen nyerni. 

 

A Számvitelről szóló 2000. évi C. évi törvény (továbbiakban Sztv.), a Gazdálkodás 

Rendjéről szóló 115/1992 ( VII. 23.) Korm. Rend. alapján, és a beszámoló készítési 

és könyvvezetési sajátosságairól szóló 224/2000. ( XII.19) korm. rend. előírásai 

alapján az Egyesület 2010 január 1-től kettős könyvvitelt vezet, és közhasznú 

egyszerűsített éves beszámolót készít. 

Az egyszerűsített éves beszámoló mérlegből, eredménykimutatásból és tájékoztató 

adatokból áll. 

Az egyszerűsített éves beszámoló adatai ezer forintban értendők. 

 

A mérleg fordulónapja: 2010. december 31. 

A mérlegkészítés időpontja: 2011. február 28 

 

a. Befektetett eszközök 

 

A befektetett eszközök bekerülése a könyvekbe a beszerzésük érdekében felmerült 

költségek Sztv. szerint aktiválható összegében történik. 

A tárgyi eszközöket piaci értékre nem helyesbítik, tehát értékhelyesbítés nem kerül 

kimutatásra. 
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      Értékcsökkenés elszámolása 

 

Az évenként elszámolandó értékcsökkenésnek a bekerülési értékhez (bruttó 

értékhez) viszonyított arányát, az egyedi eszköz várható használata, ebből adódó 

élettartama, fizikai elhasználódása és erkölcsi avulása, az adott vállalkozási 

tevékenységre jellemző körülmények figyelembevételével kell megtervezni, és azokat 

a nyilvántartásokon történő rögzítést követően a rendeltetésszerű használatbavételtől, 

az üzembe helyezéstől kell alkalmazni. 

A terven felüli értékcsökkenésre a Sztv. előírásait alkalmazzák. 

 

Értékcsökkenést az üzembe helyezés napjától, kivezetéskor pedig a kivezetés napjáig 

számolunk el. 

Az 100 ezer forint egyedi beszerzési, előállítási érték alatti tárgyi eszközök beszerzési 

vagy előállítási költségét a használatbavételkor értékcsökkenési leírásként egy 

összegben elszámoljuk. 

 

Befektetett pénzügyi eszközzel az Egyesület nem rendelkezik. 

 

b. Forgóeszközök 

 

Az Egyesület készletekkel nem rendelkezik. 

A követelések értékelése könyv szerinti értéken történik.  

 

c. Céltartalékok 

 

Az Egyesület a 2010-es év folyamán céltartalékot nem képzett. 

 

d. Kötelezettségek 

 

A kötelezettségek értékelése könyv szerinti értéken történik. Az Egyesület könyveiben 

rövid- és hosszú lejáratú kötelezettség került elszámolásra.   

 

e. Árbevétel 

Az Egyesületnek vállalkozási bevétele az év folyamán nem keletkezett. 

 

MÉRLEGHEZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 

1. Befektetett eszközök 

Az Egyesületnél a terv szerinti amortizáció elszámolásakor a lineáris módszer került 

kizárólagosan alkalmazásra. 

 

Befektetett pénzügyi eszközökkel az Egyesület nem rendelkezik. 

 

Az Egyesület eszközei között nem szerepel olyan eszköz, melyet zálogjog terhel.  

 

2. Forgóeszközök 

A követelése az Egyesületnek 2010. évben 160 eFt, amely a bérelt ingatlanra 

fizetett kaució összegét tartalmazza 

 

Az Egyesület pénzeszköze 2010 december 31-én  25.909 e Ft, melyből: 

  Készpénz készlet           32 e Ft 

  Banki pénz készlet     25.877 e Ft 
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3. Aktív időbeli elhatárolás:   

 

Bevételek aktív időbeli elhatárolása a 2011-ben befolyó 2010 évet érintő támogatások: 

         24.458 e Ft 

4. Saját tőke 

 

Tőkeváltozás:       5.143 e Ft 

Közhasznú tevékenység 2009 évi eredménye:    -  993 e Ft 

5. Kötelezettségek 

 

A rövid lejáratú kötelezettségek összege    1 936 e Ft, melyből 

Kiutalt támogatás visszafizetési kötelezettség      626 e Ft 

Munkabérek és közterhei:     1.114 e Ft 

Szállítók            196 e Ft 

A hosszú lejáratú kötelezettségek összege nem volt. 

6. Passzív időbeli elhatárolások 

A passzív időbeli elhatárolás 2010 évben    24.458 e Ft, melyből: 

 

Következő időszak költségeinek fedezetére kapott támogatás: 24.458 e Ft 

2009 évet érintő, következő évben számlázott költségek:          0 e Ft 

Fejlesztési célra kapott támogatások elhatárolása:          0 e Ft 

 

C. EREDMÉNYKIMUTATÁSHOZ KAPCSOLÓDÓ KIEGÉSZÍTÉSEK 

1. Bevétel 

Az Egyesület célja szerinti bevétele 48.923 e Ft  

2. Kiadások 

 kiadások összege  49.916 e Ft  

 

D. TÁJÉKOZTATÓ JELLEGŰ KIEGÉSZÍTÉSEK 

Az Egyesület működésének elengedhetetlenné tette, hogy az egyszeres könyvelésről 

áttérjen a kettős könyvelésre. Az áttérés önkéntes volt, mivel vállalkozásból 

származó bevétele 0 Ft. 

Az áttérés miatt az eredménykimutatás előző évi oszlopa nem került kitöltésre. A 

rendkívüli ráfordítás sor az előző éveket érintő költségeket tartalmazza. 2009 évi nem 

tartalmazta a kivonatban szereplő tárgyieszközök nettó értékét, valamint a 

könyvelésben kimutatott kötelezettségeket. Ezen tételeket a Mérleg „Helyesbítő” 

oszlopában tüntettük fel. Eredményre gyakorolt hatása nem volt. 

 

1. Bér- és létszámadatok 

 

Megnevezés Létszám Bérköltség TB járulékok Összesen (eFt) 

Szellemi állomány 4 fő    8.152     1.688       9.840 

Fizikai állomány  0 fő   0   0    0 

Összesen   4 fő    8.152    1.688      9.840 

 

Az Egyesület irányítását 1 fő látta el, az Egyesület elnöke, Horváth Ágnes, elnök 

helyettes: Korányi Eszter A vezetés részére sem előleg, sem kölcsön nem került 

folyósításra a tárgyévben. 

2. Egyéb tájékoztató adatok 
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Az Egyesületnél Felügyelő Bizottság működik, melynek tagjai: 

  Orbán Ádám    

  Ormai Judit   

  Asboth Anita  

 

Az Egyesületnél állandó könyvvizsgáló nem működik. 
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   Egyesek Ifjúsági Egyesület    

 Közhasznú egyszerűsített éves beszámoló mérlege 
   2010.01.01-2010.12.31    

       

  ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK)   

       

Sor sz.     A tétel megnevezése Előző év Helyesbítés Tárgyév 

1 

 

A.  Befektetett eszközök 0  1142 

2    I.  Immateriális javak       

3    II.  Tárgyi eszközök   120 1142 

4    III. 

 Befektetett pénzügyi 

eszközök       

5 

 

B. Forgóeszközök 6070  26069 

6    I.  Készletek       

7    II.  Követelések    160 

8    III.  Értékpapírok       

9   IV  Pénzeszközök 6070  25909 

10 

 

C.  Aktív időbeli elhatárolások     4326 

11  Eszközök összesen 6070 120 31537 

        

   FORRÁSOK (PASSZÍVÁK)    

       

Sor sz.     A tétel megnevezése Előző év   Tárgyév 

12 

 

D. Saját tőke 6070 67 5143 

13    I.  Induló tőke/Jegyzett tőke       

14    II.  Tőkeváltozás/Eredmény 9450 67 6136 

15    III.  Lekötött tartalék       

16    IV.  Értékelési tartalék       

17 

   V.  Tárgyévi eredmény 

alaptevékenységből 

(közhasznú 

tevékenységből) -3380   -993 

18 

   VI.  Tárgyévi eredmény 

vállalkozási tevékenységből       

19 

 E.   

Céltartalékok       

20  F. Kötelezettségek 0 53 1936 

21    I.  Hátrasorolt kötelezettségek       

22 

   II.  Hosszú lejáratú 

kötelezettségek       

23 

   III.  Rövid lejáratú 

kötelezettségek   53 1936 

24 

 

G. Passzív időbeli elhatárolások     24458 

25 Források összesen 6070 120 31537 

       

Budapest, 2011 március 7.    
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  Egyesek Ifjúsági Egyesület     

 A közhasznú egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása 
  2010.01.01-2010.12.31     

       

Sor sz.   A tétel megnevezése Előző év   Tárgyév  

1 

 

A.  Összes közhasznú tevékenység bevétele 0   48923  

2 

   1. Közhasznú célú működésre kapott 

támogatás 0   1998  

3    a)alapítótól        

4    b)központi költségvetésből     641  

5    c)helyi önkormányzattól     1317  

6    d)egyéb     40  

7    2.Pályázati úton elnyert támogatás     44247  

8 

   3. Közhasznú tevékenységből származó 

bevétel 
    2579  

9 
   4.Tagdíjból származó bevétel 

    77  

10    5. Egyéb bevétel     22  

11 

 

B.  Vállalkozási tevékenység bevétele 0   0  

12 

 

C.  Összes bevétel (A+B) 0   48923  

13 

 

D.  Közhasznú tevékenység ráfordításai 0   49916  

14    Anyagjellegű ráfordításai     27614  

15    Személyi jellegű ráfordítások     13243  

16    Értékcsökkenési leírás     397  

17    Egyéb ráfordítások     8145  

18    Pénzügyi műveletek ráfordításai     2  

19    Rendkívüli ráfordítások     515  

20  E.  Vállalkozási tevékenység ráfordításai 0   0  

21    Anyagjellegű ráfordítások        

22    Személyi jellegű ráfordítások        

23    Értékcsökkenési leírás        

24    Egyéb ráfordítások        

25    Pénzügyi műveletek ráfordításai        

26    Rendkívüli ráfordítások        

27  F.  Összes ráfordítás (D+E) 0   49916  

28 

 

G.  Adózás előtti vállalkozási eredmény (B-E)  0   0  

29 

 

H.  Adófizetési kötelezettség        

30  I.  Tárgyévi vállalkozási eredmény (G-H) 0   0  

31  J.  Tárgyévi közhasznú eredmény (A-D) 0   -993  

       

       

Budapest, 2011 március 7. 
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Tájékoztató adatok 

A.   Személyi jellegű ráfordítások      13 243 e Ft 

   1.  Bérköltség          8.152 e Ft 

  ebből - megbízási díjak                 e Ft 

      - tiszteletdíjak          e Ft 

   2.  Személyi jellegű egyéb kifizetések        3.403 e Ft 

   3.  Bérjárulékok           1.688 e Ft 

    

 B.  A szervezet által nyújtott támogatások 

   ebből: az e rendelet 16. § (5) bekezdése szerint kötelezettségként elszámolt és 

továbbutalt, illetve átadott támogatás        1.664 e Ft 
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Egyesek Ifjúsági Egyesület 

közhasznú szervezet 

 

2010. éves közhasznúsági jelentés  

összefoglaló táblázat 
 

Kapott támogatások és bevételek 

 Egyéb közcélú működésre kapott támogatás     1 998 e Ft 

- Önkormányzattól kapott támogatás:     1 371 e Ft 

- Állami normatíva:                e Ft 

- Bértámogatások:          641 e Ft 

- SZJA 1%:            e Ft 

- Vállalkozóktól kapott támogatások, adományok:    e Ft 

- Magánszemélyektől kapott támogatások:     e Ft 

- Egyéb szervezetektől kapott támogatás:         40 e Ft 

 
 Pályázati úton elnyert támogatások:     44 247 e Ft 

- Egyéb szervezetektől kapott támogatás:        200 e Ft 

- Elkülönített alapoktól kapott támogatások:       2 032 e Ft 

- Fiatalok Lendületben Program:     37 407 e Ft 

- Visegrádi Alap támogatás (előző évi):      1 277 e Ft 

- Norvég Civil Alap támogatás (előző évi):      3 331 e Ft 

 

 Közhasznú tevékenységből származó bevétel:   2 579 e Ft 

- Árbevétel:         1 680 e Ft 

- Koordinálási díjak bevétele:         900 e Ft 

 Tagdíj bevételek             77 e Ft 

 

 Egyéb bevételek             22 e Ft 

             -  Kamat bevételek                                                    7 e Ft 

             - Előző éve bevétele:                            15 e Ft 

 
2010. évben kapott támogatások és bevételek összesen:  48 923 eFt 



 

10 

 

 

Kapott támogatások és bevételek célszerinti felhasználásának 

kimutatása 

 

Sor- Támogató megnevezése 

Támogatás (adomány) 

összege          Eltérés 

szá

m   

Előző évi 

(eFt) 

Tárgyévi 

(eFt) % Ft 

1 Központi költségvetési szerv  641   0 

2 Elkülönített pénzalap  2032   

3 Helyi önkormányzat és szervei    1317   

4 Magánszemély       

5 

Jogi személyiségű gazdasági 

társaság      

6 Közhasznú szervezetek    40   

   - kht       

   - alapítvány, közalapítvány     

   - társadalmi szervezet    40    

  Összesen:  4030   

 

 
 

A közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások 

 
Szervezetünk vezető tisztségviselői nem részesültek juttatásban.  
 

Tartalmi beszámoló az Egyesület tevékenységéről 
 
Az egyesület bemutatása 

A 2000 óta hivatalosan működő Egyesek Ifjúsági Egyesület aktív fiatalok, önkéntesek, 

ifjúsági munkások és trénerek csoportja. A szervezet 1997-ben ifjúsági 

önszerveződéseként kezdte tevékenységét, a 17. kerületi fiatalok igényei és elképzelései 

alapján. Küldetése, hogy inspirálja, támogassa és fejlessze a fiatalokat, hogy 

felelősségteljes, aktív résztvevői legyenek a társadalomnak hazai és európai szinten. 

Kiemelt célja a hátrányos helyzetű fiatalok – elsősorban állami gondozottak, vidékiek, 

munkanélküliek, beilleszkedési és szociális problémákkal küzdők – integrációjának, 

feladatvállalásának előremozdítása tapasztalatszerzés és fejlesztés útján. Az EGYESEK 

emellett a velük dolgozókkal- kortárssegítők, pedagógusok, ifjúságsegítők, szociális 

munkások, képzők – is foglalkozik. Fő törekvése a nem-formális kompetencia és 

személyiségfejlesztés hazai és nemzetközi környezetben. Ezt alapvetően ifjúsági cserék, 

tréningek, tematikus találkozók, valamint az önkéntesség népszerűsítésével éri el. 

 

A tevékenység közhasznúsága: 

Az Egyesek Ifjúsági Egyesület közhasznú társadalmi szervezet. 

Az alapító okirat szerint: 

Az Egyesek Ifjúsági Egyesület az 1997. évi CLVI. törvény 26.§ c./pontja 

szerint közhasznú tevékenységet is ellát: 

2. szociális tevékenység, családsegítés, 4. Nevelés és oktatás, képességfejlesztés, 

ismeretterjesztés, 5. Kulturális tevékenység, 6. Kulturális örökség megóvása, 8. 

Természetvédelem, állatvédelem, 9. Környezetvédelem, 10. Gyermek- és 

ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet, 11. Hátrányos helyzetű 

csoportok társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése, 12. Emberi és állampolgári 

jogok védelme, 14. Sport, 19. Euro- atlanti integráció elősegítése 
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2. szociális tevékenység, családsegítés 

Különös figyelmet fordítottunk arra, hogy programjainkba bevonjunk olyan hátrányos 

helyzetű fiatalokat, akiknek máskülönben nem lenne lehetősége itthoni és nemzetközi 

programokban való részvételre. Résztvevőink közel 50%-a hátrányos helyzetű: 

lakótelepen vagy falun és, a családban tartós a munkanélküliség, ill. a betegség miatti 

keresetkiesés, egy szülő neveli, tanulási nehézségekkel küzd. 

 

4. Nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés 

 

Progamjainkon a fiatalok nem-formális nevelésével foglalkozunk, kötetlen formában, 

mentoringgal, coachinggal és tanácsadással segítjük őket. 

 

A tapasztalati tanulás módszerével dolgozva, a programok során az alábbi területeken 

végzünk képesség és készségfejlesztést valamint ismeretterjesztést: 

o Önismeret 

o Kommunikáció 

o Csoportmunka 

o Projektmunka 

o Pályázatírás, projektvezetés 

o Outdoor tréningek szervezése és vezetése 

o Kreativitás, problémamegoldás fejlesztése 

o Konfliktuskezelés, konfliktustranszformáció 

o Bizalom, önbizalom 

o Asszertivitás 

o Önkifejezés 

o Szervezés, tervezés 

o Időbeosztás 

o Értékes szabadidős tevékenységek megismertetése 

o Kultúra, hagyományok 

o Drogprevenció 

o Kultúrák közötti együttműködés 

o Tolerancia, előítéletkezelés 

o Stressz kezelése 

 

Tevékenységünk részletes felsorolását lásd alul a táblázatban. 

 

5. Kulturális tevékenység 

Minden nemzetközi program szerves része a résztvevő országok kultúrájának 

bemutatása. Erre a fiatalok dalokkal, tánccal, receptekkel, mesékkel, képes 

bemutatókkal készülnek, ezáltal saját kultúrájukat is jobban megismerik és 

magukénak érzik. 

 

Magyarországi programjainkba beépített kulturális elemek: világörökségi helyszínek 

megtekintése (Budapest, Hollókő, Szécsény, Eger). Látogatás családoknál, falvak 

hagyományainak kutatása játékos formában, korongozás, szövés. 

 

2010-ben az önkéntesek világnapján (április 24), a KEKSZ program résztvevőinek 

segítségével sérült és ép fiatalok töltöttek együtt egy hétvégét, ahol kulturális, sport 

és zenei programokon vettek részt. 

 

6. Kulturális örökség megóvása 

A népi mesterségek bemutatása és kipróbálása által folytatjuk ezt a tevékenységet. 

Folytattuk a kistérségi együttműködési projekt alapjainak lefektetését, idei 

projektjeinkben is önkéntes munkával segítettük Hollókő és a környező települések 

kulturális és környezeti értékeinek megóvását, felújítását. 



 

12 

 

Ezen kívül a szécsényi kistérség fiataljait az eddigieknél is nagyobb számban 

kívánjuk aktivizálni, bevonni hazai és külföldi programjainkba, ennek a törekvésnek a 

legnagyobb eredménye, hogy Egyesületünk születésnapi rendezvényét, melyet 

Hollókőn tartottunk, mintegy 30 környékbeli fiatal látogatta meg. 

 

8. Természetvédelem, állatvédelem és 9. Környezetvédelem,  

A túrák és a programokba épített outdoor tréningek során különös figyelmet 

fordítunk a természetvédelemre, felkészítjük a fiatalokat az erdő tisztelettel és 

odafigyeléssel történő használatára (nincs tűzrakás, csend, nem hagyunk szemetet). 

 

10. Gyermek- és ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet,  

12. Emberi és állampolgári jogok védelme,  

KULCS nevű projektünk során fiatalokkal dolgozó civil szervezetek humánerőforrás 

kapacitásait fejlesztjük összetett képzések segítségével. A képzésekkel elértük, hogy 

a fiatalokkal civil szervezetek keretei közt dolgozó emberek (sokszor egyébként 

maguk is fiatalok) hatékonyabban, nagyobb megértéssel képviseljék a fiatalok 

érdekeit, és hogy a számukra megfelelő tartalmú és formájú figyelmet tudjanak 

biztosítani a szervezetek munkája során. Ezen kívül az együttműködés nagyban 

fejlődött a szervezetek között, rengeteg közös projektet eredményezve. 

A kortárssegítő és ifjúsági vezetőképző programok szerves részét képezi a hatékony 

kommunikációval történő érdekvédelem, az önállóságra nevelés.  

 

11. Hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének 

elősegítése 

Programjainkba bevonjuk a földrajzi vagy származási és egyéb szempontból 

hátrányos helyzetű fiatalokat, közvetlen megkereséssel és partnerszervezetek 

segítségével. A programokat külön meghirdetjük a hátrányos helyzetű fiatalok 

számára, ha szükséges, külön felkészítést tartunk nekik, például így történt ez a 

rövid távú csoportos önkéntes programnál is, ahova három hátrányos helyzetű fiatalt 

küldtünk júliusban, illetve saját hasonló programunkon szinte csak hátrányos 

helyzetű fiatalok vettek részt. Nagy hangsúlyt fektetünk az integrációra: legtöbb 

programunkon hátrányos és nem hátrányos helyzetű fiatalok egyaránt vannak.  

 

14. Sport  

Minden programunk jelentős részét képezi a sport és outdoor tevékenységek 

bemutatása, megtapasztaltatása a fiatalokkal. Hiszünk a sport értékteremtő és 

személyiségfejlesztő erejében és ezt módszerként is alkalmazzuk. Idén is tartottunk 

táncos tematikájú képzést Hollókőn, és küldtünk fiatalokat egy hasonlóra 

Hollandiába. 

Az alábbi sportokat és outdoor tevékenységeket próbálhatták ki résztvevőink: 

- tánc 

- gyalogtúrázás 

- kerékpározás 

- lovaglás 

- íjászat 

- kenu, evezés 

- úszás 

- barlangászat 

- erdei kalandjátékok 

-  

19. Euro- atlanti integráció elősegítése 

 

Aktív pályázói voltunk a Fiatalok Európáért Program az Európai Unió Fiatalok 

Lendületben Programnak, az Európa Tanácsnak és a Visegrádi Alapnak is. 

Olyan európai értékeket közvetítünk, mint tolerancia, esélyegyenlőség, tisztelet, 

nyitottság, párbeszéd, a fiatal ok aktív szerepvállalása a helyi közösségek életében 
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és az önkéntesség. A fiatalokkal folytatott műhelymunkák során ezek 

megbeszélésére, tudatosítására is kitérünk. 

Nemzetközi cseréinken külön figyelmet fordítunk arra, hogy a fiatalok a 

partnerországokban (Hollandia, Írország) már működő modelleket megismerjék: 

ifjúsági klubokat látogatnak meg, ahol megismerik a klub működését, hátterét. 

 

Önkénteseink segítőként dolgoznak a Mobilitás által szervezett EVS önkéntesek 

indulás előtti képzésein. 

 

Tevékenységünk nagy részét önkéntesként folytatjuk. Az egyesület teljes tagsága 

aktív a programok szervezésében és vezetésében. 

 

Résztvevők létszáma: 

2010-ben megközelítőleg 1600 fő vett részt legalább egy programunkon, közülük 750 fő 

valamilyen szempontból hátrányos helyzetű. 

 

Belső fejlesztés: 

Rendszeres műhelymunkák, belső coaching, a tréningek szakmai továbbfejlesztése. 

Júliusban újra alkottuk az egyesület munkaköri leírásait és szervezeti felépítését, így az 

jobban illeszkedik jelenlegi működésünkhöz. Az egyesület SZMSZ-ét is átalakítottuk. 

Stratégiai céljaink továbbra is, hogy integrált programokat szervezzünk, hosszú távon 

dolgozzunk együtt egy adott csoporttal, hogy a szemléletformálás hatékony legyen, és 

hogy magyar és nemzetközi, angol nyelvű programjaink is legyenek. Célcsoportunk 

elsősorban a 14-30 éves korosztály, de szervezünk programokat az őket segítőknek is. 

 

Díj: 

Mobilitás szakmai díja a Youthpass kiemelkedő használatáért. 

 
 

 



 

 Melléklet a közhasznúsági jelentéshez  

Az egyesület 2010-es tevékenységének felsorolása 

Projekt 
címe, 
egyéni 
projektek 
esetén a 
résztvevő 

A projekt 
célja 

A 
projekt 
témája 

célcsoport Szervező Ország 
Partner 
országok 

A tevékenység 
időtartama 

Támogató 
Magyar 
résztvevők 
száma 

Hátrányos 
helyzetű 
magyar 
résztvevők 
száma 

Egyéni fejlesztő projektek (evs, leo, grundvig, AIESEC, erasmus, gyakornokok) 

Inclusion in 
Action 

integration 
of people 
with less 
opportunitie
s, 
sustainabilit
y and 
cultural 
exchange 

environ
mental 
work 

youth with 
fewer 
opportunitie
s, age 
between 18-
30 

Egyesek Hungary 

France, 
Spain, 
Armenia, 
Georgia, 
Ukraine, 
Slovakia, 
Czech 
Republic, 
Palestine, 
Lativa, 
Turkey 

9. July - 2. 
August, project 
ends on 31st 
october 

YiA: HU-2-011-
2010-R1; + Te 
Jössz (grant of the 
local government of 
Budapest) 

6 2 

AIESEC 
Andrea 
Rodriguez 
Rojas 

work 
experience 
for young 
people, 
strengthen 
fund-raising 
opportunitie
s 

fundrai
sing 

social sector Egyesek Hungary 
AIESEC 
Mexico 

january-
july2010 

- 2 0 



 

Involving 
through 
Volunteering 

show the 
importance 
of volunteer 
work and 
international 
mobility to 
Hungarian 
youth, 
improve 
creativity of 
the 
volunteers 

volunte
er work 
in 
Karinth
y 

youth, age 
between 18-
30 

Egyesek Hungary Germany 
okt 2009 - aug 
2010 

YiA: HU-2-047-
2009-R3 

0 0 

MAKE IT! – 
Motivation, 
Activation, 
Knowledge, 
Encouragem
ent, 
Information 
and Training 

cultural 
exchange, 
personal 
developmen
t through 
cultural 
activities 

culture 
youth, age 
between 18-
30 

Egyesek Serbia 
Serbia, 
Hungary 

feb/march - 
october/novem
ber 2010 

YiA: HU-21-093-
2009-R5 

1 0 

Icebreaker 

inclusion of 
less 
opportunity, 
volunteer 
work 

environ
mental 
work 

youth with 
less 
opportunitie
s, age 
between 18-
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Croatia, 
Czech 
Republic, 
France, 
Greece, 
Hungary, 
Latvia, 
Lithuania, 
Romania, 
Slovakia, 
Ukraine 

July/august 
YiA: NL-21-18-
2010-R1 

3 3 

Volunteering
: 
Cooperation 
and 
creativity 

youth work 
in Karinthy 

youth 
work 

youth, age 
between 18-
30 

Egyesek Hungary 
Portgual, 
Turkey 

august 2010-
august 2011 

YiA: HU-2-025-
2010-R2 0 0 



 

What is the 
use of a 
wide world if 
your 
wooden 
shoes are 
too small! 

volunteer 
work 

youth 
work, 
environ
mental 
work 

youth with 
fewer 
opportunitie
s, age 
between 18-
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Netherlands, 
Latvia, 
Romania, 
Armenia, 
Poland 

july 2009-july 
2010 

YiA: NL-21-9-2009-
R1 

1 1 

Jahr für 
Europa 

volunteer 
work 

youth 
work 

youth, age 
between 18-
30 

Villa 
Leipzig 

Germany 
Hungary, 
Germany 

july 2009-july 
2010 

YiA:DE-21-121-
2009-R2 

1 0 

Une année 
de 
volontariat 
européen au 
service des 
autres 

volunteer 
work 

youth 
work 

youth, age 
between 18-
30 

Ad-visa France 
Hungary, 
France 

september 
2009-july 2010 

YiA: FR-21-166-
2009-R3 

1 0 

Culture to 
Culture 

volunteer 
work 

youth 
work 

youth, age 
between 18-
30 

Izmit city 
council 

Turkey 
Hungary, 
Turkey 

december 
2009-august 
2010 

YiA: TR-21-103-
2009-R4 

1 0 

City of 
Dublin 
YMCA 

volunteer 
work 

youth 
work 

youth, age 
between 18-
30 

YMCA 
Dublin 

Ireland 
Ireland, 
Hungary 

december 
2009-december 
2010 

YiA: IE-21-62-2009-
R4 

1 0 

Coordinator 
of Yoga 
Center 
Healthy 
Lifestyle 
Activities 

volunteer 
work 

environ
mental 
work 

youth, age 
between 18-
30 

Sdruzeni 
Joga v 
dennim 
zivote 
Strilky  

Checz 
Republic 

Checz 
Republic, 
Hungary 

december 
2009-december 
2010 

YiA: CZ-21-72-
2009-R4 

1 1 

Build upon 
Each Other 

volunteer 
work 

youth 
work 

youth, age 
between 18-
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Netherlands, 
Hungary 

september 
2010- 
september 
2011 

YiA: NL-21-41-
2010-R3 

1 0 

The Forest 
volunteer 
work 

art 
work 

youth, age 
between 18-
30 

The Forest 
Great 
Britain 

GB, 
Hungary 

october 2010-
august 2011 

YiA: GB-21-144-
2010-R3 

1 0 



 

Urbania: 
Mapping 
Multicultural 
The Hague 

volunteer 
work 

youth 
work 

youth, age 
between 18-
30 

Platform 
Spartak 

Netherland
s 

Hungary, 
Netherlands 

october 2010-
august 2011 

YiA: NL-21-49-
2010-R3 

1 0 

Erwin Knegt 

cultural 
exchange of 
knowledge 
and 
methods 
concerning 
non-formal 
and informal 
education 

adult 
educati
on 

formal, 
informal and 
non-formal 
adult 
teachers 

Erwin 
Knegt 

Hungary 
applicant = 
sending 
partner 

september 
2010- july 2011 

LLP: 2010-1NL1-
GRU11-03288 

0 0 

Simor Máté 

cultural 
exchange of 
knowledge 
and 
methods 
concerning 
non-formal 
and informal 
education 

adult 
educati
on 

formal, 
informal and 
non-formal 
adult 
teachers 

Simor 
Maté 

Netherland
s 

Egyesek - 
Olde Vechte 

7-6-2010 / 22-
8-2010 

LLP: 10/0000-
G/4004 1 0 

Képzések Magyarországon 

Kőrösi 
School 
teambuilding 
training 

teambuliding 
for the 
students 
government 

communi
cation, 
cooperati
on, etc 

20 
students of 
Kőrösi 
Csoma 
Sándor 
School 
(14-18) 

Egyesek Hungary - 25-27 Febr 
financed by the 
school 

20 0 

Network 
developmen
t training for 
YMCA 
Hungary 

training on 
organisation
al 
communicati
on 

communi
cation, 
network 
develop
ment 

representa
tives of 
member 
organisatio
ns, board 
members 
and 
managem

YMCA 
Hungary 

Hungary 
YMCA 
Hungary 

5-7 Febr YMCA 17 12 



 

ent of 
national 
network of 
YMCA 
Hungary 

coaching for 
YMCA 
Hungary 

developing 
the inner 
communicati
on strategy 
of the YMCA 
Hungary 
Network 

communi
cation, 
network 
develop
ment 

representa
tives of 
member 
organisatio
ns, board 
members 
and 
managem
ent of 
national 
network of 
YMCA 
Hungary 

YMCA 
Hungary 

Hungary 
YMCA 
Hungary 

26 Febr, 1-3 
Febr, 19 March, 
6 April, 16 April, 
30 April, 5 May 

YMCA 5 3 

Evaluation 
of network 
developmen
t process 
YMCA 
Hungary 

evaluation of 
the 
organisation 
developmen
t process, 
action 
planning 

communi
cation, 
network 
develop
ment 

representa
tives of 
member 
organisatio
ns, board 
members 
and 
managem
ent of 
national 
network of 
YMCA 
Hungary 

YMCA 
Hungary 

Hungary 
YMCA 
Hungary 

5.14.2010 YMCA 10 7 

EVS pre-
dep 

preparation 
of EVS 
volunteers 
for service 
abroad 

volunteer
ing, YIA, 
personal 
develop
ment, 

EVS 
volunteers 

Egyesek Hungary 

various EVS 
sending 
organisation 
from HU 

  Mobilitás 70 40 



 

conflict 
resolutio
n 

EVS pre-
dep 

preparation 
of EVS 
volunteers 
for service 
abroad 

volunteer
ing, YIA, 
personal 
develop
ment, 
conflict 
resolutio
n 

EVS 
volunteers 

Egyesek Hungary 

various EVS 
sending 
organisation 
from HU 

  Mobilitás     

EVS on 
arrival 
Inclusion in 
Action 

preparation 
of EVS 
volunteers 
for service in 
short term 
group EVS 
project in 
HU 

teambuil
ding, 
communi
cation, 
cultural 
differenc
es 

EVS 
volunteers 

Egyesek Hungary 
see 
Inclusion in 
Action 

2010.07.10-12. Mobilitás 3 1 

Mentors 
preparation 
training 
Inclusion in 
Action 

preparation 
of mentors 
of short term 
group EVS-
ers in HU 

intercultu
ral 
learning, 
volunteer
ing, 
mentorin
g and 
coaching 

EVS 
mentors 

Egyesek Hungary 
Synergy 
Romania 

2010.07.08-10. Mobilitás 3 3 

KULCS 

to train 
facilitators of 
inner 
developmen
t processes 

capacity 
building 
of youth 
NGOs 

volunteers, 
employees 
of NGOs, 
trainers, 
coaches, 
mentors, 
counsellor
s, 
consultant
s 

Egyesek Hungary n.r. 
22 oktober 
2010 - 31 
March 2011 

KM RIT, Budapest 
Bank, NCA Civil 
Koll 

12 2 



 

Birth of 
Image: RE: 
Media- 
Citizens 
Visual 
Workshops 

critical 
thinking, 
analysing 
media, 
inclusion, 
media 
literacy 

media 
literacy 
educatio
n 

youth with 
fewer 
opportuniti
es, youth 
workers 

organiser 
Egyesek, 
applicant 
YMCA 
Nederland 

Hungary 

Greece, 
Hungary, 
Italy, 
Lithuania, 
Netherlands 

15/02/2010 -
15/08/2011 

Yia: 170286-4.4-
NL-2009 *see Long 
Term Projects 

10 7 

Képzések külföldön 

Training for 
Mastery and 
Excellence 

personal 
developmen
t and 
increasing 
the quality of 
life 

master
y and 
excelle
nce 

people who 
participated 
in a basic 
synergy 
training 
before 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

open call 16. - 23. jan 
Olde Vechte 
Foundation 

8 0 

Event Wise 

personal 
developmen
t and 
communicati
on 

person
al 
growth 

all countries, 
age 
between 17-
80. priority 
for parents 
& over age 
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

open call 25. - 31. jan 
European Union + 
Olde Vechte 
Foundation 

3 0 

Youth in 
Democracy 

active 
participation, 
decision 
making, 
creativity 
and 
innovation, 
young 
people's 
participation 
and 
inclusion of 
young 
people with 
disabilities 

coachin
g 

people who 
did first and 
next step 
synergy 
training, age 
between 15-
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Latvia, 
Lithuania, 
Greece, 
Romania, 
Hungary, 
Czech 
Republic, 
Slovakia, 
Netherlands 

1.-7. March 
YiA: NL-13-7-2009-
R4 *see Long term 
Projects 

3 1 



 

APV 
Another 
Look on 
Reality 

preparation 
meeting for 
the 
exchange 

cultures 
(inclusi
on/excl
usion) 

Organisation 
members 
and 
participants 

Solidarités 
Jeunesse / 
Ropert 
Nadége 

France 

Netherlands, 
Hungary, 
Italy, 
Slovakia, 
France, 
Romania 

  - 1 0 

Another look 
on reality 

personal 
developmen
t and 
awareness 
of the 
(cultural) 
filters we 
use in 
everyday life 

cultures 
(inclusi
on/excl
usion) 

youth, age 
between 18-
25 

Solidarités 
Jeunesse / 
Ropert 
Nadége 

France 

Netherlands, 
Hungary, 
Italy, 
Slovakia, 
France, 
Romania 

26. april-8. may 
YiA: FR-II-251-
2009-R5 

8 0 

Event Wise 

personal 
developmen
t and 
communicati
on 

person
al 
growth 

all countries, 
age 
between 17-
80. priority 
for parents 
& over age 
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

open call 6. - 12. march 
European Union + 
Olde Vechte 
Foundation 

4 0 

Participation 
is easy:take 
a decision 
and make 
the change! 

personal 
developmen
t and to 
create an 
open and 
friendly 
society 
without any 
exclusion 

Particip
ation 

youth age 
between 18-
25 

YMCA 
Slovakia 

Slovakia 

hungary, 
Czech 
Republic, 
Latvia, 
Romania 

6.-15- june 
YiA: SK-11-12-
2010-R1 

4 0 

Event Wise 

personal 
developmen
t and 
communicati
on 

person
al 
growth 

all countries, 
age 
between 17-
80. priority 
for parents 
& over age 
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

open call 5.-11.July 
European Union + 
Olde Vechte 
Foundation 

2 0 



 

Training for 
Mastery and 
Excellence 

personal 
developmen
t and 
increasing 
the quality of 
life 

master
y and 
excelle
nce 

people who 
participated 
in a basic 
synergy 
training 
before 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

open call 12.-18.July 
Olde Vechte 
Foundation 

4 0 

Training for 
Mastery and 
Excellence 

personal 
developmen
t and 
increasing 
the quality of 
life 

master
y and 
excelle
nce 

people who 
participated 
in a basic 
synergy 
training 
before 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

open call 7.-13.aug 
Olde Vechte 
Foundation 

4 0 

All together 
now 

create active 
citizenship 
and 
personal 
developmen
t 

outdoor 
and 
volunta
ry work 

27 people, 3 
per country, 
6 
Romanians 

YMCA 
Baia Mare 

Romania 

Hungary, 
Moldova, 
Bulgaria, 
Slovakia, 
Spain, Italy 

14.-22.aug 
CoE: 
5828.1.1.A.2010.P
C22 

3 0 

Strong 
collective 

empower 
NGOs, 
increase 
impact of 
NGOs, 
stimulate 
democracy 

conflict 
transfor
mation 
for 
NGOs 

members 
and 
volunteers 
of NGOs 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

all European 
countries 

15.-22.aug 
CoE: 
1112.10.A.2010.PC
22 

1 0 

Event Wise 

personal 
developmen
t and 
communicati
on 

person
al 
growth 

all countries, 
age 
between 17-
80. priority 
for parents 
& over age 
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

open call 1.-7. nov 
European Union + 
Olde Vechte 
Foundation 

3 0 

Birth of 
Image - 
CORE 
Media 
training 

personal 
developmen
t, media 
basics 

media 
literacy, 
person
al 
develop
ment 

youth with 
fewer 
opportunitie
s 

organiser 
Global 
Soma, 
applicant 
YMCA 
Nederland 

Greece 

Greece, 
Hungary, 
Italy, 
Lithuania, 
Netherlands 

13.-24. may 
action 4.4 *see 
Long Term Projects 

10 7 



 

Listen to my 
hands 

increase 
media 
literacy of 
young 
people, 
eliminate 
stereotypes 
about 
disability 

youth 
media 
training 

3 hearing 
and 3 deaf 
per country 
+ one group 
leader 

Tarsitsa 
Ntova, 
Global 
Soma 

Greece 

Hungary, 
Greece, 
Latvia, 
Netherlands 

4.-14. October 
YiA: GR-11-27-
2010-R2 

8 3 

Training for 
Simplicity 

training of 
trainers 

trainer 
skills 
and 
techniq
ues 

trainers, 
teachers, 
instructors, 
educators 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

NL open call 
22-28 
November 

open call 9 2 

  



 

Ifjúsági cserék és táborok Magyarországon 

PlayFull 

create 
awareness 
of body 
movement 
- create 
connetctio
n through 
dance 

personal 
develop
ment 
through 
dancing 
and 
theatre 

youth, age 
between 15-
25 , at least 
done one 
Synergy tr. 
or exc. , 4-6 
participants 
per country 
+ 1 group 
leader 

Egyesek Hungary 

Romania, 
Lithuania, 
Netherlands, 
Greece, 
Latvia 

7.-18. April 
YiA: HU-11-115-2009-
R4 

10 0 

Sustainabilit
y in Action 

forming 
the base, 
the seed of 
a 
responsibl
e and 
environme
ntally 
conscious 
youth, to 
become 
active 
citizens 
and 
participate 
and initiate 
developme
nt projects 
in their 
own 
context. 

environm
ent; 
personal 
and 
communi
ty 
develop
ment; 
sustaina
bility 

youth, age 
between 14-
25 

Egyesek Hungary 

Kosovo 
Servas, 
Kosovo; 
Student 
Youth 
Council, 
Georgia; 
Educational 
Center for 
Youth, 
Azerbaijan; 
Synergy 
Romania, 
Romania; 
YMCA na 
Slovensku, 
Slovakia; 
Rimóci 
Kobak 
Egyesület, 
Bocs 
Alapítvány 

Activity: 20th 
April - 2nd 
May. Project: 
1st Feb - 5th 
July 2010 

HU-31-021-2009-R5 6 0 

Birth of 
Image : 
Citizens 
Visual 
Response 

critical 
thinking, 
analysing 
media, 
inclusion, 

media 
literacy 
educatio
n 

youth with 
fewer 
opportunitie
s, youth 
workers 

organiser 
Egyesek, 
applicant 
YMCA 
Nederland 

Hungary 

Greece, 
Hungary, 
Italy, 
Lithuania, 
Netherlands 

18-
22.09.2011 
(15/02/2010 
-15/08/2011) 

Yia: 170286-4.4-NL-
2009 *see Long Term 
Projects 

50 30 



 

media 
literacy 

Ifjúsági cserék és táborok külföldön 

Building 
bridges 

inclusion 
of blind 
people 

communi
cation, 
self-
expressi
on, 
integratio
n 

blind, partly 
sighted and 
sighted 
young 
people, age 
between 16-
25 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Netherlands, 
Hungary, 
Latvia, Italy, 
Romania 
and 
Slovakia 

4.01-16.01 
YiA: NL-11-73-2009-
R3 

5 3 

Upon 
StageUp on 
stage. 
You(th) as 
actor, 
You(th) as 
author 

inclusion 
of blind 
people 

communi
cation, 
self-
expressi
on, 
integratio
n 

blind, partly 
sighted and 
sighted 
young 
people, age 
between 16-
25 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Netherlands,
Hungary, 
Slovakia, 
Romania, 
Latvia, Italy 
and Greece 

19.07-31.07 
YiA: NL-11-33-2010-
R2 

6 4 

Young 
Resources 

against 
poverty 
and social 
exclusion 

Europea
n 
Awarene
ss, 
Educatio
n through 
SPorts 
and 
Outdoor 
Activities 

youth, age 
between 16-
19.  5 
partisipants 
+ 1 group 
leader 

YMCA 
Parthenop
e Onlus 

Italy 

Latcia, 
Poland, 
Romania, 
Turkey, 
Hungary 

28.7.-8.8. YiA: IT-11-90-2010-R2 6 2 

Altogether is 
much better 

Volunteeri
ng and 
active 
citizenship 

Voluntari
sm and 
cultural 
exchang
e 

youth, age 
between 16-
18 

Preles  Slovakia 

Hungary, 
Greece, 
Romania, 
The 
Netherlands 

19.7. - 28.7. 
YiA: SK-11-30-2010-
R2 

4 2 



 

Adventure 
with 
Happyend 

social 
inclusion 
and 
environme
ntal 
awareness 

Outdoor 

youth 
workers, 
teachers, 
social 
workers, 
others 
working with 
youth, age 
between 18-
30 

YMCA 
Romania 

Romania 

Romania, 
Slovakia, 
Poland, 
Bulgaria 

1.-7. sep 
YiA: RO-43-19-2010-
R2 

4 3 

APV EU(th) 
in 
Movement 

preparatio
n meeting 
for the 
exchange 

dance 
and 
theater 

Organisation 
members 
and 
participants 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Italy, 
Greece, 
Hungary, 
Romania, 
Lithuania 

July 2010 - 2 0 

EU(th) in 
Movement 

dance 
dance 
and 
theater 

youth, age 
between 18-
25 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Italy, 
Greece, 
Hungary, 
Romania, 
Lithuania 

2.-11. aug 
YiA: NL-11-43-2010-
R2 

6 1 

Helyi önkéntes munka 

Parents 
evening 

present 
KEKSz to 
the 
parents of 
Karinthy 
students 

  KEKSz team KEKSz Hungary - 12th feb - 0 0 

Kapcsolda 

create 
connection
s between 
students 
from 
Karinthy, 
SOFI and 
Bicske 

inclusion 

Karinthy 
students, 
SOFI 
students, 
Bicske 
children 

KEKSz Hungary 
Sofi, Foster 
home 
Bicske 

4.24.2010 DIA 80 50 

Kapcsolda 
teambuilding 

preparatio
n of 
kapscolda 

  KEKSz team KEKSz Hungary   19.-20. feb   10 2 



 

Animal 
shelter 

do 
voluntary 
work 

  
Karinthy 
students 

KEKSz Hungary 
Noé 
Állatmenhel
y 

6.mar - 60 20 

Csibe camp 

introductio
n of the 
new 
students 
and 
EVSers 

  
Karinthy 
students 

KEKSz Hungary   
26-30 
August 

  300 50 

Lombikbébi 
Egyesület 
event 
logistics 

do 
voluntary 
work 

  
Karinthy 
students 

KEKSz Hungary 
Budai 
Lombikbébi 
Egyesület 

25th Sept   15 0 

Intercultural 
workshops 

introductio
n of the 
new  
EVSers 

  
Karinthy 
students 

KEKSz Hungary   15th Oct   42 10 

Collecting 
toys for poor 
childrens 
kindergarde
n 

do 
voluntary 
work 

  
Karinthy 
students 

KEKSz Hungary 
XVI. kerületi 
Szentmihályi 
Óvoda 

21th Oct   32 8 

Cleaning 
forest 

do 
voluntary 
work 

  
Karinthy 
students 

KEKSz Hungary 
Szent 
MArgit 
Kórház 

23th Oct   20 5 

Made By 
You -
Christmas 
gifts 

do 
voluntary 
work 

  
Karinthy 
students 

KEKSz Hungary   14th Dec   18 9 

follow up 

meeting 
with 
participant
s from 
different 
programs 
where 
Egyesek 
was 
partner; 

getting to 
know 
Egyesek 
and each 
other; 
involving 
ppl in our 
work, 
showing 
them 

participants 
in Synergy 
programmes 
(exchange, 
training) 
from June 
2010 to 
August 2010 

Egyesek Hungary - 
September 
2010 (one 
day) 

self-funded 15 10 



 

how they 
implement 
what they 
learnt in 
daily life 

more 
opportuni
ties 

follow up 

meeting 
with 
participant
s from 
different 
programs 
where 
Egyesek 
was 
partner; 
how they 
implement 
what they 
learnt in 
daily life 

getting to 
know 
Egyesek 
and each 
other; 
involving 
ppl in our 
work, 
showing 
them 
more 
opportuni
ties 

participants 
in Synergy 
programmes 
(exchange, 
training) 
from June 
2010 to 
November 
2010 

Egyesek Hungary - 2010.12.10. self-funded 8 5 

follow up 

meeting 
with 
participant
s from 
EVS 
programm
es where 
Egyesek 
was 
partner; 
how they 
implement 
what they 
learnt in 
daily life 

getting to 
know 
Egyesek 
and each 
other; 
involving 
ppl in our 
work, 
showing 
them 
more 
opportuni
ties 

EVS-ers 
who were on 
EVS in 
2009/2010 

Egyesek Hungary - 2010.09.05. EVS sending costs 5 3 



 

sending 
EVS mid-
term 
meeting 

meeting 
with 
participant
s EVS 
programs 
where 
Egyesek 
was 
partner; 
how they 
implement 
what they 
learnt in 
daily life 

getting to 
know 
Egyesek 
and each 
other; 
involving 
ppl in our 
work, 
showing 
them 
more 
opportuni
ties 

EVS-ers 
who are on 
EVS in 2010 

Egyesek Hungary - 2010.12.22. EVS sending costs 3 1 

Creative 
Space 
Workcamps 

environme
ntal work 

recycling, 
campsite 
and 
hostel 
operation 
for 
fundraisi
ng 

local youth, 
young 
adults, local 
community 

Egyesek Hungary 
Creative 
Space 

16-17 March, 
19-21 March, 
26-28 March, 
1-4 April, 16-
18 April, 3-9 
May, 22-24 
May, 7-9 
July, 9 July - 
1 Aug, 2-5 
Aug, 8-10 
Aug, 12-15 
Aug, 17-23 
Aug, 17-19 
Sept, 24-31 
Oct, 11 Nov, 
20 Dec 

  65 48 

Birth of 
Image local 
video 
projects 

innovation, 
self 
expression
, medial 
literacy 

media 
literacy 

youth with 
less opp 

Egyesek, 
BoI 
partners 

Hungary, 
internet 

Greece, 
Hungary, 
Italy, 
Lithuania, 
Netherlands 

15/02/2010 -
15/08/2011 

Yia: 170286-4.4-NL-
2009 *see Long Term 
Projects 

40 30 



 

Birth of 
Image 
Supervision 

active 
participatio
n, 
inclusion 
of youth 
with less 
opp., 
media 
literacy 

media 
literacy 

youth with 
less opp 

Egysek, 
Boi 
partners 

Hungary, 
internet 

Greece, 
Hungary, 
Italy, 
Lithuania, 
Netherlands 

15/02/2010 -
15/08/2011 

Yia: 170286-4.4-NL-
2009 *see Long Term 
Projects 

60 40 

Teambuildin
g 

teambuildi
ng 

  
XIIIth district 
student 
council 

n.r. Hungary 
XIIIth district 
student 
council 

2010.10.15. self-funded 30 20 

Follow-up 
meetings 

follow-up 
of 
participant
s of 
trainings, 
exchanges 
and 
volunteerin
g 

evaluatio
n, 
summary 
of the 
learning 
process, 
future 
planning, 
orientatio
n among 
learning 
opportuni
ties 

participants 
of trainings 
and 
exchanges, 
EVS 
volunteers 

see at 
projects 

        

  

  

Kapcsolaté
pítés               

Cserhát 
Nature Park 

contactma
king, 
planning 
cooperatio
n strategy 

involving 
local 
youth, 
local 
participat
ion 
projects 

Local, youth, 
NGOs, 
schools, 
local 
councils 

Egyesek - 
Creative 
Space 

Hungary 

Cserhát 
Nature Park, 
Hollókőért 
Foundation, 
Local 
government
s of Hollókő, 
Nagylóc, 
Alsótold, 
Felsőtold, 
Garáb, 
Kutasó 

july, sept, oct   5 3 



 

Creative 
Space 

developing 
logistical 
backgroun
d of non-
formal 
education 
projects 

involving 
local 
youth, 
local 
participat
ion 
projects 

local youth 
and NGOs 

Egyesek - 
Creative 
Space 

Hungary 
Creative 
Space 

march - oct       

It's not too 
late for 
You(th)! 2 

networking 
between 
youth 
centres 

networki
ng, local 
organisat
ions visit 

representati
ves of 
NGOs 

Solidarites 
Jeunesses 

France 

Hungary, 
France, 
Italy, 
Lithuania, 
Spain, 
Austria, 
Denmark, 
Latvia, 
Bulgaria,Mal
ta, Romania, 
Czech 
Republic, 
Slovakia, 
Belgium, 
Poland. 

8th oct - 18th 
oct 

YiA 2 0 

DIA 

presentatio
n of local 
participatio
n and 
training 
projects 

cooperati
on 
opportuni
ties with 
Kosovo 
youth 
NGOs 

Egyesek, 
Kosovo 
youth NGOs 
and youth 
workers 

DIA Hungary           

Youth in 
Democracy 

      
Olde 
Vechte 

    
18-21 
November 

      

International 
Synergy 
Group 

planning 
projects, 
finding 
grant 
opportuniti
es 

cooperati
on within 
and 
outside 
the 
network 

contactpers
ons, trainers 
and youth 
workers of 
the network 

Egyesek 
30 
countries 
in Europe 

  continuous       



 

Partner 
Meetings 

planning 
long-term 
projects 

non-
formal 
educatio
n for 
young 
adults, 
unemplo
yed 
youth, 
youth 
workers 

contactpers
ons, trainers 
and youth 
workers of 
the network 

Egyesek - 
Olde 
Vechte 

Netherland
s 

Hungary, 
Netherlands, 
Latvia, 
Slovakia, 
Lihuania, 
Romania, 
Greece, 
Italy, France 

13-16 
January, 28-
30 Sept, 20-
22 
November, 
26 
November 

  

  

  

Események, fesztiválok, konferenciák 

Seminar 
about the 
Leonardo 
Programme 

information 
and project 
planning 

Leonardo 
Program
me 

VET training 
institutes 
and 
organsiation
s 

Tempus 
Foundatio
n 

Hungary n.r. 19th Jan - 2 2 

demo  
workshop 
about 
coaching 

presentatio
n of best 
practice 

coaching 

members of 
the trainers 
pool of the 
YiA National 
Agnecy 

Mobilitás Hungary n.r. 29th Jan - 6 3 

NGO 
roundtable 

exchenge 
of 
expereince
s 

sustaina
bility, 
legal 
environm
ent 

youth 
NGOs, 
social 
enterprise 

sociologist
s, 
researcher
s informal 
group 

Hungary n.r 11 Febr - 1 1 

3+ 
záróesemén
y 

eseménye
k 

evaluatio
n, 
presentat
ion of 
projects 
realised 
by 3+ 
participa
nts and 
organisat
ions 

3+ 
participants, 
partner 
organisation
s, funders 

Egyesek Hungary 
52 
Hungarian 
NGO 

27th March 

Norvég Civil 
Támogatási Alap / 
Norway and 
EEAGrants 

54 16 



 

involved 

Creative 
Space 
Opening 
Festival 

aktualitáso
k 

social 
enterpris
e 

local 
community 

Egyesek - 
Creative 
Space 

Hungary 
Egyesek - 
Creative 
Space 

27th March -     

Civil Night 
presentatio
n of 
Egyesek 

equal 
opportuni
ties 

local 
community 

??? Hungary   26th June self-funded 7 1 

Egyesek 
Day 

eredmény
ek 

group 
EVS, 
long-term 
EVS, 
youth 
exchang
es, local 
initaitives
, 
democra
cy 
projects 

local youth 
from Nógrád 
county 

Egyesek Hungary 

Egyesek - 
Creative 
Space - 
Cserhát 
nature Park 

10.30.2010 -     

1'st 
European 
Youth Work 
Convention 

filmek     

N.A 
Flanders - 
CoE - EU 
trio 
presidency 

Belgium a lot 5-10 July -     

Youth on the 
Move  

see 
website 

mobility 
of young 
people 

young 
people, 
youth 
organisation
s, YiA 
applicants 

Mobilitás Hungary n.r. 8th October n.r. 4 2 

Interviews  
research 
about 
leaders 

leadershi
p 

leaders of 
NGOs, 
business 
and 

Helyi 
Mérték 
Alapítvány 

Hunagry n.r 
9th Sept, 9 
Dec 

- 1 1 



 

institutes 

Consultation 
on the 
Grundtvig 
Programme 

information 
and project 
planning 

Grundtvi
g 
Program
me 

NGOs, adult 
educators 

Tempus 
Foundatio
n 

Hungary n.r 10.21.2010 - 1 1 

A fiatalok 
mobilitása - 
luxus volna? 

roundtable 
discussion 

youth 
mobility, 
less 
opportuni
ty youth 

youth 
worker + 
less opp 
youth 
together 

BIJ Belgium n-r 
9-13 
December 

Mobilitás 213 2 1 

                      

Hosszú távú projektek 

Birth of 
Image - 
RE:Media- 
Citizens 
Visual 
Response 

sharing 
practices, 
active 
participatio
n, 
citizenship, 
inclusion 
of youth 
with less 
opp. 

social 
media 

youth, age 
between 16-
30 with 
fewer 
opportunitie
s and youth 
workers 
working with 
them + open 
call 

organiser 
Egyesek, 
applicant 
YMCA 
Nederland 

Hungary 

Greece, 
Hungary, 
Italy, 
Lithuania, 
Netherlands 

15/02/2010 -
15/08/2011 

Yia: 170286-4.4-NL-
2009 *see Long Term 
Projects 

50 40 

3+ 
intézményi 
akkreditáció 

to create a 
state-
registered 
training 
system of 
the 
knowledge 
and 
expereince 
of Egyesek 

making 
course 
descripti
ons 

Egyesek 
staff 

Egyesek Hungary n.r. 
10.2008 - 
03.2010. 

Norvég Civil 
Támogatási Alap / 
Norway and 
EEAGrants 

5 2 



 

3+ 
assistants 
evaluation  
and closing 

project 
evaluation 

support 
of 
participa
nts 

project 
assistants 

Egyesek Hungary n.r. 3.12.2010 

Norvég Civil 
Támogatási Alap / 
Norway and 
EEAGrants 

23 12 

3+ zárás 

summary, 
evaluation, 
accounting 
and 
reporting 
of the 3+ 
project 

summary 
and 
evaluatio
n 

Egyesek 
staff and 
volunteers, 
project 
assistants 

Egyesek Hungary n.r. 
March - June 
2010 

Norvég Civil 
Támogatási Alap / 
Norway and 
EEAGrants 

35 21 

Youth in 
democracy 

active 
participatio
n, decision 
making, 
creativity 
and 
innovation, 
young 
people's 
participatio
n and 
inclusion 
of young 
people 
with 
disabilities 

local 
participat
ion, 
practicin
g 
democra
cy 

people who 
did first and 
next step 
synergy 
training, age 
between 15-
30 

Olde 
Vechte 
Foundatio
n 

Netherland
s 

Latvia, 
Lithuania, 
Greece, 
Romania, 
Hungary, 
Czech 
Republic, 
Slovakia, 
Netherlands 

Feb 2010 - 
April 2011 

YiA: NL-13-7-2009-R4 50 15 

Birth of 
Image 

media 
literacy, 
active 
participatio
n, personal 
developme
nt, 
inclusion 

social 
media 

youth, age 
between 15-
30 with 
fewer 
opportunitie
s and youth 
workers 
involved on 
this field 

YMCA 
Nederland 

Netherland
s 

Greece, 
Hungary, 
Italy, 
Lithuania, 
Netherlands 

Feb 2010 - 
July 2011 

YiA: 170286-4.4-NL-
2009 

200 180 

  

 


