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Workshop 6: Herausforderungen beim gypic
Ubergang T4 zu E1 \x .

1130. November 2
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Workshop Ausschreibung olympic

spirit of sport

Der Ubergang von T4 zu E1 bzw. vom Nachwuchs in die Elite ist auf dem Athlet*innenweg haufig eine
grosse Herausforderung. In einigen Sportarten existieren Ubergangskategorien (z.B. U23), in anderen
erfolgt in den Wettkampfsystemen der direkte Wechsel von den Nachwuchs- in die Elitekategorien.
Entsprechend kann es manchmal einige Jahre dauern, bis eine Athlet*in in der Elite Fuss fassen kann.
Es empfiehlt sich, diesem Ubergang ein grosses Augenmerk zu schenken und die Athlet*innen in
dieser Karrierephase gezielt zu unterstiitzen. Uber die Herausforderungen und wie diese von den
diversen Partnern (Verbande, Kantone, Schulen, Lehrbetriebe, BIZ, Armee) anzugehen sind, wollen
wir in diesem Workshop diskutieren.

Referenten: Anke Gehlhaar, Dominik Pirro, und Michel Bonny, Swiss Olympic
Ort: Raum Chaumont/Tramelan, Swiss Olympic House — Jurahaus
Dauer: 45 Minuten
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Ablauf Workshop olympic

spirit of sport

- Ausgangslage

- Was sind die Herausforderungen?

- Welche Massnahmen bestehen?

- Welche zuséatzlichen Massnahmen sind notig?
- Praxisbeispiel Verband
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FTEM - Modell

Ubergangsphase T4-E1

Der Ubergang von T4 zu E1 bzw. vom Nachwuchs in die Elite ist auf dem
Athlet*innenweg haufig eine grosse Herausforderung fir die

Sportler*innen. In einigen Sportarten existieren Ubergangskategorien (z.B.
P

U23), in anderen erfolgt in den Wettkampfsystemen der direkte Wechsel
von den Nachwuchs- in die Elitekategorien. Entsprechend kann es
manchmal einige Jahre dauern, bis eine Athlet*in in der Elite Fuss fassen
kann.

Swiss Olympic und das BASPO empfehlen deshalb den Verbanden, diesem
Ubergang ein grosses Augenmerk zu schenken und die Athlet*innen in
dieser Karrierephase gezielt zu unterstitzen und zu begleiten sowie den
Ubergang konzeptionell wie eine zusatzliche Phase zu behandeln.
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Ausgangslage olympic
spirit of sport
Anteil an Sportarten mit internationaler Ubergangskategorie
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
Eingestufte Sportarten E1-ES Eingestufte Sportarten E1-E3

m mit internationaler Ubergangskategorie m ohne internationaler Ubergangskategorie

« Mindestalter der Ubergangskategorie: 18 Jahre
« Maximalalter der Ubergangskategorie: 23 Jahre
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Herausforderungen olympic

spirit of sport

Diskussion: ca. 5 Minuten in 2er/3er Gruppen
Was sind die Hauptherausforderungen beim Ubergang T4/E1, also im Alter von 18-23 Jahren?
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Herausforderungen beim Ubergang im Alter olympic
zwischen 18-23 Jahren

 Lehrabschluss/Schulabschluss

« Entscheid Vollprofi/Halbprofi

* Beginn Arbeit/Studium

» Armee (ev. keine SpiSpo-RS)

« Trainingsumfange steigen, Anschluss an erweiterte Weltspitze finden

« Umfeld, Unabh&ngigkeit vom Elternhaus, steigender finanzieller Druck, Persdnlichkeits-
entwicklung, Partner*in

» |IF Vorgaben (altersbedingter Wechsel in die Elite Kategorie)
« Ubergang auf Athlet*innenweg zu wenig konkret definiert
» Fehlende Swiss Olympic Cards und daraus resultierend ev. auch kein Zugang zur Sporthilfe



Entwicklungsstufen mit kritischen Ubergéangen

Alter

psychologisch

5 Ebenen

psychosozial

schulisch/
beruflich

kritische
Ubergange

Initiierung

Beginn des organisierten

Entwicklung

Ubergang zu inten-

Vervollkommnung

Ubergang in die hochste

Beendigung

Ubergang aus

Sporttreibens sivemTrainings- Ebene oder Elite-Ebene dem Wettkampfsport
und Wettkampflevel in den Beruf
frithe spite Adoleszenz frithes Erwachsenenalter
Kindheit Kindheit
frithe mittlere spate
L, : A Adoleszenz Adoleszenz Adoleszenz
pfinden vermehrt p
Emotionen (Schuld, Scham, Neid, Stolz) ‘emotional ~ weniger Stimmungs-
und konnen sich besser in andere und launisch  schwankungen
plnelmazsstzen Zuordnung von Erfolgs-
Beginnan kenkratar und Misserfolgsursachen
und logischer zu denken Verbesserung alle kognitiven abstraktes
kognitiver ‘Funktionen Denken
Funktionen verflgbar
Identitatsentwicklung
Eltern Freunde Partner Familie
Geschwister erwachsene Bezugspersonen Trainer Trainer
Freunde wie bspw. der Trainer, Eltern
Kinder- Primarschule Sekundarschule Lehrstelle berufliche Beschiftigung
garten  (6-11 oder 7-12-jahrig) Gymnasium Universitat Studiumsabschluss
{4- oder Profisportler ~ Profisportler
5-jahrig)
Familie Familie Sportverband/-verein Familie
Sportverband/ Swiss Olympic Arbeitgeber
-verein Sponsor (Familie)
Karrieremanagement

Die Entwicklung auf athletischer, psychologischer, psychosozialer, schulischer/beruflicher und finanzieller Ebene mit schematisch dargestellten

Entwicklungsiiberg@ngen. In Anlehnung an Visek, Harris & Blom, 2009; Whaley, 2007; Wylleman & Lavallee, 2004. Birrer, D., Ruchti, E., & Morgan, G. [2015].

Psyche - Theoretische Grundlagen und praktische Beispiele, S. 9. Magglingen: Bundesamt fiir Spert BASPO.

@ Entspricht beim FTEM Framework dem Ubergang von Foundation zu Talent

@ Entspricht beim FTEM Framework dem Ubergang von Talent zu Elite

Alle Rechte vorbehalten. Vervielfiltigung oder Verbreitung jeder Art - auch auszugsweise - nur mit schriftlicherGenehmigung des Herausgebers und unter Quellenangabe gestattet

0-0000000DDPRDHEDOIDDDDDDDDODDDDDHO
0} @

Lifestylemanagement
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Massnahmen

Diskussion: ca. 5 Minuten in 2er/3er Gruppen
Welche Massnahmen braucht es fir einen erfolgreichen Ubergang T4/E1?

- Priorisieren 1, 2, 3

aswiss °%
olympic

spirit of sport
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Massnahmen olympic

spirit of sport

- Systematische Karriereplanung unabdingbar, verantwortliche Person (Dual Career Coach)
definieren, idealerweise lber 4 Jahre

- Spezielle Ubergangskader (inkl. fixe*r Trainer*in, Kadermassnahmen)

- Spezielle Férdermassnahmen Verband, Regionen

- Vernetzung mit Stakeholdern (Schule, Eltern, Trainer*in, Kanton, BIZ,...)
- Ubergang T4/E1 auf Athlet*innenweg konkret definieren

- Ubergang schon frihzeitig antizipieren, bereits in den Phasen T2-T3 Massnahmen
implementieren, die die Athlet*innen auf diesen Ubergang vorbereiten

- Umfeld-Management

11



Unterstutzungsangebote Swiss Olympic

¢ MJP

« Swiss Olympic Cards (Bronze/Elite)
» Beratungsgesprache fur Athlet*innen

B SWiIsS OQ@_
olympic

spirit of sport
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Praxisbeispiel Runde 1 olympic

spirit of sport

e
SWISIS Q@.
UNIHOCKEY MANNER | e cympic
www.swissunihockey.ch for the spirit of sport
STRUKTUREN DES ATHLETENWEGS IM LEISTUNGSSPORT

E1 E2 M

Phase BT A2 |63 m T2 1! Th
Sehiscnot = = Potenzial Potenzial Trainieren und Durchbruch und Die Schweiz (int.) International ini
L E E zeigen bestdtigen Ziele erreichen belohnt werden reprasentieren Erfolg haben der Sportart
F e
A S awsvoddcames
B B
Internationale g g iheznn
Wettkdmpfe g §
g &
€
i) [Nk
g = —
=L Pctora
: B W
£ s [rascncy
8 g
Card/ - oko!_I"gegionol mm
Kaderstruktur g § .
= iy
£ Loksl | pegiondl
2 s
g
ClE]
7 9 10 n 16 ” 1B 18 18 18
Wochen- I A
umfang = ———— |
L —— ] ]
ofat— . |
Anzahl
spielellahr 5 10 |5 %
W Sportartenspezifisch (Training & Spiele) Athletik (Kraft, i it, Koordination) W i 2 , Poly , Ausgl
g
&
SCHULE / AUSBILDUNG / BERUF / STUDIUM CARDS NWF-TRAGERSCHAFTEN §
Schullésung g bzw, vom ab dieser Phase empfohlen: T2 (friihestens ab Sekundarstufe 1) Gliltigkeit: Talent Cards (L, R, N): 01.08.-31.07. Die Trdgerschaften kdnnen hier -
Koordinationsstelle fiir die Schulen beim nationalen Verband: Elite Cards (E, B, S, G): 01.08.~31.07. aufgerufen und u.a. nach Stufe E
Chef Nachwuchs, Lukas s:huepp lukas.sc Pp ihockey.ch und Kanton gefiltert werden. )
Koordinati fir beim Verband: Altersrange:  Talent Card Regional: ~n-18J g
Chef Nachwuchs, Lukas Schiiepp, lukas.sc rockey.ch Talent Card National: ~15-21) e
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Praxisbeispiel Runde 2

as WISS
E I S H 0 c K EY M A N N E R fw;fv::,l‘l:,l'::‘hy Federation FTEM-Poster Verband ﬂgﬂpx

STRUKTUREN DES ATHLETENWEGS IM LEISTUNGSSPORT

Phase F1| (E2) k3 T T2 T3 T4 E1 E2 M
s = Potenzial Potenzial Trainieren und Durchbruch und Die Schweiz (int.) | D
tiageot ¥ zeigen bestitigen Ziele erreichen belohnt werden reprasentieren Erfolg haben der Sportart
B -
ratin-simny g E g u1sWM
5 YOG
3 3 L EYOF
Pi s e aree—
£ L -
F —
—1 u20
Card/ ; u19
§ 3 -1 1 uis
g ﬁgmqms 16, U17
Clubs, Talent Label U15-U20 Elit
a 6 10 1 15 16 17 19 n 23
Wochen-
umfang
o .
- ____ __
st 10-15 15-25 1525 1525 15-25 1525
husbispsle! 515 515 2030 2040 4050 40-60 50-70 60-100 80-110 80-120
o sp fisch (1 & Weltkamph Athletik (Kraft, Beweglichkeit, Koordination) B Allgemein sportliche Ak Schulsport, Polyspo
SCHULE/AUSBILDUNG / BERUF / STUDIUM CARDS NWF-TRAGERSCHAFTEN
dig bzw. vom len Verband ab Phase emp T1 (frahestens ab Sekundarstufe I) Goltigkeit: Talent Cards (L, R, N): 01.08.-31.07. Die Tragerschaften konnen hier
Kwdimlinnssu*lefw dle Schulen beim nalmlmvuhmt Elite Cards (E, B, S5, G): 01.08.-31.07. aufgerufen und wa. nach Stufe
hwuchs, Markus Graf, markus.g und Kanton gefiltert werden.
for K belm T ui g Altersrange:  Talent Card Reglonal: ~13-15)
Chef Markus Graf, markus.gra h Talent Card National: ~14-21 )

© Swiss Olympi, 1. Asdage 2019
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Praxisbeispiel Runde 3
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HANDBALL MANNER | siymaseons Zmpic

STRUKTUREN DES ATHLETENWEGS IM LEISTUNGSSPORT

FTEM FOUNDATION ELITE MASTERY
E1 E2 m

Phase F1 F2 F3 T T2 T3 T4
schl = Potenzial Potenzial Trainieren und Durchbruch und Die Schweiz (int.) |
lagwort ¥ bestitigen Ziele erreichen belohnt werden reprasentieren Erfolg haben der Sportart
1 Awmewwmeki o ewwwos
Internationale ; 511 S 2 W 1 ey
b ol : U19 EM, U19 WM, CH (B-EM)
1 I EYOF
r NLB, NLA
¥
. [ hotons =
Card/ “‘—‘Em‘ g
Nationalmannschaft
Kaderstruktur @ ‘ﬂ
U19 Nationalmannschaft
- U17 Nationalmannschaft
Reglonal Auswahlen
3 8 8 ] 12 12 16 16 20 20
Wochen- L]
umfang
In Stunden
=ey- - - | - | - |
L .
m:,m::, 5 B 30 0 60 60 ] ] 80
[ ] ffisch (Training & fr Athletik (Kraft, i M Allg spor h i
SCHULE/AUSBILDUNG / BERUF / STUDIUM CARDS NWF-TRAGERSCHAFTEN
Schullsung dig bzw. vom I rband ab dieser fohlen: T2 (ab ufe 11y Glltigkelt: Talent Cards (L, R, N):01.08.-31.07. Die Tragerschaften konnen hier
Koordinationsstelle far die Schulen beim nationalen Verband: Elite Cards (€, 8, S, G):01.10.-309. aufgerufen und ua. nach Stufe
Chef Lelstungssport, Ingo Mec! kes@handball.ch, Chef Nachwuchs, Nico Peter, nico.peter@handball.ch und Kanton gefiltert werden.
" g &p.tliﬂmlrlqo %m&xm len Verband: i Altersrange:  Talent Card Reglonal: ~12-20 § oef
, Alfred Zahner, alfredzahnerabluewin.ch Talent Card National: ~15-20 J

© Swas Olympi. 1. Asfage 2018
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olympic

spirit of sport
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Praxisbeispiel Runde 4 cample
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SKI FREESTYLE: FREESKI |33 | e olympic

STRUKTUREN DES ATHLETENWEGS IM LEISTUNGSSPORT

M

Phase F1 F2 F3 m T2 Lk T4 UBERGANG T/E E1 E2
sd Potenzial Potenzial und [ und Leistu und Die Schweiz (int.) International Dominieren
ghaRE zeigen Ziele belohnt werden in die Elite Erfolg haben der Sportart
: o wmoseisy NN
s gy
Wettkample 5 EC(ab13)) -
1 YOG (15-17J)
E FIS Childern FISJUN FIS Race
H
i
s — [ o e
Card/ - o, g
Kaderstruktur ﬂﬂ pand ﬂ' f
=
h‘_’
4 & 10 12 14 16 20 2 24 24 24
Wochen- —
umfang — ———
o o N [T S | =
- n
p—— . . | -
:‘n?":l‘,mm 4 8 8 8 12 % 20 20 20
W Spor ifiich (Training & Athletik (Kraft, Beweglichkeit, Koordination) B Allgemein sportiiche Aktiy chul:
g
SCHULE/AUSBILDUNG / BERUF / STUDIUM CARDS NWF-TRAGERSCHAFTEN
b Verband ab di T2 b 1} Glitigkelt: Talent Cards (L, R, N): 01.06.-31.05. Die Tragerschaften konnen hier 3
Koordinationsstelle fr die Schulen beim nationalen Verband: Flite Cards (E, B, S, G): 01.06.-31.05. aufgerufen und wa. nach Stufe ¥
Chef Nachwuchs, Alex Hasler, alex huesleresyiss-ski.ch und Kanton gefitert werden. &
far beim Verband: Altersrange: Talent Card Reglonal: ~10-20 ) ;

Chef Leistungssport, Christoph Perreten, christoph.perretenswiss- Talent Card National: ~14-20 )
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Praxisbeispiel Runde 5 olympic

spirit of sport

oo
Qswiss
LEICHTATHLETIK cancr - g

STRUKTUREN DES ATHLETENWEGS IM LEISTUNGSSPORT

FTEM FOUNDATION ELITE MASTERY
E1 E2 M

Phase F1 F2 F3 T T2 T3 T4
Potenzial Potenzial Trainieren und Durchbruch und Die Schweiz (int.) D
g zeigen bestatigen Ziele erreichen belohnt werden reprasentieren Erfolg haben der Sportart
1 Com ewwos N
intemationale ] - e
. U20EM, U20WM
1 h U18 EM, EYOF
g
' Swiss Starters q_i
Kaderstruktur : m:‘mu -y
/RLZ
Vereine
3 6 8 11(3-47) 13(4-6T) 16(5-7T) 18(5-9T) 18(6+T) 19+(7+T) m(?n’)
Wochen-
umfang
. e T [N __-
n-.____
m 12-15 10-14 10-18 8-18
] zifisch (Training & Athletik (Kraft, Beweglichke ! B Allge sportiche Ak chulsport, Poly
* Die hier dargesteliten Stundenzahlen sind als maximale Werte z2u d gelten nicht fir alle /T = Anzahl Trainings sportartsperifisch &
g
SCHULE/AUSBILDUNG /BERUF /STUDIUM CARDS NWF-TRAGERSCHAFTEN
Schullésung dig bzw. vom {! rband ab di Ph pfohlen: T3 (Sekund: fe 1) Galtigkeit: Talent Cards (L, R, Nx: 01.11.-31.10. Die Tragerschaften kdnnen hier 2
wmmmsdmhnbem"ammm Elite Cards (E, B, S, G): 01.11.-31.10. aufgerufen und u.a. nach Stufe 'é
Chef (T3), Chef (abT4), Karin Schn@riger, karinschnuerigersswiss-athletics.ch und Kanton gefiltert werden. ? 4
di far belm I rband: via www swiss-athletics.ch Altersrange:  Talent Card Reglonak ~14-20 J 1
- Talent Card Nationak: ~16-20 J %
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Herzlichen Dank ftir den Austausch! olympic

Gibt es Fragen oder Wunsche?

Main National Partners Premium Partners

SPORT-TOTO SWISSI'0S! OCHSNER A gwiss



