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ANUNT

Agentia pentru Dezvoltare Regionala Bucuresti — [lfov organizeaza recrutare externa (E7) in
vederea ocuparii postului Expert Birou Solutionare Contestatii (BSC/3 din Statul de functii
— CIM pe perioada nedeterminata).

Criterii obligatorii de recrutare:

Absolvent de studii superioare cu diplomd de licentd in specializarea stiinte juridice
(conform HG 412/2024);

Experientd profesionald de minimum 5 ani in solutionarea contestatiilor si/sau in litigii
administrative.

Cunoasterea aprofundatd a legislatiei nationale si europene aplicabile fondurilor
structurale si de investitii, precum si a procedurilor de evaluare si selectie a proiectelor.
Cunostinte solide privind Codul Administrativ, Legea contenciosului administrativ,
legislatia privind transparenta decizionala si combaterea conflictului de interese.
Utilizarea Sistemului de operare Windows si a pachetului Office;

Capacitatea de a evalua informatii, de a analiza optiuni si riscuri si de a lua decizii bine
fundamentate;

Abilitati de analizd juridica si capacitatea de a interpreta si aplica acte normative
complexe.

Aptitudinea de a incredinta sarcini membrilor echipei in functie de abilititile si
competentele lor;

Abilitatea de a prioritiza sarcinile si de a gestiona eficient timpul de lucru pentru a
maximiza productivitatea;

Grad ridicat de receptivitate;

Capacitatea de a se adapta la schimbari si de a rdspunde pozitiv la noi provocari;
Abilitatea de a vedea imaginea de ansamblu, de a anticipa tendinte si de a dezvolta
strategii pe termen lung;

Abordare proactiva a problemelor;

Capacitate de multitasking

Corectitudine, seriozitate, adaptabilitate sociald, ascultare activd, diplomatie,
responsabilitate, spiritul de echipa, standarde morale si etice inalte, discretie

Criterii a caror indeplinire constituie un avantaj:

Studii postuniversitare intr-una din specializarile care apartin domeniilor fundamentale
mentionate mai-sus;

Perfectionari/stagii de pregatire profesionala in domeniul gestionarii fondurilor europene
Experienta in reprezentarea institutiei in instanta.

Participare anterioara la audituri sau misiuni de control legate de fonduri europene.
Implicare/experientd in redactarea de proceduri operationale sau metodologii.
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DESCRIEREA JOBULUI:

Principalele obiective ale postului:

Crearea premiselor si a cadrului procedural necesare pentru asigurarea transparentei,
integritatii, echitatii si corectitudinii implementarii PR 2021 — 2027 BI, prin solutionarea la
timp si in conditii de legalitate a oricdror contestatii care vizeaza implementarea acestui
program sau a operatiunilor aferente;

Principalele atributii si responsabilitati ale postului:

e Solutionarea contestatiilor alocate formulate de potentialii beneficiari/beneficiari de
finantari din PR BI 2021 — 2027, care au ca obiect implementarea PR Bl 2021 — 2027 sau
operatiunile propuse sau selectate in cadrul acestui program (ex. procesele verbale de
constatare a neregulilor si de stabilire a creantelor bugetare; notele de constatare a
neregulilor si de stabilire a corectiilor financiare; procesele verbale de stabilire a
creantelor bugetare rezultate din aplicarea dobanzii datorate; notelor de informare prin
care se stabileste neeligibilitatea unor sume solicitate la rambursare/plata etc.);

e Verifica si analizeaza preliminar/formal dosarul contestatiei alocat; In cazul unor dosare
incomplete, intocmeste adresa de restituire a dosarului contestatiei sau solicitarea catre
emitentul contestatiei de completare a dosarului cu toate actele, elementele si informatiile
necesare pentru formularea unui raspuns legal si pertinent la contestatie;

e Propune respingerea contestatiilor in cazul in care acestea nu indeplinesc conditiile de
forma sau de fond prevazute in Procedura de Solutionare a Contestatiilor;

o Inainteaza sefului BSC solicitarea citre sefii de structuri din cadrul AM - cu
atributii/decizii care au avut legaturd cu obiectul contestatiei - copia contestatiei si
solicitarea de desemnare a unui membru cu drept de vot in cadrul Comitetului de
Solutionare a Contestatiei (CSC);

e Participa la solutionarea contestatiilor alocate in calitate de membru cu drept de vot in
cadrul CSC; Intocmeste toate documentele necesare procesului de solutionare a
contestatiilor, inclusiv deciziile de solutionare a contestatiilor;

o Intocmeste si inainteazi spre avizare sefului BSC adresele de comunicare citre
contestatari a deciziilor de solutionare a contestatiilor sau, dupd caz,
clasarea/redirectionarea acestora catre alte compartimente/autoritdti competente, urmarind
si asigurandu-se de transmiterea respectivelor comunicari, sub semnatura Directorului
General Adjunct — sef AM PR BI, cu respectarea termenului legal prevazut;

e Tine evidenta contestatiilor (inregistrare, depunere documente dosar, solutii adoptate de
CSC, etc) in Registrul special mentinut in cadrul BSC;

e Propune actualizarea/modificare procedurii de solutionare a contestatiilor in acord cu
normele legale in vigoare, dar si cu rezultatul analizelor privind cauzele contestatiilor si
justificarile/apararile formulate de beneficiari/contestatari in aceste cauze;

e Analizeazd cauzele care au determinat formularea contestatiilor, precum si
justificarile/apararile formulate de beneficiari/contestatari, in vederea identificarii si
consemndrii Tn baza de date a principalelor obstacole/motive/neintelegeri care determina
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erori si/sau abateri de la conformitatea legislatiei achizitiilor publice si nereguli privind
cheltuirea fondurilor europene si a fondurilor de la bugetul de stat;

¢ Propune metode de perfectionare a procesului de solutionare a contestatiilor in corelare cu
actele normative sau/si cu exemplele de buna practica existente in domeniu;
stabilite potrivit legii;

e La solicitarea sefului BSC, furnizeaza date/informatii relevante citre DPPMPP-AM,
DAP-AM, DMP-AM, DMF-AM si ciatre Biroul Evaluare Programe in vederea elaborarii
de catre aceste compartimente a rapoartelor periodice de monitorizare/evaluare pe PR BI
2021-2027,

e Transmite date si informatii specifice activitatilor desfasurate in cadrul BSC necesare
pentru intocmirea Declaratiei de Gestiune specifice implementarii PR BI 2021-2027,

e Identifica si raporteazd catre seful BS si Serviciul Gestionarea Riscurilor si aplicarea
GDPR riscurile asociate activitatii desfasurate in cadrul AM PR Bl 2021 — 2027.

Candidatii interesati vor depune scrisorile de intentie si CV-urile actualizate pe adresa de
e-mail adriana.dulgheriu@adrbi.ro, pana la data de 03.07.2025, impreuna cu
Declaratia_consimtamént GDPR ADRBI.

Netransmiterea acestei declaratii impreuna cu CV-ul si scrisoarea de intentie echivaleaza cu
lipsa acordului privind prelucrarea datelor cu caracter personal si prin urmare nu Se va putea
evalua candidatura.

In functie de numirul si relevanta candidaturilor primite, persoanele ale ciror CV-uri vor fi
declarate eligibile (indeplinirea criteriilor obligatorii de recrutare si obtinerea cel putin a notei 7
la evaluarea activitatii anterioare, conform informatiilor din CV-uri si din scrisorile de intentie)
vor fi anuntate in termen util despre data/datele de organizare ale examindrilor stabilite pentru
posturile mentionate.

Pentru o evaluare cit mai obiectiva a activitatii anterioare, candidatii sunt rugati sd acorde o
atentie deosebita la intocmirea CV-urilor si a scrisorilor de intentie, furnizand informatii cat
mai detaliate cu privire la indeplinirea criteriilor de recrutare.

Director general,
Nicula Dumitru-Dan
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