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 CE ESTE PLANUL DE EVALUARE

Planul de evaluare pentru PR BI 2021-2027 este un document strategic, al cărui scop este acela de a
stabili modul în care se vor desfășura evaluările pe parcursul implementării PR BI 2021-2027, și de a
stabili resursele necesare realizării evaluărilor de program.

Principalele obiective ale Planului de evaluare PR BI 2021 -2027 sunt următoarele:

• Furnizarea de constatări bazate pe date colectate și analizate din intervențiile finanțate în cadrul
PR BI 2021 – 2027, precum și de recomandări care să ducă la îmbunătățirea performanțelor
programului, în vederea adoptării de către AM PR BI de decizii bazate pe dovezi, în ceea ce
privește managementul și implementarea programului;

• Îmbunătățirea calității evaluărilor, prin identificarea datelor necesare evaluărilor și facilitarea
planificării colectării datelor;

• Creșterea capacității de evaluare a AM PR BI 2021 – 2027;
• Planificarea adecvată a evaluărilor aferente PR BI 2021 – 2027;
• Susținerea programării post 2027 prin lecțiile învățate și analizele furnizate de evaluare.



 CONTEXT
• AM PR BI este responsabilă cu elaborarea Planului de evaluare, precum și de implementarea acestuia, și

realizarea Rapoartelor de evaluare, iar funcția de evaluare este asigurată de Biroul de Evaluare Program;
• Asigură monitorizarea Rapoartelor de evaluare, elaborează Planurile de acțiune pentru implementarea

recomandărilor.

Regulamentul UE 1060 / 2021 - Art. 44 – Evaluarea de program
• AM efectuează evaluări ale programelor din perspectiva unuia sau a mai multor dintre următoarele

criterii: eficacitate, eficiență, relevanță, coerență și valoarea adăugată pentru Uniune, cu scopul de a
îmbunătăți nivelul de calitate al elaborării și implementării programelor;

• până la 30 iunie 2029, se efectuează o evaluare care analizează impactul fiecărui program;
• AM prezintă planul de evaluare comitetului de monitorizare în termen de un an de la decizia prin care

se aprobă programul (05.12.2023).
Art. 40 – Rolul CM:
• CM aprobă planul de evaluare și orice modificare a acestuia;
• CM este informat cu privire la rezultatele evaluărilor – i se prezintă concluziile și recomandările;
• CM urmărește progresele înregistrate cu privire la implementarea Planului de evaluare și a Planului de

Acțiune pentru implementarea recomandărilor rezultate din Rapoartele de evaluare.
Art. 18 – Evaluarea intermediară și cuantumul de flexibilitate
• Statul membru prezinta COM o evaluare intermediară (mid-term review) până in 31 martie 2025.



 GUVERNANȚA EVALUĂRII PR BI 2021-2027
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 COMITETUL DE COORDONARE A EVALUĂRII

CCE este o structură cu rol consultativ implicată în stabilirea temelor și întrebărilor de evaluare:
• oferă îndrumări și emite avizul consultativ asupra caietelor de sarcini;
• susține calitatea tehnică a evaluării și contribuie la independența evaluării;
• analizează Rapoartele de evaluare sau alte documente aferente evaluării și transmite puncte de

vedere;
• aprobă în diverse etape Rapoartele de evaluare;
• analizează Planul de acțiune care cuprinde măsurile propuse pentru implementarea

recomandărilor din Rapoartele de evaluare și face eventuale propuneri cu privire la cele mai
potrivite măsuri;

• sprijină Evaluatorul în derularea activității, prin facilitarea accesului la informații, după caz;
• analizează și validează minuta reuniunilor CCE.



 Evaluări incluse în Planul de evaluare

18 Evaluări incluse

• 1 Evaluare intermediară – mid-term review (conform Art. 18, CPR)
• 1 Evaluare intermediară de implementare
• 4 Evaluări tematice intermediare – evaluări longitudinale (2 rapoarte pentru fiecare temă)
• 11 Evaluări de impact (11 teme de evaluare) – evaluări longitudinale (2 rapoarte pentru

fiecare temă)
• Evaluări ad-hoc (4 evaluări potențiale incluse)

36 Rapoarte de evaluare

2 contracte de AT de sprijinire a capacității de evaluare 
(Comitete Tehnice)



 STRATEGIA DE EVALUARE A PR BI 2021-2027
Nr. 

crt.
Tema Prioritate Program Obiectiv specific

Tipul 

evaluării
Planificare

1
Evaluarea intermediară a PR BI 

2021-2027 (mid-term review)
Toate Toate

Mid-term 

review
2024

2
Evaluarea intermediară a PR BI 

2021-2027
Toate Toate

Evaluare de 

implementare
2026

3 Evaluarea RIS3

Prioritatea 1 

O regiune competitivă 

prin inovare, digitalizare 

și întreprinderi dinamice

OS.1(i) Dezvoltarea și creșterea

capacităților de cercetare și inovare și

adoptarea tehnologiilor avansate

OS 1(iv) Dezvoltarea competențelor

pentru specializare inteligentă, tranziție

industrială și antreprenoriat

Evaluare de 

implementare

2024

2027

4 Evaluarea planificării regionale Toate NA
Evaluare de 

implementare

2024

2027

5

Evaluarea acțiunilor de 

comunicare și a implementării 

Planului de Comunicare al PR 

BI

AT / orizontal NA
Evaluare de 

implementare

2025

2027

6
Evaluarea implementării 

temelor orizontale
Toate Toate

Evaluare de 

implementare

2026

2028



Nr. 

crt.
Tema Prioritate Program Obiectiv specific

Tipul 

evaluării
Planificare

7

Consolidarea capacităților în 

materie de CDI, inclusiv prin 

preluarea tehnologiilor avansate 

si diversificarea competențelor 

pentru specializare inteligentă și 

tranziție industrială în IMM și 

consolidarea capacităților 

actorilor implicați în guvernanța 

RIS3

Prioritatea 1

O regiune competitivă prin

inovare, digitalizare și

întreprinderi dinamice

OS.1(i) Dezvoltarea și creșterea

capacităților de cercetare și inovare și

adoptarea tehnologiilor avansate

OS 1(iv) Dezvoltarea competențelor

pentru specializare inteligentă, tranziție

industrială și antreprenoriat

Evaluare de 

impact

2027

2029

8

Consolidarea capacității de 

reziliență și a competitivității 

IMM, inclusiv prin acces la 

structuri moderne de sprijinire a 

afacerilor, 

Prioritatea 1

O regiune competitivă prin

inovare, digitalizare și

întreprinderi dinamice

OS 1(iii) Intensificarea creșterii durabile

și a competitivității IMM-urilor și

crearea de locuri de muncă în cadrul

IMM-urilor, inclusiv prin investiții

productive

Evaluare de 

impact

2027

2029

9
Transformarea digitală a 

IMMurilor

Prioritatea 1

O regiune competitivă prin

inovare, digitalizare și

întreprinderi dinamice

OS. 1(ii) Valorificarea avantajelor

digitalizării, în beneficiul cetățenilor, al

companiilor, al organizațiilor de

cercetare și al autorităților publice

Evaluare de 

impact

2027

2029



Nr. 

crt.
Tema Prioritate Program Obiectiv specific

Tipul 

evaluării
Planificare

10

Creșterea nivelului de 

digitalizare a administrației 

publice și adoptarea 

conceptului de oraș inteligent

Prioritatea 2 

O regiune digitalizată

OS. 1(ii) Valorificarea avantajelor

digitalizării, în beneficiul cetățenilor, al

companiilor, al organizațiilor de cercetare

și al autorităților publice

Evaluare de 

impact

2027

2029

11

Creșterea eficienței 

energetice în sectorul 

clădirilor la nivel regional, 

reducerea riscului seismic în 

rândul clădirilor publice, și 

creșterea suprafeței și 

îmbunătățirea substanțială a 

calității spațiilor și 

infrastructurilor verzi

Prioritatea 3 O regiune 

prietenoasă cu mediul

OS 2(i) Promovarea măsurilor de eficiență

energetică și reducerea emisiilor de gaze

cu efect de seră

OS 2(iv) Promovarea adaptării la

schimbările climatice, a prevenirii riscurilor

de dezastre și a rezilienței, ținând seama

de abordările ecosistemice

OS 2(vii) Intensificarea acțiunilor de

protecție și conservare a naturii, a

biodiversității și a infrastructurii verzi,

inclusiv în zonele urbane, precum și

reducerea tuturor formelor de poluare

Evaluare de 

impact

2027

2029



Nr. 

crt.
Tema Prioritate Program Obiectiv specific

Tipul 

evaluării
Planificare

12

Creșterea mobilității și 

atractivității utilizării 

transportului public curat și 

nemotorizat și îmbunătățirea 

conectivității și accesibilității la 

TEN-T

Prioritatea 4 O 

regiune cu 

mobilitate ridicată

Prioritatea 5 O 

regiune accesibilă

OS 2(viii) Promovarea mobilității urbane

multimodale durabile, ca parte a

tranziției către o economie cu zero emisii

de dioxid de carbon

OS 3(ii) Dezvoltarea și creșterea unei

mobilități naționale, regionale și locale

durabile, reziliente la schimbările

climatice, inteligente și intermodale,

inclusiv îmbunătățirea accesului la TEN-T

și a mobilității transfrontaliere

Evaluare de 

impact

2027

2029

13

Îmbunătățirea accesului la o 

infrastructură educațională 

modernă

Prioritatea 6 O 

regiune cu 

infrastructură 

educațională 

modernă

OS 4(ii) Îmbunătățirea accesului egal la

servicii de calitate și incluzive în educație,

formare și învățarea pe tot parcursul

vieții prin dezvoltarea infrastructurii

accesibile, inclusiv prin promovarea

rezilienței pentru educația și formarea la

distanță și online

Evaluare de 

impact

2027

2029



Nr. 

crt.
Tema

Prioritate 

Program
Obiectiv specific

Tipul 

evaluării

Planificar

e

14

Dezvoltarea infrastructurii de 

agrement, protejarea și 

valorificarea patrimoniului 

cultural și stimularea 

dezvoltării infrastructurilor 

care contribuie la incluziunea 

socială în comunitate, prin 

regenerarea spațiilor publice

Prioritatea 7 

O regiune 

atractivă și 

incluzivă

OS 5.(i) Promovarea dezvoltării integrate și incluzive în

domeniul social, economic și al mediului, precum și a

culturii, a patrimoniului natural, a turismului durabil și a

securității în zonele urbane

OS 5.(ii) Promovarea dezvoltării locale integrate și

incluzive în domeniul social, economic și al mediului,

precum și a culturii, a patrimoniului natural, a turismului

durabil și a securității în alte zone decât cele urbane

Evaluare de 

impact

2027

2029

15

Implementarea intervențiilor 

privind dezvoltarea urbană 

integrată

P2 – P7 Toate OS cu intervenții finanțate pe bază de SIDU
Evaluare de 

impact

2027

2029

16
Evaluarea utilizării 

Instrumentelor financiare
P1, P3

OS 1(iii) Intensificarea creșterii durabile și a

competitivității IMM-urilor și crearea de locuri de muncă

în cadrul IMM-urilor, inclusiv prin investiții productive

OS 2(i) Promovarea măsurilor de eficiență energetică și

reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră

Evaluare de 

impact

2027

2029

17 Asistența tehnică AT N/A
Evaluare de 

impact

2027

2029



 Planificarea evaluărilor
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