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董事長的話

將捷在營建產業的洪流中，以堅定的步伐和清晰的願景，突破了 2025

年的挑戰與變遷。面對全球經濟的不確定性、原物料成本上漲、以及環保法規

的日益嚴格，將捷秉持著「建築永恆 實現夢想」的核心理念，穩健地應對市

場的各項波動，在逆境中尋找成長的契機。

將捷的企業精神深植於對大地的崇敬，以及對建築與自然環境相互繁榮

的堅定承諾，明白建築不僅僅是物理空間的創造，更是對社會、環境及未來的

承諾。將捷所打造的建築不單是提供庇護的港灣，更是生活藝術與永續發展理

念的交織體現，期望創造一個與自然環境和諧共處的未來居住空間，讓人與自

然之間的關係更加緊密而和諧。

回顧將捷的創業歷程，創辦人以熱情的服務精神和專注的工作態度，為

公司奠定了堅實的基礎。他始終堅信，企業應該成為社區的推動者，透過各種

活動與計畫，促進地方經濟的繁榮與文化的傳承。這樣的理念展現了他對公共

利益的深刻理解，並為企業文化注入了永續發展的理念，使將捷得以實踐社會

責任，成為地方發展重要的一環。

創辦人對於地方創生的熱忱深深影響了將捷的發展方向，讓我們在追求

經濟成長的同時關注環境與社會的需求，平衡的發展模式使將捷能夠持續為社

會帶來正面的影響，也為未來的道路鋪就了堅實的基礎。

在創辦人的引領下，將捷的企業文化逐漸體現於商業模式上，更深入到

我們的日常運作中。將捷積極推動環保措施，減少碳足跡，並促進社區的發展

與繁榮。我們深知社區的發展與環境的改善息息相關，為此，將捷積極投入松

江路的商業不動產項目，以提升周邊商圈的經濟活力，並將社會企業責任融入

我們的產品中，實現經濟效益與社會效益的雙贏。

在疫情期間，面對的挑戰愈加艱巨，但我們始終不曾退縮。透過淡水八景的推廣活動吸引

了大量遊客，並在當地居民、商家及職人的支持下，持續舉辦各類活動，讓淡水的文化與藝術

得以蓬勃發展，目標將淡水打造成一個充滿活力的社區，並期望未來能引入更多藝術元素，使

每個季節都有不同的精彩活動。

未來，將捷將攜手合作夥伴，共同推動一個更加永續與和諧的社會，繼續秉持著將捷核心

的理念，不斷創新，與時俱進，為實現每一個建築夢想而不懈奮鬥。
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