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AMACIMIZ

Tiirk Egitim Derneginin diisiince kurulusu TEDMEM olarak gergeklestirdigimiz bu ¢aligmada;

Toplumun goziinde egitimi konumlandirmayz,
Toplumun siyasetten egitimle ilgili beklentilerini somutlagtirmayi ve
Egitimin toplum ile siyaset arasindaki iliskide oynadigi rolii tanimlamayi hedefledik.

NELER YAPTIK?

Diinya orneklerinde son 25 yillik donemde yapilan baskanlik secimleri ve genel secimlerdeki egitim
vaatlerini inceledik; egitim vaatlerinin &zellikleri, yillar icindeki degisimleri ve egitim politikalarina
etkilerini degerlendirdik.

Tiirkiyede siyasetin goziinden egitimi anlayabilmek amaciyla 1950den itibaren yapilan genel segimler
kapsaminda siyasi partilerin egitim vaatlerini inceledik. Boylece Tiirkiyede ilk kez 90%a yakin se¢im

bildirgesinin incelenmesiyle 70 yillik tarihsel bir siirecte egitim vaatlerinin genel egilimlerini ortaya
koyduk.

Gelismis tilke Orneklerinde oldugu gibi, Tirkiyede de siyasi partilerin iktidara geldikleri takdirde
uygulamay1 taahhit ettikleri egitim vaatlerinin gerceklestirilme durumlarinin izlenmesi girisimine
bir 6rnek olarak “Polimetre” hazirladik. “Polimetre” ile Tirkiyede 1950-2018 yillar1 arasindaki genel
secimlerde siyasi partilerin egitim vaatlerinin gerceklestirilme durumlarini degerlendirdik.

Siyasi partilerin egitim vaatleri ile segmenlerin oy verme davranislari arasindaki etkilesimi belirlemek
amaciyla Tirkiye niifusunu temsil eden yaklasik 3000 kisilik bir 6rneklem tizerinden kamuoyu arastirmasi
gerceklestirdik. 21. yiizyilin doniisiim toplumunda kilit bir role sahip 18-24 yas araligindaki genglerin
egitimden beklentilerine ve egitim-siyaset iligskisine bakis acilarina aragtirmada ayrica yer verdik.

o Kamuoyu aragtirmasinin verileri, Tiirk Egitim Dernegi adina KONDA Arastirma ve Danismanlik
A.S. tarafindan toplanmigtir.

Kamuoyu aragtirmasindan elde edilen bulgularla asagidaki sorular1 cevaplandirdik:

o Siyasetin 6ncelik vermesi beklenen konular arasinda “egitim” hangi siralamada gelmektedir?
« Secmen, egitim sistemini nasil notlandirmaktadir?

« Se¢men, egitimin kendine ve ¢cocuguna nasil bir katkis1 oldugunu diisinmektedir?

« Se¢menin egitimden beklentileri ve egitimle ilgili kaygilar: nelerdir?

o Se¢men, egitim sisteminde sorun alanlar1 olarak neleri gormektedir?

« Se¢menin siyasi partilerden egitimle ilgili beklentileri nelerdir?

« Segmen, oy verirken tercihini nasil yapmaktadir?

« Se¢menin oyu se¢im vaatleriyle degisir mi?

o Kimlerin oyu se¢im vaatleriyle degisebilir?

« Se¢menin oy tercihini degistirebilecek egitim vaatleri nelerdir?

Son olarak; hem teorik hem de veriye dayali bulgularin bir arada sentezlenmesiyle, diinyada ve Tiirkiye’ de
egitim-siyaset iliskisine dair degerlendirmelerimizi ve 6nerilerimizi paylastik.
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DUNYADA EGITiM SiYASETINDEKI

EGILIMLER
Egitimle ilgili
sorunlarin ¢éziimiine
iliskin secim
bildirgelerinde
yer alan vaatler
birbirinden
farklilagsa da hemen
hemen tiim siyasi
partiler, belli baslh
sorun alanlarina
odaklanan politika
uygulamalarina

yonelik vaatler
gelistirmektedir.

incelenen iilkelerde egditim vaatleri, secim bildirgelerinde ve
kampanyalarinda 6nemli bir yer tutmaktadir.

Amerika Birlesik Devletleri, Birlesik Krallik ve Kanada’da egitim, siyasi
partilerin secim bildirgelerinde ve kampanyalarinda &nemli bir yer
tutmaktadir.

 ABD 2000 Baskanlik Secimleri’nde aday olan George W. Bush
ve Al Gore’un her ikisi icin de kampanya mesajlarinda egitim en
dnemli meselelerden biri olmustur. iki aday da egitim reformlarina
odaklanarak hesap verebilirlik, standartlar, egitim finansmani,
6gretmen egitimi ve istihdami gibi baslica egitim sorunlarina
yonelik vaatler 6ne strmustar.

* George W. Bush ydnetime geldikten sonra Baskanlik Ofisindeki ilk
haftasini egitim haftasi ilan ederek egitimi i¢ politika alaninda ilk
siraya almistir.

* 1997 Birlesik Krallik Secimleri'nde Tony Blair bir konusmasinda
egitime verdigi d6nemi; “Bana hikimet icin G¢ ana 6nceligimi sorun,
size sdyleyeyim: Egitim, egitim ve egitim.” seklinde ifade etmistir.
Buna uygun olarak se¢im kampanyasini da egitim Uzerinden
yUrGtmastir. Basbakan olarak gérev yaptigi ¢ secim ddénemi
boyunca (1997-2007 arasinda) Tony Blair icin egitim, oncelikli
politika alanlarindan biri olmustur.

Diinya 6rneklerinde egitime yénelik olusturulan se¢im vaatleri genel
olarak; ¢6ziim odakli, dlciilebilir, sinirlari belirlenmis ve somuttur.

Bahsi gecen ¢ Ulkede secim dénemlerinde verilen egitim vaatlerinin
bircogu Ulkeye 6zgu egitim sorunlarini ele almaktadir. Vaatlerin icinde bu
sorunlari ¢cézmek amaciyla atilacak somut adimlara da yer verilmektedir.
Siyasi partiler Ulkelerin egitim sistemlerinin kritik sorunlarina ve ihtiyac
alanlarina odaklanmakta ve editim vaatleri bu sorunlarin ¢6zime
kavusturulmasi ile ilgili gercekgi, sinirlari belirlenmis ve takip edilebilir
adimlar icermektedir. Vaatlerin somut ve dlcilebilir olarak yapilandiriimasi,
genel gecer olmamasi ve acik bir sekilde ifade edilmesi, secim sonrasinda
gerceklesip gerceklesmediginin takibi ve geriye donlik hesap verebilirlik
mekanizmalarinin isleyebilmesi acisindan dnem arz etmektedir.

Secim  Dbildirgelerinde ifade edilen egitim vaatlerinin
gerceklestirilmesi amaciyla secimden sonraki siirecte cogunlukla
o6nemli somut adimlar atilmaktadir.

incelenen Ulke drneklerinde egitim vaatlerinin secim sonuclarini ve secim
sonrasl egitim politikalarini sekillendirdigi dikkat cekmektedir. Amerika



Birlesik Devletleri’nin temel egitim yasalarindan biri olan Hicbir Cocuk Geride Kalmasin Yasasi (No Child Left
Behind Act), Birlesik Krallik’'ta baslatilan Ciraklik Reform Programi ve Kanada’da daha kapsayici bir erken cocukluk
egitimi icin sunulan Cocuk Vergisi Yardimi (Child Tax Benefit) secim slirecinde secmene sunulan vaatlerin se¢im
sonrasl uygulamalara, girisimlere ve yasalara nasil dénistigini gdzler 6ntne seren somut adimlardir.

Se¢im sirasinda verilen sozlerin, secilen yonetim tarafindan yerine getirilip getirilmedigini izleyen ve
degerlendiren denetleme mekanizmalari bulunmaktadir.

Birlesik Krallik, Kanada ve ABD gibi gelismis Ulkelerde secim sirasinda verilen sdzlerin, secilen ydnetimler
tarafindan yerine getirilip getirilmedigini izleyen ve degerlendiren denetleme mekanizmalari bulunmaktadir.

Kanada’da Polimétre, ABD’de PolitiFact gibi sosyal girisimler bulunurken Birlesik Krallik’ta devlet dizeyindeki
yasal kontrol mekanizmasinin bir 6rnedini gérmek mimkindir. Bunun yani sira ABD Baskanlari icin gelistirilen
Trump-O-Meter ve Obameter gibi analizler, Kanada 6zelinde ise Harper Polimeter, Trudeau Polimeter gibi érnekler
mevcut olup bunlar aracihidiyla hikimetin secim slrecinde verdigi sézlerin ne kadarini yerine getirdigi ile ilgili
degerlendirmeler sunulmaktadir.

TURKIYE’DE SiYASi PARTILERIN EGITIiM
VAATLERI (1950-2018)

Siyasi partilerin yillar Siyasi partilerin egitim vaatleri tarihsel olarak incelendiginde,
iginde degismeyen Tiirkiye’de egditim sisteminin dedismeyen ihtiyaclan ve kronik

egitim Vaatleri, sorunlari oldugu goriilmektedir.

Tﬁrkiye’nin degi§meyen Siyasi partilerin farklilasan ideolojilerinden bagimsiz olarak neredeyse
egitim ihtiyacml ortaya her secim déneminde tekrar eden ve eg|t|mlﬁ |.Ig|I| ortaklgsan.vaatlerl
bulunmaktadir. Tekrarlanan ve ortaklasan egditim vaatleri, tarihsel ve
koymaktadir. i, f .
toplumsal olarak degismeyen egitim ihtiyaclarinin yani sira egitim
sisteminin kroniklesen sorunlarina da isaret etmektedir. Bu vaatlerde
one cikan basliklar su sekildedir:

* Egitimde firsat esitligi ve sosyal adaletin saglanmasi
» Egitime erisimin artiriimasi
* Mesleki ve teknik egitimin gelistirilmesi

«  Ogretmen yetistirilmesindeki eksikliklerin giderilmesi, 5§retmen
niteliginin artirilmasi ve 6gretmenlerin 6zItk haklari ile calisma
kosullarinin iyilestirilmesi

* Yiksekdgretimin  gelistirilmesi, Universitelerin  6zerk ve
demokratik bir yapiya kavusturulmasi, YOK’Un kaldiriimasi/
islevinin degistiriimesi

* Yurt ve burs imkanlarinin artiriimasi

« Halk egitimi/yetiskin  egitimi/yasam  boyu  egitimin
yayginlastirilmasi ve gelistirilmesi.



Tiirkiye’de siyasi partilerin egitim vaatleri genel olarak pedagojik yaklasimdan yoksun, popiilist ve
yiizeysel kalmaktadir.

Siyasi partilerin se¢cim sonrasinda iktidara gelmesi durumunda hangi vaatlerini yerine getirip getirmedigini ortaya
koymak icin somut gdstergelere ihtiyac duyulmaktadir. Bu nedenle vaatlerin somut, acik ve net olmasi énem
tasimaktadir. Turkiye’deki secim bildirgeleri incelendiginde egitimle ilgili vaatlerin genel olarak ylzeysel ve soyut
dtzeyde oldugu goérilmektedir. Bu durum bu vaatlerin gerceklesip gerceklesmediginin izlenmesini zorlastirmaktadir.

Bunun yani sira somut gdstergeler ile izlenebilir olan vaatlere de rastlanmaktadir. Ancak bunlar genel olarak egitim
konusunu pedagojik bir yaklasimla ele almaktan ziyade popiilist séylemler icermektedir. Ornegin, ‘ortadgretime
gecis’ ya da ‘Universiteye giris sinavlarinin kaldirilmasr’ vaatleri siklikla tekrarlanan vaatler olmasina ragmen bu
sinavlarin kaldiriimasi icin 6n kosul niteliginde olan okullar arasi basari farklarinin azaltilmasi ya da lise-Universite
arasindaki organik bagdin kurulmasi icin atilmasi gereken adimlara iliskin pedagojik yaklasimlar isiginda sunulan
somut ve gercekgi vaatlere rastlanmamaktadir.

Tiirkiye siyasetinde egitime verilen 6nem “kagit iizerinde” kalmaktadir. Egitime y6nelik secim vaatlerinin
gerceklestirilme oranlari diinya drneklerine kiyasla diisiiktiir.

Ulke 6rneklerinde, secilen yonetimler cogunlukla egitim vaatlerini gerceklestirmek amaciyla &nemli somut adimlar
atmaktadir. Egitim sisteminin temel yapi taslarini olusturan cesitli yasalar ve imza niteligindeki egitim projeleri
de secim doénemlerinde verilen vaatlerin hiikiimet programlarina yansitiimasiyla olusturulan genisletilmis egitim
politikalarina dénlsmektedir.

Ornegin, ABD’nin temel egitim yasalarindan biri olarak yaklasik 15 yil uygulamada kalan Hicbir Cocuk Geride
Kalmasin Yasasi (No Child Left Behind Act), 7 Kasim 2000 Baskanlik Secimleri adaylari Bush-Cheney’in “Egditimde
yerel kontrol ve hesap verebilirligi artirarak standartlari yikseltmek” vaadi Uzerine gelistirilmistir.

Turkiye’de ise ybdnetime secilen veya hidkimet kurma goérevini Ustlenen siyasi partiler egitim vaatlerini
gerceklestirme konusunda bu calismada incelenen Ulke érneklerine kiyasla geride kalmaktadir. Siyasi partilerin
egitim vaatleri hayata gecirilen politikalarda énemli bir karsilik bulamamaktadir. Bu nedenle Tlrkiye’de siyasi
partilerin egitim vaatlerinin kagit Uzerinde kaldigini séylemek miumkandar.

Tiirkiye’de vaatlerin gerceklestiriime durumlarina iliskin bir izleme sisteminin olmayisi siyasi partilerin
ve yonetimlerin hesap verebilirlik ilkesine ters diismektedir.

Sistematik bir izleme sisteminin varlidi, bir yandan siyasi partilerin secim ddénemlerinde verdikleri sdzlerin
sorumlulugunun hatirlatiimasi; 6te yandan seffaflik ve hesap verebilirligin saglanmasi acisindan oldukca
6nemlidir. Bu nedenle Turkiye’de kapsamli denetleme mekanizmalarinin eksikligi, ydonetimlerin seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkesi ile uyusmamakta ve siyasi partilerin verdikleri sézleri unutmasiyla sonuclanabilmektedir. Farkh
dinya ulkelerinde bulunan mevcut érnekler gibi, secim vaatlerinin gerceklestiriime durumlarina iliskin resmi ve
badimsiz izleme sistemlerinin gelistiriimesine ihtiyac duyulmaktadir



KAMUOYU ARASTIRMASININ BULGULARI

Siyasetciler Neye Oncelik Versin?

Egitim, siyasetin dncelik vermesi beklenen konular arasinda ekonomiden sonra ilk sirada gelmektedir.
* Turkiye genelinin %65’i ekonomiye; %37’si ise egitim sistemine dncelik verilmesi gerektigini distinmektedir.

* 18-24 yas araligindaki genclerin en ¢ok 6ncelik verilmesini istedigi konular %67 ile ekonomi, %49 ile
egitimdir. Buna gbre 18-24 yas araligindaki her 2 gencten T'i siyasetin egitim sistemine 6ncelik vermesini
istemektedir.

Grafik1 .
Siyasetin Oncelik Vermesi Istenen Konular

Ekonomi

Egitim Sistemi
Saglik Hizmetleri
Hukuk Sistemi
Gé¢men Politikasi
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Se¢men Oy Verirken Tercihini Nasil Yapiyor?

* Her 4 gencten Ti mevcut siyasi partilerin hicbirinin kendisini temsil etmedigini distinmektedir.
* Genclerinyaklasik 3’'te T'i oy tercihine partilerin secim dénemindeki calismalarina bakarak karar vermektedir.

* Genclerin %54°0, Tarkiye genelinin ise %430 oy degdistirme esnekligi daha ylUksek olan Partisiz ve Son
Dakikaci secmen gruplarinda bulunmaktadir.

Grafik 2
Oy Verme Davranisina Gore Se¢gmen Gruplari

Tirkiye

18-24 Yas
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Taraftar: Ben/biz hep o partiye oy veririz.
ideolojik: Siyasi goruisime en yakin parti o.

|
|
W Liderci: Liderine, baskanina gtiveniyorum, begeniyorum.
W Partisiz: Bu partilerden hicbirisi beni temsil etmiyor.

|

Son Dakikaci: Se¢im déneminde partilerin ¢calismalarina bakarak karar veriyorum.

Se¢menin Oyu Sec¢im Vaatleriyle Degisir mi?

*  Toplumun %45’i, genclerin ise %57’si secim vaatlerine gbre oyunu degistirebilir.

Grafik 3
Sec¢menin Secim Vaatleriyle Oy Tercihini Degistirme Durumu
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Secmen Gruplarina Goére Oy Tercihini Degistirme Durumu

Her secim ayni partiye/lidere oy verdigini belirtenlerin arasinda bile secim vaatlerine gore oy verdigi
partiyi degistirme potansiyeli olanlar bulunmaktadir.

Oy degistirme konusunda daha az esnek olan Taraftar ve Liderci secmen gruplarinda dahi her 5 kisiden en
az Vi secim vaatleriyle oy tercihinin degisebilecegini ifade etmektedir.

Grafik 4
Se¢men Gruplarina Gore Oy Tercihini Degistirme Durumu

Son dakikaci

Taraftar

ideolojik

Partisiz

Liderci

%0 %50 %100
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Kimlerin Oyu Sec¢im Vaatleriyle Degisebilir?

Gencler, metropolde yasayanlar, egitim dizeyi ve sosyo-ekonomik statlist yUksek olanlar secim vaatleriyle
oy tercihini degistirme konusunda daha esnektir.

Secim vaatleriyle oy tercihini degistirmeye en yakin grup égrencilerdir. Her 10 6grenciden yaklasik 7’si oy
tercihinin secim vaatleri ile dedisebilecedini ifade etmektedir.

Meslek gruplarina gore ise beyaz yaka calisanlarin %48’i; isci, esnaf ve ciftcilerin %40’1; emeklilerin %35’
ve ev kadinlarinin %47 secim vaatleriyle oy tercihinin degisebilecegini belirtmektedir.

issizlerin %50’si secim vaatlerine gére oy tercihinin degisebilecedini ifade etmektedir.



Grafik 5
Farkli Demografik Ozelliklere Gére Se¢menlerin Oy Tercihini Degistirme Durumlari
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Toplum, Egitimi Diizeltecegine inandigi Siyasetgi icin
Oyunu Degistirebilir mi?

*  Toplumun %56’sI, genclerin ise %67’si egitimi dizeltecegine inandigi siyasetci icin oyunu degistirebilir.

Grafik 6
Egitimi Diizeltecegine inanilan Siyasetci icin Oy Degistirme Durumlari
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Egitim Sisteminin Notu Ne?

Mevcut egitim sistemi
«  Toplumun yalnizca %17’si egitim sisteminin iyi/cok iyi oldugunu diisinmektedir.
« 18-24 yas araligindaki genclerin yalnizca %7’si egitim sisteminin iyi/cok iyi oldugunu diisiinmektedir.
« Toplumun yarisindan fazlasi egitim sisteminin koti/cok kot oldugunu distinmektedir (%55).

* Her 10 gencten en az 7’si egitim sisteminin koti/cok kot oldugunu distinmektedir.

Salgin slirecinde egitim

* Toplumun %18’i, genclerin ise yalnizca %10’u COVID-19 salgini ve kapanma slrecinde egitimle ilgili alinan
oénlemlerin iyi/cok iyi oldugunu distinmektedir.

« Salgin strecinde egitimle ilgili alinan 6nlemlerin koti/cok kétl oldugunu distnenlerin orani ise toplum
genelinde genclerde %71dir.



Gidisat
« Son yillarda egitim sisteminin iyi/cok iyi ydonde degistigini diistinenlerin orani yalnizca %17°dir.
» Genclerin yalnizca %7’si son yillarda egitim sisteminin iyi/cok iyi ydonde degistigini disinmektedir.
« Her 10 kisiden 6’si1, her 4 gencten 3’U ise egitim sisteminin son yillarda kéti/cok kota yonde degistigini
diastinmektedir.

Grafik 7 .
Egitim Sistemi I¢in Verilen Notlar

Tirkiye Tiirkiye’deki egditim sistemine genel olarak

not verecek olsaniz kag verirdiniz?

Salgin ve kapanma dénemlerinde 6zellikle EGITiMLE iLGiLi
alinan dnlemlere genel olarak not verecek olsaniz kag verirdiniz?

Sizce son yillarda egitim sistemimiz nasil degisti?

18-24 Yas Tiirkiye’deki egitim sistemine genel olarak
not verecek olsaniz kag verirdiniz?

Salgin ve kapanma dénemlerinde &zellikle EGITIMLE iLGiLi alinan
onlemlere genel olarak not verecek olsaniz kag verirdiniz?

Sizce son yillarda egitim sistemimiz nasil degisti?

W Cok kotu 2 m3 m 4 W Cokiyi



10

Se¢men Egitimin Kendine ve Cocuguna Nasil Bir Katkisi
Oldugunu Diisiiniiyor?

o Toplumun %34’0, aldigi egitimin kendisine bir sey katmadigini distinmektedir. Buna karsilik toplum
genelinde egitimin kendi cocuguna bir sey katmayacagini distnenlerin orani daha dtstktir (%16).

* 18-24 yas araliginda ise her 4 gencten T'i egitimin kendisine bir sey katmadigini distinmektedir.

Grafik 8
Egitimin Katkisina Y6nelik Goriisler (Tiirkiye Geneli ve 18-24 yas)
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Secmen Egitimle ilgili Ne Diisiiniiyor?

Her 10 kisiden 9’u her ¢ocugun nitelikli egitim almasinin baska hicbir kuruma birakmaksizin devletin
sorumlulugunda oldugunu diisiinmektedir.

Grafik 9
Devlet her ¢ocugun kaliteli egitim almasini baska hicbir kuruma birakmadan kendi saglamak zorundadir.
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Toplumun %85’i, genclerin ise %80’i ¢ocugunun egitimine devam edebilmesi icin her tiirlii rahatliktan
vazgecebilecegini séylemektedir.

Grafik 10
Cocugumun egitime devam edebilmesi icin gerekirse her tiirlii rahatliktan vazgecebilirim.
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Her 10 kisiden 8’i Tiirkiye’nin ancak egitim seviyesi yiikselirse gii¢lii bir iilke olacagini diisiinmektedir.

Grafik 11
Tiirkiye ancak egitim seviyesi yiikselirse giiglii bir iilke olur.

Tirkiye

18-24 Yas

%0 %50 %100

B Kesinlikle yanlis Yanhs B Ne dogru ne yanhs B Dogru B Kesinlikle dogru

Her iic kisiden ikisi para ve statii sahibi olmak icin iyi bir egitimin sart oldugunu diisiinmektedir.

Grafik 12
Para ve statii sahibi olmak icin iyi bir egitim almis olmak sarttir.

Tarkiye

18-24 Yas

%0 %50 %100

W Kesinlikle yanlis Yanlis M Ne dogru ne yanlis M Dogdru M Kesinlikle dogru

Toplumun %74’ii, genclerin ise %83’li cocuklarinin istedigi egitimi alamamasindan korkmaktadir.

Grafik 13
Cocugumun istedigi egitimi alamamasindan korkuyorum.

Tiirkiye
18-24 Yas
I T 1
%0 %50 %100
W Kesinlikle yanlis Yanlis M Ne dogru ne yanlis B Dodru W Kesinlikle dogru



Toplumun %67’si, genglerin ise %84l imkani olsa cocuklarinin veya kendilerinin yurt disinda egitim almasini
istemektedir.

Grafik 14
Imkanim olsa ¢gocugumun veya kendimin yurt disinda egitim almasini isterim.

Tiirkiye
18-24 Yas
I T 1
%0 %50 %100
B Kesinlikle yanlis Yanlhs M Ne dogru ne yanlis B Dogru B Kesinlikle dogru

Toplumun yiizde 34°ii, genglerin ise yiizde 45’i iiniversitede okumak i¢in harcanacak parayi is kurmak icin
kullanmayi tercih etmektedir.

Grafik 15
Universiteye gitmek yerine harcanacak parayi is kurmak icin kullanmayi tercih ederim/ederdim.

Turkiye

18-24 Yas

T
%0 %50 %100

| Kesinlikle yanlis Yanlis M Ne dodru ne yanlis B Dogdru W Kesinlikle dogru
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Secmene Gore Tiirkiye’de Egitim Sisteminin Sorunlari
Nelerdir?

Genclere goére egitim sisteminin en dnemli sorunlari sunlardir:
» Egitimin sinavlara dayali olmasi (%35)
« Egitimcilerin niteligi (%34)
* Egitimin siyasetin kontroliinde olmasi (%33)

Grafik 16
Tiirkiye’deki Egitim Sisteminin Sorunlar

Yetersiz bitce

Egitimcilerin kalitesi

Siniflarin kalabalik olmasi

Egitimin sinavlara dayali olmasi
Egitimin siyasetin kontroliinde olmasi
Yetersiz 6gretmen sayisi

Egitimde laik degerlerin eksilmesi

Egitimin tamamen bati normlarina gére yapilmasi
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Egitim sisteminin en sorunlu kademeleri lise ve iiniversite olarak goriilmektedir.

Grafik 17
Tiirkiye’de Egitim Sisteminin Sorunlarinin En Fazla Oldugu Birimler

Lise

Devlet Universitelerinde

ilkokul

Ortaokul

Meslek okullarinda

Ozel/vakif tiniversitelerinde

Akademik kariyerde

Egitim sisteminde problem yok

Anaokulu
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B Turkiye [ 18-24 Yas

15



16

Secmen Siyasi Partilerden Egitimle ilgili Ne Bekliyor?

Toplumun ve genclerin en az %90’inin dnemli/cok dnemli buldugu vaatler sdyledir:

Vaat Tirkiye Geneli 18-24 Yas

Kaliteli egitim herkes i¢in parasiz olacak. %94 %95
Kizlarin egitime katilimini arttirmak igin tesvikler gergeklestirilecek. %93 %94
Anne babasinin gelir ve mesleginden bagimsiz her ¢ocuk nitelikli egitim alacak. %92 %93
Mesleki egitim giiclendirilecek. %93 %94
Ogrenciler is diinyasina hazirlanacak sekilde yetistirilecek. %93 %94
Elestirel diislinme, sorgulama ve problem ¢6zme becerilerine sahip gengler

[ %91 %95
yetistirilecek.
Her 6grencinin teknoloji egitimi almasi saglanacak. %91 %92

Egitimde firsat esitliginin gliclendirilmesi

Turkiye’de egitim sisteminin degismeyen ihtiyaci, firsat esitligi olmaya devam etmektedir.

« Toplumun %94°0, genclerin %95’i nitelikli egitimin herkes icin parasiz olmasini énemli/cok 6nemli
bulmaktadir.

« Toplumun %930, genclerin %94°0 kizlarin egitime katihimini artirmak icin tesvikler gelistirilmesini énemli/
cok 6nemli bulmaktadir.

e Toplumun %92’si, genclerin %93’0 anne ve babasinin gelir ve mesleginden badimsiz her cocugun nitelikli
egitim almasini énemli/cok dnemli bulmaktadir.

Grafik 18
Kizlarin egitime katilimini artirmak icin tesvikler gerceklestirilecektir.

Tirkiye 5 35 58

18-24 Yas 5 28 66
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Egitimin meslek kazandirmadaki rol

« Toplumun %93’l, genclerin %940 dgrencilerin is diinyasina hazirlanacak sekilde yetistirilmesini énemli/
cok dnemli bulmaktadir.

Toplumun %93’0, genclerin %94’ mesleki egitimin guclendirilmesini Gnemli/cok dnemli bulmaktadir.

Grafik 19
Mesleki egitim giiclendirilecek.
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~N
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18-24 Yas 4

%0

%50 %100
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Egitimin cagin gerektirdigi becerileri kazandirmasi

Toplumun %97i, genclerin %95’i elestirel disinme, sorgulama ve problem ¢dzme becerilerine sahip
genclerin yetistiriimesini dnemli/cok dnemli bulmaktadir.

«  Toplumun %97i, genclerin %92’si her 6grencinin teknoloji egitimi almasini dnemli/cok dGnemli bulmaktadir.

Grafik 20
Elestirel diisiinme, sorgulama ve problem ¢6zme becerilerine sahip gencler yetistirilecek.

Tirkiye 7 41

18-24 Yas 4

%0 %50 %100
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ONE CIKAN DEGERLENDIRMELERIMiZ

Siyasi partilerin egitim
vaatlerinde popiilist
sOylemlerin yogunlukta
olmasi, vaatlerin
pedagojik arka planinin
eksikligi ve yiizeysel
kalmasi, vaatlerin

hem gergeklestirilme
durumlarini hem de
egitim sisteminin
ihtiya¢larim1 karsilama
giiciinii olumsuz
etkileyebilmektedir.

Egitim, siyasetin ezberlenmis denklemlerini bozabilir. Toplumun
yarisindan fazlasi, egitimi diizeltecegine inandigi siyaset¢i icin
oyunu degistirebilir.

Saha arastirmasi kapsaminda 6ne cikan bulgulardan biri, secmenin
egitimi dizeltecedine inandidi siyasetci icin oyunu degistirebilecegidir.
Toplumun %56’s1, genclerin ise %67’si egitimi dlzeltecedine inandidi
siyasetci icin oyunu degdistirebilecegini ifade etmistir. Diger bir deyisle,
her 2 gencten Ti siyasetin egitime 6ncelik vermesini beklemektedir.
Bu bulgu, basta 6grenciler ve gencler olmak Uzere toplumun énemli
bir kisminin egitim konusunda siyasetcilerden beklentisi oldugunu ve
inandiklari takdirde oy tercihlerini degistirmede ylksek potansiyele
sahip olduklarini gdstermektedir.

Her secim ayni partiye/lidere oy verdigini belirtenlerin arasinda
bile se¢cim vaatlerine gore oy verdigi partiyi degistirme potansiyeli
olanlar bulunmaktadir.

Secmen tiplerine gdére oy degistirme esnekligine bakildiginda her
secmen tipinde, verecedi oyun secim vaatlerine gére degisebilecegini
belirtenler bulunmaktadir. Oyle ki, oy verdigi partiyi/lideri degistirme
konusunda daha az esnek oldugu belirtilen Taraftar ve Liderci secmen
gruplarinda dahi her 5 kisiden en az Ti secim vaatleriyle oy tercihinin
degisebilecegini ifade etmektedir. Dolayisiyla, secim vaatlerini somut,
ikna edici ve sardurUlebilir editim politikalari UGzerinden kurgulayan
siyasi partilerin, oy degdistirme esnekligi olan secmen gruplarinin
oyunu kazanma potansiyeli oldugu gibi; secmenini egitim politikalari
konusunda ikna edemeyen siyasi partilerin ise kendi secmeninin oyunu
kaybetmesinin ihtimaller dahilinde oldugunu soéylemek mUmkin
gbrinmektedir.

Egitim sisteminde gerceklestirilen reformlar, projeler ve her
yil “artan” biitceler toplumun egitim sisteminden memnuniyet
duymasina yetmemistir.

Egitime ayrilan kaynaklarin ve MEB bdtcesinin her yil nominal olarak
artmasina ve merkezi ydnetim bultcesinden “aslan payi”’nin egitime
ayrilmasina ragmen kamuoyu arastirmasinin  sonuclari toplumun
yarisindan fazlasinin, 18-24 yas araliginda ise 10 gencten 7’sinin egitim
sistemine gecer not vermedigini gdstermektedir. Benzer sekilde,
egitim sisteminin son yillardaki gidisatina iliskin degerlendirmelere
bakildiginda Turkiye genelinde her 10 kisiden 6’si ve her 4 gencten
3’0 egitim sisteminin son vyillarda koétlye ya da cok koétlye gittigini
dtstnmektedir.



Tiirkiye'de merkezi
simavlarin egitim sistemi
iizerindeki agirligi,
ogrenciler ve aileler i¢in
tasimasi zor bir yiik
konumundadir.

Toplumun genelinde en sorunlu egitim kademeleri “lise” ve
“{iniversite” olarak goriilmektedir.

Hem toplumun geneli hem de 18-24 yas araligindaki gencler, lise kademesini
en ¢ok sorunun oldugu kademe olarak gérmektedir. Nitekim, stiiregelen hali
ile “lise diplomasi” sahibi olmanin hayata etkin katilim icin bir karsiliginin
kalmamas!i neticesinde ortadgretim; fiili amaci ve islevi 6grencileri
yUksekdgretime hazirlamak olan bir tir “ara kademe” haline dénismustur.
Temel becerileri kazandirmaya yénelik anlamli bir 6grenme yerine, sinav
ve test odakli ezbere dayall ylzeysel bir 6grenme sebebiyle okula devam
etmelerine ve bir kademeyi tamamlayarak mezun olmalarina ragmen temel
becerilerden yoksun kalan bir nesil yetismektedir.

Bununla birlikte, basta gencler olmak tzere toplumun geneli, liseden sonra
egitim sisteminin en sorunlu kademesi olarak Universiteyi gérmektedir.
Yapilan kamuoyu arastirmasi  kapsaminda gerceklestirilen  derin
gortsmeler secmenin “iyi bir egditim” almay1 “iyi bir Universiteye gitmek”
ile iliskilendirdigini ortaya koymustur. Katilimcilar sadece Universiteden
mezun olmanin is glctne dahil olabilmek icin yeterli olmadigini, sayilar
glin gectikce artan Universitelerin ancak cagin gereksinimlerini, egilimlerini
ve dinamigini karsilayabildigi takdirde yiksekdgretimden beklenen islevleri
yerine getirebilecedini belirtmektedir.

Her 3 gencten Ti egitimin sinavlara dayali olmasinmi Tiirkiye’deki
egitim sisteminin en 6nemli problemlerinden biri olarak gérmektedir.

Turkiye’de merkezi sinavlarin egitim sistemi Gzerindeki agirligi, dgrenciler ve
aileler icin tasimasi zor bir yik konumundadir. Genclerin bir Ust kademeye
gecislerinin merkezi sinavlara bagh olmasi, farkli sosyokultirel baglamlardan
gelen cocuklar ve aileler icin sistem kaynakli firsat esitsizliklerinin olustugu
anlamina gelmektedir. Sinav odakl yaklasim; bolgeler, iller ve okullar
arasl esitsizliklerin giderilmesine yonelik dnlemleri ikinci plana atmakta ve
6grenci basarisinda okul disi faktérleri g6z ardi etmektedir.

Se¢menler, siyasetten “egitimde firsat esitligi”’nin saglanmasi
konusunda somut adimlar beklemektedir.

1950’den bu yana yapilan genel secimlerde siyasi partilerin egitimle ilgili
secim vaatlerinin temel konularindan birini, egitimde firsat esitliginin
saglanmasi olusturmaktadir. Calisma kapsaminda ydratilen kamuoyu
arastirmasindan elde edilen bulgular, bu konunun toplumda da énemli bir
karsihdr oldugunu goéstermektedir. Calismanin bulgulari; firsat esitliginin,
toplumun geneli acisindan egditimle ilgili ¢c6zim bekleyen bir sorun olarak
algilandigina isaret etmektedir. Ayni zamanda bu bulgular, toplumun
siyasetten bu konuda énemli bir beklentisinin bulundugunu gdstermektedir.
Egitimde firsat esitligine yonelik gostergeler de Turkiye’de bu konudaki
ihtiyacin hala énemli 6lciide devam ettigini somut bir sekilde gdzler 6niine
sermektedir. Bunlar arasinda okul éncesine erisim, sosyoekonomik diizeyin
akademik basari Gzerindeki etkileri ve kiz ¢cocuklarinin egitime katilimina
iliskin gostergeler yer almaktadir.
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Toplumun o6ncelikli buldugu iki temel konu olan ekonomi ve egitimin kesisim kiimesinde, egitimin
istihdam saglama islevi yer almaktadir.

Kamuoyu arastirmasindan elde edilen bulgulara goére; Tirkiye’de secmenlerin egitimin istihdam saglama
islevine ve mesleki egitime yoénelik beklentileri oldukca yiksektir. Bu bulgular, secmenler icin en éncelikli iki
konunun ekonomi ve egitim olmasi ile de uyumluluk géstermektedir. Toplumun hem ekonomi hem de egitim
alanindaki beklentilerinin yolu, egitimin istihdam saglama islevini yerine getirmesi konusunda kesismektedir.
Buna gore siyasetin egitim konusunu istihdamdan bagimsiz olarak ele almasi pek mimkin gériinmemektedir.
Ancak Turkiye’deki issizlik ve istihdam odaklh gdstergeler, egitimin kendisine yiklenen bu islevi yeterince
karsilayamadigina isaret etmektedir.

Tarkiye’de egitimin istihdam sagdlama islevi, 6zellikle Gniversite dlzeyindeki egitimin istihdamla bagi konusunda
sorgulanmaktadir. Turkiye’de yiksekdgretim mezunlarinin istihdam ve issizlik oranlarini ortaya koyan veriler
de 06zellikle OECD dlkeleri ile karsilastirildiginda bu verilerin iyilestiriimesine duyulan ihtiyaci gozler énline
sermektedir. Arastirmadan elde edilen bulgular da 6zellikle gencler arasinda Universiteye gitmek icin harcanacak
para ile is kurmayi tercih edecek olanlarin oraninin, aksini distinenlerden ytksek oldugunu ortaya koymaktadir.
Universite ve kontenjanlardaki plansiz blyime politikalarinin bir yansimasi olan bu durum, “diplomali issizlik”
duzeyinin yikselmesi ile sonu¢lanmaktadir. Bu nedenle 1950’lerden itibaren secim vaatlerinde kendine yer bulan
daha fazla Universite ve kontenjan yonindeki vaatler de toplumun geneli icin artik gecerliligini yitirmektedir.

Egitimin istihdam saglamasi yaninda ¢adin gerektirdigi becerileri kazandirmasina yonelik vaatler de
oldukca dnemli goériilmektedir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara gore 6zellikle 18-24 yas araligindaki gencler, egitim yoluyla 6grencilere elestirel
distinme, sorgulama ve problem ¢dzme gibi becerilerin kazandiriimasi yonindeki vaadi cok énemli bulmaktadir.
Bu bulgu ayni zamanda, genglerin egitim sisteminde gérdigu temel sorun alanlarinin basinda sinav odakhhgin
gelmesi bulgusuyla da értismektedir. Egitim sisteminin sinavlara dayali olmasi, 6gretim programlarinin ve ders
isleyis bicimlerinin de sinav odakli bir yapiyla tasarlanmasina neden olmaktadir. Derslerin odagdi ise anlamli
6grenme ve yasam becerilerinden uzaklasarak kisa sirede &grenilebilen, ezbere dayali icerigin aktarilmasina
yonelmektedir. Bu durum, Turkiye’de egitim sisteminin basta gencler olmak Gzere toplumun buylk bir kisminin
bekledigi becerileri kazandirmaktan uzak oldugunu gdstermektedir.

Egitimin iyi bir is saglamasina yonelik beklentilerin karsilanmamasi 6zellikle genclerin gelecek kaygisinin
odagina egitimi tasimaktadir. Buna karsin egitimden heniiz umut kesilmemistir. Gencler, egitimin iyi bir
gelecek anlamina geldigine ve sosyal hareketliligin anahtari olduguna inanmaya ihtiya¢ duymaktadir.

Genclerin, egitimin iyi bir is saglama islevine yonelik kaygilar tasidigi goérilmekle birlikte egitimden umutlarini
kesmediklerini gosteren pek cok gdsterge de arastirmanin bulgulari arasinda yer almaktadir. Bu gdstergelerin
en basinda ise secim vaatleri ile oyunu degistirebilecek olan, egitimle ilgili konulardaki vaatler ile oyunu
degistirebilecek olan ve egitimi degistirecedine inandidi siyasetci icin oyunu dedistirebilecek olan 18-24 yas
araligindaki genc ntfusun oraninin, toplumun genelinden yiksek olmasi gelmektedir.

Genclerin egitime yonelik beklentilerinin stirmesi, oy tercihini degistirme potansiyeli yliksek olan genclere neler
vaat edilebilecedi konusunda siyasetcilere 6nemli ipuclari saglamaktadir. Gencler egitimin yalnizca iyi bir meslek
dedil, ayni zamanda iyi bir gelecek anlamina geldigine inanmaya gereksinim duymaktadir. Nitekim, Tarkiye’'de
yasayan her ¢ kisiden ikisi, para ve statl sahibi olmak icin iyi bir editimin sart oldugunu disinmektedir. Bu
kapsamda iyi bir is ile birlikte sosyal hareketlilige aracilik edebilecek para ve statl gibi araclar icin de egitime
6nemli bir rol yiklenmektedir. Bu kapsamda egitimi odagdina alan kalici ve glvenilir cdzimler Gretilmesi, gelecege
dair umutlarin yesermesine aracilik ederek gencleri issizlik ve gelecek kaygisindan kurtarma acisindan oldukca
onemlidir.



6 N E Ri L E Ri M i Z Siyasi partiler, toplumun geneli icin en 5nemli meselelerden biri olan
egitime yonelik vaatlerini gercekgi, sinirlar belirlenmis ve ¢6ziim
odakl bir sekilde ele almalidir.

Siyasi partilerin  Siyasi partilerin egitim vaatleri, egitim sisteminin ihtiyaclarina
egitim vaatleri, egitim oda_\klanrnall. Ye bu ihtiyaclarin kar_s|lanma.15|. icin sinirlari belirlenmis,
takip edilebilir ve somut adimlar icermelidir.

sisteminin ihtiya¢larina
» Egitim vaatleri pedagojik yaklasimlarla temellendirilmeli ve vaatler

odaklanmali ve olusturulmadan 6nce egitim sisteminin sorunlari ve bu sorunlarin

bu lhtlyat;lal'ln nedenleri butlncul bir yaklasimla objektif bir sekilde belirlenmelidir.
kar§1lanmas1 1¢In » Egitim vaatleri, egitimin toplumun ortak paydasi oldugu
sinirlari belirlenmi§ ve unutulmadan, sistem batanluga icinde ve kalici ¢ozimlere

odaklanan bir anlayisla olusturulmalidir.

takip edilebilir somut

adimlar l‘;ermehdlr' Siyasi partilerin egitime verdigi ©nem, sdylemlerle sinirh

kalmamalidir. Egitime iliskin vaatlerin gerceklestiriime durumlarinin
izlenebilir olusuna 6nem verilmelidir.

* Siyasi partiler, egitime yonelik vaatlerinin gerceklestiriimesi
konusunda sorumluluk almali; vaatlerin gerceklestirilme adimlarini
veya gerceklestiriimeme gerekcelerini seffaf bir sekilde kamuoyuyla
paylasmalidir.

* Uzun vadede gerceklesebilecek egditim vaatlerinin ara dénem
hedefleri belirlenmeli ve politika hedefleri somut godstergeler
Uzerinden sistematik bir sekilde izlenmelidir.

* Secim vaatlerinin gerceklestiriime durumlarina iliskin resmi ve
badimsiz izleme sistemleri gelistiriimelidir.

Siyasi partiler, her segcmen tipinde oy tercihini degistirebilecek
kitlelerin oldugunu g6z 6niinde bulundurmalidir.

» Siyasi partiler, politika dnerileri gelistirirken egitim konusundaki
tutumlari ve vaatleriyle kendi tabani disindaki secmenin oyunu da
kazanabilecedini gdz dniinde bulundurmalidir.

* Secmen Kkitlesinin bayUk bir kismini olusturan gencler ve
6grencilerin oy tercihini dedistirme konusunda en esnek secmen
tipi oldugu distnuldiuglinde, siyasi partiler gencler ve édrencilerin
egitimle ilgili beklentilerini &nemle dikkate almalidr.

Egitime ayrilan biitcenin niceliksel artisiyla yetinilmemelidir. Egitim
sisteminin oncelikli ihtiyaglarini karsilamaya yonelik bir kaynak
planlamasi yapilmalidir.

« Egitime ayrilan kaynaklar, egitimde firsat esitligini saglamaya ve
niteligi artirmaya yénelen verimli bir planlamayla kullanilmalidir.

» Egitim sisteminin ihtiyaclari ve sorunlarina yonelik kaynak israfina
ve verimsizlige yol acan gecici ¢6zim Onerilerinden kacinilmali,
strdardlebilirlige ydnelen bir politika yapim stireci benimsenmelidir.
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Siyasi partiler, .
toplumun egitimle

Egitim harcamalarinin hanehalki Gzerindeki maddi yakind
hafifletecek ek destek mekanizmalari olusturulmalidir.

ilgili beklentilerini Toplumun geneli tarafindan en sorunlu kademe olarak goériilen

karsilamadig: takdirde
kendi se¢men kitlesinin
oyunu kaybedebilecegi
gercegini dikkate
almalidur.

lise kademesinin islevi yeniden gdzden gegirilmelidir.

Lise diplomasi sahibi olmak hayata etkin katilim icin yeniden
yeterli ve anlamli hale getirilmelidir.

Ortadgretime geciste sinav sistemini degistirerek
ortadgretimdeki  sorunlarin  ¢dzllecedi  varsayimindan
vazgecilmelidir.

Her 6grencinin temel yetkinlikleri ve ortak becerileri kazanacagi
kapsayict bir 6gretim programi tasarlanmalidir. Buna ek
olarak ilgi, yetenek ve potansiyelleri farklilasan 6grenciler icin
cesitlendirmeler ve zenginlestirmeler saglanmalidir.

Egitim sisteminin sinav odakli, ezbere dayali yapisini ortadan
kaldiracak bir yapilandirmaya gidilmelidir.

Kademeler arasi gecis sisteminin rekabetci, sinav odakli ve
firsat esitsizliklerini pekistiren yapisini degdistirmeye yoénelik
kapsamli ve somut egitim politikalari hazirlanmalidir.

Ogretim programlari ve ders isleyis bicimleri anlamli bir
6gretme-6grenme  yaklasimi  cercevesinde  tasarlanmall,
ezbere dayall icerigin aktariimasi yerine erken vyaslardan
itibaren cocuklara yasam becerilerinin  kazandirilmasi
onceliklendirilmelidir.

Egitim sisteminin 6grencilere cadin gerektirdigi elestirel
distinme, sorgulama ve problem c¢6zme gibi Ust dizey
distinme becerileri kazandiracak bir yapiya kavusturulmasi
icin kalict cozimler gelistirilmelidir.

Universitelerin niceliksel gelisiminden ziyade niteliksel gelisimi
6n planda tutulmahdir.

Universitelerin sayisi, bdlim ve 63renci kontenjanlari; bdlgesel/
kentsel ihtiyaclar, isglcU arz-talep dengesi ve gelecedin isleri
gozetilerek planlanmalidir.

Universitelerin sayisal artisindan ziyade mesleki bilgi ve
beceriler ile ¢cadin gerektirdigi becerileri kazandiracak bir
6gretim yapisina kavusturulmasi yéntndeki politikalara éncelik
verilmelidir.

Universitelerin en énemli insan kaynagini olusturan akademik
personelin niteligini yUkseltmek Uzere seffaf ve gUvenilir
bir atama ve godrevde yUkseltme sireci yapilandiriimali;
Universitelerin dinya standartlarinda nitelikli bilim Greten
merkezler olmasi icin akademik personelin ¢alisma kosullari ve
6zIUk haklarina iliskin diizenlemeler yapilmalidir.



Ogretmenlik mesleginin degerini ve itibarini artiracak, 6gretmenlerin 6zliik haklar ile ¢calisma kosullarini
iyilestirecek politikalar benimsenmelidir.

o Ogretmenlik mesleginin itibarini artirmak amaciyla Ulkenin &gretmen ihtivaci ile uyumlu politikalar
benimsenmelidir. Bu politikalar, 6gretmen yetistiren ylksekdgretim kurumlari ile 6gretmen istihdam eden
kurumlar arasinda etkili bir is birligi ve koordinasyona dayali olmalidir.

«  Ogretmenlerin mesleki gelisimi, mesledin tim bilesenlerinin butincil bicimde gelistirilmesini sadlayacak okul
temelli mesleki gelisim politikalari kapsaminda yeniden yapilandiriimalidir.

» Dezavantajli bolgelerde gérev yapan dgdretmenleri, atandiklari okullarda uzun sUreli calismaya tesvik edici
istihdam politikalari ivedilikle yasama gecirilmelidir.

Egitim politikalar toplumun en 6nemli beklentilerinden olan firsat esitligini saglamaya yonelik somut adimlar
icermelidir.

» Siyasi partiler nitelikli egitime erisim hakkinin herkese esit bir sekilde sadlanmasi konusunda somut adimlar
iceren politikalar belirlemelidir.

* Akademik basari diizeylerinin ya da egitime katilim oranlarinin distik oldugu dezavantajl bélgelerdeki okullara
yonelik 6zel destek projeleri ve okul temelli gelisim planlari gelistirilmelidir.

» Farkli sorunlar nedeniyle calismak zorunda kalan ¢ocuklar, okul masraflarini karsilayamayan aileler ya da multeci
cocuklar gibi dezavantajli gruplara ve yerel kosullara 6zgU, egitimde firsat esitligi eylem planlari hazirlanmalidir.

Egitim politikalari ve vaatleri, egitim-istihdam iligkisini gliclendirecek somut adimlar (izerinden
yapilandiriimalidir.

* Siyasi partiler, egitimi bireyin ve toplumun en énemli sermayesi olarak gérmeli ve bu sermayenin en etkili
bicimde nasil degerlendirilebilecegdine yonelik somut istihdam politikalari gelistirmelidir.

» Egitim-istihdamiiliskisinin gliclendiriimesi icin verilecek secim vaatleri, Glkenin ekonomik gercekleri ve toplumun
ekonomik beklentilerinden kopuk olmamalidir.

« Egitimi istihdama yaklastirmak Gzere olusturulan vaatlerin glvenilir olmasi icin finansal kaynadi ve paydaslari
belirli vaatler olusturulmalidir.

Toplumun dncelikli g6rdiigii konulardan biri olan mesleki egitim, nitelik odakl ve biitiinciil bir yaklasimla ele
alinmahdir.

* Mesleki egitime yodnelik verilecek secim vaatlerinde ortadgretim oncesi yonlendirme slreci ve meslek
ylksekokullarinin konumu ile ilgili konular bir arada ele alinmalidir.

» Siyasi partiler, mesleki egitim mezunlarinin istihdam kosullarini iyilestirmek Gzere kayit disi, disik Gcretli ve
gecici calisma kosullarinin iyilestirilmesine yonelik somut vaatler ve politika 6nerileri gelistirmelidir.

* Mesleki egitimin glclendirilmesi amaciyla 6zel sektére tesvikler sunulmasi tek basina yeterli olmadidi icin
bunlarin istihdama yansimalarina yoénelik tedbirler olusturulmali; bu tedbirlerin izlenmesi ve sonuclarinin
degerlendirilmesini iceren bir stire¢ tasarlanmalidir.

Siyasi partiler, secmen kitlesinin kendilerinin ve ¢ocuklarinin istedigi egitimi alamamasina yonelik tasidigi
kaygiyi giderebilecek politika 6nerileri gelistirmelidir.

* Genclerin yasam standartlarini egitim yoluyla yikseltebileceklerine dair inanclarini tazeleyecek politikalar
uygulamaya yansitilmalidir.

* Gengclerin egitimden beklentilerini karsilamak ve gelecekle ilgili umutlarini canlandirmak icin Glkenin kaniksanmis
sorun alanlarindan biri haline gelen kayirmaci uygulamalarin éniine gecilmelidir.

» Seffaflik ve hesap verebilirlik ilkesi cercevesinde alinacak istihdam kararlari ehliyet ve liyakate dayali olmali; adil
ve 6z denetimli bir istihdam sistemi kurulmalidir.

23



24






TURK EGITiM DERNEGI

Kocatepe Mah. Kizilirmak Cad. No:8, 06440,
Cankaya / Ankara 0 (312) 939 50 00

www.ted.org.tr | www.tedmem.org

info@ted.org.tr | info@tedmem.org




