
En tant que première vice-présidente à la direction, Expérience Employé, Brigitte Hébert est

responsable d’élaborer les stratégies et les pratiques en ressources humaines pour l’ensemble de

la Banque et de superviser les Affaires juridiques et les Affaires publiques. À ce titre, elle contribue

pleinement à la création de l’expérience distinctive que la Banque Nationale s’applique à faire vivre

à ses employés ainsi qu’à sa clientèle. Mme Hébert est membre de l’Équipe de direction de la

Banque Nationale.

Mme Hébert s’est jointe à la Banque en 1994. Son cheminement de carrière lui a permis de

développer une solide expérience dans des postes de gestion de haut niveau. Reconnue pour son

leadership mobilisateur en contexte de transformation, elle a mené à terme de nombreuses

refontes d’envergure dans les secteurs Opérations, Finances ainsi que Technologie de

l’information. Au moment de sa nomination, Brigitte Hébert agissait à titre de première vice-

présidente à la direction, Opérations.

Parallèlement à ses activités professionnelles, Mme Hébert s’est investie tout au long de sa

carrière dans divers organismes. Elle est présidente du conseil d’administration de l’organisme

Fillactive en plus de faire partie du conseil d’administration d’Alloprof à titre de présidente de son

comité des finances et d’audit et est également membre de son comité des ressources humaines.

Elle participe depuis plusieurs années au programme de mentorat de la Banque Nationale dans le

but d’encourager et d’accompagner la relève des leaders au sein de l’entreprise.

Brigitte Hébert est titulaire d’un baccalauréat en administration des affaires de HEC Montréal et est

comptable professionnelle agréée (CPA).
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