
Polityka bezpieczeństwa i 
higieny pracy

Dla podmiotów 
świadczących 

usługi 
transportowe

“ “

Brak wypadków: to cel firmy FM Logistic w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy. 
Jeden wypadek to o jeden wypadek za dużo. Niniejsza polityka bezpieczeństwa i 
higieny pracy została przygotowana w celu zagwarantowania bezpieczeństwa: 
wszędzie (na drogach i platformach) oraz dla każdego (kierowców, użytkowników 
dróg, pracowników na platformach). Dlatego polityka ta dotyczy również naszych 
partnerów transportowych. Potrzebujemy Was – liczy się każdy gest. 
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Odpowiedzialności za zdrowie i bezpieczeństwo Waszych podwładnych 
oraz za ich zachowania, w szczególności na drogach.

Propagowania zasad bezpiecznej jazdy, przestrzegania czasu jazdy i czasu 
przerw

Zapewniania odpowiednich środków i sprzętu w celu ograniczania 
stopnia narażenia na ryzyko (dobry stan techniczny, konserwacja, sposób 
obsługi mechanicznej, sprzęt ochrony indywidualnej, ergonomia kabiny kierowcy…)

Gromadzenia informacji na temat wszelkiego potencjalnego zidentyfikowanego 
ryzyka od kierowców, w tym związanych ze sprawami ich zdrowia i wyposażenia

Zwiększanie świadomości oraz szkolenie kierowców z potencjalnego ryzyka dla 
bezpieczeństwa i higieny pracy (obejmującego np. sen, zrównoważoną dietę, 
uzależnienia, aktywność fizyczną i ergonomię)

Zarządzanie sprawami BHP w perspektywie długofalowej, np. poprzez audyty, 
samoocenę, rozmowy ze współpracownikami, udzielanie informacji zwrotnych, 
plany działania i monitorowanie wypadków

Zgłaszanie i analizowanie wypadków związanych z usługami świadczonymi dla FM 
Logistic. Wysyłanie tych informacji do FM Logistic, natychmiast gdy tylko będą 
dostępne


