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 אביב-אוניברסיטת תל  6202.50.06תעסוקה השנתי ההתקשרות ליריד  הסכם 

. המשך  ליריד  הרשמה , אנא הימנעו מו בעיון ואם אינכם מסכימים לתנאיההתקשרות    הסכםאנו ממליצים לכם לקרוא את  
שיחולו על היריד )כהגדרתו    תנאים האמורים יהווה הסכמתכם לו/או השתתפות בו    ו/או הרשמה ליריד שימוש על ידכם  

 . "(ההסכםכפי שיעודכנו מעת לעת )להלן ביחד "המפורטת מטה,  יחד עם מדיניות הפרטיות  , בהסכם זה  להלן(

 כללי 

 , 15:00-10:00, בין השעות 06.05.2026, ישליש אביב יתקיים ביום -של אוניברסיטת תל   היריד 

   . "(היריד)להלן: "  אביב-אוניברסיטת תל קמפוס ב

את  חברות מהמובילות במשק הישראלי, אשר תקבלנה פלטפורמה מכובדת להציג את החברה ו   120-כישתתפו  ביריד  

 .  בה  המשרות המוצעות לסטודנטים ולבוגרים

את    כאמור    להציגתוכל    בו   ,ביריד ביתן להצגה  שטח או  תקבל  שתעמוד בתנאי הרישום ותיקח חלק ביריד,    כל חברה

 . "(החברה)להלן: "   מועמדים איכותיים לעבודה בחברה לגייס תחומי פעילותה ו 

 . "( נכס" להלן:)  פק ע"י חברת 'נכס', אשר נבחרה ע"י המרכז לפיתוח קריירה להפקת הירידיו היריד 

 

 תנאים והגבלות 

 ביטול רישום  , הרשמה והרשמה תנאי   .1

"(. מבלי לגרוע מהאמור  ההרשמה   תקופת )להלן: "  15.4.2026ליום  עד  תימשך  ו   15.2.2026יום  בחל  ליריד תההרשמה  

כי   או לקצר את  נכס רשאייובהר  כן  . עפ"י שיקול דעתה הבלעדיההרשמה  תקופת  ת להאריך  נכס רשאית לבטל    , כמו 

זו נתונה לשיקול דעתה הבלעדי, ללא    ליריד התעסוקה   בתנאי ההרשמה   האשר לא עמד  חברה   הרשמה של  והחלטה 

כי  במוסכם    .להחלטתהצורך במתן הסבר   כנגד  זאת  כל טענה שהיא  על  מוותרת מראש  ,  נכסחברה שרישומה בוטל 

 בקשר עם ביטול הרישום.  

 הרשמה: התנאי  

 . ההרשמה הינה על בסיס מקום פנוי ▪

 יש להציג לפחות  שתי מישרות לסטודנטים טרם קבלת אישור סופי להשתתפות ביריד.   ▪

 יינתן מהמרכז לפיתוח קריירה. אשר אישור סופי  קבלת   ▪

 ביטול רישום: 

   ובכפוף לתנאים להלן.   בלבד  15.4.2026אפשרות לביטול ההרשמה תתאפשר עד ליום 

וקיבלה אישור הרשמהאשר    חברה  ,בהתאם לאמור תפנה מראש ובכתב  ,  מהמעוניינת לבטל את רישוו  נרשמה ליריד 

מעלות ההזמנה   50%  -יחויב ב ביטול הרשמה  (  15.4.2026)זה  עד למועד  יובהר כי    15.4.2026לא יאוחר מיום  לנכס  

לוודא כי בקשת  החברה  למען הסר ספק, באחריות  .  לאחר מועד זה יחויב בתשלום מלא שיעשה  ביטול  ואילו    המקורית 

 הביטול הגיעה והתקבלה על ידי נציגי נכס. 

 תשלום 

אינן    ת המפורטותהעלויו. [ /https://www.techcareerfair.net]כמפורט באתר הינן  ביריד  החברה פותתעלויות השת
 יש להוסיף מע"מ כנדרש בחוק. , כוללות מע"מ 
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 ביצוע ההרשמה. מיד לאחר לחברה תשלום תועבר בדבר חשבונית  .א

יבוצע   .ב או באמצעות העברה בנקאית לבנק דיסקונט, סניף    באמצעותהתשלום  נווה  המחאה לפקודת חברת נכס בע"מ 

מס'    118אביבים   ישלח  .  1188803חשבון  ההעברה  ביצוע  על  לעותק  ביצועה  עם  הדוא"ל:  מיד  כתובת 

|   keren@nehes.co.il nehes@nehes.co.il. 

להרשמה   האחרון  למועד  עד  יבוצע  לביטול    15.4.2026התשלום  לגרום  עלול  בזמן  תשלום  אי  ספק,  הסר  למען 

 ההשתתפות ביריד. 

של אוניברסיטת תל אביב    06.05.2026  שנתיה  יריד התעסוקה יובהר כי רק בעת קבלת אישור החברה בנוסח הבא: "
משרות   להציג  יש  קריירה,  לפיתוח  המרכז  של  השתתפות  אישור  לקדם  מנת  על  בהצלחה!  בוצעה  הרשמתך 

 " על ידי נכס באמצעות דוא"ל יושלם הליך ההרשמה ליריד. לסטודנטים ולבוגרים בקישור הבא 

לטופס ההרשמה.  תצרף את ההזמנה    .חברה אשר השתתפותה ביריד התעסוקה מצריכה הנפקת הזמנת רכש 1

 ניתן לרשום את החברה ליריד התעסוקה.  יהיה לא כאמור,  ללא מספר הזמנה 

 יש לצרף הוראות למערכת ואיש קשר לתמיכה.   –.חברה אשר מתנהלת עם מערכת להגשת חשבוניות 2

 
 מפרטים 

 ביתן רגיל  – מפרט גב אחורי ▪

 גובה ס"מ 240רוחב  * 200  -מידות 

 רוחב  ס"מ   200 *  גובה   40:   שם חברה ולוגו חברה -סטריפ עליון

 גובה   ס"מ   200 * ס"מ רוחב   200   -מידות   -חלק תחתון  

רי  ו קובץ ווקט. יש להעביר:  בחלק העליון של הגב האחורי יש להעביר לחברת נכס את לוגו החברה, אשר יופיע    – לוגו חברה ▪
 1:10ס"מ, יחס  10בליד ומעלה,    300 DPI(,   JPG/PDF  -) במידה ואין ניתן לספק

 ₪ (   1,000 תשלום)בתוספת    של ביתן רגיל  מידות סגירה לגרפיקה עבור מיתוג גב אחורי ▪

 ס"מ גובה )באופן מלא ללא סטריפ שם חברה ולוגו(   240* רוחב    200  -מידות 

 ס"מ רוחב  x 200גובה   40שם חברה ולוגו חברה :  -סטריפ עליון

 ס"מ גובה   200ס"מ רוחב *   200   -מידות   -חלק תחתון  

 
גב אחורי  .ג מיתוג  רגיל    הפקת  להזמין מנכס    -לביתן  תוכל  בכך  ושם החברה(.  חברה המעוניינת  ללוגו  )מתחת  מיתוג, שיודפס 

 ₪+ מע"מ.   1,000בעלות של הפקת המיתוג כרוכה 
 . keren@nehes.co.ilלכתובת:  610.4.202את הקבצים הנ"ל יש להעביר ל"נכס" לא יאוחר  ▪

 . MB 2.5 בגודל מקסימלי של עד   JPG/PDFיש לצרף את לוגו החברה בפורמט  ▪

 : דוכן רגילמפרט 

 ס"מ  240 * גובהס"מ  200 : רוחבגב אחורי בגודל •

 גב שמשונית עם ציון שם החברה •

 מ'   1ס"מ, גובה    80*80שולחן בר  •

 כסאות בר   2 •

 נקודת חשמל  •

mailto:keren@nehes.co.il
mailto:nehes@nehes.co.il
mailto:keren@nehes.co.il
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 הוראות והיערכות ליריד 

   התנהלות ביום היריד

 על חברה המשתתפת ביריד להגיע כשעה לפני פתיחת היריד.  ▪

 בכתב מחברת נכס. מראש ואין לצלם ו/או לתעד את היריד בכל אמצעי שהוא, ללא היתר  ▪

 אין להשמיע מוזיקה במהלך היריד.  ▪

בכתב מחברת  ו  מראש   בתיאום מקדים וקבלת אישורמחויבת לחלק מתנות/גימיקים/מזון וכיוצ"ב,   חברה אשר מעוניינת  ▪

 נכס.

הצגת  ▪ מצריכה  מזון  חלוקת  ה  לידיעתכם,  בקירור( האישורים  כלל  הובלה   / הבריאות  משרד   / יצרן  )אישור    רלוונטיים 
 . באישור מראש ובכתב ו , בהנחייתה בתיאום מלא מול נכס תיעשהו

ו/או חלוקת חומרים כלשהם שלא במסגרת המתחם/ביתן שהוקצה עבור המשתתף,   ▪ לא תתאפשר הפעלת דיילים/ות 
 בכתב מחברת נכס. מראש ו אלא באישור 

 תתבצע ע"י ובאחריותה הבלעדית של חברת נכס. החברה ביריד בחירת מיקומי   -מיקום   ▪

 אחריות וביטוח   

 

דין,   ▪ פי  כי  מבלי לגרוע מאחריות נכס על  ליקוי,  מובהר בזאת  ו/או  ישיר או עקיף לפגם  לא תהא אחראית באופן  נכס 
שיתגלה באחד הרכיבים, אשר יסופקו ע"י ספקי המשנה לצרכי הקמות הביתנים באירוע ותפעל ככל שביכולתה על מנת  

 . להביא לתיקון הליקוי ו/או הבעיה. ט.ל.ח 

ו/או   ▪ שירותיה  זה,  לפעילותה במסגרת הסכם  ו/או עקיפין  במישרין  לכל הקשור  בלעדי  באופן  החברה תהיה אחראית 
סוג שהוא על נכס ,  מוצריה ואין בכל האמור בהסכם זה כדי להטיל אחריות כלשהי מכל  והפצתם  בכל דבר    פרסומם 

. בנוסף, ומבלי לגרוע מן האמור לעיל, מתחייבת החברה לקבל על עצמה  )למעט אחריותה של נכס על פי הדין(  ועניין
 אחריות מלאה בגין כל מעשיה, מחדליה ו/או כל פעולה שתבוצע על ידה ו/או על ידי מי מטעמה בכל הנוגע להסכם זה.

החברה מאשרת כי נכס לא תהיה אחראית כלפיה לכל נזק לטובין או לעובדי  מבלי לגרוע מאחריות נכס על פי הדין,   ▪
 החברה או למבקריה בכל מקרה שהוא ובכלל זה במקרים של גניבה ו/או שריפה. 

לנכס ▪ לחברה  נגרמו  מטעמ  או  למי  נזק    םו/או  או  אבדן  מפגיעה,  כתוצאה  הוצאות  ו/או  הפסדים  נזקים,  ג',  לצד  ו/או 
ו/או מי מטעמם ו/או    , או נכס את החברה לפי העניין, תפצה החברה את נכס  -  להם כאמור   ם אחראיאו נכס  שהחברה  

 צד ג' לפי דרישתם הראשונה בכתב לכך, על הנזקים, ההפסדים וההוצאות האמורים. 

בגין כל הסיכונים המקובלים בביטוח צד ג', חבות מעבידים גוף    םבזאת לבטח עצמ  יםומתחייב  יםמאשרונכס  החברה   ▪
 . ורכוש 

 

 מדיניות פרטיות 

)להלן:   2026( תחול על השתתפותך ביריד התעסוקה לשנת המדיניות"מדיניות פרטיות זו כפי שתעודכן מעת לעת )להלן: " 
"( את זכויותיו  המשתמש " או "אתה" או " אתם "(, לרבות על הליך הרשמתך ליריד, ומטרתה להבהיר למשתמש )להלן: " היריד"

וחובותיו בכל הנוגע לאופן האיסוף, דרך השימוש והשיתוף של המידע האישי אשר נמסר על ידו ו/או נאסף עליו, באמצעות הזנת  

 / https://www.tau-career-fair.comפרטים במעמד הרישום ליריד ו/או במהלך השימוש באתר בכתובת : 

"( בקשר  החברהו/או "  "נכס" ניהול כספים סטודנטיאליים בע"מ )  –"( לרבות מידע אשר בחרת לחלוק עם נכס  האתר )להלן: "  
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 ליריד, והכול בהתאם למפורט במדיניות להלן. 

     שתנאיו פורטו לעיל. תקשרות ההסכם ה המדיניות מהווה חלק בלתי נפרד מתנאי

 המדיניות כתובה בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד, והיא מיועדת לנשים וגברים כאחד. 

אנו ממליצים לכם לקרוא את מדיניות הפרטיות בעיון ואם אינכם מסכימים לתנאי המדיניות, אנא הימנעו מהשימוש באתר.  
 המשך שימוש על ידכם יהווה הסכמתכם למדיניות.  

 המידע הנאסף על ידי החברה במסגרת פעילות יריד התעסוקה ואופן השימוש בו  

הרישום ליריד /או בקשר עם    עתמידע אנונימי: בעת שימוש באתר, עשויה החברה לאסוף מידע הנוגע לשימוש באתר ב .1
היריד, אשר אינו מאפשר זיהוי של היחיד ו/או חשיפת זהותם של המשתמשים כגון מידע מצטבר וניתוח על דפוסי שימוש  

"( זאת לשם שיפור השירותים והעשרת תוכן היריד, איכותו, וטיב השירותים הניתנים לכם במסגרת  מידע אנונימי)להלן: "
היריד וכן לשם שימוש במידע לצורכי ביצוע סטטיסטיקות, ביצוע מחקר ועריכת ניתוחים אנונימיים. החברה רשאית לאסוף,  
היריד   ופרסום  שיפור  השירותים,  אספקת  לשם  שלישיים,  לצדדים  אותו  ולחשוף  אנונימי,  מידע  ולפרסם  שימוש  לעשות 

 והשירותים של החברה. 

מידע  מידע אישי: מידע זה מאפשר זיהוי של המשתמש באופן מלא או במאמץ סביר באמצעות חיבור מידע נוסף )להלן: "  .2
החברה עשויה לאסוף מידע אישי שהנכם מזינים ומוסרים באתר ו/או במהלך קיומו של היריד ו/או בקשר עם היריד    אישי"(

וכל מידע אחר שהמשתמש מוסר   עיסוק  דוא"ל טלפון, פרטי אמצעי תשלום, מספר הזמנת רכש, תחום  )כגון: שם מלא, 
בעת הרשמה ליריד התעסוקה שהחברה מקיימת ובעת השתתפותו בו. ו/או שנאסף מהמכשיר שלכם )כגון מיקום גאוגרפי  

וכד'( לשם אספקת  IPוכתובת   עמודים  בין  גלישה, מעבר  )כגון הרגלי  מידע שנאסף במהלך השהות שלכם באתר  ו/או   )
השירותים הניתנים לכם במסגרת היריד על ידי החברה ו/או לשם יצירת קשר אתך ולכל מטרה אחרת המפורטת במדיניות  
זו. בנוסף למטרות המנויות לעיל, השימוש במידע האישי נעשה גם לצורך תמיכה באתר ו/או שימוש ו/או שיפור השירותים  

המשתמשים;  עם  קשר  ויצירת  לקוחות  קשרי  לצורך  וכן  בנוגע   באתר,  המשתמשים  את  לעדכן  במטרה  אתכם  תקשורת 
לשאלות   מענה  ומתן  תמיכה  המשתמשים;  את  לעניין  שעשוי  לתוכן  ביחס  מידע  לכם  ולספק  שלנו  האחרונים  לעדכונים 

   .המשתמשים ותקשורת עמכם; לשם עמידה בדרישות של רשות ממשלתית או צו משפטי 

מסירת מידע על ידי המשתמש בעת רישומו לאתר מהווה הסכמה של המשתמש לכך שפרטיו וכן כל נתון שיופק על סמך   .3
ניתוח פרטים אלה וכל מידע אודותיו שהגיע ו/או יגיע לידיעת החברה, יוחזקו במאגר מידע אחד או יותר של החברה או מי  

 .   1981-)ג( לחוק הגנת הפרטיות, התשמ"א8מטעמה, בהתאם לסעיף 

משתמשים: )א( שמתנגדים לשימוש בפרטיהם; או )ב( שמעוניינים להסיר עצמם ממאגר המידע הרשום בבעלות החברה;   .4
הבאה:    הדוא"ל  בכתובת  חוזר  מייל  באמצעות  כך  על  יודיעו  ישיר;  דיוור  באמצעות  פניות  לקבל  שלא  שמבקשים  )ג(  או 
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על המשתמש לא חלה חובה למסור מידע כלשהו לחברה באמצעות האתר אולם ככל שלא יימסר המידע ייתכן והחברה לא   .5
 תוכל לספק שירותים לאותו משתמש.   

ככל שהחברה תבקש להוסיף שימושים ו/או לאסוף מידע אישי נוסף היא תבקש את הסכמתו מראש של המשתמש, אולם,   .6
 ככל שאישור זה לא יינתן, ייתכן והחברה לא תוכל לספק שירותים לאותו משתמש.   

 שיתוף צדדים שלישיים במידע   .7

 החברה מעבירה מידע לצדדים שלישיים רק במקרים )אחד או יותר( המפורטים להלן:  .7.1

 ככל שזה נדרש לצורך מתן השירותים;  •

 לצדדים שלישיים המהווים ספקי שירותים של החברה;   •

 ככל שהמשתמש/ת נתן/נה את הסכמתו/ה המפורשת;  •

 ככל שהחברה תימכר לצד שלישי ו/או שפעילותה תימכר לצד שלישי;  •

המידע האישי יועבר על ידי החברה לחברות קשורות חברות בנות או חברות אחרות תחת שליטה משותפת או   •
 עסקים המנהלים עסק הקשור לשירותים; 

 במקרה של מחלוקת משפטית בין המשתמש/ת לבין החברה שתחייב חשיפת פרטי המשתמש/ת;  •
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 אם המשתמש/ת יבצע/תבצע פעולות שבניגוד לדין;  •

 אם יתקבל צו שיפוטי המורה למסור את פרטי המשתמש/ת או המידע אודותיו/ה לצד שלישי;  •

 בכל מקרה של חשד להונאה או בעיות אבטחה.  •

אלו   .7.2 פעולות  ואולם  באלה  כיוצא  שלכם  המידע  את  לשתף  ו/או  לשמור  ו/או  לעבד  ו/או  מידע  לאסוף  עשויים  ג'  צדדי 
ג'. לפיכך, החברה אינה אחראית לפעולות כאמור   ומדיניות פרטיות של אותם צדדי  מתבצעות בכפוף לתנאי שימוש 

 ו/או למדיניות פרטיות ותנאי השימוש החלים על פעולות אלו המתבצעות על ידי צדדי ג'.  

שיתוף   .7.3 ולאפשר  אחרות  לאפליקציות  קישורים  ו/או  אחרים  לאתרים  לינקים  שלה  למשתמשים  לספק  עשויה  החברה 
( ו/או  Shareמידע  בלינקים  הקיים  לתוכן  אחראית  אינה  החברה  השימוש.  לתנאי  בכפוף  שלישיים,  צדדים  עם   )

אפליקציות אלו ו/או למדיניות הפרטיות הקבועה בהם. אנו ממליצים לעיין בתנאי שימוש ומדיניות הפרטיות של אתרים  
 חיצוניים אלו.  

כפי   .7.4 שלך,  האישי  במידע  לשימוש  שנתת  קודמת  הסכמה  כל  מבטל  אתה  כי  לדוא"ל  בחוזר  לנו  להודיע  רשאי  אתה 
 שמפורט במדיניות הפרטיות ובמקרה זה תחדל החברה מלעשות שימוש במידע האישי וממתן השירותים. 

 אבטחת מידע 

אין   .8 זאת,  עם  יחד  האתר.  משתמשי  כל  של  המידע  אבטחת  לצורך  בתעשייה  המקובלים  נהלים  פי  על  פועלת  החברה 
יכולים לאבטח ב   לאור האמור    100%  -אמצעים אלקטרוניים באינטרנט אשר  את המידע השמור בשרתים של החברה. 

( אחסנת המידע האישי של המשתמש/ת  1החברה מיישמת כללים ונהלים לצורך הגנה על המידע האישי שלך, לרבות: )
לתקופה המינימלית הנדרשת לצורך המטרה בגינו המידע נאסף, בכפוף להראות החוק הרלוונטי ו/או הנהלים המקובלים  

( אנו מגבילים את הגישה של העובדים בחברה למידע אישי, ורק אלו מעובדינו אשר כפופים להסכם סודיות  2בתעשייה; )
( החברה  3מתאים בעלי גישה מתאימה למידע שכזה וכן לנהלים משמעתיים ופלילים ככל שפעלו בניגוד לחובת הסודיות; )

( החברה לא יכולה להתחייב  4התקינה ומפעילה אמצעים טכנולוגיים מתאימים לצורך שמירה על המידע שנאגר בשרתיה; )
כי המידע שבשרתיה לא יאבד / ייפגם / יושמד / ייפרץ / יתגלה, יחד עם זאת החברה עושה את מירב המאמצים לאבטח  

 את המידע ולהימנע מתקריות כגון אלו. 

 דיוור ישיר ופרסומת   

חברות בנות ו/או קשורות לחברה ו( עשויה  לרבות באמצעות  החברה ) בכפוף לקבלת הסכמה מפורשת כנדרש על פי דין,   .9
ג'    17לפנות אליכם ולהציע לכם הטבות ודברי פרסומת ו/או מידע אחר ו/או פנייה באמצעות דיוור ישיר כהגדרתו בסעיף  

א )ב( לחוק התקשורת )בזק ושירותים(  30, ו/או דברי פרסומת כפי שמוגדר בסעיף  1981  –לחוק הגנת הפרטיות, תשמ"א  
 .  1982התשמ"ב 

חברות בנות ו/או קשורות לחברה( תבצע דיוור או פרסומת כאמור תהיה רשאי להורות  לרבות באמצעות  ככל שהחברה )  .10
 לנו להסיר אותך מרשימות הדיוור שלנו וזאת על ידי פנייה אלינו בכתובת. 

 עדכונים  ותיקונים למדיניות 

באתר.   .11 התפרסמה  אשר  והמחייבת  האחרונה  בגרסה  להתעדכן  ובאחריותכם  לעת,  מעת  להשתנות  עשויה  המדיניות 
למדיניות   האלה  לתיקונים  הסכמתכם  את  בזאת  מהווה  כאמור,  באתר  שינויים  לאחר  באתר,  שלכם  המתמשך  השימוש 

 .הפרטיות ואת הסכמתכם להיות מחויבים לתנאים שגובשו במסגרת התיקונים האלה

 קטינים 

. אנחנו לא אוספים באופן מודע מידע אישי מילדים. ככל  18לתשומת הלב, אין השירותים מיועדים למשתמשים מתחת לגיל  .12
   ., אתם אינכם אמורים להשתמש בשירותים או לספק לנו כל מידע אישי18שהנכם מתחת לגיל 
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