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ު ތުކަރުފުނާމުގަ ބޑޮ

ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް

ފނޯު:  3323701 ، 3336137

ފކެސްް: 3325500

 ގޒެޓެގުއަި ޝާއިޢކުރުނަީ، ޤނާނޫތުކައާި، ގވައާިދތުކައާި، ސަރކުރާގުެ އފޮީސްތކަނުް 

ނރެއުވްާ އިޢލުނާތްކައާި، ދނެންވެނުތްކައާި، ނސޫްބޔަނާތްއަފްދަަ ލިޔނުތްކަވެެ. 

 ގޒެޓެް ޝާއިޢކުރުނަީ ކނޮމްެ ހފަތުއާއެގްެ ހމޯަ ދވުހައާި ބރުސާްފތަި ދވުހައުވެެ. 

 ހމޯަ ދވުހަގުެ ގޒެޓެގުއަި ޝާއިޢކުރުއަވްނަް ބނޭނުފްޅުވުާ ލިޔނުތްއަް ފނޮއުވްނާީ 

ގޒެޓެގުއަި  ބރުސާްފތަިދވުހަގުެ  ކރުިނންވެެ.  ގެ   10:00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ   

ގެ   10:00 ހނެދނުު  ދވުހަގުެ  ބދުަ  ފނޮއުވްނާީ  ލިޔނުތްއަް  ޝާއިޢކުރުއަވްާ 

ރްހެށަް  އޑެ އީ.މއެިލް  މި   gazette@po.gov.mv ލިޔނުތްއަް  ކރުިނންވެެ.   

ފނޮއުވްނުް އދެމެވެެ.

 ގޒެޓެގުއަި  ޝާއިޢކުރުއެވްމުށަް  ފނޮއުވްާ  ލިޔނުތްއަް  ލިޔފެއަި ހނުންނަވްނާީ 

މއަިކރްސޯޮފޓްް ވޑޯގުއަި ފރަމުާ ފނޮޓްނުންވެެ. ވބެސްައިޓް:  

 gazette@po.gov.mvއީމއެިލް:

www.gazette.gov.mv
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ް މސަައކްތަ

ކޓޯު ް ފދޭޫ މޖެިސްޓރްޓޭ ު އއަޑްއުތަޅޮ

ެ އއަޑްއުތަޅޮު ފދޭޫ، ދިވހެިރއާޖް

S4MC-A/2011/01:ުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ޝައޤުވުރެިވލެއަވްާ  ް މިކމަށަ ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ބހައަޓްނަ ކނޮޑްިޝަނރަ އއެރަ އިމރާތާގުއަި 02  ެ ކޓޯގު މި  

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،  ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިކޓޯށަ ް ހނެދނުު 10:00 އށަ ެ 06 ފބެރްއުރަީ 2011 ވނަދަވުހަގު ފރަތާތްކަނުް

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް އށަ ހނެދނުު 10:00 ެ ދވުހަގު 10 ފބެރްއުރަީ 2011 ވނަަ

19 ޞަފރަު 1432

23 ޖނެއުރަީ 2011 

ކމޮިޝަން ސަރވިސް ް ސިވިލ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

188-A/ 2011/9 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ް ތއަޔްރާކުށޮދްިނނު ް ޕރްގޮރްމާތްކައެ ް ބނޭނުކްރުމުށަ އިނސްްޓިޓިއޓުގުއަި ޓރްއެިނިނގް ސަރވިސް ް ސިވިލ

ސްޓއަިލށަް  ވރޯކޝްޮޕް/ސެމިނރަ ް ޕރްގޮރްމާ ާ ބޔަނާކްށޮފްއަިވ ތިރީގއަި ް އިނސްްޓިޓިއޓުށަ ޓރްއެިނިނގް ސަރވިސް ް ސިވިލ  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ކމޮިޝަނނު ހދޯމުށަް މި ް ތރައަޤްީކށޮދްނޭެ ފރަތާތްކައެ ް ފރަމުކާށޮ

ް ބލެހެއެޓްނު ު މދުލައާި ފއަިސާގެ ހިސާބ ެ ދއަލުތަގު •

އފޮީސް  ެ ( ވލެނާގާ ެ މިކމޮިޝަނގު ދވުސަްތކަގުއަި ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ފރަތާތްކަނުް، ާ ކމަށަް ޝައޤުވުރެިވ މި ވީމާ،  

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގް ފނަގްިފިލާ) ވނަަ 12 ބިލޑްިނގް

ު ުދވުސަްތރާީޚ ވގަތު

ް 14:00ބދ02ަު ފބެރްއުރަީ 2011މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުނު

ހށުހަޅެނުް ު 14:00އދާީއތ06ަް ފބެރްއުރަީ 2011އނަދްސާީހިސާބ

ފރުޞުަތު  ެ ހށުހަޅެމުގު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ބއަިވރެިވެ ބއަދްލަވުމުގުއަި ެ ސާފކުރުމުގު ު މޢަލުމޫތާ  

ދނަންވަމަވެެ. މިފރުޞުަތގުއަި ވހާކަވަސެް ނދުވެނޭެ

ހއޯދްވެމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު  •

ފނޯު: 3307314  •  

ފކެސްް: 3303648  •  

admin@csc.gov.mv :ްއީމއެިލ  •  

www.csc.gov.mv :ްސައިޓ ް ވބެ  •  

12 ޞަފރަު 1432 

16 ޖނެއުރަީ 2011
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ސަރވިސް ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

     171-FD(PU)/IUL/2011/13 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

މލާެ،  ސަރޙައަދްގުއަި ހިމނެޭ ެ މލާ ސަރވިސްގެ  މި  

ާ ބނޭނުކްރު ފދޭފޫިނޅޮގުއަި އދަި  ވިލިމލާެ  ދނޫިދޫ، ހޅުމުލާެ،

ް ޕޓެރްލޯ ) ތޔެޮ ާ ބނޭނުވް ް އޅުނަދފުހަރަށަ ު ކނަަޑ އދަި ު އއެގްމަ

ކރުވެނުު ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ސަޕލްއަި ( ް ޑީސަލ އދަި

FD(PU)/ILU/2011/10-171 އިޢލުނާާ ގޅުިގނެް  ު ނނަބްރަ

ވޑައަިގނެފްއަިނވުތާީ ް ސާފކުރުނަ ު މޢަލުމޫތާ ް ފރަތާކަނު އއެވްސެް

ހޅުވުލާމަވެެ. ު އފެރުޞުަތ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ ް އިޢލުނާ އެ

ފރޯކުށޮދްިނމުށަް  ް އއެބްސަްވމުއެގްދެށަނު މިތކަތެި ވީމާ،  

ވާ   2011 ފބެރްއުރަީ   01 ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް

ބިލޑްިނގް އށަް  ު 11:30 އށަް އިސްކނަދްރަ ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ

ފބެރްއުރަީ   8 ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ

އނަދްސާީހިސާބު  ް 11:30 އށަ ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ 2011 ވ

ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިމސަައކްތަށަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ެ ދވުހަގު އނޮންަ ް ސާފކުރުނު ު މޢަލުމޫތާ ހމައަކެނަި ހށުހަޅެއުވްނޭީ

ކނަޑއަޅެިފއަިވާ ގޑަީގއަި މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުާ ފރަތާތްކަށަވެެ.

24 ޖނެއުރަީ 2011    

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓޫިލިޓިޒ ް ސެނޓްރްލަ ް ސައތު

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

SCUL/2011/AD/15 ނނަބްރަުު:

27 ޖނެއުރަީ 2011 ތރާީޚު:

(MD: BF 6L913, SR: 85666979) ޑއޮިސް ތ.ބރުނުީގެ

ް ޓސެްޓކުރުނު ް އވޯރަހލޯކްށޮ ޖނަރަޓޭރަ

ދިނމުނުް  ޕރާޓސްް ސްޕއެރަ ޖނަރަޓޭރަ ާ މތަީގއަިވ  

ޓސެްޓު ކށޮް، ސަރވިސް ޯ ޑއަިނމަ ކށޮް، ް އވޯރަހރޯލ

ވއެވެެ. ް ބނޭނު ް ފރަތާއެ ކށޮދްއެވްނާެ

ކށޮދްއެވްމުށަް ޝައޤުވުރެި ް މސަައކްތަ މިހނެވްެ، މި

ކށޮދްއެވްނޭެ ް އވޯރަހލޯ މި އިނޖްީނު ް ފރަތާތްކަނު ާ ވވެޑައަިގނަންވަ

އގައާި ކށޮދްއެވްނޭެ ޑއަިނމަޯ ސާރވިސް އގައާި، ކޑުަ ެ އނެމް

ް މސަައކްތަ އގަތުކައާި ދނާެ ް ކއެމުށަ ތިބމުއާި ފތަރުއާި ު ދތަރު

ް ބޔަނާ ު މއުދްތަ ދއެވްވެނޭެ ނިނމްވައަި ލއަވްއަިފިނމަަ ލިބި

ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   3 ކރުއަވްއަި

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް އށަ  14:00

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ސެނޓްރްލަ ު ސައތު

ާ ފނަގްިފިލ ވނަަ 5، ޯ ސްޓލެކް

3309789 ފކެސްް: 3306844 ފނޯު:

info@southcentralutilities.com އީމއެިލް:

އޑެިއކުޝޭަން ސެކނަޑްަރީ ހޔަރަ ފރޮ ސެނޓްރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)CHSE-SMT/1/2011/1 :ުުަނނަބްރ

 

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބލެހެއެޓްނުް ް ސަރވިސްކށޮ ް އއެރަކނޯތްއަ

ވއެޖްއެވެެ. ް ބނޭނު ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ބލަހައަޓްނާެ ް ސަރވިސްކށޮ ް އއެރަކނޯތްއަ ެ ސެނޓްރަގު މި

10:30 އށަް  ދވުހަގުެ  ބދުަ ާ 2 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ކށޮދްިނމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

މިސެނޓްރަށަް  ް ދވުހަގުެ 10:30 އށަ ބރުސާްފތަި ާ 3 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިސެނޓްރަށަ

ވޑައަިގނެް އނަދްސާީހިސާބު ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ.

ސާފކުރުމުށަް ވޑައަިގނަންވަާ ފރަތާތްކަށަވެެ. ު މޢަލުމޫތާ މިމސަައކްތަށަް އނަދްސާީހިސާބު ހށުހަޅެއުވްނޭީ
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ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

ކލަޗްރަ ް އނެޑް އޓާސްް ޓރޫިޒަމް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

 ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް

(IUL)222-AH/86/2011/1 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބއަިތިއބްއަިގނެް  ް އފޮިސަރނު ސެކިއރުިޓީ  

ދވުހަގުެ  ު 1 އހަރަ ބލެހެއެޓްނުް ް ތނަތްނަ ް ބއައެ ބލަހައަޓްނަޖްހެޭ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ޙވަލާކުރުނާޭ ް މއުދްތަށަ

ވޑައަިގނަންވަާ  ޝައޤުވުރެިވެ  މިކމަށަް  ވީމާ،  

އށަް   11.00 ދވުހަގުެ   2011 ފބެރްއުރަީ   1 ފރަތާތްކަނުް

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ޕޓާމްނަޓްށަ ޑި މި

ޕޓާމްނަޓްށަް  ޑި މި 7 ފބެރްއުރަީ 2011 ދވުހަގުެ 11.00 ގއަި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ހޒާިރވުނާް  ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ އިޢލުނާގުއަި މި އދަި  

ް ދިނމުށަ ު ފރަތާތްކަށަް މޢަލުމޫތާ ާ ފހަނުް ހޒާިރވު ެ ވގަތުގު ް އތޮ

ް އތޮ ް ހށުހަޅެމުށަ ު އނަދްސާީހިސާބ ވހާކައައާި ާ ނވު ހމަޖަހެިފއަި

ް ބލައަިގތަމުށަ އނަދްސާީހިސާބތުއަް  ާ ހށުހަޅަ ފހަނުް  ެ ވގަތުގު

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ާ ނވު ހމަޖަހެިފއަި

20 ޞަފރަު 1432  

24 ޖނެއުރަީ 2011  

ް ސްކލޫ ާ މޖަީދިއޔް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MS/2011/03 ނނަބްރަު:

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ދވުހަށަް  ު އހަރަ  5 ލބެް  ކމޮޕްިޔޓުރަ ެ ސްކލޫގް މި  

ހިނގްއަިދނޭެ ޚރަދަގުއަި އމަިއލްަ ހދައަި، ޚރަދަގުއަި އމަިއލްަ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ފރަތާއެ

ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް ކށޮދްވެމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

ސްކލޫގްެ  މި ް ދވުހަގުެ 13:00 އށަ އދާީއތްަ ާ 30 ޖނެއުރަީ 2011 ވ

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މީޓިނގްރމޫށަ

ސްކލޫގްެ  މި ް ދވުހަގުެ 13:00 އށަ ބދުަ ާ 2 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ

ހށުހަޅެއުވްނުް ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގް

ެ ބފޭޅުނުގް ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއަވްނަ ު މޢަލުމޫތާ އދެމެވެެ.

ވހާކަވަސެް ދނަންވަމަވެެ. ނގުނަވެނޭެ ބލައަި އނަދްސާީހިސާބު 

ނނަބްރަު: އިޢލުނާް  ކރުވެނުު  ފރުތަމަަ  ސްކލޫނުް  މި

ހށުހަޅެީ  ް ބިޑ ކރުވެިފއަިވނަީ، ު ބޠާިލ  

ވތާީއވެެ.  ކމަގުއަި ް 1 ފރަތާނު

25 ޖނެއުރަީ 2011          

MS/2011/01

licensing procedure.
V. Assist on implementation, interpretation and 

enforcement of Regulations and Circulars
VI. Assist in the implementation of IAIS standards in 

financial reporting  by the insurance companies
VII. Establish a regular (monthly) discussion forum 

with all stakeholders in the industry and discuss 
policy and operational matters. 

4. Project Deliverables

The consultant should present the Authority with

I. A procedure manual to be followed in conducting on-
site and off –site examinations including licensing 
procedures of institutions

II. Recommend supervisory methodology to support 
the oversight function by MMA and produce on the 
job training materials to staff in implementing the 
methodology; 

III. Develop standard templates and procedures for 
collecting information through regular reports/ 
returns; and

IV. Train staff to analyze data and information submitted 
by insurance companies, agents and brokers. 

5. Required Skills and Experience

I. University Degree in Business, Finance, Economics 
or Law (BA or equivalent)

II. At least 10 years of professional  experience and 
regulatory experience in insurance  industry

III. Written and spoken English language
IV. Excellent communication skills, facility in working 

with teams;
V. Previous working experience relating to this TOR.

* Actuarial qualification will be an added advantage

6. Time Line

I. Initially, the contract will be for a period of six months 
(man hours).  If MMA is satisfied with the performance
of the consultant, it may consider renewing contract 
for a further period of six months.  However, the 
renewal of contract will be at the discretion of the 
MMA.

II. Two months after the commencement of work, the 
Consultant should submit an outline of I-IV of the 
TOR for consideration of the senior management of 
MMA.

III. All items in I-IV of the TOR should be completed 
within the six months period.
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TOR for Insurance Supervision Consultancy

Technical Assistance: Insurance Supervisory 
Capacity Building

Project Title:  Insurance Supervision
Executing Agency: Maldives Monetary Authority
Implementing Agency: Maldives Monetary Authority 
– Non Bank Financial Institutions Supervision Section 
Duration:  Six months 

1. Project Background: 

This assignment aims to support the Authority and its 
technical staff in regulating and supervising the insurance 
industry within the framework and principles of open 
economic policies, International Insurance Supervision 
standards announced by International Association 
for Insurance Supervisors (IAIS) and in line with the 
“Insurance Industry Regulation of 2004”.   

The overall objective of this project is to provide an 
appropriate regulatory framework for the insurance 
industry in Maldives, which is a critical component of 
the financial services.  This project will also provide
an opportunity for international insurance experts to 
contribute to the establishment and development of 
supervisory mechanisms to monitor the insurance 
industry in the Maldives.  For the time being, it is intended 
to strengthen the insurance supervisory function of the 
Maldives Monetary Authority (MMA).  

Another aspect of this assignment is to establish a 
supervisory framework with prudential norms that will 
enable insurance companies, agents and brokers to comply 
with their regulatory and supervisory responsibilities.  In 
this regard, MMA is keen to establish off-site and on-site 
examinations as well as to develop an insurance database 
that will be useful for policy analysis and to assess the 
health of the industry.  

In this context, capacity building is of utmost priority 
since the technical staff needs to acquire supervisory 
skills and analytical capabilities.  

2. Objective

The primary objective of this exercise is to strengthen the 
regulatory capacity of supervising the Insurance Industry 
within MMA and that would require:
 preparation of a supervisory methodology to support 

the oversight function; and

 Training of staff in applying the methodology and 
enforcing regulations.  

For this purpose, it is necessary to prepare standard 
templates and procedures for collecting and reporting 
financial information by the supervised entities which
would help to build up a comprehensive database in 
MMA.

3. Terms of Reference of Consultant - TOR

The consultant is required to:

I. Prepare a policy framework consisting of a strategic 
plan and insurance supervisory mechanism 

a. Discuss with MMA and establish a practical approach 
to continuously assess the financial health and
performance of the insurance industry. This includes 
the establishment of benchmarks on the financial
viability of all constituents in the insurance industry, 
evaluation of liquidity profile, solvency, asset
quality, capital adequacy, earnings and management 
capacity.

II. On-site examinations:  provide hands-on training 
for the staff in on-site examination procedures:

a. Develop a comprehensive manual for conducting 
standardized on-site examination reports, setting 
out procedures for examining balance sheets and 
financial statements of insurance companies, agents
and brokers, applicable to the Maldivian context.

b. Provide guidance notes/manual on the various 
types of enforcement measures that will assure the 
correction of weaknesses or violations noted in on-
site examinations.

III. Off-Site Monitoring and Analysis:
a. Develop standardized reporting formats for the 

insurance companies, agents and brokers
b. Establish on-line (web-based) reporting structure.  

This would require the development of an off-
site monitoring system to ensure that the data 
provided through reports are regularly reviewed and 
meaningfully analyzed

c. Provide hands-on training and assistance in analyzing 
and interpreting data and information received from 
insurance companies, agents and brokers and use 
such information to assess the financial performance
of the constituents using ratios and trend analyses.

IV. Establish procedures and guidelines in licensing 
insurance companies

a. Provide a framework to be followed in reviewing 
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MINISTRY OF FINANCE AND TREASURY
Male’, Republic of Maldives,

No:  (IUL)13-K/13/2011/22                                              
TEB No: TEB/2011/27                        Date: 24th January 2011

REQUEST FOR EXPRESSION OF INTEREST
 

Island Waste Awareness, Mobilisation and Island Waste 
Management Planning 

The Government of Republic of Maldives has received a credit 
from the International Development Association (IDA) towards 
the cost of Maldives Environmental Management Project, and 
intends to apply part of the proceeds of this credit to payments 
under the contract for a consultancy to undertake Island Waste 
Awareness, Mobilisation and Island Waste Management 
Planning, to be implemented by the Ministry of Housing and 
Environment.

The overall objective of this assignment is to (i) establish 
sustainable Island Waste Management Plans in all (46) inhabited 
islands of North Province through community awareness and 
mobilization activities consistent with the needs and objectives 
of the Regional Waste Management System and (ii) mobilise 
island communities and resorts within the catchment through 
“scalable” interventions and activities in preparation for the 
introduction of the Regional Waste Management System.

The Ministry of Housing and Environment, now invites 
interested eligible consultancy firms to indicate their interest
in providing these services. Interested firms must provide
information indicating that they are qualified to perform
the services (brochures, description of similar assignments, 
experience in similar conditions and general qualifications and
number of key staff, and so forth). Consultants may associate to 
enhance their qualifications.

A consultant will be selected in accordance with the procedures 
set out in the World Bank’s Guidelines: Selection and 
Employment of Consultants by World Bank Borrowers, May 
2004 Revised October 2006 & May 2010.

Interested consultants may obtain further information on request 
by writing to the address below.

The expressions of interests are expected to be submitted to the 
address below by (regular mail, emails or fax), no later than 
February 17, 2011. 

Mr. Samee Ageel
Director General
Tender Evaluation Section 
Ministry of Finance and Treasury
Ameenee Magu, Male’ 
Republic of Maldives  
Fax: (960)3332706, (960)3324432
E-mail: tender@finance.gov.mv

ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/23 :ުުަނނަބްރ  

ދޢަވުތަު  ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ާ ތިރީގއަިވ ބނޭމުށަް، ސަރވިސަސްގެ ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް .1

މސަައކްތަކްރުާ  މރަކުޒަގުއަި  13 ާ ދނެންވެިފއަިވ ތވާލަގުއަި

ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ ެ ކނާދްިނމުގު ކއަކްއަި ް ފލުހުނުންށަ

ވކަިވކަި ް މސަައކްތަތްކަށަ މި ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ

ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ

އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .2

ގއަި،   13:00 ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   07  

ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ފމޯޓެގްއަި ސޮފޓްކްޕޮީ ް ބީލނަފްތޮތްއަ މލާމަގުއަވެެ.

ޓނެޑްަރ  މިމިނިސްޓރްީގެ ް ނިޔލަށަ 10 ފބެރްއުރަީ 2011 ގެ  

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ސެކޝްަނނު އިވލެއުޝޭަން

ވާ   2011 ފބެރްއުރަީ   16 އނޮންނާީ  ް ހޅުވުނު ް ބިޑ  

ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 13:00ގއަި ބދުަ  

ހނުންނަވްނާީ ް ބީލނަތްއަ މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ

ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި ސިޓީއރުއައެގްއަވެެ.  ބނަދްކުރުވެިފއަިވާ 

އދަި ު ވގަތު ތރާީޚއާި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް ނނަް، ާ ދވެިފއަިވ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔވެިފއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް

ު ުުރށަް/މރަކުޒަ ނނަބްރަ ް ޕރްޖޮކެޓް

ޫ ދިއދް ހއ. .1TEB/2011/14

ޫ އިހވަނަދް ހއ. .2TEB/2011/15

ހރޯފަށުި ހއ. .3TEB/2011/16

ކޅުދުއުފްށުި ހދ. .4TEB/2011/17

ޫ ހނަިމދާ ހދ. .5TEB/2011/18

ޫ ފނުދަ ށ. .6TEB/2011/19

ޫ މިލނަދް ށ. .7TEB/2011/20

ކނަޑިތީމު ށ. .8TEB/2011/21

ު ފވުއަމްލުކަ ޏ. .9TEB/2011/22

ސ. ގނަް .10TEB/2011/23

ޫ ހިތދަ ސ. .11TEB/2011/24

ހޅުމުީދޫ ސ. .12TEB/2011/25

ް ސްކލޫ ް ޓރްއެިނިނގް ޕލޮިސް ޫ އއަޑް .13TEB/2011/26

24 ޖނެއުރަީ 2011
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ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/25 :ުުަނނަބްރ

TEB/11/12 ޕރްޖޮކެޓްް ނނަބްރަު:

  

ދޢަވުތަު   ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ެ މްިނިސްޓރްޝޭަނގް އޑެ ް ޖޑުީޝަލ ް އފޮ ް ޕރާޓމްނަޓް ޑި .1

ސިސްޓމަް  އއެރަކނޮޑްިޝަން  3VRV ް ބނޭމުށަ

ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް އިނސްްޓލޯ ސަޕލްއަިކށޮް،

ް ބީލނަ ް މސަައކްތަށަ މި ވީމާ،  ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ

 35,000/- ގތޮގުއަި ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު .2

ޖހެނޭއެވެެ. ް ހށުހަޅަނަ ރފުިޔާ)  (ތިރީސްފސަްހސާް

ް ތރާީޚނުފްށެިގނެ ާ ބިޑހްޅުވު މއުދްތަކަީ ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ

ގތޮގުއަި  ސެކިޔރުިޓީގެ ޕރާފމޯނަސްް  ދވުހަވެެ.  118

އޑެވްނާސްް  %5 އވެެ. ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް ހށުހަޅަނަޖްހެނޭީ

%15 އޑެވްނާސްް  ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް ގތޮގުއަި ެ ޕމޭނަޓްގް

ލިބނޭއެވެެ. ް ހށުހަޅެމުނު ް ގރެނެޓްީއއެ ް ޕމޭންޓް

ޖނެއުރަީ 17 އނޮންނާީ ް ބލައަިގތަނު ފއަިސާ ް ބީލނަފްތޮތްކަށަ .3

ބނަދްނުނޫް  އށަް،  2011 ފބެރްއުރަީ   7 އިން   2011  

މިނިސްޓރްީ  މި ް 08:30 އިން 15:30 އށަ ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް

(ފއަސްަތކޭަ)   500/- އގަކަީ ފތޮއެގްެ  ް ބީލނަ އިނންވެެ. 

ފތޮތްއަް ސޮފޓްކްޕޮީ ް ބީލނަ ް ދއެކްވެމުނު ރފުިޔއާވެެ. ފއަިސާ

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ފމޯޓެގްއަި

ވާ   2011 ފބެރްއުރަީ   10 އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ .4

އފޮް  މިނިސްޓރްީ  ގއަި   11:00 ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި

މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް

ސިޓީ ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހނުންނަވްނާީ ް ބީލނަތްއަ

ް ހޅުވުނަ ދވެިފއަިވާ ނނަް، ް ބީލމަށަ އރުއައެގްއަވެެ. ބރޭގުއަި

ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި ވގަތުު  ތރާީޚއާި  ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔވެިފއަި ް ނނަ

ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/24 :ުުަނނަބްރ  

ދޢަވުތަު    ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ާ ޢރަބަިއޔް ބނޭމުށަް، ެ ޔކުޝޭަނގް އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ .1

ކށޮދްނޭެ  ް މސަައކްތަ ެ މރާތާކްރުމުގު ޢިި ެ 6 ބރުީގ ެ ސްކލޫގް

ް މސަައކްތަތްކަށަ މި ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެމުގު ް ބީލނަ

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ

ރ 50,000/- ގތޮގުއަި ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު .2

ޖހެނޭއެވެެ.  ް ހށުހަޅަނަ ރފުިޔާ)  (ފނަސްާސްހސާް  

ް ތރާީޚނުފްށެިގނެ ާ ބިޑހްޅުވު މއުދްތަކަީ ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ

ގތޮގުއަި  ސެކިޔރުިޓީގެ ޕރާފމޯނަސްް  ދވުހަވެެ.  118

އޑެވްނާސްް  %5 އވެެ. ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް ހށުހަޅަނަޖްހެނޭީ

%15 އޑެވްނާސްް  ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް ގތޮގުއަި ެ ޕމޭނަޓްގް

ލިބނޭއެވެެ. ް ހށުހަޅެމުނު ް ގރެނެޓްީއއެ ް ޕމޭންޓް

އނޮންނާީ ް ބލައަިގތަނު ފއަިސާ ް ބީލނަފްތޮތްކަށަ .3

30 ޖނެއުރަީ 2011 އިން 14 ފބެރްއުރަީ 2011 އށަް،   

08:30 އިން 15:30 އށަް  ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް ް ބނަދްނުނޫ

އގަކަީ -/500  ެ ފތޮއެގް ް ބީލނަ އިނންވެެ. މި މިނިސްޓރްީ

ް ބީލނަ ް ދއެކްވެމުނު ފއަިސާ އވެެ. ާ ރފުިޔ (ފއަސްަތކޭަ)

މިމިނިސްޓރްީގެ ޓނެޑްަރ ފރޯމޓެގްއަި ފތޮތްއަް ސޮފޓްކްޕޮީ

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ސެކޝްަނނު އިވލެއުޝޭަން

07 ފބެރްއުރަީ  އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .4

ް ދވުހަގުެ 11:00ގއަި، މިނިސްޓރްީ އފޮ ހމޯަ ާ 2011 ވ  

ް ބިޑ މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް

ބރުސާްފތަި  ާ 17 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު

ފިނނޭސްް  ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ގއަި  14:00 ެ ދވުހަގު

ް ބީލނަތްއަ މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް

އރުއައެގްއަވެެ. ސިޓީ ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހނުންނަވްނާީ

ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް ނނަް، ާ ދވެިފއަިވ ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި

ލިޔވެިފއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި ު ވގަތު ތރާީޚއާި

އނޮންނަވްނާއެވެެ.
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Maldives Road Development Corporation Limited
Male, Republic of Maldives

Ref: MRDC/ITB/2011/02
Date: 19/01/2011

Invitation to Bid

Maldives Road Development Corporation (MRDC) is 
seeking a party to make a Corporate Identity Package for 
the corporation. 
Interested parties are invited to attend a pre-bid meeting 
which will be held at 1400hrs of 27th January 2011 at 
the address below and submit their proposals at the bid 
submission meeting which will be held at 1400hrs of 1st 
February 2011 at the address below.

Proposals should be addressed to:

Maldives Road Development Corporation Limited
Maafaiythakurufaanu Magu,
Mahchangoalhi,
Block #: 385
Postal Code: 20386
Male’, Maldives.
Tel: 3320657, 3312904
Fax: 3317133
e-mail: admin@roadconstructions.com.mv

• Please note that bidding will be open to firms who
choose to attend the pre-bid meeting on time.  

ާ ޤއަމުީކތުބުޚުނާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)56-AD/1/2011/11 :ުުަނނަބްރ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ކރުނުް. ު ޤއާިމ ް ނިޒމާއެ ާ ނިއވް ް އލަިފނާ

ކޑުކަދުިނގްެ  ާ ހިނގް ް ފރަތާނު ެ މިކތުބުޚުނާގާ  

ް ޤއާިމކުރުމުށަ ް ނިޒމާއެ ާ ނިވ ް އލަިފނާ ލއަިބރްރަީގއަި ާ މލަޓްިމީޑިއ

  IUL)56-AD/1/2011/09 ނނަބްރަު: ކރުި ް ބނޭނުވްގެނެ

ހށުހަޅައުވްފާއަިވނަީ ު އނަދްސާީހިސާބ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ. ް އެ އިޢލުނާ ކމަށަވްތާީ، ް ފރަތާކަނު 02

ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

އށަް   10.00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 ޖނެއުރަީ   30

ް އށަ އިނވްގެނެް) ާ އ (މފާނަންމުދަރަސުާ ލއަިބރްރަީ ާ މލަޓްިމީޑިއ

ފބެރްއުރަީ   02 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ

އނަދްސާީހިސާބު  ް އށަ  11.00 ދވުހަގުެ  ބދުަ ާ ވ  2011

ހށުހަޅައުވްނާީ ު އނަދްސާީހިސާބ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

އށަވެެ. ޤއަމުީކތުބުޚުނާާ

21 ޞަފރަު 1432  

25 ޖނެއުރަި 2011  

ް ލިމިޓޑެ ކމޮޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ް -އޗެ 2011/09 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ފއަިސާ  އިނޖްީނގުގޭއަި ހޅުމުލާޭ  މިކނުފްނުީގެ  

ކއަނުޓްރަގުއަި ާ އހެނެިހނެް ޚިދމުތަް ދމެނުގްނެދް ބލައަިގތަމުށައާި،

ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ މސަައކްތަކްށޮދްއެެވްނާެ ެ ޖހެމުގު ބިއލްރޫި

ބނޭނުވްއެވެެ.

ކށޮދްއެވްނަް  ް މސަައކްތަތްއަ މި ވީމާ،  

31 ޖނެއުރަީ 2011 (ހމޯަ)  ފރަތާތްކަނުް ާ އދެިވޑައަިގނަންވަ

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް މިކނުފްނުޏްށަ ް އށަ  11:00 ެ ދވުހަގު

ދވުހަގުެ  07 ފބެރްއުރަީ 2011 (ހމޯަ) އޅޮނުފްިލއުވްމުށަފްހަު،

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް 11:00 އށަ

21 ޞަފރަު 1432   

25 ޖނެއުރަީ 2011    

)

މލާމޭނުިސިޕލަޓްީ

މލާެ، ދިވހެިރއާޖްެ          

(IUL)99-A2/1/2011/9 :ުުަނނަބްރ   

ް އިޢލުނާ

މރަމާތާކުށޮް،  ް ވހެިކލަ  6 ބނޭނުކްރުާ  މިއފޮީހގުއަި  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދަނަ ރޑޯވްދާިނސަް

ފރަތާތްކަނުް  ާ ވރެިވލެއަވް ު ްޝައޤު މސަައކްތަށަ މި ވީމާ،  

މނުިސިޕލަޓްީގެ މލާޭ ް 01 ފބެރްއުރަީ 2011 ދވުހަގުެ 11:00އށަ

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ މޢަލުމޫތާު  ހޒާިރވުެ  ް އިދރާީބޔަށަ

މނުިސިޕލަޓްީގެ މލާޭ ް 07 ފބެރްއުރަީ 2011 ދވުހަގުެ 11:30އށަ

ހށުހަޅައުވްނާީ ު އގަ އގަހުށުހަޅެއުވްނުއްދެމެވެެ. ް އިދރާީބޔަށަ

ބރޭގުއަި އރުއަިގެ ސިޓީ ސިޓީއރުއައެގްއަވެެ. ާ ބނަދްކުށޮފްއަިވ

ް ބިޑ އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔވެިފއަި ުު ނނަބްރަ އިޢލުނާް މި

ެ ފރަތާތްކަގު ާ ބިޑހްށުހަޅައުވް އނޮންނާީ ް ކނެޑނު ސިޓީއރުަ

ގއަވެެ. 07 ފބެރްއުރަީ 2011 ދވުހަގުެ 11:35 ހޒާިރގުއަި

23 ޞަފރަު 1432  

27 ޖނެއުރަީ 2011  



10

 
Ministry of Finance and Treasury

Male’, Republic of Maldives

Ref.No:  (IUL)13-K/13/2011/12
Project  No:TEB/2011/09 
                                          

INVITATION FOR PROPOSALS    

Insurance Supervision Consultant

The Maldives Monetary Authority (MMA) seeks to hire 
an insurance supervision consultant. This assignment 
aims to support the Authority and its technical staff in 
regulating and supervising the insurance industry within 
the framework of International best practice. 

This assignment aims to support the Authority and its 
technical staff in regulating and supervising the insurance 
industry within the framework and principles of open 
economic policies, International Insurance Supervision 
standards announced by International Association 
for Insurance Supervisors (IAIS) and in line with the 
“Insurance Industry Regulation of 2004”.   

The overall objective of this assignment is to establish 
an appropriate supervisory framework for the insurance 
industry in Maldives. Focusing on;

1. Upgrade the legal and regulatory framework 
for insurance to international standards and best 
practices;

2. Build capacity of the insurance supervision staff;
3. Develop procedures for on-site inspection and off-

site surveillance of the insurance companies and 
intermediaries;

4. Develop standard templates and procedure for 
collecting reporting returns. . 

A more detailed Terms of Reference (TOR) for the 
consultancy services will be available on the Ministry’s 
website www.finance.gov.mv.

Interested individuals are expected to submit their 
proposal (along with work plan and fees) to Tender 
Evaluation Section of Ministry of Finance and Treasury 
on or before 14th February 2011(Monday), 1400 hrs.

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/ 31 ނނަބްރަު:

 

ް އިޢލުނާ

ދރޮތުކަގުއަި  ކޑުަ ފލްރޯގެ ް ބއައެ ބިލޑްިނގްގެ ރޝޯަނީ  

ކރުި ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ބލްއަިނޑްސްްހރަކުށޮދްނޭެ ް ވރާޓިކލަ

 IUL 23-AP/1/2011/16 ުު ނނަބްރަ މިނިސްޓރްީގެ މި

ް މީޓިނގްއށަ ް ޕރްީބިޑ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ (19 ޖނެއުރަީ 2011)

ާ ދވެިފއަިވ އދަި ކމަގުއަިވފެއަި، ް ފރަތާކަނު ެ އނެމް ވޑައަިގތަީ

ް އއެިޢލުނާ ނވުތާީ، ކމަގުއަި ު މޢަލުމޫތާ ފރުިހމަަ މޢަލުމޫތާކަީ

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް މިކމަށަ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ

 2011 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

މިނިސްޓރްީ  ް 15:00 އށަ ދވުހަގުެ 10:00ން 01 ވނަަ ފބެރްއުރަީ

ސޯސަން ބިލޑްިނގް، (ރޝޯަނީ  ފމެިލީ އނެޑްް  ް ހލެތް ް އފޮ

ބއަލްވައަިގނަންވައަި، ް ޝީޓ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މގަު)

މިނިސްޓރްީ  ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 2011 ފބެރްއުރަީ 02 ވނަަ

ސޯސަން ބިލޑްިނގް، (ރޝޯަނީ  ފމެިލީ އނެޑްް  ް ހލެތް ް އފޮ

 2011 ވޑައަިގތަމުށަފްހަު، ް މީޓިނގްއށަ ް ޕރްީބިޑ ް އށަ މގަު)

މިނިސްޓރްީއށަް  މި ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 03 ވނަަ ފބެރްއުރަީ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ

 

ސާފކުރުއެވްމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  

ު މޢަލުމޫތާ އނަދްސާީހިސާބއާި، ފރަތާތްކަގުެ  ާ ވޑައަިނގުނަންވަ

ވހާކަަ ބޠާިލކުރުވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ާ ފރުިހމަނަވު

ދނެންވެީމވެެ.

23 ޞަފރަު 1432      

27 ޖނެއުރަީ 2011  

http://www.finance.gov.mv
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ސަރވިސް ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

171-FD(PU)/IUL/2011/14 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްާ  ް ފހަރަށަ ު އޅުނަދ ު އއެގްމަ ސަރވިސްގެ، މި  

ް ކނޮޓްރްކެޓް ް މސަައކްތަ ެ ތއަޔްރާކުށޮދްިނމުގު ޝީޓކްވަރަ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްއެވްނާެ ް އސުޫލނު

ޝައޤުު  ް ކށޮދްިނމުށަ ް މސަައކްތަ މިދނެންވެި ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް ާ ވރެިވލެއަވް

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް ބިލޑްިނގްށަ ު އިސްކނަދްރަ ް 14:00 އށަ

ބރުސާްފތަި  ާ 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް 14:00 އށަ ެ ދވުހަގު

ު މޢަލުމޫތާ ހމައަކެނަި ހށުހަޅެއުވްނޭީ ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ

ު މޢަލުމޫތާ ގޑަީގއަި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ެ ދވުހަގު އނޮންަ ް ސާފކުރުނު

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ސާފކުރުއަވް

26 ޖނެއުރަީ 2011  

ހިނމްފަށުީއފޮީސް ު މލާއެތަޅޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހިނމްފަށުި، ކ.

    H-6/2011/04:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ު ފސަްގނަޑ ޗކަފަސަްއޅައަި، ް ދނަޑަށ ފޓުބްޅޯަ ކ.ހިނމްފަށުީ

ދނަޑި  ް 6 ލއަިޓ ހރަކުރުމުއާި، ު ފސަްގނަޑ ލވެލެކްށޮް،

ކރުމުބާހެޭ: ް މސަައކްތަ ެ ޖހެމުގު

 

އއެވްރަކުށޮް  ާ ދނަޑަށް ޗކަފަސަްއޅަ ފޓުބްޅޯަ ެ މިރށަގު  

ް މިއފޮީހނު ް ގތޮނު ކރުމުބާހެޭ ް މސަައކްތަ ެ ހރަކުރުމުގު ު ފސަްގނަޑ

ޑިސެމބްރަ 2010)  H-6/2010/57 ުު ނނަބްރަ ކރުި

ް ފރަތާތްކަނު ާ ހށުހަޅަފާއަިވ އސެްޓިމޓޭް  ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ

އއާި، ފނެންތާީ ް ބޑޮކުމަށަ ް އގަތުއަ ާ ހށުހަޅައުވްފާއަިވ

މސަައކްތަވްސެް ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކރުމުށަް  ފިޔވަހަީގއަި ފރުތަމަަ

އދަި ކށޮފްީމވެެ. ބޠާިލު  ް އސެްޓިމޓޭތްއަ އެ އިތރުވުފެއަިވތާީ، 

ސުރޚުީގއަި ހމަޖަހެިފއަިވާ، ް ކރުމުށަ ު މިހރާ ފިޔވަހަީގއަި ފރުތަމަަ

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ކރުމުށަ ް މސަައކްތަތްއަ ާ ދނެންވެިފއަިވ

ހޅުވުލާމަވެެ. ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެމުގު ް އސެްޓިމޓޭ ް އލަނު

ކރުމުށަް  ފިޔވަހަީގއަި ފރުތަމަަ ެ ދނަޑގު ފޓުބްޅޯަ ވީމާ،  

ް ކށޮދްއެވްމުށަ ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ ް މސަައކްތަތްއަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

2011 ފބެރްއުރަީ  ފރަތާތްކަނުް ާ ވޑައަިގނަންވަ ޝައޤުވުރެިވެ

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް މިއފޮީހށަ ް ބދުދަވުހަގުެ 14:00 އށަ ާ 02 ވ

ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ 2011 ފބެރްއުރަީ 07 ވ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،

ވޑައަިގނެް  ް މިއފޮީހށަ ް ހިއޕްވައަިގނެ ް އސެްޓިމޓޭ ް 14:00 އށަ

އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު

އނެގްމުށަޓްކައަި އިޢލުނާް  ް ޢނާމްކުށޮ ް މިހނެވްެ މިކނަ  

ކރުީމވެެ.

22 ޞަފރަު 1432  

26 ޖނެއުރަީ 2011  

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ

20402 ެ ހިގނުް، މލާ ކނަބާ އއަިސާރނަި

ެ ދިވހެިރއާޖް

   MHSC-CSD/2011/10:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ދއެވްނާެ  ާ ލފަ ޤނާނޫީ ް ބނޭނުތްކަށަ ެ މިކޕޯރަޝޭަނގު  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ލފޯރާމއެް) ނވުތަަ ް (ލޔޯރައެ ް ފރަތާއެ

ޝައޤުވުރެިވެ ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މސަައކްތަތްއަ މި ވީމާ،

ހމޯަ  ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ފރަތާޕްޅުތުކަނުް ާ ވޑައަިގނަންވަ

ް ވޑައަިގނެ ް ހސޮްޕިޓަލށަ އއަި.ޖީ.އމެް. ް 14:00އށަ ެ ދވުހަގު

ާ ބނޭނުފްޅުވު ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ޕރްޕޮސޯަލ

3335349،3335297،3335373 ނނަބްރަުު  ފރަތާޕްޅުތުކަނުް

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް ފނޯށަ

23 ޞަފރަު 1432  

27 ޖނެއުރަީ 2011     

02)
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އޓާސްް ދި ފރޮ ސެނޓްރަ ް ނޝެަނލަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

26 ޖނެއުރަީ 2011

(IUL)177-A1/1/2011/5 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ް ބޠާިލކުރުމުށަ ް އިޢލުނާ

ގލެރެީގއަި  ް އޓާ ް ނޝެަނލަ ު އހަރަ ވނަަ  2011  

ް ކިއރުޓޭ ް މޢަރުޒަތުއަ ެ އޓާިސްޓނުގް ާ އދެިފއަިވ ް ބއޭވްމުށަ

ު ނނަބްރަ ކރުި ް ހދޯނަބްނޭނުވްގެނެ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ

ވހާކަަ  ާ ބޠާިލކުށޮފްއަިވ ް IUL)177-A1/1/2011/2 އިޢލުނާ

ދނެންވެީމވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި

27 ޖނެއުރަީ 2011   

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/29 ނނަބްރަުު:

އިޢލުނާު

އިނޖްީނު  ލނާޗްއާި ެ ހސޮްޕިޓަލގް ު އތަޅޮ ދ.  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް މރަމާތާކުރުމުށަ

 2011 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ް އށަ  03:00 ފހަު  މނެދްރުު  ދވުހަގުެ  02 ވނަަ  ފބެރްއުރަީ

(ރޝޯަނީ ފމެިލީ އނެޑްް  ހލެތްް  އފޮް  މިނިސްޓރްީ

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މގަު) ބިލޑްިނގް،ސޯސަން

ެ ދވުހަގު ވނަަ  08 ފބެރްއުރަީ   2011 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އނެޑްް  ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް 03:00 އށަ ު ފހަ ު މނެދްރު

ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މގަު) ބިލޑްިނގް،ސޯސަން (ރޝޯަނީ ފމެިލީ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ސާފކުރުއެވްމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  

ު މޢަލުމޫތާ އނަދްސާީހިސާބއާި، ފރަތާތްކަގުެ  ާ ވޑައަިނގުނަންވަ

ވހާކަަ ބޠާިލކުރުވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ާ ފރުިހމަނަވު

ދނެންވެީމވެެ.

    1432 ު 23 ޞަފރަ  

27 ޖނެއުރަީ 2011  

ު މރަކުޒަ ޤރުއުނާބާހެޭ ކީރިތި

ް އފެއެޒާ ް އިސްލމާިކ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)160-A/1/2011/1 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ކސޯްތކަގުެެ  ާ ހިނގްމަނުގްނެދް ް ފރަތާނު ެ މިމރަކްޒަގު  

ް އއެގްތޮށަ މޤުއަރްރަާ  މރަކްޒަނުދްޭ ް ގޑަިތއަ ކމޮޕްިއޓުރަ 

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ކިޔވައަިދނޭެ

ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

 11.30 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   10

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ މި ް އށަ

އށަް   11.30 ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   14

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

21 ޞަފރަު 1432         

25 ޖނެއުރަީ 2011    

ޑިވލެޕޮމްނަޓްް އތޮރޯިޓީ ް ކޕެިޓަލް މރާކޓެ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)179-3.2/1/2011/8 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ނނަބްރަުު:  ކރުވެނުު ް ހދެމުށަ ު އިޝްތިހރާ ޯ ވީޑިއ

ޖނެއުރަީ 2010)   IUL)179-5.1/1/2011/2

އިޢލުނާގާޅުޭ

އދަި  ކށޮގްނެންއާި ޯ ވީޑިއ މނަޒްަރު އތޮރޯިޓީން، މި  

ބނޭނުކްށޮގްނެް އިޝްތިހރާު ތއަޔްރާކުށޮދްއެވްނުއްދެި އނެިމޝޭަން

ޖނެއުރަީ   IUL)179-5.1/1/2011/2 ުު ކށޮފްއަިވާ ނނަބްރަ

ހށުހަޅައުވްފާއަިވނަީ ް ލ ޕރްޕޮޒޯަ ް ބިޑ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ (2011

ފރަތާނުންވެެ. 2 ެ އނެމް

ގތޮގުމެތަީން،  ާ އއެގްތޮވް ާ ގވައާިދ ު މލާިއޔްތަ ވީމާ،  

ް ބިޑ ް ފރަތާނު ތިން ް މދަވުގެނެ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި

ކށޮފްީމވެެ. ު ބޠާިލ ް ޕރްޕޮސޯަލތްއަ ް ބިޑ ހށުހަޅައުވްފާއަިނވުތާީ

24 ޖނެއުރަީ 2011  

12) )

12) )

)



13

 
ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/27 ނނަބްރަުު:

އިޢލުނާު

ކނޮޓްރްލޯށަް  ް ޑިޒީޒ ް އނެޑް ް ހލެތް ކމޮިޔނުިޓީ ސެނޓްރަ  

ކރުި  ހދޯމުށަް  ް ފރަތާއެ ހރަކުށޮދްނޭެ ހދައަިދީ ް ބޑޯ 10 ބިލް 

 IUL 23-AP/1/2010/232 ުު ނނަބްރަ މިނިސްޓރްީގެ މި

ާ ހށުހަޅަފާއަިވ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ (2010 އކޮޓްބޯރަ   27)

ް އިޢލުނާ އެ ފނެންތާީވެ، ް ބޑޮކުމަށަ ު އގަ ެ އނަދްސާީހިސާބތުކަގު

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް މިކމަށަ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ

 2011 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

އށަް   02:30 ފހަު  މނެދްރުު  ދވުހަގުެ  ވނަަ   02 ފބެރްއުރަީ

(ރޝޯަނީ ފމެިލީ އނެޑްް  ހލެތްް  އފޮް  މިނިސްޓރްީ

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ އށަް  މގަު)  ބިލޑްިނގް،ސޯސަން

ދވުހަގުެ  ވނަަ  08 ފބެރްއުރަީ   2011 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އނެޑްް  ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް 02:30 އށަ ު ފހަ ު މނެދްރު

ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މގަު) ބިލޑްިނގް،ސޯސަން (ރޝޯަނީ ފމެިލީ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ސާފކުރުއެވްމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  

ު މޢަލުމޫތާ އނަދްސާީހިސާބއާި، ފރަތާތްކަގުެ  ާ ވޑައަިނގުނަންވަ

ވހާކަަ ބޠާިލކުރުވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ާ ފރުިހމަނަވު

ދނެންވެީމވެެ.

    1432 ު 23 ޞަފރަ  

27 ޖނެއުރަީ 2011  

ް ޓރްއަިބިއނުލަ ފއާބާހެޭ ވޒަީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 VTR/IU/2011/03:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

މނެޖޭމްނެޓްް  ް ކލްއެިމ ް ޓރްއަިބިއނުލަށަ މި  

 VTR/IU/2011/02/200 ނނަބްރަުު: ކރުި ް ހދެމުށަ ް ސޮފޓްވްއެރައއެ

ް ވރަށަ ާ އކެށަީގނެވް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ (06 ޖނެއުރަީ 2011)

ް ބޠާިލކުށޮ ް އިޢލުނާ އެ ނވުތާީ ހށުހަޅައުވްފާއަި ު އނަދްސާީހިސާބ

ހޅުވުލާމަވެެ. ު މިފރުޞުަތ ް އލަނު

މނެޖޭމްނެޓްް  ް ކލްއެިމ ް ޓރްއަިބިއނުލަށަ މި ވީމާ،  

ފރަތާތްކަނުް، ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ދއެވްމުށަ ހއަދްވައަި ް ސޮފޓްވްއެރައއެ

އށަް   11:00 ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ ާ 2011ވ ފބެރްއުރަީ   13

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ޓރްއަިބިއނުލަށަ މި

އށަް   11:00 ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ ާ 2011ވ ފބެރްއުރަީ   27

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

REQUEST FOR PROPOSAL

     With reference to our announcement number: 
200/VTR/IU/2011/02 Dated on 06th January 2011, 
sufficient proposals were not submitted to the project,
hence we revoke the cited announcement and replace an 
altered propose  for a reliable and experienced party to 
design a Claim Management Software (CMS).
Interested Parties are invited to information session held 
on 13th   February 2011, at 11:00 hours at Employment 
Tribunal and submit their proposals to the address 
specified below on February 27, 2011 at 11.00 hours.

22 ޞަފރަު 1432  

26 ޖނެއުރަީ 2011   
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ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/28 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ޑިޒީޒް  ް އނެޑް ް ހލެތް ކމޮިޔނުިޓީ ފރޮ ސެނޓްރަ  

ފރަތާއެް  ހދައަިދނޭެ ް ސްޕޓޮ ޯ ޔ ވީޑި  04 ް ކނޮޓްރްލޯށަ

ބނޭނުވްއެވެެ.

 2011 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ް އށަ 02:00 ފހަު  މނެދްރުު  ދވުހަގުެ  ވނަަ   02 ފބެރްއުރަީ

ބިލޑްިނގް، (ރޝޯަނީ ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މގަު) ސޯސަން

ް އށަ 2011 ފބެރްއުރަީ 08 ވނަަ ދވުހަގުެ މނެދްރުު ފހަު 02:00

ބިލޑްިނގް، (ރޝޯަނީ ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މގަު) ސޯސަން

އދެމެވެެ.

ސާފކުރުއެވްމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  

ު މޢަލުމޫތާ އނަދްސާީހިސާބއާި، ފރަތާތްކަގުެ  ާ ވޑައަިނގުނަންވަ

ވހާކަަ ބޠާިލކުރުވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ާ ފރުިހމަނަވު

ދނެންވެީމވެެ.

    1432 ު 23 ޞަފރަ  

27 ޖނެއުރަީ 2011  

NATIONAL CENTRE FOR INFORMATION 
TECHNOLOGY

Ref no: (IUL) 164/01/2010/37

WATANIYA ICT INCUBATOR
(A collaboration between NCIT, CAM and 

Wataniya)

Wataniya ICT Incubator invites all interested eligible 
individuals or start-up companies to join Wataniya ICT 
Incubator program. This program is initiated by NCIT, 
CAM and Wataniya to catalyze the creation of local ICT 
companies and to develop ICT industry in the Maldives. 

Wataniya ICT Incubator is a facility that provides an 
enabling environment for entrepreneurs and start-ups in 
the field of ICT. It is designed to nurture ideas through a
comprehensive business support program, to help them 
establish and accelerate growth and success. The ICT 
Incubator will provide a vibrant environment for young 
people to establish ICT ventures, learn valuable business 
and technical skills. It presents a unique opportunity for 
the growing number of talented and IT young people to 
develop new ventures as well as gain expert knowledge 
in the field.

The ICT Incubator will provide infrastructural, business 
development and investment support to the Clients, 
specifically:

1. Infrastructural support, including fully equipped 
plug n play office/cubicles with phone and Internet
services, meeting room space, administrative and 
secretarial support

2. Business development support including specialized 
and expert consultation on business development, 
marketing, networking and mentoring services

3. Investment support including matching of ideas/
development with potential investors. 

Wataniya ICT Incubator invites interested eligible 
individual or start-up companies to submit their 
applications before closing date

Open Date : 23th December 2010
Closing Date :  10th February 2011

Late submissions after above indicated closing date 
will not qualify to be assessed for First Batch, the late 
submissions will be automatically rolled over for the next 
batch and applicants will be informed.

Interested candidates can submit application form to:

National Centre for Information Technology
64, Kalaafaanu Hin’gun, 
Male’, Republic of Maldives
Phone: + (960) 334 4000/ Fax: (960) 334 4004

OR email to: secretariat@ncit.gov.mv

Further Information:
Contact :Nazima Adam
Phone: + (960) 334 4000

Application form, Program detail and Evaluation 
criteria can be downloaded from the NCIT website:
www.ncit.gov.mv 

mailto:secretariat@ncit.gov.mv
http://www.ncit.gov.mv
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ސަރވިސް ް މިޓިއރޮލޮޖޮިކލަ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MMS-A/2011/02 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

މީޓިއރޮލޮޖޮިކލަް  މލޯޑްިވސްް ހނުންަ ހޅުލުގޭއަި  

01 އހަރަގުެ  47 އއެރަކނަޑްިޝަން  ާ ސަރވިސްގއަި ބނޭނުކްރު

ބނޭނުވްގެނެކްރުި ް ފރަތާއެ ބލަހައަޓްނާެ ް ސަރވިސްކށޮ ް މއުދްތަށަ

މޢަލުމޫތާު  ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ MMS-A/2011/01 ގެ ު ނނަބްރަ

ކމަގުއަިވތާީ ް ފރަތާކަނު ެ އނެމް ވޑައަިގނެންވެީ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ

ކށޮފްީމވެެ. ު ބޠާިލ ް އއެިޢލުނާ

އސެްޓިމޓޭް  ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

އވެނަީއވެެ. ތިރީގއަި ް މޢަލުމޫތާތުއަ ބނޭނުވްނާޭ ް ހށުހަޅެމުށަ

އއެެރަ ކނޮޑްިޝަނގްެ އދަދައާި ބޑޮމުިން

ް ސީލިން މއަނުޓް 25 އއެރަ ކނޮޑްިޝަން ( 22500)

ް ޓއަިޕ ް ސްޕލްިޓ 7 އއެރަ ކނޮޑްިޝަން  21800)

ް ޓއަިޕ ް ސްޕލްިޓ 2 އއެރަ ކނޮޑްިޝަން  23800)

ް ޓއަިޕ ް ސްޕލްިޓ 4 އއެރަ ކނޮޑްިޝަން  24000)

ް ޓއަިޕ ް ސްޕލްިޓ 2 އއެރަ ކނޮޑްިޝަން  18000)

ް ޓއަިޕ ް ސްޕލްިޓ 3 އއެރަ ކނޮޑްިޝަން  12000)

ް ޓއަިޕ ް ސްޕލްިޓ 1 އއެރަ ކނޮޑްިޝަން  9000)

ސައިޓގްއަި)  (ރޑާަރ ް ޓއަިޕ ވިނޑްރޯ ކނޮޑްިޝަން 3 އއެރަ

އކްތަް: މސަަަ

ހރުި ސަރވިސްގއަި ް މީޓިއރޮލޮޖޮިކލަ މލޯޑްިވސްް .1

ބލައަި  ޯ ކރުތޭ ް މސަައކްތަ ް ރނަގޅަށަ 47 އއެރަކނޮޑްިޝަން  

ވހާކަަ ާ އފޮީހ މި އކެމައެް  ނނޫންމަަ  ރނަގޅަު  ޗކެކްށޮް،

ކރުނުް. ު ރނަގޅަ ދއަކްއަިގނެް

އތެރެެޭ އއެރަކނޮޑްިޝަނތްކަގުެ  ު އއެފްހަރަ ު މހަކަ ކނޮމްެ  .2

ް ކވަރަނު ތކައާި ) އއެރަ ފިލޓްރަ ް ޔނުިޓ ޯ އިނޑް ) ް ޔނުިޓ

ހިރފަސުްފޅޮއަި ސާފކުށޮް ބލެހެއެޓްނުް.

އޅަނަޖްހެނޭމަަ ގސޭް ް ކނޮޑްިޝަނކަށަ އއެރަ އއެެވްސެް .3

ގސޭް ް އއެރަކނޯއްށަ ް ގސޭްދިނމުނު މިސަރވިސްއިން

އޅައަިދިނނުް.

ް ޔނުިޓ ު ބރޭ ޔނުިޓއާި، ެ އތެރެގޭ ެ އއެރަކނޮޑްިޝަނތްކަގު .4

(އއެރަކނޮޑްިޝަން ް ސާފކުރުނު ު ފހަރަ ް އއެ ު އހަރަކަ

އދަި ބނޭނުކްށޮގްނެް) ް ކމެިކލަ ާ ބނޭނުކްރު ް ސާފކުރުމުށަ

އނަގްއަިފި ް އފޮީހނު މި ް ހޑަިވއެޖްކެމަށަ އއެރަކނޮޑްިޝަން

ބލައަި ސާފކުރުނުް. ް އއެރަކނޮޑްިޝަނއެ ހިނދއެގްއަި އެ

ވހާކަދައަކްއަި ާ އފޮީހ މި ހިނދއެގްއަިި ެ ބނޭނުވްއެޖް ް ސްޕއެރައއެ .5

ގނެދްނަޖްހެނޭީ ް ކރުިއށަ ް މސަައކްތަ ެ ލއެވްމުގު ސްޕއެރަ

ބދަލަކުރުނަވްނާީ ް ސްޕއެރައއެ ފރަތާނުންވެެ. ޚިދމުތަދްޭ

ް މިއފޮީހނު ހށުހަޅައަި ް އފޮީހށަ މި ު އގަ ެ ސްޕއެރައއެގް އެ

ފރަތާނުންވެެ. ޚިދމުތަދްޭ ް ލިބމުނު ް އޕެރްވޫލަ

ު އއެފްހަރަ ު މހަަކަ ް އއެރަކނޮޑްިޝަނއެވްސެް މދަވުގެނެ ާ ހރުިހ .6

ެ މިއފޮީހނުް އއެރަކނޮޑްިޝަނއެގް ް މީގެ އިތރުނު ބލަނަވްނާއެވެެ.

އއަިސް ު އދެވުހަކަ އނަގްއަިފިނމަަ ް ހރުިކނަ ް މއަސްަލއައެ

ކރުނަވްނާއެވެެ. ު ރނަގޅަ ް ސަރވިސްކށޮ ް ލސަްނކުށޮ

އތެރެެ ް ހޅުލުއެށަ ސާމނާު މީހނުންއާި ގނެންަ ް މސަައކްތަށަ .7

ގވައާިދއާި ސެކިއރުިޓީ ކމޮޕްނެީގެ  އއެރަޕޓޯސްް  ކރުނަވްނާީ

އއެގްތޮށަވެެ.

ބނޭނުކްރުވެނޭފޭދަަ އބަދަވުސެް ް އއެރަކނޮޑްިޝަނތްއަ ާ ހރުިހ .8

ހރުނުް. ކނޮޑްިޝަނއެގްއަި

ާ ޙވަލާކުރު ް މސަައކްތަ ތކައެޗްކަީ ާ ބނޭނުކްރު ް މިމސަައކްތަށަ .9

ވނާވްނާއެވެެ. ް ރނަގޅަތުކައެޗްށަ ެ ފނެވްރަގު ާ ޤބަލޫކުރު ް ފރަތާނު

ތެި އގަބުޑޮ ހނުންަ ތނަގުއަި ކރުމަނުދްއާިރު  ް މިމސަައކްތަ

ް ކރުިއށަ ް މސަައކްތަ ް ނލުިބގޭތޮށަ ގއެލްނުް ް މޝެިނރަީތކަށަ

ގނެދްިއނުް.

ު ފހަ ް ކރުމުށަ ސަރވިސް އދަި  ސާފކުރުމުއާި  10.ފިލޓްރަ

ް ލިޔމުއެ ނވުތަަ ް ފމޯއެ އނަގްއަިދޭ ް ކރުިކނަ ް މސަައކްތަ

އދަި ހށުހަޅަަނަވްނާއެވެެ. ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ް މިއފޮީހށަ

ް ފރަތާނު ހވަލާވުި ާ މސަައކްތަ ލިޔމުގުއަި ނވުތަަ ު ފމޯ މި

ް އފޮީހނު މި އދަި ސޮއި ެ ޓކެންީޝަނއެގް އިސްކށޮއްޅުނުު

ކރުވެިފއަި ސޮއި ެ ޓކެންީޝަނއެގް މނޮިޓރަކރުި ް މސަައކްތަ

އނޮންނަވްނާއެވެެ.

އސެްޓިމޓޭް  ް މިމސަަައކްތަށަ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  

ބރުސާްފތަި  ާ 14 ފބެރުއުުރަީ 2011 ވ އނޮންނާީ ް ހށުހެޅެނުވްނު

ސަރވިސްގެ  މި ހނުންަ ހޅުލުގޭއަި ގއަި  11.00 ެ ދވުހަގު

ް މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަ ު އިތރު މީޓިން ރމޫގުއަވެެ. ސަނޝްައިން

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ާ އ 3340975 ު ނނަބްރަ ބނޭނުފްޅުވުނާމަަ

22 ޞަފރަު 1432  

26 ޖނެއުރަީ 2011             
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Reference: (IUL)179-2.2/1/2011/11

REQUEST FOR PROPOSALS TO CONDUCT A 
TRAINING PROGRAM ON 

ADVANCED CREDIT RATING AND RISK 
MANAGEMENT

CMDA invites interested parties to submit proposals with 
detailed course contents for advanced training on credit 
rating and risk analysis. 

i. Target Audience
The program is targeted to Regulatory Authorities, Stock 
Exchange, Dealing Companies, Commercial Banks, 
Insurance Companies, Law Firms, Listed Companies, 
State Owned Enterprises & and Private Companies, 
CFOs’ Auditors, and Accountants and Individuals  which 
may be interested in this area.   

ii. Duration of the Course
To be designed to conduct for 2 consecutive working 
days, from 9:00 am to 4:00 pm, expected to be held on 
the 4th week of February 2011. 

iii. Responsibilities of the Resource Person 
The firm or the individual hired to conduct this program
will be tasked with preparing the course materials based 
on the detailed course outline.

The course materials (hard copies) should be delivered 
to Capital Market & Corporate Governance Institute 
(CMCGI) 1 week prior to the commencement of the 
program. The materials should include any relevant case 
studies and working papers.

iv. Educational Qualification and Experience
The firm or the individual should have previous
experience in designing and delivering similar programs. 
The resource person should have a relevant educational 
qualification and experience in the industry.

v. Criteria for Evaluation
1. Responsibilities of the resource person (course design 

& execution dates) 15%
2. Educational qualification and experience 65%
3. Financial Details ( in the case of a foreign resource 

person, costs associated with local  convenience shall 
be borne by the resource person and accounted for, in 
the lump sum amount quoted in the financial details)
20% 

All interested parties must submit their proposals, 
financial details and CV’s to CMDA or to the email 
address specified below by 1600 hrs on 3rd February 
2011. 

Capital Market & Corporate Governance Institute
Capital Market Development Authority
4th Floor MTCC Tower, 
Boduthakurufaanu  Magu, 20057
Male’, Maldives
Tel: + 960 3336619
Fax: + 960 3336624
Email: cmcgi@cmda.gov.mv
Website: www.cmda.gov.mv
26th January 2011

�

ެ ރސަްމީގ ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MIS/IU/11/01 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011   ތރާީޚު:

ެ ސީޓތްކަގު ފރްމޭއާި ެ ހިޔގާނަޑގު ެ ލނޯޗްގު ާ އިރދުމޭ

ް މސަައކްތަ ެ ހދެމުގު ް ފރްމޭ

ހިޔގާނަޑގުެ  ެ ލނޯޗްގު ާ އިރދުމޭ ާ ބނޭނުކްރު ެ މިއފޮީހގު  

އިން ް ސްޓީލ ސްޓއެިނލްސެް ް ފރްމޭ ެ ސީޓތްކަގު ފރްމޭއާި

ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ، ބނޭނުވްފެއަވެެ. ވނަީ ް ހދެމުށަ

ް އށަ ދވުހަގުެ 14:30 ބދުަ ާ 2 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް

ެ ދރުވު ް އށަ (މލުީއގާެ) ރސަްމީގެ  ޖމުހްރޫިއޔްގާެ  ް ރއަީސުލ

އނަގްރާަ  ާ 8 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

އނަދްސާީހިސާބު  ެ ދރުވު ް މިއފޮީހށަ ް އށަ  14:30 ެ ދވުހަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ާ ޝުކރުިއޔް

22 ޞަފރަު 1432    

26 ޖނެއުރަީ 2011  
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Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

Ref.No:  (IUL)13-K/13/2011/3

Project No:TEB/2010/99

INVITATION FOR PROPOSALS    

Subject:  Legal Expert Consultant (Re-tender)

The Government of Maldives has received a Technical 
Assistance from Asian Development Bank (ADB) for 
the Credit Information Bureau (CIB) component under 
the Private Sector Development Project.  As part of 
the activities of this TA, the Ministry of Finance and 
Treasury invites proposals from qualified and experienced
consulting individuals to conduct a scoping study to 
identify the legal feasibility of establishing a Central 
Moveable Asset Registry (CMAR inclusive of both fixed
and moveable assets) system.

This TA to establish   an integrated asset registry  requires 
the Legal Expert to conduct:

a) Legal system Analysis
(i) Review of the existing legal framework of the 

Maldives for the establishment of a Central 
Movable Asset Registry

(ii) Draft necessary laws, Regulations and 
Agreements for the establishment of a Central 
Movable Asset Registry in Maldives.

(iii) Prepare explanatory notes for the draft laws and 
regulations for the establishment of a Central 
Movable Asset Registry in Maldives. Explanatory 
notes shall include but not limited to definitions
of the key legal, economic, financial and technical
terms of secure transaction systems

(iv) Assist in identifying and resolving legal 
issues identified by the technical expert in the
implementation of Central Movable Asset 
Registry

(v) Identify the avenues through which the CMAR 
regulation could be incorporated as part of the 
CIB regulation as both the projects are closely 
interlinked.

(vi) Other tasks requested by the Government to 
implement the PSDP

A more detailed Terms of Reference (TOR) for the 
consultancy services will be available on the Ministry’s 
website www.finance.gov.mv.

Interested individuals are expected to submit their 
proposal (along with work plan and fees) to Tender 
Evaluation Section of Ministry of Finance and Treasury 
on or before 03rd February 2011, 1200 hrs.

ް އތަޅޮު ހސޮްޕިޓަލ އރަިއތަޅޮު އތުރުބުރުީ

ެ ދިވހެިރއާޖް އއ.ރސަްދޫ،

(A)A-2011/04 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

އވޯރަހލޯކްށޮދްނޭެ އިނޖްީން އމެބްިއލުނެސްްގެ

ފރަތާއެހްދޯމުބާހެޭ:

އވޯރަހލޯް  އިނޖްީން އމެބްިއލުނެސްްގެ ެ މިހސޮްޕިޓަލގް  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ކރުމުށަ

ްޝައޤުވުރެިވލެއަވްާ  ްކށޮދްއެވްމުށަ މިމސަައކްތަށަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ 01 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ފރަތާޕްޅުތުކަނުް

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ ެ ހސޮްޕިޓަލގް މި ް 14:30 އށަ

ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ 06 ފބެރައުރަީ 2011 ވ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،

ދނަންވަމަވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް އސެްޓިމޓޭ ް 14:30 އށަ

ހށުހަޅައުވްާ  ް ފރަތާތްކަނު ސާފނުކުރުއަވްާ  ު މޢަލުމޫތާ  

ާ ހށުހަޅަ ް އސެްޓިމޓޭ ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ ް އސެްޓިމޓޭ

ު މޢަލުމޫތާ އސެްޓިމޓޭއާި، ް އހެނެފްރަތާތްކަނު ފިޔވައަި ް ފރަތާ

ެ ފރަތާގު ާ ހށުހަޅަ ް އސެްޓިމޓޭ ހޒާިރވުނާމަަ ް ހއޯދްވެމުށަ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްވެނު ު ސިޓީއކައާކެ

 A)A-2011/01 ނނަބްރަު:  ެ ހސޮްޕިޓަލގް އދަި  

ފރަތާކަނުް  އއެވްސެް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ  (12.01.2011

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ. ް އިޢލުނާ އެ ނވުތާީ، ސާފކުށޮފްއަި ު މޢަލުމޫތާ

22 ޞަފރަު 1432   

26 ޖނެއުރަީ 2011   
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 NUL/2011/07 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ރށަރްށަގުއަި  ް ބއައެ ހިމނެޭ ޕރްވޮިނސްްގއަި ު އތުރު

ޤއާިމކުރުމުބާހެޭ: ު ނިޒމާ ާ ނރަދުމަ

ޙލާތަު  ޢނާމްު  ެ ރށަރްށަގު ޕރްވޮިނސްްގެ އތުރުު   

ތރައަޤްީގެ އކެިއކެި ާ ހިނގްމަނުދް މިކނުފްނުިން ރނަގޅަކުރުމުށަް،

ޔޓުިލިޓީ ފރަތާނުް، މިކނުފްނުީގެ ތރެއެިން، ެ މޝަްރޢޫތުކަގު

ާ ނރަދުމަ ބ.ހިތދާގޫއަި އދަި ޫ ބ.ކނެދް ާ ޤއާިމކުށޮފްއަިވ ް ޚިދމުތަ

ް މސަައކްތަތްއަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ޤއާިމކުރުމުށަޓްއަި ް ނިޒމާއެ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް ކނޮސްަލޓްނެޓްއެ ކށޮދްނޭެ

ް ނިޒމާއެ ާ ނރަދުމަ ާ އކެށަީގނެވް ެ އނެމް ް މިދރެށަށަ .1

ދނެގެތަނުް.

ް ޑިޒއަިނކްރުނު ް ކނޮސްެޕޓް ެ ނިޒމާގު ާ ނރަދުމަ .2

ު މޢަލުމޫތާ ހދޯނަޖްހެޭ ޤއާިމކުރުމުށަޓްކައަި، ު ނިޒމާ ާ ނރަދުމަ .3

މޢަލުމޫތާދުިނނުް. ކމަގާޅުޭ ް ރށަޔްިތނުންށަ ް އއެކްށޮ

ބނަދްކުށޮފްއަިވާ  ހށުހަޅައުވްނަވްނާީ، ު އނަދްސާީހިސާބ  

ާ ނރަދުމަ ެ ބ.ހިތދާގޫ އދަި ބ.ކނެދްޫ  ސިޓީއރުއައެގްއަި

ލިޔފެއަިވއެވެެ. ް މިހނެ ޑިޒއަިނކްށޮދްިނމުށައްދެި، ް ނިޒމާ

އދަި ް ޕރްފޮއަިލ ކނުފްނުީގެ އނަދްސާީހިސާބއާކެު، އދަި

ު މިނވްރަ ހރުި ް ޤބާިލކްނަ އއާި  ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު

ހށުހަޅައުވްނަވްނާއެވެެ.

ޝައޤުވުރެިވާ  ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 ޖނެއުރަީ   27 ފރަތާތްކަނުް

ބރްދަރަސް  (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ ް އށަ  13:00

މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ގއަި  ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)،

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ހޑެއްފޮީހށަ

އށަް   13:00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 ޖނެއުރަީ   30

7 ވނަަ  ބިލޑްިނގް)، ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ

ު ހޑެއްފޮީހށަް އނަދްސާީހިސާބ މިކނުފްނުީގެ ގއަި ހނުންަ ާ ފނަގްިފިލ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ވޑައަިނގުނަންވަާ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ުބލައަިނގުނަވެނޭެ އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު

ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ ހށުހަޅައުވްއާިރު ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ އދަި

ގޑަި ދއެވްނުއްދެމެވެެ. ް ސަމލާކުނަ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް ގޑަިއށަ

ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ ާ ހށުހަޅަ ް ޖހެިގނެ

ް ބނަދްނުނޫ ރސަްމީ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

ދމެދެު 3306901، ާ 09:00 އިން 15:30 އ ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް

3306902 ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ. 
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ް ސްކލޫ ޖމަލާއުދްީން

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

JS-B /2011/04 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

   ެ އނަދްސާީހިސާބު ބނޭނުވްއެޖް

ތިރީގއަި  ޓކައަި، ް ދިނމުށަ ް ދރަިވރަނުންށަ ެ ސްކލޫގު މި  

ބނޭނުވްއެޖްެ. ް ހއަދްނަ ތކަތެި ާ މިދނަންވަ

ް ހއެދްނު ޓއަި ު ޕރްިފކެޓު .1

ް ހއެދްނު ު ބޖެ ް ޕރްިފކެ .2

ް ހއެދްނު ސޭޝް .3

ް ބޖެު ހއެދްނު ޖނޫިއރަ ލީޑރާސް .4

ް ހއެދްނު ު ޓގެ ު ޕސޯްޓ ް ސްކލޫ .5

އމަިއލްަ  ް ދވެޭ މޢަލުމޫތާާ އއެގްތޮށަ ް ސްކލޫނު ވީމާ،  

ް ފރަތާތްކަނު ބނޭނުވްާ  ް ކށޮދްިނމުށަ ް މި މސަައކްތަ ތކަތެީގއަި

މިސްކލޫށަް  ް ދވުހަގ11.00ެު އށަ އދާީއތްަ ާ ވ 30 ޖނެއުރަީ 2011

ާ ވ 1 ފބެރްއުރަީ 2011 ު ސާފކުރުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ

އސެްޓިމޓޭް  ް ސްކލޫށަ މި ް އށަ  11.00 ެ އނަގްރާދަވުހަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 NUL/2011/06 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ރށަރްށަނުް  ް ބއައެ ހިމނެޭ ޕރްވޮިނސްްގއަި ު އތުރު

ނއަތްލާމުބާހެޭ: ކނުި

ާ ދިރިއޅުމެނުދް ރށަތްކަގުއަި ޕރްވޮިނސްްގެ ު އތުރު

ް ދވުހަނު ު ޙލާތަ އިޖތުިމއާީ ެ ދިރިއޅުމުގު ެ ރއަޔްިތނުގް ު ޢނާމް

ގިނގަނުަ ދނަީ މިކނުފްނުިން ް ރނަގޅަކުރުމުށަ ް ދވުހަށަ

ރށަރްށަގުއަި ް ބއައެ ް އގެތޮނު ކރުވެމެނުންވެެ. ް މސަައކްތަތްއަ

ް ރއަޔްިތނުންށަ ވުެ، ބޑޮ ް އިނތްިހއާށަ ް މއަސްަލތައަ ކނުީގެ

ވމުއާކެު، ކރުިމތަިވފެއަވެެ. ވނަީ ާ އނުދގަތޫކަ ގިނގަނުަ

ެ ޕލްނޭގް މސާްޓރަ ެ ނއަތްލާމުގު ކނުި ޕރްވޮިނސްްގއަި ު އތުރު

ފރަި، ނ.ކޑުަ ާ ވުފެއަިވ ބޑޮ ެ އނެމް މއަސްަލަ ކނުީގެ ް ދށަނު

ާ އނެމްހެ ހރުި  ޅ.ހިނންވަރަގުއަި އދަި ބ.އދޭފަށުި ނ.ވލެިދޫ، 

ހދޯނަް ް ފރަތާއެ ގނެގްސޮްދނޭެ ް ތިލފަށުޓްށަ ޖމަކާށޮް، ކނުިބނުި

ބނޭނުވްއެވެެ.

މސަައކްތަގުެ  ކރުމުގުއަި ް އވެރޯޑ ް މސަައކްތަ މި  

އދަި ް ވހެިކލަ ވސެަލް، ގނެގްޅުޭ މސަައކްތަގުއަި ތޖަރްިބއާށައާި،

ް ލ ޕރްޕޮޒޯަ ް ފއަިނނޭޝްަލ ު ރނަގޅަ ބލައަި ް އިކވުިޕމްނަޓްތްކަށަ

ް ސީލޑް ހށުހަޅަނަވްނާީ ު ބިޑ މި އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް އކަށަ

އނެވްލެޕޮއެގްއަވެެ.

ކށޮދްއެވްމުށަް  ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  

ބރުސާްފތަި  ާ 27 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވ

ބރްދަރަސް  (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ ް 15:00 އށަ ެ ދވުހަގު

މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ގއަި  ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)،

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ހޑެއްފޮީހށަ

އމެް.އފެް  ް ދވުހަގުެ 15:00 އށަ ހމޯަ ާ 30 ޖނެއުރަީ 2011 ވ

ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)، ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް

ު އނަދްސާީހިސާބ ް ހޑެއްފޮީހށަ މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ގއަި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ވޑައަިނގުނަންވަާ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ުބލައަިނގުނަވެނޭެ އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު

ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ ހށުހަޅައުވްއާިރު ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ އދަި

ގޑަި އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު ް ސަމލާކުނަ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް ގޑަިއށަ

ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ ާ ހށުހަޅަ ް ޖހެިގނެ

ް ބނަދްނުނޫ ރސަްމީ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

ދމެދެު 3306901، ާ 09:00 އިން 15:30 އ ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް

3306902 ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ. 
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ޑިވލެޕޮމްނަޓްް އތޮރޯިޓީ ް ކޕެިޓަލް މރާކޓެ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 179-1.2/1/2011/9 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ އނަދްސާީހިސާބު ބނޭނުވްއެޖް

އނެިމޝޭަން  ކށޮގްނެންއާި ޯ މނަޒްަރވުީޑިއ އތޮރޯިޓީން މި  

އިޝްތިހރާު  ޯ ވީޑިއ  2  ެ ސިކނުތްގު  45 ބނޭނުކްށޮގްނެް،

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ތއަޔްރާކުރުމުއަ

އމަިއލްަ ތކަތެީގއަި މި މސަައކްތަް ކށޮދްއެވްމުށަް  ވީމާ،  

ހމޯަ ާ 31 ޖނަވަރަީ 2011ވ ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް

ު މޢަލުމޫތާ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ ް 11:00އށަ ހނެދނުު ދވުހަގުެ 

ހމޯަ  ާ 7 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ވޑައަިގނެް، ް ސާފކުރުއެވްމުށަ

އތޮރޯިޓީއށަް  މި ު އނަދްސާީހިސާބ ް އށަ  15:00 ެ ދވުހަގު

ް ބއަދްލަވުމުށަ ެ ސާފކުރުމުގު ު މޢަލުމޫތާ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

އތޮރޯިޓީން މި ު އނަދްސާީހިސާބ ފރަތާތްކަގުެ  ާ ވޑައަިނގުނަންވަ

ދނަންވަމަވެެ. ވހާކަަ ބލައަިނގުނަވެނޭެ

ޓވަރަގުެ  އމެް.ޓީ.ސީ.ސީ ހިނގމަނުދްނަީ މިއތޮރޯިޓީ  

ފނަގްިފިލގާއަވެެ. ހތަރަވުނަަ

ފކެސްް: 3336624) (ފނޯު: 3336619 /  
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b- Preparation of a time bound detailed action plan for 
a central registry for secured transactions according 
to international practice and taking into consideration 
aspects of  data integrity, confidentiality and security.

c- Design and conduct consensus building and awareness 
workshops for local government officials, legal
and banking practitioners as well as other relevant 
stakeholders.

d- Collaborate closely with the International Finance 
corporation (IFC) Consultants implementing CIB 
within the Maldives Monetary Authority ( MMA) to 
assess all points of linkages and avoid duplication of 
systems. 

e- Training of Registry Staff and other Stakeholders. 
f- Assess if the Central registry should raise fees 

sufficient to cover its costs or also generate revenue.
g- Other tasks requested by the Government to implement 

the PSDP.

A more detailed Terms of Reference (TOR) for the 
consultancy services will be available on the Ministry’s 
website www.finance.gov.mv.

Interested individuals are expected to submit their 
proposal (along with work plan and fees) to Tender 
Evaluation Section of Ministry of Finance and Treasury 
on or before 03rd February 2011, 1200 hrs.

Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

Ref.No:  (IUL)13-K/13/2011/4
Project No:TEB/2010/98       

INVITATION FOR PROPOSALS    

Subject:  Secured Transactions System Expert 
Consultant (Re-tender)

The Government of Maldives has received a Technical 
Assistance from Asian Development Bank (ADB) 
for the Credit Information Bureau (CIB) component 
under the Private Sector Development Project.  As part 
of the activities of this TA, the Ministry of Finance 
and Treasury invites proposals from qualified and
experienced consulting individuals to conduct a scoping 
study to identify the feasibility for establishing a Central 
Moveable Asset Registry (CMAR inclusive of both fixed
and moveable assets) system.

This TA to establish an integrated asset registry requires 
the Secured Transactions System Expert for:

a- Conducting an initial diagnostic/ scoping study to 
assess the feasibility of establishing a  credit registry 
in the country.

ް އތަޅޮު ހސޮްޕިޓަލ އރަިއތަޅޮު އތުރުބުރުީ

ެ ދިވހެިރއާޖް އއ.ރސަްދޫ،

(A)A-2011/05 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ހދޯމުބާހެޭ: ް ފރަތާއެ އވޯރަހލޯކްށޮދްނޭެ އިނޖްީން ެ ލނާޗްގު

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް އވޯރަހލޯ އިނޖްީން ެ ލނާޗްގު ެ ހސޮްޕިޓަލގް މި

ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ފރަތާޕްޅުތުކަނުް 01 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ާ ކށޮދްއެވްމުށަް ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިމސަައކްތަށަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، 06 ފބެރައުރަީ 2011 ވ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ ެ ހސޮްޕިޓަލގް މި ް 15:00 އށަ

ދނަންވަމަވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް އސެްޓިމޓޭ ް 15:00 އށަ

ފރަތާް  ާ ހށުހަޅަ ް އސެްޓިމޓޭ ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ހށުހަޅައުވްާ އސެްޓިމޓޭް ބލައައެ ް ފރަތާތްކަނު ާ ސާފނުކުރުއަވް ު މޢަލުމޫތާ  

ު ސިޓީއކައާކެ ެ ފރަތާގު ާ ހށުހަޅަ ް އސެްޓިމޓޭ ހޒާިރވުނާމަަ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ އސެްޓިމޓޭއާި، ް އހެނެފްރަތާތްކަނު ާ ފިޔވަ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްވެނު

މޢަލުމޫތާު  ް ފރަތާކަނު އއެވްސެް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ  12.01.2011) ނނަބްރަު:  ެ އދަި ހސޮްޕިޓަލގް

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ. އިޢލުނާު އެ ނވުތާީ، ސާފކުށޮފްއަި

 1432 ު 08 ޞަފރަ  

12 ޖނެއުރަީ 2011  

)A)A-2011/02)

http://www.finance.gov.mv
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Maldives Road Development Corporation Limited
Male, Republic of Maldives

Ref: MRDC/ITB/2011/01
Date: 19/01/2011

Invitation to Bid

Maldives Road Development Corporation (MRDC) 
request sealed quotations from interested and eligible 
parties for the following items.

Item Qty Description
01 01 nos. Photocopy Machine
02 01 nos. Theodolite Instrument set
03 01 nos. File Server
04 01 nos. Network Printer A3
05 01 nos. Document Scanner
06 01 nos. Access Control System (door security 

system)

Interested parties are requested to attend a pre-bid 
meeting which will be held at 1500hrs of 27th January 
2011 at the address below and submit quotations at the 
bid submission meeting which will be held at 1500hrs of 
1st February 2011 at the address below.

Quotations should be addressed to:

Maldives Road Development Corporation Limited
Maafaiythakurufaanu Magu,
Mahchangoalhi,
Block #: 385
Postal Code: 20386
Male’, Maldives.
Tel: 3320657, 3312904
Fax: 3317133
e-mail: admin@roadconstructions.com.mv

Please note that bidding will be open to those who choose 
to attend the pre-bid meeting on time.

South Central Utilities Limited
Male’, Rep of Maldives

No: SCUL/2011/AD/017
Date: 27th January  2011

ADVERTISEMENT

Dear Customer, 

Please request your best and lowest Quotation for the 
below Engine spares including the duration of supply 
when awarded 

TYPE: Cummins, Model:  6BTA5-9 G1-1, 
Serial No. 62378779  (Thaa. BURUNI)

INDEX   DESCRIPTION OF PARTS QTY

01 Piston 01 No.

02 Connecting Rod 05 No.

03 Piston Pin (GUDGEON Pin) 01 No.

04 Piston Pin Bearing  (GUDGEON  Pin Bush) 06 No.

05 Valve Exhaust and valve Intake 06 No.

06 Insert Valve Exhaust 06 No.

07 Insert Valve Intake 06 No

08 Guide Valve Stem 12 No.

09 Colate Valve 12 No.

10 Bearing Con Rod (crankpin Bearing) 12 No.

11 Bolt Con Rod 12 No.

12 Piston Ring 06 sets

13 Seal Rectangular 01 No.

14 Seal Crankshaft (flywheel End) 01 No.

15 Seal Crankshaft (For End) 01 No.

16 Main Bearing  (journal Bearing) 07 Sets

17 Thermostat 01 No.

18 Set Upper Engine  Gasket 01 Set

19 Set Lower Engine Gasket 01 Set

20 Fuel Transfer Pump 01 No.

21 Seat Exhaust Valve 06 No.

22 Sleave Salvage 01 No.

23 Injector Nozzle 06 No.

24 Turbo Charger  Over haul Kit 01 No.

Deadline: 7th February 2011,   Time: 1500hrs
Venue: STELCO Building, 5th Floor
Phone: 3309789, Fax: 3306844
Email: info@southcentralutilities.com

ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ް ްގނަންނަ
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

NUL/2011/10 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެވެެ.  ް ގނަންނަ ތކަތެި ާ ސްޕސެިފިކޝޭަނާ އއެގްތޮށަް މިދނަންވަ ާ ތިރީގއަިވ ް މިކނުފްނުޏްށަ  

Location: Lh. Hinnavaru
Engine Specification
Model Name: Cummins
Model No:   KTA19 G3
Serial No.: 37220230
Engine No.: 03
CPL No: 1457

Qty (Nos)Item DescriptionPart No.SN

06Nozzle Piston Cooling30075171

06Kit Liner30284342

01Shell Main BearingAR-122703

12Bearing Con Rod2058404

12Screw Connection Rod Cap30132655

07Set Piston Ring38045716

06Kit Engine Piston30966857

12Valve Exhaust30883918

12Valve Intake30883939

12Insert Valve20509310

12Insert Valve302629611

01Set Lower Engine Gasket 380100712

01Set Upper Engine Gasket380100513

02Seal Oil20694814

02Seal Oil21260315

02Seal Oil301678816

02Seal Rear Crankcase300588517

06Injector Set307771518
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Civil Service Commission
Ref No: 188-A/2011/8

23-01-2011

Invitation for Proposals

Civil Service Commission invites sealed proposals from 
interested and eligible parties to supply computer systems for 
the following specification.

Intel(R) Core(TM) 2 Duo Processor (2.6 GHz)
2GB (2x1GB) DDR3 RAM
250GB 7.2k RPM SATA Hard Drive
Dual Layer DVD±RW/±R Writer
Integrated High Definition audio
Integrated Intel(R) Graphics Media Accelerator
USB Keyboard & Mouse
Gigabit LAN 10/100/1000Mbps
Minimum 4 USB Ports
Front headphone, mic and line input
17” Flat Panel LCD Monitor
Genuine Windows 7 Ultimate 32bit (with CD)

• Bid shall indicate the following:

- Price
* Door Step Delivery Price

- Currency (If not stated, shall be assumed as Maldivian 
Rufiyaa).

- Delivery period (In days). 

- Warrantee Period: (In months) it is mandatory to have 
minimum 12 months warrantee

- Bid validity: Bid validity shall be minimum 30 days from the 
date of bid opening.

- Business details: Shall submit company profile, registration
copy and contact details.

- Note: 
* It is in Civil service commission discretion to reject/cancel 

any bid which does not fulfill or comply the above terms, at
anytime during the bid evaluation process.
* Parties that do not attend the information session (pre-bid 
meeting) would not be allowed to submit proposals.

• Bid  Evaluation Criteria:

All bids shall be evaluated on the following basis. Points (pts) 
shall be given according to the formula below.

-  Price = 60 pts [(Minimum Quoted Price) / (Quoted Price) x 
60].

-  Delivery = 20 pts [(Shortest delivery period) / (Quoted 
delivery period) x 20].

- Warrantee = 10 pts [(Quoted Warrantee period) / 
(Maximum warrantee   period) x 10].

-  Company profile = 10 pts (Shall submit reference letters 
from previous supplies for similar work).

• Pre Bid Meeting:
A pre-bid meeting will be held in civil service commission 12th 
Floor meeting room on Sunday, 30th January 2011 14:00hrs 
and parties that do not attend the information session (pre-bid 
meeting) would not be allowed to submit the proposals.

• Bid Opening:
Quotation shall be opened on Wednesday, 2nd February  2011, 
14:00hrs, civil service commission / 12th Floor meeting room, 
in the presence of those bidders or bidder’s representatives who 
wish to attend the session.

• Further Information:
Interested bidders may obtain further information from the 
following address:
Corporate Affairs Section
Civil Service commission
Velaanaage , Male’, 
Republic of Maldives
Tel: (960) 3307335, (960) 3307314
Fax: (960) 3303648
E-mail: ishan@csc.gov.mv.   

އމެް. އށަް  15:00 ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ ވ 31 ޖނެއުރަީ 2011  ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ވިއކްމުށަް  މިތކަތެި ވީމާ،  

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ހޑެއްފޮީހށަ މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)، ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އފެ

ބރްދަރަސް  (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ ް އށަ  15:00 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   03 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު މިކނުފްނުީގެ ހޑެއްފޮީހށަް އނަދްސާީހިސާބ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)،

އދަި  ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ބލައަިނގުނަވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ާ ހށުހަޅަ ް ގޑަި ޖހެިގނެ ދއެވްނުއްދެމެވެެ. ް ސަމލާކުނަ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް ގޑަިއށަ ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ އނަދްސާީހިސާބތުއަް ހށުހަޅައުވްއާިރު

ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް ބނަދްނުނޫް  ރސަްމީ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ އނަދްސާީހިސާބތުއަް 

3306902 ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ.  ދމެދެު 3306901، ާ 09:00 އިން 15:30 އ

22 ޞަފރަު 1432

26 ޖނެއުރަީ 2011
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އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 220-AF/01/2011/08 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ނނަބްރަު: ކރުި ގއަި 2011 ޖނެއުރަީ   13 ހދޯމުށަް  ސިސްޓމައެް“ ކނޮފްރަނެސްް  ”ކލޯް  ް މިއތޮރޯިޓީއށަ  

ކށޮފްީމވެެ. ު ބޠާިލ ް އިޢލުނާ ނވުތާީ، ލިބިފއަި ު ތރަޙުީބ ް އދަދަށަ ާ އކެށަީގނެވް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ IUL)220-AS1/1/2011/03

މިއތޮރޯިޓީއށަް  ދވުސަްތކަގުއަި ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވ ވިއކްވަނަް ް ސިސްޓމައެ މިފދަަ ވީމާ،  

ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ (ފރުތަމަަ ފނަގްިފިލާ)

ު ުދވުސަްތރާީޚ ވގަތު

ް ސާފކުރުނު ު 10:00އދާީއތ30ަް ޖނެއުރަީ 2011މޢަލުމޫތާ

ހށުހަޅެނުް ު 10:00އނަގްރ01ަާ ފބެރްއުރަީ 2011އނަދްސާީހިސާބ

މޢަލުމޫތާު  ެ ހޟާިރވު ް ގޑަިއށަ ު ދވުހަ ާ އނެގްިފއަިވ ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމުތާ ހށުހަޅެނޭީ ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ  

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ސާފކުރުއަވް

1432 ު 22 ޞަފރަ

26 ޖނެއުރަީ 2011

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IL-CB/2011/8 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ގތަމުބާހެޭ ް ޓރްނާސްްފރަ ސްވިޗ ޕވަރަ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ގނަންނަ ް ސްވިޗއެ ޓރްނާސްްފރަ ޕވަރަ އތޮރޯިޓީއިން މި

ހމޯދަވުހަގުެ 11:00 އށަް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވްާ ފރަތާތްކަނުް 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ް ވިއކްމުށަ ް މިފދަަ ސްވިޗއެ ވީމާ،  

ު މނެދްރުފުހަ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ ވ 2011 ފބެރްއުރަީ   03 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އތޮރޯިޓީއށަ މި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ކރުިން ގެ 13:30

19 ޞަފރަު 1432  

24 ޖނެއުރަީ 2011  

)
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

NUL/2011/09 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ އނަދްސާީހިސާބބުނޭނުވްއެޖް

މިދނަންވަާ  ތިރީގއަި ް އޅެމުށަ ް ނޓެވްރާކ ް ބނަދރަށަ ު ރ.ކިނޅޮހަ ާ ދމެނުދް ް ޚިދމުތަ ެ ކރަނަޓްގު ް ފރަތާނު މިކނުފްނުީގެ  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ގނަންނަ ް ކބޭލަ ް އިލކްޓްރްިކ ް އއެގްތޮށަ ސްޕސެިފިކޝޭަނާ

DescriptionsitemUNITQTY

4corex35sqmmElectric cablemtr255

ް އށަ ދވުހަގުެ 13:00 ހމޯަ ާ ފރަތާތްކަނުް 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ާ ކބޭލަް ވިއކްމުށަް ޝައޤުވުރެިވ ް އިލކެޓްރްިކ ވީމާ،  

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ހޑެއްފޮީހށަ މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)، ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ

ބިލޑްިނގް)،  ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ ް ބދުަަ ދވުހަގުެ 15:00 އށަ ާ 02 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު މިކނުފްނުީގެ ހޑެއްފޮީހށަް އނަދްސާީހިސާބ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ

އދަި  ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ބލައަިނގުނަވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ާ ހށުހަޅަ ް ގޑަި ޖހެިގނެ ދއެވްނުއްދެމެވެެ. ް ސަމލާކުނަ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް ގޑަިއށަ ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ އނަދްސާީހިސާބތުއަް ހށުހަޅައުވްއާިރު

ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް ބނަދްނުނޫް  ރސަްމީ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ އނަދްސާީހިސާބތުއަް 

3306902 ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ.  ދމެދެު 3306901، ާ 09:00 އިން 15:30 އ

1432 ު 22 ޞަފރަ

26 ޖނެއުރަީ 2011

އފޮީސް ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)1-FAO(B)/71/2011/3 :ުަނނަބްރ   

އިޢލުނާް 

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ފރަތާތްކަނުް،  ާ ވިއކްވެމުށަް ޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަ މިތކަތެި ގނަންނަް ބނޭނުވްތާީ، ތކަތެި ާ މިވ ތިރީގއަި ް މިއފޮީހށަ  

އޅޮނުފްިލއުވްމުށަފްހަު، 7 ފބެރްއުރަީ  ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިއފޮީހށަ ް ދވުހަގުެ 11.00 އށަ ހމޯަ ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިއފޮީހށަ ް އށަ ދވުހަގުެ 11.00 ހމޯަ ާ 2011 ވ

ޑިސްކް) ް ހޑާ (ސަރވރަ 7.2Krpm 3.5” ITB - ް 6 ހޑާޑްިސްކ  

APC 650 VA - 5 ޔޫ.ޕީ.އސެް  

(ކސެްޕސަްކީ) ލއަިސަނސްް ޔސޫަރ 25  

21 ޞަފރަު 1432   

25 ޖނެއުރަީ 2011  
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

NUL/2011/08 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ގނަންނަ ރޑޭިއޓޭރަސް ް އއެގްތޮށަ ސްޕސެިފިކޝޭަނާ ާ ތިރީގއަިވ ް މިކނުފްނުޏްށަ

QtyItem DescriptionSN

1

Location: B.Eydhafushi

:Radiator Specification
Model: CE 35366 CCU
S/No: 07-0912181

:Engine Specification
NTA 250 kW
Model Name: Cummins NTA 855 G2
Engine S/No: 11003
CPL No: 1383
Engine No: 25294074

1

އށަް   15:00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 ޖނެއުރަީ   30 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ވިއކްމުށަް  މިތކަތެި ވީމާ،  

ް ވޑައަިގނެ ް ހޑެއްފޮީހށަ މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)، ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ

ބރްދަރަސް  (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ ް ދވުހަގުެ 15:00 އށަ އނަގްރާަ ާ 01 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު މިކނުފްނުީގެ ހޑެއްފޮީހށަް އނަދްސާީހިސާބ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)،

އދަި  ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ބލައަިނގުނަވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ާ ހށުހަޅަ ް ގޑަި ޖހެިގނެ ދއެވްނުއްދެމެވެެ. ް ސަމލާކުނަ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް ގޑަިއށަ ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ އނަދްސާީހިސާބތުއަް ހށުހަޅައުވްއާިރު

ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް ބނަދްނުނޫް  ރސަްމީ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ އނަދްސާީހިސާބތުއަް 

3306902 ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ.  ދމެދެު 3306901، ާ 09:00 އިން 15:30 އ

22 ޞަފރަު 1432

26 ޖނެއުރަީ 2011
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އފޮީސް ެ ޖނެރެލަގް ޕރްސޮިކިއޓުރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)196-C/1/2011/10 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ގތަމުށަް  ލޕެޓްޮޕް  (ތިނއެް)   3 އފޮީހށަް  މި  

ބނޭނުވްއެވެެ.

ޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަާ  ް ކމަށަ މި ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 13:00 އށަް  01 ފބެރްއުރަީ 2011 ވނަަ ފރަތާތްކަނުް،

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިއފޮީހށަ

އށަް   13:00 ދވުހަގުެ  ވނަަ  2011 ފބެރްއުރަީ   07

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

1432 ު 16 ޞަފރަ  

20 ޖނެއުރަީ 0112  

ޑިވލެޕޮމްނަޓްް އތޮރޯިޓީ ް ކޕެިޓަލް މރާކޓެ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)179-3.3/1/2011/10 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

(މިކސްަރ  ް ސިސްޓމަ ރކެޑޯިނގް ޯ އޑޯިއ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ގނަންނަ މއަިކް) އދަި

ޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަާ  ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 14:00 އށަް  ހމޯަ ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް،

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ

ދވުހަގުެ 14:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ

ހށުހަޅެއުވްނުް ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ

އދެމެވެެ.

ހއޯދްވެމުށަް: ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

އތޮރޯިޓީ ް ޑިވލެޕޮމްނެޓް ް މރާކޓެ ް ކޕެިޓަލ

ާ ފނަގްިފިލ ވނަަ ޓވަރަ، 4 އމެް.ޓީ.ސީ.ސީ  

ެ މލާ ތުކަރުފުނާމުގަު، ބޑޮ

3345587 ފނޯު: 3336619،  

1432 ު 22 ޞަފރަ  

26 ޖނެއުރަީ 2011  

ާ އިދރާ ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

57-B/IU/2011/22 ނނަބްރަުު:

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ގތަމުބާހެޭ ް ސިސްޓމަ ކމޮޕްިއޓުރަ

އއެގްތޮށަް  ާ މޢަލުމޫތާ މިއިދރާއާިނދްޭ ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ގނަންނަ ް ސިސްޓމަ ކމޮޕްިއޓުރަ  20 މިއިދރާއާށަް   

މނެދްރުފުހަު  ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   1 ފރަތާތްކަނުް  ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ވިއކްވަނަ ް ސިސްޓމަ ކމޮޕްިއޓުރަ  20

މނެދްރުފުހަު  ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، 3 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އިދރާއާށަ މި ް 15.00 އށަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް އިދރާއަށަ މި ް އށަ 15:00
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ް ހިފނު ް ްކއުޔްށަ

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

    MHSC-E/2011/03 ނނަބްރަުުުު:

ް އިޢލުނާ

ބިދސޭީ  ހސޮްޕިޓަލށަް ގނެވެޭ ް އިނދްިރގާނާދީ މމެރޯިއލަ  

ް ކރުމުށަ ް އކެމަޑަޓޭ ް ސްޓފާނު ޕރެމަޑެިކސްް ޑކޮޓްރަނުންއާި

އދަި 5 ކޓޮރަީގެ  ، 2 ކޓޮރަި، 3 ކޓޮރަި، 4 ކޓޮރަި 1 ކޓޮރަި

2 އހަރަގުެ ތރެގޭއަި  ް ކރުިއށައްތޮ ް އޕެޓާމްނަޓް ް ފރާނިޝްޑ ފލުީ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްށަ ބނޭނުކްރުމުށަް،

ދކޫރުއަވްނަް  ކއުޔްށަް  ް އޕެޓާމްނަޓް މިފދަަ  ވީމާ،  

ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ ފރަތާތްކަނުް، ާ ޝައޤުވުރެިވ

ހށުހަޅައުވްއާިރު، ު އގަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ ް ހސޮްޕިޓަލށަ

ބޑޮމުިން ެ ތނަގު ު ކރުހެމުކައާކެ އނެގނޭެ ބޑޮމުިން ެ ތނަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ތފަސުީލކުށޮ ް ބޔަނާކްށޮ ް އކަފަޓޫނު

 

ހސޮްޕިޓަލގުެ  ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ މިވނަީ ތިރީގއަި  

ރްހެވެެ. އޑެ ް އީމލޭ ނނަބްރައާި ފކެސްް

 : ސަޕލްއަިސް  ް ކޕޯރަޓޭ ފކެސްް  /  3320243 ފކެސްް:

3320128

info@mhsc.com.mv : ް އީމލޭ

02 ޖނެއުރަީ 2011 

ު ކޓޯ ް ސިވިލ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

144-A3/2011/39 ނނަބްރަުުު:

ް އިޢލުނާ

ހިފނަްް  ް ކއުޔްށަ ގދުނައެް  ބނޭމުށަް  ެ މިކޓޯގު  

 144-A3/2011/19 ުުު ނނަބްރަ ެ މިކޓޯގު ކރުި، ް ބނޭނުވްގެނެ

ު އނަދްސާީހިސާބ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ (2011 ޖނެއުރަީ   

އިޢލުނާް  އެ ކމަށަވްތާީ، ް ފރަތާނު 02 (ދއޭް) ވނަީ ހށުހަޅަފާއަި

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ

އދެިވޑައަިގނަންވަާ  ްް ދިނމުށަ ް ކއުޔްށަ ް ގދުނަ ވީމާ،  

ް އށަ ދވުހަގުެ 12:00 އދާީއތްަ ާ 30 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ކޓޯށަ ް ސިވިލ

ދވުހަގުެ 12:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ

ހށުހަޅެއުވްނުް ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް ކޓޯށަ ް ސިވިލ

އދެމެވެެ.
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ޖނެއުރަީ 2011   23

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IL-AS/2011/7 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ހދޯމުބާހެޭ ް ކޔުށަ ް އޕެޓާމްނެޓްއެ

ދއަކްގާތޮށަް  ފއަިސާ ް އިދރާއާކަނު ބއަިނލައްޤަވްމާީ  

ކޓޮރަީގެ   02 ނވުތަަ  ކޓޮރަި   01 ް ފނެވްރައެ ު ރނަގޅަ

ު ތކައެޗްއާކެ ާ ހރުިހ ހިފގާނެގްޅުޭ ފރަނުީޗރައާި ް އޕެޓާމްނެޓްއެ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.  ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްނަ ް މއުދްތައަ ެ 01 އހަރަދުވުހަގު

ދކޫރުމުށަް  ް ކއުޔްށަ ް އޕެޓާމްނެޓްއެ މިފދަަ ވީމާ،  

ު މޢަލުމޫތާތުކައާކެ ާ އނެމްހެ އޕެޓާމްނަޓްބާހެޭ ް އދެިލއަވްފާރަތާތްކަނު

ގކެރުިން   1.00 މނެދްރުު  ދވުހަގުެ   2011 ޖނެއުރަީ   31

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ

19 ޞަފރަު 1432
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ޓރްޜެަރީ ް އފޮް ފިނނޭސްް އނެޑް މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 13-J2/1/2011/26 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ދިނމުބާހެޭ: ް ކއުޔްށަ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ދިނމުށަ ް ކއުޔްށަ ް ތނަތްނަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި،

ދނެންވެިފއަިވާ  ތިރީގއަި ކރުމުށަފްހަު، ފރުިހމަަ ު ފމޯ ފރަތާތްކަނުް، ާ ބނޭނުވް ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްށަ ް ތނަތްނަ މި ވީމާ،  

ު ފމޯ ާ ބނޭނުވް ް މިކމަށަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެނު ް ޑިވިޜަނށަ ޕރްޕޮޓަީސާވިސަސް ް އނެޑް ވލެއުޝޭަން މިނިސްޓރްީގެ މި ގޑަިއށަް،

ހނުންނާއެވެެ.  ް ލިބނެ ް ގނަންނަ ު ދވުހަ ތިން 2 އދަި 3 މި ،1 ެ މހަގު ފބެރްއުރަީ ް ކއަނުޓްރަނު ފއަިސާއބާހެޭ މިނިސްޓރްީގެ މި

އވެެ. ރފުިޔާ) (ދިހަ -/10ރ އގަކަީ ެ ފމޯއެގް

ގރެނެޓްީއއެް  ް ބނޭކް ގެ ރފުިޔާ) ހސާް (ފނަސްާސް ރ  50,000/- ގތޮގުއަި ސެކިއރުިޓީގެ ް ބިޑ ހށުހަޅައާިރު ު ފމޯ

45 ދވުހަވެެ.  ފށެިގނެް ް ތރާީޚނު ާ ހށުހަޅަ ް ބިޑ މއުދްތަކަީ ސެކިޔރުިޓީގެ ް ބިޑ ޖހެނޭއެވެެ. ް ބހައަޓްނަ މިނިސްޓރްީގއަި މި

ު ނނަްނނަބްރަ ެ ުތނަގު ތރާީޚ ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ު ގޑަިފމޯ

ޖޓެީކއަިރީގއ1ިަ ތލުސުްދޫ ކ. އކަފަޓޫް- 10،000 ެ ގދުނަގު ު ގއ10ިަ ފބެރްއުރަީ 2011ބޑޮ 10:00

2
 25,310.12 ް ޢިމރާތާތްއަ ބިމއާި، ފހަތަގުއަިވާ، ހސުް ެ ބޑޮގުދުނަގު

ތލުސުްދޫ އކަފަޓޫގުެ. ކ.
ގއ10ިަ ފބެރްއުރަީ 2011 11:00

3
ދކެނުު މތަީބއަި، އިރމުތަީބއަި(ސިޑިކޓޮރަި) ފިހރާއަިގެ ު އތަޅޮ ސ.

ތުކަރުފުނާމުގަު. ބޑޮ ފނެޑްާ:
ގއ10ިަ ފބެރްއުރަީ 2011 12:00

4ު މގަ އމަީނީ ފިހރާަ: ު ނނަބްރަ 4 ،3 ް ގއ10ިަ ފބެރްއުރަީ 2011ނިއޕުލްޓޮ 13:00

5ު މގަ އމަީނީ ފިހރާަ: ު ނނަބްރަ 2 ް ގއ10ިަ ފބެރްއުރަީ 2011ނިއޕުލްޓޮ 14:00

6ު މޖަީދީމގަ ފިހރާަ: ު ނނަބްރަ ދނަޑު 9 ގއ10ިަ ފބެރްއުރަީ 2011 ބޅޯަ 15:00

ފނޯއާވެެ. ުު ނނަބްރަ ގޅުއުވްނާީ 3349185 ، 3349183 ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގތޮނު ބހެޭ ާ ފިހރާއަ  

1432 ު 21 ޞަފރަ  

25 ޖނެއުރަީ 2011  

ް ދިނނު ް ްކއުޔްށަ



30

ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް ް ހއަސުިނގް އނެޑް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)138/1/2011/11 :ުުުަނނަބްރ

އިޢލުނާް 

ޕރާކިނގް  ހދެިފއަިވާ  ބސޭްމނަޓްގްއަި ވލެނާގާޭ   

ޖްގާދަކޫރުމުށަވްނަީ ޕްރާކކްރުމުށަ ސައިކލަ ްހމައަކެނަި ސަރޙައަދްނު

 01 ހމަޖަހެިފއަިވނަީ ް ދކޫރުމުށަ ޖގާަ ް މިގތޮނު ހމަޖަހެިފއަވެެ.

ފއަިސާދއަކްާ  ް ހމަހަނު ެ ކނޮމް ް ފށެިގނެ 2011 އިން ފބެރްއުރަީ

ް ދކޫރުމުށަ ޖގާަ އދަި އއެޖްގާއަވެެ. ފރަތާކަށަވްސެް ެ ކނޮމް ް ގތޮށަ

ާ ހިނގމަނުދް ޢިމރާތާގުއަި ވލެނާގާޭ ހމައަކެނަި ހމަޖަހެިފއަިވނަީ

ފނުންށަވެެ. މވުއަޒްަ ެ އފޮީސްތކަގު

ޕލކ އގޯނައަިޒޝޭަން ޓރްޑޭިނގް ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

60-ADM/2011/12:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

އސެްޓީއޯ ޓރްޑޭް ސެނޓްރަގުެ ދވެނަަ ފނަގްިފިލގާއަި ހރުި ތނައެް 

ކއުޔްށަް ދިނމުބާހެޭ

ެ ފނަގްިފިލގާ ދވެނަަ ެ ސެނޓްރަގު ް ޓރްޑޭ ޯ އސެްޓީއ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ދނޭ ް ކއުޔްށަ ް ބލްކޮ 16 - 02

އދެިވޑައަިގނަންވަާ  ް ހިއޕްވެމުށަ ް ކއުޔްށަ ް މިތނަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 ޖނެއުރަީ   30 ފރަތާތްކަނުް

ވޑައަިގނެް  ް އފޮީހށަ ް ހޑެ ގެ ޕލކ ޯ އސެްޓީއ ް އށަ  10:00

ހމޯަ  ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ

ވޑައަިގނެް އގަު  ް ހޑެއްފޮީހށަ ޯ 10:00 އށަް އސެްޓީއ ެ ދވުހަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ވޑައަިނގުނަންވަާ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ނނޯންނާެ ދވެނެް ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެމުގު ު އގަ ް ފރަތާތްކަށަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ

22 ޞަފރަު 1432

26 ޖނެއުރަީ 2011

ހއޯދްވެމުށަް  ޖގާަ ޕރާކިނގް ް މިތނަނު ވީމާ،  

އފޮީސްތކަގުއަި ާ ހިނގމަނުދް ޢިމރާތާގުއަި ވލެނާގާޭ ާ ބނޭނުފްޅުވު

ު ފމޯ ާ ބނޭނުވް ް އކެމަށަ ް ފނު މވުއަޒްަ ާ ކރުއަވް ް މސަައކްތަ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ު ފރުއުވްމުށަފްހަ

ް ދިނމުށަ ޖގާަ އދަި ު ފމޯ އދެޭ ް ހދޯމުށަ ޖގާަ ޕރާކިނގް

ް ވބެސްައިޓ މިނިސްޓރްީގެ މި ް އސުޫލތްއަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ހނުންނާއެވެެ.  ް ކރުވެނެ ް ޑއަނުލްޑޯ http://mhe.gov.mv އިން

އނެގްމުށަޓްކައަި  ް ޢނާމްކުށޮ ް މިކނަ ވީމާ،  

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ

19 ޞަފރަު 1432

23 ޖނެއުރަީ 2011

ޕލކ އގޯނައަިޒޝޭަން ޓރްޑޭިނގް ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

60-ADM/2011/13:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ހރުި  ފނަގްިފިލގާއަި  އއެވްނަަ  ސެނޓްރަގުެ  ޓރްޑޭް  އސެްޓީއޯ 

ތނައެް ކއުޔްށަް ދިނމުބާހެޭ

ފނަގްިފިލގާެ  އއެވްނަަ ެ ސެނޓްރަގު ް ޓރްޑޭ ޯ އސެްޓީއ  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ދނޭ ް ކއުޔްށަ ް ބލްކޮ 01-08

އދެިވޑައަިގނަންވަާ  ް ހިއޕްވެމުށަ ް ކއުޔްށަ ް މިތނަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 10:00 އށަް  ހމޯަ ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ ް ހޑެ ގެ ޕލކ ޯ އސެްޓީއ

އނަގްރާަ  ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   01 ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،

ވޑައަިގނެް އގަު  ް ހޑެއްފޮީހށަ ޯ 10:00 އށަް އސެްޓީއ ެ ދވުހަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ވޑައަިނގުނަންވަާ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ނނޯންނާެ ދވެނެް ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެމުގު ު އގަ ް ފރަތާތްކަށަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ

22 ޞަފރަު 1432  

26 ޖނެއުރަީ 2011   
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ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާވިސަސް ު ހލެތް ް ސަދނަ

ް ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހިތދަޫ، ސ.

  SHSC/I/2010/03 ނނަބްރަު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ދނަންވަމަވެެ. ާ މރަޙުބަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ދިވހެި ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މސަައކްތަކްރުމުށަ މިކޕޯރަޝޭަނގްއަި

ނރާސްމޤަމާު: ް 06ރޖަިސްޓރަޑ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ގރ.1 އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ފރުިހމަކަރުނުް،މޤަމާގު ލިޔކެިއނުތްއަް  ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ  ު ދިނމުއާކެ ކއެރަ  ނރާސިނގް ބލަިމީހނުންށަް  -

ު އިކވްިޕމްނަޓްސްް ރއަކްތާރެިކމައާކެ މޝެިނރަީއއާި ކނޮޒްިއމުބަލަސްްއއާި ާ ދިނމުގުއަި ބނޭނުކްރު ް ޚިދމުތަ

ބލެހެއެޓްނުް.

ބލެހެއެޓްނުް. ް މސަައކްތަ އިނޗްޖާއެގްގެތޮނުް ޑިއޓުީތކަގުއަި -

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް.ޝަރޠުު: ް ކހޯއެ އިން ނރާސިނގް ާ ޕލްމޮ އިނސްްޓިޓިއޓުކަނުް ޑި ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ

ލިބިފއަިވނުް. ލއަިސަނސްް ޕރްކެޓްިސިނގް ރޖަިސްޓރްީކރުވެި ކއަނުސްިލިނގްއަި ނރާސިން މލޯޑްިވސްް

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

ްމޤަމާު: ޓކެންލޮޖޮިސްޓ 03ލބެޓޯރަީ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ގރ.1 އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ދވެނޭއެވެެ. އލެވަނަސްް ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ު ވޒަފީގާެ ފރުޞުަތ



32

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ާމޤަމާގު ހިނގމަނުދް ް ދށަނު ެ މިކޕޯރަޝޭަނގް ް ތޙަލުީލތުއަ ބއަކޯމެިސްޓރްީގެ ތކައާި ް ޓސެްޓ ް ބޔަލޮޖޮިކލަ ޯ މއަިކރް -

ހދައަިދިނނުް. ލބެޓޯރްީތކަގުއަި

ތއަޔްރާކުރުމުއާި ދކޫރުނުް. ް ލބެޓޯރްީ ރިޕޓޯތްއަ -

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް.ޝަރޠުު: ް ކހޯއެ ް ޓކެންލޮޖޮިސްޓ ލބެޓޯރަީ އިން ާ ޕލްމޮ ޑި ް އިނސްްޓިޓިއޓުކަނު ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ

ލިބިފއަިވނުް. ލއަިސަނސްް ރޖަިސްޓރަީވވެި ސައިނސްަސްގއަި ް ހލެތް ް އފޮ ް ބރޯޑ ް ނޝޭަނލަ

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

 

ނރާސްމޤަމާު: ް 05އނެރްލޯޑް ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.2 އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 5020/-ާ ރފުިޔ 2500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ފރުިހމަކަރުނުް،މޤަމާގު ލިޔކެިއނުތްއަް  ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ  ު ދިނމުއާކެ ކއެރަ  ނރާސިނގް ބލަިމީހނުންށަް  -

ު އިކވްިޕމްނަޓްސްް ރއަކްތާރެިކމައާކެ މޝެިނރަީއއާި ކނޮޒްިއމުބަލަސްްއއާި ާ ދިނމުގުއަި ބނޭނުކްރު ް ޚިދމުތަ

ް ބލެހެއެޓްނު

ް ބލެހެއެޓްނު ް މސަައކްތަ އިނޗްޖާއެގްގެތޮނުް ޑިއޓުީތކަގުއަި -

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް.ޝަރޠުު: ް ކހޯއެ އިން ނރާސިނގް ާ ޕލްމޮ އިނސްްޓިޓިއޓުކަނުް ޑި ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ

ލިބިފއަިވނުް. ލއަިސަނސްް ޕރްކެޓްިސިނގް ރޖަިސްޓރްީކރުވެި ކއަނުސްިލިނގްގއަި ނރާސިން މލޯޑްިވސްް

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އިނޖްިނިއރަމޤަމާު: ް 01ބޔަމޯޑެިކލަ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 ް ސްޓފާ ް ސަޕރޯޓ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

މޝެިނރަީއއާި ާ ބނޭނުކްރު ޞިއހްީމރަކުޒަތުކަގުއަި ހސޮްޕިޓަލތްކައާި ާ ހިގމަނުދް ް ދށަނު ެ މިކޕޯރަޝޭަނގު -

ބލެހެއެޓްނުް. ް ކނަތްއަތްއަ މއެިނޓްނެނަސްް ެ އިކވްިޕމްނަޓްސްްތކަގު

ްޝަރޠުު: ބޔަމޯޑެިކލަ ޕލްމޮއާިން ޑި ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން އިނޖްިނިއރަިނގް ް ބޔަމޯޑެިކލަ

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް. ޓކެންލޮޖޮީ

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ
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03ތރަޖުމަނާުމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ވއެދްމުއާި ް ބލަކާޓޮރަިއށަ ް ބލަިމީހނު ް ގވައާިދނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ބލަިމީހނުް އނަންަ ް ދއަކްނަ ް ޑކޮޓްރަށަ -

ް އނެޓްރަކށޮ ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ ް ރކެރޯޑސްްތއަ ެ ބލަިމީހގާ ބނުދެީ ް ޑކޮޓްރަށަ ް ވހާކަތައަ ެ ބލަިމީހގާ

ބލެހެއެޓްނުް. ް ފރުިހކަށޮ ް ލިޔކެިއނު ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ

ތއަޔްރާކުރުވުނުް. ް ބލަނަފްށަވާގަތުށަ ޑކޮޓްރަ ސާފކުރުވުއަި، ބލަކާޓޮރަި ް ބލަިމީހނު -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ އޭ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު -

އިމތްިޙނާގުއަި  ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު  ”ޑީ“ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން  2

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“ ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ދއާިރއާކަނުް ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ާ މޤަމާށަް ބނޭނުވް -

ނވުތަަ ހރުނުް ާ ތޖަރުިބ ެ 3އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

ދއާިރއާއެގްއަި  މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ގެ  3 ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ -

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ ެ އހަރަދުވުހަގު 6   

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އފޮިސަރމޤަމާު: ރކެރޯޑސްް ް މޑެިކލަ ް 01އސެިސްޓނެޓް ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

އނެމްހެކާނަކްނަކްރުނުް. ބލަހައަޓްނަކްރުނަޖްހެޭ ް ތފަސާްހިސާބތުއަ ެ ޞިއޙްީމރަކުޒަގު ހސޮްޕިޓަލއާި -

ތރަޖުމަކާރުނަޖްހެޭ އދަި ް ރިޕރޯޓތްއަޔްރާކުށޮ އދަި ބލެހެއެޓްނުް، ު ރއަކްތާރެިކމައާކެ ް ރިޕރޯޓތްއަ ް ލީގލަ ް މޑެިކލަ -

ފނޮވުނުް. ް ފރަތާތްކަށަ ފނޮވުނަޖްހެޭ ތރަޖުމަކާށޮް، ވހާކަދައަކްއަި ޑކޮޓްރަނުންއާި ް ރިޕޓޯތްއަ އފެދަަ

ނިކތުނުް. ް ކލޯތްކަށަ އިމރަޖނެސްީ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ އޭ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު -

އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ސްކލޫް  ސެކނަޑްަރީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ”ޑީ“  ް ދށަވްގެނެ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“ ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން
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މސަައކްތަގާޅުޭ  ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ -

ނވުތަަ ތޖަރުިބހާރުނުް ެ 3އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ މޤަމާއާި ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ދއާިރއާކަނުް  ާ ބނޭނުވް މޤަމާށަް  -

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ އހަރަދުވުހަގު 6   

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

01އއަި.ޓީ އފޮިސަރމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ކރުނުް. ް އއެގްތޮށަ ލފައާއާި ެ ޑިރކެޓްރަނުގް ް ކނަތްއަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ އއަިޓީއ -

ބލެހެއެޓްނުް. ް މސަައކްތަ ެ ވބެސްައިޓގް ް ނޓެވްރާކ ް އިނޓްނަޓެ ެ ތނަތްނަގު ާ ހިނގ ް ދށަނު ެ މިކޕޯރަޝޭަނގު -

އޕަގްރްޑޭކްރުނުް. ް ކމޮޕްިއޓުރަތއަ ް ޙއަލްކުށޮ ް މއަސްަލތައަ ވްއެރަގެ ހޑާ ކމޮޕްިއޓުރަ -

މގަފުހަިކށޮދްިނނުް. ް ބނޭނުވްކާނަކްމަށަ ް ޚިދމުތަށަ މވުޞާަލތާީ -

ނވުތަަޝަރޠުު: ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ާ ޕލްމޮ ޑިގރްީ/ޑި ދއާިރއާިން އއަި.ޓީގެ -

ް އިމތްިޙނާނު ް ލވެލެ އޭ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު -

އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ސްކލޫް  ސެކނަޑްަރީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ”ޑީ“  ް ދށަވްގެނެ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“ ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން

މސަައކްތަގާޅުޭ  ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ -

ނވުތަަ ހރުނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ 3އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މޤަމާ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ގެ  3 ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ -

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ ެ އހަރަދުވުހަގު 6   

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އފޮިސަރމޤަމާު: ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ ް 01އސެިސްޓނެޓް ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.2 އފޮިސަރ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4000/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -
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ޭ ކރުނަޖްހެ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ް ކނަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ގސޮްގނެ ް ޕޓާމްނަޓްތްކަށަ ޑި ވޒުރާތާކަށައާި އކެި މލާގޭއަި ް ފރަތާނު ެ މިކޕޯރަޝޭަނގް -

ކރުނުް. ް އމެސަައކްތަތްއަ ވިލރަސެްކރުމުއާި

ކރުނުް. ް ކރުނަޖްހެޭ މސަައކްތަތްއަ ް ފރަތާނު ެ މލާގޭއަި ކޕޯރަޝޭަނގް ް އިދރާީގތޮނު -

ް މސަައކްތަތްއަ އިދރާީ ކރުނަޖްހެޭ މލާގޭއަި ް ބހެގޭތޮނު ޕރެމަޑެިކނުންާ ނރަހުނުންއާި ޑކޮޓްރަނުންއާި -

ކރުނުް. ް ވިލރަސެްކށޮ

ނވުތަަޝަރޠުު: ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް، ު ތޢަލުީމ ސާނވަީ -

،ނވުތަަ ް ހސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ސަނދައެ ގެ 2 ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ -

ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ، ް ތމަރްީނއެ ާ ޖީއސ1ްެ ރނޭކްށަް ކނަޑއަޅަ ސާވިސްގެ ް ސިވިލ -

މޤަމާގުެ  ެ އއެފްނެވްރަގު ރނޭކްކައާި މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް ރނޭކް ޖީއސެް.1  ސާވިސްގެ ް ސިވިލ -

މޤަމާއެގްއަި  ެ އފެނެވްރަގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ

ތނަް: މލާެ އފޮީސްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ސަދނަް ހލެތް

01ހއަސުްކީޕރަމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

4 ގރ އފޮިސަރ ސަޕރޯޓސްަރވިސަސް ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4340/-ާ ރފުިޔ 1000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ބލެހެއެޓްނުް. ް ސާފތުހާިރކުނަ ެ ޢިމރާތާގު ެ ހސޮްޕިޓަލގު -

ބލެހެއެޓްނުް. ް ސާފތުހާިރކުނަ ބލާީސްފދަތަކަތެީގެ އނެދފުތޮި ފރަނީޗރަތކައާި ާ ބނޭނުކްރު ހސޮްޕިޓަލގުއަި -

ބލެހެއެޓްނުް. ް ސްޕވައަިޒކުށޮ ް މސަައކްތަ ރްީގެ ލނޯޑް -

ދއާިރއާކަނުްޝަރޠުު: މސަައކްތަގާޅުޭ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު -

ލިބިފއަިވނުް. ް ސަނދައެ ގެ 1 ް ސެޓފްިކޓެ

ެ މސަައކްތަކްރުމުގު މޙާއަލުއެގްއަި އޅުޭ  ް ބލަިމީހނު އނެގމުއާކެު، ކިޔނަް  ް ލިޔނަ އިނގިރސޭިން ދިވހެި -

ހރުނުް. ް ޝަވޤްވުރެިކނަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. އޅުވެޭ މސަައކްތަގުއަި ު ގިނވަގަތު -

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ސ.ހިތދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އިމރަޖނެސްީއއެް  އދަި ނިކމުވެޭ ނިކނުންނަޖްހެިއޖްނެމަަ ޑިއޓުީތކަށަް  ް ކލޯ ފނުންކަީ  މވުއަޒްަ ާ މސަައކްތަކްރުއަވް މިމޤަމާތުކަގުއަި  

ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ު ރނަގޅަ ު ޞިއޙްތަ މސަައކްތަކްރުވެޭ ު ގިނވަގަތު ޙލާތައެގްއަި ެ ދިމވާއެޖް

ލިއނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ޚިދމުތަދްޭ ޞިއޙްީ ގެ ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ހލެތްް ސަރވިސަސް ް ސަދނަ ު އޕެލްިކޝޭަން ފމޯ : ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ .1

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ތނަތްނަނު

ކޕޮީ ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ .2

ރްހެއާކެު) އޑެ ް އީމއެިލ ނނަބްރައާި ވނަވަރަު (ގޅުނޭެ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3
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ތނަް: ސުނގްޑަިއއާި ފނޮވުނަވްީ އޕެލްިކޝޭަން

ހލެތްް  ް ސަދނަ ހނުންަ ހސޮްޕިޓަލގުއަި ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ ކރުިން މނެދްރުފުހަު 14:30 ގެ ެ ބދުދަވުހަގު ާ 02 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ  

އވެެ. 688 5047 ނނަބްރަކުަީ ފކެސްް އފޮީހށަވެެ. ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ް ހލެތް ސަރވިސަސް

ފރަތާތްކަށަް  ޝޯޓލްިސްޓންކުރުވެޭ ފރަތާތްކައާވެެ. ލިސްޓކްރުވެޭ ް ޝޯޓ ެ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ް މޤަމާށަ އިނޓްރަވިއކުރުވެނޭީ ް މިމޤަމާށަ  

އނެގްނޭއެވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ޝޯޓލްިސްޓކްރުވެޭ ހފަތުތާރެޭ ގިނވަގެނެް ދެ ް މއުދްތަހުމަވަާ ފހަނު ެ މޤަމާށަކްރުިމތަިލމުގު ނފުނޮވުނޭއެވެެ. ސިޓީ

އނެގްނޭއެވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ހވޮޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އއެހްފަތުތާރެޭ ް އިނޓްރަވިއކުށޮ

ނނަބްރަު ފނޯށަވެެ. ގޅުއުވްނާީ 6888843 ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާވިސަސް ު ހލެތް ް ސަދނަ

ް ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހިތދަޫ، ސ.

  SHSC/I/2010/04 ނނަބްރަު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ދނަންވަމަވެެ. ާ މރަޙުބަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ދިވހެި ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މސަައކްތަކްރުމުށަ މިކޕޯރަޝޭަނގްއަި

ނރާސްމޤަމާު: ް 08ރޖަިސްޓރަޑ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ގރ.1 އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ. ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ފރުިހމަކަރުނުް،މޤަމާގު ލިޔކެިއނުތްއަް  ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ  ު ދިނމުއާކެ ކއެރަ  ނރާސިނގް ބލަިމީހނުންށަް  -

ު އިކވްިޕމްނަޓްސްް ރއަކްތާރެިކމައާކެ މޝެިނރަީއއާި ކނޮޒްިއމުބަލަސްްއއާި ާ ދިނމުގުއަި ބނޭނުކްރު ް ޚިދމުތަ

ބލެހެއެޓްނުް.

ބލެހެއެޓްނުް. ް މސަައކްތަ އިނޗްޖާއެގްގެތޮނުް ޑިއޓުީތކަގުއަި -

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް،ޝަރޠުު: ް ކހޯއެ އިން ނރާސިނގް ާ ޕލްމޮ އިނސްްޓިޓިއޓުކަނުް ޑި ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ

ލިބިފއަިވނުް، ލއަިސަނސްް ޕރްކެޓްިސިނގް ރޖަިސްޓރްީކރުވެި ކއަނުސްިލިނގްއަި ނރާސިން މލޯޑްިވސްް

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ެ ނރަހުނުގް ް އނެޜްލޯޑް ނލުިބނޭމަަ މީހނުް ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ް މިމޤަމާށަ

ދވެިދނާއެވެެ. ު ފރުޞުަތ ް މޤަމާށަ ެ ނރަހުނުގް ް އނެރްލޯޑް

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ު އތަޅޮ ު ފވުއަމްލުކަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ
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ްމޤަމާު: ޓކެންލޮޖޮިސްޓ 02ލބެޓޯރަީ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ގރ.1 އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ާމޤަމާގު ހިނގމަނުދް ް ދށަނު ެ މިކޕޯރަޝޭަނގް ް ތހަލުީލތުއަ ބއަކޯމެިސްޓރްީގެ ތކައާި ް ޓސެްޓ ް ބޔަލޮޖޮިކލަ ޯ މއަިކރް -

ް ހދައަިދިނނު ލބެޓޯރްީތކަގުއަި

ް ދކޫރުނު ތއަޔްރާކުރުމުއާި ް ރިޕޓޯތްއަ ލބެޓޯރްީ -

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް،ޝަރޠުު: ް ކހޯއެ ް ޓކެންލޮޖޮިސްޓ ލބެޓޯރަީ އިން ާ ޕލްމޮ ޑި ް އިނސްްޓިޓިއޓުކަނު ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ

ް ލިބިފއަިވނު ލއަިސަނސްް ރޖަިސްޓރަީވވެި ސައިނސްަސްގއަި ް ހލެތް ް އފޮ ް ބރޯޑ ް ނޝޭަނލަ

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ު އތަޅޮ ު ފވުއަމްލުކަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

04ތރަޖުމަނާުމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ވއެދްމުއާި ް ބލަކާޓޮރަިއށަ ް ބލަިމީހނު ް ގވައާިދނު ާ ކޑައަޅެީފއަިވ ް ބލަިމީހނު އނަންަ ް ދއަކްނަ ް ޑކޮޓްރަށަ -

ް އނެޓްރަކށޮ ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ ް ރކެރޯޑސްްތއަ ެ ބލަިމީހގާ ބނުދެީ ް ޑކޮޓްރަށަ ް ވހާކަތައަ ެ ބލަިމީހގާ

ް ބލެހެއެޓްނު ް ފރުިހކަށޮ ް ލިޔކެިއނު ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ

ް ތއަޔްރާކުރުވުނު ް ބލަނަފްށަވާގަތުށަ ޑކޮޓްރަ ާ ސާފކުރުވު ބލަކާޓޮރަި ް ބލަިމީހނު -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ ޯ އ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ތޖަރުިބހާރުނު ެ 3އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ު އތަޅޮ ު ފވުއަމްލުކަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

ްމޤަމާު: އސެިސްޓނެޓް 01ރޑޭިއގޯރްފަީ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް
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އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ބދަލަކުރުނުް ތކަތެި ބދަލަކުރުނަޖްހެޭ ާ ސާފކުރުވު ދވުހަކަވުސެް ެ ކނޮމް ް ރމޫ އކެސްްރޭ -

ް އހެީތރެިވނު އނަގްގާތޮއެގްމެތަިން ރޑޭިއގޯރްފާރަ ނގެމުގުއަި އކެސްްރޭ -

ް ހދޯނު ް ސްޓކޮނު ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ބލަހައަޓްއަި، ސްޓޓެިސްޓިކސްް ެ ރމޫގް އކެސްްރޭ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ ޯ އ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ތޖަރުިބހާރުނުް ެ އހަރަގު 6 ެ ދއާިރއާއެގް

ެ 3އހަރަދުވުހަގު ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ު އތަޅޮ ު ފވުއަމްލުކަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

01ޑރްއަިވރަމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

2 ގރ. ް ސްޓފާ ް ސަޕރޯޓ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 3470/-ާ ރފުިޔ 1000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ފނުންށަް ހމަޖަހެިފއަިވ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ްމޤަމާގު ދއުވްނު ް ވހެިކލަ ް މިނިސްޓރްީގެ ވހެިކލަް ދއުވްމުގުެ ގވައާިދާ އއެގްތޮށަ ް ޓރްނާސްްޕރޯޓ -

ލިބިފއަިވނާމަަ ް ގއެލްމުއެ ާ ބލަ ޯ ގއެލްމުއެލްިބިފއަިވތޭ ާ ތޔެހޮރުިތބޯލަ ދއުވްމުގުކެރުިން ް ވހެިކލަ -

އނަގްނަޖްހެޭ ލިބިއޖްނެމަަ ް ގއެލްމުއެ ދއުވްމުގުތެރެގޭއަިވސެް އނެގްނުް، ް ފރަތާތްކަށަ އނަގްނަޖްހެޭ

ް އނެގްނު ް ފރަތާތްކަށަ

ް ކރުިން ސާފކުރުނު ެ ގރަޖާށަލްމުގު ު ފހަ ް ވހެިކލަް ދއުވްމުށަ -

ް ޤވައާިދތުކަށަ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ދތަރުކުރުމުށަ ް ގވޮއަިގނެ ް ބލަިމީހނު ދއުވްއާިރު އމެބްިއލުނެސްް -

ް އހެީތރެިވދެިނނު ް ބލަިމީހނުންށަ ާ ދތަރުކުރު އމެބްިއލުނެސްްގއަި އދަި ދއުވްނުް،

ް މސަައކްތަކްރުނު ޑިއޓުީގއަި ް ނރާނާގެތޮކަށަ ު ބރު ޚިދމުތަގުއަި ދވެޭ ް ޢނާމްނުންށަ -

ް މސަައކްތަކްރުނު އިމރަޖނެސްީތކަގުއަި ކލޯޑްިއޓުީތކައާި، -

ްޝަރޠުު: މިދއާިރއާށަ ު ސާބިތކުށޮް ދިނމުއާކެ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ ު މޤަމާގު ލިޔނަކްިޔނަދްތަމުއާކެ

ލިބިފއަިވނުް  ލއަިސަނސްް) (B2 ކޓެގަރަީގެ ލއަިސަނސްް ާ ބނޭނުވް

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ު އތަޅޮ ު ފވުއަމްލުކަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ
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ްމޤަމާު: ނެޓް 02އޓެނެޑް ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

2 ގރ. ް ސްޓފާ ް ސަޕރޯޓ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 3470/-ާ ރފުިޔ 1000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ބނޭނުކްރުވެޭމޤަމާގު ތްކަގުއަި ބދަލަކުރުމުއާި ވޑޯ އދެފުތޮި ެ ރމޫތްކަގު ތްކައާި ކނޮސްަލޓްިނގް ވޑޯ ެ ހސޮްޕިޓަލގު -

ް ބލެހެއެޓްނު ް ދވޮެ ސާފކުށޮ ޕްނޭފްދަަ ތކަތެި ބޑެ ޓރްއޭއާި

ތކަތެި ާ ބނޭނުކްރު ފރަވުދާިނމުގުއަި ް އދެފުތޮިއއާި ބލަިމީހނުންށަ ެ ތނަތްގާ ލބޭރަރމޫފްދަަ އއަިސީޔއޫއާި -

ް ފނޮވުނު ތކަތެި ފނޮވުނަޖްހެޭ ް ލނޯޑްރްީއށަ ް ސާފކުށޮ ެ ދވޮ ް އއެގްތޮށަ ލފައާއާި ެ ނރަހުނުގް

އނެމްހެކާނަތްއަކްރުނުް ކރުނަޖްހެޭ ް ދމެހެއެޓްމުށަ ް ސާފތުހާިރކުނަ ެ ހސޮްޕިތލަގު -

ދއާިރއާިންޝަރޠުު: ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް  ެ މސަައކްތަކްރުމުގު މޤަމާގުެ  ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަކްިޔނަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ތމަރްީނއެ ާ ބނޭނުވް ް މސަައކްތަށަ ާ ކޑައަޅަ

ް މސަައކްތަކްށޮ އރެނޭކްގްއަި 3އހަރަވުނަދްނެް ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ އސެް.އސ1ްެ ރނޭކްގް ސިވިލސްަރވިސްގެ

ނވުތަަ ތޖަރުިބލާިބިފއަިވނުް

ް މީހއެކްމަގުއަިވނު ާ މސަައކްތަކްރު މޤަމާއެގްއަި ެ ރނޭކްގް ގެ 2 އސެް.އސެް ސިވިލސްަރވިސްގެ

ތނަް: ްމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ހސޮްޕިޓަލ ު އތަޅޮ ު ފވުއަމްލުކަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އިމރަޖނެސްީއއެް  އދަި ނިކމުވެޭ ނިކނުންނަޖްހެިއޖްނެމަަ ޑިއޓުީތކަށަް  ް ކލޯ ފނުންކަީ  މވުއަޒްަ ާ މސަައކްތަކްރުއަވް މިމޤަމާތުކަގުއަި  

ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ު ރނަގޅަ ު ޞިއޙްތަ މސަައކްތަކްރުވެޭ ު ގިނވަގަތު ޙލާތައެގްއަި ެ ދިމވާއެޖް

ލިއނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ޞިއޙްީ ގެ ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ފމޯު: އޕެލްިކޝޭަން ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ .1

ހނުންނާއެވެެ. ް ތނަތްނަނުް ލިބނެ ޚިދމުތަދްޭ

ކޕޮީ ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ .2

ރްހެއާކެު) އޑެ ް އީމއެިލ ނނަބްރައާި ވނަވަރަު (ގޅުނޭެ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ތނަް: ސުނގްޑަިއއާި ފނޮވުނަވްީ އޕެލްިކޝޭަން

ް ހލެތް ް ސަދނަ ހނުންަ ހސޮްޕިޓަލގުއަި ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ 14.30ގކެރުިން މނެދްރުފުހަު  ެ ބދުދަވުހަގު ާ ވ 02 ފބެރްއުރަީ 2011        

އދަި 688 ނނަބްރަކ5047ީަު  ފކެސްް ހސޮްޕިޓަލށަވެެ. ު އތަޅޮ ު ފވުއަމްލުކަ ނވުތަަ  ް އފޮީހށަ ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ް ހލެތް ސަރވިސަސް

އވެެ. 686 0919

ފރަތާތްކަށަް  ޝޯޓލްިސްޓންކުރުވެޭ ފރަތާތްކައާވެެ. ލިސްޓކްރުވެޭ ް ޝޯޓ ެ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ް މޤަމާށަ އިނޓްރަވިއކުރުވެނޭީ ް މިމޤަމާށަ  

ް ފރަތާތްކަށަ ޝޯޓލްިސްޓކްރުވެޭ ހފަތުތާރެގޭއަި ދެ ް ގިނވަގެނެ ް ފހަނު ާ މއުދްތަހުމަވަ ެ މޤަމާށަކްރުިމތަިލމުގު ނފުނޮވުނޭއެވެެ. ސިޓީ ް އނެގްމުށަ

ފރަތާތްކަށަް އނެގްނޭއެވެެ. ހވޮޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އއެހްފަތުތާރެގޭއަި ް ގިނވަގެނެ ް އނެގްނޭއެވެެ. އިނޓްރަވިއކުށޮ

ނނަބްރަު ފނޯށަވެެ. ގޅުއުވްނާީ 6888843 ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  
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ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާވިސަސް ު ހލެތް ް ސަދނަ

ް ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހިތދަޫ، ސ.

  SHSC/I/2010/05 ނނަބްރަު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ދނަންވަމަވެެ. ާ މރަޙުބަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ދިވހެި ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މސަައކްތަކްރުމުށަ މިކޕޯރަޝޭަނގްއަި

މނެޖޭރަމޤަމާު: ް 01އސެިސްޓނެޓް ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ޑިރކެޓްރަ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 7035/-ާ ރފުިޔ 2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ް މސަައކްތަ ެ ޚިދމުތަތްކަގު މރަކުޒަނުދްޭ ޞިއޙްީ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ާ ހިނގމަނުދް ް ދށަނު ެ މިކޕޯރަޝޭަނގު -

ް ކރުނު ް މސަައކްތަ ް އޕޮރަޝޭަނލަ ކރުނަޖްހެޭ ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ހިނގްމުއާި ް އިދރާީގތޮނު

ބލައަި ޯ ކބޮއަިތ މއަސްަލތަކަކަީ ާ ދިމވާ ( ( އޕޯީޑީ، އއަިޕީޑީ ދިނމުގުއަި ް ޚިދމުތަތްއަ މރަކުޒަނުދްވެޭ ޞިއޙްީ -

ކރުނުް. ު ނިޒމާއެޤްއާިމ ހއަލްކުރުވެނޭެ ް އމެއަސްަލތައަ

ާ އފޮީހ ެ ކޕޯރަޝޭަނގު ް ވސަީލތަތްއަ އނެމްހެާ  ބނޭނުވްާ  ދިނމުށަް  ޚިދމުތަް  ދވެޭ ް މރަކުޒަނު ޞިއޙްީ -

ް ތރައަޤްީކށޮ ާ ބލަހައަޓް ް އކެނަތްއަ މތަީން ެ ގތޮއެގް ފދަަ މދެނުކުޑެޭނެ ް ޚިދމުތަ ހދޯއަި، ް ގޅުއަިގނެ

ދމެހެއެޓްނުް.

އިދރާީ ެ ފނުގް މވުއަޒްަ ތނަފްީޒކުރުމުއާި ް ސިޔސާަތތުއަ ެ ކޕޯރަޝޭަނގު ް އއެގްތޮށަ ާ ގވައާިދތުކަ ެ ކޕޯރަޝޭަނގް -

ބލެހެއެޓްނުް. ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ް ކނަތްއަ

ހިނގްމުގުއަި ާ ރވާ ް ލިބނޭހެނެ ް ފސަޭހގަތޮކަށަ ލއުި ް ރއަޔްިތނުންށަ ް ޚިދމުތަތްއަ މރަކުޒަނުދްވެޭ ޞިއޙްީ -

ް އހެީތރެިވދެިނނު ް މނެޖޭމްނަޓްށަ ެ ކޕޯރަޝޭަނގް

ްޝަރޠުު: ޑިގރްީއއެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ހރުނުް ާ ތޖަރުިބ ެ 6އހަރަދުވުހަގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

ެ 3އހަރަދުވުހަގު ދއާިރއާކަނުް މސަައކްތަގާޅުޭ ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ާ ޕލްމޮ ޑި ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ތޖަރުިބލާިބިފއަިވނު

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

ނރާސްމޤަމާު: ް 01ރޖަިސްޓރަޑ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-
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ގރ.1 އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ފރުިހމަކަރުނުް،މޤަމާގު ލިޔކެިއނުތްއަް  ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ  ު ދިނމުއާކެ ކއެރަ  ނރާސިނގް ބލަިމީހނުންށަް  -

ު އިކވްިޕމްނަޓްސްް ރއަކްތާރެިކމައާކެ މޝެިނރަީއއާި ކނޮޒްިއމުބަލަސްްއއާި ާ ދިނމުގުއަި ބނޭނުކްރު ް ޚިދމުތަ

ް ބލެހެއެޓްނު

ް ބލެހެއެޓްނު ް މސަައކްތަ އިނޗްޖާއެގްގެތޮނުް ޑިއޓުީތކަގުއަި -

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް،ޝަރޠުު: ް ކހޯއެ އިން ނރާސިނގް ާ ޕލްމޮ އިނސްްޓިޓިއޓުކަނުް ޑި ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ

ް ލިބިފއަިވނު ލއަިސަނސްް ޕރްކެޓްިސިނގް ރޖަިސްޓރްީކރުވެި ކއަނުސްިލިނގްއަި ނރާސިން މލޯޑްިވސްް

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

01ތރަޖުމަނާުމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ވއެދްމުއާި ް ބލަކާޓޮރަިއށަ ް ބލަިމީހނު ް ގވައާިދނު ާ ކޑައަޅެިފއަިވ ް ބލަިމީހނު އނަންަ ް ދއަކްނަ ް ޑކޮޓްރަށަ -

ް އނެޓްރަކށޮ ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ ް ރކެރޯޑސްްތއަ ެ ބލަިމީހގާ ބނުދެީ ް ޑކޮޓްރަށަ ް ވހާކަތައަ ެ ބލަިމީހގާ

ް ބލެހެއެޓްނު ް ފރުިހމަކަށޮ ް ލިޔކެިއނު ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ

ް ތއަޔްރާކުރުވުނު ް ބލަނަފްށަވާގަތުށަ ޑކޮޓްރަ ސާފކުރުވުއަި ބލަކާޓޮރަި ް ބލަިމީހނު -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ ޯ އ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ތޖަރުިބހާރުނު ެ 3އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

01ކޝޭިއރަމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-
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ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ބލައަިގތަނުް ހދައަި ު ރސަީދ ފއަިސާ ލިބޭ ް މރަކުޒަަށ ޞިއޙްީ ް އއެގްތޮށަ ާ ގވައާިދ ބލައަިގނަންަ ފއަިސާ -

ް ޖމަކާރުނު ް ބނޭކްށަ ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ފއަިސާ ލިބޭ ގތޮގުއަި އމާދްނަީގެ -

ް ފނޮވުނު ް ފރަތާތްކަށަ ޙވަލާކުރުނަޖްހެޭ ހދައަި ް ބިލ ް ޚިދމުތަށަ ހދަނަޖްހެޭ ް ބިލ -

ް ބލެނު ޯ ލިބތޭ ފއަިސާ ް ގވައާިދނު ް ބިލތްކަށަ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ ޯ ޖީ.ސީ.އީ.އ ު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން  އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ”ޑީ“ ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ހރުނުް ާ ތޖަރުިބ ެ 6އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

3 އހަރަދުވުހަގުެ  ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

ްމޤަމާު: އސެިސްޓނެޓް 01ރޑޭިއގޯރްފަީ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ބދަލަކުރުނުް ތކަތެި ބދަލަކުރުނަޖްހެޭ ސާފކުރުވުއަި ދވުހަކަވުސެް ެ ކނޮމް ް ރމޫ އކެސްްރޭ -

ް އހެީތރެިވނު އނަގްގާތޮއެގްމެތަިން ރޑޭިއގޯރްފާރަ ނގެމުގުއަި އކެސްްރޭ -

ް ހދޯނު ް ސްޓކޮނު ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ބލަހައަޓްއަި، ސްޓޓެިސްޓިކސްް ެ ރމޫގް އކެސްްރޭ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ ޯ އ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ތޖަރުިބހާރުނުް ެ އހަރަގު 6 ެ ދއާިރއާއެގް

ެ 3އހަރަދުވުހަގު ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ
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ްމޤަމާު: އސެިސްޓނެޓް ް 01ޑނެޓްަލ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ބދަލަކުރުވުނުް ތކަތެި ބދަލަކުރުނަޖްހެޭ ސާފކުރުވުއަި ދވުހަކަވުސެް ެ ކނޮމް ް ރމޫ ް ޑނެޓްަލ -

ް އހެީތރެިކނަދްިނނު ާ ބނޭނުވްާ އނެމްހެ ް މސަައކްތަށަ ު ޚިދމުތަދްއެވްާ ވގަތު ް ޑނެޓްިސްޓ -

ް ކރުނު ް ކނަތްއަތްއަ ާ އނެމްހެ ކރުނަޖްހެޭ ބލެހެއެޓްމުގުއަި ް ރކެޑޯސްްތއަ ެ ޚިދމުތަގު ް ޑނެޓްަލ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ ޯ އ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ތޖަރުިބހާރުނުް ެ އހަރަގު 6 ެ ދއާިރއާއެގް

ެ 3އހަރަދުވުހަގު ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

ްމޤަމާު: ނެޓް އޓެނެޑް 01އމެބްިއލުނެސްް ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

2 ގރ. ސަރވިސް ް ސަޕރޯޓ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 3470/-ާ ރފުިޔ 1000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ާ ފއަިސާއ އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ އހެީތރެިވެމޤަމާގު އފުލުމުގުއަި ް ބލަިމީހނު ާ ގނެދް ް އނައެތްނަށަ ް އއެތްނަނު އމެބްިއލުނެސްްގއަި ެ ހސޮްޕިޓަލގު -

ް ކނަތްއަކްރުނު ާ އނެމްހެ ކރުނަޖްހެޭ

ް ދިނމުށަ ް ޚިދމުތަ ް ބލަިމީހނުންށަ އމެބްިއލުނެސްްގއަި އދަި ބލެހއެޓްނުް، ް ސާފތުހާިރކުށޮ އމެބްިއލުނެސްް -

ބލެހެއެޓްނުް، ް ސާފކުށޮ ު އިރޝުާދއާކެ ެ ނރަހުނުގް އނެމްހެތާކަތެި ެ ބނޭނުކްރުވެ

ް ދތަރުތުކަގުއަި ބނޭނުވްާ އހެީތރެިކނަް ދިނނު ާ ކރު މީގެ އިތރުނުވްސެް ވހެިކލަް ތކަގުއަި -

ް ޑިއޓުީކރުނު ޑިއޓުީކރުނަޖްހެިއޖްނެމަަ -

ދއާިރއާިންޝަރޠުު: ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް  ެ މސަައކްތަކްރުމުގު މޤަމާގުެ  ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަކްިޔނަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ތމަރްީނއެ ާ ބނޭނުވް ް މސަައކްތަށަ ާ ކނަޑއަޅަ

ް މސަައކްތަކްށޮ އރެނޭކްގްއަި 3އހަރަވުނަދްނެް ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ އސެް.އސ1ްެ ރނޭކްގް ސިވިލސްަރވިސްގެ
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ަ ނވުތަ ް ތޖަރުިބލާިބިފއަިވނު

ް މީހއެކްމަގުއަިވނު ާ މސަައކްތަކްރު މޤަމާއެގްއަި ެ ރނޭކްގް އސެް.އސ2ްެގެ ސިވިލސްަރވިސްގެ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

02ވޗޮރަމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާމސުާރަ: 3100/-ާ ރފުިޔ 1000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ގރ.1 ސަރވިސް ް ސަޕރޯޓ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ްމޤަމާގު މސަައކްތަތްއަ ާ އނެމްހެ ކރުނަޖްހެޭ ް ބލެހެއެޓްމުށަ ގތޯިތރެެ  ތކައެޗްއާި ޢިމރާތާއާި ެ މރަކުޒަގު ޞިއޙްީ -

ކރުނުް،

މސަައކްތަކްރުނުް، ޑިއޓުީގއަި ކނަޑއަޅެޭ -

ގތޮއެގްމެތަިން ާ އނަގް ް އފޮީހނު ް މސަައކްތަ ެ ފގު އމެވުއަޒްަ ނނަގްވައަިފިނމަަ ޗއުޓްީ ު ފކަ މވުއަޒްަ ެ މިރނޭކްގް -

ް ކރުނު

ދއާިރއާިންޝަރޠުު: ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް  ެ މސަައކްތަކްރުމުގު މޤަމާގުެ  ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަކްިޔނަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ތމަރްީނއެ ާ ބނޭނުވް ް މސަައކްތަށަ ާ ކނަޑއަޅަ

ް މސަައކްތަކްށޮ އރެނޭކްގްއަި 3އހަރަވުނަދްނެް ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ އސެް.އސ1ްެ ރނޭކްގް ސިވިލސްަރވިސްގެ

ނވުތަަ ތޖަރުިބލާިބިފއަިވނުް

ް މީހއެކްމަގުއަިވނު ާ މސަައކްތަކްރު މޤަމާއެގްއަި ެ ރނޭކްގް ގެ 2 އސެް.އސެް ސިވިލސްަރވިސްގެ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އިމރަޖނެސްީއއެް  އދަި ނިކމުވެޭ ނިކނުންނަޖްހެިއޖްނެމަަ ޑިއޓުީތކަށަް  ް ކލޯ ފނުންކަީ  މވުއަޒްަ ާ މސަައކްތަކްރުއަވް މިމޤަމާތުކަގުއަި  

ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ު ރނަގޅަ ު ޞިއޙްތަ މސަައކްތަކްރުވެޭ ު ގިނވަގަތު ޙލާތައެގްއަި ެ ދިމވާއެޖް

ލިއނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ޚިދމުތަދްޭ ޞިއޙްީ ގެ ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ހލެތްް ސަރވިސަސް ް ސަދނަ ު އޕެލްިކޝޭަން ފމޯ : ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ .1

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ތނަތްނަނު

ކޕޮީ ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ .2

ރްހެއާކެު) އޑެ ް އީމއެިލ ނނަބްރައާި ވނަވަރަު (ގޅުނޭެ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ތނަް: ސުނގްޑަިއއާި ފނޮވުނަވްީ އޕެލްިކޝޭަން

ސަދނަް  ހނުންަ ހސޮްޕިޓަލގުއަި ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ ކރުިން ގެ  14:30 މނެދްރުފުހަު  ެ ބދުދަވުހަގު ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   02  

ނނަބްރަކ5047ީަ 688 އދަި  ފކެސްް މރަކުޒަަށވެެ. ޞިއޙްީ ސ.ހޅުދުމޫީދޫ  ނވުތަަ ް އފޮީހށަ ލިމިޓޑެގްެ  ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް

އވެެ. 689 4680

ފރަތާތްކަށަް  ޝޯޓލްިސްޓންކުރުވެޭ ފރަތާތްކައާވެެ. ލިސްޓކްރުވެޭ ް ޝޯޓ ެ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ް މޤަމާށަ އިނޓްރަވިއކުރުވެނޭީ ް މިމޤަމާށަ  

ް ފރަތާތްކަށަ ޝޯޓލްިސްޓކްރުވެޭ ހފަތުގާތެރެޭ ދެ ް ގިނވަގެނެ ް ފހަނު ާ މއުދްތަހުމަވަ ެ މޤަމާށަކްރުިމތަިލމުގު ނފުނޮވުނޭއެވެެ. ސިޓީ ް އނެގްމުށަ

ފރަތާތްކަށަް އނެގްނޭއެވެެ. ހވޮޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އއެހްފަތުގާތެރެގޭއަި ް ގިނވަގެނެ ް އނެގްނޭއެވެެ. އިނޓްރަވިއކުށޮ

ނނަބްރަު ފނޯށަވެެ. ގޅުއުވްނާީ 6888843 ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  
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ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާވިސަސް ު ހލެތް ް ސަދނަ

ް ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހިތދަޫ، ސ.

  SHSC/I/2011/06 ނނަބްރަު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ދނަންވަމަވެެ. ާ މރަޙުބަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ދިވހެި ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މސަައކްތަކްރުމުށަ މިކޕޯރަޝޭަނގްއަި

ނރާސްމޤަމާު: ް 03ރޖަިސްޓރަޑ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާމސުާރަ: 5610/-ާ ރފުިޔ 2500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 100/-

1 ގރ. އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ފރުިހމަކަރުނުް،މޤަމާގު ލިޔކެިއނުތްއަް  ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ  ު ދިނމުއާކެ ކއެރަ  ނރާސިނގް ބލަިމީހނުންށަް  -

ު އިކވްިޕމްނަޓްސްް ރއަކްތާރެިކމައާކެ މޝެިނރަީއއާި ކނޮޒްިއމުބަލަސްްއއާި ާ ދިނމުގުއަި ބނޭނުކްރު ް ޚިދމުތަ

ް ބލެހެއެޓްނު

ް ބލެހެއެޓްނު ް މސަައކްތަ އިނޗްޖާއެގްގެތޮނުް ޑިއޓުީތކަގުއަި -

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް،ޝަރޠުު: ް ކހޯއެ އިން ނރާސިނގް ާ ޕލްމޮ އިނސްްޓިޓިއޓުކަނުް ޑި ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ

ް ލިބިފއަިވނު ލއަިސަނސްް ޕރްކެޓްިސިނގް ރޖަިސްޓރްީކރުވެި ކއަނުސްިލިނގްއަި ނރާސިން މލޯޑްިވސްް

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ޫ ސ.ފދޭ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

02ތރަޖުމަނާުމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

1 ގރ. އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ވއެދްމުއާި ް ބލަކާޓޮރަިއށަ ް ބލަިމީހނު ް ގވައާިދނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ބލަިމީހނުް އނަންަ ް ދއަކްނަ ް ޑކޮޓްރަށަ -

ް އނެޓްރަކށޮ ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ ް ރކެރޯޑސްްތއަ ެ ބލަިމީހގާ ބނުދެީ ް ޑކޮޓްރަށަ ް ވހާކަތައަ ެ ބލަިމީހގާ

ް ބލެހެއެޓްނު ް ފރުިހކަށޮ ް ލިޔކެިއނު ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ

ް ތއަޔްރާކުރުވުނު ް ބލަނަފްށަވާގަތުށަ ޑކޮޓްރަ ސާފކުރުވުއަި ބލަކާޓޮރަި ް ބލަިމީހނު -
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އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ އޭ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ  ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ތޖަރުިބހާރުނުް  ެ 3 އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ޫ ސ.ފދޭ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

01ކޝޭިއރަމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

1 ގރ. އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ބލައަިގތަނުް ހދައަި ު ރސަީދ ފއަިސާ ލިބޭ ް މރަކުޒަަށ ޞިއޙްީ ް އއެގްތޮށަ ާ ގވައާިދ ބލައަިގނަންަ ފއަިސާ -

ް ޖމަކާރުނު ް ބނޭކްށަ ް ދވުހަނުދްވުހަށަ ފއަިސާ ލިބޭ ގތޮގުއަި އމާދްނަީގެ -

ް ފނޮވުނު ް ފރަތާތްކަށަ ހދަާ ޙވަލާކުރުނަޖްހެޭ ް ބިލ ް ޚިދމުތަށަ ހދަނަޖްހެޭ ް ބިލ -

ް ބލެނު ޯ ލިބތޭ ފއަިސާ ް ގވައާިދނު ް ބިލތްކަށަ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ އޭ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ  ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ތޖަރުިބހާރުނުް ެ އހަރަގު 6 ެ ދއާިރއާއެގް

3 އހަރަދުވުހަގުެ  ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ޫ ސ.ފދޭ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އފޮިސަރމޤަމާު: ރިލޝޭަނސްް ް ޕބަލްިކ ް 01އސެިސްޓނެޓް ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

1 ގރ. އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -
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ޭ ކރުނަޖްހެ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ް ހދެމުށަ ް ހސޮްޕިޓަލ ް ހިތހްމަޖަހެތޭނަކަށަ ް ފރަތާތްކަށަ އނަންަ ް އދެިގނެ ް ޚީދމުތަށަ ޞިއޙްީ ެ މިކޕޯރަޝޭަނގް -

ް މސަައކްތަކްރުނު

ފރޯކުށޮދްިނނުް، ު މޢަލުމޫތާ ު ރނަގޅަ އޅޮނުފްިލވުއަި ް ބނޭނުތްއަ ެ ފރަތާތްކަގު އނަންަ ް އދެިގނެ ް ޚިދމުތަށަ -

އދަބަވުރެިކމައާި ބއައެކްނަް ދނަެ ާ ޙއަޤްވު ެ ލިބިގތަމުގު ް ޚިދމުތައެ ެ ރނަގޅަު ފނެވްރައެގް އފެރަތާތްކަކަީ

ް ފކަށަވްނު މވުއަޒްަ ބއަދްލަކުރުވެޭ ފސަޭހއަިން ދއަކްއަި ވހާކަަ ު އިޙތްިރމާއާކެ

ް ދިނނު ް ޙއަލްކުށޮ ް މއަސްަލތައަ ު އިނޞްާފވުރެިކމައާކެ މދެގުއަި ާ ފރަތާތްކަ އނަންަ ް ހދޯމުށަ ް ޚިދމުތަ -

ް ލިބގޭތޮށަ ް ޔޤަީނކްނަ އިތބުރާއާި ެ ވކަިފރަތާކަށަް ޖހެމުއެންތެި ރއަޔްިތނުގް އދަކާރުމުގުއަި ު މސަްއލޫިއޔްތަ -

ް މީހކަށަވްނު ާ މސަައކްތަކްރު ް ތރައަޤްީއށަ ެ ރއަޔްިތނުގް

ް މސަައކްތަ ް ގތޮކަށަ އގެނޭެ ފސަޭހއަިން މޢަލުމޫތާު  ބލަިމީހނުގްެ  އޑެމްިޓް/ޑިސްޗޖާކްރުވެޭ -

އިނތްިޒމާކުރުނުް،

ް އނެގްނު ް ފރަތާތްކަށަ އނަގްނަޖްހެޭ ހދޯއަި ު މޢަލުމޫތާ ެ ކސޭްތކަގު އިމރަޖނެސްީ އނަންަ ް ހސޮްޕިޓަލށަ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ އޭ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ  ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ތޖަރުިބހާރުނުް ެ އހަރަގު 6 ެ ދއާިރއާއެގް

3 އހަރަދުވުހަގުެ  ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ޫ ސ.ފދޭ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

ްމޤަމާު: 01ރިސެޕޝްަނިސްޓ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ް ކލްސެިފިކޝޭަން:އސެިސްޓނެޓް

ރފުިޔާމސުާރަ: 3565/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ް މސަައކްތަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ ރޖަިސްޓރްީކރުމު ދކޫރުމުއާި ު ނނަބްރަ ު ކިއ ކއަނުޓްރަތކަގުއަި ޚިދމުތަދްޭ

އމެސަައކްތަކްރުމުއާި މސަައކްތަކްރުނަޖްހެިއޖްނެމަަ ތރަޖުމަނާއެގްގެތޮނުް  ޑކޮޓްރަނުކްއަިރީ އދަި ކރުނުް،

ް މސަައކްތަކްރުނު ކރުނަޖްހެޭ ް ޙއަލްކުރުމުށަ ް އކެމައެ ު ދތަިވހާިދ ް ޚިދމުތަކަށަ ެ ކނޮމް ކއަނުޓްރަނުދްޭ

ނވުތަަޝަރޠުު: ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް، ު ތޢަލުީމ ސާނވަީ -

،ނވުތަަ ް ހސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ސަނދައެ ދއާިރއާކަނުް ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ާ މޤަމާށަް ބނޭނުވް -

ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ، ް ތމަރްީނއެ ާ ޖީއސ1ްެ ރނޭކްށަް ކނަޑއަޅަ ސާވިސްގެ ް ސިވިލ -

މސަައކްތަާ  ެ މޤަމާގު ެ އއެފްނެވްރަގު ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް ޖީއސެް.1 ރނޭކް ސާވިސްގެ ް ސިވިލ -

މސަައކްތަް  މޤަމާއެގްއަި ެ އފެނެވްރަގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ

ް މީހއެކްމަގުއަިވނު ާ ކރުމަނުދް
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މީހނުހްވޮމުގުއަި

ބލަނާކެނަތްއަތްއަް:

މިނވްރަު، ޓއަިޕކްރުވެޭ ު ފރަިތކަމައާކެ އިނގިރސޭި ދިވހެި، އހަލުވުރެި، ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ -

 ު މިނގްޑަ ެ އޅެމުގު ް ހދެނު ހނުރައާި ެ ވހާކަދައެކްމުގު އިސްނގެމުއާި  -

ު މިނވްރަ ހނުރަހުރުި ެ ޙއަލްކުރުމުގު ް މއަސްަލތައަ -

ޯ ރނަގޅަު މީހއެތް ު ޞިއޙްތަ މސަައކްތަކްރުވެފޭދަަ ޑިއޓުީ އސުޫލނުް -

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ޫ ސ.ފދޭ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ

އިމރަޖނެސްީއއެް  އދަި ނިކމުވެޭ ނިކނުންނަޖްހެިއޖްނެމަަ ޑިއޓުީތކަށަް  ް ކލޯ ފނުންކަީ  މވުއަޒްަ ާ މސަައކްތަކްރުއަވް މިމޤަމާތުކަގުއަި  

ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ު ރނަގޅަ ު ޞިއޙްތަ މސަައކްތަކްރުވެޭ ު ގިނވަގަތު ޙލާތައެގްއަި ެ ދިމވާއެޖް

ލިއނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ޚިދމުތަދްޭ ޞިއޙްީ ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ ު ފމޯ (އޕެލްިކޝޭަން ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ .1

( ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ތނަތްނަނު

ކޕޮީ ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ .2

ރްހެއާކެު) އޑެ ް އީމއެިލ ނނަބްރައާި ވނަވަރަު (ގޅުނޭެ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ތނަް: ސުނގްޑަިއއާި ފނޮވުނަވްީ އޕެލްިކޝޭަން

ހލެތްް  ް ސަދނަ ހނުންަ، ހސޮްޕިޓަލގުއަި ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ ކރުިން މނެދްރުފުހަު 14:30 ގެ ެ ބދުދަވުހަގު ާ 02 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ  

އވެެ. 688 5047 ނނަބްރަކަީ ފކެސްް އފޮީހށަވެެ. ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ް ހލެތް ސަރވިސަސް

ފރަތާތްކަށަް  ޝޯޓލްިސްޓންކުރުވެޭ ފރަތާތްކައާވެެ. ލިސްޓކްރުވެޭ ް ޝޯޓ ެ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ް މޤަމާށަ އިނޓްރަވިއކުރުވެނޭީ ް މިމޤަމާށަ  

ް ފރަތާތްކަށަ ޝޯޓލްިސްޓކްރުވެޭ ހފަތުތާރެޭ ދެ ް ގިނވަގެނެ ފހަނުް، ާ މއުދްތަހުމަވަ ެ މޤަމާށަކްރުިމތަިލމުގު ނފުނޮވުނޭއެވެެ. ސިޓީ ް އނެގްމުށަ

ފރަތާތްކަށަް އނެގްނޭއެވެެ. ހވޮޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އއެހްފަތުތާރެޭ ް ގިނވަގެނެ ް އނެގްނޭއެވެެ. އިނޓްރަވިއކުށޮ

ނނަބްރަު ފނޯށަވެެ. ގޅުއުވްނާީ 6888843 ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާވިސަސް ު ހލެތް ް ސަދނަ

ް ހސޮްޕިޓަލ ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހިތދަޫ، ސ.

  SHSC/I/2011/07 ނނަބްރަު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ދނަންވަމަވެެ. ާ މރަޙުބަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ދިވހެި ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މސަައކްތަކްރުމުށަ މިކޕޯރަޝޭަނގްއަި

01ކޝޭިއރަމޤަމާު: ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

1 ގރ. އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ރފުިޔާމސުާރަ: 4465/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 75/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -
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ޭ ކރުނަޖްހެ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

ބލައަިގތަނުް ހދައަި ު ރސަީދ ފއަިސާ ލިބޭ ް ޞިއހްީމރަކުޒަަށ ް އއެގްތޮށަ ާ ގވައާިދ ބލައަިގނަންަ ފއަިސާ -

ް ޖމަކާރުނު ް ބނޭކްށަ ް ދވުހަނުދްވުހަށަ ފއަިސާ ލިބޭ ގތޮގުއަި އމާދްނަީގެ -

ް ފނޮވުނު ް ފރަތާތްކަށަ ޙވަލާކުރުނަޖްހެޭ ހދައަި ް ބިލ ް ޚިދމުތަށަ ެ ހދަނަޖްހެ ް ބިލ -

ް ބލެނު ޯ ލިބތޭ ފއަިސާ ް ގވައާިދނު ް ބިލތްކަށަ -

އިމތްިޙނާނުްޝަރޠުު: ް ލވެލެ ޯ އ ޖީ.ސީ.އީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ’ދިވހެި‘މިމއާދްއާިން ް ސެޓފްިކޓެ ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ދށަވްގެނެް ”ޑީ“ 2މއާދްއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ”ސީ“

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ތޖަރުިބހާރުނުް ެ 6އހަރަގު ެ ދއާިރއާއެގް

ެ 3އހަރަދުވުހަގު ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގާޅުޭ ނވުތަަ ް ސަނދައެ ސެޓފްިކޓ3ްެގެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ތނަް: ުމސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީމރަކުޒަ ޫ ލޓޑ، ސ.މރަދަ ސަރވިސަސް ކޕޯރަޝޭަން ް ހލެތް ް ސަދނަ

ްމޤަމާު: 01ރިސެޕޝްަނިސްޓ ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ގރ.1 އފޮިސަރ ް ކލްސެިފިކޝޭަން:އސެިސްޓނެޓް

ރފުިޔާމސުާރަ: 3565/-ާ ރފުިޔ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް: ް ދވުހަކަށަް)ރިސްކ ެ ކނޮމް ނިކނުންަ ް (މސަައކްތަށަ ާ ރފުިޔ 25/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ު ޖހެިއޖްނެމަައިތރު ް މސަައކްތަކްރުނަ ބނަދްދުވުހައެގްއަި ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަި ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި -

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު ބނަދް

އލެވަނަސްްދވެނޭއެވެެ. ޑިއޓުީ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނަޖްހެނޭމަަ އސުޫލނުް ޑިއޓުީ -

ބސޭްފރަވުކާށޮދްވެނޭެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ކނުފްނުީގެ -

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

މސަައކްތަް:

މސަައކްތަތްއަކްރުނުް، ރޖަިސްޓރްީކރުމުާ ގޅުިގނެް ކރުނަޖްހެޭ ކިއު ނނަބްރަު ދކޫރުމުއާި ކއަނުޓްރަތކަގުއަި ޚިދމުތަދްޭ

ކއަނުޓްރަނުދްޭ އމެސަައކްތަކްރުމުއާި މސަައކްތަކްރުނަޖްހެިއޖްނެމަަ ތރަޖުމަނާއެގްގެތޮނުް ޑކޮޓްރަނުކްއަިރީ އދަި

ް މސަައކްތަކްރުނު ކރުނަޖްހެޭ ް ޙއަލްކުރުމުށަ ް އކެމައެ ު ދތަިވހާިދ ް ޚިދމުތަކަށަ ެ ކނޮމް

ނވުތަަޝަރޠުު: ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް، ު ތޢަލުީމ ސާނވަީ -

،ނވުތަަ ް ހސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ސަނދައެ ދއާިރއާކަނުް ސެޓފްިކޓ2ްެގެ ާ މޤަމާށަް ބނޭނުވް -

ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ، ް ތމަރްީނއެ ާ ޖީއސ1ްެ ރނޭކްށަް ކނަޑއަޅަ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ -

މޤަމާގުެ  ެ އއެފްނެވްރަގު ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް ރނޭކް ޖީއސެް.1  ސިވިލސްރވިސްގެ -

މޤަމާއެގްއަި  ެ އފެނެވްރަގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަގާޅުޭ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ

މީހނުހްވޮމުގުއަި

ބލަނާކެނަތްއަތްއަް:

މިނވްރަު، ޓއަިޕކްރުވެޭ ު ފރަިތކަމައާކެ އިނގިރސޭި ދިވހެި އހަލުވުރެި ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ -

 ު މިނގްޑަ ެ އޅެމުގު ް ހދެނު ހނުރައާި ެ ވހާދައެކްމުގު އިސްނގެމުއާި  -

ު މިނވްރަ ހނުރަހުރުި ެ ޙއަލްކުރުމުގު ް މއަސްަލތައަ -

ޯ ރނަގޅަު މީހއެތް ު ޞިއޙްތަ މސަައކްތަކްރުވެފޭދަަ ޑިއޓުީ އސުޫލނުް -

ތނަް: މރަކުޒަު،މސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ ޞިއޙްީ ޫ ސ.މރަދަ ލޓޑ، ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ
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އިމރަޖނެސްީއއެް  އދަި ނިކމުވެޭ ނިކނުންނަޖްހެިއޖްނެމަަ ޑިއޓުީތކަށަް  ް ކލޯ ފނުންކަީ  މވުއަޒްަ ާ މސަައކްތަކްރުއަވް މިމޤަމާތުކަގުއަި  

ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ު ރނަގޅަ ު ޞިއޙްތަ މސަައކްތަކްރުވެޭ ު ގިނވަގަތު ޙލާތައެގްއަި ެ ދިމވާއެޖް

ލިއނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ޚިދމުތަދްޭ ޞިއޙްީ ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް ް ހލެތް ް ސަދނަ ު ފމޯ (އޕެލްިކޝޭަން ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ .1

( ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ތނަތްނަނު

ކޕޮީ ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ .2

ރްހެއާކެު) އޑެ ް އީމއެިލ ނނަބްރައާި ވނަވަރަު (ގޅުނޭެ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ތނަް: ސުނގްޑަިއއާި ފނޮވުނަވްީ އޕެލްިކޝޭަން

ހލެތްް  ް ސަދނަ ހނުންަ ހސޮްޕިޓަލގުއަި ް ރީޖނަލަ ޫ ހިތދަ ކރުިން މނެދްރުފުހަު 14:30 ގެ ެ ބދުދަވުހަގު ާ 02 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ  

އވެެ. 6885047 ނނަބްރަކުަީ ފކެސްް އފޮީހށަވެެ. ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ް ހލެތް ސަރވިސަސް

ފރަތާތްކަށަް  ޝޯޓލްިސްޓންކުރުވެޭ ފރަތާތްކައާވެެ. ލިސްޓކްރުވެޭ ް ޝޯޓ ެ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ް މޤަމާށަ އިނޓްރަވިއކުރުވެނޭީ ް މިމޤަމާށަ  

ް ފރަތާތްކަށަ ޝޯޓލްިސްޓކްރުވެޭ ހފަތުތާރެޭ ދެ ް ގިނވަގެނެ ް ފހަނު ާ މއުދްތަހުމަވަ ެ މޤަމާށަކްރުިމތަިލމުގު ނފުނޮވުނޭއެވެެ. ސިޓީ ް އނެގްމުށަ

ފރަތާތްކަށަް އނެގްނޭއެވެެ. ހވޮޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އއެހްފަތުތާރެޭ ް ގިނވަގެނެ ް އނެގްނޭއެވެެ. އިނޓްރަވިއކުށޮ

ނނަބްރަު ފނޯށަވެެ. ގޅުއުވްނާީ 6888843 ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

ކލަޗްރަ ް އނެޑް އޓާސްް ޓރޫިޒަމް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

222/INDIV/2011/1 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ް ޑެޕިއޓުީ ޑިރކެޓްރަ ޖނެރެލަ މޤަމާު:

3 (އގެޒްކެޓަިވް 3 )  އީ.އކެސްް ރނޭކްް:

ް ޑެޕިއޓުީ ޑިރކެޓްރަ ޖނެރެލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ޑިވިޜަން:

ާ ރފުިޔ 11,065.00 މސުާރަ:

ރފުިޔާ 2,000.00 ު މހަކަ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އފޮީސް: ް އތޮ ު މގަމާ

ެ ކ.މލާ ހރެިޓޖޭް/ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ތނަް/ރށަް: ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

މސަައކްތަގުެ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 1- މޤަމާގު

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ

ޝަރޠުު: ެ މގަމާގު
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ެ ލވެލަް 4 (ސެޓފްިކޓެް 4)ގ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ  

މޤަމާއެގްއަި  ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ސަނދައެ  

ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 2 ރނޭކްގްއަި މދަވުގެނެް 3އހަރަ އީ.އކެސްް

ނވުތަަ

ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު -2

މރާކސްެއް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު،  ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ބލެމުގުެ ނިޒމާނު ު ފނެވްރަ  

ގެ 4 (ސެޓފްިކޓެް 4) ް ލވެލަ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ

މޤަމާއެގްއަި  ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ސަނދައެ  

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 6 އހަރަ މދަވުގެނެް  ރނޭކްގްއަި މތަީ ް ފށެިގނެ އމެް.އސ3ްެ ން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ދށަވްގެނެް  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 3- މޤަމާގު

ގެ (4 (ސެޓފްިކޓެް   4 ް ލވެލަ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަގަޅުޭ މޤަމާގުެ  ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ސަނދައެ

މޤަމާއެގްއަި  ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ 3 ރނޭކްް، އީ.އކެސްް

މޤަމާއެގްއަި  ެ ފނެވްރަގު ނވުތަަ އެ ލިބިފއަިވނުް، ާ މސަައކްތަު ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު    3 އހަރަ

ކމަގުއަިވނުް. ް މީހއެ ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ

އކެނަކްނަް ކރުމުއާި ް ކނަތްއަތްއަ އނެމްހެއަި ކރުނަޖްހެޭ ހިނގްމުގުއަި ޑިވިޜަން ތރަިކަ .1

މގަފުހަިކށޮދްިނނުް. ކރުވެނޭޭ

ދިނނުް. ު އިރޝުާދ ލފަޔައާި ާ ދނޭވް ބލައަި ް ގތޮ ާ ހިނގނާހުިނގ ް ސެކޝްަނތްއަ ެ އފޮީހގު .2

ް މސަައކްތަތްއަކްރުމުށަ ކރުނަޖްހެޭ ް ރއަކްއަތުރެިކރުމުށަ ް ހިމޔާތަކްށޮ ތރަިކަ ެ ރއާޖްގޭ .3

މގަފުހަިކށޮދްިނނުް.

ހިނގްނުް. ރވާއަި ް މސަައކްތަތްއަ ާ އނެމްހެ ކރުނަޖްހެޭ ް ބލެހެއެޓްމުށަ އކާއަިވސްް .4

ގވައާިދގުމެތަީން ޤނާނޫއާި ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ ް ބލެހެއެޓްމުށަ ފއަިސާ މދުލައާި ެ ސަރކުރާގު .5

ބލެހެއެޓްނުް. ހިނގްއަި ް މޢުމާލަތާތްއަ ފއަިސާއބާހެޭ

އހެީތރެިވނުް. ކނަތްއަތްކަގުއަި ތެި ބޑޮ ާ ކރު ް އފޮީހނު .6

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މގަމާގު

އފޮިސަރ އކެއަނުޓްސްް މޤަމާު:

ސަރވިސ1ް) ް (މނެޖެީރިއލަ 1 އމެް.އސެް ރނޭކްް:

1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ފއަިނނޭސްް ފއަިނނޭސްް/ ް އނެޑް އޑެމްިން ސެކޝްަން/ޔނުިޓް:

ރފުިޔާ 5,610.00 މސުާރަ:

ރފުިޔާ 2,000.00 ު މހަކަ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް
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ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އފޮީސް: ް އތޮ ު މގަމާ

ެ ކ.މލާ ހރެިޓޖޭް/ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ތނަް/ރށަް: ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 1- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

ޕލްމޮާ)  (ޑި  5 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ޑިގރްީ/ ް ޕލްމޮާ/އސެޯސިއޓޭ ޑި ް ސެޓފްިކޓެް/އޑެވްނާސްްޑ ް (ޕރްފޮޝެަނލަ 6 ް ލވެލަ ނވުތަަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ ގެ ޑިގރްީ) ފއަނުޑްޝޭަން

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 2- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

4 (ސެޓފްިކޓެް  ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ގެ (4

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3   

ކނަޑއަޅަާ  ް އމެް.އސ1ްެ ރނޭކްށަ ް ދއާިރއާކަނު އެ އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު ވކަި ވކަި -3

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ތމަރްީނއެ

މސަައކްތަގުެ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 4- މޤަމާގު

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ

ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ މޤަމާގުެ  ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ޝަރޠުު  ެ ރނޭކްގު ޖީ.އސ4ްެ 

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އމެް.އސ1ްެ ރނޭކްް  ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު -5

ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ

ފނެވްރަގުެ  އެ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

ޝަރޠުު: ެ މގަމާގު

ފނޮވުނުް. ް ފނޮވުނަޖްހެޭ ފރަތާތްކަށަ ް ރިޕޓޯ ބލެހެއެޓްމުއާި ތިޖރޫީ ތިޖރޫީ -1

ތއަޔްރާކުށޮް  ް ރިޕޓޯއެ ު ތފަޞްީލ ފއަިސާގެ ހރުި ތިޖރޫީގއަި ު ދވުހަ ނިމޭ ް މހައެ ެ 2- ކނޮމް

ހށުހަޅެނުް. ް ވރެިއކަށަ ާ ހިނގްވަ ސެކޝްަން

ދރާލުއްސާާރނުް  މރަކުޒައާި ހނަދނާީ ފއަިސާއއާި ލިބޭ ް ޕޓާމްނަޓްށަ ޑި މި ގތޮގުއަި 3- އމާދްނަީގެ

އކެއަނުޓްތްކަށަް ޖމަކާރުނުް. ޖމަކާރުނަޖްހެޭ އފެއަިސާ ފއަިސާ ބލައަިގތަމުއާި، ލިބޭ

ރއަކްއަތުރެިކށޮް  ް ލިޔކެިޔނުތްއަ ސިޓީއއާި މސަައކްތަތްކަގާޅުޭ  ާ ޙވަލާވުފެއަިވ ް 4- ކރުނަ

ބލެހެއެޓްނުް. ް ފއަިލކްށޮ

ތއަޔްރާކުށޮް  ް ރިޕޓޯތްއަ ެ އކެއަނުޓްގް ް ބޖަޓެ ބލެހެއެޓްމުއާި ް ބކާީކށޮ ް އކެއަނުޓްތްއަ ް 5- ބޖަޓެ

ފނޮވުނުް. މއުދްތަގުއަި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ފރަތާތްކަށަ ފނޮވުނަޖްހެޭ

އހެީތރެިވނުް. ޗކެކްރުމުގުއަި ް ޝީޓ މސުާރަ ެ ފނުގް މވުއަޒްަ -6

ޚއާޞްަ  އހެީތރެިވމުއާި މސަައކްތަތްކަގުއަި އހެނެިހނެް ާ ކރު ް 7- ސެކޝްަން/ޔނުިޓނު

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ ޙވަލާކުރުވެޭ ޙލާތަތްކަގުއަި

އހެީތރެިވނުް. ކނަތްއަތްކަގުއަި ތެި ބޑޮ ާ ކރު ް އފޮީހނު -8

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މގަމާގު
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ކމޮޕްިއޓުރަ ޓކެންީޝަން މޤަމާު:

ސަރވިސ1ް) ް (މނެޖެީރިއލަ 1 އމެް.އސެް ރނޭކްް:

1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ް އޗެް.އރާ ް އނެޑް އޑެމްިން ފއަިނނޭސްް/ ް އނެޑް އޑެމްިން ސެކޝްަން/ޔނުިޓް:

ރފުިޔާ 5,610.00 މސުާރަ:

ރފުިޔާ 2,000.00 ު މހަކަ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އފޮީސް: ް އތޮ ު މގަމާ

ެ ކ.މލާ ހރެިޓޖޭް/ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ތނަް/ރށަް: ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 1- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

ޕލްމޮާ)  (ޑި  5 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ޑިގރްީ/ ް ޕލްމޮާ/އސެޯސިއޓޭ ޑި ް ސެޓފްިކޓެް/އޑެވްނާސްްޑ ް (ޕރްފޮޝެަނލަ 6 ް ލވެލަ ނވުތަަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ ގެ ޑިގރްީ) ފއަނުޑްޝޭަން

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 2- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

4 (ސެޓފްިކޓެް  ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ގެ (4

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3   

ކނަޑއަޅަާ  ް އމެް.އސ1ްެ ރނޭކްށަ ް ދއާިރއާކަނު އެ އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު ވކަި ވކަި -3

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ތމަރްީނއެ

މސަައކްތަގުެ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 4- މޤަމާގު

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ

ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ މޤަމާގުެ  ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ޝަރޠުު  ެ ރނޭކްގު  4 ޖީ.އސެް   

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އމެް.އސ1ްެ ރނޭކްް  ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު -5

ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ

ފނެވްރަގުެ  އެ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

ޝަރޠުު: ެ މގަމާގު

މސަައކްތަކްރުނުް. ގތޮގުއަި ެ ޕއޮިނޓްއެގް ް ފކޯލަ ދއާިރއާިން އއަި.ސީ.ޓީގެ .1

ް މނޮިޓރަކށޮ ކނަޑއަޅައަި މތަިން މޝަްވރަގާެ  ވރެިނގްެ  ް ޕލޮިސީތއަ ް ފޔަރަވލޯ .2

ބލެހެއެޓްނުް.

ދިނނުް. ް ސަޕޓޯ ޓކެންލޮޖޮީގެ ކމޮިއނުިކޝޭަން އދަި އއަި.ޓީ ް ކނަތްއަތްކަށަ ާ ހިނގް ް އފޮީހނު .3

ހދޯނުް. އތެކަތެި ކނަޑއަޅައަި ކބޮއަިކނަް އއެޗްިއސްަކީ އބާހެޭ އއަިޓީ ާ ބނޭނުވް ް ހދޯނަ ް އފޮީހށަ .4

ބލެހެއެޓްނުް. ް މރަމާތާކުށޮ އިކއުިޕމްނަޓްސްް އއަިޓީ ކމޮޕްިއޓުރަތކައާި މރަމާތާކުރުނަޖްހެޭ .5

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މގަމާގު
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ޭ ކރުނަޖްހެ ް ކރުމަނުގްނެދްިއމުށަ ް އޕަޑްޓޭ ޑިޒއަިނކްރުމުއާި ް ވބެސްައިޓ ެ އފޮީހގު .6

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ

އޗެް. ޑީ. އސެް. ޑީއނެް. ކނޮޓްރްލޯރަ (ޑޮމއެިން ް ސާވރަތއަ ާ ބނޭނުކްރު އފޮީހގުއަި .7

ް މނޮިޓރަކށޮ މއެިނޓްއެިނކްރުމުއާި ގޓޭވްޭ) އދަި ބސޭް ާ ޑޓޭ އނެޓްިވއަިރސަް ޕީ ސީ.

ބލެހެއެޓްނުް.

ޚއާޞްަ އހެީތރެިވމުއާި މސަައކްތަތްކަގުއަި އހެނެިހނެް ާ ކރު ް ސެކޝްަން/ޔނުިޓނު .8

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ ޙވަލާކުރުވެޭ ޙލާތަތްކަގުއަި

އހެީތރެިވނުް. ކނަތްއަތްކަގުއަި ތެި ބޑޮ ާ ކރު ް އފޮީހނު .9

އފޮިސަރ އކެއަނުޓްސްް ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާު:

ސަރވިސް 4) ް 4 (ޖނެރެލަ ޖީ.އސެް ރނޭކްް:

ގރްޑ2ްޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން:

ފއަިނނޭސްް ފއަިނނޭސްް/ ް އނެޑް އޑެމްިން ސެކޝްަން/ޔނުިޓް:

ރފުިޔާ 5,020.00 މސުާރަ:

ރފުިޔާ 1,500.00 ު މހަކަ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އފޮީސް: ް އތޮ ު މގަމާ

ެ ކ.މލާ ހރެިޓޖޭް/ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ތނަް/ރށަް: ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

ސާނވަީ މތަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 1- މޤަމާގު

ސެކނަޑްަރީ  ލިބިފއަިވމުއާކެު،  ް ގރްޑޭ ’އީ‘ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން   2 އިމތްިޙނާކަނުް

ް ގރްޑޭ ’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން މި ’ދިވހެި‘ އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 2- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

4 (ސެޓފްިކޓެް  ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ ގެ (4

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 3- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

އނޮިގނަޑގުެ ލވެލެް 3 (ސެޓފްިކޓެް  ެ ދިވހެިރއާޖްގޭެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ް ދއާިރއާކަނު

 6 ގޅުޭ ދއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ސަނދައެް ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ގެ (3

ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަު ދވުހަގު

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 4- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

(ސެޓފްިކޓ2ްެ)ގެ 2 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

އހަރަު   9 ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ މޤަމާގުެ  ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ޝަރޠުު: ެ މގަމާގު
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ކނަޑއަޅަާ  ް ޖީ.އސ4ްެ ރނޭކްށަ ް ދއާިރއާކަނު ދއާިރތާކަގުެ އނޮިގނަޑތުކަގުއަި އެ ވކަި ވކަި -5

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ތމަރްީނއެ

މސަައކްތަގުެ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 6- މޤަމާގު

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ

މސަައކްތަގާޅުޭ  ެ މޤަމާގު ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު ޖީ.އސ3ްެ 

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި

ޖީ.އސ4ްެ ރނޭކްް  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު -7

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ

މޤަމާއެގްއަި  ެ ފނެވްރަގު އެ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު އހަރަ  3

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ

ކނަތްއަތްއަކްރުނުް. ާ އނެމްހެ އކެމަގާޅުޭ ދއެކްމުއާި ފއަިސާ ް ބިލތްކަށަ އނަންަ ް އފޮީހށަ -1

އބެިލއެގްއަިވާ  ހދެމުގުކެރުިން ވއަޗުރަ ލިޔެ، ާ ހއުދްދައެވް ް ފއަިސާދއަކްނަ ް 2- ބިލތްކަށަ

ކރުނުް. ު ޗކެ ޯ ލިބިފއަިވތޭ ް އފޮީހށަ ޚިދމުތަް/ތކަތެި

ފސަޭހއަިން  ބލައަި ހމަވަދާވުސަް  މއުދްތަު  ެ ބިލތްކަގު ޙވަލާކުރުވެޭ  ދއެކްމުށަް  3- ފއަިސާ

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ޝީޓ ް ފީޑކްށޮ ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ ް ޗކެކްށޮލްވެނޭފެދަގަތޮކަށަ

ބނޭނުވްާ ފއަިސާގެ  ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބއަިވރެިކރު ކސޯްތކަގުއަި ޓރްނޭިނގް 4- އފޮީހގުެ ޚރަދަގުއަި

ބލެހެއެޓްނުް. ް ކނަތްއަތްއަ

ކރުނުް. ް ކނަތްއަތްއަ ާ އނެމްހެ ެ ތއަޔްރާކުރުމުގު ް ޝީޓ މސުާރަ ެ ފނުގް މވުއަޒްަ -5

ޚއާޞްަ  އހެީތރެިވމުއާި މސަައކްތަތްކަގުއަި އހެނެިހނެް ާ ކރު ް 6- ސެކޝްަން/ޔނުިޓނު

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ ޙވަލާކުރުވެޭ ޙލާތަތްކަގުއަި

އހެީތރެިވނުް. ކނަތްއަތްކަގުއަި ތެި ބޑޮ ާ ކރު ް އފޮީހނު -7

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މގަމާގު

ޕރްގޮރްމާރަ ކމޮޕްިއޓުރަ ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާު:

ސަރވިސް 3) ް 3 (ޖނެރެލަ ޖީ.އސެް ރނޭކްް:

ގރްޑ1ްޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން:

ް އޗެް.އރާ ް އނެޑް އޑެމްިން ފއަިނނޭސްް/ ް އނެޑް އޑެމްިން ސެކޝްަން/ޔނުިޓް:

ރފުިޔާ 4,465.00 މސުާރަ:

ރފުިޔާ 1,500.00 ު މހަކަ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އފޮީސް: ް އތޮ ު މގަމާ

ެ ކ.މލާ ހރެިޓޖޭް/ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ތނަް/ރށަް: ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ
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އޑެވްނާސްް  ޖީ.ސީ.އީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 1- މޤަމާގު

ލިބިފއަިވމުއާކެު،  ް ގރްޑޭ ’އީ‘ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން  2 އިމތްިޙނާނުް ސަބސްިޑިއރަީ

’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން މި ’ދިވހެި‘ އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ

އިމތްިޙނާކަނުް  ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 2- މޤަމާގު

ސްކލޫް ސެޓފްިކޓެް  ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ ’ޑީ‘ ް 2 މއާދްއާިން ދށަވްގެނެ

ެ މޤަމާގު ު ގރްޑޭް ލިބިފއަިވމުއާކެ ’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ މި މއާދްއާިން ’ދިވހެި‘ އިމތްިޙނާގުއަި

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ

ނވުތަަ

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 3- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

ގެ 3 (ސެޓފްިކޓެް 3) ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

އހަރަު   3 ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ  

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

މޤަމާށަް ބނޭނުވްާ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 4- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

ގެ 2 (ސެޓފްިކޓެް 2) ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

އހަރަު   6 ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ  

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ކނަޑއަޅަާ  ް ޖީ.އސ3ްެ ރނޭކްށަ ް ދއާިރއާކަނު ދއާިރތާކަގުެ އނޮިގނަޑތުކަގުއަި އެ ވކަި ވކަި -5

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ތމަރްީނއެ

ފނެވްރަު ބލެމުގުެ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ 6- މޤަމާގުެ މސަައކްތަކްރުމުގު

ޖީ.އސ2ްެ ރނޭކްގުެ  ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް ހއަޤްވުާ މރާކސްެއ ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު

 3 މދަވުގެނެް ދއާިރއާއެގްއަި މޤަމާގުެ މސަައކްތަގާޅުޭ ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު

ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަު ދވުހަގު

ޖީ.އސ3ްެ ރނޭކްް  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު -7

ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ

ފނެވްރަގުެ  ނވުތަަ އެ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަު އޅު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

ޝަރޠުު: ެ މގަމާގު

ބލެހެއެޓްނުް. ް ކނަތްއަ ވްއެރަގެ ހޑާ ާ ބނޭނުވް ް ލނޭށަ ވިއގުއަިގެ ެ އތެރެގޭ .1

ބލެހެއެޓްނުް. ް މރަމާތާކުށޮ ް ނޓެވްރާކ ް ލޖޮިކލަ ވިއގުއަިގެ ެ އތެރެގޭ .2

ބލެހެއެޓްނުް. ް މނޮިޓރަކށޮ ް ޕލޮިސީތއަ ެ ފޔަރަވލޯގް ެ 3. އފޮީހގު

މސަައކްތަކްރުނުް. ެ ކރުމުގު ޕލްއޯި ޑި ް ޕރްގޮރްމާރަތުއަ ާ ބނޭނުވް ް އފޮީހށަ .4

ބލެހެއެޓްނުް. ް ނިޒމާް ހރަދުނަކާށޮ ް އީމއެިލ ެ އފޮީހގު .5

އޅައަިދިނނުް. ް ޕރްގޮރްމާތްއަ އެ ޕރްގޮރްމާތްއަް ހދޯމުއާި ާ ބނޭނުވް ް ޕޓާމްނަޓްށަ ޑި .6

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މގަމާގު
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ެ ކމޮޕްިއޓުރަތުކަގު ބލެހެއެޓްމުއާި،  ް ރކެޑޯކްށޮ ް މއަސްަލތައަ ާ ދިމވާ ކމޮޕްިއޓުރަތކަށަް  .7

ބލެހެއެޓްނުް. ް އޕަޑްޓޭކްށޮ ް ރިޕޓޯތްއަ ް ސިސްޓމަ

ޚއާޞްަ އހެީތރެިވމުއާި މސަައކްތަތްކަގުއަި އހެނެިހނެް ާ ކރު ް ސެކޝްަން/ޔނުިޓނު .8

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ ޙވަލާކުރުވެޭ ޙލާތަތްކަގުއަި

އހެީތރެިވނުް. ކނަތްއަތްކަގުއަި ތެި ބޑޮ ާ ކރު ް އފޮީހނު .9

ް އސެިސްޓނެޓް އފޮީސް މޤަމާު:

2 (ސަޕޓޯް ސަރވިސް 2)     އސެް.އސެް ރނޭކްް:

2 ް ގރްޑޭ ް ސްޓފާ ް ސަޕޓޯ ކލްސެިފިކޝޭަން:

ް އޗެް.އރާ ް އނެޑް އޑެމްިން ފއަިނނޭސްް/ ް އނެޑް އޑެމްިން ސެކޝްަން/ޔނުިޓް:

ރފުިޔާ 3,470.00 މސުާރަ:

ރފުިޔާ 1,000.00 ު މހަކަ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ް ހރެިޓޖޭ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އފޮީސް: ް އތޮ ު މގަމާ

ެ ކ.މލާ ހރެިޓޖޭް/ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ތނަް/ރށަް: ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް  ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ދތަމުއާކެު، ް 1. ލިޔނަކްިޔނަ

ތމަރްީނއެް/ ާ ބނޭނުވް މސަައކްތަށަް  ާ ކނަޑއަޅަ ދއާިރއާިން ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު 

ނވުތަަ ހޞާިލކްށޮފްއަިވނުް، ް ލއަިސަނސްެއް/ހއުދްއައެް/ސަނދައެ

ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .2

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ

މސަައކްތަގާޅުޭ  ެ މޤަމާގު ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ 1 ރނޭކްގު އސެް.އސެް

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި

އސެް.އސ2ްެ ރނޭކްް  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ

ފނެވްރަގުެ  އެ ނވުތަަ  ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ދވުހަު  ު އހަރަ  3 ދއާިރއާއެގްއަި

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ

ޝަރޠުު: ެ މގަމާގު

ގނެދްިޔނުް. ތކަތެި ފދަަ ް ޕރާސުަލ ނޓޯް، ސިޓީ، ގނެދްނަޖްހެޭ ް ބރޭށަ .1

ބލެހެއެޓްނުް. ް ސާފކުށޮ އފޮީސްބއަި ެ ޕޓާމްނަޓްގް ޑި ް ހރެިޓޖޭ .2

ދިނނުް. ގނެސެް ް ޕޓާމްނަޓްށަ ޑި ް ހރެިޓޖޭ ނގަތާކަތެި ް ސްޓކޮށަ .3

ޚއާޞްަ އހެީތރެިވމުއާި މސަައކްތަތްކަގުއަި  އހެނެިހނެް ކރުާ  ް ސެކޝްަން/ޔނުިޓނު .4

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ ޙވަލާކުރުވެޭ ޙލާތަތްކަގުއަި

އހެީތރެިވނުް. ކނަތްއަތްކަގުއަި ތެި ބޑޮ ާ ކރު ް އފޮީހނު .5

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މގަމާގު

ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސަރވިސް ް ސިވިލ ކރުނާމަަ ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި -

ހމަޖަހެނޭެ. ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު

އިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި
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ޚިދމުތަް. ެ ސްކީމގް އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް -

މސުާރއަިގެ އދަި ާ ފ ވޒަީ މތަިން ެ ޤވައާިދގުއަިވގާތޮގު ފނުންބާހެޭ މވުއަޒްަ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ -

ކރުިއރެނުް.

ެ ޕޓާމްނަޓްގް ޑި މި ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ (ވޒަީ ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ .1

ހނުންނާެ). ް ލިބނެ ް ކއަނުޓްރަނު

ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ އދަި (އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވާ  ކޕޮީ ސެޓފްިކޓެތްކަގުެ  ތޢަލުީމީ .2

އޞަްލު). ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ރސަްމީފރަތާކަނުް

ފއެންމަަ، މވުއަޒްަ ހރުި ބނޮޑްއެގްއަި ެ އފޮީހއެގް ސަރވިސް ް ސިވިލ ނވުތަަ ެ ސަރކުރާގު .3

ލިޔމުއެް. ެ ނތެކްމަގު ް އިޢތުިރޒާއެ ެ ބދަލަވުމުގު ް ފއާށަ ވޒަީ ެ ހރެިޓޖޭގް ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

އދަކާރުއެވްި ނވުތަަ ާ އދަކާރުއަވް ބފޭޅުއެންމަަ ާ އޅުއުވްފާއަިވ ނވުތަަ ާ އޅުއުވް ފއާއެގްއަި ވޒަީ .4

ލިޔމުއެް. ރސަްމީ އނެގނޭޭ ު މސަްއލޫިއޔްތަ ެ ފގާ ވޒަީ

ކޕޮީ. ެ ކޑާގު ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .5

ރްހެއާކެު). އޑެ ް ނނަބްރައާި އީމއެިލ (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ކރުިމތަިލާ ފރަތާގު ް ފއާށަ ވޒަީ .6

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ޕޓާމްނަޓްް  ޑި ކރުިން އނަގްރާަ ދވުހަގުެ މނެދްރުފުހަު 15:00 ގެ ާ ވ 2011 ފބެރްއުރަީ 8 

ޗނާދްނަީމގަު). ދރާލުއްސަާރު، (ޤއަމުީ ް ހރެިޓޖޭށަ ް އފޮ

ފނޮވުނަވްީ ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ

ތރާީޚު:

3340207 ނވުތަަ 3323206  ސާފކުރުއެވްމުށަް ގޅުއުވްނާީ ު މޢަލުމޫތާ ް އިޢލުނާާ ގޅުިގނެ މި

އވެެ. 3326796 ނނަބްރަކުަީ ފނޯއާވެެ. ފކެސްް ުު ނނަބްރަ

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

23 ޞަފރަު 1432

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފބެރްއުރަީ 03 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިމޤަމާށަ  

ބނޭކްް  ކރުިން ގެ  1500 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011

ް ޕޓާމްނަޓްށަ ގެ ހިއމުނަް ރިސޯސް ޑި މލޯޑްިވސްް ޕލކ ް އފޮ

ް ބރްނާޗްށަ ު ޅ.ނއަިފރަ މލޯޑްިވސްްގެ ް އފޮ ް ބނޭކް ް އޑެރްސެްކށޮ

ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ ފނޮއުވްއާިރު އދެމެވެެ.ސިޓީ ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ

އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ ކޕޮީއއާި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު

އދަި ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ. ް ރިޕޓޯއެ ކޕޮީއއާި ޕލޮިސް ެ ކޑާގު

ާ ދއުވް ކނަޑމުތަީގއަި ހވޮމުގުއަި ް މީހނު ް މޤަމާށަ ދނަންވަމަވެެ.މި

މީހނުންއާި އނޮންަ ލއަިސަނސްް ެ ދއުވްމުގު ު އޅުނަދފުހަރަ

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ރއަވްހެިނންށަ ެ އތަޅޮގު

 

މޢަލުމޫތާު 6620319 ، 3300574 އށަް  ު އިތރު  

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ގޅުއުވްމުނު

Job Reference: MLE/002/2011
27 January 2011

ެ ފނުް ބނޭނުވްއެޖް މވުއަޒްަ

ފއާށަް  ހސުްވޒަީ ާ ގއަިވ ު ބރްނާޗް ު ނއަިފރަ ޅ. ެ މިބނޭކްގު  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ު ފކަ މވުއަޒްަ

ޫ ކރު މޤަމާް: ދނޯި -1

އދަދަު: 01  ާ ބނޭނުވް  

ނވުތަަ  ގރްޑޭް 7 ނިނމްފާއަިވނުް ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ  

އޅުވެނޭެ ކނަޑމުތަީގއަި ު ވގަތު ގިނަ ު ހރުމުއާކެ ު އފެނެވްރަ

ވނުް. ް މީހކަށަ

-/5100 ރފުިޔާ  މސުާރަ:
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ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް އފޮް ހިއމުނަރްިސޯސަސް، މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)141-A2/1/2011/9 :ުުަނނަބްރ އިޢލުނާް

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ޕރްގޮރްމާް އފޮިސަރ ރފުިޔާމޤަމާގުެ ނނަް: 5,610/- ރފުިޔާމސުާރަ: 2,000/- އލެވަނަސްް: ސާރވިސް

ް ުކލްސެިފިކޝޭަންރނޭކް ޝަރޠު

/ އމެް.އސެް.1  1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ  ސީނިއރަ 

1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، މޤަމާށަް  ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް 1- މޤަމާގުެ މސަައކްތަ

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް

ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 4 ގެ

ނވުތަަ  ، ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 2- މޤަމާގު

ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ ގެ 5 ނވުތަަ ލވެލެް 6 ް ލވެލެ

އދެއާިރއާކަނުް އމެް.އސ1ްެ ރނޭކްށަް  އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ވކަިވކަި ދއާިރތާކަގު -3

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 4- މޤަމާގު

ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު

ފރުިހމަވަެ،  ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު  4 ޖީ.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ

3 އހަރަު  މދަވުގެނެް ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު އރެނޭކްގުއަި

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 5- މޤަމާގު

ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ  އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ ް ރނޭކް  1 އމެް.އސެް   

ދވުހަު  އހަރަު   3 ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި،

ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ތޖަރުިބާ  ެ އޅު

ް މީހއެކްމަގުއަިވނު ާ މޤަމާއެގްއަި މސަަައކްތަް ކރުމަނުދް ެ ފނެވްރަގު އެ

1 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ް ޔނުިޓ ާ މީޑިއ / ސްޕޓޯސްް ް އނެޑް ް ޔތޫ ހިއމުނަރްިސޯސަސް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ތނަް: ކރުނަޖްހެޭ ް މސަައކްތަ

: ު މސަްއލޫިއޔްތަ ެ މސަައކްތަގު

އށަް މޢަލުމޫތާު ދިނމުއާި މީޑިއގާެ މސަައކްތަް ބލެހެއެޓްނުް ާ މީޑިއ -

ް ބލެހެއެޓްނު ް ވބެސްައިޓ މިނިސްޓރްީގެ -

ފނަގްިފިލާ  ބިލޑްިނގް ގެ 3 ވނަަ ެ ވލެނާގާ ދވުހަގުެ 15:30 ގެ ކރުިން އދާީއތްަ ާ 6 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ތނަް: ފނޮވުނަވްީ ތރާީޚއާި ސިޓީ

. ސްޕޓޯސްް ް އނެޑް ު ހިއމުނަރްިސޯސަސް، ޔތޫ ް މިނިސްޓރްީ އފޮ ހނުންަ ގއަި

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ.  ް ފމޯު މިމިނިސްޓރްީގެ ކއަނުޓްރަނު އދެޭ ް އށަ ާ ފ ވޒަީ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ  •

ާއސަްލު) ްތއަގްނަޑޖުހަފާއަިވ ފރަތާކަނު ްރސަްމީ ާއއެގްތޮކްމަށަ އސަްލ ްއދަި ްކށޮ (އކެރްޑެިޓ ެކޕޮީ ްތކަގު ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ތއަގްނަޑޖުހަފާއަިވާ) ް ފރަތާކަނު ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ (އސަްލ ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި

ނނަބްރައުުާކެު) (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ

ް އށަ ހއޯދްވެމުށަް ގޅުއުވްނާީ 3347316 ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު   

23 ޞަފރަު 1432 

27 ޖނެއުރަީ 2011 
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MCHE- HR/2011/35 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފާ    ވޒަީ ހސުް

މްިނިސްޓރްޓޭިވް އފޮިސަރ އޑެ ް އސެިސްޓނަޓް މޤަމާް: 

 1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް އސެިސްޓނަޓް ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ޔކުޝޭަން ޔކުޝޭަން/ފކެލަޓްީ އފޮް އޑެި ހޔަރައޑެި ް އފޮ ް ކލޮޖެ ސެކޝްަން:  މލޯޑްިވސްް

 2 ޖީ.އސެް. ރނޭކްް:      

-/4،000 ރފުިޔާ  މސުާރަ:  

-/1,500 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ތޖަރުިބާ: ތޢަލުީމއާި

ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ދއާިރއާއެގްެ 3 އހަރަު  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރްިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ނވުތަަ  ހސާިލކްށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ 3 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ހސާިލކްށޮފްއަިވނުް،  ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ ް ރނޭކްށަ  2 ޖީ.އސެް ް އދެއާިރއާކަނު އނޮިގނަޑތުކަގުއަި  ދއާިރތާކަގުެ  ވކަިވކަި .3

ނވުތަަ

1 ރނޭކްގުެ  ޖީ.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .4

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ް މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު

ރނޭކްކަާ  ނވުތަަ އއެށަވްރުެ މތަީ ް 2 ރނޭކް ޖީ.އސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .5

ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ  ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަު ދވުހަ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްނެވްރަގު ް އއެ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގް

ް އހެީތރެިވދެިނނު މސަައކްތަތްކަގުއަި ކރުނަޖްހެޭ ް ކރުމުގާޅުިގނެ ް ޕރްިނޓް ކރުމުއާި، ް ޕރްިނޓް •

ޗޕާކުރުނުް. ބދަލަގުއަި ެ ކރުމުގު ފޓޮކޯޕޮީ ގިނނަމަަ، ު އދަދަ ތކަތެީގެ ާ ޙވަލާކުރު ް ފޓޮކޯޕޮީކރުނަ •

ބލެހެއެޓްނުް. ް ބކާީކށޮ ް ސްޓކޮ ެ ފތޮތްކަގު ގނެވެޭ ް ޗޕާކްށޮގްނެ ް ބރޭނު ް ފކެލަޓްީއށަ •

ނިނމްނުް. ް ގޑަިތކަށަ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ އދަި ް ގތޮށަ ާ ނޓޯތުކަގުއަިވ ާ ޙވަލާކުރު ް ކރުނަ ޗޕާކްރުނުް/ފޓޮކޯޕޮީ •

އދެނަފްޅަީގއަި ނތެންމަަ) ނިނމްނަް އއެދްނަފްޅަީގއަި ެ އދަދަގު (މގާިނަ ޙވަލާކުރުވެތޭކަތެި އއެދްނަފްޅަީގއަި ް ޗޕާކްރުނަ •

ނިނމްނުް.

ގތޮއެގްމެތަިން ާ ދތަިނވު ް ތކަތެި މސަައކްތަށަ ފދަަ ް ރލޯ މސާްޓރަ ާ ބނޭނުވް ް ދލެި، ޗޕާމްޝެިނށަ ކރަދުސާް، ާ ބނޭނުވް ް ޗޕާކުރުނަ •

އދެނުް. ފރަތާގުއަި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ހދޯމުށަ

ޙއަލްކުރުނުް. އނަގްއަި ް ކނޮޓްރްކެޓްް ކރުވެިފއަިވާ ފރަތާތްކަށަް/ޓކެންީޝަނށަ މއަސްަލތައަް، ާ ދިމވާ ް މޝެިނތްކަށަ •

އހެީތރެިވދެިނނުް. މސަައކްތަތްކަގުއަި ކރުނަޖްހެޭ ރިސެޕޝްަނގްއަި ފކެލަޓްީގެ •

ް އިޢލުނާ
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ގނެދްިޔނުް. ގނެސެް ތޅަދުނަޑި ެ އދަި އފޮީހގު ް ހޅުވުމުއާި ބނަދްކުރުނު މތަިން އފޮީސް ެ ގތޮއެގް ާ ޙވަލާކުރު ް އފޮީހނު •

ކރުނުް. މތަިން ެ ހމަޖައަސްާގތޮގު ް އފޮީހނު ް މސަައކްތަކްރުމުށަ އިތރުގުޑަީގެ ޑިއޓުީއއާި ެ ދވުހަގު ހނޮިހިރު •

ތިބޭ ޗއުޓްީގއަި އހަރަީ ފނުންއާި މވުއަޒްަ ސަލނާބްނުާ އހެީތރެިކނަދްިނމުއާި ް މސަައކްތަތްކަށަ ު މހުިނމް ކރުވެޭ އފޮީހގުއަި •

ކރުނުް. ގތޮއެގްެ މތަިން ާ ވރެިން އނަގްވަ ް ފނުގްެ މސަައކްތަ މވުއަޒްަ

ހޔަރަ  ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ކރުިން މނެދްރުު 12:00 ގެ ެ ދވުހަގު 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ބރުސާްފތަި ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ް އިދރާއާށަ ޔކުޝޭަން/މރަކުޒަީ އޑެި

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް ކނަތްއަތްއަ ެ ބސޭްފރަވުގާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ޢިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސަރވިސް ް ސިވިލ ފއަިސާ: އިތރުގުޑަީގެ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ ސަނދައާި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ލިއނުތްކައާި ެ ކމަގު ނިނމްި ކސޯް .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް

ްް އފޮީހކަނު ެ ޤނާނޫީ ވކަީލއެގް ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ (އސަްލ ކޕޮީ ެ ކޑާގު ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .2

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ

ނނަބްރައާކެު) ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ގޅުއުވްނާީ 3345131 ނނަބްރަުު ފނޯއާވެެ.  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

MCHE- HR/2011/34 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފާ    ވޒަީ ހސުް

އސެިސްޓނެޓްްް ކއަނުސްެލރަ މޤަމާް: 

 1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ޔކުޝޭަން/ލއަިބރްރަީ އފޮް ހޔަރައޑެި ް މލޯޑްިވސްް ކލޮޖެ ސެކޝްަން:

 3 ޖީ.އސެް. ރނޭކްް:      

-/4,465 ރފުިޔާ  މސުާރަ:  

-/1,500 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ތޖަރުިބާ: ތޢަލުީމއާި

’ޑީ‘  ް ދށަވްގެނެ އިމތްިޙނާކަނުް 2 މއާދްއާިން ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ސާނވަީ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަް ކރުމުގު ެ މޤަމާގު . 1

ް ގރްޑެ ’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން މި ’ދިވހެި‘ އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ވމުއާކެު، ލިބިފއަި ް ގރްޑޭ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ގޅުދޭއާިރއާއެގްއަި  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ސަނދަތުކަގުެ  ޤއަމުީ

ް އިޢލުނާ
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ނވުތަަ  ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަދުވުހަގު  6  

ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 3 ގެ ް ލވެލެ ެ ސަނދަތުކަގުެ އނޮިގނަޑގު ޤއަމުީ

ނވުތަަ  ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ 3 އހަރަދުވުހަގު  

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،  ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ ް 3 ރނޭކްށަ ޖީ.އސެް. ް ދއާިރއާކަނު އެ އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު ވކަިވކަި .4

ނވުތަަ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .5

މދަވުގެނެް 3  ރނޭކްގްއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ 2 ރނޭކްގު ޖީ.އސެް ދިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއް ލިބމެނު ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ެެ އހަރަދުވުހަގު

އއެް  ާ މތަީ ރނޭކްކަ ނވުތަަ އއެށަވްރުެ ް 3 ރނޭކް ޖީ.އސެް ކރުމުގުެ ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .6

ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ  ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަު ދވުހަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްނެވްރަގު

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ އފެނެވްރަގު

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ު ފހަ ް އއެށަ އދަި ގނެދްިއނުް، ް ހދޯމަނު މތަިން ެ ގތޮއެގް ާ ކނަޑއަޅަ ް ކލޮޖެނު ތމަރްީން ާ ބނޭނުވް ް ދިނމުށަ ކއަނުސްެލިނގް •

ދިނނުް. ް ކއަނުސްެލިނގް

ކރުނުް. ް އިދރާީމސަައކްތަ ް ވިލރަސެްކށޮ ް ޙރަކަތާތްއަ ާ އނެމްހެ ތރެިވދެޭ އހެީ ް އނުގނެމުށަ ް ދރަިވރަނުންށަ •

އނެމްހެކާނަތްއަތްއަކްރުނުް. ކރުނާޖްހެޭ ް މިގތޮނު ބލެހެއެޓްމުއާކެު، ރޖަިސްޓރަީ އލެމުންއާި •

ވިލރަސެްކށޮް، އިދރާީމސަައކްތަކްރުނުް. އކެޓްިވިޓިޒތްއަް ރވާއަި، އކެސްްޓރްާ ކރަިކިއލުރާ ް ޙރަކަތާތްކައާި އހެނެިހނެ އދަބަީ •

ހިއސްާކރުނުް. ް ވރެިއކަށަ ހނުންަ ް ހިނގްނަ ސެކޝްަން ހދޯއަި، ު މޢަލުމޫތާ ް ޑިވލެޕޮމްނަޓްށަ ް ޕރްފޮިޝަނލަ ެ ސެކޝްަނގް •

ވސެް މިނނޫް ވގަތުތުކަގުއަި އދަި ކރުނުް، ް މސަައކްތަތްއަ ެ އނޭގާ ވގަތުތުކަގުއަި ް ހޒާިރވުވެނެންތެ މްިނިސްޓރްޓޭިވް އފޮިސަރ އޑެ •

ގނެދްިއނުް. ް އހެީތރެިވމަނު ގިނވައެޖްނެމަަ ް ދރަިވރަނު އނަންަ ް ޙިދމްތަހްދޯނަ

ސަލނާބްނުާ އހެީތރެިކނަދްިނމުއާި ް މސަައކްތަތްކަށަ ު މހުިނމް ކރުވެޭ އފޮީހގުއަި ސެކޝްަނއާި ލިޔމުއާި، ާ ޔއަމުިއޔް ް ޤވައާިދނު •

ކރުނުް. މތަިން ެ އނަގްވަާ ގތޮއެގް މސަައކްތަް ވރެިން ެ ފނުގް ތިބޭ މވުއަޒްަ އހަރަީ ޗއުޓްީގއަި ފނުންއާި މވުއަޒްަ

އފޮް  ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ކރުިން މނެދްރުު 12:00 ގެ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ް އިދރާއާށަ ޔކުޝޭަން/މރަކުޒަީ އޑެި ހޔަރަ

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް ކނަތްއަތްއަ ެ ބސޭްފރަވުގާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ޢިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސަރވިސް ް ސިވިލ ފއަިސާ: އިތރުގުޑަީގެ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ ސަނދައާި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްިޑިޓ ކޕޮީ ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ލިއނުތްކައާި ެ ކމަގު ނިނމްި ކސޯް .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް

ްް އފޮީހކަނު ެ ޤނާނޫީ ވކަީލއެގް ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ (އސަްލއާި ކޕޮީ ެ ކޑާގު ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .2

އޞަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ

ނނަބްރައާިއކެު) ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ނނަބްރަކުަީ  ފކެސްް ފނޯއާވެެ. ުު ނނަބްރަ  3345131 ގޅުއުވްނާީ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

3344093 އވެެ. 
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MCHE- HR/2011/33 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފާ    ވޒަީ ހސުް

ލކެޗްރަރަ މޤަމާް:    

ޑިރކެޓްރަ      މޤަމާގުެ ކލްސެިފިކޝޭަން: 

ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ ފކެލަޓްީ އފޮީސް:

-/8,835 ރފުިޔާ  މސުާރަ:

-/3،500 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ކނެޑްިޑޓޭއެންމަަ) ު ބރޭ (ރއަޖްއެިން ާ ރފުިޔ 1,800/- ފއަިސާ: ު ކއޮތް

(ރއަޖްއެިން ބރޭު ކނެޑްިޑޓޭއެންމަަ)  ާ -/1,500 ރފުިޔ ނދުނޭމަަ: ް ތނައެ ހނުންނާެ

02 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ް ސްޓޑަީޒ ް ސައިނސްް/ސޯޝަލ ކމޮޕްިޔޓުރަ ދއާިރާ: ާ ބނޭނުވް

ޝަރޠުު:

ސަނދައެް  ގެ  9 ލވެލެް  ސަނދަކައާި ގެ  7 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު އތޮރޯިޓީގެ ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް .1

ނވުތަަ، ލިބިފއަިވނުް.

އތޮރޯިޓީގެ  މލޯޑްިވސްް ކލޮިފިކޝޭަން ލިބިފއަިވމުއާކެު، ތޖަރްިބާ  ެ 10 އހަރަދުވުހަގު ދއާިރއާިން ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ނވުތަަ، ހޞާިލކްށޮފްއަިވނުް. ް ސަނދައެ ގެ 9 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ތޖަރުިބާ  ެ ދވުހަގު ު 2 އހަރަ ދއާިރއާިން ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ ހމަވަފެއަިވމުއާކެު، މޤަމާގު ޝަރޠުު  ެ ޑކޮޓްރަކަށަވްމުގު ް މޑެިކލަ .3

ނވުތަަ، ލިބިފއަިވނުް.

ލިބިފއަިވނުް. ކމޮޕްިޓނެސްީ ް އފޮ ް ސެޓފްިކޓެ ެ ކޕެޓްނަކްމަގު ނވުތަަ އިނޖްީނިއރަކުނަް ް ޗީފ .4

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގް

ކިޔވައަިދިނނުް. ކސޯްތކަގުއަި ާ ހިނގް ފކެލަޓްީއިން •

ވިސިޓތްކައާި ް ފީލޑް ެ ދރަިވރަނުގް ވރާކޝްޮޕތްކައާި ޑމެނޮސްްޓރްޝޭަނތްކައާި ކލްސާްތކައާި، ޢމަލަީ އއާި ް ޓީއޓުރޯިއލަ •

ހިނގްނުް. ް ސެޝަނތްއަ ް ކލްިނިކލަ

މސަައކްތަކްރުނުް. ް ރިސާޗ •

ބއަިވރެިވނުް. ޙރަކަތާތްކަގުއަި ފނަންީ •

ކރުނުް. ް އިނވްިޖިލޓޭ އސެެސްކރުމުއާި ސާފކުރުމުއާި ް އިމތްިޙނާތުއަ ެ މއާދްތާކަގު ކިޔވައަިދޭ •

ް ކރުނު ް މސަައކްތަ އިދރާީ ގޅުޭ މއާދްތާކައާި ކިޔވައަިދޭ •

ބއޭވްނުް. ާ މޝަްވރަ ު ދރަިވރަނުންއާިއކެ •

ތއަޔްރާކުރުނުް. ތކަތެި ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ާ ދރަިވރަނުންށަބްނޭނުވް ކިޔވައަިދޭ •

ކޑޯިނޓޭކްރުނުް. ާ މއާދް •

ކޑޯިނޓޭކްރުނުް. ކސޯް •

މސަައކްތަގުއަި ރވޭމުގުެ  ބއަިވރެިވމުއާި ކމޮިޓީތކަގުއަި ބއަިވރެިވމުއާި ބއަދްލަވުނުތްކަގުއަި ެ ޕޓާމްނެޓްތްކަގު ޑި އދަި  ު މރަކުޒަ •

އދަކާރުނުް. ް އިސްދއަރުއެ

ކނަކްމަގުއަި ް އހެނެިހނެ މިކމަގާޅުޭ އދަި ް ކރުނު މނެޓްރަ އސެެސްކރުނުް، އބޮޒްަރވކްރުމުއާި ޕރްކެޓްިސް ޓީޗިނގް ެ ދރަިވރަނުގް •

އހެީތރެިވދެިނނުް. ބއަިވރެިވެ

ކރުނުް. ް ކނަތްއަތްއަ އނެމްހެއަި ހވަލާކުރުވެޭ ް ގޅުގޭތޮނު ާ މސަައކްތަތްކަ ރސަްމީ ެ އފޮީހގު ް އިތރުނު ެ ކނަތްއަތްކަގު ާ މތަީގއަިވ •

ް އިޢލުނާ
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ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ޔކުޝޭަން/ އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ކރުިން ގެ މނެދްރުފުހަގުެ 16:00 ެ ދވުހަގު ހމޯަަ ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ  

ް އިދރާއާށަ މރަކުޒަީ

ް އސުޫލނު ާ ފއަިސާ ހމަޖަހެިފއަިވ އިތރުގުޑަީގެ ޢިނޔާތަތްއަް:  އޖުރޫއައާި

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އޞަްލ ސަނދައާި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ލިއނުތްކައާި ެ ކމަގު ނިނމްި ކސޯް .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް

ްް އފޮީހކަނު ެ ޤނާނޫީ ވކަީލއެގް ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ (އސަްލއާި ކޕޮީ ެ ކޑާގު ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .2

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ

ނނަބްރައާިއކެު) ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ނނަބްރަކުަީ  ފކެސްް ފނޯއާވެެ. ުު ނނަބްރަ  3345131 ގޅުއުވްނާީ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

ފރަތާތްކަށަް  ާ ކިޔވައަިދއެވްފާއަިވ ފނެވްރަގުއަި ކލޮޖެް/ޔނުިވރަސިޓީ ފރަތާތްކައާި ް ފސާްއތޮ ެ ކިޔވައަިދިނމުގު އވެެ.  3344093

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ.

MCHE- HR/2011/32 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފާ    ވޒަީ ހސުް

ކމޮޕްިޔޓުރަ ޕރްގޮރްމާރަ ސީނިއރަ މޤަމާް: 

 2 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ާ އިދރާ ޔކުޝޭަން/މރަކުޒަީ އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް އފޮީސް:

 2 އމެް.އސެް ރނޭކްް:     

-/6,295 ރފުިޔާ  މސުާރަ:  

-/2,000 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ތޖަރުިބާ: ތޢަލުީމއާި

ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

 6 ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މމަްާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ގެ  4 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ނވުތަަ ތޖަރުިބލާިބިފއަިވނުް، ު މސަައކްތަ ެ އހަރަދުވުހަގު

ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ގެ  6 ލވެލެް  ނވުތަަ   5 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ނވުތަަ  ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ 3 އހަރަދުވުހަގު ދއާިރއާއެގްއަި

ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ނވުތަަ  ޙޞިލކްށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ 7 ނވުތަަ ލވެލެް 8 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .4

ރނޭކްގްއަި މޤަމާގުެ  އެ ފރުިހމަވަެ، ު 1 ރނޭކްގްެ ޝަރޠު އމެް.އސެް. ދިޔމުއާކެު، ް ލިބމެނު ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

ް އިޢލުނާ
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ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް، ާ މސަައކްތަގުެ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ

ރނޭކްކަާ  ނވުތަަ އއެށަވްރުެ މތަީ ް 2 ރނޭކް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އމެް.އސެް ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މޤަމާގުެ މސަައކްތަ .5

ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ  ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަު ދވުހަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްނެވްރަގު ް އއެ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގް

މއެިނޓްނެނަސްް ެ އގޭ ް ޗކެކްށޮ ބލައަި ް ސާމނާއެ ާ ހރުިހ އއެގާޅުޭ ޕރްިނޓްރަތުކައާި ކމޮޕްިއޓުރަތުކައާި ގނެންަ ް އލަށަ ް ކލޮޖެށަ •

ކރުނުް. ް މސަައކްތަ

އނަންަ ް އއެށަ ް ތއަޔްރާކުށޮ ް އިނވްނެޓްރްީއއެ ވކަި ެ ސާމނާގު ގޅުޭ ާ އއެ އިކއްިޕމްނަޓްތްކައާި ް އިލކެޓްރްނޯިކ ކމޮޕްިއޓުރައާި •

ބލެހެއެޓްނުް. ް ގވައާިދނު ގނެސެް ް ބދަލަތުއަ

ސޮފޓްވްއެރަ އއާި ވްއެރަ ހޑާ އދަި ް ޓކެންިކލަ ާ ދިމވާ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުކްރު ް އިކއްިޕމްނަޓް ް އިލކެޓްރްނޯިކ ކމޮޕްިއޓުރައާި •

ބލެހެއެޓްނުް. ް ދިނމުާ ގޅުގޭތޮނުް ކރުނަޖްހެޭ ކނަތްއަތްއަކްށޮ ް ޙއަލްކުށޮ ް މއަސްަލތައަ

ތއަޔްރާީ ް ނޓެވްރާކ ކމޮޕްިއޓުރަ އދަި ކމޮޕްިއޓުރަތކައާި ފކެލަޓްީގެ ް ފހަިވނާހެނެ ް ބނޭނުތްކަށަ އިދރާީ އދަި ކިޔވައަިދިނމުއާި •

ދމެހެއެޓްނުް. ޙލާއެގްއަި

ޙލާތައެގްއަި ތއަޔްރާީ އބަދަވުސެް  ް ބނޭނުތްކަށަ ެ ދރަިވރަނުގް އދަި ކިޔވައަިދިނމުށައާި ް ލބެތްއަ ކމޮޕްިއޓުރަ  ެ ކލޮޖެގު •

ދމެހެއެޓްނުް.

ހދޯނުް. ް ޙއަލްތުއަ ް ވގަތުނު ް ގޅުއަިގނެ ާ ކމަބާހެޭ ފރަތާތްކަ ބލައަި ް މއަސްަލތައަ ާ ދިމވާ ް ނޓެވްރާކށަ •

އިދރާީ ފނުންށައާި މވުއަޒްަ ފނަންީ ބލަހައަޓްއަި ް އިކވްިޕމްނަޓްތްއަ ް އިލކެޓްރްނޯިކ ާ ބނޭނުކްރު ް ބނޭމުށަ އިދރާީ ކިޔވައަިދިނމުށައާި •

ބލެހެއެޓްނުް. ް ކނަކްނަ ާ އނެމްހެ ކރުނަޖްހެޭ ފރޯކުށޮދްިނމުއާި ް ސަޕޓޯ ް ޓކެންިކލަ ާ ބނޭނުވް ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ

ފރަތާތްކައާި ކމަބާހެޭ ް ސޮފޓްވްއެރަތއަ މިފދަަ އދަި  ދނެގެނަެ ސޮފޓްވްއެރަ ބނޭނުވްާ  ް ބނޭމުށަ އިދރާީ ކިޔވައަިދިނމުށައާި •

ބނޭނުކްރުވެނޭގެތޮް ހމަޖައެސްެވނުް. ކލޮޖެގުއަި ހދޯާ އތެކަތެި ް ގޅުއަިގނެ

ހދޯނުް. ް ގޅުއަިގނެ ާ ފރަތާތްކަ ކމަބާހެޭ ތކަތެި ދނެގެނަެ އފެދަަ ޕޓާސްް ސްޕއެރަ ާ ބނޭނުވް ް ކމޮޕްިއޓުރަތކަށަ •

ހދޯނުް. އތެކަތެި ް ގޅުއަިގނެ ާ ފރަތާތްކަ ކމަބާހެޭ ދނެގެނަެ ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ް ހިނގްނަ ް ކސޯްތއަ އއަިޓީ •

ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ޔކުޝޭަން/ އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ކރުިން ގެ މނެދްރުު 12:00 ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ   

ް އިދރާއާށަ މރަކުޒަީ

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް ކނަތްއަތްއަ ެ ބސޭްފރަވުގާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ޢިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސަރވިސް ް ސިވިލ ފއަިސާ: އިތރުގުޑަީގެ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އޞަްލ ސަނދައާި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްިޑިޓ ކޕޮީ ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ލިއނުތްކައާި ެ ކމަގު ނިނމްި ކސޯް .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް

ްް އފޮީހކަނު ެ ޤނާނޫީ ވކަީލއެގް ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ (އސަްލއާި ކޕޮީ ެ ކޑާގް ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .2

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ

ނނަބްރައާކެު) ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ބފޭޅުނުގްެ  ދއެވްި އިޖބާަ ް އިޢލުނާށަ  MCHE-HR/2011/04 ނނަބްރަުު  ކރުވެނުު ގއަި  2011 ޖނެއުރަީ   06  

ގޅުއުވްނާީ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ ް އިޢލުނާ އެ ް މދަކުމަނު ު އދަދަ

އވެެ. ނނަބްރަކުަީ 3344093 ފކެސްް ފނޯއާވެެ. ުު 3345131 ނނަބްރަ
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MCHE- HR/2011/36 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފާ    ވޒަީ ހސުް

ު މސަައކްތަ މޤަމާް:     

 1 ް ގރްޑޭ ް ސްޓފާ ް ސަޕޓޯ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

އފޮް ހލެތްް ސައިނސްަސް ފކެލަޓްީ / ޔކުޝޭަން ހޔަރައޑެި ް އފޮ ް ކލޮޖެ ސެކޝްަން:  މލޯޑްިވސްް

1 އސެް.އސެް ރނޭކްް:     

-/3,100 ރފުިޔާ  މސުާރަ:   

-/1,000 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

02 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ތޖަރުިބާ: ތޢަލުީމއާި

ނވުތަަ ކށޮދްިނނުް، ު ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ސާބިތ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ ދތަމުއާކެު، މގަމާގު ް ލިޔނަކްިޔނަ .1

ރނޭކްކަާ  ނވުތަަ އއެށަވްރުެ މތަީ ް 1 ރނޭކް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އސެް.އސެް ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މޤަމާގުެ މސަައކްތަ .2

ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ  ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަު ދވުހަ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ފނެވްރަގުެ މޤަމާއެގްއަި ް އއެ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ އފެނެވްރަގު ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ެ ފނެވްރަގު އެ

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ސާފކުރުނުް. ކނުިކހައަި މގަމުތަި ު ބރޭ ާ ވށަ ް އިމރާތާ ގތޯިތރެއެއާި ެ އިމރާތާގު •

ސާފކުރުނުް. ް ފޚާނާތާއަ ާ ބނޭނުކްރު ް ފނު މވުއަޒްަ ާ ކޓޮރަިތކަ •

ކރުނުް. ް ރިޕޓޯ ް ސްޕރަވއަިޒަރށަ ް މއަސްަލތައަ މއެިނޓްއެިނނަސްް ާ ދިމވާ ް ތކައެޗްށަ ެ ތނަތްނަގު ޙވަލާކުރުވެޭ ް ސާފކުރުނަ •

ތިބޭ ޗއުޓްީގއަި އހަރަީ ފނުންއާި މވުއަޒްަ ސަލމާބްނުާ އހެީތރެިކނަދްިނމުއާި ް މސަައކްތަތްކަށަ ު މހުިނމް ކރުވެޭ އފޮީހގުއަި •

ކރުނުް. ގތޮއެގްެ މތަިން ާ ވރެިން އނަގްވަ ް ފނުގްެ މސަައކްތަ މވުއަޒްަ

ތރާީޙް: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ޔކުޝޭަން އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ކރުިން ގެ މނެދްރުުު 12:00 ެ ދވުހަގު 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ބރުސާްފތަި  

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް ކނަތްއަތްއަ ެ ބސޭްފރަވުގާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ޢިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސަރވިސް ް ސިވިލ ފއަިސާ: އިތރުގުޑަީގެ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އޞަްލ ސަނދައާި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްިޑިޓ ކޕޮީ ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ލިއނުތްކައާި ެ ކމަގު ނިނމްި ކސޯް .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް

ްް އފޮީހކަނު ެ ޤނާނޫީ ވކަީލއެގް ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ (އސަްލއާި ކޕޮީ ެ ކޑާގް ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .2

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ

ނނަބްރައާކެު) ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ގޅުއުވްނާީ 3345131 ނނަބްރަުު ފނޯއާވެެ.  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

ް އިޢލުނާ
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MCHE- HR/2011/31 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފާ    ވޒަީ ހސުް

  (2 ް ޓކެންިކލަް އފޮިސަރ  ގރްޑޭ ) ޓިއޓުރަ ސީނިއރަ މޤަމާް:   

  2 އމެް.އސެް ރނޭކްް:   ެ މޤަމާގު

(ނވެިގޝޭަން) ް މރެިޓއަިމ ދއާިރާ:   ކިޔވައަިދޭ

 01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ް ފރޮ މރެިޓއަިމް ސްޓޑަީޒ ސެނޓްރަ / އޑެިއކުޝޭަން ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް އފޮީސް:  

ޝަރޠުު:  

ސަނދައެް  6 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު އތޮރޯިޓީގެ ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް ް ދއާިރއާކަނު މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު -

އތޮނުް.

ޕރްމޮޝޯަން ބޑޯނުް  ް އކެށަީގނެވްކާމަށަ ް މިމޤަމާށަ 6 އހަރަު ހދޭކަށޮފްއަިވމުއާކެު، މޤަމާގުއަި އިނސްްޓރްކަޓްރަގެ / ޓިއޓުރަ -

ނިނމްނުް.

އިން  އފޮިސަރ / ް ވޗޮ ް ނވެިގޝޭަނލަ ް އފޮ ް ޗރާޓ އިން އފޮިސަރ ް ކިޔވައަިގނެ ް ކލޮޖެކަނު ް ދށަނު 95 ގެ ު އސެް.ޓީ.ސީ.ޑބަލްިއ -

ހދޯފާއަިވނުް. ކމޮޕްިޓނަސްީ ް އފޮ ް ސެޓފްިކޓެ ެ ވޗޮގް އނެޖްިނިއރަިން ް އފޮ ް ޗރާޓ

-/6,295 ރފުިޔާ  މސުާރަ:

ރފުިޔާ 3,500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އސުޫލނުް. ާ ފއަިސާ ހމަޖަހެިފއަިވ އިތރުގުޑަީގެ ޢިނޔާތަތްއަް:  އޖުރޫއައާި

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގް

ކިޔވައަިދިނނުް. ކސޯްތކަގުއަި ާ ހިނގް ް ސެނޓްރަނު •

ހިނގްނުް. ް ވިޒިޓތްއަ ް ފީލޑް ެ ކލްސާްތކައާި، ޑމެނޮސްްޓރްޝޭަނތްކައާި ދރަިވރަނުގް ޢމަލަީ އއާި ް ޓިއޓުރޯިއލަ •

ކރުނުް. ވިލރަސެް ް ވިޒިޓރަތއަ ް ފީލޑް ެ ދރަިވރަނުގް ކލްސާްތކައާި ޢމަލަީ •

ކރުނުް. ް އިނވްިޖިލޓޭ އސެެސްކރުމުއާި ސާފކުރުމުއާި ކރުމުއާި ު ތއަޔްރާ އިމތްިޙނާު ެ މއާދްތާކަގު ކިޔވައަިދޭ •

ް ކރުނު ް މސަައކްތަ އިދރާީ ގޅުޭ މއާދްތާކައާި ކިޔވައަިދޭ •

ތއަޔްރާކުރުނުް. ތކަތެި ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ާ ދރަިވރަނުންށަބްނޭނުވް ކިޔވައަިދޭ •

އހެީތރެިވނުް. ް މނެޖޭމްނަޓްށަ މސަައކްތަގުއަި ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ލބެޓޯރްީތއަ ހިނގްމުއާި ް ސެޝަނތްއަ ލބެޓޯރްީ •

އފުލުނުް. ތމަރްީން ދިނމުގުެ ޒިނމްާ، މތަިން ެ ގތޮއެގް ާ އނަގް ު ވރެިޔކަ އިނސްްޓރްކަޓްރަ ނތެިއޖްެ ޙލާތައެގްއަި •

ރވޭމުގުެ މސަައކްތަގުއަި ބއަިވރެިވމުއާި ކމޮިޓީތކަގުއަި ބއަިވރެިވމުއާި، ބއަދްލަވުނުތްކަގުއަި ެ ޕޓާމްނަޓްތްކަގު އދަި ޑި ު މރަކުޒަ •

ބއަިވރެިވނުް.

ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ޔކުޝޭަން/ އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ކރުިން ގެ މނެދްރުފުހަު 12:00 ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ  

ް އިދރާއާށަ މރަކުޒަީ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ ސަނދައާި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްިޑިޓ ކޕޮީ ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ލިއނުތްކައާި ެ ކމަގު ނިނމްި ކސޯް .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް

ްް އފޮީހކަނު ެ ޤނާނޫީ ވކަީލއެގް ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ (އސަްލ ކޕޮީ ެ ކޑާގު ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .2

އޞަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ

ނނަބްރައާކެު) ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ނނަބްރަކުަީ  ފކެސްް ފނޯއާވެެ. ުު ނނަބްރަ  3345131 ގޅުއުވްނާީ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

3344093 އވެެ. 

އިޢލުނާް
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MCHE- HR/2011/30 :ުުަނނަބްރ

27 ޖނެއުރަީ 2011

ފާ    ވޒަީ ހސުް

ފރުތަމަަ  ެ އހަރަގު ފކެލަޓްީ އފޮް ހލެތްް ސައިނސްަސް 2011 ވނަަ / އޑެިއކުޝޭަން މލޯޑްިވސްް ކލޮޖެް އފޮް ހޔަރަ  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ލކެޗްރަރަނު ް ތިރީގއަިވާ މއާދްތާއަް ކިޔވައަި ދއެވްމުށަް ޕރާޓޓްއަިމ ެ ކސޯްތކަގު ާ ހިނގް ޓރާމގްއަި

މއާދްތާއަް: ކިޔވައަިދޭ

ުު ނނަްނނަބްރަ ެ ުމއާދްގާ އދަދަ ާ ުބނޭނުވް ޝަރޠު

.12 1ްހިމޓަލޮޖޮީ ހސާިލކްށޮފްއަިވނު ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް ދއާިރއާިން ގޅުޭ ކިޔވައަިދިނމުއާި

.24 1ްހިމޓަލޮޖޮީ ހސާިލކްށޮފްއަިވނު ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް ދއާިރއާިން ގޅުޭ ކިޔވައަިދިނމުއާި

އމެް.ބީ.ބީ.އސ1ްެމިޑވްއަިފރ3ީަ.

ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 03 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ދއެވްމުށަ ކިޔވައަި ް ޕރާޓޓްއަިމކްށޮ ވީމާ،  

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ލިޔމުކަނު ް އިދރާއާށަ މރަކުޒަީ ެ އޑެިއކުޝޭަނގް ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ކރުިން ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް

ފނޯއާވެެ. ުު ނނަބްރަ 3345131 ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

ް އިޢލުނާ

މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމޮިޝަން ރއަިޓސްް ހިއމުނަް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)168-CA/2011/4 :ުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ު ާމޤަމާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ

ު މސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭޝަރޠު

ގޑަި ރސަްމީ

ުމސުާރަ މޤަމާގުއަި ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ް އފެއެޒާ ް ކޕޯރަޓޭ

01 ބޖަޓެް 

އފޮިސަރ

ފއަިސާއބާހ01ޭެ ނވުތަަ އކެއަނުޓްިނގް

ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ް ދއާިރއާކަނު

މިދއާިރގާއަި ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު،

އޅުެ  ު އހަރަދުވުހަ  2 މދަވުގެނެް

ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރްިބ

ން 8.00 ހނެދނުު

ު މނެދްރުފުހަ

އށަް، 16.00

ު މހަކަ

10,200/-

ާ ރފުިޔ

ް ބޖަޓެ އހަރަީ ެ ކމޮިޝަނގު •

ު ތއަޔްރާ ލފަގާމެތަިން ެ ކމޮިޝަނގު

ކރުނުް،

ފނޮވުނަޖްހެޭ ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު •

ް ރިޕޓޯތްއަ އނެމްހެއަި ބޖަޓެބާހެޭ

ް ތއަޔްރާކުށޮ މތަިން ެ ޑިރކެޓްރަގުލެފަގާ

ފނޮވުނުް، ް ފރަތާތްކަށަ ފނޮވުނަޖްހެޭ

ް ކނަތްއަތްއަ އނެމްހެއަި ެ ބޖަޓެގު •

ް ކށޮ ލފަގާމެތަިން ެ ޑިރކެޓްރަގު

ބލެހެއެޓްނުް،
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ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ޕލޮިސީ ް އނެޑް ް ލީގލަ

އފޮިސަރ ޤނާނ01ީޫޕލޮިސީ ޙއަޤްތުކަބާހެޭ، އިނސްާނީ

ސައިނސްަސްގެ ސޯޝަލް  ނވުތަަ

ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން

މިއިން ު ވމުއާކެ ހސާިލކްށޮފްއަި

އހަރަު   2 މދަވުގެނެް ް ދއާިރއާކަނު

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރްިބ ެ ދވުހަގު

ން 8.00 ހނެދނުު

ު މނެދްރުފުހަ

އށަް، 16.00

ު މހަކަ

10,200/-

ާ ރފުިޔ

ް ރއަކްތާރެިކށޮ ް އިނސްާނީހއަޤްތުއަ •

ދިވހެިރއާޖްއެިން ދމެހެއެޓްމުށަޓްކައަި

ް ާގޅުގޭތޮނު މޢުހާދަތާކަ ާ ސޮއިކށޮފްއަިވ

ް އކެލުވަލާމުށަ ް ރިޕޓޯތުއަ ފނޮވުނަޖްހެޭ

ކރުނަޖްހެޭ ް ލފަދާިނމުށަ ް ސަރކުރާށަ

ކރުނުް، ް މސަައކްތަތްއަ

ޤނާނޫތުކައާި ާ އމަލަކުރުމަނުދް ު މިހރާ •

ޕލޮިސީ ެ އސުޫލތުކަގު އިދރާީ

ރިވިއހުދެނުް،

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ވްކޮސަީ އޑެ

ް އސެިސްޓނެޓް

ާ އފޮިސަރ މީޑީއ

01ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ދއާިރއާިން ެ މީޑިއގާ

ް މީގއެިތރުނު ކށޮފްއަިވނުް، ު ހސާިލ

ެ މސަައކްތަގު ދއާިރގާއަި ެ މީޑިއގާ

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

ން 8.00 ހނެދނުު

ު މނެދްރުފުހަ

އށަް، 16.00

ު މހަކަ

9,550/-

ާ ރފުިޔ

ާ މސަައކްތަތްކަ ާ ކރު ް މިޝަނނު •

މޢަލުމޫތާު  ް އށަ ާ މީޑިއ ް ގޅުގޭތޮނު  

ދިނނުް،

އިނސްާނީ ް މދެވުރެިކށޮ ާ މީޑިއ •

ު އިތރު ް ހލޭނުތްރެިކނަ ް ޙއަޤްތުކަށަ

ރވާއަި ް ހރަކަތާތްއަ ކރުވެނޭެ

ހިނގްނުް،

ޚބަރަތުކައާި ެ ކމޮިޝަނގު •

ތއަޔްރާކުށޮް، ނސޫްބޔަނާތްއަް 

ފނޮވުނުް، ް ވސަީލތަތްކަށަ ެ މީޑިއގާ

ު މޢަލުމޫތާ ް މީޑިއއާށަ ް ކމޮިޝަނނު •

ނިއސުް ާ ބއާވް ް ދިނމުށަ

ު އިނތްިޒމާ ެ ބއޭވްމުގު ކނޮފްރަނެސްް

ހމަޖައެސްުން،

ެ މީޑިއގާ ް ކމޮިޝަނބާހެގޭތޮނު •

ް ޚބަރަތުއަ ާ ފތަރު ޒަރީޢއާިން

ކރުނުް، ް އކާއަިވ ް ދިރސާާކށޮ

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އިނވްސެްޓިގޝޭަން

ް އސެިސްޓނެޓް

އިނވްސެްޓިގޝޭަން

އފޮިސަރ

ޤނާނ02ީޫ ދއާިރާ، ޙއަޤްތުކަބާހެޭ އިނސްާނީ

ސައިނސްަސްގެ ސޯޝަލް  ނވުތަަ

ު ހސާިލ ާ ޕލްމޮ ޑި ް ދއާިރއާކަނު

ެ މޤަމާގު ް މީގއެިތރުނު ކށޮފްއަިވނުް،

ާ ތޖަރުިބ ދއާިރއާިން މސަައކްތަގާޅުޭ

އިސްކނަް ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ

ދވެނޭއެވެެ.

ން 8.00 ހނެދނުު

ު މނެދްރުފުހަ

އށަް، 16.00

ު މހަކަ

9,550/-

ާ ރފުިޔ

ް ގއެލްިގނެ ް ޙއަޤްއެ އިނސްާނީ •

ް މއަސްަލތައަ ހށުހަޅެޭ ް ކމޮިޝަނށަ

ކރުިއށަދްގާތޮއާި، ް މސަައކްތަ ެ ބލެމުގު

ް އއެށަ ް ތޙަޤުީގކުށޮ ތޙަޤުީޤކުރުނާމަަ

ް ކނަތްއަތްއަ ެ ފނޮވުމުގު ު ޖވަބާ

ކރުނުް،

ތޙަޤުީޤތުކަގުއަި މއަސްަލތަކަގާޅުޭ •

ބއަިވރެިވނުް، ް އމަލަީގތޮނު

އދަި ފރަތާތްކައާި ާ ހށުހަޅަ މއަސްަލަ •

ް ބއަދްލަކުށޮ ާ ފރަތާތްކަ ް އހެނެިހނެ

ވހާކަދައެކްނުް،

ް މއަސްަލތަކަށަ ހށުހަޅެޭ •

ް ދފެރަތާނު ް ގނެއަމުށަ ް ހއަލްއެ
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ކރުމުށަް  ު ހއަލް ް ވހާކަދައަކްއަިގނެ  

ް ކރުމުށަ ް އކެނަ ް ދިނމުށަ އހެީވެ

އދަކާރުނަޖްހެޭ ް ރލޯ ެ މދެވުރެިއއެގް

ް މސަައކްތަ ތކަގުއަި މއަސްަލަ

ކރުނުް،

ތިބޭ ހއަޔްރަކުށޮފްއަި ް މީހނު •

ހރުި ް ސެނޓްރަތުއަ ޑިޓނެޝްަން

ް އތެނަތްނަށަ ް ގތޮނު ެ ބލެމުގު ް ނތެގްތޮ

ޒިޔރާތަކްރުނުް.

-/3,000 ރފުިޔާ،  ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ލިވިނގް ު މހަކަ ެ ކނޮމް ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ދއާިމީވމުނުް ާ ފ ވޒަީ ޕރްބޮޝޭަނށަފްހަު، ެ މސަްދވުހަގު 3 ފރުތަމަަ

އިތރުގުޑަީގެ  ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްށޮފްިނމަަ ނރުސަްމީގޑަީގއަި އދަި -/2,500 ރފުިޔާ ގތޮގުއަި ެ އލެވަނަސްެއގް ޕރްކެޓްިސިނގް ް ނނޮ

ކރުވެނޭއެވެެ. އިނޝްުއރަނެސްް ސްކީމގްއަި ބއަިވރެި ް ހލެތް ާ ކރުވެިފއަިވ ޚއާޞްަ ް ފނުންށަ އދަި ކމޮިޝަނގުެ މވުއަޒްަ ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ

ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ އދަި ސެޓފްިކޓެތްކަގުެ ކޕޮީ، ތޢަލުީމީ ާ އސަްލއާއެގްތޮކްމަގުެ ތއަގްނަޑު ޖހަފާއަިވ ވނަވަރަު، އކެރްޑެިޓކްށޮް، ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ފޓޮކޯޕޮީ. ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ

ހިއމުނަް  ބލައަިގނަންނާީ ތކަތެި އއާި ސިޓީ ާ ފނޮއުވް އދެި ް ފއާށަ (ވޒަީ ކރުިން. ދވުހަގުެ 15:30 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 10  ފބެރްއުރަީ  2011 ވ ސުނގްޑަި:

ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ.) 3003100 ، 3003143 ގޅުއުވްނާީ، ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކއަނުޓްރަނުންވެެ. ެ ކމޮިޝަނގު ރއަިޓސްް
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ޚިދމުތަތްކަބާހެބޭއަި ެ ކޅުިވރަގު

އނެޑްް ސްޕރޯޓސްް ް ޔތޫ ރިސޯސަސް ް ހިއމުނަ ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

141-   /2011/ 01 ުު ނނަބްރަ

 

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

(ދިވހެިނންށަް) 

ު މސަައކްތަ މޤަމާު:

03 އދަދަު:

އސެް.އސެް.1 ރނޭކްް:

1 ް ގރްޑޭ ް ސްޓފާ ް ސަޕޓޯ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ރފުިޔާ 3100/- މސުާރަ:

ރފުިޔާ 1000/- އލެވަނަސްް: ސާރވިސް

ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

މޤަމާގުެ  ޕނެލެގްއަި އިނޓްވަިޔު ދތަމުއާކެު، ް ކިޔނަ ް ލިޔނަ  

. ް ދއަކްއަިދިނނު ް ހރުިކނަ ު ޤބާިލިއޔްތަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ

ް އފޮ /މިނިސްޓރްީ ޚިދމުތަތްކަބާހެބޭއަި ެ ކޅުިވރަގު ސެކޝްަން:

ސްޕޓޯސްް ް ހިއމުނަރްިސޯސަސް ޔތޫު އނެޑް

FS

މސަައކްތަތްއަް: ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ

ވިނދަނަޑތުކައާި،  ާ ބލަހައަޓްމަނުގްނެދް މިނިސްޓރްީން 

ް އސެޯސިއޝޭަނތްކަނު ކރުމުއާި، ް މސަައކްތަ ެ ވލެިދނަޑތުކަގު

ކރުނަޖްހެޭ ް ތނަތްއަޔްރާކުށޮދްިނމުށަ މބުރާތާތްކަގުއަި ާ ހިނގް ރވާއަި

ް ސާފކުށޮ ް މިއފޮީހގުެ ޢިމރާތާތްއަ ކރުނުް، އދަި ް މސަައކްތަތްއަ

މރަމާތާކުރުނުް ކދުިކދުި އދަި ް ބލެހެއެޓްނު

ޢިނޔާތަތްއަް: 

ހމަޖަހެިފއަިވާ  ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ އދަކާރު ާ ފ ސިވިލސްާރވިސް ވޒަީ -

. ާ ބސޭްފރަވު ް އސުޫލނު

އސުޫލނުް ހމަޖަހެިފއަިވާ  ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސާރވިސް ސިވިލް  -

ފއަިސާ. އިތރުގުޑަީގެ

ތރާީޚު: ެ އނެމްފެހަގު ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ކރުިން  ބރުސާްފތަި 16:00 ގެ ާ 2011 ވ 03 ފބެރްއުރަީ -

ބޔަށަް. ޚިދމުތަތްކަބާހެޭ ެ ކޅުިވރަގު

ލިޔނުތްއަް:  ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ކޕޮީ . ގެ ު ކޑާ އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ  -

ސާފކުރުއެވްމުށަް ގޅުއުވްނާީ  ު މޢަލުމޫތާ ް މިއިޢލުނާާ ގޅުިގނެ  

ނނަބްރަކުަީ  ފކެސްް ފނޯއާވެެ. ުު /5758 332 ނނަބްރަ 332 3432

އވެެ. 332 1663

21 ޞަފރަު 1432  
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ާ އިދރާ ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

57-K/IU/2011/21 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

                                                                                

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް މޤަމާތުކަށަް މީހނު ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ް މޖަިލީހގުެ އިދރާއާށަ ެ ރއަޔްިތނުގް

ނނަް: ެ ްމޤަމާާގު ކމެރަމާނަ

SS3/Bރނޭކްް:

ް ޕޓާމްނަޓް ސެކޝްަންސެކޝްަން/ޑި ް ޓކެންިކލަ

އދަދަު: ާ 2ބނޭނުވް

ތޖަރުިބާ: ުތޢަލްީމއާި ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ދތަމުއާކެު، ް ކިޔނަ ް ލިޔނަ .1

ސަނދައެް  1 ގެ ް ލވެލެ ު ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގުެ އނޮިގނަޑ ެ ބނޭނުވްާ ދއާިރއާކަނުް ދިވހެިރއާޖްގޭ ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ހސާިލކްށޮފްއަިވނުް،

ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ު މސަައކްތަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ޝަރޠުު  ެ 2 ރނޭކްގު އސެް.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި މދަވުގެނެް މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ފރުިހމަވަެ، އރެނޭކްގުއަި

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ނވުތަަ  ރނޭކްު   3 އސެް.އސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ މޤަމާގުެ  .3

ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ

ކރުމަނުދްާ  ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު ނވުތަަ އެ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު 3 އހަރަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް.

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ ްމޤަމާގު މސަައކްތަތްއަކްރުނު ެ ކމެރެކާރުމުގު ް ހރަކަތާތްއަ އކެިއކެި ެ މޖަިލީހގު ޖލަސްާތކައާި ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް -

ރފުިޔާއޖުރޫަ: 6,250/- ު މހަކަ -

ރފުިޔާއލެވަނަސްް/އިނޔާތަތްއަް: 100/- ް ދވުހަކަށަ ެ ކނޮމް ާ ހޒާިރވު ް ފއާށަ ވޒަީ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ހޒާިރީ -

ހމަޖައަސްައިދވެނޭެ އިނޝްުއރަނަސްް ު ހލެތް ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ -

ދވެނޭެ ފއަިސާ ގޑަީގެ ު އިތރު ް މސަައކްތަކްރުނާމަަ ހމަޖަހެިފއަިވާ އސުޫލނު ގޑަީގއަި ު އިތރު -

ދވުހައެގްެ 14.00 ގެ  ެ ކނޮމް ް ބނަދްނުނޫ ރސަްމީ ް 27 ޖނެއުރަީ 2011 ން 2 ފބެރްއުރަީ 2011 އށަ ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ު ފމޯ

މޖަިލީހގުެ އިދރާއާށަް. ެ ކރުިން ރއަޔްިތނުގް

ކޕޮީ ެ ކޑާގް ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ލިއނުތްއަް: ު ފމޯއާކެ

ނނަބްރަުު) (ގޅުނޭެ ު ކރުިމތަިލާ ފރަތާގުެ ވނަވަރަ ް ފއާށަ ވޒަީ

އޓެސެްޓކްށޮފްއަި) އދަި ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ

ބނެް ހނުންނާއެވެެ. ލިި އިން (www.majlis.gov.mv) ް ވބެސްައިޓ ެ މިއިދރާގާ ކއަނުޓްރަނުންއާި ެ އިދރާގާ މި ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ނޓޯް:

ް އިނޓްރަވިއއުށަ އދަި ބޠާިލވުނާއެވެެ. ު ފމޯ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ހމަނަވު ު ޝަރޠު ް އމެޤަމާކަށަ ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ ފނޮވު ު ފމޯ އދެި ް މިމޤަމާތުކަށަ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ޝޯޓލްިސްޓކްރުވެޭ ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ ފނޮވު ު ފމޯ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ ކިޔނާީ

22 ޞަފރަު 1432
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Maldives Transport and Contracting Company

Ref No.: MTCC-HR/IU/2011/14

MTCC is actively seeking dynamic, proactive, result 
oriented, self starter to be part of TEAM MTCC.

The Maldives Transport and Contracting Company 
Plc is a successful business organization that offers 
exciting career opportunities to you within Maldives 
in a supportive and rewarding environment. Our 
employees are responsible for our success and we 
value our employees, aiming to create a working 
environment where you are Valued, Respected and 
Empowerment is a daily experience.

GRAPHICS DESIGNER
..........................................................................................
Department:            Business Development Department
No. of Position:       01
..........................................................................................
Successful Candidate: 
• Diploma in Graphic Design or any equivalent 

combination of education, training, and experience 
which provides the requisite knowledge, skills, and 
abilities for this position.

• A minimum of one year of experience in a similar 
area of work 

• Knowledge of principles and methods for showing, 
promoting, and selling products or services. This 
includes marketing strategy and tactics, product 
demonstration, sales techniques, and sales control 
systems.

• Knowledge of media production, communication, 
and dissemination techniques and methods.

• Knowledge of design techniques, tools, and principles 
involved in promoting, and selling products or 
services.

• Good written and verbal communication skills in 
Dhivehi and English.

• Self-starter, energetic, assertive
• Well organized and attention to detail
• Ability to multi-task and set priorities
• Ability to work with a minimum of supervision and 

with a commitment to team work
• Familiar with Microsoft office package. (Word, Excel,

Power point, Corel Draw)

The successful candidate will be able to clearly 
demonstrate:
• Create designs, concepts, and sample layouts based 

on knowledge of layout principles and esthetic design 
concepts. (ideas for brochures, leaflets, billboards,
television commercials, advertisements, sign boards, 
banners, and promotional materials)

• Design & develop concepts, ideas for trade shows, 
exhibition booths & presentations.

• Conceptualize, design & develop promotional 
materials such as flyers, advertisements, brochures,
logos, company signage, t-shirts, exhibits and 
displays.

• Determine size and arrangement of illustrative 
material and copy, and select style and size of type.

• Confer with clients to discuss and determine layout 
design.

• Develop graphics and layouts for product illustrations, 
company logos.

• Review final layouts and suggest improvements as
needed.

• Prepare illustrations or rough sketches of material, 
discussing them with clients or supervisors and 
making necessary changes.

• Use computer software to generate new images.
• Key information into computer equipment to create 

layouts for client or supervisor.
• Maintain archive of images, photos, or previous work 

products.
• Prepare notes and instructions for workers who 

assemble and prepare final layouts for printing.
• Keep up-to-date technically and apply new knowledge 

to your job.

Basic Salary:  Mrf.5,220.00 to 6,260.00

Other Benefits:
Medical Insurance Scheme
Educational Allowance (Accredited Certificate)

Department: Business Development Department

Work Location: MTCC Tower, Male’

Working hours: 08:00 to 16:00 hrs

If selected for the position you will be expected to 
mobilize rapidly following negotiation of a contract.

A copy of the terms of reference and application process 
may be obtained by writing to:
 HUMAN RESOURCE DEPARTMENT
 Maldives Transport & Contracting Company plc
 MTCC Tower Building, 
 Boduthakurufaanu Magu, Male’ 20057,
 Republic of Maldives
 Phone: (00960) 3001145

 Email: careers@mtcc.com.mv ,
 Web: http://www.mtcc.com.mv

Applications should be submitted to MTCC Reception by 
completing the JOB APPLICATION form, along with all 

relevant documents by citing the above reference.

Job Application Form will be available at MTCC Reception;
 the form also can be downloaded from MTCC website.

CLOSING DATE: 03rd Feb 2011
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ާ އިސްލމާިއޔް ް ޢރަބަިއޔްތަލު ް އލަމްދަރަސުަތލު

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

23 ޖނެއުރަީ 2010 ތރާީޚު:

A-MAI/MIS/2011/01 :ުަނނަބްރ 

ެ ފކަު ބނޭނުވްއެޖް މވުއަޒްަ

ް ޕރްިނސްިޕލަ ޑެޕިއޓުި މޤަމާް:

ތނަް: ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ކރުނަ ް މސަައކްތަ

ާ އިސްލމާިއޔް ް ޢރަބަިއޔްތަލު ް އލަމްދަރަސުަތލު

01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ލީޑިނގް ފތެނުް، ް އނޮިގނަޑަށ ެ ޕރްިނސްިޕލަގު ޝަރޠުު:

ެ ދވުހަގު ު އހަރަ ދެ މދަވުގެނެް  މޤަމާގްއަި  ެ ޓީޗރަގު

ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ސްކލޫް  ލިބިފއަިވނުް.  ާ ތޖަރުިބ

ް ފހާއެ މތަީ އއެށަވްރުެ ް ނވުތަ ް ސެޓފްިކޓެ އޑެވްނާސްް

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް.

ދވުހަގުެ ތޖަރުިބާ  ު އހަރަ ރނޮގނުް ދެ ެ ކިޔވައަި ދއެވްމުގު  

ލިބިފއަިވނުް.

ހސާިލކުށޮފްއަި  ް ޑިގރްީއއެ ް ކިޔވައަިގނެ ް ބހަނު ޢރަބަި  

އިރޝުާދު ް މދުއަރްިސުނންށަ ް ބހަނު ޢރަބަި އތޮމުއާކެު،

މީހކަށަވްނުް. ެ ފނެވްރަގު ދވެޭ

މޢަލުމޫތާއާި،  އލެވަނަސްްތކަބާހެޭ މސުާރއައާި ެ ނޓޯު: މިމޤަމާގު

މދަރަސުާގެ މި ު މޢަލުމޫތާ ު އދެފޭމޯއާި،އިތރު ް ފއާށަ ވޒަީ އދަި

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު

ހއޯދްއެވްމުށަް: ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

ފނޯު: 3323627   

ފކެސްް: 3316329       

02 ފބެރްއުރަީ 2011 ވާ  މީހނުް ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު ސުނގްޑަި:

ބޔަނާް  ތިރީގއަި ކރުިން ގެ  15:30 ދވުހަގުެ  ބދުަ  

ް ސިޓީހށުހަޅެނު ް މިމދަރަސުާއށަ ު ތކައެޗެްއާކެ ާ ކރުވެިފއަިވ

އދެމެވެެ.

ތކަތެި: ހށުހަޅައުވްނަޖްހެޭ

ު ފމޯ އދެޭ ް އށަ ާ ފ ވޒަީ

އޓެސެްޓް  ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓ  

ފޓޮކޯޕޮީ

ފޓޮކޯޕޮީ  ު ސާފ ެ ކޑާގު އއަިޑީ  

20 ޞަފރަު 1432  

23 ޖނެއުރަީ 2011  

Reference: HRTD-MPL/2011/10
Date: 27th January 2011

JOB ANNOUCEMENT

Financial Consultant

Qualifications and Experience
• CIMA Certified Accounting Graduate.
• Experience in Management Accounting  

Duties and Responsibilities
1. Advice management in Investment Opportunities 
2. Examine and report the financial position
3. Restructure and manage the Finance department 

Salary:  starting 15000/- (Negotiable Depending on 
Qualification)

Interested candidates are requested to send your full 
resume, educational certificates and relevant reference
letters to Maldives Post Limited before 31st January 2011.

If you need further information please do not hesitate to 
contact Human Resource Department of Maldives Post 
Limited, Male, Maldives at (+960) 3009271 or e-mail to 
hr@maldivespost.com.

FACULTY OF EDUCATION
Ameenee Magu, Machchangoalhi
Male’ (20-05), Republic of Maldives
Tel: (960) 322566
Fax: (960) 313425
www. mche.edu.mv

PART TIME JOB VACANCIES 

Faculty of Education is the leading and most diverse 
teacher training institution in the country. Currently 
over 1000 students are enrolled at Bachelor, Advanced 
Diploma and Diploma level courses in different areas 
including Primary Teaching, Middle School Teaching 
and Secondary Teaching. 

Faculty of Education invites eligible candidates to apply 
for the post of a PART TIME LECTURER in the area of 
COMMERCE.

Qualification: Bachelor’s Degree or Masters Degree
Please apply in writing with your CV on or before 
31st January 2011. Only short-listed candidates will be 
interviewed.
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ކމޮިޝަން އނެޓްިކރޮޕަޝްަން

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  IUL-123(A)2011/05 ނނަބްރަުު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ު މޤަމާ
ާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ
ު ްމސުާރަޝަރޠު މސަައކްތަތްއަ ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

ް އފޮިސަރ ރީސަރޗ

1 ގރ.

ޑިގރ01ީް ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން ޤނާނޫީ -

ް ހސާިލކްށޮފްއަިވނު

ް އިނގިރސޭިބހަނު ދިވހެިބހަނުންއާި -

އނެގމުއާކެު، ޢިބރާތާކްރުނަް ް ރނަގޅަށަ

ކރުމުގުެ  ު މޢުމާލަތާ ު ފރަިތކަމައާކެ  

ލިބިފއަިވނުް. ު ހނުރަ

އހަރަު ވފެއަި ނވުނުް. 45 އމުރުނުް -

ާ ތޖަރުިބ ދއާިރއާިން ެ ރީސާރޗކްރުމުގު -

ް އިސްކނަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ

ދވެނޭއެވެެ.

މސުާރަ:

12,000.00ރފުިޔާ

ސާރވިސް

އލެވަނަސްް:

ރފުިޔާ 6,000.00

އކެިއކެި ާ ހދަފާއަިވ ް ގޅުގޭތޮނު ާ ކރޮޕަޝްަނއް

ާ ތއަޔްރާކުރުވެިފއަިވ ގވައާިދތުކައާި، ޤނާނޫތުކައާި

ކރުނުް. ދިރސާާ ް ރިޕޓޯތްއަ

ާ އކެށައަޅަ ް އިދރާތާކަނު އކެިއކެި ެ ދއަލުތަގު

ާ މގަފުހަިވ ް ކރޮޕަޝްަނށަ ސިޔސާަތތުކަގުއަި

ް ދިރސާާކށޮ ބލައަި ު މިނވްރަ ް ހރުިނތެ ް ކނަތްއަތްއަ

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ރިޕޓޯތްއަ މިކމަބާހެޭ

އކެިއކެި ހިމނެޭ މނެޑްޓޭގްއަި ެ މިކމޮިޝަނގް

ތއަޔްރާކުރުނަޖްހެޭ ކރުމުށަޓްކައަި ް ކނަތްއަތްއަ

ާ ހިނގް ް މިސަރވތޭއަ އކެލުވަލާއަި، ް ސަރވތޭއަ

އކެލުވަލާނުް. ް ކމަބާހެޭ ރިޕޓޯ ދިރސާާކށޮް،

ު މޤަމާ
ާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ
ު ްމސުާރަޝަރޠު މސަައކްތަތްއަ ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

އިނވްސެްޓިގޝޭަން

1 ގރ. އފޮިސަރ

ޑިގރ04ީް ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން ޝަރޢުީ -

ހސާިލކްށޮފްއަިވނުް.

އިނގިރސޭިބހަނުް  ދިވހެިބހަނުންއާި   -

އނެގމުއާކެު، ޢިބރާތާކްރުނަް ް ރނަގޅަށަ

ެ ކރުމުގު ު މޢުމާލަތާ ު ފރަިތކަމައާކެ

ލިބިފއަިވނުް. ު ހނުރަ

ާ ތޖަރުިބ ކރުމުގުެ ދއާިރއާިން ު ތޙަޤުީޤ -

ް އިސްކނަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ

ދވެނޭއެވެެ.

ގިނަ މސަައކްތަގުއަި އިތރުނުް މީގެ -

ފރަތާތްކަށަވްސެް ހދޭކަރުވެޭ  ު ވގަތު

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

ނވުނުް.  ވފެއަި ު 45 އހަރަ އމުރުނުް -

މސުާރަ:

13,000.00ރފުިޔާ

ސާރވިސް

އލެވަނަސްް:

ރފުިޔާ 8,000.00

ފއަިސާއށައާި ެ ދއަލުތަގު ް ފނު މވުއަޒްަ ެ ދއަލުތަގު

ރިޝްވތަހުިފމުއާި، ޚިޔނާތަތްރެިވމުއާި، ް މދުލަށަ

ާ ފއަިދ ު ނޖާއާިޒ ބނޭނުކްށޮގްނެް ު ނފުޒޫ ެ މޤަމާގު

ާ ހއުދްނަކުރު ު ގވައާިދ މިނނޫސަް ހދޯމުއާި،

ް ވކަިމީހކަށަ ހދޯމުއާި، ާ އމަިއލްފައަިދ ް ގތޮގްތޮނު

ް ހދޯއަިދިނމުށަ ް ފއަިދއާއެ ު ނޙުއަޤް ް ވކަިބޔަކަށަ ނވުތަަ

ހށުހަޅެޭ ް ކމޮިޝަނށަ ް ބހެގޭތޮނު ާ ކނަތްއަތްކަ ާ ކރު

ތރެއެިން ެ ކނަތްއަތްކަގު ެ މިބވާތަގު މއަސްަލތަކައާި،

ް މއަސްަލތައަ ހމަޖައަސްާ ް ބލަނަ ް ކމޮިޝަނނު

ކރުނުް. ު ތޙަޤްީޤ
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ު މޤަމާ
ާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ
ު ްމސުާރަޝަރޠު މސަައކްތަތްއަ ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

ް އސެިސްޓނަޓް

އޑޮިޓރަ

އޑޮިޓިނގ03ް ނވުތަަ އކެއަނުޓްިނގް -

ާ ޕލްމޮ ޑި ް އޑެވްނާސްްޑ ދއާިރއާިން

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ާ ޕލްމޮ ޑި ނވުތަަ

އިނގިރސޭިބހަނުް  ދިވހެިބހަނުންއާި   -

އނެގމުއާކެު، ޢިބރާތާކްރުނަް ް ރނަގޅަށަ

ެ ކރުމުގު ު މޢުމާލަތާ ު ފރަިތކަމައާކެ

ލިބިފއަިވނުް. ު ހނުރަ

އހަރަު ވފެއަި ނވުނުް. 45 އމުރުނުް -

މސުާރަ:

10,000.00ރފުިޔާ

ސާރވިސް

އލެވަނަސްް:

ރފުިޔާ 6,000.00

ގޅުިގނެް ާ މއަސްަލތަކަ ާ ބލަ ް ކމޮިޝަނނު

ފއަިސާގެ މދުލައާި ބލަނަޖްހެޭ ް އކެިތނަތްނަނު

ް ރިޕޓޯ ް އޑޮިޓ އޑޮިޓކްށޮް، ް ހިސާބތުއަ

ް މއަސްަލތައަ ާ ބލަ ް ކމޮިޝަނނު ތއަޔްރާކުރުމުއާި

ބއަިވރެިވނުް. ކރުމުގުއަި ު ތޙަޤްީޤ

ު މޤަމާ
ާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ
ު ްމސުާރަޝަރޠު މސަައކްތަތްއަ ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

ް އސެިސްޓނަޓް

ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ

އފޮިސަރ

ނވުތ01ަަ ް ލވެލަ އޑެވްނާސްް ޖީ.ސީ.އީ -

ް ލވެލަ އޑެވްނާސްް ް ކމެބްރްިޖ

ފރުިހމަކަށޮފްއަިވނުް.

އިނގިރސޭިބހަނުް  ދިވހެިބހަނުންއާި   -

އނެގމުއާކެު، ޢިބރާތާކްރުނަް ް ރނަގޅަށަ

ެ ކރުމުގު ު މޢުމާލަތާ ު ފރަިތކަމައާކެ

ލިބިފއަިވނުް. ު ހނުރަ

ޕރްކޮިޔމޮނަޓްް އދަި މއެިނޓްނަނަސްްގެ -

ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ ް ފރަތާތްކަށަ

ގިނަ މސަައކްތަގުއަި އިތރުނުް މީގެ -

ފރަތާތްކަށަވްސެް ހދޭކަރުވެޭ  ު ވގަތު

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

ނވުނުް.  ވފެއަި ު 45 އހަރަ އމުރުނުް -

މސުާރަ:

7,000.00ރފުިޔާ

ސާރވިސް

އލެވަނަސްް:

ރފުިޔާ 4,000.00

ހދޯމުށައާި، ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ް ހދޯނަ ް ކމޮިޝަނށަ

މސަައކްތަކްރުވުމުށަޓްކައަި ކރުވުނަޖްހެޭ ް ކމޮިޝަނނު

ކރުނުް. ް މސަައކްތަ އކެމަބާހެޭ އގަހުދޯމުއާި،

ާ އޑޯަރކުރު ް ޚިދމުތަށަ ފމޯއާި ާ އޑޯަރކުރު ް މދުލަށަ

ތއަޔްރާކުރުނުް. ު ފމޯ

ތކައެޗްއާި، ު އގަބުޑޮ ާ ބނޭނުވް ް ކމޮިޝަނށަ

ް ހދޯމުށަ ް ޚިދމުތަތްއަ މސަައކްތަތްކައާި،

ކރުނަޖްހެޭ ް އކެމަގާޅުގޭތޮނު އިޢލުނާކުރުމުއާި

ކރުނުް. ް ކނަތްއަތްއަ

ެ ސެކޝްަނގް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ް އިތރުނު މީގެ

ކރުނުް. ް ކނަތްއަތްއަ އިދރާީ

3320511 ފކެސްް: 3317182  ،3317410 ،3310451 ފނޯު: ހއޯދްވެމުށަް:  ު އިތރުު މޢަލުމޫތާ •

ކރުިން 16:00ގެ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ 10 ފބެރްއުރަީ 2011ވ ސުނގްޑަި:   •

ާ ލިބިފއަިވ ދއާިރއާިން ެ ވނަވަރަު، މސަައކްތަގު ކޕޮީ، ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވ ފމޯު، ފއާށަް އދެޭ ވޒަީ ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ •

އއަި.ޑީ.ކޑާގުެ ފޓޮކޯޕޮީ ލިޔމުއެް، ތޖަރުިބާ އނަގްއަިދޭ

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. އިން www.acc.gov.mv ް ވބެސްައިޓ ެ މިކމޮިޝަނގް މިކމޮިޝަނގްެ ކއަނުޓްރަނުންއާި، ފމޯު، އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ނޓޯު: •

23 ޞަފރަު 1432

27 ޖނެއުރަީ 2011



76

ާ ހިޔ ެ ކޑުކަދުިނގް

ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ކހ/03/2011 ނނަބްރަުު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ު (ފިރިހނެް)މޤަމާ ު މސަައކްތަ ާ ބލަހައަޓް ކދުިން

ް ނގެމުނު ޗއުޓްީ ު ފކަ މވުއަޒްަ މސަައކްތަކްރުާ  މޤަމާތުކަގުއަި  މި މޤަމާކަީ މި

ް މސަައކްތަ ނިކނުންނަދްނެް ނިނމްފާއަި ޗއުޓްީ ު މީހކަ އެ ތރެގޭއަި ެ އމެއުދްތަގު

މޤަމާކެވެެ. ކރުނަޖްހެޭ

އދަދަު: ާ 1ބނޭނުވް

-/3100މސުާރަ: މސުާރަ: ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

1000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

އލެވަނަސްް ް ޝިފޓް އިތރުގުޑަީގެ އލެވަނަސްާއި މސަައކްތަް ކރުނާމަަ އިތރުގުޑަީގއަި އދަި

ހިޔާއފޮީސް: ެ ސެކޝްަންސެކޝްަން:ކޑުކަދުިނގް ޗއަިލޑްކްއެރަ

ދތަނުްޝަރޠުު: ތކަތެި ް ފނެވްރަށަ އސަާސީ -

ާ ކށޮފްއަިވ ް ހކުމުއެ ެ ސާބިތވު ް ޝަރީއތަށަ ް ކށޮފްއަިވކާނަ ް ކޑުކައުޖްކަށަ ް އނަިޔއާއެ ެ ބވާތައެގް އއެވްސެް -

ް ކމަގުއަި ނވުނުް. މީހއެ

ް ފިރހެނެކަށަވްނު ެ ދމެދެގު އހަރައާި 25 އހަރައާި 55 އމުރުނުް -

ު ރނަގޅަ ބސަްމށޮނުތްރެިކނަް ސާފތުހާިރު، ހިތހްޔެޮ،  ރނަގޅަު، އޚަލުޤާު  އމެީހކަީ އިނޓްވަިއގުއަި ާ ކރު -

ކށޮދްިނނުް. ު ސާބިތ ް މީހއެކްނަ ހރުި ް އމަނާތާތްރެިކނަ ތދެވުރެިކމައާި،

ގޑަިތކައެގްއަި)ވގަތުު: ހމަޖައަސްާ ހިޔއާިން ެ (ކޑުކަދުިނގް 8ގޑަިއިރު ޑިއޓުީއއެގްއަި

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ް ލިޔނުތްއަ

ކޕޮީ ޯ ފޓޮ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި -

ސިޓީ ާ އދެި ހށުހަޅައުވް ް ފއާށަ ވޒަީ -

އސުޫލނުް)މޤަމާް: ް (ކނޮޓްރްކެޓް ާ ކއަކް

ެ އމެއުދްތަގު ް ނގެމުނު ފކަު ޗއުޓްީ މވުއަޒްަ ާ މޤަމާތުކަގުއަި މސަައކްތަކްރު މި މޤަމާކަީ މި

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާކެވެެ. ް މސަައކްތަ ނިކނުންނަދްނެް ނިނމްފާއަި ޗއުޓްީ ު އެ މީހކަ ތރެގޭއަި

އދަދަު: ާ 1ބނޭނުވް

-/250 މސުާރަ: ް ދވުހަކަށަ ނކުނުންަ ް ޑިއޓުީއށަ

ހިޔާއފޮީސް: ެ ކޑުކަދުިނގް

ދތަނުްޝަރޠުު: ތކަތެި ް ފނެވްރަށަ އސަާސީ -1

ް މީހއެކްމަގުއަިވނު ހރުި ް ޞިއޙްތައެ ކރުވެފޭދަަ ް މސަައކްތަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި -2

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ ް މީހނުންށަ ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ހވޮމުގުއަި ް މީހނު ް މޤަމާށަ -2

ގޑަިތކައެގްއަި) ވގަތުު: ހމަޖައަސްާ ހިޔއާިން ެ (ކޑުކަދުިނގް 8 ގއަިޑިއިރު ޑިއޓުީއއެގްއަި

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ލިޔނުތްއަް:

ކޕޮީ ޯ ފޓޮ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި -

ް ލިޔނު ެ އފެރަތާގު އޅުފެއަިވނާމަަ ފއާއެގްއަި ވޒަީ -

ސިޓީ ާ އދެި ހށުހަޅައުވް ް ފއާށަ ވޒަީ -

އދެމެވެެ.ސުނގްޑަި: ް ފނޮއުވްމުށަ ސިޓީ ް ހިޔއާށަ ެ ކޑުކަދުިނގް ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 15:00 އދާީއތްަ ާ 06 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ
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NATIONAL CENTRE FOR INFORMATION 
TECHNOLOGY

 
Ref no: (IUL) 164/1/2011/6

Network Engineer 
INTRODUCTION
The National Centre for Information Technology (NCIT) 
wishes to hire One (1) energetic, self motivated, organized 
and enthusiastic Network Engineer.

OBJECTIVES
 Provide high level technical support. Will be 

responsible for the overall support and maintenance 
of the Male’ MAN and Island WAN

DURATION
5 years 

KEY TASKS AND RESPONSIBILITIES
1. Resolve physical and network faults; inclusive of 

replacement of parts. 
2. Should be capable of performing fiber network

troubleshooting. 
3. Plan and manage any maintenance activities for 

the Male’ MAN and Island WAN. 
4. Configuration and management of all network

equipments 

QUALIFICATIONS
1. Experience configuring and troubleshooting

Cisco devices, preferably CCNP certified
2. Experience configuring and troubleshooting

Juniper Netscreen firewalls
3. Extensive knowledge of TCP/IP & routing 

protocols 
4. 2 years experience with Local Area Networks 

and Metropolitan Area Networks 
5. At least 2 years experience in a similar role 
6. Strong verbal and communication, report 

writing and presentation skills and the ability to 
communicate effectively with business users as 
well as other members of the technical team 

REMUNERATION
MRF 12,000 -  MRF 15,000 (Salary allocated based on 
experience and relevant qualifications)

WORKING HOURS
Full time: 08:00 to 16:00 – Should be contactable after 
hours including public holidays.

Operations Manager
INTRODUCTION
The National Centre for Information Technology (NCIT) 
wishes to hire One (1) energetic, self motivated, organized 
and enthusiastic Operations Manager.

OBJECTIVES
 Will be responsible for the overall management of 

the monitoring and operations of the Government 
Network of Maldives.

DURATION
5 years 

KEY TASKS AND RESPONSIBILITIES
1. Plan and manage the overall monitoring and 

operations of the Government Network of 
Maldives

2. Escalation Point in level one faults 
3. Manage local contractor resources 
4. Manage problems and faults for the project 
5. Consolidate service report and summaries in 

progress reports 
6. Responsible for managing design documentation, 

construction documents, installation guides, 
validation procedures and testing results etc.

QUALIFICATIONS
1. Experience configuring and troubleshooting

Cisco devices, preferably CCNP certified
2. Experience configuring and troubleshooting

Juniper Netscreen firewalls
3. Extensive knowledge of TCP/IP & routing 

protocols
4. At least 2 years experience managing TCP/IP 

networks and related technology
5. Excellent problem solving skills
6. Strong verbal and communication, report 

writing and presentation skills and the ability to 
communicate effectively with business users as 
well as other members of the technical team

7. Should possess excellent interpersonal skill, 
analytical skills and sound leadership qualities. 

8. Should have planning, administrative and 
organizational skills 

9. Ability to lead a team of employees 
10. Previous experience with ITIL principles 

preferable 

REMUNERATION
MRF 12,000 -  MRF 15,000 (Salary allocated based on 
experience and relevant qualifications)

WORKING HOURS
Full time: 08:00 to 16:00 – Should be contactable after 
hours including public holidays

Interested candidates please apply in writing with CV 
and copies of relevant certificates to:

National Centre for Information Technology
64, Kalaafaanu Hin’gun, 
Male’, Republic of Maldives
Phone: + (960) 334 4000/ Fax: (960) 334 4004

Deadline:  03 February 2011, before 1200 hrs
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MINISTRY OF ECONOMIC DEVELOPMENT
GOVERNMENT OF MALDIVES

VN/03/2011                                                                                                            26 January 2011

VACANCY NOTICE 
   

POST: NATIONAL IMPLEMENTATION UNIT COORDINATOR

PROJECT BACKGROUND
The project aims to further strengthen national institutional and co-ordination mechanisms to implement the Maldives 
trade agenda and to maximize the benefits that Maldives derive from the Enhanced Integrated Framework (EIF) and
global Aid for Trade initiatives. The project will provide essential support for the country to lay necessary foundation 
for smooth transition from LDC status, to provide policy advice to strengthen the trade capacity of the country and to 
develop strategies for private sector development in key sectors. It will further provide long term support and capacity 
building for the Ministry of Economic Development and other key trade related sectors.

SUMMARY OF DUTIES
The primary responsibility (not exhaustively) of the Service provider will be:
1. Develop, in consultation with stakeholder ministries, projects briefs in line with the National Strategic Action Plan 

for submission to the National Steering Committee (NSC) for the Enhanced Integrated Framework; 

2. Liaise with Policy Co-ordination and Development Unit in the Ministry in coordinating meetings of the NSC for 
the EIF, as and when required to discuss and agree on prospective projects for EIF funding;

3. Develop project proposals, based on the EIF guidelines, for submission to the EIF board;

4. Undertake and monitor the work/projects carried out under the EIF i.e. ensuring that the projects receiving EIF 
funding is carried out according to the time lines and the financial, procurement and administrative arrangements
set out by the EIF board;

5. Provide systematic advice to the Ministry of Economic Development on key trade and economic policy development 
issues.

QUALIFICATION
Masters Degree in Business, Economics, Accounting or Finance and 3 years work experience in a similar capacity at 
senior management level in the private or public sector

DURATION OF THE ASSIGNMENT 
The duration of the assignment is 3 years.

DUTY STATION
Ministry of Economic Development

MONTHLY SALARY:   MRF 30,000/-

FURTHER INFORMATION
Further information maybe requested by emailing to hr@trade.gov.mv 
In this context, the Ministry of Economic Development invites interested applicants to send applications, along with 
CVs, accredited & attested academic qualifications and reference letters from previous employers before 16:00 hrs of
20th February 2011 to:

 Human Resource Unit                                       
 Ministry of Economic Development      
 Boduthakurufaanu Magu, Male’, Maldives
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MINISTRY OF ECONOMIC DEVELOPMENT
GOVERNMENT OF MALDIVES

VN/04/2011                                                                                                            26 January 2011

VACANCY NOTICE 

POST: FAIR TRADE CONSULTANT

MED is looking for consultants to work in this Ministry as Fair Trade Consultant.

SUMMARY OF DUTIES
1. Provide policy advice to the Ministry of Economic Development on developing a structured legal and administrative 

framework on all aspects of fair trading in line with the government’s policy of establishing a fair trading environment 
in the country.

2. Identify and lead the process of developing key pieces of legislation, regulation and administrative procedures to 
ensure that intellectual property and consumer rights are safeguarded.

3. Identify and lead the process of developing the necessary standards required to ensure that foreign imports into the 
country are consistent with nationally accepted standards.

4. Identify and lead the process of ensuring that our exports standards are of sufficiently high quality to meet the
import standards of our key markets.

5. To work closely with the Policy Co-ordination and Development unit, in undertaking the tasks defined in 2, 3 and
4 above.

6. Develop a structured framework to carry out inspection and monitoring of trade establishments in the country to 
ensure that all trade establishments comply with laws and regulations.

7. Lead the process of developing internal standard operating procedures (SOP’s) for all services delivered by the 
Intellectual Property Unit, Consumer Protection Unit and Maldives Standards and Metrology Unit.

8. Develop guidelines/ flowcharts for the benefit of the public, providing details on how to access services that MED
provides to the public.

9. Develop Frequently Asked Questions (FAQ’s), for the benefit of the general public, on all services provided by the
Ministry related to intellectual property, consumer rights, standards and metrology.

10. Design and lead awareness and educational campaigns to brief the public on the rights of the consumer and 
producers.

11. Initiate and develop projects related to enhancing fair trading, in line with National Strategic Action Plan, in 
coordination with National Implementation Unit and seek external funding.

QUALIFICATION
Bachelors Degree and at least 3 years work experience in similar capacity at senior management level in private or 
public sector

DURATION OF THE ASSIGNMENT 
The duration of the assignment is 3 years.

DUTY STATION
Ministry of Economic Development

MONTHLY SALARY:   MRF 25,000/-

FURTHER INFORMATION
Further information maybe requested by emailing to hr@trade.gov.mv 
In this context, the Ministry of Economic Development invites interested applicants to send applications, along with 
CVs, accredited & attested academic qualifications and reference letters from previous employers before 16:00 hrs of
20th February 2011 to:

 Human Resource Unit                                       
 Ministry of Economic Development      
 Boduthakurufaanu Magu, Male’, Maldives
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MINISTRY OF ECONOMIC DEVELOPMENT
GOVERNMENT OF MALDIVES

VN/05/2011                                                                                                            26 January 2011

VACANCY NOTICE 

POST: BUSINESS DEVELOPMENT CONSULTANT

MED is looking for consultants to work in this Ministry as Business Development Consultant.

SUMMARY OF DUTIES
1. Provide policy advice to MED on its ongoing efforts to enhance the current legal and regulatory environment 

for trade and investment. As such, ensuring that systematic follow up actions on recommendations of the Small 
and Medium Enterprises Council (SMEC) and the National Trade Policy Coordinating Committee (NTPCC) are 
carried out, on a timely manner.

2. Enter into dialogue with all stakeholders affected by trade policies being discussed at NTPCC to ensure all available 
information and implications of decisions are fully understood by the NTPCC (this would include individual 
meetings, round tables and producer/consumer surveys);

3. Liaise with Policy Co-ordination and Development Unit in preparing briefs for the NTPCC to aid informed decision 
making, identifying issues and implications of policy options (based on systematic research); 

4. Identify areas needing refinement of policy, laws, regulations and administrative procedures pertaining to the
mandate of the Ministry with a view to making the regulatory/ business environment more business friendly; 

5. Develop and/or amend as necessary laws, regulations and administrative procedures to facilitate government 
priority policy objectives;

6. Develop standard operating procedures that MED may adopt in developing/ amending laws, regulations and 
administrative procedures;

7. Lead and steer systematic research on to areas for enhancing trade co-operation with other countries and take 
necessary administrative actions to facilitate such co-operation, through Free Trade Agreement’s, Bilateral 
Investment Treaties’ and other bilateral arrangements such as economic corporation agreements.

8. Assist in developing, maintaining and organizing materials and inputs to NTPCC and SMEC meetings in a database 
which can easily be referenced (including background materials and analysis); 

9. Monitor and provide technical assistance to line Ministries during implementation of trade policies recommended 
by the NTPCC and endorsed by the Cabinet;

10. Facilitate, as necessary, informed discussion and consensus building amongst senior officials of MED and other
MDAs, on key trade policy issues (especially on issues where the Section officials have been unsuccessful);

11. Lead the process of implementing a SMART plan of action to ensure that the Maldives is ready to comply, on a 
timely manner, with the commitments as stated in the WTO and other regional and bi-lateral agreements to which 
Maldives is a signatory.

12. Initiate and develop projects related to business development and trade facilitation, in line with National Strategic 
Action Plan, in coordination with National Implementation Unit/ stakeholder ministries and seek external 
funding.

QUALIFICATION
Bachelors Degree in Business, Economics, Accounting or Finance and 3 years work experience in a similar capacity 
at senior management level in the private or public sector

DURATION OF THE ASSIGNMENT 
The duration of the assignment is 3 years.

DUTY STATION
Ministry of Economic Development

MONTHLY SALARY:   MRF 25,000/-

FURTHER INFORMATION
Further information maybe requested by emailing to hr@trade.gov.mv 
In this context, the Ministry of Economic Development invites interested applicants to send applications, along with 
CVs, accredited & attested academic qualifications and reference letters from previous employers before 16:00 hrs of
20th February 2011 to:

 Human Resource Unit                                       
 Ministry of Economic Development      
 Boduthakurufaanu Magu, 
 Male’, Maldives
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އފޮީސް ެ ޖނެރެލަގް ޕރްސޮިކިއޓުރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)196-C/1/2011/11:ުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ސަޕރޯޓް އފޮިސަރ ް މގަމާް: ވިކޓްިމ

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާ 8860/- މސުާރަ:

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ލިބިފއަިވާ  ާ އނަިޔ މއަސްަލތަކަގުއަި ހށުހަޅެޭ ް އފޮީހށަ މި  

އފެދަަ މޢުމާލަތާތްއަކްރުމުއާި، ކރުނަޖްހެޭ ު ފރަތާތްކައާކެ

ު މއުއަސްަސާތކައާކެ އހެނެިހނެް  ގޅުިގނެް  ާ ފރަތާތްކަ

ް މޝަްރޢޫތުއަ ހިނގްނަޖްހެޭ މޢުމާލަތާތްއަކްރުމުއާި ކރުނަޖްހެޭ

ް ހިނގްނު ް ވިލރަސެްކށޮ

ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

ޑިގރްީ ބޗެލެރާސް ދއާިރއާިން ސައިނސްަސްގެ ް ސޯޝަލ .1

ް ޙސާިލކްށޮފްއަިވނު

ެ އދަކާރުމުގު ް ވޖާިބތުއަ މސަްއލޫިއޔްތަތުކައާި ެ މޤަމާގު .2

ް ސާބިތކުށޮދްިނނު އިނޓްރަވިއގުއަި ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ

އލެވަނަސްް: ު އިތރު

ގތޮގުއަި  އލެވަނަސްްގެ ެ ތޢަލުީމގު މތަީ މގަމާށަް، މި  

އލެވަނަސްްގެ  ް ސަޕޓޯ ް ލީގލަ އއާި  40% މސުާރއަިގެ

އިތރުގުޑަީގއަި  އދަި %10 ލިބނޭއެވެެ. މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި

އިތރުގުޑަީގެ ް މސަައކްތަކްރުއަވްނާމަަ ހމަޖަހެިފއަިވާ އސުޫލނު

ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ

ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިވޑައަިގނަންވަ ް މޤަމާށަ މި ވީމާ،  

ކރުިން  ގެ  15:00 ދވުހަގުު  ވނަަ  2011 ފބެރްއުރަީ   03

ފނޮއުވްއާިރު ސިޓީ އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް އފޮީހށަ މި

ް އޓެސެްޓ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ އދަި ކރުވެި ް އކެރްޑެިޓ

ވނަވަރައާި ކޕޮީއއާި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ކރުވެިފއަިވ

ކޕޮީ ފނޮއުވްނުއްދެމެވެެ. ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ

23 ޞަފރަު 1432  

27 ޖނެއުރަީ 2011  

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

(ދިވހެިނންށަް)

SCUL/2011/AD/18

27 ޖނެއުރަީ 2011 ތރާީޚު:

ނިޒމާގުއަި  ާ ނރަދުމަ ެ ލ.ދނަބިދގޫ ކނުފްނުީގެ މި  

ދިވހެި ހީވގާި ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިވ ތިރީގއަި ް ކރުމުށަ ް މސަައކްތަ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފނު މވުއަޒްަ

01. ޓކެންީޝަން: 

     1 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ރފުިޔާ 3000/- މސުާރަ:

މިފދަަ ހރުނުް. ު ފނެވްރަ ް އލޯވެލެ ޖީސީއީ ފނެވްރަު/ޝަރޠުު:

ތޖަރުިބާ  ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް މޤަމާއެގްއަި

ލިބިފއަިވނުް.

02. ސްޕވައަިޒަރ: 

    1 ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާ 4000/- މސުާރަ:

ހރުމުއާި، ު ފނެވްރަ ް އލޯވެލެ ޖީސީއީ ފނެވްރަު/ޝަރޠުު:

ް ބސޭިކ ކމޮޕްިއޓުރަ އނެގމުއާި ގނެގްޅުނެް ް ފނު މއުއަޒްަ

ހދަފާއަިވނުް.

03. ޑރްއަިވރަ: 

    1 ު އދަދަ ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާ 3500/- މސުާރަ:

ް ވހެިކލަ ހރުމުއާި، ު ފނެވްރަ ް އލޯވެލެ ޖީސީއީ ފނެވްރަު/ޝަރޠުު:

ލިބިފއަިވނުް. ލއަިސަނސްް ެ ދއުވްމުގު

ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މޤަމާތުކަށަ މި  

 15:00 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 ފބެރްއުރަީ   03

ލ.ދނަބިދޫ ނވުތަަ ް އފޮީހށަ ް ހޑެ ކނުފްނުީގެ މި ކރުިން ގެ

ކޕޮީއއާި ެ ކޑާގު އއަިޑީ ު ސިޓީއއާކެ ް އފޮީހށަ ސާރވިސް ދނޯި

އސަްލއާި ެ ތކަގު ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ ާ ލިބިވޑައަިގނެފްއަިވ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ޖހަފާއަި ު ތއަގްނަޑ ް ކމަށަ ް އއެގްތޮ

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ސެނޓްރްލަ ު ސައތު

ފނަގްިފިލާ  5 ވނަަ ޯ ސްޓލެކް

3309789 ފކެސްް: 3306844 ފނޯު:

 info@southcentralutilities.com :ްއީމއެިލ



82

ކލަޗްރަ ް އނެޑް އޓާސްް ޓރޫިޒަމް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ް އިޢލުނާ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

 88-AS/IU/2011/06 ނނަބްރަުުު:

23 ޖނެއުރަީ 2011 ތރާީޚު:

ްމޤަމާު: އދަދަު:ޑެޕިއޓުީ ޑިރކެޓްރަ ޖނެރެލަ ާ 1ބނޭނުވް

ރ.މސުާރަ: 11065/- ު އލެވަނަސްް:މހަކަ ރ.ސަރވިސް 2000/- ު މހަކަ

ކްލަޗްރައފޮީސް: ޓްރޫިޒަމއްޓާސްް،އނެޑް ޑިވިޜަންސެކޝްަން:މިނިސްޓރްީއފޮ ޕލްނޭިނގް

ްކލްސެިފިކޝޭަން: ްޑެޕިއޓުީ ޑިރކެޓްރަ ޖނެރެލަ 3ރނޭކް އީ.އކެސްް

ޝަރޠުު: ެ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެ؛ުމޤަމާގު ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ޤއަމުީ  ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ނވުތަަ   4 ް ސެޓފްިކޓެ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ .1

މސަައކްތަާ  ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ސަނދައެ 4 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

މދަވުގެނެް  ރނޭކްއެގްއަި މތަީ ް ފށެިގނެ ް އމެް.އސެް.3 ރނޭކްނު މޤަމާއެގްއަި، ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު ލިބިފއަިވމުއާކެު، ޖމުލްަ 8 އހަރަ ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ 2 އހަރަު ދވުހަގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ސަނދަތުކަގުެ  ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ 4 ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ .2

މސަައކްތަާ ގޅުޭ  ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ސަނދައެ 4 އށަް ފތެޭ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ އީ.އކެސްް.2 ރނޭކްގުއަި މދަވުގެނެް  މޤަމާއެގްއަި، ެ ދއާިރއާއެގް

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ސަނދަތުކަގުެ  ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ 4 ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ .3

މސަައކްތަާ ގޅުޭ  ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ސަނދައެ 4 އށަް ފތެޭ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ 3 ރނޭކްް، އީ.އކެސްް މޤަމާއެގްއަި، ެ ދއާިރއާއެގް

މސަައކްތަާ  ެ މޤަމާގު ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ ާ މސަައކްތަު ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ މޤަމާއެގްއަި

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ

ެ މޤަމާގު

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ކރަދުސާް ް ކނޮސްެޕޓް އދަި ް ޕލްނޭކްރުނު ް މޝަްރޢޫތުށަ ެ ތރައަޤްީކރުމުގު ް ފތަރުވުރެިކނަ

ް ތއަޔްރާކުރުނު

އޖުރޫއައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ކރުނާމަަ، ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި •

އލެވަނަސްް ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް އދެވުސަްތކަށަ ބރޭށަދްނާމަަ، ް ރށަނު •

ޚިދމުތައާި ެ ސްކީމގް އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް •

މސުާރއަިގެ  އދަި ާ ފ ވޒަީ މތަިން ެ ގތޮގު ާ ގވައާިދގުއަިވ ފނުންބާހެޭ މވުއަޒްަ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ  •

ް ކރުިއރެނު
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• Provide support to the audit of the project.  
• Lead and facilitate knowledge building and knowledge 

sharing, in relation to the project. 
• Work with the project management unit as a team and 

assist in any other duties as required. 
• Travel to islands as and when required by the 

project.

III. Reumernaration: 

Successful candidate will be paid an all inclusive monthly 
fee of USD 900 equivalent in MRF.

IV. DUTY STATION:   Ministry of Housing and 
Environment, Male’, Maldives

V. DURATION OF THE CONTRACT: 1 year from 
the date of Signature 

VI. QUALIFICATION:  
• Advanced Level education preferably with 

specialized certification in Administration.
Diploma or University Degree in management is 

desirable but not a requirement. 
• 3-5 years of relevant progressively responsible 

administrative or programme experience is 
required at national or international level 

• Preference for candidates with training and 
awareness raising experience. 

• Knowledge and experience in the usage of 
computers and office software packages (MS
Word, Excel, etc),

• Experience in handling of web based management 
systems. 

• Fluency in both English and Dhivehi, with 
excellent writing, analytical and communication 
skills is required.

• Candidates with previous work experience in 
similar projects will be given preference

VII. SELECTION: Will be based on academic 
qualification and experience. 

Only shortlisted candidates will be contacted. 

ހވޮމުގުއަި ް މީހނު

ކނަތްއަތްއަް: ބލަނާެ

މސަައކްތަގުއަި އޅުވެޭ ު ގިނަ ވގަތު .1

ދވެޭ ް ރށަނުބްރޭށަ .2

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ލިޔނުތްއަް:

ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .1

ު ތއަގްނަޑ ް (އޓެސެްޓކްށޮ ފޓޮކޯޕޮީ ކރުވެިފއަިވާ) ް (އކެރްޑެިޓ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ .2

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ

މީހނުންއާި، ގޅުޭ ާ ފއާ ވޒަީ ު ނިނމްމުށަފްހަ ް (ސްކލޫ ކޕޮީ ޯ ފޓޮ ެ ސެޓފްިކޓެގު ލީވިނގް ް ސްކލޫ .3

މީހނުް)  ާ ކރުިމތަިލ ް ފތާކަށަ ވޒަީ ެ ދށަގު ް ފށެިގނެ ް GS3 ރނޭކްނު

(ސީވީ) ާ ވިޓ ް ކރަިކިއލުމަ ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .4

ކއަނުޓްރަނުްސުނގްޑަި: (މިމިނިސްޓރްީގެ ފމޯު  އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ް ފރަތާތްކަނު އދެިވޑައަިގނަންވަާ  ް މިމޤަމާށަ

ޖނެއުރަީ   30 ު ލިޔނުތްކައާކެ ހށުހަޅަނަޖްހެޭ  ު ފމޯއާކެ ކރުއެވްމުށަފްހަު، ފރުިހމަަ ލިބނެހްނުންނާެ) 

(ވލެނާގާެ، 5ވނަަ އދެނެް. ް ހށުހަޅެނު ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ކރުިން 16:00 ގެ ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ ާ 2011ވ

ފނަގްިފިލާ)

މޢަލުމޫތާު: ު ނނަބްރަކުަީ އިތރު ފކެސްް ފނޯއާވެެ.  3323224 ުުު ނނަބްރަ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ

އވެެ. 3322512

މތަީ ެ އނެމް ު ފނެވްރަ ތޢަލުީމީ ހމަވަާ، ު ޝަރޠު ެ މޤަމާގު ކރުވެނޭީ ު އިނޓްރަވިއ ް މިމޤަމާށަ

ނހުވޮނުކުމަގުެ  ފރަތާތްކަށަް، ް އހެނެ ފިޔވައަި ް ފރަތާތްއަ ލިސްޓކްރުވެޭ ް ޝޯޓ އދަި 05 ފރަތާކައާވެެ.

ދނެންވެީމވެެ. ނފުނޮވުނާކެމަގުއަިވސެް ސިޓީ
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Ministry of Housing and Environment

No: IUL  138/138/2011/3
Date: 11 January 2011

Invitation for Interested Persons: Knowledge 
Management and Administrative Officer

The Ministry of Housing and Environment is seeking an 
individual for the position of Knowledge Management 
and Administrative Officer for the project Integrating 
Climate Change Risks into Resilient Island Planning in the 
Maldives. Interested candidates please submit Curriculum 
Vitae with full contact details and qualifications to the
Ministry before 1500 hrs Thursday 3 February 2011 to 
the following address:

Integrating Climate Change Risks into Resilient Island 
Planning in the Maldives
Ministry of Housing and Environment, 
Ameenee Magu, Maafannu, Male’ Republic of Maldives
Tel: +(960) 300 4 127 or +(960) 300 4 300
Fax: +(960) 300 4 301
Email: secretariat@mhe.gov.mv  copied to: najfa.
razee@mhe.gov.mv 

TERMS OF REFERENCE:
 
INTRODUCTION AND BACKGROUND

Ministry of Housing and Environment (MHE) in 
collaboration with UNDP is implementing the first climate
adaptation project titled “Integrating Climate Change 
Risks into Resilient Island Planning in the Maldives” 
under the National Adaptation Programme of Action. 
The project is funded by Least Development Country 
Fund and UNDP and Co-financed by Government of
Maldives.

The overall goal of the project is to increase the resilience 
of the Maldives in the face of the climate change and 
improve the country capacity to respond effectively to 
climate related hazards. The objective of the project is 
to ensure that climate change risks are integrated into 
resilient island planning and that national, provincial, 
atoll and island authorities and communities are able 
to prioritize and implement climate change adaptation 
measures.

I. OBJECTIVE

The Knowledge Management and Administrative 
Officer is responsible for coordinating and assisting the
implementation of all the activities relating to training 
and capacity development in the Project. In addition, she/
he will provide administrative support to implement the 
project on schedule with the objective of achieving the 
project outcomes.

II. RESPONSIBILITIES OF THE KNOWLEDGE 
MANAGEMENT AND ADMINISTRATIVE 
OFFICER INCLUDE, BUT ARE NOT LIMITED 
TO, THE FOLLOWING:  

• Support the development and ensure the 
implementation of all training and capacity building 
activities identified in the project according to
the agreed workplan and within budget under the 
guidance of the Project Manager. 

• Provide support to activities implemented to increase 
the awareness and build the capacity of government, 
NGO and private sector stakeholders on climate 
change risks and adaptation measures 

• Assist in the collaborative activities planned in the 
project between government, private sector and civil 
society on climate change adaptation opportunities 
that can be jointly or individually pursued

• Coordinate and support the implementation of the 
activities of the Training Team by convening meeting 
as and when required by the project

• Assist, on a timely basis in obtaining material required 
for the E-newsletter and web page to increase visibility 
of the project including support and coordination of 
the design and media plan of the project

• Liaise with relevant media/press on promoting the 
project activities and in communicating relevant 
information to the specific and general audiences.

• Provide effective administrative support to the project 
management unit by maintaining and managing the 
records of all communication and project activities, 
organizing meetings, taking minutes, translation of 
simple correspondences, managing leave records, 
support in the use of ATLAS monitoring and reporting, 
and logistical support to project management and 
event organization. 

• Support procurement processes including preparation 
of documents, receipts of quotations, bids of 
proposals and administrative and logistical support to 
conferences, workshops, meetings and retreats. 

mailto:secretariat@mhe.gov.mv
mailto:najfa.razee@mhe.gov.mv
mailto:najfa.razee@mhe.gov.mv
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ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް ް ހއަސުިނގް އނެޑް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)138-AS3/138/2011/4 :ުުުަނނަބްރ

                               އިޢލުނާް

          ތިރީގއަި  މިދނަންވަާ މޤަމާތުކަށަް މީހނުް ބނޭނުވްއެޖްެ.

އިނޖްިނިއރަ ް އސެިސްޓނެޓް ނނަް: ެ ރފުިޔާމޤަމާގު 3,500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް ރފުިޔާ 6,295/- މސުާރަ:

ް ުކލްސެިފިކޝޭަންރނޭކް ޝަރޠު

2 2އމެް.އސެް ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެ؛ުޓކެންިކލަ ް ޤބާިލކުނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ދއާިރއާިނ؛ް އނެޖްިނިއރަިނގްގެ .1

ެ އނޮިގނަޑގު ެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ެ ނވުތަަ ދިވހެިރއާޖްގޭ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް .I

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،  ް ސަނދައެ ފތެޭ ް 7 ނވުތަަ ލވެލެް 8 އށަ ް ލވެލެ

ނވުތަަ

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ނވުތަަ ާ ޕލްމޮ ޑި .II

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު،  ް ސަނދައެ ފތެޭ ް އށަ  6 ލވެލެް  ނވުތަަ   5

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

އނޮިގނަޑގުެ  ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ 4 ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ .III

މޤަމާގުެ  ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ސަނދައެ ފތެޭ ް އށަ  4 ް ލވެލެ

ތޖަރުިބާ  ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ު 6 އހަރަ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ރނޭކްގުއަި، މޤަމާގުެ  އެ ފރުިހމަވަެ، ު 1 ރނޭކްގުެ ޝަރޠު އމެް.އސެް .1

ދވުހަގުެ  ު 3 އހަރަ މދަވުގެނެް މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކުނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ އއެށަވްރުެ މތަީ ރނޭކްކަ ނވުތަަ ް 2 ރނޭކް އމެް.އސެް

3 އހަރަު  ެ މޤަމާއެގްއަި ދއާިރއާއެގް މޤަމާއެގްއަި، އނެޖްިނިއރަިނގް

އނެޖްިނިއރަިނގް ެ ފނެވްރަގު އެ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

ފއަިސާ  އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކރުނާމަަ، ް މސަައކްތަ ގޑަީގއަި ު އިތރު ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ެ މިމޤަމާގު  

ލިބނޭއެވެެ.

ލިސްޓް  ް ޝޯޓ ް ފރަތާތްއަ ެ ލވެލެގް ޑިގރްީ ް ދށަވްގެނެ ކރުމުގުއަި، ު އިނޓްވަިއ ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ އދެިލއަވް ް މިމޤަމާށަ  

ފރަތާތްކަށަް އިސްކނަދްވެނޭެ ާ ހސާިލކުށޮފްއަިވ ޑިގރްީ ދއާިރއާިން ގެ އނެޖްިނިއރަިނގް ް ސިވިލ އދަި ވހާކަަ ދނަންވަމަވެެ. ކރުވެނޭެ

ދނަންވަމަވެެ. ވސެް ވހާކަަ
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ސެނޓްރަ ގއަިޑނެސްް ކރެިއރަ ް ނޝެަނލަ

ސްޕޓޯސްް ް އނެޑް ް ޔތޫ ރިސޯސަސް، ް ހިއމުނަ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)141-YA/1/2011/8 :ުުުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ް ފާ ބނޭނުވްާ ފރަތާތްކަށަ ވޒަީ

ޒވުނާނުންއާި ް ބހެގޭތޮނު ާ ފރުޞުަތތުކަ ހރުި ބޒާރާގުއަި ެ ފގާ ވޒަީ ެ ރއާޖްގޭ ސެނޓްރަކަީ މި ގއަިޑނެސްް ކރެިއރަ ް ނޝެަނލަ

ސެނޓްރަކެވެެ.  ާ ޤއާިމކުރުވެިފއަިވ މޤަޞްަދގުއަި ެ އހެީތރެިވދެިނމުގު ް ޚިޔރާކުރުމުށަ ް އއެ ހލޭނުތްރެިކރުވުއަި، ކރެިއރަ ކިޔވަކާދުިން

ފރޯކުށޮދްީ،  ު މޢަލުމޫތާ ފރުޞުަތތުކަބާހެޭ ެ މތަީ ތޢަލުީމއާި ތމަރްީނގު ހނުންަ ް ލިބނެ ް ބރޭނު ް ރއާޖްނޭ ރއާޖްއެިނންއާި މިގތޮނުް،

އދަި ފރޯކުށޮދްމެވެެ. ް މިސެނޓްރަނު ު މޢަލުމޫތާ ފރުޞުަތތުކަބާހެޭ ެ ފގާ ވޒަީ ލިބނެހްރުި ު އވެގަތުކަ ބޒާރާގުއަި ެ ފގާ ވޒަީ ެ ރއާޖްގޭ

ތއަޔްރާވުމުށަް  ް ބދަލަތުކަށަ އނަންަ ް ބޒާރާށަ ެ ފގާ ވޒަީ ހލޭނުތްރެިކރުވުއަި،  ް ޒވުނާނު ު މހުިނމްކުމަމާދެ ެ އދަކާރުމުގު ާ ފ ވޒަީ

އހެީތރެިވދެމެވެެ. ް ސެނޓްރަނު މި

ތރެގޭއަި: ެ ޚިދމުތަތްކަގު ފރޯކުށޮދްޭ ް މިސެނޓްރަނު

ކއަނުސްެލިން ކރެިއރަ ް ގތޮނު ެ އހެީތރެިވދެިނމުގު ޚިޔރާކުރުމުގުއަި ް ދއާިރއާއެ ކރުިއށަދްނާެ ް ޒވުނާނުންށަ ކިޔވަކާދުިނންއާި •

ވިޖއުލަް) (ގރުޕޫް/އިނޑްި ް ދިނނު

ދިނނުް. ް ފރޯކުށޮ ު މޢަލުމޫތާ ް ބހެގޭތޮނު ާ ފރުޞުަތތުކަ ލިބނެހްރުި ބޒާރާގުއަި ެ ފގާ ވޒަީ •

އހެީތރެިވދެިނނުް. ތއަޔްރާކުށޮދްިނމުގުއަި ކވަރަލޓެރަ އދަި ސީ.ވީ •

ތއަޔްރާކުށޮދްިނނުް. ް އިނޓްވަިޔއުށަ •

ާ ފރުޞުަތތުކަ ު ތފަތާ ހރުި ް ބރޭނުް ލިބނެ ރއާޖްއެިން ރއާޖްއެއާި ް ޒވުނާނުންށަ ާ ކރުިއށަދްނާް ބނޭނުވް ދއާިރއާިން ތޢަލުީމީ •

ދިނނުް. ު މޢަލުމޫތާ ް ބހެގޭތޮނު

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް އށަ ނނަބްރަުުު 1456 ގޅުޭ ހިލޭ 33212879 ، 3320937 އދަި ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

ސަރވިސްގެ  ް ސިވިލ ކރުިން ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ފރަތާތްކަނުް 08 ފބެރްއުރަީ 2011 ދވުހަގު ާ އދެިލއަވް ް މިމޤަމާށަ  

ފމޯު މިމިނިސްޓރްީގެ އދެމެވެެ. މިދނެންވެނުު ް ހށުހަޅެއުވްނު ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް ލިޔނުތްއަ ާ ތިރީގއަި މިދނަންވަ ު އދެޭ ފމޯއާކެ ް ފއާށަ ވޒަީ

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް އށަ 3004344 ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު

ކޕޮީ ެ އނަގްއަިދޭ ކޑާގު ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި ެ ފރަތާގު ފއާށަް އދެޭ ވޒަީ 

( ު އސަްލ ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އޓެސެްޓކްށޮ ) ފޓޮކޯޕޮީ ( ާ ކރުވެިފއަިވ ް އކެރްޑެިޓ ) ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ 

( ސީވީ ) ާ ވިޓ ް ކރަިކިއލުމަ ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ 

19 ޞަފރަު 1432   

23 ޖނެއުރަީ 2011   
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ރިހބެިލިޓޝޭަން ް އނެޑް ޕނެިޓނެޝްަރީ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

ސަރވިސަސް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

167-F/I/2011/01 ނނަބްރަުުުު:

ް އިޢލުނާ

މިދނަންވަާ  ތިރީގއަި ާ ހސުްވފެއަިވ ް ޕޓާމްނަޓްނު މިޑި  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް މީހނު ް މޤަމާތުކަށަ

އފޮިސަރ ޓރްނޭީ ް މޤަމާު: ޕރްިޒން

ް އނެޑް ޕނެިޓނެޝްަރީ  ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އފޮީސް: 

ސަރވިސް ރިހބެިލިޓޝޭަން

ޖލަތުކަގުއަި ފއާދަކާރުނަޖްހެތޭނަް: ވޒަީ

އދަކާރުމުއާި، ޑިއޓުީ ެ ޖލަތުކަގު މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ބލެހެއެޓްނުް. ޤއަިދީން ތިބޭ ޖލަތުކަގުއަި

ޖީ.އސެް.3   ރނޭކްް:  

1 ގރްޑޭް- ކލްސެިފިކޝޭަން: އފޮިސަރ

-/4465 ރފުިޔާ  މސުާރަ:

-/1500 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ ކރުމުގު މސަައކްތަް  ެ މޤަމާގު ޝަރޠުު:

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

’ޑީ‘  ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން  2 އިމތްިޙނާކަނުް ސާނވަީ .1

ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ

ް ގރްޑޭ 'ސީ' ް 'ދިވހެި' މިމއާދްއާިން ދށަވްގެނެ އިމތްިޙނާގުއަި

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ދއާިރއާކަނުް، ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ޤއަމުީ  ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ނވުތަަ   2 ް ސެޓފްިކޓެ .i

ސަނދައެް  ފތެޭ ް 2 އށަ ް ލވެލެ ު އނޮިގނަޑ ެ ސަނދަތުކަގު

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 6 އހަރަ މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ޤއަމުީ  ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ނވުތަަ   3 ް ސެޓފްިކޓެ .ii

ސަނދައެް  ފތެޭ ް 3 އށަ ް ލވެލެ ު އނޮިގނަޑ ެ ސަނދަތުކަގު

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .3

ޖީ.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

ރނޭކްގުއަި މޤަމާގުެ  އެ ފރުިހމަވަެ، ު 2 ރނޭކްގުެ ޝަރޠު

މދަވުގެނެް މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3  

މތަީރނޭކްކަާ  އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް ރނޭކް  3 ޖީ.އސެް .4

ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ފނެވްރަގުެ، ް އއެ

ތޖަރުިބާ ލިބިފއަިވނުް،  ެ ދވުހަު އޅު ު 3 އހަރަ މޤަމާއެގްއަި

ެ އފެނެވްރަގު ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

ޑރްއަިވރަ ް ލނޯޗް މޤަމާު:

ް އނެޑް ޕނެިޓނެޝްަރީ  އފޮް  ޕޓާމްނަޓްް  ޑި އފޮީސް: 

ސަރވިސް ރިހބެިލިޓޝޭަން

ާ ހިނގް ް ދށަނު ެ ޕޓާމްނަޓްގް ޑި ފއާދަކާރުނަޖްހެތޭނަް: ވޒަީ

ް ޕޓާމްނަޓް މިޑި ޖލަތުކައާި

މސަްއލޫިއޔްތަު: ު މއަިގނަޑ އދަކާރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

ކރުމުށަޓްކައަި ް ދތަރުތުއަ ާ ޖލަތުކަނުކްރު

އސެް.އސެް.3 ރނޭކްް:

01 (އކެއެް)  އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

-/3875 ރފުިޔާ  މސުާރަ:

-/1000 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ޝަރޠުު:

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

1 ގެ  ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ް ސަނދައެ  

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު

ޝަރޠުު  ެ ރނޭކްގު  2 އސެް.އސެް ދިއމުއާކެު، ް ލިބމެނު

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ރނޭކްގުއަި، އެ ފރުިހމަވަެ،

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ މދަވުގެނެް ދއާިރއާއެގްއަި

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ
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ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ނވުތަަ  ރނޭކްް   3 އސެް.އސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

މޤަމާއެގްއަި، ެ އއެފްނެވްރަގު ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ

3 އހަރަު ދވުހަު  ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު

ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ދއާިރއާއެގްެ،

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް

 

ް ޢިނޔާތަތްއަ ް އހެނެިހނެ

ވގާތޮގުެ  ް އއެގްތޮ ާ ގވައާިދ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ ދިވހެި  •

ް މސަައކްތަ ދވުސަްތކަގުއަި ު ބނަދް އިތރުގުޑަިއއާި މތަިން

ެ ދވުސަްތކަގު ު ބނަދް ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ކށޮފްިނމަަ

އކެިކހަލަަ އިތރުނުވްސެް މީގެ އދަި ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ

ލިބނޭއެވެެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ އލެވަނަސްްތއަް،

     

ފބެރްއުރަީ   07 ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް މޤަމާތުކަށަ މި  

ތޢަލުީމީ  ާ ލިބިފއަިވ ދވުހަގުެ 15:00 ގކެރުިން، ހމޯަ ާ 2011 ވ

ާ އސަްލ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު

ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ

ެ އއަި.ޑީ.ކޑާގު އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހނު

ު ޖއެސްެވމުށަފްހަ ުުުު ނނަބްރަ ގޅުނޭފެނޯު  އދަި ސީވީ ކޕޮީއއާި

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް ޕޓާމްނަޓްށަ ޑި މި

 

  1432 ު 15 ޞަފރަ  

19 ޖނެއުރަީ 2011   

Maldives Road Development Corporation Limited
Male’ / Maldives

Ref No: MRDC-IUL/2011/01

19th January 2011 

JOB VACANCY

MALDIVES ROAD DEVELOPMENT CORPORATION 

invites qualified and interested candidates to apply for 

the position of Logistics and Support Executive.

Summary of Key Functions:

• Provision of administrative and logistical 
support 

• Requesting for Quotation, Price Comparison, 
Purchase Orders, Tracking Shipments

• Managing inventories of tools & equipment

Requirements:

• Completion of O’ level. 
• Minimum 2 years of relevant procurement and 

logistic /administrative management experience. 
• Working knowledge of information technology.
• Experience in the usage of computers and office

software packages (MS Word, Excel, etc). 
• Excellent communication skills, verbal and 

written.
• Preference will be given to candidate with 

experience working in an international 
organization.

Remuneration

• Monthly salary: Mrf. 10,000 to 12,000 depending 
on qualification and experience.

• Health Insurance 

Interested candidates are requested to send in their 

applications on or before 1500hrs of 31st January 

2011 along with Curriculum Vitae, copy of ID card, 

copies of educational certificates, recent passport size 

photograph and other supporting documents including 

reference letters from previous employers to the 

address below. 

Managing Director

Maldives Road Development Corporation Limited

Maafaiythakurufaanu Magu,

Mahchangoalhi,

Block #: 385

Postal Code: 20386

Tel: 3320657, 3312904; Fax: 3317133

Emai: admin@roadconstructions.com.mv

mailto:admin@roadconstructions.com.mv
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ް ހއަިކޓޯ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)95-A/1/2011/1 :ުުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު މިދނަންވަާ މޤަމާށަް މީހކަ ތިރީގއަި

އފޮިސަރމޤަމާު: ް ލީގލަ ް އސެިސްޓނެޓް

އދަދަު: ާ (ހޔައެް)ބނޭނުވް 06

MS 2ރނޭކްް:

ު ޝަރޠު ެ ްމޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ޑިގރްީއއެ ދއާިރއާިން ެ ޤނާނޫގު ނވުތަަ ޤނާނޫު ޝަރީޢތައާި

ު މއަިގނަޑ ެ މޤަމާގު

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ެ ކރުމުގު ދިރސާާ އޅެމުގުއައާި، ް ފިޔވަޅަތުއަ އޅަނަޖްހެޭ މއަސްަލތަކަގުއަި ހށުހަޅެޭ ް ހއަިކޓޯށަ

އށައާި ރޖަިސްޓރްރަ ކރުމުގުއަި  ކނަތްއަތްއަް  ޤނާނޫީ އހެނެިހނެް  ކރުނަޖްހެޭ  ް އިތރުނު

އހެީތރެިވދެިނނުް. ް ފނަޑިޔރާނުންށަ

ރފުިޔާ)މސުާރަ: ފސަް ދއުިސައތްަ ނވުދަިހަ (ހހަސާް ރ 6295/-

ް ޢިނޔާތަތްއަ އއާިއލެވަނަސްްތކައާި ރފުިޔާ) (ތިނހްސާް 3,000.00ރ ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް -

އއާި 60% މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ -

ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ މސަައކްތަކްށޮފްިނމަަ ގޑަީގއަި ު އިތރު -

އިތރުނުް،

ބއަިވރެި ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ޝަރޢުީދއާިރއާށަ -

ކރުވެނޭއެވެެ.

 

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އދެި  ް ފއާށަ ވޒަީ

ލިޔނުތްއަް:

ފމޯު، އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަވ -

ފޓޮކޯޕޮީ ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ -

ކޕޮީ ާ އޓެސެްޓކްށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓކްށޮ ތކަގުެ، ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ -

31 ޖނެއުރަީ 2011 ގެ 15:00 ސުނގްޑަި

ހއޯދްވެމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ލިބިލއަވްނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު ެ ހއަިކޓޯގު ު ފމޯ ފރުިހމަކަރުނަޖްހެޭ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ  

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް ފނޯށަ ުުު ނނަބްރަ 3325029

ޞަފރަު 1432   19

23 ޖނެއުރަީ 2011 
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ކލްސެިފިކޝޭަން ް އފޮ ޯ ބިޔރު ް ނޝޭަނލަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  178-H/IL/2011/01 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް މީހނު ް މިދނަންވަާ މޤަމާށަ ތިރީގއަި ް މިބިޔރުއޯށަ

( 3 އސެް ( ޖީ ކލްސެިފޔަރަ ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާް: 

1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން

01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ރފުިޔާ 4,465.00 މސުާރަ: އސަާސީ

އލެވަނަސްް) (ސަރވިސް ާ ރފުިޔ 1,500.00 އލެވަނަސްް:

ދވެޭ  ް މސަައކްތަށަ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލކަނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ކރުއަވްފާއަިވނާމަަ ް މސަައކްތަ ގޑަީގއަި ު އިތރު  

ދވެނޭެ. އޖުރޫަ

ޔނުިޓް. ކލްސެިފިކޝޭަން / ސެކޝްަން ރޖަިސްޓރްޝޭަން ް އނެޑް ކލްސެިފިކޝޭަން /ޔނުިޓް: ސެކޝްަން

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ޕރްގޮރްމާތްއަް  ެ ހލޭނުތްރެިކރުވުމުގު ް އނާމްނު ކނަޑއަޅެމުއާި ާ އމުރުފުރު ް ކލްސެިފއަިކށޮ ތކަތެި އނެމްހެއަި ކލްސެިފއަިކރުނަޖްހެޭ  

ހިނގްނުް. ް އމަލަީގތޮނު

ޝަރޠުު: އސަާސީ

’ޑީ‘  ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން އިމތްިޙނާކަނުް  ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކުނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 1. މގަމާގު

ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ’ދިވހެި‘ ސެޓފްިކޓެގްއަި ް ސްކލޫ ސެކނަޑްރްީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ

ނވުތަަ

ގއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މގަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކުނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މގަމާގު .2

ދއާިރއާއެގްއަި 6 އހަރަު  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މގަމާގު ު ހސާިލކްށޮފްއަިވމުއާިއކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ގއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މގަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކުނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މގަމާގު .3

ދއާިރއާއެގްއަި 3 އހަރަު  ގޅުޭ މސަައކްތައާި ެ މގަމާގު ު ހސާިލކްށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 3 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު

ހސާިލކްށޮފްއަިވނުް،  ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ ް ރނޭކްށަ  3 ޖީ.އސެް ް އދެއާިރއާކަނު އނޮިގނަޑތުކަގުއަި  ދއާިރތާކަގުެ  ވކަިވކަި .4

ނވުތަަ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ ޤބާިލކްނަް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، މސަައކްތަގު ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މގަމާގު .5

ދއާިރއާއެގްއަި މދަވުގެނެް  މސަައކްތަާ ގޅުޭ ެ 2 ރނޭކްގުއަި މގަމާގު ޖީ.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3

އއެް  ާ މތަީ ރނޭކްކަ ނވުތަަ އއެއަވްރުެ ް 3 ރނޭކް ޖީއސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މގަމާގު .6

މސަައކްތަާ  ެ މގަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މގަމާގު ެ ފނެވްރަގު

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މގަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ
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މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

އދަކާށޮދްވެނޭކެމަށަް  ު ވޖާިބ ެ މިމގަމާގު އިނޓްރަވިޔު ޕނެލައްއެގްއަި ކނަޑއަޅަާ  މިބިޔރުއޯިން ނގެނޭީ ފނުް މވުއަޒްަ ް � މިމޤަމާށަ

ފސާްވމުނުންވެެ. އިނޓްރަވިއއުިން ކށޮދްީ ު ސާބިތ

ގޅުއުވްނުް އދެމެވެެ. ް ނނަބްރަު ފނޯށަ މިބިޔރުގޯެ 3312900 ނވުތަަ 3312901 ް ކރުއެވްމުށަ ު ސާފ ު މޢަލުމޫތާ ު � އިތރު

ސުނގްޑަި:

އށަް. ދވުހަގުެ 15:30 އދާީއތްަ ާ 20 ފބެރްއުރަީ 2011 ވ  

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އސަްލު.) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އސަްލާ އއެގްތޮކްމަށަ އދަި ާ (އކެރްޑެިޓް ކށޮފްއަިވ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ .1

ވނަވަރަު. ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .2

ލިބނެހްނުންނާއެވެެ.) މިބިޔރުއޯިން ު (މިފމޯ ފމޯު. އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ .3

ުލޙްއަޖްު 1431 26 ޒ

02 ޑިސެމބްރަ 2010

ް އފެއެޒާ ް އިސްލމާިކ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

މލާެ، ދިވހެިރއާޖްެ     

(IUL)142-A4/1/2011/4 :ުުުަނނަބްރ       

އިޢލުނާް 

ބނޭނުވްއެޖްެ. ް ފނު މިދނަންވަާ މޤަމާތުކަށަް މވުއަޒްަ މިމިނިސްޓރްީގެ

ު އިމމާ އިސް ނނަް: ެ 2މޤަމާގު -/7035ބނޭނުވްާ އދަދަު: -/2000މސުާރަ: އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ް ޝަރޠުު:ކލްސެިފިކޝޭަންރނޭކް

3 އފޮިސަރއމެް.އސެް ް ޓކެންިކލަ ސީނިއރަ

1 ް ގރްޑޭ

ތޖަރުިބލާިބިފއަިވނުް.  ެ 2 ރނޭކްގްއަި 4 އހަރަދުވުހަގު އިމމާގުެ މޤަމާގުއަި އމެް.އސެް .1

ނވުތަަ

މސާްޓސާް ގޅުގޭތޮނުް ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ް ޔނުިވރަސިޓީއކަނު ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ .2

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ް ޑިގރްީއއެ

ު އިމމާ ނނަް: ެ 3މޤަމާގު -/5610ބނޭނުވްާ އދަދަު: -/2000މސުާރަ: އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ް ޝަރޠުު:ކލްސެިފިކޝޭަންރނޭކް

1 1އމެް.އސެް ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ތޖަރުިބާ ޓކެންިކލަ ެ ދވުހަު އޅު ު 4 ރނޭކްގުއަި މދަވުގެނެް 4 އހަރަ ޖީ.އސެް މޤަމާގުއަި ެ އިމމާގު .1

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް.

ތރަބުިއޔްާ  ެ އހަރަދުވުހަގު  2 ާ ހިނގް އިސްލމާިއޔްއާިން ް ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލ .2

ާ އިސްލމާިއޔް ް ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލ ނވުތަަ ފސާްވފެއަިވނުް. ކހޯނުް ާ އިސްލމާިއޔް
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ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް. ް ސެޓފްިކޓެ ފސާްވެ ް ކހޯނު

އިސްލމާީ ނވުތަަ މރަކުޒަކަނުް ދީނީ ތޢަލުީމދުޭ މތަީ ާ ޤބަލޫކުރު ު ސަރކުރާ .3

ް ހސާިލކުށޮފްއަިވނު ާ ޕލްމޮ ޑި ް ޔނުިވރަސިޓީއކަނު

ު އިމމާ ނނަް: ެ 2މޤަމާގު -/4465ބނޭނުވްާ އދަދަު: -/1500މސުާރަ: އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ް ޝަރޠުު:ކލްސެިފިކޝޭަންރނޭކް

3 ްޖީ.އސެް ޓކެންިކލަ ް އސެިސްޓނެޓް

1 ް އފޮިސަރ ގރްޑޭ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ު ސަނދަ ެ މދުިމކުމަގު .1

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ު ސަނދަ ެ ކރުމުގު ު ހކުރު .2

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ު ސަނދަ ެ ކމަގު ު ކތަީބ .3

ޤރުއުނާް، ނިނމްއަި، ު އހަރަ ދވެނަަ އިސްލމާިއޔްގާެ ޘނާވަީ ް ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލ .4

ނވުތަަ ފސާްވފެއަިވނުް. މއާދްއާިން 3 މި ތޖަވްީދު، ފިޤހުު،

ނިނމްއަި، ު އހަރަ ދވެނަަ  ޘނާވަީ ް މޢަހުދަކަނު ދީނީ ާ ޤބަލޫކުރު ސަރކުރާު  ދިވހެި .5

ް ފސާްވފެއަިވނު މއާދްއާިން 3 މި ތޖަވުީދު، ފިޤޙްު، ް ޤރުއުނާ

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ު ފމޯއާކެ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ

ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓ އދަި ް އޓެސެްޓ .1

އދަި ކޕޮީ ު ކޑާ އއަި.ޑީ. .2

ް އނެގނޭެ ލިޔމުއެ ު އޅުފެއަިވާ މއުދްތަ އދަި ތއަގްނަޑޖުހެި ެ ތނަގު ާ ފއާދަކާށޮފްއަިވ ވޒަީ ފއާއެް އދަކާށޮފްއަިވނާމަަ ކރުިން އހެނެވްޒަީ .3

ލިބނެް  ކއަނުޓްރަނުވްސެް މިނިސްޓރްީގެ މި ު ފމޯ މި އދަި ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ ް ސައިޓނު މިމިނިސްޓރްީގެ ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ  •

ހނުންނާއެވެެ.

ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 16:00 ހމޯަ ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ސުނގްޑަި:

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

މޑެިކލަް  ް ދށަނު ެ ސްކީމގު އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ެ ފނުގް މވުއަޒްަ ު ސަރކުރާ ް ފރަތާކަށަ ާ އދަކާރުއަވް ާ ފ ވޒަީ މިމޤަމާގުއަި  

ޗއުޓްީގެ އހަރަީ އދަި ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް މސަައކްތަކްރުނާމަަ ހމަޖަހެިފއަިވާ އސުޫލނު އިތރުގުޑަީގއަި އދަި ހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ.

ލިބނޭއެވެެ.  ޗއުޓްީގެ ގތޮގުއަި 10 ދވުސަް ާ ޒިނމް 30 ދވުހައާި ޢއާިލީ ު އހަރަކަ ެ ކނޮމް ގތޮގުއަި

 www. Islamicaffairs.gov.mv :ްސައިޓ ް ވބެ މިނިސްޓރްީގެ މި  
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ް އފެއެޒާ ް އިސްލމާިކ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)142-A4/1/2011/5 :ުުަނނަބްރ

އިޢލުނާް 

ބނޭނުވްޭ ް ފއެ މވުއަޒްަ ރިސޯސް ް މސަައކްތަް ކރުމުށަ ާ މިދނަންވަ މިނިސްޓރްީގެ މި

(އކެއެް) 1 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

މސަައކްތަގުެ  ފނެވްރަށައާި ތޢަލުީމީ ކނަޑއަޅަނާީ (އޖުރޫަ ާ - -/150 ރފުިޔ 100/- ް ޔކަށަ ގޑަި އޖުރޫަ:

ދކެވެިގނެންވެެ. ) ވހާކަަ ދމެދެގުއަި ެ ދފެރަތާގު ު ބލެމުށަފްހަ ް ތޖަރްިބއާށަ  

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. މތަީތޢަލުީމު ް ދއާިރއާކަނު މސަައކްތަގާޅުޭ ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

އދަި ް ފތޮތްއަ ާ ހށުހަޅަ ް ފސާްކރުމުށަ ލިޔމުއާި، ާ ޚޠުބު ު ހކުރު ފތޮތްކައާި ާ ޝާޢިއކުރު މިމިނިސްޓރްީން * މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ދީނީ  ބލެމުއާި ް ޕރްފޫ ެ ލިޔނުތްކަގު ާ ތރަޖުމަކާށޮފްއަިވ ލިޔެ ް ގތޮނު އިސްލމާދްީނބާހެޭ މިނނޫވްސެް  

އިތރުކުރުމުގުެ  ް ހލޭނުތްރެިކނަ ދީނީ ޖވަބާދުިނމުއާި، ް ސުވލާތުކަށަ ދީނީ ނޞަޭހތަދްިނމުއާި  

ކރުމުއާި  ު ހކުރުނުމަދާ ކތޭނަމަދާއާި ނމަދާއާި ފސަް ފރަޟުު ެ އިމމާވު ް އިތރުނު ެ މސަައކްތަކްރުމުގު  

ކރުމުއާި ،  ް މސަައކްތަ ފޅުދާއާިރއާއެގްއަި ް އިތރުކުރުމުށަ ް ހލޭނުތްރެިކނަ ް ޢނާމްނު ް ގތޮނު ޒކަތާބާހެޭ   

މޢަލުމޫތާދުިނނުް ހށުހަޅެމުއާި ް ޕރްގޮރުމާތުށަ ދީނީ ޔއޯިން ރޑޭި ޓީވީއއާި

ސިޓީ އދަި  އދެޭ ް ފއާށަ ހމޯދަވުހަގުެ 11:00 އށަް ވޒަީ ާ 31 ޖނެއުރަީ 2011 ވ މގަމާށަް ޝައޤުވުރެިވލެއަވްާ ފރަތާތްކަނުް މި •

ދނެންވެީމވެެ. ް ހޒާިރވުމުށަ ް އިނޓްވަިއއުށަ ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ު ލިޔނުތްކައާކެ ާ ތިރީގއަިވ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ު ތއަގްނަޑ ް ރސަްމީފރަތާކަނު ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ އދަި (އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަި ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ

ނނަބްރައުާކެު)  ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ކރުިމތަިލފާރަތާގު ް ފއާށަ 2. ވޒަީ

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ރސަްމީފރަތާކަނުް ތއަގްނަޑ ް ފޓޮކޯޕޮީ (އސަްލއާއެގްތޮކްމަށަ ެ އއަިޑނެޓްިޓީކޑާގު .3

މިނިސްޓރްީނކްރުާ  ބލެމުށަފްހަު، ް ތޖަރްިބއާށަ ސެޓފްިކޓެތުކަށައާި ތޢަލުީމީ ާ ހސާިލކުށޮފްއަިވ ހވޮނާީ ު މީހކަ ް މިކމަށަ  �

ފހަގުއަވެެ. ް އިނޓްރަވިޔއުކަށަ

ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

3315166 ފކެސްް: 3315161 ފނޯު:

info@islamicaffairs.gov.mv އީމއެިލް:

www.islamicaffairs.gov.mv ވބެސްައިޓް:

އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު ް ޝާޢިއކުށޮ ގޒެޓެގުއަި ެ ދިވހެިސަރކުރާގު ު ފހަރަ 01 އިޢލުނާް ާ މތަީގއަިވ •
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ޔކުޝޭަން އޑެި ކނޮޓްިނިއއުިނގް ފރޮ ސެނޓްރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

110-C/1/2011/1 ނނަބްރަުުުު:

އނެޑްް  ް ލނޭގްއުޖޭ އިނގްލްިޝް 3 އިން ް ސަރޓިފިކޓެ

ފރުޞުަތު ހޅުވުލާނުް ެ ކރުިމތަިލމުގު ް މތެޑޮޮލޖޮީ ކހޯށަ

ފބެރްއުރަީ  ެ މިއހަރަގު ް ދށަނު ެ ޕރްޖޮކެޓްގް ޑީ ް އޗެ އއަި  

މިސެނޓްރަގުއަި،  ް އށަ  28 އޕޭރްީލމްހަގުެ  އިން  13 ެ މހަގު

އިނގްލްިޝް ެ ޓީޗރަނުގް ޕރްއަިމރަީ ެ ސްކލޫތުކަގު ެ ރއާޖްގޭ

3 އިން  ް ސަރޓިފިކޓެ މތަިކރުމުށަޓްކައަި ު ފނެވްރަ ް ލނޭގްއުޖޭ

ޕރްއަިމރަީ) (ލވޯރަ މތެޑޮޮލޖޮީ ް އނެޑް ް ލނޭގްއުޖޭ އިނގްލްިޝް

ކހޯކަީ މި ޤޞަްދކުރުވެިފއަވެެ. ވނަީ ް ހިނގްމުށަ މލާގޭއަި ް ކހޯއެ

ކރުވެިފއަިވާ، ް އކެރްޑެިޓ އތޮރޯިޓީން ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް

ދވުލާކަު  ކހޯގުއަި މި ކހޯކެވެެ،  ެ ގޑަިއިރގު  650 ޖމުލުަ

ކިޔވެނުް އނޮންނާީ  6 ގޑަިއިރު ކިޔވައަިދވެނޭެ އވެެ. މދަވުގެނެް

ފށެިގނެންވެެ.  14.00 އިން ު މނެދްރުފުހަ

ތމަރްީނު

ތކަކަީ: ު ޝަރޠު ެ ބއަިވރެިވމުގު ކހޯގުއަި މި

9 އކަނުް  ް ގރްޑޭ ް ސްކލޫކަނު ް މީޑިއމަ އިނގްލްިޝް ެ ރއާޖްގޭ •

އދަި ް ފސާްވފެއަި ވނު

ް އށަ "ސީ" ް އިމތްިޙނާނު ެ އިނގިރސޭިބހަގު ެ ގރްޑޭގް އެ •

ވމުވެެ. ފސާްވފެއަި މތަިން ވރުެ

ޔކުޝޭަން އޑެި ޕރްވޮިނސްް ު މދެ ާ ބއަިވރެިވމު ކހޯގުއަި •

ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ / ލިޔނުް. ެ ނތެކްމަގު ް އިޢތުިރޒާއެ ެ ޔނުިޓގު

ލިޔނުް. ެ ކމަގު ް ނތެ ް އިޢތުިރޒާއެ ެ ތނަގު

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އކެީ ާ ފމޯ

އޓެސެްޓކްރުި  ެ ތޢަލުީމީ ސެޓފްިކޓެް ތކަގު ާ ލިބިފއަިވ  

ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެގް ކޕޮީ، ސްކލޫް ލީވިނގް ެ ކޑާގު އއަިޑީ ކޕޮީ،

މިސެނޓްރަނުް ލިބނޭއެވެެ. ު މޢަލުމޫތާ ު ކސޯްތކަބާހެޭ އިތރު

.3312566 ،7949909،3324622،3328772 ފނޯު:

15 ޞަފރަު 1432  

21 ޖނެއުރަީ 2011  

ް ނީލނަ

ް ލިމިޓޑެ ޕޓޯސްް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

113-CC/I-2011/18 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ގިނދަވުސަްވފެއަިވާ މިދނަންވަާ  ހރުި، ބހައަޓްފާއަި ބނަދރަގުއަި ވިޔފަރާި މލާޭ ނގުނެގްސޮް ް އތެރެކެށޮ ާ ރއާޖްއެށަް މދު  

ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ ް ވިއކްލާނަ ނީލމަގުއަި ް މދުތާއަ

ލކަޑުި، ް ލް ބނަޑް ފިޔވައަި)، 01 (ޗސެިސް ޕޓާސްް ސްޕއެރަ ެ ވހެިކލަގް 94 ޕީސް ބވާތަް: އދަދައާި ެ މދުލަގު .1

މޓެް. ާ ޔޕޫިކ ް ކޓާނަ 85 ، ް ގޑޮި. 433 ކޓާނަް މބާލްް ސްޓިކް ޝީޓ ، 448 ޕީސަސް ފތަި ލކަޑުި ް ލް   06 ބނަޑް

ސަރޙައަދްގުއަި ު މލާޭ ވިޔފަރާި ބނަދރަ : ް ހރުިތނަ ާ މދު .2

ގެ މީޓީން ރމޫގްއަި ތނަް: ސަރވިސް ބިލޑްިނގް ނީލނަް ކިއނުް އނޮންަ .3
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ް ފށެިގނެ ން ހވަީރު 05:00 ު ދވުހަ އދާީއތްަ ާ 30 ޖނެއުރަީ 2011 ވ ނީލނަް ކިޔނަް ފށެނުް: .4

ު މނެދްރުފުހަ ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ  ާ ވ 2011 ޖނެއުރަީ   30 ބއަިވރެިވވެނޭީ މިނީލމަގުއަި ބއަިވރެިވނުް: ނީލމަގުއަި .5

ނނަް  ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ނޓޯކުރު ނނަް ޕޓާމްނެޓްގްއަި ޑި ކލްިއރަނެސްް ޯ ކގާ މިކނުފްނުީގެ ކރުިން ގެ  03:00   

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ް ރސަްމީ ލިއމުއެ އއަިޑީކރަޑް ފދަަ ނޓޯކްރުއަވްއާިރު

ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް އނޮންަ ް މސަައކްތަ ެ ދވުސަް ފިޔވައަި ބނަދރަގު ކިޔާ ް ނީލނަ ބލެނުް: ާ މދު ާ ކިޔ ް ނީލނަ .6

ް އށަ މނެދްރުފުހަު 03:00 ދވުހަގުެ ހދެނުު 08:00 ން ކިޔާ ް ރގޭނަޑގުެ 10:30 އށައާި ނީލނަ   08:00 ން

ގނެދްިއނުް: ާ މދު ދއެކްމުއާި ފއަިސާ .7

ާ މދު ފރަތާކަނުންވެެ. ނގެި ނީލމަނުް ާ ދއަކްނާީ މދު ޑިއޓުީ ހމަޖައެސްުމއާި ކސަްޓމަސްް ކލްިއރަނެސްް ކސަްޓމަސްް -

ދވެނޭއެވެެ. މިކނުފްނުިން ް ވސަީލތަތްއަ ާ ބނޭނުވް ް ކރުނަ ކލްިއރަ

ބހެއެޓްި ު އވެގަތު ފއަިސާ ް ޕޒޮިޓ ޑި ސެކިއރުިޓީ  ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހށުހަޅައަި، އގައެް  މތަީ ެ އނެމް ނިމނޭީ ް ނީލނަ -

ް ކރުިއށަ ް ނީލނަ ެ ނހުިމނައަި އމެދުލައެގް ާ ނބުހެއެޓްި މިހ ފއަިސާ ނބުހައަޓްނާމަަ، ފއަިސާ ް ޕޒޮިޓ ޑި ފރަތާކަށަވެެ.

ގނެދްވެނޭއެވެެ.

މިނވްރަު: ާ ބހައަޓްނަވް ް ޕޒޮިޓ ޑި ސެކިއރުިޓީ

އގަު: ނިމޭ ް ނީލނަ

ެ އާ ހމައަށަް އގަގު ރ. 500.00100%

ެ އާ ހމައަށަް އގަގު ރ. 1,000.00 – 500.0025%

ެ އާ ހމައަށަް އގަގު ރ. 10,000.00 – 1,001.0015%

މއަޗްށަް  ް ފށެިގނެ އިން %10,001.0010 ރ.

އޑޯަރ“ ޑެލިވރަީ ޯ ކގާ ”އކޮޝްަން ް ފރަތާނު ނގެި ާ މދު ް ނީލމަނު ު ދވުހަ އނަންަ ް ޖހެިގނެ ދވުހައާި ނިމޭ ް ނީލނަ ް ލސަްވގެނެ -

ވނާއެވެެ. ް ޙވަލާވުނާ އއާި

އޑޯަރ ޑެލިވރަީ  ު ދއެކްވެމުށަފްހަ ފއަިސާ ް އށަ ސަރވިސް ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް މިކނުފްނުޏްށައާި ދކޫރުވެނޭީ މދުާ  -

ު ޕޒޮިޓް ކނެޑމުށަފްހަ ޑި ސެކިއރުިޓީ ް އގަނު ނިމނުު ް ނީލނަ ދއަކްވަނާީ ފއަިސާ ް މިކނުފްނުޏްށަ މިކނުފްނުޏްށަް ހށުހަޅެއުވްމުނުންވެެ.

ވރަކަށަވެެ. ާ ބކާީވ

ކރުވެނޭއެވެެ.  ު ބޠާިލ ް ނީލނަ ނދުއަކްވައަިފިނމަަ ފއަިސާ ތރެގޭއަި ެ 10 ދވުހަގު ާ ދކޫރުވެތޭ އޑޯަރ ޑެލިވރަީ ނިމި، ް ނީލނަ -

30 ދވުސަް  ފށެިގނެް ް ތރާީޚނު ާ ބޠާިލވު ް ނީލނަ ބއަިވރެިވވެނޭީ ނީލމައެގްއަި ާ ބއާވް މިކނުފްނުިން ް ފރަތާށަ ނގެި ނީލނަް އދަި

ފހަނުންވެެ.

މތަިނންވެެ. ެ ގވައާިދގު ފީއބާހެޭ ް ސްޓރޯޖޭ މިކނުފްނުީގެ ނގަނާީ ް ޗޖާ ް ސްޓރޯޖޭ ް މދުލަށަ ާ ނގަ ް ނީލމަނު -

ް އއެވްރަވުމުނު އއާި ފއަިސާ ދއެކްި ް އގަށަ ެ މދުލަގު ު އދަދަ ފއަިސާގެ ް ސްޓރޯޖޭ ާ ހއުޓް ނގުނެގްސޮް ާ މދު ު ދއެކްމުށަފްހަ ފއަިސާ -

ް ރިފނަޑް ފއަިސާ ާ ދއަކްފާއަިވ ގތޮގުއަި ެ ޕޒޮިޓގް ޑި ސެކިއރުިޓީ އދަި ބޠާިލވުނާއެވެެ. ް ނީލނަ ް އިތރުވުމުނު ެ އއެށަވްރު ނވުތަަ

ނކުރުވެނޭއެވެެ.

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. (www.port.com.mv)ްުވބެސްައިޓނ މިކނުފްނުީގެ ު މއަލުމޫތަ ނީލމަބާހެޭ

http://www.maldport.com.mv


96

ް ނީލނަ

ު ނނަބްރަ
ު ްއދަދަ ތފަސްީލ

ް ކސަްޓމަސްްއށަ

ޑިއޓުީ

ު އގަ ދއަކްނަޖްހެޭ

ފށެޭ ް ނީލނަ

(ރ) އގަު 

އވެެ. 100.00ރ އިތރުކުރުވެނޭީ ު ފހަރަކަ ް މދަވުގެނެ ް މިނީލމަށަ

4520

430ް ކޓާނަް މބާލްް ސްޓިކް ޝީޓ

Size: 300 x 300 cm (430 ctns = 11 sheets)

212,621.72

55,000.00

ޕލެޓެސްް ޕބެލެް އނެޑްް މބާލްސ03ްް

Size: 23.5” x 12” x 01” (278 pcs)

3,141.42

497085ް މޓެ ާ ޕިކ ޫ ޔ

Style: T-2000, Thickness: Nominal 2mm, Length: 50 

mt (164.05 ft), Width: 100 cm (39.37 inches), sq mt (ft) 

/ roll: 50 sq mt (538 sqft)

132,817.6040,000.00

498421
ޕރާޓސްް ސްޕއެރަ ގެ (ޕރްިއސަް) ާ ޓޔޮޓޯ ޕީސަސް

ފިޔވައަި) (ޗސެިސް
21,550.00

497922
ޕރާޓސްް ސްޕއެރަ ގެ (i) މިޓސްުބިޝީ ޕީސަސް

ފިޔވައަި) (ޗސެިސް
21,750.00

497826
ޕރާޓސްް ސްޕއެރަ ގެ (i) މިޓސްުބިޝީ ޕީސަސް

ފިޔވައަި) (ޗސެިސް
23,100.00

498625
ޕރާޓސްް ސްޕއެރަ ގެ (PASSO) ާ ޓޔޮޓޯ ޕީސަސް

ފިޔވައަި) (ޗސެިސް
23,600.00

500201
(225 ޕީސް)  ެލި ލކަޑުި ބނަޑް

Size: 2’ x 1 x ½’ x 10.5’    
12,450.00

501501
ޕީސް) 254) ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

Size: 3” x ½” x 8”        
11,300.00

501601       ‘Size: 3” x ½” x 6(ްޕީސ 224) ެލި ލކަޑުި 7,600.00ބނަޑް

501801
ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

7” x ½” x 10’ x 81 pcs9,150.00

3” x ½” x 10’ x 60 pcs2,900.00

12,050.00
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ޕީސް)501901 288) ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

13,900.00

3” x ½” x 10’ x 40 pcs

3” x ½” x 11’ x 56 pcs

3” x ½” x 12’ x 112 pcs

3” x ½” x 13’ x 48 pcs

3” x ½” x 14’ x 32 pcs

ޕީސް)502001 216) ފތަި ލކަޑުި ެލި 7,300.00ބނަޑް

3” x ½” x 6’ x 48 pcs

3” x ½” x 8’ x 56 pcs

3” x ½” x 9’ x 80 pcs

3” x ½” x 10’ x 32 pcs

502101
ޕީސް) 224) ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

 Size: 3 ½” x ½” x 6’ x 224 pcs
11,350.00

5027448
ގޑޮި ޕީސަސް

(Container no.  ECMU 198 7088)
10,100.00

/ (AUCTION NO. 4984 / TOYOTA (PRIUS
CHASSIS NO. NHU20-7509903 / MANUFACTURED YEAR: 2007

DESCRIPTIONNO. OF PCS
 ENGINE WITH GEAR BOX
.MODEL NO01

RADIATOR AND CONDENSER02

FRONT R & L WHEELS WITH SUSPENSION02

REAR R & L WHEELS WITH SUSPENSION02

FRONT GLASS01

FRONT DOOR RIGHT WITH SIDE MIRROR01

FRONT DOOR LEFT WITH SIDE MIRROR01

REAR DOOR RIGHT01

REAR DOOR LEFT01

REAR TAIL LIGHT RIGHT01

REAR TAIL LIGHT LEFT01

REAR GATE01

REAR BUMPER01
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FRONT SEAT RIGHT01

FRONT SEAT LEFT01

 REAR SEAT01

DASH BOARD WITH STEARING WHEEL01

FUEL TANK01

TOTAL PCS21

/ (AUCTION NO. 4979 / MITSUBISHI (i
CHASSIS NO. HAIW-0026938 / MANUFACTURED YEAR: 2006

DESCRIPTIONNO. OF PCS

 ENGINE WITH GEAR BOX
.MODEL NO01

RADIATOR AND CONDENSER02

FRONT R & L WHEELS WITH SUSPENSION02

REAR R & L WHEELS WITH SUSPENSION02

REAR FENDER RIGHT01

FRONT HEAD LIGHT RIGHT01

FRONT GLASS01

FRONT DOOR RIGHT WITH SIDE MIRROR01

(REAR DOOR LEFT (DENT01

REAR TAIL LIGHT RIGHT01

REAR TAIL LIGHT LEFT01

REAR GATE01

REAR BUMPER01

FRONT SEAT RIGHT01

FRONT SEAT LEFT01

 REAR SEAT01

DASH BOARD WITH STEARING WHEEL01

FUEL TANK01

TOTAL PCS22

AUCTION NO. 4978 / MITSUBISHI (i) /
CHASSIS NO. HAIW-0202599 / MANUFACTURED YEAR: 2006

DESCRIPTION NO. OF PCS
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ENGINE WITH GEAR BOX 
MODEL NO. 3B20 01

RADIATOR AND CONDENSER 02

FRONT FENDER LIGHT 01

FRONT HEADED LIGHT RIGHT 01

FRONT BUMPER (DAMAGED) 01

DOOR RIGHT FRONT WITH SIDE MIRROR 01

DOOR RIGHT REAR 01

LEFT SIDE MIRROR 01

DOOR LEFT REAR 01

REAR GATE 01

REAR BUMPER 01

FRONT GLASS 01

TAIL LIGHT RIGHT 01

TAIL LIGHT LEFT 01

R & L REAR WHEELS WITH SUSPENSION 02

R & L FRONT WHEELS WITH SUSPENSION 02

FRONT SEAT RIGHT 01

FRONT SEAT LEFT 01

REAR SEAT 01

FRONT BUMPER WITH FOG LIGHT 01

BONET 01

DASH BOARD WITH STEARING WHEEL 01

FUEL TANK 01

TOTAL PCS 26

/ (AUCTION NO. 4986 / TOYOTA (PASSO
CHASSIS NO. QNC10-0072769 / MANUFACTURED YEAR: 2007

DESCRIPTIONNO. OF PCS
 ENGINE WITH GEAR BOX
.MODEL NO01

RADIATOR AND CONDENSER02

FRONT R & L WHEELS WITH SUSPENSION02

REAR R & L WHEELS WITH SUSPENSION02

BONNET01

FRONT FENDER LEFT01

FRONT HEAD LIGHT RIGHT01
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FRONT HEAD LIGHT LEFT01

FRONT GLASS01

(FRONT DOOR RIGHT WITH SIDE MIRROR (DENT01

FRONT DOOR LEFT WITH SIDE MIRROR01

(REAR DOOR RIGHT (DAMAGED01

REAR DOOR LEFT01

(REAR TAIL LIGHT RIGHT (DAMAGED01

REAR TAIL LIGHT LEFT01

REAR GATE01

REAR BUMPER01

FRONT SEAT RIGHT01

FRONT SEAT LEFT01

REAR SEAT01

DASH BOARD WITH STEARING WHEEL01

FUEL TANK01

TOTAL PCS25

22 ޞަފރަު 1432

26 ޖނެއުރަީ 2011

ު މޢަލުމޫތާ ު ޢނާމް

ކރުީގެ ވީހވާސެް  ާ ކިޔވައަިފއަިވ ް މިކލޮޖެނު ް މިބއަދްލަވުމުށަ ވީމާ،

ދނެންވެީމވެެ. އދެި ް ހޒާިރވުދެއެވްނު ް ގިނދަރަިވރަނު

އއަި.އޗެް. ހލެތްނުންއާި ް އލެއަިޑ ދނަންވަމަވެެ. އދަި

އއަި.ޓީ.އީ އިނންއާި އީ.ޑީ.ސީ ތމަރްީނވްިމީހނުންއާި، އިން އސެް

ް މއަިޓނު ވީޓީސީނންއާި މދުއަރްިސުނންއާި، ތމަރްީނވްި އިން

އިނންއާި އއަި.އމެް. އމެް.ސީ.އމެް.އޭ އދަި ތމަރްީނވްި މީހނުންއާި

މިގޅުމުގުއަި ފރަތާތްކަށަް ވސެް ާ ތމަރްީނވްި އނެމްހެ އިން އޭ

ބއަިވރެިވމުގުެ ފރުޞުަތު އނޮންނާއެވެެ.

20 ޞަފރަު 1433  

24 ޖނެއުރަޫ 2011  

ޔކުޝޭަން އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް

ާ އިދރާ މރަކުޒަީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

3345101 ފނޯު:

 MCHE-SS/2011/11:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ގެ ޔކުޝޭަން އޑެި ހޔަރަ އފޮް  ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް  

ގޅުނުް“ ެ ”ދސަްވނެިނގް ނވުތަަ އސެޯސިއޝޭަން އލެމަންއަި

ް ބއަދްލަވުމުއެ ާ ބއާވް ް ކށޮލްމުށަ ާ މޝަްވރަ ގތޮނުް ެ އފުއެދްމުގު

މިކލޮޖެގްެ  29 ޖނެއުރަީ 2011 ވހާނޮިހިރު ދވުހަގުރެޭ 8:30 ގއަި

އނޮންނާއެވެެ. ގއަި ް އޑޮިޓރޯިއމަ ސްޓޑަީސް ފއަނުޑްޝޭަން
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ޔކުޝޭަން އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް

ާ އިދރާ މރަކުޒަީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

3345101 ފނޯު:

MCHE-SE/2011/29 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

މތަިން،  ެ އދެމުގު ެ ފރަތާތްކައެގް ގިނަ ް ވރަށަ ދސަްވނެިވނުް، ެ ކލޮޖެގު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ބއޭވްމުށަ މހަގުެ 3 ގއަި ފބެރްއުރަީ  

ފސަްކށޮފްީމވެެ. ް އށަ 21 މރާޗް 2011

25 ޖނެއުރަީ 2011  

b) PRODUCTION - Please include typical production 
and distribution cost range for media/materials for each 
of the 6 mediums, on behalf of the client to ensure 
campaign delivery - assume “medium weight” for each 
medium. 

Alternatively, if you do not have the capacity to provide 
production and deployment of media materials, please 
state this fact clearly.

TV: A standard low budget 30 second commercial with 
minimal talent and props using either local studio or real 
life audience and local shots or your library.

Radio: A standard low budget 30 second commercial 
with jingle / music accompaniment. 

Press Advertisement: A standard low budget creative 
and design of a full page colour and Double Page Spread 
copy for newspapers – please use Haveeru. Use local 
shots, or photo library with minimal talent / props / 
general public for images and copy written by agency.

Outdoor:  A standard low budget creative and design 
for a standard billboard and 4 different messages for the 
one brief. Use local shots, or photo library with minimal 
talent / props / general public for images and copy written 
by agency.

Leaflets: Standard A4 folded leaflet designed, produced
and printed.

Online advertising: Standard top banner site type - 

Dimensions: width 599 pixels X height 90 pixel;  
x2 crea�ve’s

Evaluation criteria:
- 35% = Standard of previous work and portfolio; 

relevance to previous government sector projects or 
institutions in The Maldives is a key factor

- 25% = Relevance of previous work and portfolio to 
The Maldives and targeting the general population of 
The Maldives is a key factor.

- 20% = Cost effectiveness and costing structure based 
on both Retainer based and the commission Fee % 
separately for projects.

- 20% = Delivery process:  the ability to work to tight 
deadlines and flexibility for immediate face to face
meetings for tactical and time sensitive briefs. Your 
location and staff availability and resources will be a 
key factor.

Please send a copy of your proposal no later than 1400 
on 17th  February 2011 to:

Mohamed Adam,
Maldives Marketing and PPR Corporation (MMPRC)
4th floor,Velaanaage,
Ameeru Ahmed Magu,
Male 20094
Republic of Maldives
or email mode@visitmaldives.com – 
Tel: +960 778 3500

mailto:mode@visitmaldives.com
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Domestic RFP - Creative advertising agency brief:

The Maldives Marketing and PR Corporation require the 
services and expertise of a creative advertising agency 
that can deliver a full creative service for the government 
client and its ministries across all media platforms 
including TV, radio, press, outdoor, leaflets/brochures
and on-line advertising. 

The winning creative agency will need to take the client 
media brief and then conceive, design, and deliver the 
completed creative files on time to the relevant media
owner. The agency will also have to deploy media/
materials for each of the medium(s), on behalf of the 
client to ensure campaign delivery.

The winning Creative Agency will ideally have:
- A minimum of seven years experience in creative 

advertising for traditional above the line media
- Government sector or major institutional previous 

experience and history (preferably in The Maldives)
- A clear understanding of the Maldives domestic 

media landscape and requirements to deliver the 
creative execution

- A recent portfolio of outstanding quality and 
testimonials

- Geographically or highly practical contact with the 
client (based in Male) in order  to have instant access 
to their needs and face to face meetings

- Ability to react immediately at all times to the client 
requests and deliver within tight (agreed) deadlines

From the date of signing the contract agreement, the 
Winning Agency will be given an initial 3 (three) month 
trial period during which either party can terminate the 
agreement without liability.  Upon satisfactory completion 
of the initial 3 (three) month trial period, the Winning 
Agency will be granted an additional 12 (twelve) month 
contract, the term of which can be extended for further 12 
(twelve) month periods of subject to annual review.

Please also provide the following information as part of 
the proposal:
1) The MMPRC will only allow an Interested Agency of 

credible history and of financial competence to pitch
for the business. This selective process is designed to 
filter out applications from inappropriate agencies that
may not be established or have a proven track record 
in the areas important and relevant to the MMPRC.

             Interested Agencies must answer the following 
providing examples, references and              documented 
proof where possible to support the application:

a) Company History and Financial Credibility:

•  How long has the company been in business? 
• What is the annual turnover and profit To support

this the bidder has to submit the most recent Income 
statement, Balance Sheet and The Cash Flow 
Statement. 

• Please state or demonstrate that the company is 
financially competent and you have no bad paying,
bad debt history or other business grievances against 
you.

b) Staffs Structure: 

• How many full-time staff do you employ?
• What is the structure of your media planning and 

buying team and your creative team? Please summarize 
their relevant experience and achievements to this 
pitch? 

• Please indicate who will handle our account on a day 
to day level i.e. will we get attention from partners 
and top level staff or less experienced employees? 

• State your office location(s) that will be working on
our business.

c) Relevant Experience:

• Please justify and demonstrate your company’s 
experience and successes within the government 
sector and any history you may have had with a 
previous client targeting the whole of Maldives with 
your creative (optional)

• Testimonials, awards and highlights of previous work 
and portfolio.

2) Proposal: Please answer the following two questions 
(part a and b) based on the following creative media 
use; 
assume all creative to be in one language, Dhivehi only:
a) DESIGN DEVELOPMENT - Please supply all 
cost implications (based on typical range from lowest 
to highest) for each medium. Please indicate all your 
applicable commissions/rates/charges (either percentage 
or retainer) and any charges and fees from receiving the 
client brief to the final creative approval and production
files for client sign off; ready for distribution to the media
owner. 

Please include any additional charges or rates for urgent 
/ overnight fees for any last minute work and very tight 
deadlines.
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ކލްސެިފިކޝޭަން ް އފޮ ޯ ބިއރު ް ނޝޭަނލަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 H-178/IL/2011/02 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ތރެއެިން  ެ ފިލމްތުކަގު ާ ހށުހަޅަފާއަިވ ް މިބިޔރުއޯށަ  

ކނަޑއަޅެމުއާި، ’ގިނތްި  ް ނިޔލަށަ އހަރަގުެ  2005ވނަަ

ް ފިލމްތުއަ ދނޫކުރުވެޭ ް ދށަނު ގެ ޤވައާިދު' ެ ދރަޖަކަރުމުގު

ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ ް ނއަތްލާމުށަ

ް ސްކލޫ ާ އމަީނިއޔް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

AS-A/2011/12 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ގރްޑޭް 9 އށަް  ެ ސްކލޫގު ާ އމަީނިއޔް ު އހަރަ 2011 ވނަަ

ވއެދްނުް ް ދރަިވރަނު

ގރްޑޭް 9 ގއަި  ެ މި ސްކލޫގު ު އހަރަ 2011 ވނަަ  

ކލްސާްތކަގުއަި ާ ކިޔވަ އޕޮޝްަން ސްޓރްީމއާި ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

ދނަންވަމަވެެ. ވހާކަަ ހރުި ޖގާަ

ް އރާޓ ގތޮގުއަި ެ މއާދްގާ އޕޮޝްަން ް ސްޓރްީމ ސައިނސްް •

ަ ޖގާ 6 ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ

ޖގޯރްފަީ ގތޮގުއަި ެ މއާދްގާ އޕޮޝްަން ް ސްޓރްީމ ސައިނސްް •

ަ ޖގާ 4 ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ

ލިޓރްޗެރަ ގތޮގުއަި ެ މއާދްގާ އޕޮޝްަން ް ސްޓރްީމ ސައިނސްް •

ަ ޖގާ 1 ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ

ގތޮގުއަި ެ މއާދްގާ އޕޮޝްަން ް ސްޓރްީމ ސައިނސްް •

ަ ޖގާ 1 ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ ކމޮޕްިއޓުިނގް

ް ފިޝަރީޒ ގތޮގުއަި ެ މއާދްގާ އޕޮޝްަން ް ސްޓރްީމ ބިޒންސަް •

ަ ޖގާ 11 ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ ސައިނސްް

ބޔަލޮޖޮީ ގތޮގުއަި ެ މއާދްގާ އޕޮޝްަން ް ސްޓރްީމ ބިޒންސަް •

ަ ޖގާ 4 ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ

ް ޓރެވެލަ ގތޮގުއަި ެ މއާދްގާ އޕޮޝްަން ް ސްޓރްީމ ބިޒންސަް •

ަ ޖގާ 1 ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ ް ޓރޫިޒަމ ް އނެޑް

ކލްހާގުއަި ާ ކިޔވަ ޖގޯރްފަީ) (ހިސްޓރްީ ް ސްޓރްީމ އރާޓސްް •

ަ ޖގާ 13

ޝަރޠުު:

ފސާްވފެއަިވނުް. ން 8 ް ގރްޑޭ .1

ފރުި 15 އހަރަު  ު 14 އހަރަ 1 ޖނެއުރަީ 2011 އށަް  .2

ކމަގުއަިވނުް. ް އނަހްނެކްއުޖްއެ ނފުރުޭ

ކރުިމތަިލވެނޭީ ް ޖގާތަކަށަ ް އހެނެ ފިޔވައަި ް ސްޓރްީމ އރާޓސްް .3

ާ ލިބިފއަިނވު ޖގާަ ް ސްކލޫކަނު ކިޔވަދާޭ މލާގޭއަި ް ސަރކުރާނު

ދރަިވރަނުންށަވެެ.

މއާދްާ  އސެްޓރްީމގްެ މއާދްތާކައާި އިޚތުިޔރާީ 2010 ގއަި .4

ކއުޖްކަށަވްނުް. ާ ކިޔވަފާއަިވ

ޖގާަ  ތރެއެިން ެ ދރަިވރަނުގް ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު  

ޓސެްޓނުް ހިސާބު  އިނގިރސޭިއއާި ދޭ ް ސްކލޫނު މި  ދވެނޭީ

ދރަިވރަނުންށަވެެ. ލިބޭ ާ ނތަީޖ ު އނެމްރެނަގޅަ

ގރްޑޭް  ެ ސްކލޫގް މި ު އހަރަ ވނަަ  2011 ވީމާ،   

ބލެނެިވރެިން  ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ވއަދްނަ ް ދރަިވރަނު ް އށަ  9

ގެ   14:00 ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  1 ފބެރްއުރަީ   2011

ސިޓީ އދެމެވެެ. ފނޮއުވްނުް  ސިޓީ ް އފޮީހށަ ސްކލޫގުެ  ކރުިން

އއަި.ޑީ.ކޑާގުެ  ރިޕޓޯއާި 8 ގެ ް ގރްޑޭ ެ ދރަިވރަނުގް ފނޮއުވްއާިރު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ކޕޮީ އސަްލއާި

24 ޖނެއުރަީ 2011  

(01 ފބެރްއުރަީ  ތރެގޭއަި ެ ދވުހަގު މސަް ވީމާ، 3  

ކރުނަް  ް ރީއކެސްްޕޓޯ ް ފިލމްތްއަ ން 01 މއެި 2011 ށް)  2011

ނިނމްވެނުް ް އކެނަ ް ވޑައަިގނެ ް މިއފޮީހށަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ބނޭނުވް

ާ ނކުރު ް ރީއކެސްްޕޓޯ ތރެގޭއަި ެ މއުދްތަގު މި ވމުއާކެު، އދެމެވެެ.

ނއަތްލާވެނޭެ ކރުމުކަނާލުއަި އިޢލުނާއެް  ު އިތރު ް ފިލމްތުއަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަވަސެް

 1432 ު 20 ޞަފރަ  

24 ޖނެއުރަީ 2011   
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ް ތނަތްނަށަ ާ ދކޫރު ް ކއުޔްށަ ް ބނޭމުށަ ެ ކރުމުގު ވިޔފަރާި (ހ) .5

-/50,000ރ ގތޮގުއަި ސެކިއރުިޓީގެ ު ބިޑ ހށުހަޅައާިރު، ު ބިޑ

ް ގތޮނު މި ހށުހަޅަނަޖްހެނޭވެެ. ރފުިޔާ) ހސާް (ފނަސްާސް

ާ ދކޫރު ް ބނޭކްކަނު ެ ރއާޖްގޭ ސިކިޔރުިޓީއކަީ، ް ބިޑ ާ ހށުހަޅަ

މި ް ފރޯމޓެ ސިކިޔރުިޓީގެ ް ބިޑ ގރެނެޓްީއވެެ. ް ބނޭކް

ވނާއެވެެ. މޢަލުމޫތާއާކެގުއަި

ތނަތްނަށަް  ދކޫރުވެޭ ް ކއުޔްށަ ް ބނޭމުށަ ެ ދިރިއޅުމުގު (ށ)  

-/10,000ރ ގތޮގުއަި ސެކިއރުިޓީގެ ު ބިޑ ހށުހަޅައާިރު، ު ބިޑ

ހށުހަޅަާ  ް ގތޮނު މި ހށުހަޅަނަޖްހެނޭވެެ. ރފުިޔާ) (ދިހހަސާް  

ް ބނޭކް ާ ދކޫރު ް ބނޭކްކަނު ެ ރއާޖްގޭ ސިކިޔރުިޓީއކަީ، ް ބިޑ

މޢަލުމޫތާއާކެގުއަި މި ް ފމޯޓެ ސިކިޔރުިޓީގެ ް ބިޑ ގރެނެޓްީއވެެ.

ވނާއެވެެ.

ވކަި އދަި ބިޑވެެ. ް ފރަތާކަށަވްސެް ހށުހަޅެނޭީ އއެ ެ ކނޮމް .6

އއެފްރަތާށަވްރުެ ް ކރުވެގޭތޮށަ ު ކމާިޔބާ ް ބިޑ ް ފރަތާކަށަ

މި ް ބިޑއެކްނަ ާ ހށުހަޅަފާއަިވ ް ގޅުިގނެ ް ފރަތާތްކަނު ގިނަ

ެ ފރަތާތްކަގު އފެދަަ ޤބަލޫކުރުވެިއޖްނެމަަ، ް މިނިސްޓރްީއށަ

ކރުވެނޭއެވެެ. ު ބޠާިލ ް ބިޑތްއަ

ް ބީލނަ ު ހމާކަރުމުށަފްހަ ް އގަތުއަ ާ ހށުހަޅަ ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްށަ .7

ް ބިޑަށ ކރުިން ެ ކރުމުގު ް އގެރްިމނެޓް ު ފރަތާއާކެ ާ ކރު ު ކމާިޔބާ

ް ކރުމުށަ ު ބޠާިލ ް އބެިޑ ް ފރަތާކަނު އއެވްސެް ކރުިމތަިލީ

ް ބިޑ ާ ހށުހަޅަފާއަިވ ް އފެރަތާނު އދެފެިނމަަ ް ދކޫށޮލްމުށަ ނވުތަަ

އވެެ. ނގެނޭެ ް އށަ މިނިސްޓރްީ މި ފއަިސާ ާ  ސެކިއރުިޓީގއަިވ

ެ ތނައެގް ދކޫރުވެޭ ް ކއުޔްށަ ް ބނޭމުށަ ެ ކރުމުގު ވިޔފަރާި (ހ) .8

ހިފމުބާހެޭ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ ް ފރަތާނު ާ ކރު ު ކމާިޔބާ ް ބިޑ

ެ ޕޒޮިޓގް ޑި ސެކިއރުިޓީ ކރުމުނުް، ސޮއި އއެބްސަްވމުގުއަި

ކލުީގެ  ާ ހށުހަޅަފާއަިވ ް އހަރަށަ (ފހައެް)  5 ގތޮގުއަި،

 2 ރޓޭނުް ކލުީގެ އވެރްޖެކްށޮޖްހެޭ ް މހަކަށަ ނިސްބތަނުް،

ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ފއަިސާ ާ ކއުޔްށަވް ެ މސަްދވުހަގު

ފއަިސާއކަީ މި ވނާއެވެެ. ް ބހައަޓްނަ ޓރްޜެަރީގއަި ް އނެޑް

ް ދކޫށޮލްމުނު ް ތނަ ނވުތަަ ހމަވަމުނުް ު މއުދްތަ ެ އގެރްީމނަޓްގް

ފއަިސާ ޙވަލާކުރުވެނޭެ ާ އނަބރު ް ގތޮށަ ާ އއެބްސަްވމުގުއަިވ

އކެވެެ.

ޓރްޜެަރީ ް އފޮް ފިނނޭސްް އނެޑް މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-J2/13/2011/21 :ުުަނނަބްރ  

ް އިޢލުނާ

ް ކއުޔްށަ ް ތނަތްނަ ާ ދކޫރު ް ކއުޔްށަ ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ މި

ް ގނެއަނު ު ބދަލަ ް އސުޫލތުކަށަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދކޫރުމުށަ

ތނަތްނަް،  ާ ދކޫރު ް ކއުޔްށަ ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ މި  

20 ޖނެއުރަީ  ް އސުޫލތުއަ ާ ހމަޖައަސްާފއަިވ ް ދކޫރުމުށަ ް ކއުޔްށަ

ބދަލަު  ް ގތޮށަ ދނަންވަފާއަިވާ  ތިރީގއަި ފށެިގނެް  2011 އިން

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ާ ކރުވެިފއަިވ

ު އސުޫލ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދކޫރުމުށަ ް ކއުޔްށަ ް ތނަތްނަ

ް ދިވހެިރއަޔްިތކަށަ ވނަީ ހމަޖަހެިފއަި ް ދކޫރުމުށަ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ .1

ނވުތަަ ކނުފްނުި އނޮންަ ޙިއޞްާ ެ ރއަޔްިތއެގް ދިވހެި ނވުތަަ

ވިޔފަރާިއކަށަވެެ.

ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ ބިޑހްށުހަޅަ ދކޫރުވެނޭީ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ .2

ފރަތާކަށަވެެ. ާ ހށުހަޅަ ް ކއުޔްއެ ު ބޑޮ ެ އނެމް ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު

ފދައަިން ާ ބޔަނާކްށޮފްއަިވ މއާދްގާއަި 16ވނަަ އދަި

ދކޫރުވެނޭީ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ ޙލާތަތްކަގުއަި އިސްކނަދްނޭޖްހެޭ

ހށުހަޅެި ް ފރަތާނު ކމާިޔބާކުރުި ް ބިޑ ފރަތާނުް، އިސްކނަދްވެޭ

އއެބްސަްވނާމައަވެެ. ކއުޔްށަް،

ް ބޠާިލކުށޮ ް އބެިޑ ފރަތާކަނުންމަަ ެ އނެމް ހށުހަޅެީ ް ބިޑ ް ތނަށަ .3

މި ހޅުވުލާވެނޭއެވެެ. ު ފރުޞުަތ ެ ކރުިމތަިލމުގު ް އލަނު

ް ފރަތާކަނު ެ އނެމް ކރުިމތަިލީ ފހަރަވުސެް ދވެނަަ ް ގތޮނު

ު ޝަރޠު ެ ހިފމުގު ް ކއުޔްށަ ް ތނަ އފެރަތާކަީ ކމަށަވްފެއަި،

އގަކަީ، ހށުހަޅެި ް އިތރުނު ެ ކމަށަވްމުގު ް ފރަތާއެ ާ ހމަވަ

ް އތެނަ ް އފެރަތާކަށަ ކމަގުއަިވނާމަަ ް އގައެ ޤބަލޫކުރުވެޭ

ކއުޔްށަް ދކޫރުވެިދނާެ އވެެ.

އެ ފރަތާއެންމަަ ާ ކރު ް ވިޔފަރާިއއެ ފރަތާކަީ ާ ހށުހަޅަ ު ބިޑ .4

ު ބިޑއާކެ ކޕޮީ ެ ލިޔމުއެގް ރސަްމީ ެ ކމަގު ާ ކރު ް ވިޔފަރާިއއެ

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ.
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ު ކމާިޔބާ ް ބިޑ ެ ތނައެގް ދކޫރުވެޭ ް ކއުޔްށަ ް ބނޭމުށަ ެ ދިރިއޅުމުގު (ށ)

އއެބްސަްވމުގުއަި ހިފމުބާހެޭ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ ް ފރަތާނު ާ ކރު

 5 ގތޮގުއަި، ެ ޕޒޮިޓގް ޑި ސެކިއރުިޓީ ކރުމުނުް، ސޮއި

ް މހަކަށަ ނިސްބތަނުް، ކލުީގެ ާ ހށުހަޅަފާއަިވ ް އހަރަށަ (ފހައެް)

ކއުޔްށަވްާ  ެ 2 މސަްދވުހަގު ރޓޭނުް ކލުީގެ އވެރްޖެކްށޮޖްހެޭ

ޓރްޜެަރީގއަި ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ފއަިސާ

އއެފްހަރަާ  ކލުި 2 މސަްދވުހަށަޖްހެޭ ވނާއެވެެ. ް ބހައަޓްނަ

ފއަިސާ،  ާ ކއުޔްށަވް ެ 1 މހަގު ް ފރަތާތްކަށަ ާ ދތަިވ ް ދއަކްނަ

ފއަިސާ، ް ޕޒޮިޓ ޑި ެ މހަގު ދވެނަަ ދއެކްމުށަފްހަު، ާ އއެފްހަރަ

ދއެކްިދނާއެވެެ.  ް ބހަލާއަިގނެ ް އއެވްރަށަ 6 މސަްދވުހަށަް،

ނވުތަަ ހމަވަމުނުް ު މއުދްތަ ެ އގެރްީމނަޓްގް ފއަިސާއކަީ މި

ާ އނަބރު ް ގތޮށަ ާ އއެބްސަްވމުގުއަިވ ް ދކޫށޮލްމުނު ް ތނަ

އކެވެެ. ފއަިސާ ޙވަލާކުރުވެނޭެ

10ވނަަ ެ އމެހަގު ކލުި ެ ހިނގމާހަގު ދއަކްނަޖްހެނޭީ ކލުި .9

މި ކރުިނންވެެ. ގޑަީގެ ބލައަިގނަންަ ފއަިސާ ދވުހަގުެ،

ކއުޔްއާި، ެ މހަގު އެ ކރުމުއާކެު، ް އގެރްިމނެޓް ް ގތޮނު

ދއަކްނަް ވނާއެވެެ. ފއަިސާ ެ ޕޒޮިޓގް ސިކިޔރުިޓީ ޑި

ާ އނަބރު ސެކިއރުިޓީ ް ބިޑ ެ ފރަތާގު ލިބޭ ް ތނަ .10

އއެބްސަްވމުގުއަި ބހެޭ ާ ދކޫރުމު ް ކއުޔްށަ ދކޫރުވެނޭީ

ް ހމައަށަ ކލުި އށަް ދއަކްނަޖްހެޭ މިނިސްޓރްީ މި ް ސޮއިކށޮ

ދއެކްމުނުންވެެ.

ް ހިފފާރަތާނު ް ކއުޔްށަ ް ތނަ ް ބނޭމުށަ ެ ކރުމުގު ވިޔފަރާި 11.(ހ)

މި އދަި ނދުވެނޭއެވެެ. ް ކއުޔްކަށަ ް އތެނަ ް އހެނެފްރަތާކަށަ

ް އހެނެ ފިހރާތަކަގުއަި ާ ކއުޔްށަދްކޫރު ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ

ެ ފރަތާއެގް ް އހެނެ އދަި ކރުމުއާި  ވިޔފަރާިއއެް  ެ ފރަތާއެގް

މި މިގތޮނުް، މނަކާމަކެވެެ. ބހެއެޓްމުކަީވސެް ާ މދު

ޗކެކްރުއާިރު، ް ތނަ ނވުތަަ ފިހރާަ ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ

ނވުތަަ އތެނަް ކއުޔްށަް ދކޫށޮފްއަިވނާމަަ ް ފރަތާކަށަ ް އހެނެ

ް ބހައަޓްއަިގނެ ާ މދު ެ ފރަތާއެގް ް އހެނެ ފިހރާއަިގއަި

މި މއަސްަލަ އެ ފހާގަކަރުވެިއޖްނެމަަ، ް ވިޔފަރާިކރުކާނަ

އތަލުވެނޭއެވެެ. ފިހރާަ ު ބލެމުށަފްހަ ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ

އއެވްސެް  ދކޫރުވެޭ ް ކއުޔްށަ ބނޭމުގުއަި ެ ދިރިއޅުމުގު (ށ)  

ް ކއުޔްށަ ް އހެނެް ފރަތާކަށަ ް ހިފި ފރަތާނު ް ކއުޔްށަ ް ތނައެ

ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ މި ނވުނާއެވެެ. ް ދީގނެއެ

ް ކއުޔްށަ ް އތެނަ ް ފރަތާކަށަ ް އހެނެ ޗކެކްރުއާިރު، ް ތނަ

މި މއަސްަލަ އެ އނެގިއޖްނެމަަ ް ދކޫށޮފްއަިވކާނަ

އތަލުވެނޭެ ް ތނަ ު ބލެމުށަފްހަ ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ

އވެެ.

ް މރަމާތާތުއަ ކރުނަޖްހެޭ ހިފއާިރު  ް ކއުޔްށަ ް ތނަ .12

އމަިއލްަ ެ ފރަތާގު ފރަތާނުް އެ ާ ކއުޔްށަް ހިފ ކރުނަޖްހެނޭީ

ޚރަދަގުއަވެެ.

ް އއެ ހށުހަޅައާިރު ު އގަ އދެި ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ .13

(ވިހި   20% ކލުި ާ ހށުހަޅަ ް އހަރަށަ ް އނައެ ް އހަރަނު

ނޅޭނޭއެވެެ. ް ހށުހައެ ު އގަ ް ބޑޮކުށޮ އށަވްރުެ އިނސްައތްަ)

ކލުި  ް ބޑޮކުށޮ އށަވްރުެ އިނސްައތްަ) %20 (ވިހި އދަި

ކރުވެނޭއެވެެ. ު ބޠާިލ ް ބިޑތުއަ ާ ހށުހަޅަ

ް ކއުޔްށަ ކރުމުނުް، ް އިޢލުނާ ް ދިނމުށަ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ .14

ާ ވިއކް މިނިސްޓރްީން މި ހށުހަޅަނަވްނާީ، އދެި ް ހިފމުށަ

މި ް އހެނެކްމަކަށަ ފހައުވެެ. ް ކރުމުށަ ފރުިހމަަ ު ފމޯ

އެ ހށުހަޅަފާއަިވނާމަަ، ފމޯއެް  ނގަފާއަިވާ  މިނިސްޓރްީން

ބޠާިލކުރުވެނޭއެވެެ. ް ފމޯއެ

ު މޢަލުމޫތާ ާ ހރުިހ ެ ފމޯގު ާ ހށުހަޅަ އދެި ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްށަ .15

ު މޢަލުމޫތާ ާ ފމޯގުއަިވ އެ އދަި ކރުވެިފއަިނވުނާމަަ، ފރުިހމަަ

ް އށަ މިނިސްޓރްީ މި ް ކމަށަ ް މޢަލުމޫތާއެ ް ސައޙްނަނޫ އއެީ

ކރުވެނޭއެވެެ. ު ބޠާިލ ް ފމޯއެ އެ ސާބިތވުއެޖްނެމަަ

އހަރަު  5 (ފހައެް) ގިނވަގެނެް ދކޫރުވެނޭީ ް ކއުޔްށަ ް ތނަ .16

އތެނަް  އލަނުް  ް ހމަވަމުނު 5 އހަރަު  އދަި ދވުހަށަވެެ.

ް އތެނަ ް އނެމްފެހަނު އިޢލުނާކްރުވެއޭިރު ް ކއުޔްށަދްިނމުށަ

އއެފްހަރައުވެެ. އިސްކނަދްވެނޭީ ް ހިފިފރަތާށަ ް ކއުޔްށަ

އއެިރު ް ތނަތްނަށަ ާ ކއުޔްށަދްކޫރުވެިފއަިވ ު މިހރާ އދަި

އިސްކނަދްނޭޖްހެނޭމަަ، ް ދށަނު ެ އސުޫލގު ާ ހމަޖައަސްާފއަިވ

ް އއެ އިސްކނަދްވެނޭީ ް ފހަނު މީގެ ފރަތާތްކަށަވްސެް އެ

ފހަރައުވެެ.

    1432 ު 16 ޞަފރަ  

20 ޖނެއުރަީ 2011  
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To offer additional programs and services to school age students and to cater for professional and technical educational 
needs, the operator will be required to build additional facilities and rehabilitated existing facilities.
Adjoining the school there is also a recently constructed facility for students which consist of fully furnished 3 bedroom 
12 apartments. Interested parties can also propose to operate and run these facilities to provide boarding services to 
students. 

3. Key Project Features 
a) GOM payment for qualifying students – during the contract period the GOM will pay the private operator an 

agreed amount for all qualifying students enrolled in the grade 1 to 12 classes.
b) Land and asset ownership – ownership of the land and facilities will remain with the GOM. The operator will 

have usage and will maintain the property under a lease agreement. 
c) Cost compensation for possible personnel restructuring – should restructuring of personnel be required, within 

applicable criteria such costs (e.g. redundancies) will be borne by the GOM. 

4. Procurement Process and Prequalification Criteria
The procurement process entails two consecutive stages, the current Pre-qualification Stage and the Request-for-
Proposal Stage. During the current Pre-qualification Stage, interested parties are requested to submit an Expression
of Interest (as described below). Based on the Expressions of Interest received, a limited number of firms will be
shortlisted and invited to the Request-for-Proposal Stage.

Interested parties are now invited to submit an Expression of Interest with information indicating that they are qualified
to carry out the project, in particular in relation to the following criteria: 

• A clear and effective vision on educational services and facilities to be provided
• Suf�icient experience in the delivery of quality educational services, by demonstrating a proven track 

record of comparable educational projects and services
• Relevant technical and managerial quali�ications to implement and manage the project and PPP contract 

over its duration
• Suf�icient �inancial standing by demonstrating (through audited �inancial statements) sound �inancial 

performance and an annual turnover of at least U$1 million in the last three years

Firms may request to be qualified alone, or in consortium with other firms. If the Expression of Interest is from a 
consortium of firms, information on all firms making up the consortium must be provided, it must be clearly indicated
which firm is the lead firm of the consortium, and the nature of the consortium arrangement should be specified,
including a consortium letter or agreement signed by all firms. The involvement of appropriately qualified Maldivian
firms as bidders or in consortiums is encouraged.

Expressions of Interest should be no longer than 10 pages, excluding supporting financial information or brochures.
Submissions marked clearly as “Expression of Interest – Madharusathul Hamad Bin-Khalifa Al-Tani” should 
be submitted electronically by e-mail (PDF document) and/or in hard copy on or before 15:00hrs, Maldives Time 
(GMT+5), on Thursday, 24th February 2011 to the address below:

Ministry of Economic Development 
Boduthakurufaanu Magu
Male’, 20095
Republic of Maldives, 

To the attention of:  Ms. Fathimath Niuma
   Deputy Under-Secretary
   e-mail: fathimath.niuma@trade.gov.mv; fathimath.niuma@po.gov.mv
   Tel:  (960) 3324767, 333 3190  
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REQUEST FOR EXPRESSION OF INTEREST

MANAGEMENT AND OPERATION OF 
MADHARUSATHUL HAMAD BIN KHALIFA AL THANI (QATAR AMEER SCHOOL) 

under a Public-Private Partnership Contract

1. Introduction 
The Government of the Republic of Maldives (“GOM” or the “Grantor”) has decided to mobilize private sector 
participation for the management and operation of Madharusathul Hamad Bin Khalifa Al Thani (Qatar Ameer School) 
in Laamu Atoll Gan, Central South Province.

Maldivians place a very high demand for high quality education and the Government of Maldives (GOM) is committed 
to meet this demand and explore different avenues to ensure equitable access to a quality education for all. In this 
regard GOM has initiated a nation-wide strategy to seek both local and internal expertise of capable private parties in 
the provision of educational services. 

In this context, the GOM wishes to enter into an indicatively 15-year public private partnership (PPP) contract with 
a private partner to rehabilitate, manage and operate Qatar Ameer School as a comprehensive 1 to 10 school and also 
the provider of post secondary education including higher secondary/pre-university courses and courses and technical 
vocational education programs. Qatar Ameer School situated in the central ward (Mathimaradhoo Ward) of Gan island 
currently offers education from grade 6 up to grade 12 with a total enrolment of 467 students. The GOM wishes to 
achieve high quality, international standard education and pertinent facilities through this PPP. The contract will be 
awarded through a transparent competitive bidding process to the party offering best value-for-money. 

2. Scope and Objectives 
Qatar Ameer School is located on Gan Island in Laamu Atoll, Central South Province of the Maldives. Laamu Atoll 
Gan is the largest island of the Maldives which is also interconnected to the regional Airport (Kaddhoo Airport) and 
the capital island of Laamu atoll, Fonadhoo. Gan Island, which is the provincial capital, has a population of over 3000 
people living in three separate wards of which Qatar Ameer School is located in the central ward of Mathimaradhoo. 
While Gan island has two other schools with one school in each ward, Qatar Ameer School is the only school with 
secondary and higher secondary classes.  The school is named after the Ameer of Qatar, Sheikh Hamad Bin-Khalifa 
Al-Tani as the school was built with a generous donation from the government of Qatar. 
Qatar Ameer School stands in approximately 9 acres of land (the largest allocation for a school plot).  It is a full-
fledged, fully functioning school with all the necessary facilities and equipment, which includes a large auditorium,
computer lab, library science laboratories, Audio Visual rooms and other such amenities for teachers and students.  The 
school has 84 teachers and the current student body is outlined in the table below: 

Student Enrolment – Qatar Ameer School (2010) 

Year Level Grade 6 Grade 7 Grade 8 Grade 9 Grade 10 Grade 11*

Enrolment 37 76 128 95 98 31
* Students in grade 11 will progress to grade 12 in 2011.

There is considerable potential for further market development of the school. It is expected that the school under 
private operation can retain students from the Gan and nearby islands who currently migrate to Malé or abroad for 
their education. Similarly, with the high demand put on a quality education, there is potential to attract students from 
far away islands including Male’, as well as from the wider Asian region. 
In addition to school level education, the operator may address other educational market segments, such as: 

• Professional quali�ication training e.g. accountancy or marketing 
• Diploma level courses 
• Vocational training in sectors such as commerce or tourism 
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ް ސްކލޫ ާ އމަީނިއޔް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

AS-A/2011/12 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ގރްޑޭް 8 އށަް  ެ ސްކލޫގު ާ އމަީނިއޔް ު އހަރަ 2011 ވނަަ

ވއެދްނުް ް ދރަިވރަނު

ގރްޑޭް 8 ގއަި  ެ މި ސްކލޫގު ު އހަރަ 2011 ވނަަ  

ދނަންވަމަވެެ. ވހާކަަ ހރުި ޖގާަ ް އދަދަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

ޖގާަ 15 ް ސްޓރްީމ އރާޓސްް •

ަ ޖގާ 11 ް ސްޓރްީމ ސައިނސްް •

ޝަރޠުު:

ފސާްވފެއަިވނުް. ން 7 ް ގރްޑޭ .1

އނަހްނެކްއުޖްއެް  ނފުރުޭ ު 1 ޖނެއުރަީ 2011 އށަް 14 އހަރަ .2

ކމަގުއަިވނުް.

ް ޖގާތަކަށަ ް އހެނެ ފިޔވައަި  ސްޓރްީމް  އރާޓސްް .3

ް ސްކލޫކަނު ކިޔވައަިދޭ މލާގޭއަި ް ސަރކުރާނު ކރުިމތަިލވެނޭީ

ދރަިވރަނުންށަވެެ. ާ ލިބިފއަިނވު ޖގާަ

ޖގާަ  ތރެއެިން ެ ދރަިވރަނުގް ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު  

ޓސެްޓނުް ހިސާބު  އިނގިރސޭިއއާި ދޭ ް ސްކލޫނު މި  ދވެނޭީ

ދރަިވރަނުންށަވެެ. ލިބޭ ާ ނތަީޖ ު އނެމްރެނަގޅަ

ގރްޑޭް  ެ ސްކލޫގް މި ު އހަރަ ވނަަ  2011 ވީމާ،   

ބލެނެިވރެިން  ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ވއަދްނަ ް ދރަިވރަނު ް އށަ  8

ގެ   14:00 ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  1 ފބެރްއުރަީ   2011

ސިޓީ އދެމެވެެ. ފނޮއުވްނުް  ސިޓީ ް އފޮީހށަ ސްކލޫގުެ  ކރުިން

އއަި.ޑީ.ކޑާގުެ  ރިޕޓޯއާި 7 ގެ ް ގރްޑޭ ެ ދރަިވރަނުގް ފނޮއުވްއާިރު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ކޕޮީ އސަްލއާި

24 ޖނެއުރަީ 2011  

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/18 ނނަބްރަުުުު:

އިޢލުނާު

ގދުނަތްއަް  ބސޭް  ާ ހިނގމަނުދް ރއާޖްގޭއަި   

ފށެިގނެް  1 ޑިސެމބްރަ 2010  ގތޮނުް ެ ކރުމުގު ް ރގެިއލުޓޭ

ކރުވެނުު ް ތނަތްނަ ކރުާ  ް ގދުނަ އިމޕްރޯޓކްށޮް  ބސޭް

ް ނކުށޮކްނަ ރޖަިސްޓރަީ ހރުީ ް ގިނތަނަތްނަ އިނސްްޕކެޝްަނގުއަި

ފހާގަކަރުވެިފއަވެެ. ވނަީ

ތިރީގއަި  ކރުމުށަޓްކައަި ރޖަިސްޓރްީ ް ގދުނަތްއަ ބސޭް  

ގދުނަް ބސޭް ު ކރުމުށަފްހަ ފރުިހމަަ ް ކނަތްއަ ާ ދނެންވެިފއަިވ

ް މިއތޮރޯިޓީއށަ ކރުއަވްއަި ފރުިހމަަ ު ފމޯ އދެޭ ް ކރުމުށަ ރޖަިސްޓރްީ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ެ ވިއކްމުގު ާ މދު ް އިމޕްޓޯ ނގަފާއަިވާ، ް ގދުނަށަ ބސޭް .1

ހއުދްަ

ް ފނެންގަތޮށަް ހރުނު ު ނނަބްޑޯ ް ބރޭށަ ެ ބސޭް ގދުނަގު .2

ް ގތޮއެް ހރުނު ބލެނޭެ ފިނިހނޫމުިން ބސޭް ގދުނަގުއަި .3

ު މޢަލުމޫތާ ތކަތެީގެ ހރުި ބހެއެޓްިފއަި ގދުނަގުއަި ބސޭް .4

އތެނަނުް ބލެނޭގެތޮއެް ހރުނުް.

އފޮް  މިނިސްޓރްީ ު ފމޯ އދެޭ ް ކރުމުށަ ރޖަިސްޓރްީ ގދުނަް  

  www.health.gov.mv ް ވބެސްައިޓ ފމެިލީގެ ް އނެޑް ް ހލެތް

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. އިން

ރޖަިސްޓރްީކށޮް  ގދުނަް ކރުިން އޕޭރްިލް 2011 ގެ ވީމާ،  

ދނެންވެީމވެެ. ް ނިނމްވެމުށަ

    1432 ު 15 ޞަފރަ  

19 ޖނެއުރަީ 2011  
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އފޮީސް ެ ޖނެރެލަގް އޓެރަނީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

32 - C/2011/1 :ުަނނަބްރ   

ް އިޢލުނާ

ް މީހނުންށަ ތހުމުތަކުރުވެޭ މއަސްަލތަކަގުއަި ބޑޮތެި ޖިނއާީ

ފރޯކުށޮދްިނމުބާހެޭ ް އހެީތރެިކނަ ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ް ދއަލުތަނު

ޤނާނޫއުސަާސީގެ  ޖމުހްރޫިއޔްގާެ  ދިވހެިރއާޖްގޭެ   

ބޑޮތެި  ޖިނއާީ ގތޮގުމެތަިން  ާ ގއަިވ (ށ) މއާދްގާެ  ވނަަ  53

ޤނާނޫީ ތރެއެިން މީހނުގްެ  ތހުމުތަކުރުވެޭ މއަސްަލތަކަގުއަި 

ް ތނަވަސަްކނަންތެ މލާީ ހދޯފޭދަަ ް އހެީތރެިކނަ ެ ވކަީލއެގް

ވކަީލނުް، ޤނާނޫީ ދއެވްނޭެ ް އހެީތރެިކނަ ޤނާނޫީ ްް މީހނުންށަ

ބނޭނުވްއެވެެެ. ް ހދޯނަ ް މިއފޮީހށަ

ފރޯކުށޮދްިނމުށަް  ް އހެީތރެިކނަ ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ  

ހމޯަަ  ާ ވ  2011 ޖނެއުރަީ   31 ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް މިއފޮީހށަ ކރުިން ގެ 15:30 ެ ދވުހަގު

ނނަބްރަު  ެ މިއފޮީހގު ހއޯދްއެވްމުށަް، ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު  

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ާ އ 3323809

1432 ު 09 ޞަފރަ  

13 ޖނެއުރަީ 2011   

ކމޮިޝަން އނެޓްިކރޮޕަޝްަން

ދިވހެިރއާޖްެ   މލާެ، 

    

IUL-123(A)2011/04 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ބދަލަވުމުބާހެޭ ސިއކްަ ެ ކމޮިޝަނގް

އނެޓްި- ް ފށެިގނެ ން 2011 ޖނެއުރަީ   27  

ާ ތިރީގއަިމިވ ގނެދްނާީ ް ބނޭނުކްރުމަނު ް ކމޮިޝަނނު ކރޮޕަޝްަން

ސިއކްއަވެެ.

އތަތްިލއަިގެ  މތަީގއަިވާ  ެ ވތާފްރަތާގު މިސިއކްއަިގެ   

އދަި ރތަކްލުއަވެެ. ާ ދިދއަިގއަިވ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ކލުއަކަީ

ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ކލުއަކަީ އތަތްިލއަިގެ ާ ތިރީގއަިވ ެ ކނަތާފްރަތާގު

ާ ދމެދެގުއަިވ ދއެތަތްިލއަިގެ ފހެިކލުއަވެެ. އދަި ާ ދިދއަިގއަިވ ޤއަމުީ

ކލުއަކަީ ެ ވށަބްރުގު ާ އވެ ް ވށައަިގނެ ެ ނިޝާނގު ެ ދއަލުތަގު

ކޅަކުލުއަވެެ.

”ލޯ“  ާ ސިފވަގެނެދް ް މދެނު ދއެތަތްިލއަިގެ  

ާ އނެމްހެ ާ ހިނގް ް ގތޮށަ ާ މގަފުހަިވ ް ކރޮޕަޝްަނށަ ރމަޒްކުށޮދްނެީ

ާ މދެގުއަިވ ކޅަީގެ ެ ލލޮގު އދަި ފރާވަރެިވމުވެެ. ް ޢމަލަތުކަށަ

ެ ދއަލުތަގު ދިވހެި މިއީ ރމަޒްކްށޮދްނެީ ނިޝާން ެ ދއަލުތަގު

މސުްތޤަިއލްު މއުއަސްަސާއއެކްމަވެެ. މިނިވނަް

23 ޞަފރަު 1432  

27 ޖނެއުރަީ 2011  

އތަޅޮއުފޮީސް ލުއުތުރުބުރުީ މިލދަނުމްޑަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މިލނަދްޫ،

(A)F-2011/7 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ރޖަިސްޓރްީއާ  މިދނަންވަާ ޢިމރާތާއާި ގތޯީގެ ތިރީގއަި  

ތރެގޭއަި  ދވުހަގުެ   05 ލިބިފއަިވނާމަަ ު މޢަލުމޫތާ ް ބހެގޭތޮނު

ް އނަގްވައަިދއެވްނު ް އފޮީހށަ ޫ ފދޭ ށ. ނވުތަަ ް މިއފޮީހށަ

އދެމެވެެ.

ޫ ށ.ފދޭ ު ޗނާދް ނނަް: ެ ގގޭ

ޫ ށ.ފދޭ ޗނާދްު/ ޙސަަން ޙސުައިން ވރެިފރަތާް:

03/96 ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު:

- ނނަބްރަުު: ު ތރަތުީބ

1432 ު 19 ޞަފރަ  

23 ޖނެއުރަީ 2011   
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ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/10 ނނަބްރަުުުުު:

ް އިޢލުނާ

ް ޢނާމްކުރުނު ު މޢަލުމޫތާ ް ކލްިނިކތްކަނު ޞިއޙްީފރަވުދާޭ

ޚިދމުތަދްޭ  ޞިއޙްީ ދިވހެިރއާޖްގޭއަި ް ދށަނު ގެ ގވައާިދު“ ު ޢނާމް ހިނގްމުބާހެޭ ް ކލްިނިކތްއަ ފރަވުދާޭ ޞިއޙްީ ”ރއާޖްގޭއަި  

އކެލްިނިކކަނުް އދަި ލިބިގނެންވެެ. ހއުދްަ ް ރޖަިސްޓރްީކށޮ ފމެިލީގއަި ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ހިނގްނޭީ ް ކލްިނިކއެ އއެވްސެް

ފސާްކރުނަޖްހެއެވެެ. ހށުހަޅައަި ް މިނިސްޓރްީއށަ މި އގަތުއަވްސެް ާ ނނަގްވަ ް އޚެިދމުތަތްކަށަ ޚިދމުތަތްކައާި ާ ދއެވް

ރޖަިސްޓރްީކށޮފްއަިވާ  މިނިސްޓރްީގއަި މި މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި، ެ ރއަޔްިތނުގް ާ އނެމްހެ ލިބިގނަންަ ް ޚިދމުތަ ް އހެނެކްމަނު  

އދަި ް ނނަގްވަާ އގަތުއަ ް ޚިދމުތަތްކައާި އޚެިދމުތަތްކަށަ ާ ފސާްކށޮފްއަިވ އިން މިނިސްޓރްީ ދއެވްމުށަް މި ކލްިނިކތްކައާި އކެލްިނިކގްއަި

މި ލިސްޓގްއަި ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް ޢނާމްކުށޮ ޚިދމުތަތްރެިން ޞިއޙްީ ާ ރޖަިސްޓރްީކށޮފްއަިވ ް ދއެވްމުށަ ް ޚިދމުތަ ކލްިނިކު ތކަގުއަި އެ

ރޖަިސްޓރްީކށޮފްއަިވާ  ކއަސުިލގްއަި ް މޑެިކލަ މލޯޑްިވސްް ނމަގުއަި ެ ކލްިނިކގް އެ ް ނިޔލަށަ 7 އޕޭރްީލް 2010 ގެ ހިމނަފާއަިވނަީ

ް ޚިދމުތަ ޞިއޙްީ ހރުިހާ، ާ ނވު އނަގްފާއަި ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް ނކުރުކާމަށަ ް މސަައކްތަ ތރެއެިން، ެ ހިދމުތަތްރެިނގް ޞިއޙްީ

ތރެިނންވެެ.

ލިބނެް  ވބެސްައިޓwww. Health.gov.mvް އިނވްސެް މިނިސްޓރްީގެ މި ު މޢަލުމޫތާ ާ ކށޮފްއަިވ ު ޝާއިޢ ގޒެޓެގްއަި

ދނަންވަމަވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ވހާކަަ ހނުންނާެ

ސަރވިސަސް ް މޑެިކލަ ް ކރްސެެނޓް

ު ޢނާމްު މޢަލުމޫތާ ސާރވިސަސްގެ ް ކރްސެެނޓްް މޑެިކލަ

ެކލްިނިކް އޑެރްސެް މލާ / ު ހިތިފރަ ގ.

އޑެރްސެް ނމައާި ެ ވރެިފރަތާގު ެ ެކލްިނިކގް މލާ ކިގލަި، ހމަީދު / ގ. ހސުެއިން

ު ތރާީޚ ކރުި 14 ސެޕޓްމެބްރަ 1997ރޖަިސްޓރްީ

ުުުުު ނނަބްރަ HC-013ރޖަިސްޓރްީ

ުުުުު ނނަބްރަ ފނޯު ެ 3317411ކލްިނިކގް

ް އގަތުއަ ާ ނގަ ް ޚިދމުތަތްކަށަ އެ ޚިދމުތަތްކައާި ާ ދއެވް އިން ސަރވިސަސް ް މޑެިކލަ ް ކރްސެެނޓް

ރފުިޔއާިން) (ދިވހެި ު އގަ ާ ނނަްފސާކްށޮފްއަިވ ެ ޚިދމުތަގު

Consultation 

70.00Consultation (general)

Nursing care

30.00Injection IV
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25.00Injection IM

20.00Simple dressing

25.00Dressing with bandage
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ޕޓާމްނަޓްް އފޮް އިނފްމޮޝޭަން ޑި

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

DOI-C/2011/1 ނނަބްރަުުު:

ް އިޢލުނާ

އހަރަގުެ ކލަނަޑްަރބާހެޭ ވނަަ 2011

ދވުސަްތކަގުެ  ު ބނަދް ު ސަރކުރާ ެ އހަރަގު 2011 ވނަަ  

އފެއެޒާއްިން ް އިސްލމާިކ އފޮް  މިނިސްޓރްީ ލިސްޓއާި

ެ ޕޓާމްނަޓްގު މިޑި ް ލިސްޓ ެ ވގަތުތުކަގު ު ނމަދާ ާ ފސާްކރުއަވްފާއަިވ

(ޑއަނުލްޑޯސްް)  www.maldivesinfo.gov.mv ގެ ް ވބެސްައިޓ

ފނެންނަް ހނުންނާއެވެެ. ގއަި

ޕޓާމްނަޓްނުް  މިޑި މިޖހެނުީ، ް އިޢލުނާކްރުނަ ް މިގތޮށަ އދަި  

ނވުމުއާި،  ނރެވެގޭތޮވްފެއަި ކލަނަޑްަރު ެ އހަރަގު 2011 ވނަަ

ފރަތާތްކަނުް ފސާްނކުށޮް ނރެފެއަިވާ ކލަނަޑްަރތުކަގުއަި ް ބއައެ

ފހާގަކަރުވެިފއަިވތާީއވެެ. ް ނނޫކްމަށަ ފރުިހމަަ ު މޢަލުމޫތާ

13 ޞަފރަު 1432  

17 ޖނެއުރަީ 2011   

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/14 ނނަބްރަުުުު:

އިޢލުނާު

ކސޯްތކަބާހެޭ ހދެޭ ނރާސިނގް ރއާޖްއެިން ބރޭގުއަި ރއާޖްއެއާި

ދނަންވަމަވެެ. ހވަލާދާީ އިޢލުނާާ ޖނެއުރަީ 2009)  23-LR/MH/2009/02 ުުުުަނނަބްރ މިނިސްޓރްީގެ މި  

ދނަންވަމަވެެ.  ް ސަމލާކުމަށަ ެ ބލެނެިވރެިނގް ެ އކެދުިނގް ކދުިނންާ ާ ކރުިމތަިލ ް ހދެމުށަ ކސޯް ނރާސިނގް ެ ފނެވްރަގު އކެި  

ޕރްކެޓްިސިނގް ް ރޖަިސްޓރްީކށޮ ކއަނުސްިލގްއަި ނރާސިނގް މލޯޑްިވސްް ކރުވެނޭީ ް މސަައކްތަ ރއާޖްގޭއަި ގތޮގުއަި ެ ނރަހުއެގް

ކރުިން ެ ބއަިވރެިވމުގު ކސޯްތކަގުއަި ާ ހިނގް ބރޭގުއަި އދަި ރއާޖްއެިން ެ ރއާޖް އކެިފނެވްރަގުއަި ވތާީވެ، ް ލިބިގނެކްމަށަ ލއަިސަނސްް

ބއެލްވެމުށަް އނަގްއަި ް ލވެލެ ކރުވެޭ ރޖަިސްޓރްީ އދަި ޯ ކހޯއެތް ެ ފނެވްރަގު ކރުވެޭ ރޖަިސްޓރްީ ކއަނުސްިލގްއަި ކހޯކަީ ނރާސިނގް މި

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ

    1432 ު 15 ޞަފރަ  

19 ޖނެއުރަީ 2011  

12)
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ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/30 ނނަބްރަުު:

 

އިޢލުނާު

އފޮް  ފީ މިނިސްޓރްީ ާ ގސަްދކުރު ނގަނަް ް އކެނަކްމަށަ ލިސްޓއާި ެ ޚިދމުތަގު ދވެނޭެ ް އތެނަކަނު ް ފރަވުދާޭ ތނަތްނަނު ޞިއޙްީ  

ް މިނިސްޓރްީން އޕެރްވޫކްށޮ މި ް ގތޮނު ާ ގވައާިދގުއަިވ ހިނގްމުބާހެޭ ް ކލްިނިކތްއަ ފރަވުދާޭ ސިއޙްީ ހށުހަޅަާ، ް އނެޑްް ފމެިލީއށަ ް ހލެތް

ް ފނެންގަތޮށަ ް ލިސްޓް އނާމްކުށޮ ފީގެ ފސާްކރުވެިފއަިވާ ޚިދމުތައާި އނަގްާ ގތޮއެގްމެތަިން މިނިސްޓރްީން އދަި މި ފސާްކރުނަޖްހެއެވެެ.

ޖހެއެވެެ. ް ހނުންނަ ބހެއެޓްިފއަި އތެނައެގްއަި

ފީއއާި  ާ ނގަ ް ދިނމުށަ ް ޚިދމުތަ ެ ފރަވުގާ ޞިއޙްީ ތނަތްނަނުް ޙިދމުތަދްޭ ޞިއޙްީ ކލްިނިކތްކައާި ފރަވުދާޭ ޞިއޙްީ ވީމާ،  

25 ފބެރްއުރަީ  ފސާްކރުވެިފއަިނވުނާމަަ، އޕެރްވޫކްށޮް، ް މިހތާނަށަ ހށުހަޅައަި، ް ފމެިލީއށަ ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ޚިދމުތަތްއަ

އށަް  ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ފސާްކރުމުށަ ް އޕެރްވޫކްށޮ ފީ ާ ނގަ ް ދިނމުށަ ާ ފރަވު ޞިއޙްީ ކރުިން 2011 ގެ

އނަގްމަވެެ. ް އނާމްކުށޮ ް ހށުހަޅެމުށަ

23 ޞަފރަު 1432

27 ޖނެއުރަީ 2011



ް ތނަތްނަ ލިބނެހްނުންނާެ ް ގޒެޓެ

އފޮީސް ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް

އފޮީސް ް ޕސޯްޓ ހނުންަ ބިލޑްިނގްގއަި ޣޒާީ

ު މރަކުޒަ ެ ޒވުނާނުގް

ކތުބުޚުނާާ ޤއަމުީ

ސަރވިސް ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް

ރޖެިސްޓރްޝޭަން ް ނޝޭަނލަ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

އނެޑްް އމެިގރްޝޭަން އިމިގރްޝޭަން ް ޕޓާމްނަޓްް އފޮ ޑި

ް ހސޮްޕިޓަލ ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ

އފޮީސް ު އވަށަ ު ހނެވްރޭ

ގލަޅޮު އވަށަު އފޮީސް

އފޮީސް ު އވަށަ މއަޗްނަގްޅޮީ

އފޮީސް ު އވަށަ މފާނަންު

އފޮީސް ު އވަށަ ވިލިނގިލީ

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ ް ބނޭކް

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ހއަސުިނގް

ް ލިމިޓޑެ ކމަޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ް ލިމިޓޑެ އނެޑްް ސުވރަޖޭް ކމަޕްނެީ ވޓޯރަ މލާޭ

ް ކލޮޖެ ާ ވިލ

ް ނވޮލެޓްީ ބކުޝްޮޕ

ް އސަްރފަީ ބކުޝްޮޕ

ް މިލިއނަް ބކުޝްޮޕ

ް ބކުޝްޮޕ ރދާަ

އސެްޓރަސް

އފެް.އމެް. ސަން

ް ޔޯ އޓެލޮ ރޑޭި

ް ޕރްއަިވޓެ މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމަޕްނެީ އިނޝްުއރަނެސްް ް އލެއަިޑ

ް ލިމިޓޑެ

ް ތއަ ފނޮއުވްާ ގޑަި ް ދރުށަ ހިލޭ ް އނެގްވެނުތްއަ ދނެންވެނުތްކައާި ގޒެޓެގުެ އިޢލުނާތްކައާި

ް އށަ ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 ް 12:30 ން 1:00 އށަ ު މނެދްރު ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް - ް ނިޔލަށަ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި އދާީއތްއަިން

ް އށަ ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 ް 11:00 ން 11:30 އށަ ހނެދނުު - ދވުސަް ު ހކުރު

 ް 3:30 ން 4:00 އށަ ހވަީރު - ދވުސަް ހނޮިހިރު


