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ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާެ އފޮީސް

ު ތުކަރުފުނާމުގަ ބޑޮ

ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް

ފނޯު:  3323701 ، 3336137

ފކެސްް: 3325500

 ގޒެޓެގުއަި ޝާއިޢކުރުނަީ، ޤނާނޫތުކައާި، ގވައާިދތުކައާި، ސަރކުރާގުެ އފޮީސްތކަނުް 

ނރެއުވްާ އިޢލުނާތްކައާި، ދނެންވެނުތްކައާި، ނސޫްބޔަނާތްއަފްދަަ ލިޔނުތްކަވެެ. 

 ގޒެޓެް ޝާއިޢކުރުނަީ ކނޮމްެ ހފަތުއާއެގްެ ހމޯަ ދވުހައާި ބރުސާްފތަި ދވުހައުވެެ. 

 ހމޯަ ދވުހަގުެ ގޒެޓެގުއަި ޝާއިޢކުރުއަވްނަް ބނޭނުފްޅުވުާ ލިޔނުތްއަް ފނޮއުވްނާީ 

ގޒެޓެގުއަި  ބރުސާްފތަިދވުހަގުެ  ކރުިނންވެެ.  ގެ   10:00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ   

ގެ   10:00 ހނެދނުު  ދވުހަގުެ  ބދުަ  ފނޮއުވްނާީ  ލިޔނުތްއަް  ޝާއިޢކުރުއަވްާ 

ރްހެށަް  އޑެ އީ.މއެިލް  މި   gazette@po.gov.mv ލިޔނުތްއަް  ކރުިނންވެެ.   

ފނޮއުވްނުް އދެމެވެެ.

 ގޒެޓެގުއަި  ޝާއިޢކުރުއެވްމުށަް  ފނޮއުވްާ  ލިޔނުތްއަް  ލިޔފެއަި ހނުންނަވްނާީ 

މއަިކރްސޯޮފޓްް ވޑޯގުއަި ފރަމުާ ފނޮޓްނުންވެެ. ވބެސްައިޓް:  

 gazette@po.gov.mvއީމއެިލް:

www.gazette.gov.mv
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ް މސަައކްތަ

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IL-BPMS/2011/19 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުކްރުވެމެނުދްާ  ޢިމރާތާގުއަި މިއތޮރޯިޓީގެ  

ބނޭނުވްއެވެެ.  ް ފރަތާއެ ބލަހައަޓްނާެ މރަމާތާކުށޮް، ް ލިފޓް  4

ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިމސަައކްތަށަ ވީމާ،

އށަް   9:30 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 މޗާް   17

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ

އށަް   14:30  ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ ާ ވ  2011 މޗާް   22

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ

10 މޗާް 2011

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IL-BPMS/2011/20 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ޖނަރަޓޭރައެް  ާ ބނޭނުކްރުވެމެނުދް މިއތޮރޯިޓީގއަި  

ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ބލަހައަޓްނާެ މރަމާތާކުށޮް،

މޗާް   17 ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިމސަައކްތަށަ

މިއތޮރޯިޓީއށަް  ް ދވުހަގުެ 10:30 އށަ ބރުސާްފތަި ާ 2011 ވ

ާ ވ 22 މޗާް 2011 ު މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ވޑައަިގނެ

އނަދްސާީހިސާބު  ް މިއތޮރޯިޓީއށަ ް 15:30 އށަ ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

10 މޗާް 2011

ް ސްކލޫ ާ އމަީނިއޔް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

AS-B/2011/20 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ސާރވިސް  ް ކނަޑްިޝަނތްއަ އއެރަ ެ ސްކލޫގު މި  

ާ އިޢލުނާއް ކރުި ް ހދޯމުށަ ް ފރާތާއެ ާ ބނޭނުވް ް ކށޮދްިނމުށަ

ފނެންތާީ ް ބޑޮކުމަށަ ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ ާ ހށުހަޅެިފއަިވ ް ގޅުިގނެ

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ. ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ އެ

ކނޮޑްިޝަނތްއަް  އއެެރަ ް އސުޫލނު ް ކނޮޓްރްކެޓް ވީމާ،  

ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ދއެވްމުށަ ް ސާރވިސްކށޮ

ސްކލޫށަް  މި ް ދވުހަގުެ 11:30 އށަ އނަގްރާަ ާ 15 މޗާް 2011 ވ

ވާ   2011 މޗާް   17 ސާފކުރުއަވްއަި ު މޢަލުމޫތާ ެ ދރުވު

އނަދްސާީހިސާބު  ް ސްކލޫށަ މި ް 11:30 އށަ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ވޑައަިނގުނަންވަާ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ދނަންވަމަވެެ. ވހާކަަ ނގުނަވެނޭެ ބލައަި ް އސެްޓިމޓޭ ެ ފރަތާތްކަގު

09 މޗާް 2011

ް ހމޯއްފެއެޒާ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)10-F/1/2011/17 :ުުަނނަބްރ

    

ް އިޢލުނާ

ސެނޓްރަ  ް ޓރްއެިނިނގް ް ކރަކެޝްަނލަ ު ފދޭފޫިނޅޮ ކ.  

ް ޑީޓއެިލ އއާި ޑރްވޯިނގް ް ކނޮސްެޕޓް ެ ރްނަގް ޗިލޑް ފރޯ

ތއަޔްރާކުށޮދްނޭެ ޑކޮިއމުނަޓްސްް ޓނެޑްަރ އދަި ޑރްވޮިނގް

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ކމަށަ މި ވީމާ،  

އށަް   11:30 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 މޗާް   17

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިނިސްޓރްީއށަ މި

އށަް   13:30 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 މޗާް   27

ހށުހަޅެއުވްނުް ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް މިނިސްޓރްީއށަ މި

ެ ފރަތާތްކަގު ާ ހޒާިރވުވެޑައަިނގުނަންވަ ް މޢަލުމޫތާށަ އދެމެވެެ.

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ނގުނަވެނޭެ ބލައަި ު އނަދްސާީހިސާބ

04 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432 

09    މޗާް    2011
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Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

Ref.No: (IUL) 13-K/13/2011/79
Project Number: TEB/2011/39                                        

INVITATION FOR BIDS
    
Subject: Construction of harbor at Aa.Ukulhas.

1. The Ministry of Finance and Treasury, on behalf of 
Ministry of Housing and Environment (the  Employer), 
has decided to extend the deadline for the issue of the 
tender documents due to a change in the scope of the 
project Construction of harbor at Aa.Ukulhas (Ref 
No. (IUL) 13-K/13/2011/55) to 21st March 2011.

2. A complete set of the Tender Documents may be 
obtained from Tender Evaluation Section of Ministry 
of Finance and Treasury, between 0830 hrs and 1530 
hrs on all working days, upon payment of a non-
refundable fee of US$ 100.00 (One Hundred).

3. Bidders may obtain further information from the 
following address,

  Tender Evaluation Section
  Ministry of Finance and Treasury,
  Ameenee Magu,
  Malé, Maldives,
  Tel: (960) 3349266, (960) 3329191
  Fax: (960) 3320706, (960) 3324432
  E-Mail: tender@finance.gov.mv

4. The Bidder shall furnish a bid security of USD 
8,000.00 (Eight Thousand US Dollars) which shall 
be valid for 28 days beyond the validity of the Bid. 
An advance payment of 15% of contract price will 
be provided upon submission of an advance payment 
guarantee.

5. A pre-bid meeting will be held on 22nd March 2011 
at 1100 hrs Maldivian time at the Ministry of Finance 
and Treasury.

6. Bids shall be valid for a period of 90 days from 
the date of bid opening and shall be delivered to 
the Ministry of Finance and Treasury at the address 
specified above in Clause 3 of this Invitation for
Bids, on or before 1100 hrs Maldivian time on 4th 
April 2011, at which time they will be opened in the 
presence of the Bidders who wish to attend.

7.  This Invitation for Bid is also published in the Ministry 
of Finance and Treasury website www.finance.gov.mv.

Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

Ref.No: (IUL) 13-K/13/2011/78
Project Number: TEB/2011/08                                        

INVITATION FOR BIDS

Subject: Construction of  Breakwaters at M.Mulah 
Harbour, Maldives(Re-Tender)

1. The Ministry of Finance and Treasury, on behalf 
of Ministry of Housing and Environment (the  
Employer), invites sealed bids from eligible local and 
foreign firms for Construction of  Breakwaters at 
M.Mulah Harbour .

2. A complete set of the Tender Documents may be 
obtained from Tender Evaluation Section of Ministry 
of Finance and Treasury, from 13th March 2011 to 
23rd March 2011 between 0830 hrs and 1530 hrs on 
all working days, upon payment of a non-refundable 
fee of US$ 100.00 (One Hundred).

4. Bidders may obtain further information from the 
following address,

 Tender Evaluation Section
 Ministry of Finance and Treasury,
 Ameenee Magu,
 Malé, Maldives,
 Tel: (960) 3349295, (960) 3329106
 Fax: (960) 3320706, (960) 3324432
 E-Mail: tender@finance.gov.mv

5. The Bidder shall furnish a bid security of USD 
12,000.00 (Twelve Thousand US Dollars) which 
shall be valid for 28 days beyond the validity of the 
Bid. An advance payment of 15% of contract price 
will be provided upon submission of an advance 
payment guarantee.

 
6.  A pre-bid meeting will be held on 22nd March 2011 

at 1200 hrs Maldivian time at the Ministry of Finance 
and Treasury.

7.   Bids shall be valid for a period of 90 days from 
the date of bid opening and shall be delivered to 
the Ministry of Finance and Treasury at the address 
specified above in Clause 4 of this Invitation for
Bids, on or before 1200 hrs Maldivian time on 31st 
March 2011, at which time they will be opened in the 
presence of the Bidders who wish to attend.

8.  This Invitation for Bid is also published in the Ministry 
of Finance and Treasury website www.finance.gov.mv.
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އފޮް ޕބަލްިކް އގެޒްމެިނޝޭަނސްް ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)120/1/2011/9 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ އޗެް.އސެް.ސީ އިމތްިޙނާގު އދަި އއަިޖީސީއީ ް އލޭވެލެ ް އޑެކެސްެލ ބއޭވްޭ ު މހަ ް ޖނޫ އހަރަު މއެި ވނަަ 2011

ހދޯނުް ް އިނވްިޖިލޓޭރަނު އދަި ް އިނވްިޖިލޓޭރަނު ް  ޗީފ

އދަި އިނވްިޖިލޓޭރަނުގްެ  ް އިނވްިޖިލޓޭރަނު ް އިމތްިޙނާގުެ ޗީފ ް އޑެކެސްެލް އލޭވެލެ ބއޭވްޭ މއެި ޖނޫގްއަި ެ އހަރަގު 2011 ވނަަ  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ބފޭޅުނު ކށޮދްއެވްނާެ ް މސަައކްތަ ގތޮގުއަި

މޗާް   2011 ފރުިހމަކަރުމުށަފްހަު  ު ފމޯ އދެޭ ް އކެމަށަ މީހނުް، ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ހށުހަޅެނުް އދެމެވެެ.  ް ޕޓާމްނަޓްށަ މިޑި ު ކރުމުށަފްހަ ފރުިހމަަ ު ފމޯ ކރުިން އޕެލްިކޝޭަން ދވުހަގުެ 15:00 ގެ 31 ވނަަ

އދަި  ކއަނުޓްރަނުންއާި ެ ޕޓާމްނަޓްގު މިޑި ް ޝަރޠުތުއަ ެ އިނވްިޖިލޓޭރަނުގް އދަި ް އިނވްިޖިލޓޭރަނު ް ޗީފ ފމޯއާި އޕެލްިކޝޭަން  

ހނުންނާއެވެެ.  ް ލިބނެ www.dpe.edu.mv ވބެސްައިޓނުވްސެް ެ ޕޓާމްނަޓްގު މިޑި

5 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

  2011   ް 10   މޗާ

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ ް ބޑޯ ް ކރްިކޓެ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

   2011/05 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ހދެމުބާހެޭ ް އޕެޓާމްނަޓްއެ ކޓޮރަީގެ 02

ދނަޑގުއަި  01 ނނަބްރަުު  އކެވުނެީގެ  ު ކޅުިވރަ މލާޭ  

02 ކޓޮރަީގެ  ޖހެިގނެް، ާ އ ް ޕވެިލިއނަ ް ކރްިކޓެ ާ ހދަފާއަިވ ު މިހރާ

ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ ފހަރަށަް ކރުި ހދެމުށަް ދވެނަަ ް އޕެޓާމްނަޓްއެ

ް ފރަތާކަނު ެ އނެމް ހށުހަޅައުވްފާއަިވނަީ ު އނަދްސާީހިސާބ

ކށޮފްީމވެެ. ު ބޠާިލ ު އނަދްސާީހިސާބ އެ ކމަށަވްތާީ

އމަިއލްަ ތކަތެީގއަި މި މސަައކްތަް ކށޮދްއެވްމުށަް  ވީމާ،  

ު ުސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ މޢަލުމޫތާ ް ނު މިބޑޯ ް ާފރަތާތްކަނު ބނޭނުފްޅުވު

އށަް   13:00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 މޗާް   20

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

05 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432   

10    މޗާް    2011  

ޖޑުީޝަލް ސަރވިސް ކމޮިޝަން

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 195-A/1/2011/4 :ުުަނނަބްރ 

ް އިޢލުނާ

ފރަމުކާރުނުް  ޑިޒއަިން އިނޓްީރިއރަ ގެ ް ޢިމރާތާއެ އފޮީސް

މތަީން  ެ އއެގްތޮވްގާތޮގު ާ މޢަލުމޫތާ ދޭ ް ކމޮިޝަނނު މި  

ފރަމުކާށޮދްނޭެ ޑިޒއަިން އިނޓްީރިއރަ ެ ޢިމރާތާއެގް އފޮީސް

ވއެޖްއެވެެ. ް ބނޭނު ް ފރަތާއެ

ފރަތާތްކަނުް 16 މޗާް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ވޑައަިގނެް  ް ކމޮިޝަނށަ މި ް 2011 ވނަދަވުހަގުެ 10.00 އށަ

22 މޗާް 2011 ވނަދަވުހަގުެ  ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް 10.00 އށަ

ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ހދޯނަ ު މޢަލުމޫތާ

ދނެންވެީމވެެ. ނތެވްހާކަަ ދވެނެް ު ފރުޞަަތ ެ ހށުހަޅެމުގު

04 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432     

09    މޗާް    2011  



6

)

ނޝޭަނލަް ސެކިއރުިޓީ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 28-B/1/2011/16 :ުުަނނަބްރ             

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

އހެލެއަި،  ދނޯި އމެް.އނެް.ޑީ.އފެގްއަި ބނޭނުކްރުާ ބނޮތްި  

އކެމޮޑޮޝޭަން ެ ކރްނޫގް ާ މރަމާތާކުރުނަދް ދނޯި އދަި ބލާއަި

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ހމަޖައަސްައިދނޭެ

ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް ކށޮދްނޭ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 2011 މޗާް 17 ވނަަ

2011 މޗާް 22 ވނަަ  ު އޅޮނުފްިލވުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު

ހޒާިރވުެ  ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް އށަ  11:00 ެ ދވުހަގު

ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ދވުހަގުެ، ހޒާިރވުނާޖްހެޭ  ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެނޭީ 

ެ ހޒާިރވު ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ގޑަިއށަް، ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ އޅޮނުފްިލވުފާއަިވ ު މޢަލުމޫތާ

ނނަބްރަުު  މިނިސްޓރްީގެ މި ކރުިން މީގެ ް މިކމަށަ  

އއެވްސެް  ގޅުިގނެް  އިޢލުނާާ   IUL)28-B/1/2011/13

އިޢލުނާް އެ ހށުހަޅަފާއަިނވުތާީ، ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާކަނު

ު އިތރު މިކމަގާޅުޭ ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ު ކރުމުށަފްހަ ު ބޠާިލ

ުު ނނަބްރަ ފނޯު  މިމިނިސްޓރްީގެ ސާފކުރުމުށަް، މޢަލުމޫތާު 

އދެމެވެެ. ް ގޅުނު ާ އ 3313124

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

13    މޗާް    2011    

ނޝޭަނލަް ސެކިއރުިޓީ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 28-B/1/2011/19 :ުުަނނަބްރ             

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

އލެް.ސ2ީ އހެލެއަި،  ާ ބނޭނުކްރު އމެް.އނެް.ޑީ.އފެގްއަި

އކެމޮޑޮޝޭަން ެ ކރްނޫގް ާ މރަމާތާކުރުނަދް އލެް.ސީ އދަި ބލާއަި

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ހމަޖައަސްައިދނޭެ

ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް ކށޮދްނޭ ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 2011 މޗާް 17 ވނަަ

2011 މޗާް 22 ވނަަ  ު އޅޮނުފްިލވުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު

ހޒާިރވުެ  ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް އށަ  11:00 ެ ދވުހަގު

ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ދވުހަގުެ، ހޒާިރވުނާޖްހެޭ  ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެނޭީ 

ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ގޑަިއށަް، ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ އޅޮނުފްިލވުފާއަިވ

ނނަބްރަުު  މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން މީގެ ް މިކމަށަ  

އއެވްސެް  ގޅުިގނެް  އިޢލުނާާ   IUL)28-B/1/2011/14

އިޢލުނާް އެ ހށުހަޅަފާއަިނވުތާީ، ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާކަނު

ު އިތރު މިކމަގާޅުޭ ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ު ކރުމުށަފްހަ ު ބޠާިލ

ުު ނނަބްރަ ފނޯު  މިމިނިސްޓރްީގެ ސާފކުރުމުށަް، މޢަލުމޫތާު 

އދެމެވެެ. ް ގޅުނު ާ އ 3313124

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

13    މޗާް    2011    

ނޝޭަނލަް ސެކިއރުިޓީ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 28-B/1/2011/17 :ުުަނނަބްރ             

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ކށޮދްނޭފެރަތާއެ ް އވޯރަހލޯ އިނޖްީނު ެ ލނޯޗްއެގް

މިނިސްޓރްީއށަް  މި ް 10:00 އށަ ދވުހަގުެ  17 ވނަަ 2011 މޗާް  ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް ކށޮދްނޭ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

އނަދްސާީހިސާބު  ެ ހޒާިރވު ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް ދވުހަގުެ 10:00 އށަ 2011 މޗާް 22 ވނަަ ު އޅޮނުފްިލވުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު

ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ދވުހަގުެ، ހޒާިރވުނާޖްހެޭ ް ސާފކުރުމުށަ މޢަލުމޫތާު  ހށުހަޅެނޭީ  ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ ހށުހަޅެނުއްދެމެވެެ.

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ އޅޮނުފްިލވުފާއަިވ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ގޑަިއށަް،

ފރަތާކަނުް  އއެވްސެް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ  IUL)28-B/1/2011/7 ނނަބްރަުު  މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން މީގެ ް މިކމަށަ  

ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު މިކމަގާޅުޭ ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ު ކރުމުށަފްހަ ު ބޠާިލ ް އއެިޢލުނާ ހށުހަޅަފާއަިނވުތާީ، ު އނަދްސާީހިސާބ

އދެމެވެެ. ް ގޅުނު ާ އ 3313124 ުު ނނަބްރަ ފނޯު މިމިނިސްޓރްީގެ ސާފކުރުމުށަް،

05 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

10    މޗާް    2011  
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ނޝޭަނލަް ސެކިއރުިޓީ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 28-B/1/2011/20 :ުުަނނަބްރ             

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ޓީ.އސ5ްެ  ާ ބނޭނުކްރު އމެް.އނެް.ޑީ.އފެގްއަި

ާ މރަމާތާކުރުނަދް ދނޯި އދަި ބލާއަި އހެލެއަި، ދނޯި ުު ނނަބްރަ

ހދޯނަް ް ފރަތާއެ ހމަޖައަސްާދނޭެ އކެމޮޑޮޝޭަން ެ ކރްނޫގް

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް ކށޮދްނޭ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 2011 މޗާް 17 ވނަަ

2011 މޗާް 22 ވނަަ  ު އޅޮނުފްިލވުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު

ހޒާިރވުެ  ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް އށަ  11:00 ެ ދވުހަގު

ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ ހށުހަޅެނުއްދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ދވުހަގުެ، ހޒާިރވުނާޖްހެޭ  ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެނޭީ 

ެ ހޒާިރވު ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ގޑަިއށަް، ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ އޅޮނުފްިލވުފާއަިވ ު މޢަލުމޫތާ

ނނަބްރަުު  މިނިސްޓރްީގެ މި ކރުިން މީގެ ް މިކމަށަ  

އއެވްސެް  ގޅުިގނެް  އިޢލުނާާ   IUL)28-B/1/2011/15)

ް އއެިޢލުނާ ހށުހަޅަފާއަިނވުތާީ، ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާކަނު

ގޅުޭ ާ މިކމަ ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ު ކރުމުށަފްހަ ު ބޠާިލ

ުު ނނަބްރަ ފނޯު މިމިނިސްޓރްީގެ ސާފކުރުމުށަް، ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

އދެމެވެެ. ް ގޅުނު ާ އ 3313124

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

13    މޗާް    2011    

ނޝޭަނލަް ސެކިއރުިޓީ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 28-B/1/2011/21 :ުުަނނަބްރ             

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުކްރުާ  ކސޯްޓގްޑާގްއަި ް އމެް.އނެް.ޑީ.އފެ  

ް ލނޯޗް އދަި ބލާއަި  އހެލެއަި،  ލނޯޗްް  އިސްކނަދްރަު 

ހމަޖައަސްާދނޭެ އކެމޮޑޮޝޭަން ެ ކރްނޫގް ާ މރަމާތާކުރުނަދް

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް ކށޮދްނޭ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 2011 މޗާް 17 ވނަަ

2011 މޗާް 22 ވނަަ  ު އޅޮނުފްިލވުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު

ހޒާިރވުެ  ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް އށަ  11:00 ެ ދވުހަގު

ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ ހށުހަޅެނުއްދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ދވުހަގުެ، ހޒާިރވުނާޖްހެޭ  ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެނޭީ 

ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ގޑަިއށަް، ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ އޅޮނުފްިލވުފާއަިވ

ނނަބްރަުު  މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން މީގެ ް މިކމަށަ  

އއެވްސެް  ގޅުިގނެް  އިޢލުނާާ   IUL)28-B/1/2011/12)

ް އއެިޢލުނާ ހށުހަޅަފާއަިނވުތާީ، ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާކަނު

ގޅުޭ ާ މިކމަ ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ު ކރުމުށަފްހަ ު ބޠާިލ

ުު ނނަބްރަ ފނޯު މިމިނިސްޓރްީގެ ސާފކުރުމުށަް، ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

އދެމެވެެ. ް ގޅުނު ާ އ 3313124

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

13    މޗާް    2011    

ނޝޭަނލަް ސެކިއރުިޓީ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 28-B/1/2011/22 :ުުަނނަބްރ             

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ހމަޖައަސްާދނޭެ އކެމަޑަޝޭަން ް ސިފއަިނންށަ ާ ޑިއޓުީކރު ތލުސުްދގޫއަި ކ.

ނވުތަަ  ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް އށަ  11:30 ދވުހަގުެ  ވނަަ  17 މޗާް   2011 ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް މިޚިދމުތަދްނޭ ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 11:30 އށަ 2011 މޗާް 22 ވނަަ ު އޅޮނުފްިލވުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު ް އފޮީހށަ ތލުސުްދޫ ކ.

ު މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެނޭީ ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ ހށުހަޅެނުއްދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ހޒާިރވު ް އފޮީހށަ ތލުސުްދޫ ކ. ނވުތަަ

ެ ހޒާިރވު ް އފޮީހށަ ތލުސުްދޫ ކ.  ނވުތަަ މިމިނިސްޓރްީއށަް  ގޑަިއށަް، ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ދވުހަގުެ،  ހޒާިރވުނާޖްހެޭ  ް ސާފކުރުމުށަ

ތނަކަށަވެެ. ާ ހޒާިރވު ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅަނަޖްހެނޭީ ު އނަދްސާީހިސާބ އދަި ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ އޅޮނުފްިލވުފާއަިވ ު މޢަލުމޫތާ

އދެމެވެެ. ް ގޅުނު ާ އ ނނަބްރަުު 3313124 ފނޯު މިމިނިސްޓރްީގެ ސާފކުރުމުށަް، ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު މިކމަގާޅުޭ  

05 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

10    މޗާް    2011  
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vi) Access improvement (reef entrance channels, jetties and quay 
walls)

vii) Over-water structure development
viii) Any other significant coastal development or constructions
ix) A monitoring and evaluation framework for coastal protection 

standard
• A final comprehensive document on Guidelines for Climate Risk

Resilient Coastal Protection in the Maldives for high level political 
endorsement

VII.  FEE PROPOSAL/PRICE SCHEDULE: 
The technical proposal must be submitted together with a lump sum fee 
for carrying out this task along with a financial proposal containing a
breakdown of the lump sum fee. The proposal must remain valid for 90 
days after the date of submission and include:  

- daily consultancy rates
- details of the team leader, key members including their 

qualifications, experience and roles and responsibilities and
duty stations

- international travel only* and accommodation 
- cost of any other procurement of goods or services needed to 

be undertaken during the assignment 
- other overhead costs associated to the assignment 
- methodology for formulation of the Guidelines for Climate 

Risk Resilient Coastal Protection in the Maldives document 
including breakdown of activities and timeframe for the 
separate activities

- a plan of activities including a half a day seminar program
- details of consultancies or any other work the team leader and 

key members are or will be involved in during the duration of 
the contract. 

Notes: 
*The cost of domestic travel only will be covered by the Integrating 
Climate Change Risks into Resilient Island Planning Project and are 
NOT to be included in the financial proposal for this consultancy.
The UN Daily Subsistence Allowance rate for Maldives can be used as 
a reference. The single currency for price conversion is United States 
Dollars. The source of official selling rate is the Maldives Monetary
Authority. The date of exchange  rate is 10 February 2011.  

VIII. DUTY STATION:     
 Ministry of Housing and Environment, Male’, Maldives

IX. EXPECTED DATE OF CONTRACT:  
 1 May 2011, the estimated duration for this assignments is 2.5 

calendar months. 

X. QUALIFICATION:   
• A degree from a recognized university or tertiary level institute 

in coastal engineering, environmental science, oceanography or 
civil engineering. A Post Graduate qualification in relevant field
of academic study is preferred. A post graduate qualification with a
research focus on coral island coastal processes, coastal climate risk 
planning or coral island coastal engineering is highly desirable.

• At least 5 years working experience in coastal impact assessment, 
coastal structure design or similar experience related to the 
assignment. Previous working experience in a similar geographical 
setting is desirable. Experience in the Maldives is highly 
desirable. 

• Practical research experience in coral island geomorphology and 
coastal processes is also highly desired.

• A very good understanding of Climate Change issues, adaptation 
and coastal infrastructure planning. 

• Have the capacity to work on the islands in demanding weather 
conditions.

• Have excellent interpersonal skills and demonstrated ability to 
work in a team environment.

XI. EVALUATION AND SELECTION 
The method of selection is Quality and Cost based selection.  
Technical score
(i) Specific experience of the Consultants relevant to the assignment:

[10]
(ii) Adequacy of the proposed methodology and work plan in 

responding to the Terms of Reference:
a) Technical approach and methodology [20]
b) Work plan [10]
c) Organization and staffing [10]
 Total points for criterion (ii): [40]

(iii) Key professional staff qualifications and competence for the
assignment:

a) Consultant 1 Team Leader [20]
b) Consultant 2 [Insert position or discipline] [10]
c) Consultant 3 [Insert position or discipline] [10]

 Total points for criterion (iii): [40]

 The number of points to be assigned to each of the above positions 
or disciplines shall be determined considering the following three 
subcriteria and relevant percentage weights: 1)  General 
qualifications – 20 percent 2) Adequacy for the assignment 50
percent, 3) Experience in similar geographically similar countries 
30 percent

(iv) Participation by nationals among proposed key staff 
[10]

 Total points for the four criteria: 100

The minimum technical score S(t) required to pass is: 75 Points 

S(f) = 100 x (Fm / F), in which S(f) is the financial score, Fm is the
lowest price and F the price of the proposal under consideration.

The weights given to the Technical and Financial Proposals are: 
T = [0.8], and F = [0.2]

Clarifications may be sought not later than 2 days before the submission
date. The address for requesting clarifications is:
E-mail:  hussain.naeem@mhe.gov.mv copied to najfa.razee@mhe.gov.mv   
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• Prepare guidelines for climate risk resilient coastal protection and 
adaptation 

• Conduct stakeholder seminar to discuss and endorse 
recommendations from the review and assessments of existing 
land use planning regulation, EIA regulation and EPPA and other 
relevant laws and regulations

• Conduct high level stakeholder meeting to present and endorse the 
Guidelines for Climate Risk Resilient Coastal Protection in the 
Maldives

IV. INDICATIVE TASKS
The consultant’s work will include but not be limited to the following: 
• Identify stakeholders and island communities most relevant for 

understanding, discussing and evaluating the situation with respect 
to integrating climate change risks into resilient island planning

• Conduct field visits to discuss and analyse situation with respect to
coastal protection, harbour development, land reclamation, flood
and drainage control from the perspective of integrating climate 
change risks. Field visits will include 2 islands in each of the 
following 4 atolls; Haa Dhaalu, Kaafu, Dhaalu and Gaafu Dhaalu. 
Domestic travel cost only will be borne by the ICCRRIP Project. 

• Specify climate change resilience and risk assumptions requiring 
guidance support and seek agreement.

• Review of coastal protection issues
• Review existing land use planning regulation, EIA regulation, EIA 

process, Environmental Protection and Preservation Act, Land Act 
and regulations, and the guidelines on land reclamation, harbor 
development and coastal protection measures from a climate 
change risks and adaptation planning perspective

• Review of reports from Detailed Island Risk Assessments in the 
Maldives (DIRAM), cost benefit analysis of 3 islands, coastal
monitoring reef island shoreline dynamics and management 
implications, survey on adaptation measures and other studies to 
feed into land use planning regulation amendments 

• Identify land use practices that reduce natural resilience of the 
islands and increase vulnerabilities to climate change risks

• Review, assess and analyze various coastal protection measures 
and practices in the Maldives and other small islands like Maldives 
including conventional adaptation, soft adaptation and traditional 
measures. 

• Review and assess the costs and benefits of different options for
reducing vulnerability of current and future climate change risks 
through land use planning measures such as maintaining and 
restoring natural buffers (e.g. coastal ridges, beach rock, coastal 
vegetation) and critical infrastructure based on projected patterns 
of flooding and beach and coastal erosion

• Prepare a summary of findings and recommendations on the issues,
identifying weaknesses and malpractices and social and economic 
costs and benefits associated with old and new coastal development
and protection practices.

• Provide necessary amendments to the Land Use Planning 
Regulation by defining the environmental protection zone  in the
context of climate risk resilience in the Maldives 

• Provide guidance based on function, design and management of 

environmental protection zone to increase climate risks resilience 
of islands

• Provide necessary guidance and propose amendments to land use 
planning and EIA regulation, EIA process and EPA as necessary to 
better address climate change adaptation in the Maldives.

• Provide standards for best practices in coastal development 
activities undertaken by various sectors such as tourism, fisheries
and others. 

• Produce a document on guidelines for climate risk resilient coastal 
protection in the Maldives that can be endorsed at highest political 
level

• Prepare a draft document and organize and conduct a half day 
seminar to present the findings to the stakeholders and policy
makers for discussion and comment. 

• Produce final document on Guidelines for Climate Risk Resilient
Coastal Protection in the Maldives

V. TARGETED STUDIES, ASSESSMENTS, LAWS AND 
REGULATIONS

• List of reports for review should include but not be limited to:
a. Survey of Climate Change Adaptation Measures in the 

Maldives by Dr. Ahmed Shaig
b. The Detailed Risk Assessment in the Maldives (DIRAM) 

reports 
c. Coastal Monitoring, Reef Island Shoreline Dynamics and 

Management Implications by Dr. Paul Kench in view of 
adopting ‘soft’ coastal protection and development measures.

d. Cost Benefit Study of Disaster Risk Mitigation Measures in
Three Islands in the Maldives

e. Environmental Impact Assessment Regulation
f. Environmental Protection and Preservation Act of Maldives
g. Maldives National Building Code (Bill)
h. Land Use Planning and Building Act (Bill)
i. Maldives Land Law

VI. RECOMMENDATIONS AND OUTPUTS
• A summary of findings and recommendations on the issues,

identifying weaknesses and malpractices.
• An analysis of social and economic costs and benefits associated

with old and new coastal development and protection practices. 
• amendments to the Land Use Planning Regulation on the 

environmental protection zone  
• Guidance and proposed amendments to land use planning and EIA 

regulation, EIA process and EPA. 
• Standards for best practices in coastal development. 
• Develop comprehensive guidelines on climate risk resilient coastal 

protection for high, medium and low impact coastal developments. 
This should include but not limited to the following: 

i) Infrastructure developments
ii) Land reclamation
iii) Beach replenishment
iv) Harbour development (dredging, quay wall and breakwater 

development)
v) Coastal protection (erosion prevention measures)
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Ministry of Housing and Environment

Date: 10 February 2011 
No: (IUL)138-KS1/1/2011/17

Invitation for Interested Consultant: Formulation of Guidelines 
for Climate Risk Resilient Coastal Protection in the Maldives

The Ministry of Housing and Environment is seeking a consulting team 
with international and local knowledge and experience to formulate 
guidelines for climate risk resilient coastal protection in the Maldives  
under the project Integrating Climate Change Risks into Resilient Island 
Planning in the Maldives (ICCRRIP). Technical and financial proposals
to provide the consultancy services as per the terms of reference below 
are to be submitted with a results-oriented curriculum vitae and contact 
details of three referees and relevant qualifications in sealed envelopes
to the following address before 1100 hrs Thursday, 17 March 2011. 
Documents submitted electronically to the email addresses below prior 
to the deadline will be accepted. 

Integration of Climate Change Risks into Resilient Island Planning in 
the Maldives Project
Ministry of Housing and Environment, 
Ameenee Magu, Maafannu, Male’ Republic of Maldives
Tel: +(960) 300 4 127 or +(960) 300 4 300
Fax: +(960) 300 4 301
Email: secretariat@mhe.gov.mv 
cc: najfa.razee@mhe.gov.mv 
Website: http://www.mhe.gov.mv

TERMS OF REFERENCE: Consultancy for formulation of 
Guidelines for Climate Risk Resilient Coastal Protection in the 

Maldives

I. INTRODUCTION AND BACKGROUND

The Ministry of Housing and Environment in collaboration with 
UNDP is implementing the first climate adaptation project, Integrating
Climate Change Risks into Resilient Island Planning in the Maldives 
(ICCRRIP) under the National Adaptation Programme of Action. The 
project is funded by the Least Development Country Fund and UNDP, 
and is co-financed by the Government of Maldives. The overall goal
of the project is to increase the resilience of the Maldives in the face 
of climate change and improve the country’s capacity to respond 
effectively to climate related hazards. In addition, the project aims 
to ensure that climate change risks are integrated into resilient island 
planning and that national, provincial, atoll and island authorities, 
and communities are able to prioritize and implement climate change 
adaptation measures.

Currently there are no written guidelines on how to build climate 
change resilience into erosion control, land reclamation or harbour 
development. Environmental Impact Assessment (EIA) requirements 
are generic. Various studies such as Detail Island Risk Assessment in the 
Maldives (DIRAM) make recommendations on good and bad practices. 

The consultant will work closely with the Environment Protection 
Agency (EPA) and other relevant agencies to address gaps in technical 
knowledge and know-how on how best to plan and develop harbours, 
conduct land reclamation, other major developments and manage 
coastal erosion in a changing climate without increasing vulnerability. 
Current coastal zone management practices will be reviewed to assess 
their implications for strengthening or reducing climate resilience. 
Comprehensive technical guidelines on climate change resilient coastal 
protection, with separate chapters on climate change resilient harbour 
development, land reclamation and coastal erosion control will be 
produced and finalized through stakeholder consultations with relevant
national, atoll and island authorities and sector specialists. The Project 
will build on studies undertaken on erosion by EPA, the ICCRRIP 
project and the Maldives Environment Management Project (MEMP). 

II. OBJECTIVE
The objective of this consultancy is to formulate a guidelines 
document for climate risk resilient coastal protection planning in the 
Maldives. These guidelines should be formulated through participatory 
approach and recommend amendments to the Land Use Planning and 
Environmental Impact Assessment (EIA) regulations and Environment 
Protection and Preservation Act (EPPA) of Maldives, National Building 
Code and Maldives National Building Act and Maldives Land Act as 
necessary to better address climate change adaptation and provide 
pragmatic evidence based advocacy for high level political endorsement 
for the coastal protection guidelines document.

III.  SCOPE OF WORK
• Source, define and obtain agreement for the development targets

to be achieved with respect to climate change resilience and risk 
mitigation and the climate change risk scenarios to be considered 
in the guidelines document. 

• Assess past and current development practices and coastal 
protection measures that have had negative impacts such as the 
reduced natural resilience of the islands and increased vulnerability 
of the islands to climate change risks

• Review the existing coastal development planning process, 
engineering designs and, construction implementation and 
monitoring processes and practices for high, medium and low 
impact coastal developments from a climate risk planning 
perspective. These include land reclamation, harbour development, 
erosion prevention and other coastal protection measures.

• Review the existing EIA process and other policy and 
legal frameworks for coastal development planning and 
implementation.

• Formulate objectively verifiable, quantitative standards for coastal
land use with respect to coastal development including safe 
setbacks, land reclamation, infrastructure etc. For example setting 
a minimum elevation with respect to the high wave energy zone.

• Provide an objective quantitative performance monitoring and 
evaluation framework for monitoring delivery of the proposed 
standards.

• Carry out stakeholder consultations to gather information and 
views.
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އގެރްިކލަޗްރަ ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)30-C/30/2011/14 :ުުަނނަބްރ   

ް އިޢލުނާ

ކރުިން ެ އކެސްްޕޓޯކްރުމުގު ް އފުއެދްނުތްއަ ެ މހަގު މހައާި

ެ ދކޫރުމުގު ް ސެޓފްިކޓެ ް ކޗެ ފނޮވުނަޖްހެޭ ު އޝެިޕމްނެޓްކައާކެ

ް ފރަތާތްއަ ކށޮދްނޭެ ް އސުޫލނު ް ކނޮޓްރްކެޓް ް މސަައކްތަތްއަ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

  

ު އހަރަ 01 މއުދްތަު:

01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

-/4465 ރފުިޔާ  ު މހަކަ އޖުރޫަ:

ރފުިޔާ 60/- ް ދވުލާކަށަ ފއަިސާ: ު ކއޮތް

ެ ހޅުލު ތނަް: ކރުނަޖްހެޭ ް މސަައކްތަ

2 މއާދްއާިން ދށަވްގެނެް  އިމތްިޙނާކަނުް ސާނވަީ މތަީ ޝަރޠުު:

ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ ’އީ‘

ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ’ދިވހެި‘ އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ

ެ އިމތްިޙނާގު ސާނވަީ ނވުތަަ، ލިބިފއަިވނުް ް ގރްޑޭ ’ސީ‘

ފސާްލިބިފއަިވމުއާކެު،  ”ސީ“  ދށަވްގެނެް  މއާދްއާިން  2  

މިމއާދްއާިން ”ދިވހެި“ ް އިމތްިޙނާނު އސެް.އސެް.ސީ

ލިބިފއަިވނުް. ފސާް ”ސީ“ ް ދށަވްގެނެ

ތކަތެި ފމޯއާކެު ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އޕެލްިކޝޭަން

ކށޮފްއަިވާ  ް (އކެރްިޑިޓ ކޕޮި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު 1- ތޢަލުީމީ

ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްޑަ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް

(އސަްލއާި  ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ  ރއަޔްިތއެކްނަް  2- ދިވހެި

ް ފއާށަ ވޒަީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ

ނނަބްރައުާކެު) (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ

ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް ކރުމުށަ ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  

ކރުިން  ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު 17 މޗާް 2011 ވނަަ

ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް މިނިސްޓރްީއށަ މި

ގޅުއުވްނުް  ާ އ  3339290 ނވުތަަ   3339239 ް ހއޯދްވެމުށަ

އދެމެވެެ.

10 މޗާް 2011 

އގެރްިކލަޗްރަ ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)30-C/30/2011/15 :ުުަނނަބްރ   

ް އިޢލުނާ

ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ ެ ނގެމުގު ު ތފަސާްހިސާބ ެ ދނަޑވުރެިކމަގު

ެ ބނޭނުވްއެޖް ް ފރަތާއެ

  

ބއައެް  ެ ދނަޑވުރެިކމަގު ާ ނގަ މިމިނިސްޓރްީއިން  

ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ް މސަައކްތަ ެ ނގެމުގު ު މޢަލުމޫތާ

ނވުތަަ ފރަތާތްކަނުް އމަިއލްަ ް މިމސަައކްތަ ބނޭނުވްއެވެެ.

ކރުވެިދނާއެވެެ. ކނުފްނުޏްކަނުވްިއސަް

ް ކރުނަޖްހެޭ މސަައކްތަ

އިރއުއޮސްި 6:00 އއާި  ހނެދނުު 6:00 އއާި ު ކނޮމްދެވުހަކަ  •

ެ ދނަޑވުރެިކމަގު ާ ބލާ ް އތަޅޮތުކަނު ް މރާކުޓޭށަ މލާޭ ދތޭރެޭ

ނގެނުް. ު މޢަލުމޫތާ ެ ބވާތަތްކަގު

މިބޓޯފްހަރަނުް  ާ އނަންބަޓޯފްހަރަބުލަ ް ތކަތެިހިފއަިގނެ  •

ބލެނުް. ް އގަތުއަ އތެކަތެީގެ ތކައެޗްއާި ގނެންަ ް މލާއެށަ

ކިރއަި  އތެކަތެި ނގެމުއާި،  ު މޢަލުމޫތާ ދނަޑވުރެިކމަގުެ   •

މިނބްލެނުް.

ބވާތަކަގުެ  ެ ދނަޑވުރެިކމަގު ާ ވިއކް މރާކުޓޭގްއަި މލާޭ  •

އގަބުލެނުް. ް ރީޓޭލ އދަި ް ހލޯސްޭލ

މހަކަު  އޖުރޫއަކަީ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދިނމުށަ ް މިމސަައކްތަށަ  •

ރފުިޔއާވެެ. 5,000.00

ޝައޤުވުރެިވާ  ް ކށޮދްިނމުށަ ް މސަަކތަ މި ވީމާ،  

ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ ް ލިޔމުކަނު މިކމަށައްދެި ް ފރަތާތްކަނު

17 މޗާް 2011 (ބރުސާްފތަި)  ު ވނަވަރައާކެ ސެޓފްިކޓެތްއަް،

ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ބނަދްވުމުގުކެރުިން އފޮީސް ެ ދވުހަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ހއޯދްވެމުށަް 3339215 ނނަބްރަާ  ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު  

ގޅުއުވްނުް އދެމެވެެ.

10 މޗާް 2011 
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ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ު މރަކުޒަ އިދރާީ

މއަޗްނަގްޅޮި ހިނގނުް، ރށަދްބެއަި

ެ ދިވހެިރއާޖް ،(20_03) ެ މލާ

(960) ފނޯު:3345101

(960) 3344091 ފކެސްް:

MNU-CA-FM/2011/90 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

މޖަދުއުދްީން  ޔނުިވރަސިޓީ/ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

ް ފރަތާއެ މރަމާތާކުށޮދްނޭެ ު ކބަޑަ ް ސިނކް ހރުި ދނަލާގުއަި

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ

މޗާް   15 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ް 10:00 އށަ ދވުހަގުެ  (އނަގްރާަ) ާ 2011 ވ

ު މޢަލުމޫތާ ެ މރަކުޒަަށް ހޒާިރވު ޔނުިވރަސިޓީގެ އިދރާީ ޤއަމުީ

ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު

ް ބފޭޅުނުންށަ ު އިތރު ެ ބފޭޅުނުގް ާ ހޒާިރވު ް މިގޑަިއށަ ކރަދުސާް

އިޢލުނާގުއަި ގނަންނާީ ބލައަި ް އސެްޓިމޓޭ ނމަވަސެް ދވެނޭއެވެެ.

ް ބލައަިގތަނު ް ގޑަީގއަި އކެނަޏްވެެ. އސެްޓިމޓޭ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ދވުހަގުެ  (ބރުސާްފތަި) ާ ވ  2011  ް މޗާ  17 އނޮންނާީ

އިދރާީ  ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ އދަި ް 10:00 އށަ

މރަކުޒަގުއަވެެ.

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432    
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ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ު މރަކުޒަ އިދރާީ

މއަޗްނަގްޅޮި ހިނގނުް، ރށަދްބެއަި

ެ ދިވހެިރއާޖް ،(20_03) ެ މލާ

(960) ފނޯު:3345101

(960) 3344091 ފކެސްް:

MNU-CA-FM/2011/89 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

އފޮް  ފކެލަޓްީ ޔނުިވރަސިޓީ/ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ހދައަިދނޭެ ް ލބެއެ ޯ ވީޑިއ ގއަި އރާޓސްް

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

މޗާް   16 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ް އށަ  11:00 ދވުހަގުެ  (ބދުަ) ާ ވ  2011

ު މޢަލުމޫތާ ެ މރަކުޒަަށް ހޒާިރވު ޔނުިވރަސިޓީގެ އިދރާީ ޤއަމުީ

ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު

ް ބފޭޅުނުންށަ ު އިތރު ެ ބފޭޅުނުގް ާ ހޒާިރވު ް މިގޑަިއށަ ކރަދުސާް

އިޢލުނާގުއަި ގނަންނާީ ބލައަި ް އސެްޓިމޓޭ ނމަވަސެް ދވެނޭއެވެެ.

ް ބލައަިގތަނު ް ގޑަީގއަި އކެނަޏްވެެ. އސެްޓިމޓޭ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ދވުހަގުެ 11:00 އށަް  (ހމޯަ) ާ ް 2011 ވ 21 މޗާ އނޮންނާީ

އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ އދަި

މރަކުޒަގުއަވެެ.

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432    
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 ް ޣޒާީ ސްކލޫ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހޅުމުލާެ،

 GZS/2011/5 ނނަބްރަު:

ކރުމުބާހެޭ ާ ހިޔ ް ކޅަދުލަނު ް ކޅުިވރަކުޅުތޭނަ ގތޯިތރެގޭއަި ެ ސްކލޫގު

މޢަލުމޫތާު  މިކމަބާހެޭ ބނޭނުވްއެވެެ. ް ކރުނަ ާ ހިޔ ް ދލަނު ު ކޅަ ހސުްބިން ކޅުޭ ު ކޅުިވރަ ް އތޮ ގތޯިތރެގޭއަި ެ ސްކލޫގު މި  

އނޮންނާވެެ. އފޮީހގުއަި ެ މިސްކލޫގު ގއަި ދވުހަގުެ 2:00 ބރުސާްފތަި ާ 17 މޗާް 2011 ވ ދިނނުް

އދެމެވެެ.  ް ހއޯދްވެނު ު މޢަލުމޫތާ ެ ޔށަް ހޒާިރވު ފރަތާތްކަނުް މިދވުހަގުެ މިގޑަި ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

އފޮީހގުއަވެެ. ެ ސްކލޫގު މި ގއަި ދވުހަގުެ 2:00 އނަގްރާަ ާ އނޮންނާީ 22 މޗާް 2011 ވ ް ބލައަިގތަނު ް ބިޑ  

13 މޗާް 2011
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އނެޑްް ކމޮޕްިއޓުިނގް ް އފޮް މނެޖެމްނަޓް ފކެލަޓްީ

ު ހނެވްރޭ ސޯސަނމްގަު،

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ފނޯު: 3345480 (960)

ފކެސްް: 3320484 (960)

http://mnu.edu.mv/fmc

 MNU-FMC/2011/01:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ކށޮދްއެވްނާެ  ް މސަައކްތަތްއަ ާ މިދނަންވަ މިފކެލަޓްީގއަި  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ު މރަކުޒަ އިދރާީ

މއަޗްނަގްޅޮި ހިނގނުް، ރށަދްބެއަި

ެ ދިވހެިރއާޖް ،(20_03) ެ މލާ

(960) ފނޯު:3345101

(960) 3344091 ފކެސްް:

MNU-CA-FM/2011/91 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ފކެލަޓްީ  ޔނުިވރަސިޓީ/ ޤއަމުީ  ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

ް ކރަނަޓް ގެ ކމޮޕްިޔޓުިނގް ް އނެޑް ް މނެޖޭމްނަޓް ް އފޮ

ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ޙއަލްކުށޮދްނޭެ ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ް މއަސްަލތައަ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

މޗާް   15 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ް 11:00 އށަ ދވުހަގުެ  (އނަގްރާަ) ާ 2011 ވ

ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާރވު ް މރަކުޒަަށ އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ

ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު

ް ބފޭޅުނުންށަ ު އިތރު ެ ބފޭޅުނުގް ާ ހޒާިރވު ް މިގޑަިއށަ ކރަދުސާް

އިޢލުނާގުއަި ގނަންނާީ ބލައަި ް އސެްޓިމޓޭ ނމަވަސެް ދވެނޭއެވެެ.

ް ބލައަިގތަނު ް ގޑަީގއަި އކެނަޏްވެެ. އސެްޓިމޓޭ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ދވުހަގުެ 11:00  (ބރުސާްފތަި) ާ ް 2011 ވ 17 މޗާ އނޮންނާީ

އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ އދަި ް އށަ

މރަކުޒަގުއަވެެ.

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432    

13    މޗާް    2011  

ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ު މރަކުޒަ އިދރާީ

މއަޗްނަގްޅޮި ހިނގނުް، ރތަދްބެއަި

ެ ދިވހެިރއާޖް ،(20_03) ެ މލާ

(960) ފނޯު:3345101

(960) 3344091 ފކެސްް:

MNU-CA-FM/2011/92 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

މޖަދުއުދްީން  ޔނުިވރަސިޓީ/ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ އކުދާނޭެ ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ކނުި ެ ދނަލާގު

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

މޗާް   17 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ް ދވުހަގުެ 14:00 އށަ (ބރުސާްފތަި) ާ 2011 ވ

ު މޢަލުމޫތާ ެ މރަކުޒަަށް ހޒާިރވު ޔނުިވރަސިޓީގެ އިދރާީ ޤއަމުީ

ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު

ް ބފޭޅުނުންށަ ު އިތރު ެ ބފޭޅުނުގް ާ ހޒާިރވު ް މިގޑަިއށަ ކރަދުސާް

އިޢލުނާގުއަި ގނަންނާީ ބލައަި ް އސެްޓިމޓޭ ނމަވަސެް ދވެނޭއެވެެ.

ް ބލައަިގތަނު ް ގޑަީގއަި އކެނަޏްވެެ. އސެްޓިމޓޭ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ދވުހަގުެ 14:00 އށަް  (ހމޯަ) ާ ް 2011 ވ 21 މޗާ އނޮންނާީ

އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ އދަި

މރަކުޒަގުއަވެެ.

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432    

13    މޗާް    2011  

ކރުނުް ު ރނަގޅަ ޑިސްޕނެސްަރ ވޓޯރަ .1

ް ހރަކުރުނު ބިއލްރޫި ު ނޓޯިސްބޑޯ .2

ް ބއެދްނު ް ސީލިނގް .3

ް ބދަލަކުރުނު ު ފިލޓްރަ ެ ކލޫރަގު .4

ް މރަމާތާކުރުނު ު ފިލގާނަޑ ް ބނެޗް .5

ޝައޤުވުރެި  ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މިމސަައކްތަތްއަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  (އދާިއތްަ)  2011 މޗާް   15 ފރަތާތްކަނުް ާ ވލެއަވް

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް މިފކެލްޓަީއށަ ް އށަ  15:00

ދވުހަގުެ  17 މޗާް 2011 (ބރުސާްފތަި) ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އސެްޓިމޓޭް  ް މިފކެލަޓްީއށަ ކރުިން 15:00 ގެ ެ މނެދްރުފުހަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު
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ާ ޤއަމުީކތުބުޚުނާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)56-AD/1/2011/19 :ުުަނނަބްރ

 

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

އގޭއަި  ބިލޑްިނގް ް މިއޒުިއމަ ާ މިކތުބުޚުނާހާިނގް  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދެމުށަ ް ޕޓާިޝަނތްކައެ

ޝައޤުވުރެިވވެަ ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،

ބރުސާްފތަި  ާ ވ  2011 މޗާް   17 ފރަތާތްކަނުް ާ ޑއަިގނަންވަ

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ މިކތުބުޚުނާއާށަް  ް އށަ  2.30 ެ ދވުހަގު

ދވުހަގުެ 2.30  ހމޯަ ާ 21 މޗާް 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ށ

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

13   މޗާް   2011  

ޤއަމުީކތުބުޚުނާާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)56-AD/1/2011/20 :ުުަނނަބްރ

 

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

އގޭެ  ބިލޑްިނގް ް މިއޒުިއމަ ާ މިކތުބުޚުނާހާިނގް  

ް ފރަތާއެ ބލަހައަޓްއަިދނޭެ ް ފޅޮސާާފކުށޮ ބއަި ާ ހިނގް ކތުބުޚުނާާ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ

ާފރަތާތްކަނުް  ްޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަ މިކމަށަ ވީމާ،  

އށަް   11.00 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 މޗާް   17

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިކތުބުޚުނާއާށަ

އނަދްސާީހިސާބު  ް ދވުހަގުެ 11.00 އށަ ހމޯަ ާ 21 މޗާް 2011 ވ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

13   މޗާް   2011  

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/67 ނނަބްރަު:

އިޢލުނާު

ހރަކުށޮދްީ 550 ސްމރާޓް  ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ ް އއެ ް ސިސްޓމަ ް ލކޮ ޑރޯ ފލްރޯގއަި ް ގރްއަނުޑް މިނިސްޓރްީގެ މި  

ފބެރްއުރަީ   IUL 23-AP/1/2011/53 ުު ނނަބްރަ މިނިސްޓރްީގެ މި ކރުވެނުު ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ޕރްިނޓްކްށޮދްނޭެ ު ކޑާ

ހމަޖަހެިފއަިވތާީ، ް ބދަލަގުނެއަމުށަ ް ބއައެ ު އިތރު ް މސަައކްތަތްކަށަ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ކރުމުށަ ް ގޅުިގނެ އިއލުނާާ (2011

ތކަތެީގއަި  އމަިއލްަ ް ސިސްޓމައެ ް ލކޮ ޑރޯ ފލްރޯގއަި 08 ވނަަ އދަި މިނިސްޓރްީގެ ގރްއަނުޑްް ފލްރޯ އިޢލުނާް ބޠާިލކުށޮް މި އެ

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ޕރްިނޓްކްށޮދްނޭެ ފރަމުކާށޮދްީ ު ކޑާ ް ސްމރާޓ 550 ހރަކުށޮދްިނމުއާި

އފޮް  މިނިސްޓރްީ ް އށަ ހނެދނުު 10:00  ެ ދވުހަގު ފރަތާތްކަނުް 2011 މޗާް 17 ވނަަ ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

2011 މޗާް 23 ވނަަ  ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މގަު) ބިލޑްިނގް،ސޯސަން (ރޝޯަނީ ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް

ވޑައަިގނެް  ް މގަު) އށަ ބިލޑްިނގް،ސޯސަން (ރޝޯަނީ ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް ް މިނިސްޓރްީ އފޮ ް 10:00 އށަ ދވުހަގުެ ހނެދނުު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ފރުިހމަނަވުާ  ު މޢަލުމޫތާ އނަދްސާީހިސާބއާި ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ބޠާިލކުރުވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ

09 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432    

2011   ް 14   މޗާ

21)  
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ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)22-PU/1/2011/18 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ  ު އނަދްސާީހިސާބ

 IUL)22-PU/1/2011/14 :ުަނނަބްރ މިމިނިސްޓރްީގެ  

ް އއަިޓމަތްކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި  ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ

ް އއެއަިޓމަތްއަ ލިބިފއަިނވުތާީ، ް އސެްޓިމޓޭ ެ ތިނފްރަތާއެގް

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ު ކނެސްަލކްރުމުށަފްހަ

ނިނމްާ  ު ތޢަލުީމ ޘނާވަީ ެ އހަރަގު ވނަަ  2010  

ދރަިވރަނުންށަް  ާ ހދޯ ާ 10 ނތަީޖ ު އނެމްރެނަގޅަ ް އިމތްިޙނާތްކަނު

ް ޖލަސްާއށަ ާ ބއާވް ް ދިނމުށަ ް ހނަދނާީލިއނު އިނމާއާި

ް ހދޯނަ ް ފރަތާއަ ކށޮދްނޭެ ް ކނަކްނަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ޑިޒއަިނކްރުނުް  ބނެާ، ސެޓފްިކޓެް، ދޢަވުތަކުޑާު، 1- ލީފލްޓެް،

2- ފޓޮނޯގެނުް (ޖލަސްާގެ) 

ތއަޔްރާކުރުނުް  ް 3- ހލޯ

ް ހށުހަޅެމުށަ ު އނަދްސާީހިސާބ ސާފކުރުމުށައާި ު މޢަލުމޫތާ *

(ވލެނާގާޭ ޔކުޝޭަން  އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ހޒާިރވުނާީ 

އށަް. މީޓިނގް ރމޫް 1 09 ވނަަ ފނަގްިފިލާ) ް ޢިމރާތާ އފޮީސް

ދވުހަު  (ބދުަ)   2011 މޗާް   16 ސާފކުރުނުް ު މޢަލުމޫތާ *

11:00 ގއަި 

17 މޗާް 2011 (ބރުސާްފތަި)  ހށުހަޅެނުް ު އނަދްސާީހިސާބ *

11:00 ގއަި  ު ދވުހަ

ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ *

ހމަޖަހެިފއައެންވުއެވެެ. ް ބލައަިގނަންގަތޮށަ ު އނަދްސާީހިސާބ

 3341436 ގޅުއުވްނާީ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު *

ފނޯށަވެެ. ުު ނނަބްރަ

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

13    މޗާް    2011

ް ސްކލޫ ޖމަލާއުދްީން

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

JS-B/2011/8 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

 

ބނޭނުވްއެޖްެ  ު އނަދްސާީހިސާބ

އިނމާު  ެ އހަރަގު ވނަަ  2011 ސްކލޫގުެ  މި  

ާ ބނޭނުވް ް ދިނމުށަ ދރަިވރަނުންށަް  ގއަި  ދިނމުގުޖެލަސްާ

ް މސަައކްތަ ެ ދއެވްމުގު ހއަދްވައަި ތކަތެި ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

އވެެ. ެ ވއެޖް ް ބނޭނު ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ދނޭޭ ް ކށޮ

ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ު އނަދްސާީހިސާބ

ކރުނުް  ް ޕރްިނޓް ް ސަޓިފިކޓެ  600

ކރުނުް  ް ޕރްިނޓް ު ކޑާ  500

ކރުނުް  ް ޕރްިނޓް ކވަރަ ު ބކް  500

ކރުނުް  ް ޕރްިނޓް ް ފއަިލ  800

ޓނެް) ް (ބސެްޓ ް ހއެދްނު ޓރްފޮީ 112

ޓނެް) ް (ބސެްޓ ް ހއެދްނު ސޭޝް 112

(އނޮލަިސްޓް) ް ހއެދްނު ޓރްފޮީ 1148

ތކަށަް) ް ޙރަކަތާ ު (ޔނުިފމޯ ް ހއެދްނު ޓރްފޮީ 18

ނޝޭިނލަް އވެޑޯް) /ް ނޝޭަނލަ (އިނޓްރަ ް ހއެދްނު 110 ޓރްފޮީ

އއެގްތޮށަް  މޢަލުމޫތާއާި ދވެޭ ް މިސްކލޫނު ވީމާ،  

ް ފރަތާ ާ ގނަންވަ އދެިވޑައަި ް ކރުމުށަ ް މސަައކްތަ ާ މތަީގއަިވ

މިސްކލޫށަް  ް 11.00 އށަ 2011 ދވުހަގުެ  17 މޗާް  ތކަނުް

މޗާް   24 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ

އނަދްސާީހިސާބު  ް ސްކލޫށަ މި ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ  2011

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

2 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432   

މޗާް   2011       13  

)
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ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/75 :ުުުަނނަބްރ   

ދޢަވުތަު  ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ާ ތިރީގއަިވ ބނޭމުށަް، ސަރވިސްގެ ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް .1

މސަައކްތަކްރުާ  07 މރަކުޒަގުއަި ާ ދނެންވެިފއަިވ ތވާލަގުއަި

ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ ެ ކނާދްިނމުގު ކއަކްއަި ް ފލުހުނުންށަ

ް މސަައކްތަތްކަށަ މި ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ ވކަިވކަި

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ

އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .2

މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 10:00ގއަި، ހމޯަ ާ 21 މޗާް 2011 ވ  

މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ  އނެޑްް  ފިނނޭސްް ް އފޮ

ޕރްީބިޑމްީޓިނގް  ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ. ޕލޮިސް ެ ރށައެގް އެ  

ސޮފޓްކްޕޮީ ް ބީލނަފްތޮތްއަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބއަިވރެިވ ގއަި

އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ ދވެނޭއެވެެ. ފމޯޓެގްއަި

މިނިސްޓރްީ  ދވުހަގުެ 10:00 ގއަި ހމޯަ ާ 28 މޗާް 2011 ވ  

މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ

ބީލނަތްއަް  ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ. ޕލޮިސް ެ ރށައެގް އެ  

އރުއައެގްއަވެެ. ސިޓީ ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހނުންނަވްނާީ

ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް ނނަް، ާ ދވެިފއަިވ ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި

ލިޔފެއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި ު ވގަތު ތރާީޚއާި

އނޮންނަވްނާއެވެެ.

ު ުުުރށަް/މރަކުޒަ ޕރްޖޮކެޓްް ނނަބްރަ

ޫ ނ.މނަދަ .1TEB/2011/46

ނ.ވލެިދޫ .2TEB/2011/47

ރ.އލަިފށުި .3TEB/2011/48

ު ރ.އނުގފޫރާ .4TEB/2011/49

ު ރ.ދވުފާރަ .5TEB/2011/50

ބ.އދޭފަށުި .6TEB/2011/51

ޫ ބ.ތޅުދާ .7TEB/2011/52

08 މޗާް 2011

ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/73 :ުުުަނނަބްރ   

ދޢަވުތަު  ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ާ ތިރީގއަިވ ބނޭމުށަް، ސަރވިސްގެ ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް .1

މސަައކްތަކްރުާ  9 މރަކުޒަގުއަި ާ ދނެންވެިފއަިވ ތވާލަގުއަި

ް ކްށޮދްނޭެފރަތާއެ ެމސަައކްތަ ކނާދްިނމުގު ކްއަކްއަި ފލުހުނުންށަ

 IUL)13-K/13/2011/23 ުު ނނަބްރަ ކރުވެނުު ް ހދޯނަ

ބީލނަް  ް މިމސަައކްތަށަ ބޠާިލކުށޮް  ބީލނަތްއަް  ެ އިޢލުނާގު  

ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެމުގު

ހޅުވުލާމަވެެ. ް އލަނު ް ފރަތާތްކަށަ

20 މޗާް  އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .2

މިނިސްޓރްީ 12:00ގއަި، ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011

އެ މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ

ގއަި ޕރްީބިޑމްީޓިނގް ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ. ޕލޮިސް ެ ރށައެގް

ފމޯޓެގްއަި ސޮފޓްކްޕޮީ ް ބީލނަފްތޮތްއަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބއަިވރެިވ

27 މޗާް 2011 ވާ  އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ ދވެނޭއެވެެ.

ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ 12:00ގއަި ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ

ެ ރށައެގް އެ މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް

ހނުންނަވްނާީ ް ބީލނަތްއަ ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ.  ޕލޮިސް

ް ބީލމަށަ އރުއައެގްއަވެެ. ބރޭގުއަި ބނަދްކުރުވެިފއަިވާ ސިޓީ

ު ވގަތު ކނަޑއަޅެިފއަިވާ ތރާީޚއާި ނނަް، ހޅުވުނަް ާ ދވެިފއަިވ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔފެއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި

ު ުުުރށަް/މރަކުޒަ ޕރްޖޮކެޓްް ނނަބްރަ

ޫ އިހވަނަދް ހއ. .1TEB/2011/15

ހރޯފަށުި ހއ. .2TEB/2011/16

ކޅުދުއުފްށުި ހދ. .3TEB/2011/17

ޫ ހނަިމދާ ހދ. .4TEB/2011/18

ޫ މިލނަދް ށ. .5TEB/2011/20

ތީމު ކޑަި ށ. .6TEB/2011/21

ސ. ގނަް .7TEB/2011/23

ޫ ހިތދަ ސ. .8TEB/2011/24

ހޅުމުީދޫ ސ. .9TEB/2011/25

08 މޗާް 2011

)
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ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/74 :ުުުަނނަބްރ   

ދޢަވުތަު  ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ާ ތިރީގއަިވ ބނޭމުށަް، ސަރވިސަސްގެ ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް .1

މސަައކްތަކްރުާ  05 މރަކުޒަގުއަި ާ ދނެންވެިފއަިވ ތވާލަގުއަި

ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ ެ ކނާދްިނމުގު ކއަކްއަި ް ފލުހުނުންށަ

ް މސަައކްތަތްކަށަ މި ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ ވކަިވކަި

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ

20 މޗާް  އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .2

މިނިސްޓރްީ 10:00ގއަި، ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011

އެ މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ

ގއަި ޕރްީބިޑމްީޓިނގް ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ. ޕލޮިސް ެ ރށައެގް

ފމޯޓެގްއަި ސޮފޓްކްޕޮީ ް ބީލނަފްތޮތްއަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބއަިވރެިވ

27 މޗާް 2011 ވާ  އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ ދވެނޭއެވެެ.

ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ 10:00ގއަި ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ

ެ ރށައެގް އެ މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް

ހނުންނަވްނާީ ް ބީލނަތްއަ ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ.  ޕލޮިސް

ް ބީލމަށަ އރުއައެގްއަވެެ. ބރޭގުއަި ބނަދްކުރުވެިފއަިވާ ސިޓީ

ު ވގަތު ކނަޑއަޅެިފއަިވާ ތރާީޚއާި ނނަް، ހޅުވުނަް ާ ދވެިފއަިވ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔފެއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި

ު ުުުރށަް/މރަކުޒަ ޕރްޖޮކެޓްް ނނަބްރަ

ކ.ކށާިދޫ .1TEB/2011/55

ކ.ތލުސުްދޫ .2TEB/2011/56

ކ.ހިނމްފަށުި .3TEB/2011/57

ކ.މފާށުި .4TEB/2011/58

ކ.ގރުއަިދޫ .5TEB/2011/59

08 މޗާް 2011

ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/76 :ުުުަނނަބްރ   

ދޢަވުތަު  ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ާ ތިރީގއަިވ ބނޭމުށަް، ސަރވިސަސްގެ ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް .1

މސަައކްތަކްރުާ  07 މރަކުޒަގުއަި ާ ދނެންވެިފއަިވ ތވާލަގުއަި

ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ ެ ކނާދްިނމުގު ކއަކްއަި ް ފލުހުނުންށަ

ް މސަައކްތަތްކަށަ މި ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ ވކަިވކަި

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ

އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .2

މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 12:00ގއަި، ހމޯަ ާ 21 މޗާް 2011 ވ  

މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ  އނެޑްް  ފިނނޭސްް ް އފޮ

ޕރްީބިޑމްީޓިނގް  ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ. ޕލޮިސް ެ ރށައެގް އެ  

ސޮފޓްކްޕޮީ ް ބީލނަފްތޮތްއަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބއަިވރެިވ ގއަި

އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ ދވެނޭއެވެެ. ފމޯޓެގްއަި

މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 12:00ގއަި ހމޯަ ާ 28 މޗާް 2011 ވ  

އެ މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ

ހނުންނަވްނާީ ް ބީލނަތްއަ ސްޓޝޭަނއެގްއަވެެ. ޕލޮިސް ެ ރށައެގް

ް ބީލމަށަ އރުއައެގްއަވެެ. ބރޭގުއަި ބނަދްކުރުވެިފއަިވާ ސިޓީ

ު ވގަތު ކނަޑއަޅެިފއަިވާ ތރާީޚއާި ނނަް، ހޅުވުނަް ާ ދވެިފއަިވ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔފެއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި

ު ުުުރށަް/މރަކުޒަ ޕރްޖޮކެޓްް ނނަބްރަ

ު ޅ.ނއަިފރަ .1TEB/2011/53

ު ޅ.ހިނންވަރަ .2TEB/2011/54

އއ.ރސަްދޫ .3TEB/2011/60

ޫ އއ.ހިމނެދް .4TEB/2011/61

ޫ އދ.މހަިބދަ .5TEB/2011/62

އދ.މމާިނގިލި .6TEB/2011/63

ވ.ފލެިދޫ .7TEB/2011/64

08 މޗާް 2011
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ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/71 :ުުުަނނަބްރ   

ދޢަވުތަު  ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ސެކިއރުިޓީގެ ް ނޝޭަނލަ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ .1

ާ ދނެންވެިފއަިވ ތވާލަގުއަި ާ ތިރީގއަިވ ބނޭމުށަް،

ކއަކްއަި  ް ސިފއަިނންށަ ާ މސަައކްތަކްރު މރަކުޒަގުއަި  2  

ކރުވެނުު ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ ެ ކނާދްިނމުގު

ބޠާިލކުށޮް  IUL)13-K/13/2011/43 އިޢލުނާު ުު ނނަބްރަ

ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެމުގު ް ބީލނަ ް މިމސަައކްތަށަ

ހޅުވުލާމަވެެ. ް އލަނު ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ

17 މޗާް  އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .2

މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 14:00ގއަި، ބރުސާްފތަި ާ 2011 ވ

މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ  އނެޑްް  ފިނނޭސްް ް އފޮ

ޕރްީބިޑމްީޓިނގް މރަކުޒައެގްއަވެެ. ެ ސިފއަިނގް ެ ރށައެގް އެ

ސޮފޓްކްޕޮީ ް ބީލނަފްތޮތްއަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބއަިވރެިވ ގއަި

24 މޗާް  އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ ދވެނޭއެވެެ. ފމޯޓެގްއަި

މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 14:00ގއަި ބރުސާްފތަި ާ 2011 ވ

މލާމައާި ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ  އނެޑްް  ފިނނޭސްް ް އފޮ

ް ބީލނަތްއަ މރަކުޒައެގްއަވެެ.  ެ ސިފއަިނގް ރށައެގްެ  އެ

އރުއައެގްއަވެެ. ސިޓީ ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހނުންނަވްނާީ

ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް ނނަް، ާ ދވެިފއަިވ ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި

ލިޔފެއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި ު ވގަތު ތރާީޚއާި

އނޮންނަވްނާއެވެެ.

ު ުުުރށަް/މރަކުޒަ ޕރްޖޮކެޓްް ނނަބްރަ

ކޅުދުއުފްށުި ހދ. .1TEB/2011/41

ޫ ހނަިމދާ ހދ. .2TEB/2011/42

08 މޗާް 2011

)

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

NUL/2011/41 :ުުަނނަބްރ

އިއލުނާް 

ހދޯމުށަް  ް ފރަތާއެ ފރަމުކާށޮދްނޭެ ް ވބެސްައިޓއެ ް މިކނުފްނުޏްށަ

އގާޅުޭ: 2010/54 ުު ނނަބްރަ އިޢލުނާް ކރުި

ފރަތާއެް  ފރަމުކާށޮދްނޭެ ް ވބެސްައިޓއެ ް މިކނުފްނުޏްށަ  

ބިޑު  ް ގޅުިގނެ ާ 2010/54 އ ުު ނނަބްރަ އިޢލުނާް ކރުި ް ހދޯމުށަ

ް އމެސަައކްތަ ް ގތޮށަ އދެޭ މިކނުފްނުިން ް ފރަތާނު ކމާިޔބާކުރުި

ު ފރުޞުަތ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ ް އމެސަަކތަ ކރުވެިފއަިނވުތާީވެ

ހޅުވުލާމަވެެ.

ވބެސްައިޓް  މިކނުފްނުީގެ ް ގތޮކަށަ ާ އނަގް މިކނުފްނުިން  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ފރަމުކާށޮދްނޭެ

ޝައޤުވުރެިވާ  ް މިމސަައކްތަކްށޮދްއެވްމުށަ ވީމާ،  

ް އށަ ދވުހަގުެ 14:00 ބރުސާްފތަި ާ 17 މޗާް 2011 ވ ފރަތާތްކަނުް

7ވނަަ ބިލޑްިނގް)، ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ

ް ވޑައަިގނެ ް ހޑެއްފޮީހށަ މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ފނަގްިފިލގާއަި

އނަގްރާަ  ާ 22 މޗާް 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

ބރްދަރަސް  (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ ް 14:00 އށަ ެ ދވުހަގު

މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ފނަގްިފިލގާއަި 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)،

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ހޑެއްފޮީހށަ

ވޑައަިނގުނަންވަާ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ުބލައަިނގުނަވެނޭެ އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު

ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ ހށުހަޅައުވްއާިރު ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ އދަި

ގޑަި ދއެވްނުއްދެމެވެެ. ް ސަމލާކުނަ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް ގޑަިއށަ

ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ ާ ހށުހަޅަ ް ޖހެިގނެ

ް ބނަދްނުނޫ ރސަްމީ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

ދމެދެު 3306901، ާ 09:00 އިން 15:30 އ ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް

3306902 ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ. 

8 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

މޗާް   2011     13
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ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/72 :ުުުަނނަބްރ    

     TEB/2011/29 ނނަބްރަުުު: ް ޕރްޖޮކެޓް

 

ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ސެކިއރުިޓީގެ ް ނޝޭަނލަ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ .1

ް ސިފއަިނންށަ ާ މސަައކްތަކްރު ކޅަތުއުކްލަކާށޮީގއަި ބނޭމުށަް،

ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ ެ ކނާދްިނމުގު ކއަކްއަި

 IUL)13-K/13/2011/32 ނނަބްރަުު  ކރުވެނުު ް ހދޯނަ  

ް ބީލނަ ް މިމސަައކްތަށަ ް ބޠާިލކުށޮ ް ބީލނަތްއަ ެ އިޢލުނާގު

ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެމުގު

ހޅުވުލާމަވެެ. ް އލަނު ް ފރަތާތްކަށަ

15 މޗާް  އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .2

މިނިސްޓރްީ 10:00ގއަި، ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  2011

މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ

ް ބީލނަފްތޮތްއަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބއަިވރެިވ ގއަި ް ޕރްީބިޑމްީޓިނގް

އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ ދވެނޭއެވެެ. ފމޯޓެގްއަި ސޮފޓްކްޕޮީ

ގއަި   10:00 ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  2011 މޗާް   22

ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހނުންނަވްނާީ ް ބީލނަތްއަ މލާމަގުއަވެެ.

ާ ދވެިފއަިވ ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި  އރުއައެގްއަވެެ.  ސިޓީ

އދަި ވގަތުު  ތރާީޚއާި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް ނނަް، 

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔފެއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް

08 މޗާް 2011

)

ާ އިދރާ ެ ކއަނުސްިލގް ސިޓީ މލާޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

                    

(IUL) 425-A2/1/2011/28 :ުުަނނަބްރ 

 

ް އިޢލުނާ

 

ސެކޝްަނގްއަި  ް މނެޖޭމްނަޓް ް ވސޭްޓ ެ މިއފޮީހގު  

އިނޖްީނު (CAT.914G) ެ ލޑޯަރގު ކޓެަޕިލރަ  ބނޭނުކްރުާ 

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭޭ ް އވޯރަހލޯ

ޝައޤުވުރެިވެ  ކށޮދްއެވްމުށަް  މިކނަް  ވީމާ،  

ދވުހަގުެ   2011  ް މޗާ  15 ފރަތާތްކަނުް ާ ވޑައަިގނަންވަ

ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު ް އިދރާީބޔަށަ މނުިސިޕލަޓްީގެ މލާޭ ް 11:30އށަ

22 މޗާް 2011 ދވުހަގުެ 11:30ގއަި ފހަު، ް ކރުއެވްމުށަ ު ސާފ

އދެމެވެެ. ް އގަހުށުހަޅެއުވްނު ް އިދރާީބޔަށަ މނުިސިޕލަޓްީގެ މލާޭ

ސިޓީއރުއައެގްއަވެެ. ާ ބނަދްކުށޮފްއަިވ ހށުހަޅައުވްނާީ ު އގަ

ލިޔވެިފއަި ުު ނނަބްރަ އިޢލުނާް މި ބރޭގުއަި އރުއަިގެ ސިޓީ

ު ބިޑ އނޮންނާީ ް ކނެޑނު ސިޓީއރުަ  ބިޑު  އނޮންނަވްނާއެވެެ.

22 މޗާް 2011 ދވުހަގުެ  ހޒާިރގުއަި ެ ފރަތާތްކަގު ާ ހށުހަޅައުވް

11:35ގއަވެެ.
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ު ކޓޯ ފމެިލީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

146-A2/2011/29 :ުަނނަބްރ 

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް އޅެމުށަ ް ކޕާޓެ ކޓޮރަިތކަގުއަި ް ބއައެ ެ މިކޓޯގު

ދވުހަގުެ  20 ވނަަ 2011 މޗާް  ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ކށޮދްއެވްނަް  ް މސަައކްތަ ތކަތެީގއަި މި އމަިއލްަ ވީމާ،  

އނަދްސާީހިސާބު  ް ދވުހަގުެ 11.00 އށަ ސާފކުރުއެވްމުށަް ފހަު 2011 މޗާް 24 ވނަަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ކޓޯށަ 11:00 އށަް މި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ފރުތަމަަ  ެ (ޖސަްޓިސް ބިލޑްިނގް ެ ފމެިލީކޓޯގު ވޑައަިގނަންވަނާީ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ު އނަދްސާީހިސާބ ސާފކުށޮް އދަި ު މޢަލުމޫތާ  

ރމޫށަވެެ. ކނޮފްރަނެސްް ފނަގްިފިލާ)
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)

ު ސިއޙްީމރަކުޒަ ު ހިނންވަރަ

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް ހިނންވަރަު، ޅ.

01/2011 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ކރުމުށަް  ު މރަމާތާ ގސޮްފއަިވތާީ ޖއޮިނޓްް ބިނދްއަިގނެް ެ ސާފޓުގް ު ފރުޅޮގުެ ކނަތާފްރަތާ ކރުީ އމެބްިއލުނަސްްގެ ެ މިމރަކުޒަގު  

އިޢލުނާް ބޠާިލކުށޮް  އެ ފނެންތާީ ް އިޢލުނާް އގަބުޑޮކުމަށަ 06/2010 ( 02 ނވޮމެބްރަ 2010 ) ނނަބްރަުު: ކރުި ް ބނޭނުވްގެނެ

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު

ފރުޅޮު  ކރުީ އމެބްިއލުނަސްްގެ ގެ  kJ-CR52V-RRSDE-C :ުުަނނަބްރ ް ެލ މޑޮ ެ ބރްނޭޑްގް ާ ޓޔޮޓޯ ެ މިމރަކުޒަގު  

ް މރަމާތާކުރުމުށަ ް ބދަލަކުށޮ ް ޖއޮިނޓް ް ޔނުިވރަސަލ ގއަި އޅަވުފާއަި އިނންަ ް ސާފޓު ް ބދަލަކުށޮ (ތލަިގނަޑު) ް ސީޗނެލަ ާ އޅަވުފާއަިވ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ފރަތާތްކަނުް 2011 މޗާް 22 ވ ާ ބނޭނުވްލެއަވް ް ކށޮދްިނމުށަ އމަިއލްތަކަތެީގއަި ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

ހނެދނުު  ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ ާ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، 2011 މޗާް 29 ވ ު މޢަލުމޫތާ ެ ދރުވު ް މިމރަކުޒަަށ ް 11:00 އށަ ހނެދނުު

ފރަތާތްކަނުް  ާ ހޒާިރނުވު ް ހދޯމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޑަިއށަ ާ ކޑައަޅެިފއަިވ އދަި، އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް 11:00 އށަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަވަސެް ބލައަިނގުނަވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ާ ހށުހަޅައުވް

14 މޗާް 2011

ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

މލާެ، ދިވހެިރއާޖްެ                             

(IUL)22-TF/1/2011/16 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ފރަތާކަނުް  އއެވްސެް ް ގޅުިގނެ ފބެރްއުރަީ 2011) އިޢލުނާާ  IUL)22-TF/1/2011/10 ުުުަނނަބްރ މިމިނިސްޓރްީގެ  

އޑޮިޓކްށޮް  ް ހިސާބތުއަ މލާީ ެ އހަރަގު 2010 ވނަަ ެ ފނަޑްގު ތޢަލުީމީ ް ބޠާިލކުށޮ ް އިޢލުނާ އެ ހށުހަޅައުވްފާއަިނވުތާީ ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ހށުހަޅައުވްއަިދނޭެ ް ރިޕޓޯ

ދވުހަގުެ 14:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 17 މޗާް 2011 ވ ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު 22 މޗާް 2011 ވާ  ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މލާމަށަ ާ ޖލަސްާކރު މިމިނިސްޓރްީގެ ާ ފނަގްިފިލގާއަިވ 9 ވނަަ ެ ވލެނާގާ

ސާފކުރުއަވްނަް  ު މޢަލުމޫތާ އދަި އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް އށަ  14:00 ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ

ބނޭނުފްޅުވުލެއަވްނާމަަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަވަސެް ނކުރުވެނޭެ ު ގބަލޫ ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނެންވަ

އދެމެވެެ.  ް ސާފކުރުއެވްނު ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުއުވްއަިގނެ ް 3341245 އށަ
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ނޝޭަނލަް ސެކިއރުިޓީ ް އނެޑް ފނެސްް ޑި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 28-B/1/2011/18 :ުުަނނަބްރ             
   

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ފއަިބރަގލްސާް  ެ ފޓޫގު  36 އށަް  ް އމެް.އނެް.ޑީ.އފެ  

ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ސަޕލްއަިކށޮދްނޭެ ނލުއަި) (އިނޖްީނު ް ލނޯޗްއެ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް ކށޮދްނޭ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 10:30 އށަ 2011 މޗާް 17 ވނަަ

މޗާް   2011 ު އޅޮނުފްިލވުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު

ހޒާިރވުެ  ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް 10:30 އށަ ދވުހަގުެ  22 ވނަަ

ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިކމަށަ ހށުހަޅެނުއްދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ދވުހަގުެ، ހޒާިރވުނާޖްހެޭ  ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެނޭީ 

ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ގޑަިއށަް، ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ އޅޮނުފްިލވުފާއަިވ

ނނަބްރަުު  މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން މީގެ ް މިކމަށަ  

އއެވްސެް  ގޅުިގނެް  އިޢލުނާާ   IUL)28-B/1/2011/11

އިޢލުނާް އެ ހށުހަޅަފާއަިނވުތާީ، ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާކަނު

ު އިތރު މިކމަގާޅުޭ ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ު ކރުމުށަފްހަ ު ބޠާިލ

ުު ނނަބްރަ ފނޯު  މިމިނިސްޓރްީގެ ސާފކުރުމުށަް، މޢަލުމޫތާު 

އދެމެވެެ. ް ގޅުނު ާ އ 3313124
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ް ސްކލޫ ު އިސްކނަދްރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

           IS/2011/08 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ  ު އނަދްސާީހިސާބ

ގތަމުށަް  ޓރްފޮީ ޖލަސްާއށަް  ދިނމުގުެ  ު އިނމާ  

ބނޭނުވްއެވެެ.

ް މޗާ ފރަތާތްކަނުް 16 ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ވޑައަިގނެް  ް ސްކލޫށަ މި ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ ބދުަ ާ 2011 ވ

ާ ވ 2011 މޗާް   21 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

ހށުހަޅެއުވްނުް  ު އނަދްސާީހިސާބ ް އށަ  11:00 ެ ދވުހަގު ހމޯަ

އދެމެވެެ.

ފާރަތާތްކަގުެ  ްވޑައަިނގުނަންވަ ސާފކުރުއަވްނަ ު މޢަލުމޫތާ  

ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ބލައަިނގުނަވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ

ގޒެޓެގްއަި  ް ސްކލޫނު މި ހދޯމުށަް  ޓރްފޮީ ކރުިން  

ފބެރުއުރަީ   IS/2011/07 ުު ނނަބްރަ ޝާއިޢކުރުވެނުު

ެ އނެމް ހށުހަޅައުވްފާއަިވނަީ ު އގަ ް ގޅުިގނެ އިއލުނާާ (2011

ާ ބޠާިލކުރުވެިފއަިވ ް އިޢލުނާ އެ ވތާީ ކމަގުއަި ް ފރަތާއެ

ވހާކަދަނެންވެީމވެެ.
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ާ އިދރާ ެ ކއަނުސްިލގް ދޫ ބނަޑި ދކެނުބުރުީ ު ނިލނަދްއެތަޅޮ

  ެ ދޫ، ދިވހެިރއާޖް ދ. ބނަޑި

A-376/2011/05 :ުުަނނަބްރ

އިޢލުނާު

ވއެޖްއެވެެ.  ް ބނޭނު ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ސަޕލްއަި ( ޑީސަލް ) އށަް ތޔެޮ ހކަތަަ ” ” ެ ޖނަރަޓޭރަގު ެ ރއަޔްިތނުގް ދޫ ބނަޑި ދ.

ފރަތާތްކަނުް  ާ ބނޭނުވް ް ކށޮދްނޭ ސަޕލްއަި ( ް ޑީސަލ ) ތޔެޮ ް އށަ ” ހކަތަަ ” ެ ޖނަރަޓޭރަގު ެ ރއަޔްިތނުގް ދޫ ބނަޑި ދ.  

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު 20 މޗާް 2011 ވާ  ު މޢަލުމޫތާ މިއިދރާއާިން ކރުިން ދވުހަގުެ 16.00 ގެ 15 ވނަަ ެ މިހިނގާ މޗާް މހަގު

ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ. ް ބިޑ ކރުިން ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ ) )
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ް ލިމިޓޑެ ޕޓޯސްް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

   113-PRC/I-2011/42 ނނަބްރަުުު:

ް އިޢލުނާ

  113-PRC/I-2010/309 ނނަބްރަުުު  ކރުވެނުު ް ގތަމުށަ ް ބރާޖއެ ް ޓޮޕ ް ފލްޓެ ޓނަު  400 ބނޭމުށަް  ކނުފްނުީގެ މި  

ް ކނުފްނުިތއަ ދނެހްރުި އދަި ފނެންތާީއއާި ް އގަތުއަް މބާޑޮު ކމަށަ ެ ހށުހަޅަފާއަިވާ ބއައެް ފރަތާތްކަގު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ އެ ވފެއަިވތާީ ް ފއެިލ ް އިވލެއުޝޭަނނު ް ޓކެންިކލަ

ބީލނަް ފތޮތްއަް 10 މޗާް 2011 އިން  ެ ބީލމަގު މި ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިގނަންވަ ޝައޤުވުރެިވެ ވިއކްވަނަް ް މި ބރާޖ ވީމާ،  

ކއަނުޓްރަނުް  ބލައަިގނަންަ ފއަިސާ ކނުފްނުީގެ، މި ް ދވުހަކަު 08:30 އިން 15:30 އށަ ެ ކނޮމް ް ބނަދްނުނޫ 24 މޗާް 2011 އށަް،

ފތޮގުެ  ް ބީލނަ ދއެކްވެމުނުް  ފއަިސާ އވެެ. ރފުިޔާ) (ފއަސްަތކޭަ  -/500 ރ އގަކަީ ެ ފތޮއެގް ް ބީލނަ ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. 

ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  2011 މޗާް   15 އނޮންނާީ މީޓިނގް ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގް މި ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ސޮފޓްކްޕޮީ

ހޑެއްފޮީހގުއަވެެ. ކނުފްނުީގެ މި ގއަި، 14:00

ކނުފްނުީގެ  މި ގއަި  14:00 ދވުހަގުެ  ބދުަ ާ ވ  2011 މޗާް   30 އނޮންނާީ  ް ހޅުވުނު ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ އދަި،  

ދވެިފއަިވނާނަް، ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި ސިޓީއރުއަިގެ ބނަދްކުރުވެިފއަިވާ ސިޓީ އރުއައެގްއަވެެ. ހށުހަޅަނާީ ު އނަދްސާީހިސާބ އފޮީހގުއަވެެ. ް ހޑެ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔވެިފއަި ް ހށުހަޅަފާރަތާގުެ ނނަ ް ބީލނަ އދަި ު ތރާީޚއާި ވގަތު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް
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އގެރްިކލަޗްރަ ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)30-C/30/2011/16 :ުުަނނަބްރ    

ް އިޢލުނާ

ފތެޭ  ް މިނގްނަޑތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ް ނސާަރީގއަިބނޭނުކްރުމުށަ މލާޭ ާ ގނެދް ް ހިނގްމަނު ް ފރަތާނު މިމިނސްޓރްީގެ  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ގނަންނަ ް މޝެިނއެ ް ކމޮޕްސޯްޓ

Power Consumption (kW)Power SourceCapacity per Day (kg)

0.77AC220V,1-Phase25

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް އށަ  11.00 ބދުދަވުހަގުެ  ާ ވ  2011 16 މޗާް  ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ދވުހަު އނަދްސާީހިސާބއާކެު  އދާިއތްަ ާ ސާފކުރުއެވްމުށަް ފހަު 20 މޗާް 2011 ވ ު މޢަލުމޫތާ ހޒާިރވުެ، 7 ވނަަ ފނަގްިފިލާ) ެ (ވލެނާގާ

ފިޔވައަި ް ފރަތާތްއަ ާ ވޑައަިގނަންވަ ް ބއަދްލަވުމުށަ ެ ސާފކުރުއެވްމުގު ު މޢަލުމޫތާ އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު ް ހޒާިރވުވެޑައަިގނެ ް މިއފޮީހށަ

ހށުނަޅޭނޭެ ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ު ފރަތާތްކަށަް އގަ ު އިތރު

10 މޗާް 2011 
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ޕލކ. ކމޮޕްނެީ ކނޮޓްރްކެޓްިނގް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MTCC-TSD/IU/2011/34 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ް ޓކަޝްޮޕ ެ ފރެީޓރާމިނލަގް އކުޅުސަް އއ.

ދކޫރުމުބާހެޭ: ް ކއުޔްށަ ކފެޭ އދަި

ހދަފާއަިވާ  އކުޅުހަގުއަި އއ. އިން އމެް.ޓީ.ސީ.ސީ  

އކައާި ް ޓކަޝްޮޕ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ހދެމުށަ ޓރާމިނލަގްއަި ފރެީ

ް ބނޭނުވްގެނެ ް ފރަތާއެ ހިނގްނާެ ް ހިފއަިގނެ ް ކއުޔްށަ ް ކފެއޭއެ

އިޢލުނާގްެ   MTCC/TSD/IU/2011/30 ުު ނނަބްރަ ކރުި

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ކރުނަ ު އިތރު ު މއުދްތަ

ޝައޤުވުރެިވާ  ް ހިނގްމުށަ ކފެޭ އދަި ް ޓކަޝްޮޕ މި ވީމާ،  

ސިޓީއިން ް އފޮީހށަ ާ ތިރީގއަިއވެ މިކނުފްނުީގެ ް ފރަތާތްކަނު

ކއުޔްށަހްިފނާޭ އދަި މޢަލުމޫތާއާި ެ އފެރަތާގު ފކެސްްއިން ނވުތަަ

ދވުހަކަީ ު ފހަ ެ އނެމް ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ް މިކނުފްނުޏްށަ ު އގަކައާކެ

ދނެންވެީމވެެ.  ކމަގުއަި ދވުސަް އދާިއތްަ ާ 20 މޗާް 2011 ވ

ު ސަރޙައަދްގުެ ތފަސުީލ ާ ކފެއޭށަް ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ފލްރޯ  ް ކށޮ ފނެވްޔަރަ (ރނާއަި އކަމަީޓރަ  10.93 ބދަިގެ:

ނިމިފއަި) ޖހައަި ޓއަިލސްް

ފރަތާނުް  ާ ނގަ ް (ކއުޔްށަ 49.69 އކަމަީޓރަ އރޭިއާ: ް އޕޯނަ

ހދަގާތޮށަް)

ު ތފަސުީލ ެ ސރޙައަދްގު ކނަޑއަޅެިފއަިވާ ް ޓކަޝްޮޕށަ

ޖހައަި  ޓއަިލސްް ކލުލައަި (ރނާއަި 9.92 އކަމަީޓރަ ޓކަޝްޮޕް:

ނިމިފއަި)

ޕލކ ކމޮޕްނެީ ކނޮޓްރްކެޓްިނގް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ މލޯޑްިވސްް

ް ޕޓާމްނަޓް ޓރްނާސްްޕޓޯް ޑި

 3 - ހޅުމުލާެ-މލާެ ޓރާމިނލަް، ދތަރުވުހެި

3345826 ނނަބްރަު: ފކެސްް

 3329076 ނނަބްރަު: ފނޯު

05 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
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ް ހިފނު ް ކއުޔްށަ

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

    MHSC-E/2011/03 ނނަބްރަުުުުުުުުުުުުުުުު:

ް އިޢލުނާ

ކރުމުށަް  ް އކެމަޑަޓޭ ް ސްޓފާނު ޕރެމަޑެިކސްް ޑކޮޓްރަނުންއާި ބިދސޭީ ގނެވެޭ ް ހސޮްޕިޓަލށަ ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ  

ކރުިއށައްތޮް 2 އހަރަގުެ ތރެގޭއަި  ް އޕެޓާމްނަޓް ް ފރާނިޝްޑ ފލުީ އދަި 5 ކޓޮރަީގެ 1 ކޓޮރަި، 2 ކޓޮރަި، 3 ކޓޮރަި، 4 ކޓޮރަި

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްށަ ބނޭނުކްރުމުށަް،

މމެރޯިއލަް ހސޮްޕިޓަލށަް  އިނދްިރގާނާދީ ފރަތާތްކަނުް، ާ ޝައޤުވުރެިވ ދކޫރުއަވްނަް ް ކއުޔްށަ ް މިފދަަ އޕެޓާމްނަޓް ވީމާ،  

ް ބޔަނާކްށޮ ް އކަފަޓޫނު ބޑޮމުިން ެ ތނަގު ު ކރުހެމުކައާކެ އނެގނޭެ ބޑޮމުިން ެ ތނަގު ހށުހަޅައުވްއާިރު، ު އގަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ތފަސުީލކުށޮ

ރްހެވެެ. އޑެ ް އީމލޭ ާ ނނަބްރަ ފކެސްް ެ ހސޮްޕިޓަލގު ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ މިވނަީ ތިރީގއަި

ސަޕލްއަިސް : 3320128 ް ކޕޯރަޓޭ 3320243 / ފކެސްް ފކެސްް:

info@mhsc.com.mv : ް އީމލޭ

02 ޖނެއުރަީ 2011 

ް ދިނނު ް ކއުޔްށަ
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އިނޝްުއރަނެސްް

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

NUL/2011/40 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ: ް އިނޝްުއރަނެސްް ކރުމުށަ ް އިނޖްީނގުތެއަ ް ބއައެ ާ ޤއާިމކްށޮފްއަިވ ް ޚިދމުތަ ފރަތާނުް، ޔޓުިލިޓީ މިކނުފްނުީގެ

ކރުމުށަް  އިނޝްުއރަނެސްް ް އިނޖްީނގުތެއަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ާ ޤއާިމކްށޮފްއަިވ ް ޚިދމުތަ ޔޓުިލިޓީ ފރަތާނުް، މިކނުފްނުީގެ  

ބނޭނުވްއެވެެ.

ވލެިދޫ ނ. .1  

ޫ ހޅޮދު ނ. .2  

ު ހޅުދުއުފްރާ ރ. .3  

އދޭފަށުި ބ. .4  

ު ނއަިފރަ ޅ. .5  

ު ހިނންވަރަ ޅ. .6  

ދވުހަގުެ 13:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 17 މޗާް 2011 ވ ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  

ް ވޑައަިގނެ ް ހޑެއްފޮީހށަ މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)، ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ

ބރްދަރަސް  (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ ް ދވުހަގުެ 13:00 އށަ އނަގްރާަ ާ 22 މޗާް 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު މިކނުފްނުީގެ ހޑެއްފޮީހށަް އނަދްސާީހިސާބ ހނުންަ ގއަި ާ ފނަގްިފިލ 7ވނަަ ބިލޑްިނގް)،

އދަި  ވހާކަދަނަންވަމަވެެ. ބލައަިނގުނަވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ާ ހށުހަޅަ ް ގޑަި ޖހެިގނެ ދއެވްނުއްދެމެވެެ. ް ސަމލާކުނަ ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް ގޑަިއށަ ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ އނަދްސާީހިސާބތުއަް ހށުހަޅައުވްއާިރު

ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް ބނަދްނުނޫް  ރސަްމީ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ނގުނަވެނޭއެވެެ. ް ބލައައެ އނަދްސާީހިސާބތުއަް 

3306902 ނނަބްރަުު ފނޯށަވެެ.  ދމެދެު 3306901، 09:00 އިން 15:30 އއާި

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

2011   ް 13   މޗާ



25

ް ލިމިޓޑެ ކމޮޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

I - 2011/ 43 ނނަބްރަުު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

މީހނުް  ް މޤަމާތްކަށަ ާ މިދނަންވަ މިކނުފްނުީގެ  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ޓކެންީޝަން ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާް:

ފގާެ ދއާިރާ: ވޒަީ

އިނޖްީނގުެ  ު އވަށަ ވިލިނގިލި އިނޖްީނގުެ، ެ ހޅުމުލާ  

އިތރުގުޑަީގެ ފއަިސާ: އދަި މސުާރއައާި އލެވަނަސްް

ދމެދެު.  ާ އ -/7،000 ރ. އއާި ރ. 4,100/-

ފނެވްރަު ނވުތަަ ޝަރޠުު:

ދށަވްގެނެް  އިމތްިޙނާގުެ 2 މއާދްއާިން  ް އލޯވެލެ ޖީ.ސީ.އީ  

ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ފސާް ”ސީ“

”ސީ“ މިމއާދްއާިން ”ދިވހެި“ އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ

ް ދއާިރއާކަނު މސަައކްތަގާޅުޭ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ފސާް

ސަނދަތުކަގުެ  ޤއަމުީ ެ (ދިވހެިރއާޖްގޭ  3 ް ސެޓފްިކޓެ

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. (3 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

މސަައކްތަް: ު މއަިގޑަ ެ ދއާިރގާ

ކރުވެިފއަިވާ  ް ޤއާިމ ދިނމުށަް  ޚިދމުތަް  ެ ކރަނަޓްގު  

ޓރްނާސްްފމޯރަ ބލެހެއެޓްމުއާި، ވިއގުަ ޑިސްޓރްިބިއޝުަން

ް މރަމާތާކުށޮ ތކަތެި ފދަަ ފށޮި ޑިސްޓރްިބިއޝުަން އދަި

ް އިނޖްީނތުއަ ކރުމުއާި ޑިއޓުީ ް ޝިފޓް އދަި ް ބލެހެއެޓްނު

ެ ތކަގު ް އިކއްިޕމްނަޓް ް އހެނެިހނެ އިނޖްީނތުކައާި ާ ހިނގް

އދެޭ ް ޚިދމުތަށަ ެ ކރަނަޓްގު އދަި ް މސަައކްތަކްރުނު ު މރަމާތާ

ސާރވކޭރުނުް. ތނަތްނަް

ޓކެންީޝަން ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާް:

ފގާެ ދއާިރާ: ވޒަީ

ކ.ކށާިދޫ  އިނޖްީނގުެ، ކ.މފާށުި އިނޖްީނގުެ، ކ.ތިލފަށުި  

ެ އިނޖްީނގުެ، ކ.ހިނމްފަށުި އިނޖްީނގު

ފއަިސާ: އލެވަނަސްް އދަި އިތރުގުޑަީގެ މސުާރއައާި

ދމެދެު.  ާ އ -/7،000 ރ. އއާި ރ. 4,100/-

ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

އިމތްިޙނާގުެ 2 މއާދްއާިން ދށަވްގެނެް  ް އލޯވެލެ ޖީ.ސީ.އީ  

ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ފސާް ”ސީ“

”ސީ“ މިމއާދްއާިން ”ދިވހެި“ އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ

ް ދއާިރއާކަނު މސަައކްތަގާޅުޭ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ފސާް

ސަނދަތުކަގުެ  ޤއަމުީ ެ (ދިވހެިރއާޖްގޭ  3 ް ސެޓފްިކޓެ

ް މިމޤަމާށަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. (3 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

ް ފއާށަ ވޒަީ ނލުިބިއޖްނެމަަ، ް ފރަތާއެ ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު

ސެޓފްިކޓެތްކައާި ތޢަލުީމީ ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ އދެިފއަިވ

ާ އކެށަީގނެވް ެ އނެމް ބލެމުށަފްހަު، ް ތޖަރުިބއާށަ ެ ފގާ ވޒަީ

ފާ ހމަޖައެސްޭނއެވެެ. ވޒަީ ް ފރަތާކަށަ

މސަައކްތަް: ު މއަިގނަޑ ެ ދއާިރގާ

ކރުވެިފއަިވާ  ް ޤއާިމ ދިނމުށަް  ޚިދމުތަް  ެ ކރަނަޓްގު  

ޓރްނާސްްފމޯރަ ބލެހެއެޓްމުއާި، ވިއގުަ ޑިސްޓރްިބިއޝުަން

ް މރަމާތާކުށޮ ތކަތެި ފދަަ ފށޮި ޑިސްޓރްިބިއޝުަން އދަި

ް އިނޖްީނތުއަ ކރުމުއާި ޑިއޓުީ ް ޝިފޓް އދަި ް ބލެހެއެޓްނު

ެ ތކަގު ް އިކއްިޕމްނަޓް ް އހެނެިހނެ އިނޖްީނތުކައާި ހިނގްއަި

އދެޭ ް ޚިދމުތަށަ ެ ކރަނަޓްގު އދަި ް މސަައކްތަކްރުނު ު މރަމާތާ

ސާރވކޭރުނުް. ތނަތްނަް

އސެިސްޓނެޓްް އފޮިސަރ މޤަމާް: 

ދއާިރާ: ެ ފގާ ވޒަީ

ކ.މފާށުި އިނޖްީނގުެ، ކ.ހިނމްފަށުި އިނޖްީނގުެ، ކ.ކށާިދޫ   

ެ އިނޖްީނގު

ފއަިސާ: އިތރުގުޑަީގެ އދަި އލެވަނަސްް މސުާރއައާި

ދމެދެު.  ާ އ -/7،000 ރ. އއާި ރ. 4,100/-

ފނެވްރަު ނވުތަަ ޝަރޠުު:

އިމތްިޙނާގުެ 2 މއާދްއާިން ދށަވްގެނެް  ް އލޯވެލެ ޖީ.ސީ.އީ  

ް އިމތްިޙނާނު އސެް.އސެް.ސީ ވމުއާކެު، ލިބިފއަި ފސާް ”ސީ“

ް މިމޤަމާށަ ލިބިފއަިވނުް. ފސާް ” ސީ ” ް ދށަވްގެނެ ދިވހެިން

ް ފއާށަ ވޒަީ ނލުިބިއޖްނެމަަ، ް ފރަތާއެ ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު

ު ވޒަފީގާެ ފރުޞުަތ
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ސެޓފްިކޓެތްކައާި ތޢަލުީމީ ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ އދެިފއަިވ

ާ އކެށަީގނެވް ެ އނެމް ބލެމުށަފްހަު، ް ތޖަރުިބއާށަ ެ ފގާ ވޒަީ

ފާ ހމަޖައެސްޭނއެވެެ. ވޒަީ ް ފރަތާކަށަ

މސަައކްތަް: ު މއަިގޑަ ެ ދއާިރގާ ެ ފގާ ވޒަީ

މސަައކްތަތްއަް  ކރުނަޖްހެޭ  ް ގތޮނު އިދރާީ އިނޖްީނގުގޭއަި   

ރީޑިނގް  ް ދވެތޭނަތްނަނު ް ޚިދމުތަ ެ ކރުމުއާި، ކރަނަޓްގު

އދަި ކރުނުް، ު ޙވަލާ ް ބިލ ބިލހްދެމުއާި، ނގެމުއާި،

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ރިޕޓޯތްއަ ފއަިސާބލައަިގތަމުއާި

އހަރަު   1 އސުޫލނުް  ް ކނޮޓްރްކެޓް ފތާކަކަީ މިވޒަީ  

ނމަވަސެް ފތާކަކެވެެ. ވޒަީ ާ ކނަޑއަޅަފާއަިވ ް މއުދްތަށަ ެ ދވުހަގު

ެ މސަައކްތަގު ހޒާިރީއއާި ެ ފރަތާތްކަގު ހވޮޭ ް ފތާކަށަ ވޒަީ

ް ފތާކަށަ މިވޒަީ އދަި ކރުވެނޭއެވެެ. ދއާިމީ ާ ފ ވޒަީ ބލައަި ް ފނެވްރަށަ

ހވޮޭ ް ފތާކަށަ ވޒަީ ް އިތރުނު ެ ޢިނޔާތަތްކަގު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ޚިދމުތަގުއަި ހލެތްް އިނޝްުއރަނެސްްގެ ކނުފްނުީގެ ް ފރަތާތްކަށަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ.

މިކނުފްނުީގެ  ް ފރަތާތްކަނު ާ އދެިލއަވް ް މިމޤަމާށަ  

ނނެގްވެމުށަފްހަު، ު އދެފޭމޯ ް ފއާށަ ވޒަީ ް ކއަނުޓްރަނު އިނފްމޮޝޭަން

ް އހެނެ ސެޓފްިކޓެތްކައާި، ތޢަލުީމީ ފރުިހމަކަރުއަވްއަި،

ާ ފ ވޒަީ އތެނައެގްއަި ފއާދަކާށޮފްއަިވނާމަަ ވޒަީ ތނައެގްއަި

ް ފއާށަ ވޒަީ ކޕޮީ ެ އއަި.ޑީކޑާގް އދަި ް ލިޔނު ެ ކމަގު ާ އދަކާށޮފްއަިވ

ް ރިސެޕޝްަނށަ ހޑެއްފޮީހގުެ  މިކނުފްނުީގެ  ފމޯއާކެު  އދެޭ

ހށުހަޅެއުވްނުް  ކރުިން 17 މޗާް 2011 ދވުހަގުެ 15:00 ގެ

ް ވބެސްައިޓ މިކނުފްނުީގެ ފމޯު  ފއާށައްދެޭ  ވޒަީ އދެމެވެެ.

ކރުވެނޭއެވެެ.  ް ޑއަނުލްޑޯ އިނވްސެް  www.stelco.com.mv

ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު އިނޓްރަވިއކުރުވެނޭީ

ފރަތާތްކައާވެެ. ޝޯޓލްިސްޓކްރުވެޭ

05 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432 

10    މޗާް    2011

ް ސްކލޫ ތޖާއުދްީން

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

TS/2011/3 :ުުަ13 މޗާް 2011                        ނނަބްރ ތރާީޚް:

ު ފރުޞުަތ ެ ފއާދަކާރުމުގު ވޒަީ ސްކލޫގްއަި ތޖާއުދްީން

(ރިސޯސް) ޓީޗރަ ސެކނަޑްަރީ ް އރާޓ މޤަމާު:

1 ބނޭނުވްާ ޢދަދަު:

ހސާިލކުރުއަވްފާއަިވނުް. ޑިގރްީ ނވުތަަ ާ ޕލްމޮ ޑި ދއާިރއާިން ޓިޗިނގް ޝަރޠުު:

-/5610ރ ހމަވަނާމަަ ު ޝަރޠު ް އށަ 2 ޯ އ ޓީއސެް މސުާރަ:

-/6295ރ ހމަވަނާމަަ ު ޝަރޠު ް އށަ އޯ 3 ޓީއސެް  

-/7035ރ ހމަވަނާމަަ ު ޝަރޠު ް އށަ އޯ 4 ޓީއސެް  

-/2500ރ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ކިޔވައަިދިނނުް. ާ މިމއާދް ް ސްކލޫގްެ ދރަިވރަނުންށަް އރާޓ މސަައކްތަް: ކރުނަޖްހެޭ

ް ސްކލޫ ތޖާއުދްީން ފއާދަކާރުނަޖްހެތޭނަް: ވޒަީ

މިމއާދްާ  އދަި ާ ތމަރްީނލުިބިވޑައަިގނެފްއަިވ ދއާިރއާިން ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ާ މިމއާދް ް އރާޓ ހވޮމުގުއަި ު މީހކަ ް *މިމޤަމާށަ  

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ފނެވްރަށަ ތޢަލުީމީ އދަި ް އށަ ާ ތޖަރުިބ ެ ކިޔވައަިދިނމުގު

ތޢަލުީމީ  ކރުިން ގެ  2:30 ދވުހަގުެ   2011 މޗާް   17 ފރަތާތްކަނުް ާ ޝަރޠުފުރުިހމަވަ ާ އދެިލއަވް ް މޤަމާތުކަށަ ސުނގްޑަި:

ާ ފގާއަި ލިބިވޑައަިގނެފްއަިވ ވޒަީ ް އިތރުނު ގެ ސީވީ އއާި ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ ކޕޮީ އއާި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު

ބނޭނުފްޅުނުމަަ ް ސާފކުރުއަވްނަ ް މޢަލުމޫތާއެ ު އިތރު އދެމެވެެ. ް ސިޓީފނޮއުވްނު ް ސްކލޫއްފޮީހށަ ު ލިއނުތްކައާކެ ެ ތޖަރުިބގާ

އދެމެވެެ.  ް ގޅުއުވްނު ާުު 3317318 ނނަބްރަ
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Ref: TCL/IUL/11/1005

Vacancy Announcement: Legal Officer

TCL is seeking a young, dynamic individual with a pleasant personality, good interpersonal skills for the post of Legal 
Officer who will play a key role in managing the Legal Department of the company.

Responsibilities:  
• Handle operational and administrative matters involving legal issues.
• Interpretation and application of legislative and other related instruments on the activities and operations of the 

company
• Seek guidance on complex issues from the Company Lawyer.
• Prepare legal advice, in consultation with Company Lawyer, on diverse substantive and procedural questions, 

which may include those related to administration and management
• Drafting and preparation of contracts, agreements and other legal documents; as necessary, in consultation with 

Company Lawyer
• Participate in negotiations and settlement of claims and disputes.
• Represent the organization in administrative proceedings.
• Serve on various standing boards and committees as required.
• Carryout all tasks required for the transfer the ownership of existing lease agreements to TCL
• Carryout all lease agreement related tasks for the lease of new plots, change of leasee etc.

Requirements: 
• Diploma in Law, Diploma in Shariah and Law or Diploma Business Administration. Preference will be given 

to applicants with Diploma in Law or Diploma in Shariah and Law
• Fluency in Dhivehi and English
• Strong organizational and interpersonal skills

Place of work
• Male’ Office at FEN Building, Ameenee Magu, Male’ 20375

Benefits:
• Total pay package: Mrf  12,000 – Mrf 15,000 depending on qualification
• Health Insurance for staff and dependants
• Other allowances and benefits provided as per company’s HR policy.

Application should include the following:
(1) Cover letter
(2) Curriculum Vitae
(3) Copies of certificates and transcripts
(4) Copy of national identity card

Only short listed applicants will be notified and informed for an interview

Please submit application on or before 1400hrs of 17th March 2011 to:
Managing Director
Thilafushi Corporation Limited
4th Floor, Fen Building, Ameenee Magu, Malé, Maldives
E-mail: admin@tcl.com.mv

For further information, please contact 3307515

Applications submitted via email will also be accepted.
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ް ޕލޮިޓކެންިކ މލޯޑްިވސްް

 ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް

(IUL)213-MC/1/2011/1015 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ް ފނު މވުއަޒްަ ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ް މިޕލޮިޓކެންިކށަ

އލެވަނަސްް:-/3500ރ ސަރވިސް -/7035ރ މސުާރަ: 1 ބނޭނުވްާ އދަދަު: ގރ.2 ލކެޗްރަރަ ް އސެިސްޓނެޓް ނނަް: ެ  މޤަމާގު

އިލކެޓްރްނޯިކސްް ް އނެޑް ް އިލކެޓްރްިކލަ ދއާިރާ:

ު ޝަރޠު ކލްސެިފިކޝޭަން ް ރނޭކް

ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް

ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ    9 ގެ

ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .2

 7 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް

ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 8 ގެ ް ލވެލެ ނވުތަަ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަދުވުހަގު 3 ދއާިރއާއެގްއަި

ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .3

 5 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް

ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 6 ގެ ް ލވެލެ ނވުތަަ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ެ އހަރަދުވުހަގު 6 ދއާިރއާއެގްއަި

މސަައކްތަގުެ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ 4. މޤަމާގު

ް މރާކސްްއއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ފނެވްރަބުލެމުގު

އރެނޭކްގުއަި  ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު  2 އމެް.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު،

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ މދަވުގެނެް ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

އމެް.އސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ހނުރަ/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު މޤަމާގުެ  .5

މޤަމާގުެ  މޤަމާއެގްއަި، ެ އއެފްނެވްރަގު ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް 3 ރނޭކް

ނވުތަަ  ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު 3 އހަރަދުވުހަ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް.  ާ މސަައކްތަކްރުމަނުދް މޤަމާއެގްއަި ެ އެ ފނެވްރަގު

އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ސީނިއރަ

1 ް ގރްޑޭ

3 އމެް.އސެް

ސިޓީ  ް މިޕލޮިޓކެންިކއްށަ ކރުިން ގެ  16:00 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 31 މޗާް  އދެފޭރަތާތްކަނުް  ް މިމޤަމާތުކަށަ ވީމާ،  

ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު އދެމެވެެ. ް ކރުއެވްނު ފރުިހމަަ ު މޢަލުމޫތާ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ފނޮއުވްއާިރު ސިޓީ އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު

އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު ު މޢަލުމޫތާ ގޅުއުވްއަި 3305411 ،3305404 ފނޯު ް ފރަތާތްކަނު ާ ބނޭނުވް

ކޕޮީ. ެ ދފެށުގު ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި -1

ސެޓފްިކޓެތްކަގުެ ކޕޮީއއާކެު) (ތޢަލުީމީ ު ވނަވަރަ ް ބޔަނާކްށޮ ާ ތޖަރުިބ ލިބިފއަިވާ ތޢަލުީމއާި -2
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MINISTRY OF ECONOMIC DEVELOPMENT
GOVERNMENT OF MALDIVES

VN/06/2011                                                                                                              13 March 2011

VACANCY NOTICE 
   

POST: 2 DESK OFFICERS

(RE-ANNOUNCEMENT)

MED is looking for Desk Officers to work in the Regional Business Development Service Centre (BDSC)

The tasks of the BDSC Operational Desks within Province office will include:
1. Provision of BDS products to start-ups and established MSME in local regions;
2. Provision of basic consulting services for business planning and business counseling, identification, and provision

of information;
3. Arrangements in specific consulting services in coordination with the central BDSC desk in Ministry of Economic

Development, Malé;
4. Facilitation services for market access and finance;
5. Coordination of local needs (consultancy, financing, etc.) in close consultation with the central BDSC desk;
6. Establishment of a performance measurement framework for measuring operational results related to the centers’ 

activities, including support to entrepreneurs and publish on a quarterly basis information book gathered regarding 
the number of business plans prepared, financial applications processed supported by the BDSC, breakdown of
clientele by sector and size of enterprises, courses provided and participants in each course, evaluations of each 
training course, and other activities relating to BDSC operation. 

7. Monitoring of regular SME loans in the region.
8. Other tasks requested by the Government.

QUALIFICATION
• Should have a degree in business or economics or equivalent degree in related fields and extensive working

knowledge and background in Micro, Small and Medium Enterprise development and working knowledge in the 
field of BDS.

DURATION OF THE ASSIGNMENT 
The duration of the assignment is 12 months.

WORK SITES
Each BDSC Desk Officer will be working in one of the following sites

• LH. Felivaru (Province Office),
• GDh. Thinadhoo (Province Office)

MONTHLY SALARY: MRF 15, 000/-

FURTHER INFORMATION
Further information will be provided upon request through email to sme@trade.gov.mv or call 3333 134, 3333 149

In this context, the Ministry of Economic Development invites interested candidates to send applications, along with 
CVs and copies of academic qualifications (attested and accredited) before 16:00 hrs on 24th March 2011 to:

  Ministry of Economic Development, Boduthakurufaanu Magu,  Male’, Maldives
  Or email applications to: hr@trade.gov.mv  
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ް އފެއެޒާ ް އިސްލމާިކ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)142-A4/1/2011/10 :ުަނނަބްރ

އިޢލުނާް 

ބނޭނުވްއެޖްެ. ް ފނު މިދނަންވަާ މޤަމާތުކަށަް މވުއަޒްަ މިމިނިސްޓރްީގެ

ޑިރކެޓްރަ ް އސެިސްޓނެޓް ނނަް: ެ 1މޤަމާގު -/7,035ބނޭނުވްާ އދަދަު: -/2,000މސުާރަ: އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ް ުކލްސެިފިކޝޭަންރނޭކް ޝަރޠު

3 ޑިރކެޓްރައމެް.އސެް ް ްއސެިސްޓނެޓް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް

މޤަމާގުެ  ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 5 ނވުތަަ ލވެލެް 6 ގެ ް ލވެލެ

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  6 ގޅުދޭއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 2. މޤަމާގު

ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 7 ނވުތަަ ލވެލެް 8 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 3. މޤަމާގު

ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ ގެ 9 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .4

ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު

ފރުިހމަވަެ،  ު ޝަރޠު ެ 2 ރނޭކްގު އމެް.އސެް ލިބމެނުދްިއމުއާކެު، ް މރާކސްެއ

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ މދަވުގެނެް އރެނޭކްގުއަި

ނވުތަަ

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .5

ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ  އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ ް ރނޭކް  3 އމެް.އސެް

ދވުހަު  3 އހަރަު  ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި،

ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް

ސެކޝްަން ސްޓރްކަޗްރަ ާ އިނފްރް ތނަް: ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ކރުމުށަ ް މސަައކްތަ
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ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ު ފމޯއާކެ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ

ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓ އދަި ް އޓެސެްޓ .1

އދަި ކޕޮީ ު ކޑާ އއަި.ޑީ. .2

އނެގނޭެ މއުދްތަު  ާ އޅުފެއަިވ އދަި ޖުހެި ތއަގްޑަ ެ ތނަގު ާ ފއާދަކާށޮފްއަިވ ވޒަީ އދަކާށޮފްއަިވނާމަަ ް ފއާއެ އހެނެވްޒަީ ކރުިން  .3

ް ލިޔމުއެ

ކއަނުޓްރަނުވްސެް  މިނިސްޓރްީގެ މި ު ފމޯ މި އދަި ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ ް ސައިޓނު މިމިނިސްޓރްީގެ ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ  •
ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ

ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 16:00 އނަގްރާަ ާ 29 މޗާް 2011 ވ ސުނގްޑަި:

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

މޑެިކލަް  ް ދށަނު ެ ސްކީމގު އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ެ ފނުގް މވުއަޒްަ ު ސަރކުރާ ް ފރަތާކަށަ ާ އދަކާރުއަވް ާ ފ ވޒަީ މިމޤަމާގުއަި  

އދަި ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނާމަަ އިތރުގުޑަީގއަި އދަި ހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ.

ލިބނޭއެވެެ.  ޗއުޓްީގެ ގތޮގުއަި 10 ދވުސަް ާ ޒިނމް 30 ދވުހައާި ޢއާިލީ ު އހަރަކަ ެ ކނޮމް ގތޮގުއަި ޗއުޓްީގެ އހަރަީ
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13    މޗާް    2011   

އގެރްިކލަޗްރަ ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ް އިޢލުނާ

ު ފރުޞުަތ ެ ފގާ ނނަބްރަުު: /30-A/1/2011(IUL)ވޒަީ

10 މޗާް 2011   ތރާީޚް:

               1 ބނޭނުވްާ ޢދަދަު: ޑިރކެޓްރަ  (ދއާިމީ)              މޤަމާް: 

-/9890މސުާރަ ު އލެވަނަސްް:މހަކަ -/2000 ރ. ސަރވިސް ު މހަކަ

އީ.އކެސްް.2ރނޭކްް:ޑިރކެޓްރަކލްސެިފިކޝޭަން

އގެރްިކލަޗްރައފޮީސް ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ ޑިވިޜަންސެކޝްަންމިނިސްޓރްީ އގެރްިކލަޗްރަ

ު ޝަރޠު ެ ފނެވްރަު މޤަމާގު މސަައކްތަގުެ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ މޤަމާގުެ   -1

ާ ބނޭނުވް ް މގަމާށަ ލިބމެނުދްިޔމުއާިއކެު، ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު

ސަނދައެް  ގެ  4 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު

2 ރނޭކްނުް  އމެް.އސެް. މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު،

ލިބިފއަިވމުއާކެު، ޖމުލްަ  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ 2 އހަރަު ދވުހަގު މދަވުގެނެް ރނޭކްއެގްއަި މތަީ ް ފށެިގނެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 10

ދއާިރއާކަނުް ާ ބނޭނުވް ް މގަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު -2
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ު ް ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ 10 ގެ  ސަނދައެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ    ދިވހެިރއާޖްގޭ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ފނެވްރަު  މސަައކްތަު  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ް ޤބަިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު މސަައކްތަް  3- މޤަމާގުެ 

ާ ބނޭނުވް ް މގަމާށަ ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު

ސަނދައެް  4 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ެ ޤއަމުީ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު

1 ރނޭކްގުއަި  އީ.އކެސްް ދއާިރއާއެގްެ މޤަމާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ

ދއާިރއާކަނުް  ާ ބނޭނުވް ް މގަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 4- މޤަމާގު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު،  ް ސަނދައެ 4 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ

އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ ރނޭކްް،  2 އީ.އކެސްް. މޤަމާއެގްއަި ދއާިރއާއެގްެ  ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  3 މޤަމާއެގްއަި ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ރނޭކްކަާ  މތަީ

ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް.

ކރުނަޖްހެޭ

ު މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ހިނގްނުް. ރވާއަި ް ޕލްނޭންކްށޮ ް ޕރްޖޮކެޓްތްއަ ގޅުނުހްރުި ާ ދނަޑވުރެިކމަ •

ބލައަި މނޮިޓރަކރުމުއާި  ް ނހުިނގގާތޮ ާ ހިނގ ް ކޑޯިނޓޭކްށޮ ް ދނަޑވުރެިކމަގުެ ޕރްޖޮކެޓްތްއަ  •

އިވލެއުޓޭކުރުނުް.

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ލިޔނުތްއަ ް އހެނެިހނެ އދަި ް ޕރްޖޮކެޓް ރިޕރޯޓް. ލިޔނަޖްހެޭ ް ގތޮނު ދނަޑވުރެިކމަގާޅުޭ •

ދނޭޖްހެޭ  ބއަިވރެިވެ، ވރަކޝްޮޕތްކަގުއަި ސެމިނރަ ބއޭވްޭ ް ގތޮނު ގޅުޭ ާ ޕރްޖޮކެޓްތްކަ ެ ދނަޑވުރެިކމަގު  •

ދިނނުް. ު މޢަލުމޫތާ

               2 ބނޭނުވްާ ޢދަދަު: މސަައކްތަު (ވގަތުީ)             މޤަމާް: 

-/3100މސުާރަ ު އލެވަނަސްް:މހަކަ -/1000 ރ. ސަރވިސް ު މހަކަ

1ކލްސެިފިކޝޭަން ް އސެް.އސެް.1ރނޭކްް:ސަޕރޯޓް ސްޓފާް ގރްޑޭ

އގެރްިކލަޗްރައފޮީސް ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ /ސެކޝްަންމިނިސްޓރްީ ޑިވިޜަން އގެރްިކލަޗްރަ

ނރާސަރީ މލާޭ

ުމއުދްތަު: އހަރަ 1

ު ޝަރޠު ެ ނވުތަަމޤަމާގް ސާބިތކުށޮދްިނނުް، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަކްިޔނަ -1

އސެް.އސެް. 1 ރނޭކްް ނވުތަަ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 2- މޤަމާގު

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި،  ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ  އއެށަވްރުެ

އެ  ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ  ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު   3 އހަރަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު
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ޭ ކރުނަޖްހެ

ު މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ފނެދްިނނުް. ް ގސަްތކަށަ އިނދްއަި ް ގސަްތއަ •

ް އފުލުނު ތކަތެި އފުލުނަޖްހެޭ •

ް ދިނނު ބސޭް ް ގސަްތކަށަ ް ގސަްކނާތާއަޔްރާކުރުނު •

ް އސުޫލނުް ޢިނޔާތަތްއަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ ކރު ާ އދަ ާ ފ ވޒަީ ސާރވިސް ް ސިވިލ  •
ާ ބސޭްފރަވު .1

ފއަިސާ  2. އިތރުގުޑަީ

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ް ލިޔނުތްއަ

ނވުތަަ ފރަތާކަނުް އއެގްތޮކްމަށަް ރސަްމީ ާ އސަްލ ކށޮފްއަިވާ، ް (އކެރްޑެިޓ ސެޓފްިކޓެތްކަގުެ ކޕޮި ތޢަލުީމީ

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ

ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ (އސަް ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި .2

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްޑަ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް

ނނަބްރައުާކެު) (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ

ް ލިޔނު ެ ކމަގު ާ ލިބިފއަިވ ާ ލިބިފއަިވނާމަަ، މސަައކްތަު ތޖަރުިބ ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

ކރުިން ސުނގްޑަި: ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު ވނަަ  2011 މޗާް   21 ފރަތާތްކަނުް ާ އދެިލއަވް ް މޤަމާށަ މި

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ު ފމޯ ފއާށައްދެޭ ވޒަީ ް މިނިސްޓރްީއށަ މި

މޢަލުމޫތާު: ު ްއިތރު ވބެސްައިޓ ރިސެޕޝްަނނުންއާި މިނިސްޓރްީގެ މި ހނުންނާީ ް ލިބނެ ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން

www.fishagri.gov..mv އިނންވެެ. 

އދެމެވެެ.  ް ގޅުއުވްނު ާ 3339244 އ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

MALDIVES MONETARY AUTHORITY       
Male’, Republic of Maldives 

Ref No:  IL - HRMS / 2011 /18
March 9, 2011
  

Job vacancy

We are looking for dynamic, reliable, energetic and 
highly motivated individuals to join security team of 
MMA building.

Interested candidates are requested to apply for the 
following position.  

Position: Enforcement Officer
Building and Property Management Section- 2 positions
   
Applicants should meet the following criteria:
- O/L Standard (minimum 03 pass)

- Physically and mentally fit
- Age: 18-35 years
- Willing to work on shift duty
- Height (minimum): Male - 5’ 5” 
                Female -    5’ 2”

Interested candidates are requested to send their 
application along with CV, copy of ID card, copies 
of educational certificates with transcripts and other
supporting documents to:

Human Resource Division
Maldives Monetary Authority
Boduthakurufaanu Magu, Male’

Application closing time: 17 March, 2011 at 1300hrs.  
Application forms are available from MMA and from our 
website:   www.mma.gov.mv.

http://www.mma.gov.mv


34

Job Reference: OS/002/2011                        
March 10, 2011                                    

JOB VACANCIES

“Excellent opportunity to be part of a dynamic and highly professional financial services team
in your National Bank”

Bank of Maldives Plc is seeking competent personnel to fill the post of ASSISTANT-CUM-CASHIER at our:
  1. M. Muli Branch   
  2. ADh. Mahibadhoo Branch  
                                                                     
ASSISTANT-CUM-CASHIER 
 
Duties & Responsibilities  Dealing with customers and handling of all counter transactions and other general 
    banking activities. Assist and follow routine functions and procedures of the 
    department for day to day operations. To participate in field trips and Mobile
    Banking Trips whenever required.
 
Key Competencies  Strong communication and interpersonal skills with an eye for detail and a 
    dedicated work ethic. Ideal candidate will be the type of person who takes a 
    genuine interest in peoples needs and who is prepared to do that little bit extra. 
    Should be able to solve problems in a logical manner and promote teamwork. 
 
The criteria & benefits for the above positions are as follows;
Criteria    Minimum GCE O’level 3 passes
    Should be proficient in computer usage
    Accounting or Finance background is an added advantage
    Applicants should be 18 years & above
 
Benefits    An attractive remuneration package with additional benefits will be provided.
 
 
Send in your resumes along with a letter, attested copies of academic certificate, copy of National Identification Card
and copies of  reference produced by previous employers (if applicable) to:
  
HUMAN RESOURCES DEPARTMENT, 04TH FLOOR,
BANK OF MALDIVES PLC
SEA TRACS BUILDING, BODUTHAKURUFAANU MAGU, MALE’

        TEL: HR   3330121 
   M. Muli Branch  6720595
   ADh. Mahibadhoo  6680869
 
OR
 
E-mail: human_resources@bml.com.mv  OR TO THE RESPECTIVE OUTSTATION BRANCH
 
 
� Please note only short listed candidates will be called for an interview.

DEADLINE: MARCH 17, 2011 
BEFORE 03.00 pm
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ޕލކ އގޯނައަިޒޝޭަން ޓރްޑޭިނގް ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

60-ADM/2011/41 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ފކަު  މވުއަޒްަ މޤަމާށަް  ާ ތިރީގއަިވ މިކނުފްނުީގެ   

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ގރ.1    ލބޭރަރަ މޤަމާް:

02 ޢދަދަު:

ރ. 3,240/- މސުާރަ:

މސަައކްތަކްރުނަޖްހެތޭނަް:

ކ.ފނުދަޫ  / ސެނޓްރަ ޑިސްޓރްިބިއޝުަން ް ފިއލު  

އާ  -/1,950 ރ.  އއާި ރ. 1,350/- އލެވަނަސްް: ު އިތރު

ލިބނޭެ ް ޢދަދައެ ެ ދމެދެގު

ލިބނޭެ އވޯރަޓއަިމް: އިތރުގުޑަީގެ ފއަިސާ

މސަައކްތަް: ު ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ ފގާއަި ވޒަީ

ބލެހެއެޓްނުް  ް ސާފކުށޮ ޫ ފނުދަ *  

ް މސަައކްތަ ެ ކރުގޫ ދނޯި *

ކރުނުް  ް މސަައކްތަ ެ ޓނޭކްރަގު *  

ޝަރޠުު:

އޅުވެޭ މސަައކްތަގުއަި ު ގިނވަގަތު ު ރނަގޅަ ު ޞިއޙްތަ *

ކމަގުއަިވނުް. ު މީހކަ ފނެވްރަހުރުި ް ތޢަލުީމ އސަާސީ

ް ފރަތާތްކަށަ ހނުންަ ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު *

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ.

މއުދްތަށަވެެ.  ެ މސަްދވުހަގު  3 ދވެނޭީ  ފާ  ވޒަީ  

އދަި  ް އޚަލްޤާށަ ެ މސަައކްތަގު ހޒާިރީއށައާި ް މސަްވމުނު  3

ކރުވެނޭއެވެެ. ދއާިމީ ާ ފ ވޒަީ ބލައަި ް ފނެވްރަށަ

އދެޭ  ް ފއާށަ ވޒަީ ް ފރަތާތްކަނު ާ އދެިލއަވް ް ފއާށަ މިވޒަީ  

އދެމެވެެ. އދަި ް ކރުއެވްމުށަފްހަު ހށުހަޅެއުވްނު ފރޯމް ފރުިހމަަ

ް އިނޓްވަިއއުށަ ު ކރުމުށަފްހަ ް ޝޯޓލްިސްޓ ހށުހަޅެއުވްމުނުް ް ފރޯމ

ކިޔނޭއެވެެ.

ވބެސްައިޓް: ޯ އސެްޓީއ ު ފމޯ

 http://www.stomaldives.com/downloads/

ބނޭނުފްޅުނުމަަ: ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

3344203، 3344261 ފނޯު:

3344341 ފކެސްް:

www.stomaldives.com ވބެސްައިޓް:

ލިބިފއަިވާ  ް އދެިލއަވްފާރަތާތްކަނު ް ފއާށަ މިވޒަީ ވީމާ،  

ގޅުނޭެ އދަި ކޕޮީ ެ ކޑާގު އއަިޑީ ސެޓފްިކޓެތްކައާި ތޢަލުީމީ

ދވުހަގުެ  (ހމޯަ)  2011 މޗާް   21 ް އނެގގޭތޮށަ ުު ނނަބްރަ

ފރޯމް  އސެްޓީއޯ ހޑެއްފޮީހށަް އޕެލްިކޝޭަން ކރުިން 12.30 ގެ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްއަިދއެވްނު

8 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

މޗާް   2011    13

STATE TRADING ORGANIZATION PLC
Male’, Republic of Maldives

Ref No: 60-ADM/2011/42     
Date: 13th March 2011

JOB OPPORTUNITY

STO   is looking for a young, dynamic and career oriented 
individual to join our organization for the following 
posts: 

Post Officer
No of positions 1
Department Marketing / Head Office
Remuneration 
details

• Basic Salary range: Rf 4350 
~ Rf 5100 (Depending on 
qualification and experience)

• Fixed Allowance range: Rf 
1350 -  Rf 1950

• Overtime and extra working 
days allowance

• Technical and Professional 
Allowance (If eligible)

• Health Insurance
• Pension

Responsibilities • Prepare Marketing Plans
• Conduct Marketing Survey 
• Prepare Necessary Reports 
• Visiting Customers and doing 

Product Promotions.
Education 
Qualifications

• A’ Level or Diploma in 
Marketing

Other 
requirement

• Good in communication skills 
both written and speaking

• Computer literate
• Able to work long hours
• Good selling skills
• Working experience in a 

related field will be an added
advantage
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Interested applicants please send us your applications with a complete CV, copies of educational certificates and copy
of ID card before 1230hrs on 21st March 2011 to:

State Trading Organization Plc (Head Office), Boduthakurufaanu Magu, Male’, Maldives

Tel:3344261, 3344203 Fax: 3344341

* Application forms will be available from STO Head Office reception:

http://www.stomaldives.com/downloads/

* Only shortlisted candidates will be called for an interview.

ޕލކ. ކމޮޕްނެީ ކނޮޓްރްކެޓްިނގް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MTCC-HR/IU/2011/36 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ: ް ފނު މވުއަޒްަ

ފނުް  މވުއަޒްަ ދިވހެި  ހނުންަ ް ޝައޤުވުރެިކނަ ް މސަައކްތަށަ ހީވގާި، ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި މިކނުފްނުީގެ   

ބނޭނުވްއެވެެ.

ސޭލސްް އފޮިސަރ ް އސެިސްޓނަޓް މޤަމާް: 

01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ް ޓރްނާސްްޕރޯޓ ސެކޝްަން:

4400.00ރ. މސުާރަ: ޢސަާސީ

ް ސްކީމ އިނޝްޫރނަސްް ް މޑެިކލަ ފއާިސާ / އިތރުގުޑަީގެ އލެވަނަސްް/ޢިނޔާތަް:  ް އހެނެިހނެ

ް ޕރާޓމްނަޓް ޑި ް ސަރވިސް،ޓރްނާސްްޕރޯޓ ފރެީ ެ ވިލިނގިލި/މލާ ނވުތަަ ެ ހޅުމުލާެ/މލާ ތނަް: ކރުނަޖްހެޭ ް މސަައކްތަ

ފސާްވފެއަިވނުް) (ހިސާބނުް ް ލވެލެ ޯ އ ޖީ.ސީ.އީ ު ޝަރޠު

ފރަިތވަނުް. ް ޕކެޖޭތްކަށަ އފޮީސް ް މއަިކރްސޮޮފޓް

މީހކަށަވްނުް. މސަައކްތަކްރުވެނޭެ ޑިއޓުީގއަި ް ޝިފޓް

ކމަގުއަިވނުް.  ު މީހކަ ު ރގަޅަ ު ސިއހްތަ ހީވގާި އޅުވެޭ މސަައކްތަގުއަި ު ގިނވަގަތު  

މސަައކްތަް: ކރުނަޖްހެޭ ފގާއަި ވޒަީ

ދިނނުް  ް ފރޯކޮށޮ ް ޚިދމުތަ ޓިކޓެބާހެޭ ފރެީ ް ކސަްޓމަރަނުންށަ އިޝޫކށޮް، ް ޓިކޓެތުއަ ފރެީ މތަިން ެ ގތޮގު ާ އނަގް ް އޕޮރަޝޭަނނު  

ބލެހެއެޓްނުް.   ސޭލސްް ލިބޭ ް ދވުހަށަ ް އދަި ފރަވުތާރެިކމައާކެު ދވުހަނު

އމެް.ޓީ.ސީ.ސީ  ކރުިން ެ 16:00 ގެ ދވުހަގު ފރަތާތްކަނުް 17 މޗާް 2011 ވނަަ ާ އދެިވޑައަިގނަންވަ ް މިމޤަމާށަ ވީމާ،  

ް އސަްލއާއެގްތޮ ެ ލިބިވޑައަިގނެފްއަިވާ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ު ފމޯއާކެ ފރުިހމަކަރުއެވްމުށަފްހަު، އޕެލްިކޝޭަން ފމޯު“ ް ”ޖބޮ ް އފޮީހށަ ް ހޑެ

މިތކަތެި ފކެސްް އދަި އދެމެވެެ. ް ހށުހެޅެއުވްނު ް އދަި ޕސާްޕޓޯް ސައިޒގްެ ފޓޮއޯއެ ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ކޕޮީ، ދިވހެި ރއަޔްިތއެކްނަ

ކނުފްނުީގެ އދަި ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ރިސެޕޝްަނނު ކނުފްނުީގެ ހޑެް އފޮީސް ު ފމޯ މި ކރުވެނޭއެވެެ. ު ގބަލޫ އިނވްސެް ް އީމއެިލ

ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ ު ފމޯ މި ް ވބެސްައިޓނު

 332 3221 ނނަބްރަުު: ފކެސްް

careers@mtcc.com.mv :ްއީމއެިލ  

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

13    މޗާް    2011
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Ad. Ref No.: MTCC-HR/IU/2011/35

MTCC is actively seeking dynamic, proactive, result 
oriented, self starter to be part of TEAM MTCC.

The Maldives Transport and Contracting Company 
Plc is a successful business organization that offers 
exciting career opportunities to you within Maldives 
in a supportive and rewarding environment. Our 
employees are responsible for our success and we value 
our employees, aiming to create a working environment 
where you are Valued, Respected and Empowerment is a 
daily experience.

Assistant Supervisor

..........................................................................................
Department:            Transport Department
No. of Position:       02
..........................................................................................
Successful Candidate: 
• Should have completed secondary education; or any 

equivalent combination of education which provides 
the knowledge required for this position.  

• A minimum of three years of proven experience record 
in a related field or in management area of the same or
training, and experience which provides the requisite 
knowledge, skills, and abilities for this position.

• Ability to effectively plan, set priorities, and manage 
several complex situations simultaneously while 
working under pressure to meet the demand of 
service.

• Good verbal communication skills both local and 
english to effectively address all types of customers.

• Pleasant personality to calmly respond to all types of 
passengers/customers. 

• Ability to analyze data to arrive at valid conclusions, 
recommendations, and plans of action. 

• Knowledgeable in the application of policies, 
standards, protocol procedures and rules and 
regulations to deliver accurate and effective client 
service.

• Ability to exercise considerable judgment and 
discretion in dealing with matters of significance for

the company
• Ability to plan, coordinate, and direct the work 

of cross-department teams engaged in various 
professional, technical, and clerical functions.

The successful candidate will be able to clearly 
demonstrate:
• Manage the taxi traffic to ease departure/arrival

passengers.
• Manage passenger queuing at peak hours.
• Ensure that logistics within the terminal is appropriate 

for cargo movement. 
• Attend to customer’s queries in and out the terminal 

area.
• Suggest recommendations for terminal improvement 

based on passenger, vehicle and cargo traffic.
• Liaise with Building Service and Security Department 

on the maintenance of the terminals.    
• Collaborate with other managers and staff to achieve 

full cooperation with safety rules and regulations.
• Ensure that the terminal facilities are in compliance 

with regulations.

Basic Salary:  
Mrf.4,400.00 – Mrf.5,370.00

Other Benefits:
Medical Insurance and Retirement Benefit

Department:  
Transport Department

Work Location:  
Dhathuruvehi 03 
(Hulhumale Ferry Terminal – Male’)

Working hours: 08:00 to 16:00 hrs

NETWORK ADMINISTRATOR

..........................................................................................
Department: Information Communication & 
  Technology Department
No. of Position: 01
..........................................................................................
Successful Candidate: 
• College diploma or university degree in the field of

computer science with a focus on network design and 
administration and 2 years relevant work experience.

• Working technical knowledge of network and PC 
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operating systems, including Windows 2000/2003/
2008 servers, and Linux variants.

• Network +, CCNA, RHCE
• 5 year experience as network technician with 

increasing responsibilities of network management
• Microsoft MCITP certification.
• Experience in design, installation and maintenance of 

storage networking
• Ability to conduct research into networking issues 

and products as required.
• Proven analytical and problem-solving abilities.
• Superior in written and verbal communication skills, 

coupled with highly developed inter-personnel skills.
• Well organized, attention to detail and ability to multi-

task and set priorities
• Ability to work with a minimum of supervision and 

with a commitment to team work.

The successful candidate will be able to clearly 
demonstrate:

• Manage servers, including e-mail, print, and backup 
servers and their associated operating systems and 
software.

• Manage security solutions, including firewall, anti-
virus, and intrusion detection systems.

• Manage all network hardware and equipment, 
including routers, switches, hubs, and UPSs.

• Oversee installation, configuration, maintenance, and
troubleshooting of end user workstation hardware, 
software, and peripheral devices.

• Ensure network connectivity of all workstations.
• Administer all equipment, hardware and software 

upgrades.
• Perform network design and capacity planning.
• Conduct research on network products, services, 

protocols, and standards in support of network 
procurement and development efforts.

• Interact and negotiate with vendors, outsourcers, and 
contractors to secure network products and services.

• Develop, implement and maintain policies, 
procedures and associated training plans for network 
resource administration, appropriate use, and disaster 
recovery.

• Practice network asset management, including 
maintenance of network component inventory and 
related documentation and technical specifications
information.

• Administer and maintain end user accounts, 
permissions, and access rights.

• Perform server and security audits.
• Perform system backups and recovery.
• Monitor and test network performance and provide 

network performance statistics and reports.
• Recommend, schedule, and perform network 

improvements, upgrades, and repairs.
• Manage and/or provide guidance to junior members 

of the team.

Basic Salary Range:
Mrf.6,600.00 - 8,470.00

Other Benefits:
Medical Insurance Scheme
Educational Allowance (Accredited Certificate)

Department:
Information Communication & Technology Department

Work Location:
MTCC Tower, Male’

Working hours: 08:00 to 16:00 hrs

If selected for the position you will be expected to 
mobilize rapidly following negotiation of a contract.

A copy of the terms of reference and application process 
may be obtained by writing to:

 HUMAN RESOURCES DEPARTMENT
 Maldives Transport & Contracting Company plc
 MTCC Tower Building, 
 Boduthakurufaanu Magu, Male’ 20057,
 Republic of Maldives
 Phone: (00960) 3001145
 Email: careers@mtcc.com.mv ,
 Web: http://www.mtcc.com.mv

Applications should be submitted to MTCC Reception by 
completing the JOB APPLICATION form, along with all 

relevant documents by citing the above reference.

Job Application Form will be available at MTCC 
Reception;

 the form also can be downloaded from MTCC website.

CLOSING DATE: 17th Mar 2011
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ް ސްކލޫ ދރަމުވަނަތްަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

13 މޗާް 2011 ތރާީޚު:

(6)DS/2011/02 :ުަނނަބްރ 

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

ް ޕރްިނސްިޕލަ ޑެޕިއޓުީ މޤަމާް:

1 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ޝަރޠުު:

ދވުހަގުެ  ު މދަވުގެނެް 2 އހަރަ މޤަމާގުއަި ޓީޗރަ ލީޑިނގް ު ހމަވަފެއަިވމުއާކެ ު ޝަރޠު 6 ގެ އފޮިސަރ ސަރވިސް ޓީޗިނގް .1

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ

ނވުތަަ  ު ސެޓފްިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ް ސްކލޫ ު ހމަވަމުއާކެ ު ޝަރޠު 6 ގެ ޓީޗިން ސަރވިސް އފޮިސަރ .2

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2 ް ރގޮނު ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ފހާއެ އއެށަވްރުމެތަީ

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހސާިލކުށޮފްއަިވ ސައިނސްް ް އފޮ ބޗެލްރާ ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ އދެިލއަވްފާއަިވ ް ފއާށަ މިވޒަީ

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ.

ް އށަ ް ޕރްިނސްިޕލަ މސަައކްތަތްކަގުއަި ާ އނެމްހެ ކރުނަޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ ހިނގްމު ު ސްކލޫ މސަައކްތަް: ކރުނަޖްހެޭ ފގާއަި ވޒަީ

އހެީތރެިވދެިނނުް.     

-/8,835 ރފުިޔާ  މސުާރަ:

ރފުިޔާ 2,500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

-/2,000 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ް ޓނެއުރަޝިޕ

ފއަިސާދވެނޭއެވެެ. އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި ޢިނޔާތަތްއަް: ު އިތރު

މޤަމާް: ޕރްިނޓްރަ

1 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ޝަރޠުު:

ނވުތަަ، ފސާްވފެއަިވނުް. އިން 7 ް ގރްޑޭ .1

ނވުތަަ، ސަނދަު ލިބިފއަިވނުް. ެ ކތާިބކުމަގު .2

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު އހަރަ 4 ް މދަވުގެނެ މސަައކްތަގުއަި ެ ޗޕާކުރުމުގު .3

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ ާ އނެމްހެ ގޅުނުހްރުި ޗޕާކުރުމުއާި ނގެމުއާި ފޓޮކޯޕޮީ މސަައކްތަް: ކރުނަޖްހެޭ ފގާއަި ވޒަީ

-/3,470ރފުިޔާ މސުާރަ:

-/1,000ރފުިޔާ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ފއަިސާދވެނޭއެވެެ. އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި ޢިނޔާތަތްއަް: ު އިތރު

ު މސަައކްތަ މޤަމާް:

6 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ޝަރޠުު:

އނެގމުއާި، ކރުނަް ް މސަައކްތަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި އނެގމުއާި، ލިޔނަކްިޔނަް ް ފނެވްރަށަ ެ ތޢަލުީމގު އސަާސީ .1

މީހކަކުމަގުއަިވނުް. ހރުި ޞިއޙްތައެގްއަި ކރުވެފޭދަަ ް އމެސަައކްތަތްއަ
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ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ ާ އނެމްހެ ބހެޭ ސާފކުރުމުއާި ު ސްކލޫ މސަައކްތަް: ކރުނަޖްހެޭ ފގާއަި ވޒަީ

-/3,100ރފުިޔާ މސުާރަ:

-/1,000ރފުިޔާ އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ދވެނޭއެވެެ. ް ހމަޖަހެިފއަިވާ އސުޫލނު ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް މސަައކްތަށަ ާ ކރު އިތރުގުޑަީގއަި ޢިނޔާތަތްއަް:  ު އިތރު

ކރުވެިފއަިވާ  ް ބޔަނާ ތިރީގއަި ކރުިން 4:00 ގެ ެ ދވުހަގު (އދާީއތްަ) ާ 2011 ވ ް 20 މޗާ މީހނުް ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު ސުނގްޑަި:

އދެމެވެެ.   ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ތކައެޗްާ އއެކްށޮް މިސްކލޫށަ

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ

(ގޅުނޭެ ނނަބްރަުު) ު ވނަވަރަ ެ ފއާށަް ކރުިމތަިލފާރަތާގު ވޒަީ

ކޕޮީ ާ ކރުވެިފއަިވ ް އކެރްޑެިޓ ް އޓެސެްޓކްށޮ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ

ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ސްކލޫގުެ ކއަނުޓްރަނު މި ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ނޓޯް:

ސަރވިސަސް ރިހބެިލިޓޝޭަން ް އނެޑް ޕނެިޓނެޝްަރީ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 167-F/I/2011/03 :ުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ު މީހކަ ް މޤަމާށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ާ ހސުްވފެއަިވ ް ޕޓާމްނަޓްނު މިޑި  

އފޮިސަރ ް ޕރްކޮިއމުނަޓް މޤަމާު:

ރިހބެިލިޓޝޭަން ސަރވިސް ް އނެޑް ޕނެިޓނެޝްަރީ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް އފޮީސް: ޑި

ޕޓާމްނަޓްގްއަި މިޑި ފއާދަކާރުނަޖްހެތޭނަް: ވޒަީ

ކރުމުއާި ް ކނަތްއަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ކށޮގްނެ ް ތކަތެި/އިޢލުނާ މދުާ/ކއުޔްށަހްިފނަޖްހެޭ ގނަންނަޖްހެޭ މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ބލެހެއެޓްނުް.

01 (އކެއެް)  އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

 3 - ރނޭކްް: ޖީ.އސެް

1 - ް ގރްޑޭ ކލްސެިފިކޝޭަން: އފޮިސަރ

-/4465 ރފުިޔާ  މސުާރަ:

-/1500 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެ؛ު ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ޝަރޠުު:

އިމތްިޙނާގުއަި  ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްރްީ ލިބިފއަިވމުއާިއކެު، ް ގރްޑޭ 'ޑީ' ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން އިމތްިޙނާކަނުް ސާނވަީ .1

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ދށަވްގެނެް 'ސީ' މިމއާދްއާިން 'ދިވހެި'

ދއާިރއާކަނު؛ް މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު .2

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ ފތެޭ ް އނޮިގނަޑގުެ ލވެލެް 2 އށަ ު ސަނދަ ޤއަމުީ ެ 2 ނވުތަަ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ސެޓފްިކޓެ .i

ނވުތަަ  ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ 6 އހަރަދުވުހަގު މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު
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ހސާިލް  ް ސަނދައެ ފތެޭ ް އށަ  3 ލވެލެް  އނޮިގނަޑގުެ  ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ނވުތަަ   3 ް ސެޓފްިކޓެ .ii

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ މޤަމާގުއަި ެ ގޅުދޭއާިރއާއެގް މސަައކްތައާި ެ މޤަމާގު ު ކށޮފްއަިވމުއާކެ

ނވުތަަ

މދަވުގެނެް  މޤަމާއެގްއަި ެ މސަައކްތައާި ގޅުދޭއާިރއާއެގް ެ އރެނޭކްގުއަި މޤަމާގު ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ 2 ރނޭކްގް ޖީ.އސެް .3

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3  

މޤަމާއެގްއަި  ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް 3 ރނޭކް ޖީ.އސެް .4

މސަައކްތަް  މޤަމާއެގްއަި ެ އފެނެވްރަގު ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު 3 އހަރަ  

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް

ް ޢިނޔާތަތްއަ ް އހެނެިހނެ

ކށޮފްިނމަަ ް މސަައކްތަ ދވުސަްތކަގުއަި ު ބނަދް އިތރުގުޑަިއއާި މތަިން ެ ވގާތޮގު ް ގވައާިދއާއެގްތޮ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ ދިވހެި •

ް އލެވަނަސްްތއަ އކެިކހަލަަ އިތރުނުވްސެް މީގެ އދަި ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ ެ ދވުސަްތކަގު ު ބނަދް ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ

ލިބނޭއެވެެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ސެޓފްިކޓެތްކަގުެ  ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ ދވުހަގުެ 15:00 ގކެރުިން ހމޯަ ާ ފރަތާތްކަނުް 24 މޗާް 2011 ވ އދެޭ ް މޤަމާތްކަށަ މި  

ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ އދަި ާ (އކެރްޑެިޓކްއޮފްއަިވ ކޕޮީ

އދެމެވެެ. ް ސިޓީ ފނޮއުވްނު ް ޕޓާމްނަޓްށަ ޖއެސްެވމުށަފްހަު މިޑި ުު ގޅުނޭފެނޯު ނނަބްރަ ު އއަި.ޑީ.ކޑާގުެ ކޕޮީއއާކެ އސަްލު)

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

 2011   ް 13   މޗާ

Capital Market Development Authority
MTCC Tower, 4th Floor
BoduthakurufaanuMagu
Male’, Republic of Maldives

Reference No:(IUL)179-3.2/1/2011/22 
13 March 2011

Job Announcement

We are looking for a dynamic, dedicated and result-
oriented individual to work in our Organization. 

Designation:  Legal Adviser (contract basis)
Number of Vacancies: 01
Basic Salary:  MRF. 25,000 (Rufiyaa Twenty Five
Thousand)
Contract Period: Minimum 1 year
Qualification and Experience: Minimum LLB with
relevant work experience
Responsibilities: 
- The candidate shall be responsible for performing a 

wide range of activities including work related to CIS 
in relation to works of CMDA. 

- Scope of work includes legal drafting, commentary 
on draft regulations, and translation of regulations 
and prepares legal opinion to the Management. 

- Reviewing of the existing legal and regulatory 
framework, translation of relevant regulations

                                 
Other Benefits: Food Allowance
Other Requirements:  Should be able to work on flexible
hours 
Demonstrate a high level of skills in communication, 
organizational, problem solving, analysis and decision 
making
Demonstrate good leadership, vision, individuality, 
team spirit, originality, creativity and a high level of 
motivation
Ability to meet deadlines

Proactive, detail and result oriented, accurate and 
systematic thinking

Demonstrate a high level of integrity and good character 

A good record of punctuality and willingness to work 
when required on special assignments or projects 
undertaken by the Authority outside work hours

Interested candidates are required to send the application 
along with accredited copies of qualification, Copy of
National ID card and CV to Capital Market Development 
Authority. Application forms are available at CMDA 
website: www.cmda.gov.mv

For further information please contact: 3318370

Application closing date: 27th March 2011 at 1500hrs.
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ް ހއަިކޓޯ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)95-A/1/2011/7 :ުުުަނނަބްރ    

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު މީހކަ ް މޤަމާށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

އފޮިސަރމޤަމާު: ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

GS 3ރނޭކްް:          

ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި ް ޤބާިލކުނަ / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު

ސްކލޫް ސެޓފްިކޓެް  ” ލިބިފއަިވމުއާކެު، ސެކނަޑްަރީ ޑީ ” ް 2 މއާދްއާިން ދށަވްގެނެ އިމތްިޙނާކަނުް

ނވުތަަ ، ް ލިބިފއަިވނު ސީ ” ” ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ދިވހެި ” ” އިމތްިޙނާގުއަި

ދިޔމުއާކެު، ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ފގާެ ކރުިއރެނު ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ GS-2 ރނޭކްގުއަި މދަވުގެނެް 2

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ކރުނުް. އނެޓްރްީ ް މއަސްަލތައަ ހށުހަޅެޭ ް ހއަިކޓޯށަ .1

ކރުނުް. ރޖަިސްޓރްީ ް މއަސްަލތައަ ް ދށަނު ެ އިރޝުާދގު ެ ރޖަިސްޓރްގާ .2

ތއަޔްރާކުރުނުް. ު ޖވަބާ ެ ސިޓީތކަގު ޖވަބާދުނޭޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ މއަސްަލތަކަ ހށުހަޅެޭ ް ހއަިކޓޯށަ .3

ބލެހެއެޓްނުް. އނެޓްރްީ ެ ސެކޝްަނގު .4

ބލެހެއެޓްނުް. ް ފއަިލިނގް ސިސްޓމަ ެ ސެކޝްަނގު .5

ލިޔނުް. ާ ޔއަމުިއޔް ެ ސެކޝްަނގު .6

)މސުާރަ: ާ ފސަްރފުިޔ ހތަރަސުަތކޭފަސަްދޅޮސަް ހތަރަހުސާް ) ރ. 4465/-

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

ހމަޖަހެިފއަިވާ  އއާި ( (ފނަރަސަަތކޭރަފުިޔާ  -/1500 ރ ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި އއާި  45% މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު

ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ދއާިރއާށަ އިތރުނުް ޝަރޢުީ ފއަިސާގެ އސުޫލނުް އިތރުގުޑަީގެ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

އިނޝްުއރަނެސްް ސްކީމގުއަި ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ު ހލެތް

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ

ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ -

ފޓޮކޯޕޮީ ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ -

ކޕޮީ ާ އޓެސެްޓކްށޮފްއަިވ އކެރްޑެިޓކްށޮް، ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ -

17 މޗާް 2011 ގެ 15:00  ސުނގްޑަި:
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އިތރުނުް ހއަިކޓޯގުެ  މީގެ އދަި ލިބިލއަވްނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު ެ ހއަިކޓޯގު ު ފމޯ ފރުިހމަކަރުއަވްނަޖްހެޭ ފއާށަް އދެި ވޒަީ  

23325029 ނނަބްރަުުު  ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ (www. Highcourt.gov.mv) ް ވބެސްައިޓނު

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް ފނޯށަ

04 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

 2011   ް 09   މޗާ

ް ހއަިކޓޯ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)95-A/1/2011/6 :ުުުަނނަބްރ    

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ް މީހނު ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

މޤަމާު: ޕރްގޮރްމާރ1ަ. ކމޮޕްިއޓުރަ ސީނިއރަ

އދަދަު: ާ (އކެއެް)ބނޭނުވް 01

MS 3ރނޭކްް:          

ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި ް ޤބާިލކުނަ / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ދއާިރއާކަނުް ޑިގރްީ ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ތޖަރުިބާ  ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  3 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި   MS-2 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ް ފރަމުކާށޮ ު މޝަްވރައާއާކެ ެ ފރަތާތްކަގު ކމަބާހެޭ ް ސިސްޓމަތްއަ އިނފްމޮޝޭަން ާ ކޓޯށަބްނޭނުވް .i

ް ޤއާިމކުރުނު

ެ ޕރްގޮރްމާތްކަގު ނޓެވްރޯކއާި، އލާތާތްކައާި، ާ އނެމްހެ ގޅުޭ ާ ޓކެންލޮޖޮީއ އިނފްމޮޝޭަން ެ ކޓޯގު .ii

ް ބލެހެއެޓްނު ސެކިއރުިޓީ

ބލެހެއެޓްނުް. ވިއގުަ ކޓޯގުކެމޮޕްިއޓުރަ .iii

ޝާއިޢކުރުމުގުއައާި ވބެސްައިޓގްއަި ް ނިނމްނުތްއަ ެ ކޓޯގު ތވާލަތުކައާި ެ މއަސްަލތަކަގު ެ ކޓޯގު .iv

ާ ބނޭނުވް ް ސެކޝްަނށަ ާ މީޑިއ ކރުމުގުއަި ް އޕަލްޑޯ ވބެސްައިޓގުއަި ް ޚބަރަތުއަ ެ ކޓޯގު އދަި

ް ފރޯކުށޮދްިނނު ް އހެީތރެިކނަ

ބލެހެއެޓްނުް. ް ތކަތެި މރަމާތާކުށޮ އނެމްހެއަި ކމޮޕްިއޓުރަތކައާި އއެގާޅުޭ ެ ކޓޯގު .v

ކރުނުް. މއެިނޓްއެިން ް ޑިވލެޕޮކްށޮ ް ކޓޯގުވެބެސްައިޓ .vi

ހލޯގުއަި ާ ޝަރީޢތަކްރު އކެމަށަޓްކައަި ކރުމުއާި ް އނެމްހެކާނަކްނަ ެ ކރުމުގު ް ރކެޑޯ ް ޝަރީޢތަތްއަ .vii

ް ބލެހެއެޓްނު ް އިކއްިޕމްނެޓްތްއަ މޝެިނރަީޒތްކައާި ގނެގްޅުޭ
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)މސުާރަ: ާ ރފުިޔ ފސަް ތިރީސް ހސާް ް ހތަ ) -/7035ރ.

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

އއާި   ( ާ 2000 ރ (ދހެސާްރފުިޔ /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

%45 އއާި  މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ް އިތރުނު ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގުއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ

މޤަމާު: .2( ޓރްނޭީ ޓކެންީޝަން  (

އދަދަު: ާ (އކެއެް)ބނޭނުވް 01

GS 3ރނޭކްް:          

ޝަރޠުު: މޤަމާގުެ 

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި ޤބާިލކުނަް   / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

ލިބިފއަިވމުއާކެު، ސެކނަޑްަރީ   ” ޑީ ” ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން  އިމތްިޙނާކަނުް ސާނވަީ

، ނވުތަަ ް ލިބިފއަިވނު ” ސީ ” ދިވހެި ” މިމއާދްއާިން ” އިމތްިޙނާގުއަި ް ސްކލޫް ސެޓފްިކޓެ

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ތޖަރުިބާ  ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި   GS-2 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ހލޯގުއަި ާ ޝަރީޢތަކްރު އކެމަށަޓްކައަި ކރުމުއާި ް އނެމްހެކާނަކްނަ ެ ކރުމުގު ް ރކެޑޯ ް ޝަރީޢތަތްއަ .1

ް ބލެހެއެޓްނު ް އިކއްިޕމްނެޓްތްއަ މޝެިނރަީޒތްކައާި ގނެގްޅުޭ

ް ޓކެންިކލަ ާ ދިމވާ ް މޝެިނރަީއށަ އިކއްިޕމްނެޓްއާި ގނެގްޅުޭ ް ކރުމުށަ ް ރިކޑޯ ް ޝަރީޢތަތްއަ .2

ޙއަލްކުރުނުް. ް މއަސްަލތައަ

ު ރނަގޅަ ް އިކއްިޕމްނެޓްތްއަ ް އިލކެޓްރްިކ ާ އނެމްހެ ާ ބނޭނުކްރު ހލޯގުއަި ާ ޝަރީޢތަކްރު .3

މއަސްަލތައަް ޙއަލްކުރުނުް. ާ ދިމވާ ް ތކައެޗްށަ އފެދަަ ކނޮޑްިޝަނގްއަި ބލެހެއެޓްމުއާި

ް ޓރްބަލަ ބލެހެއެޓްމުއާި ް ސިސްޓމަސްްތއަ އިނފްމޮޝޭަން ާ ބނޭނުކްރު ހލޯގުއަި ާ ޝަރީޢތަކްރު .4

ޝޫޓކްރުނުް.

)މސުާރަ: ާ ފސަްރފުިޔ ހތަރަސުަތކޭފަސަްދޅޮސަް ހތަރަހުސާް ) ރ. 4465/-

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

އއާި   ( ާ ފސަްސަތކޭރަފުިޔ 1500 ރ (އއެހްސާް /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

%45 އއާި  މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ް އިތރުނު ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގުއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ

މޤަމާު: އފޮިސަރ3. ް ކޓޯ

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

GS 3ރނޭކްް:          
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ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި ޤބާިލކުނަް   / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

ސްކލޫް  ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ” ޑީ ” ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން އިމތްިޙނާކަނުް ސާނވަީ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ” ދށަވްގެނެް ” ސީ މިމއާދްއާިން ” އިމތްިޙނާގުއަި ” ދިވހެި ް ސެޓފްިކޓެ

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި   GS-2 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ާ ބނޭނުވް ހލޯގުއަި ް ޝަރީޢތަކްރުމުށަ ބލެހެއެޓްމުއާި ް ކނަކްނަ ާ އނެމްހެ ެ ހލޯތްކަގު ާ ޝަރީޢތަކްރު

ހމަޖައެސްުން. ް އިނތްިޒމާތުއަ ާ އނެމްހެ

)މސުާރަ: ާ ފސަްރފުިޔ ހތަރަސުަތކޭފަސަްދޅޮސަް ހތަރަހުސާް ) ރ. 4465/-

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

ހމަޖަހެިފއަިވާ  އއާި ( ާ (ފނަރަސަަތކޭރަފުިޔ 1500 ރ /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގުއަި އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

މޤަމާު: އފޮިސަރ4. ް ކޓޯ

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

GS 4ރނޭކްް:          

ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި ޤބާިލކުނަް   / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

ް ލިބިފއަިވމުއާކެު،ސެކނަ ” ސި ” ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން 3 އިމތްިޙނާކަނުް ސާނވަީ މތަީ

” ސީ ” ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ” ދިވހެި ” އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ޑަރީ

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު މދަވުގެނެް 1 އހަރަ ރނޭކްގުއަި   GS 3 ލިބިފއަިވމުއާކެު،

ނވުތަަ، ލިބިފއަިވނުް.

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސެޓފްިކޓެ އޑެވްނާސްް ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ .2

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .3

ތޖަރުިބާ  ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި   GS-3 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ާ ބނޭނުވް ހލޯގުއަި ް ޝަރީޢތަކްރުމުށަ ބލެހެއެޓްމުއާި ް ކނަކްނަ ާ އނެމްހެ ެ ހލޯތްކަގު ާ ޝަރީޢތަކްރު

ް ޙރަކަތާތްރެިވނު ް އިސްކށޮ ހމަޖައެސްުމގުއަި ް އިނތްިޒމާތްއަ ާ އނެމްހެ

ސުޕވައަިޒކްރުމުއާި ް މސަައކްތަ ެ ފނުގް މވުއަޒްަ ާ އނެމްހެ ާ މސަައކްތަކްރު ހލޯތްކަގުއަި ާ ޝަރީޢތަކްރު

ލފަދާިނނުް. އިރޝުާދއާި ާ ބނޭނުވް
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)މސުާރަ: ާ ވިހިރފުިޔ (ފސަްހސާް ރ. 5020/-

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

އއާި   ( ާ 2000 ރ (ދހެސާްރފުިޔ /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

%45 އއާި  މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ް އިތރުނު ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގުއަި އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ

މޤަމާު: އފޮިސަރ5. ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

GS 4ރނޭކްް:          

ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި ް ޤބާިލކުނަ / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު

ސްކލޫް  ލިބިފއަިވމުއާކެު،ސެކނަޑްަރީ ” ސީ ” ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން  3 އިމތްިޙނާކަނުް

ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ” ސީ ” ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ” ދިވހެި ” އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ

ލިބިފއަިވނުް.  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  1 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި  GS 3

ނވުތަަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސެޓފްިކޓެ އޑެވްނާސްް ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ .2

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .3

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި   GS 3 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ް އޑައުހެމުށަ އިބތްިދއާީ ކރުމުއާި ރޖަިސްޓރްީ ް މއަސްަލތައަ ް ދށަނު ެ އިރޝުާދގު ެ ރޖަިސްޓރްގާ .1

ހމަޖައެސްުން ް އިނތްިޒމާތްއަ ާ ބނޭނުވް

ތއަޔްރާކުރުނުް. ު ޖވަބާ ެ ސިޓީތކަގު ޖވަބާދުނޭޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ މއަސްަލތަކަ ހށުހަޅެޭ ް ހއަިކޓޯށަ .2

ް ކނަތްއަތްއަކްރުނު ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ރކެޑޯ ެ މއަސްަލތަކަގު ހށުހަޅެޭ .3

)މސުާރަ: ާ ވިހިރފުިޔ (ފސަްހސާް ރ. 5020/-

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

ހމަޖަހެިފއަިވާ  އއާި (ފނަރަސަަތކޭރަފުިޔާ ) 1500 ރ /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި، މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް، ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގުއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

މޤަމާު: އފޮިސަރ6. ސެކިއރުިޓީ

އދަދަު: ާ ދއޭް )ބނޭނުވް ) 02

SS 2ރނޭކްް:          
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ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

ް ހއުދްއައެ / ް ލއަިސަނސްެއ / ް ތމަރްީނއެ ާ ބނޭނުވް ް މސަައކްތަށަ ދތަމުއާކެު، ް ކިޔނަ ް ލިޔނަ .1

/ ސަނދައެް           

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ތޖަރުިބާ  ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި   SS 1 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ެ ސެކިއރުިޓީ ބލެހެއެޓްނުް. ކޓޯރުމޫގް .1

އޅަނަޖްހެޭ ް ފހާގަކަށޮ ް ނރުއަކްތާއަ ކރުިމތަިވނާެ  ފރަތާނުް  ެ މީހނުގް ާ ހޒާިރވު ް ކޓޯށަ .2

ފިޔވަޅައުޅެނުް.

ކޑޯިނޓޭކްރުނުް. ފލުހުނުންއާި ބލެހެއެޓްމުގުއަި ސެކިއރުިޓީ ެ ސަރޙައަދްގު ހިމނެޭ ު ކޓޯ .3

ް ބލެހެއެޓްނު ސެކިއރުިޓީ ެ ގނެވެޭ މީހނުް ގޑާކުރުމުއާި އފެދަަ މީހނުގް ް ކޓޯށަ ް ހއަޔްރަކުށޮގްނެ .4

ް ގތޮނު ޤނާނޫީ ާ ރއަދްވުމާީހ ް އެ ޙކުމު ް ފށެިގނެ ް ކރުާ ވގަތުނު ް ޙކުމު ެ ސާބިތވު ް ކށު ޖިނއާީ .5

ހވަލާކުރުނުް. ާ ފރަތާތްކަ ހވަލާކުރުނަޖްހެޭ

ް ތނަފްީޒކުރުނު ކނަޑއަޅައަި ު ސަރޙައަދް ާ ނިކމުހެދަ ެ ވދަ ް ކޓޯށަ ް ފރަތާތްކަނު ު ޢނާމް .6

)މސުާރަ: ާ ހތަދްިހރަފުިޔ ހތަރަސުަތކޭަ ތިނހްސާް ) ރ. 3470/-

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

ހމަޖަހެިފއަިވާ  ) އއާި ާ އއެހްސާްރފުިޔ ) 1000 ރ /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގުއަި ބއަިވރެި ހލެތްް އިނޝްުއރަނެސްް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

މޤަމާު: ޑރްއަިވރ7ަ.

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

SS 2ރނޭކްް:          

/ ް / ހއުދްއައެ ް ލއަިސަނސްެއ / ް ތމަރްީނއެ ާ ބނޭނުވް ް މސަައކްތަށަ ކިޔނަް ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަ

ް ް ލިބިފއަި އތޮނު ސަނދައެ

               

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ެ ކޓޯގު ފނަޑިޔރާނުންާ ދތަރުތުއަކްރުމުއާި، ާ ހއުދްކަރު ް ހއަިކޓޯނު ބނޭމުށަޓްކައަި، ެ ހއަިކޓޯގް .1

އނަބރުާ ގނެއަމުއާި، ގނެދްިޔމުއާި ް ގޑަިއށަ ް ތނަތްނަށަ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ފނުް ގވޮއަިގނެް މވުއަޒްަ

ގނެއަނުް. ް އފޮީހށަ ވހެިކލަގްއަި ގނަންތަކަތެި ް އފޮީހށަ

ކރުނުް. ް ގވައާިދނު ު ހއުދްއައާކެ ެ އފޮީހގު ް މރަމާތާތުއަ ެ ވހެިކލަގް .2

ް ސާފތުހާިރކުށޮ ވހެިކލަް  އދަި  ބލެހެއެޓްމުއާި، ު ފރަވުތާރެިކމައާކެ ސާފކުށޮް  ދވޮެ  ް ވހެިކލަ .3

ހދޯނުް. ް ދށަނު ެ އފޮީހގުެ ބލެމުގު ބނޭނުވްނާެ ސާމނާު ް ބލެހެއެޓްމުށަ

( ާ ހތަދްިހރަފުިޔ ހތަރަސުަތކޭަ ތިނހްސާް ) ރ. 3470/-
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ހމަޖަހެިފއަިވާ  ) އއާި ާ އއެހްސާްރފުިޔ ) 1000 ރ /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގުއަި ބއަިވރެި ހލެތްް އިނޝްުއރަނެސްް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ

ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ -

ފޓޮކޯޕޮީ ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ -

ކޕޮީ ާ އޓެސެްޓކްށޮފްއަިވ އކެރްޑެިޓކްށޮް، ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ -

17 މޗާް 2011 ގެ 15:00  ސުނގްޑަި:

އިތރުނުް ހއަިކޓޯގުެ  މީގެ އދަި ލިބިލއަވްނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު ެ ހއަިކޓޯގު ު ފމޯ ފރުިހމަކަރުއަވްނަޖްހެޭ ފއާށަް އދެި ވޒަީ  

23325029 ނނަބްރަުުު  ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ (www. Highcourt.gov.mv) ް ވބެސްައިޓނު

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް ފނޯށަ

04 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

މޗާް   2011    09

MALDIVES TOURISM DEVELOPMENT 
CORPORATION PLC

Ref. No: MTDC-JA/2011/101
Date: 13th March 2011

JOB VACANCY

Maldives Tourism Development Corporation Plc invites 
enthusiastic and energetic Maldivian’s willing to work 
for the following post. 

POST:  Corporate Attorney x 01

WORK SITE:  MTDC Head Office, Male’

MAIN RESPONSIBILITIES:
• Provide analysis and counsel on legal and policy 

issues. 
• Provide legal counsel on issues arising from actual or 

anticipated lawsuits.
• Provides management with advice and guidance 

in identifying the critical problems to which the 
application of legal principals yields the greatest 
opportunities for minimizing risks.

• Works with all departments on developing and 
modifying policies and procedures to conform to 
legal requirements. 

• Keeps fully informed on all legislation affecting the 
organization's operations and of all new developments 
in corporate legal matters, and keeps all levels of 
management informed of applicable new laws and of 
the progress and results of court cases. 

• Serves as liaison with retainer legal firm, monitoring

& evaluating of their activities.
• Drafting and finalizing of contracts and legal

documents etc.

QUALIFICATION AND EXPERIENCE:
• At least a Bachelors degree in law or equivalent 

professional education at an accredited College / 
University. 

• Preferably with work experience of not less than one 
year.

• Excellent written and oral communication skills both 
in Dhivehi and English.

• Excellent ability to formulate and express ideas on 
complex legal issues both orally and in writing. 

• Ability to work independently in a multi tasking team 
environment under minimum supervision.

• Proven record of high integrity and ethical standards

REMUNERATION:  MRF 15,000 – MRF 20,000 per 
month, depending on qualification and experience.

Interested candidates are requested to send in their 
applications on or before 21st March 2011 along with 
CV, Copy of ID Card, copies of educational certificates,
recent passport size photo, other supporting documents 
and reference letters from previous employers to;

Maldives Tourism Development Corporation Plc.
G. Fathuruvehi, Buruzu Magu, 
Male’ 20124, Republic of Maldives 
Phone:    334 7766,  Fax:  334 7733 
Email:     hr@mtdc.com.mv
Website: www.mtdc.com.mv
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ް އިޢލުނާ

MNU-CA-HRD1/2011/88 ނނަބްރަުު:

14 މޗާް 2011

މޤަމާު:  މދުީރު

ޑިރކެޓްރަ ް އސެިސްޓނަޓް ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ޫ ހިތދަ ސ. ޔނުިވރަސިޓީ/ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ސެކޝްަން:

ު ދނަލާ

 3 އމެް.އސެް ރނޭކްް:

-/7,035ރފުިޔާ މސުާރަ:

ރފުިޔާ 2,000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ތޢަލުީމއާި ތޖަރުިބާ::

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެ

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 5 ނވުތަަ ލވެލެް 6 ގެ

ދވުހަގުެ  ު 6 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ ލވެލެް 8 ގެ 7 ނވުތަ

ދވުހަގުެ  ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ް މސަައކްތަ

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ 9 ގެ  

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .4

ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ް ލިބމެނު ް މރާކސްެއ ާ ކރުިއރެނުް ޙއަޤްވް ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު

ފރުިހމަވަެ،  ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު  2 އމެް.އސެް ދިޔމުއާކެު،

މސަައކްތަު  ެެ 3 އހަރަދުވުހަގު މދަވުގެނެް ރނޭކްގްއަި އެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .5

ނވުތަަ  ރނޭކްް   3 އމެް.އސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

މޤަމާއެގްއަި، ެ އއެް ފނެވްނެވްރަގު ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ

3 އހަރަު ދވުހަު  ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު

ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ް އއެގްތޮށަ ާ އސުޫލ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ޤވަޢާިދގުއަި ެ ދނަލާގު •

ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ް ޚިދމުތަ ދރަިވރަނުންށަދްޭ ް ދނަލާނު

ދިނނުް.

ފިޔވަޅަތުކަގުއަި ެ މސަައކްތަތްކަގު ދނަލާގާލުޭ •

ް ކނަކްނަ ެ ދނަލާގު ް އއެގްތޮއަ ާ އސުޫލ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ު ޙއަލް ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު ް މއަސްަލތައަ ާ ދިމވާ ހިނގްމުއާި

ކރުނުް.

ބލަހައަޓްއަި ރޖަިސްޓރަީ ެ ދރަިވރަނުގް ދިރިއޅުޭ ދނަލާގުއަި •

ާ ނދުއަކް ފއަިސާ ް ގވައާިދނު ތރެއެިން ެ ދރަިވރަނުގް އެ

އނޮންަ ހމަޖަހެިފއަި ް ޢމަލަކުރުނަ ު ދރަިވރަނުންމާދެ

ކރުނުް. ު ޢމަލަ ް އސުޫލނު

ހޅުވުއަި އފޮީސް ެ ދނަލާގު ް އއެގްތޮށަ ާ ޤވަޢާިދ ެ ސަރކުރާގު •

އިދރާީ ެ ތނަގު އެ ބލަހައަޓްއަި ް ކނަތްއަ ެ ލއެޕްމުގު

ބލެހެއެޓްނުް. ް މސަައކްތަތްއަ

ާ އޚަލުޤާ ެ ދރަިވރަނުގް ތިބއޭިރު، ް ދރަިވރަނު ދނަލާގުއަި •

ް ގވައާިދނު ދިމވާއެޖްނެމަަ ް ކމައެ އޅެފޭދަަ ހރުސަް ް ސްލކޫށަ

ފިޔވަޅައުޅެނުް.

ް ޑކޮޓްރަށަ ބލަިވއެޖްނެމަަ ު ދރަިވރަކަ ހނުންަ ދނަލާގުއަި •

ް އސުޫލނު އނޮންަ ހމަޖަހެިފއަި ް ކނަތްއަ ެ ދއެކްމުގު

ކރުނުް.

ު ބއަދްލަ އދަި ބލެނެިވރެިން ެ ދރަިވރަނުގް ތިބޭ ދނަލާގުއަި •

ޯ ޢމަލަކުރުތޭ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މީހނުް ާ ކރުނަދް

ޙއަލްު ކރުނުް. ް މއަސްަލތައަ ބލެމުއާި ޖހެޭ

ބލެހެއެޓްމުއާި ް ސްޕރަވއަިޒކްށޮ ް ފނު މވުއަޒްަ ެ ދނަލާގު •
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ޑިވލެޕޮމްނަޓްް އތޮރޯިޓީ ް ކޕެިޓަލް މރާކޓެ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)179-3.2/1/2011/23 :ުުަނނަބްރ 

ް އިޢލުނާ

މނެބްރަކުމަށަް  ކމޮިޓީ  ވްއަިޒަރީ  އޑެ ޝަރީޢާ  މކާޓެް  ކޕެިޓަލް 

ް ކރުިމތަިލމުށަް ހޅުވުލާނު

މރާކޓެއްއެް  ް ކޕެިޓަލ ް އިސްލމާިކ ރއާޖްގޭއަި  

ޕރްޑޮކަޓްސްް ް ކނޮޕްލްޔަނަޓް ާ ޝަރީއ ކރުމުށަޓްކައަި، ތރައަޤްީ

ް ގނެދްިއމުށަ ް ކރުިއށަ މިއތޮރޯިޓީން ް މސަައކްތަ ެ ތޢަރާފަކުރުމުގު

މިއތޮރޯިޓީން ކރުމުށަޓްކައަި ް މިމސަައކްތަ ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ

ވނަީ ް އކެލުވަލާމުށަ ް ކމޮިޓީއއެ ވްއަިޒަރީ އޑެ ާ ޝަރީޢ

ހމަޖަހެިފއަވެެ.

ކމޮިޓީގއަި  ވްއަިޒަރީ އޑެ ާ ޝަރީޢ ް މކާޓެ ް ކޕެިޓަލ ވީމާ،  

ތޢަލުީމީ ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މސަައކްތަކްރުމުށަ

މިކމޮިޓީގއަި އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު ވނަވަރަ ސެޓފްިކޓެއާި

ކމޮިޓީ ާ ކނަޑއަޅަ ް ނު ބޑޯ އތޮރޯިޓީގެ ް ފރަތާކަށަ ާ ޙރަކަތާތްރެިވ

އލެވަނަސްެއް ދވެނޭއެވެެ.

ހށުހަޅަނަވްނާީ ތިރީގއަިވާ  ު ވނަވަރަ ް މިއިޢލުނާާ ގޅުިގނެ  

ފރަތާތްކަނުންވެެ. ާ ހމަވަ ް ޝަރޠުތުއަ

ް (އިސްލމާިކ ދއާިރއާިން  ެ ޝަރީޢގާ އިސްލމާިކް  .1

ް ޑިގރްީއއެ މސާްޓރަސް  ދށަވްގެނެް ފއަިނނޭސްް) 

ް ފރުިހމަކަރުއަވްފާއަިވނު

އދަކާރުވެފޭދަަ ް ވޖާިބތުއަ މސަްއލޫިއޔްތަތުކައާި އމެީހކަީ .2

ް އޚަލްޤާ ެ މސަައކްތަގު އދަި ު ލޔަޤާތަ ފނެވްރައާި ޢިލމްީ

ް ކމަގުއަިވނު ު މީހކަ ހރުި

ް ނވުނު ކމަގުއަި ު އިފލްސާްކރުވެިފއަިވާ މީހކަ .3

ނވުތަަ ް ޚިޔނާތާ ޙީލތަް، މކަރައާި ފރޭނުް، ޓކެނުް، ވއަކްނަް، .4

ް ޝަރީޢތަނު ކށުއެގްއަި އހެނެވްސެް ނވުތަަ ެ ރިޝްވތަގު

ް ނވުނު ކމަގުއަި ު މީހކަ ާ ސާބިތވުފެއަިވ

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރްިބ ު މސަައކްތަ މިދއާިރގާއަި .5

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

ކމޮިޓީގެ  ވްއަިޒަރީ މކާޓެް ޝަރީޢާ އޑެ ް ކޕެިޓަލ ވީމާ،  

ގެ 1 އޕޭރްިލް 2011 ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މނެބްރަކުމަށަ

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުުވްނު ް މިއތޮރޯިޓީއށަ 10:00 ގެ

ނނަބްރަުު  މިއތޮރޯިޓީގެ ް ހއޯދްއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު  

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ފނޯާ 3336619

9 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1431  

މޗާް   2011     14  

ް ފިޔވަޅައެ ް ގޅުގޭތޮނު ާ އޚަލުޤާ މސަައކްތައާި ެ ފއެގް މވުއަޒްަ

އޅެނުް. ު ފިޔވަޅަ ޖހެިއޖްނެމަަ ް އޅަނަ

ރސަްމީ ެ އފޮީހގު ް އިތރުނު ެ ކނަތްއަތްކަގު ާ މތަީގއަިވ •

އނެމްހެއަި ހވަލާކުރުވެޭ ް ގޅުގޭތޮނު ާ މސަައކްތަތްކަ

ކރުނުް. ް ކނަތްއަތްއަ

ބރުސާްފތަި  ާ 17 މޗާް 2011 ވ ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ޤއަމުީ  ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ކރުިން ގެ  12:00 ު މނެދްރު ެ ދވުހަގު

ް ދނަލާށަ ޫ ހިތދަ ޔނުިވރަސިޓީ/ސ.

ެ ބސޭްފރަވުގާ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ޢިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް ކނަތްއަތްއަ

ހމަޖަހެނޭއެވެެ. ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ފއަިސާ: އިތރުގުޑަީގެ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ކޕޮީ ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ލިއނުތްކައާި ެ ކމަގު ނިނމްި ކސޯް .1

ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ ސަނދައާި  ކށޮފްއަިވާ  ް (އކެރްިޑިޓ

ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ

ާ (އސަްލ ކޕޮީ  ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި  .2

ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ްް އފޮީހކަނު

ފނޯު (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ނނަބްރައުާކެު)

ސާފކުރުއެވްމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

3345131 ނނަބްރަުު ފނޯއާވެެ.  ގޅުއުވްނާީ
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ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ ފނަޑްު/މިނިސްޓރްީ ތޢަލުީމީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

      

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ޑިވލެޕޮމްނަޓްް އފޮިސަރ މޤަމާު: ބިޒންސަް
 (IUL)22TF/1/2011/17  :ުުަނނަބްރ 

08 މޗާް 2011ތރާީޚު:

އދަދަު: ާ 1ބނޭނުވް

ުމސުާރަ: އއާި ދމެދެ 15000/- ރފުިޔާ އއާި 12000/-

ު ްއސަާސީ ޝަރޠު މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ޤބާިލކްނަް އިނޓްއަވުިއގުއަި ހނުރަު/ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ޑިގރްީއއެ މސާްޓރަސް ދއާިރއާކަނުް ާ ބނޭނުވް

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްއަވުިއގުއަި ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .2

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ޑިގރްީއއެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ މސަައކްތަގުެ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ދއާިރއާއެގްއަި

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްއަވުިއގުއަި ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .3

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 6 ދއާިރއާއެގްއަި

ު މއަިގނަޑ ެ މޤަމާގު

ު މސަްއލޫިއޔްތަ

ް އިނވްސެްޓމްނަޓްތްއަ ތެި ބޑޮ ޚރަދަތުކައާި ް ކޕެިޓަލ ތެި ބޑޮ ކރުމުއާި ދިރސާާ ބލައަި ް ހިސާބތުއަ މލާީ .1

ް ދިރސާާކރުނު ބލައަި

ް ބލެހެއެޓްނު ާ ހިނގް ް ޕރްޖޮކެޓްތްއަ މޝަްރޢުތުކައާި ާ ހިނގް ް ނު ފނަޑް .2

ތއަޔްރާކުރުމުއާި ް ގވައާިދތުއަ ރވޭނުތްކައާި، ސިޔސާަތއާި، ާ ބނޭނުވް ް ހިނގްނަ ް ނު ފނަޑް .3

ބލެހެއެޓްނުް. ހިނގްއަި ް މސަައކްތަ ެ ފސާްކރުމުގު ް ގވައާިދތުއަ އެ

މސަައކްތަކްރުނުް. ެ ތއަޔްރާކުރުމުގު ް ބޖަޓެ .4

ް ބލެހެއެޓްނު ާ ހިނގް ް މސަައކްތަ ެ ރިޕޓޯތްއަޔްރާކުރުމުގު އޑޮިޓކްރުމުއާި ު ފނަޑް .5

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ރިޕޓޯ އހަރަީ ެ ފނަޑްގު .6

ް ހވޮމުގުއަި ބލަނާެ މީހނު

ް ކނަތްއަތްއަ

ް ތޖަރުިބހާރުނު ދއާިރއާިން ބިޒންސަް އދަި ފއަިނނޭސްް އކެއަނުޓްިނގް، -

ު މިނވްރަ އނެގޭ ް ބނޭނުކްރުނަ އފޮީސް ް މއަިކރްސޯޮފޓް -

ް ފރަތާކަށަވްނު އޅުވެޭ މސަައކްތަގުއަި ވގަތުގުއަި ގިނަ -

ް ފރަތާކަށަވްނު އނެގޭ ކރުނަް ު މޢުމާލަތާ ް ރނަގޅަށަ ދިވހެިބހަނުް އިނގިރސޭިބހައާި -

ް ލިޔނުތްއަ ްހށުހަޅަނަޖްހެޭ ލިބނެ ް ކއަނުޓްރަނު މިނިސްޓރްީގެ ު މިފމޯ ) ު ފމޯ އޕެލްިކޝެަން ާ ކރުވެިފއަިވ ފރުިހމަަ

ހނުންނާއެވެެ.)

ްސުނގްޑަި: އށަ ދވުހަގުެ 15:00 22 މޗާް 2011 (އނަގްރާަ)
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ު މޢަލުމޫތާ ު މޤަމާކެވެެ. އިތރު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަށަ ު 2 އހަރަ އސުޫލނުް ް ކނޮޓްރްކެޓް މޤަމާކަީ މި

ބިޒންސަް އދަި ފއަިނނޭސްް އކެއަޓުިނގް، ބލެވެނޭީ ް ދއާިރކާމަށަ މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު މި

ު ފނެވްރަ ތޢަލުީމީ ހމަވަާ، ު ޝަރޠު ެ މޤަމާގު ކރުވެނޭީ ު އިނޓްރަވިއ ް މޤަމާށަ މި ދއާިރއާވެެ.

ފރަތާތްކަށަް  ް އހެނެ ފިޔވައަި ް ފރަތާތްއަ ކރުވެޭ ް ލިސްޓ ް ޝޯޓ އދަި 10 ފރަތާކައާވެެ. މތަީ ެ އނެމް

 3341253 / 3341245 ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ އނެގްނޭއެވެެ. ް އކެނަ ފނޯނުގްޅުއަި

ެ ނނަބްރަުުު ފނޯއާވެ

03 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

08    މޗާް    2011

މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމޮިޝަން ހިއމުނަރްއަިޓސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)168-CA/1/2011/12 :ުުުުުަނނަބްރ 

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ު ާމޤަމާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ

ު ުމސުާރަޝަރޠު މޤަމާގުއަި ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ް އފެއެޒާ ް ކޕޯރަޓޭ

ް އސެިސްޓނެޓް

އކެއަނުޓްސްް

އފޮިސަރ

ފއަިސާއބާހ01ޭެ ނވުތަަ އކެއަނުޓްިނގް

ހސާިލކުށޮފްއަި ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ް ދއާިރއާކަނު

1 އހަރަު  މދަވުގެނެް މިދއާިރގާއަި ު ވމުއާކެ

ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ

ހނެދނ8:00ުު ން 

ު މނެދްރުފުހަ

ް އށަ 16:00

ު މހަކަ

ާ -/9,550ރފުިޔ

ދވުހަށަް  ް ދވުހަނު ް ކމޮިޝަނނު  •

ް ކނަތްއަތްއަ ފއަިސާގެ ނިނމްނަޖްހެޭ

ް ކރުނު

ގޅުިގނެް  ާ މސުާރއާ ެ ފނުގް މވުއަޒްަ  •

ް ކނަތްއަތްއަ ާ އނެމްހެ ކރުނަޖްހެޭ

ް ކރުނު

-/3,000 ރފުިޔާ،  ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ލިވިނގް ު މހަކަ ެ ކނޮމް ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ދއާިމީވމުނުް ާ ފ ވޒަީ ޕރްބޮޝޭަނށަފްހަު، ެ މސަްދވުހަގު 3 ފރުތަމަަ

އިތރުގުޑަީގެ  ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްށޮފްިނމަަ ނރުސަްމީގޑަީގއަި އދަި -/2,500 ރފުިޔާ ގތޮގުއަި ެ އލެވަނަސްެއގް ޕރްކެޓްިސިނގް ް ނނޮ

ކރުވެނޭއެވެެ. ބއަިވރެި ސްކީމގުއަި އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް ާ ކރުވެިފއަިވ ޚއާޞްަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު އދަި ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ

ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ އދަި ޖހަފާއަި، ު ތއަގްނަޑ ެ އއެގްތޮކްމަގު ާ އސަްލ އކެރްޑެިޓކްށޮް، ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ވނަވަރަު، ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ފޓޮކޯޕޮީ. ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ

ރއަިޓސްް  ހިއމުނަް ބލައަިގނަންނާީ ތކަތެި ސިޓީއއާި ާ ފނޮއުވް އދެި ް ފއާށަ (ވޒަީ ކރުިން. ދވުހަގުެ 15:30 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 17 މޗާް 2011 ވ ސުނގްޑަި:

ފނޯއާވެެ.) ެ ނނަބްރަގުުުުު 3003100 , 3003143 ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު އިތރުު މޢަލުމޫތާ ކއަނުޓްރަނުންވެެ. ެ ކމޮިޝަނގު

27 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432

2     މޗާް     2011
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ް ހއަިކޓޯ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)95-A/1/2011/8 :ުުަނނަބްރ    

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު މީހކަ ް މޤަމާށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

އފޮިސަރމޤަމާް: ާ މީޑިއ

ޢދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

MS 1ރނޭކްް:          

ޝަރޠުު: މޤަމާގުެ 

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްވަިއގުއަި ް ޤބާިލކުނަ / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ާ ޕލްމޮ ޑި ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަި ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ތޖަރްިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  3 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގްއަި   GS 4 ދިޔމުއާިއކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

އހެނެް ެ ދއަލުތަގު އިނޓްރަނޓެއާި، ޓީވީއއާި ރޑޭިއޯ، ، ނސޫްތކައާި ު ދވުހަ މގެޒަިނތްކައާި، .1

ާ ހއަިކޓޯ ޖލަސްާތކަގުއަި، މޖަިލީހގުެ  ެ ރއަޔްިތނުގް ކނަކްމައާި، ހމާކަރުާ  ް މވުއަސްަސާތކަނު

އޅެނުް. ު ފިޔވަޅަ އޅަނަޖްހެޭ ބލައަި ް ޚބަރަތުއަ ޝާއިޢކުރުވެޭ ވހާކަތަކައާި ދކެވެޭ ް ބހެގޭތޮނު

ު މޢަލުމޫތަ ް މީޑިއއާށަ މތަިން ެ ގތޮގު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ އސުޫލތުކަގުއަި ގވައާިދތުކައާި ެ ކޓޯގު .2

އިނތްިޒމާކްރުނުް. ް ބސަްދީގތަނުތްއަ ދނޭޖްހެޭ ް ފރަތާނު ެ ކޓޯގު ް މީޑިއއާށަ ު ދިނމުއާކެ

ޝާއިޢކުރުމުއާި ތކަތެި ޝާއިޢކުރުނަޖްހެޭ ގތޮގުއަި ެ މޢަލުމޫތާގު ފތޮތްކައާި، ލީފލްޓެތްކައާި .3

ް ބލެހެއެޓްނު ް ރއަކްތާރެިކށޮ ތކަތެި އފެދަަ

ް ތއަޔްރާކުށޮ ް ފތޮތްއަ ތރާީޚީ އނެމްހެއަި ތއަޔްރާކުރުނަޖްހެޭ ް ބނޭމުށަ ެ ކޓޯގު ތރާީޚއާި ެ ކޓޯގު .4

ބލެހެއެޓްނުް. ް ރއަކްތާރެިކށޮ ް އއެކްށޮ ް ލިޔނުތްއަ ފޓޮތޯކައާި

ެ ހއަިކޓޯގު ތކަތެި ތރެއެިން ހމާކަރުނަޖްހެޭ ެ ނިނމްާ ނިނމްނުތްކަގު އމަރުތުކައާި ނރެޭ ކޓޯނުް .5

ގނެދްިއނުް. ް ހމާކަރުމަނު ް ބނޭނުކްށޮގްނެ ް ވބެސްައިޓ

އނެމްހެއަި ކރުނަޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ ގނެއަމު ތކަތެި ފދަަ ާ ނސޫްމޖައަލް އިޝްތިރކާދުީގނެް ް ކޓޯނު .6

ބލެހެއެޓްނުް. އތެކަތެި ކރުމުއާި ް މސަައކްތަތްއަ

ބލެނޭެ ފސަޭހއަިން ް ޢނާމްނުންށަ ފނަޑިޔރާނުންއާި، ޙކުމުތްކައާި ނިނމްނުތްކައާި ެ ކޓޯގު .7

ހމަޖައެސްުން. ް އިނތްިޒމާ

ރވާއަި ް ކނަތްއަތްއަ އނެމްހެއަި ެ ހލޭނުތްރެިކރުމުގު ް ޢނާމްނު ް ގޅުިގނެ ާ މސަައކްތަތްކަ ެ ކޓޯގު .8

ހިނގްނުް.

ް އޚެިދމުތަތްކަގުެ ފނެވްރަބާހެގޭތޮނު ދތަިތކައާި، ާ ދިމވާ ލިބިގތަމުގުއަި ް ފރޯކުށޮދްޭ ޚިދމުތަތްއަ ް ކޓޯނު .9

ް ސެކޝްަނތްކަށަ ކނަކްމަގާޅުގޭތޮނުް އިސްލޙާކުރުނަޖްހެޭ  ބލައަި  ް ދކެގޭތޮ ް ޢނާމްފުރަތާތްކަނު

މޝަްވރަދާިނނުް.
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)މސުާރަ: ާ ދިހރަފުިޔ ހސަަތކޭަ ފސަްހސާް ) ރ. 5610/-

އލެވަނަސްްތކައާި

އިނޔާތަތްއަް:

ހމަޖަހެިފއަިވާ  އއާި ރފުިޔާ) (ފނަރަސަަތކޭަ -/1500 ރ. ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުިޝަލ ް އސުޫލނު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ

ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވާ ވޒަީ -

ފޓޮކޯޕޮީ ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ -

ކޕޮީ ާ އޓެސެްޓކްށޮފްއަިވ އކެރްޑެިޓކްށޮް، ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ -

20 މޗާް 2011 ގެ 15:00 އށަް  ސުނގްޑަި:

ވބެސްައިޓނުް ެ ހއަިކޓޯގު ް އިތރުނު މީގެ އދަި ލިބިލއަވްނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު ެ ހއަިކޓޯގު ު ފމޯ ފރުިހމަކަރުއަވްނަޖްހެޭ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ

ފނޯށަް  ުު ނނަބްރަ  23325029 ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ (www. highcourt.gov.mv)

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު

                 08 ރބަީޢލުއްޚާިރާ 1432

    2011 ް                  13 މޗާ

ކމޮިއނުިކޝޭަން ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

IUL)69-A/1/2011/01) : ުު ނނަބްރަ

13 މޗާް 2011 ު ތރާީޚ

ު އފޮިސަރމޤަމާ ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ

ު އދަދަ ާ 011ބނޭނުވް ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ ސަރވިސް 3)މޤަމާގު ް 3 (ޖނެރެލަ ޖީ.އސެް. ރނޭކްް:

-/4,465 ރފުިޔާ މސުާރަ ު މހަކަ

އލެވަނަސްް -/1,500 ރފުިޔާ ސަރވިސް ު މހަކަ

ް ކމޮިއނުިކޝޭަންސެކޝްަން/ތނަ ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ސެކޝްަން/ އޑެމްިން،ފއަިނނޭސްް،އއަިޓީ

ު މސަްއލޫިއޔްތަ ެ ސައނެސްްމޤަމާގު ކރުމުއާި ް ދިރސާާތއަ ާ ބނޭނުވް ް ޕރްގޮރްމާތްކަށަ އކެިއކެި ާ ހިނގް ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ

ކރުމުއާި ު ތއަޔްރާ ް ރިޕރޯޓ ކމަބާހެޭ ހދޯއަި ު މޢަލުމޫތާ ހދޯނަޖްހެޭ ދއާިރއާިން ޓކެންލޮޖޮީގެ ް އނެޑް

ް ހށުހަޅެނުތްއަް ހށުހަޅެމުށަ ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ް މސަައކްތައާި ގޅުގޭތޮނު

ާ ތޖަރުިބ ްތޢަލުީމއާި އިމތްިޙނާކަނު ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ސެޓފްިކޓެް  ސްކލޫް  ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ ’ޑީ‘ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން   2

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ް ގރްޑޭ ’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ’ދިވހެި‘ އިމތްިޙނާގުއަި
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ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ސަނދައެް  ގެ  2 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 6 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މޤަމާގުެ މސަައކްތަ ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ސަނދައެް  ގެ  3 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މޤަމާގުެ މސަައކްތަ ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ކނަޑއަޅަާ  ް ރނޭކްށަ  3 ޖީ.އސެް ް ދއާިރއާކަނު އެ އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު ވކަިވކަި .4

ނވުތަަ، ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ތމަރްީނއެ

ު ފނެވްރަ ު މސަައކްތަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .5

 2 ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ޖީ.އސެް ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ބލެމުގުެ ނިޒމާނު

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ މދަވުގެނެް ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ރނޭކްް   3 ޖީ.އސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް  ކރުމުގުެ  ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .6

ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ

ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް

ް ްޢިނޔާތަތްއަ ސިވިލ އދަި ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސަރވިސް ް ސިވިލ

ް ދށަނު ެ ސްކީމގް އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ސަރވިސްގެ

ކރުވެނޭެ ާ ބސޭްފރަވު

ް ލިޔނުތްއަ ުހށުހަޅަނަޖްހެޭ ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ .1

ް އއެގްތޮކަމަށަ ާ އސަްލ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ތކަގު ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ .2

ާ ސޮއިކށޮފްއަިވ ާ ޖހަ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ

އސަްލު)

ރްހެއާކެު) އޑެ ް އީމއެިލ ނނަބްރައުާި (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ކޕޮީ ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ .4

ްސުނގްޑަި އށަ ދވުހަގުެ 16:00 ބރުސާްފތަި ާ 24 މޗާް 2011 ވ

ު މޢަލުމޫތާ ު ނނަބްރަކުަީ 3307674 އިތރު ފކެސްް 3306696 އވެެ. ނނަބްރަކުަީ ގޅުއުވްނާެ ް ސާފކުރުއަވްނަ ު މޢަލުމޫތާ

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ކއަނުޓްރަނު މިނިސްޓރްީގެ މި ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އވެެ.
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އފޮީސް ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)1-FAO(A)/1/2011/3 :ުުުުަނނަބްރ

ް ކނޮޓްރްކެޓް ޕރްޖޮކެޓްއެގްއަި އިނޖްިނިއރަިނގް ސޮފޓްވްއެރަ

ު ކރުމުގުެ ފރުޞުަތ ް އސުޫލނުް މސަައކްތަ

އިނޖްިނިއރަިނގް  ސޮފޓްވްއެރަ ހިނގްާ، ް މިއފޮީހނު  

ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ އސުޫލނުް ކނޮޓްރްކެޓްް  ޕރްޖޮކެޓްއެގްއަި

24 ފބެރްއުރަީ 2011 ގއަި  ް ހދޯމުށަ ް މީހނު ު ޤބާިލ ހީވގާި،

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު އިތރުކުށޮް، ު މއުދްތަ ެ އިޢލުނާގު ކރުި

ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ މޤަމާތުކަށަް  މިދނަންވަާ  ވީމާ،  

ގެ   12:00 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011 މޗާް   17

ނވުތަަ ް އފޮީހށަ މި ު ވނަވަރަ ެ އމެީހއެގް ކރުިން

އީމއެިލް  މި  cabinet.secretariat@po.gov.mv

ފނޮވުނާީ، ވނަވަރަު  މި  އދެމެވެެ. ފނޮވުނުް  ރްހެށަް  އޑެ

އދަި އކެގުއަވެެ. ާ ސިޓީއކަ އނެގޭ ޝައޤުވުރެިވކާނަް ް މޤަމާށަ

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ް ސެޓފްިކޓެތްއަ ތޢަލުީމީ ސިޓީއއާކެު، މި

ބނޭނުވްާ  ް ކރުމުށަ މސަައކްތަް  ޕރްޖޮކެޓްގުއަި  މި  

އދަދައާި، ާ ބނޭނުވް ް މީހނު ް މޤަމާތުކަށަ އެ މޤަމާތުކައާި،

ތިރީގއަި ޝަރޠުު، ެ އެ މޤަމާތުކަގު ޢިނޔާތަތްކައާި، މސުާރއައާި،

މިވނަީއވެެ. ބޔަނާކްށޮފްއަި

ޑިވލެޕޮރަ މޤަމާު:

7 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ާ ހފަތް 9 މއުދްތަު: ކރުވެޭ ް ކނޮޓްރްކެޓް

ރފުިޔާ (ފނަސްަވީސްހސާް ރފުިޔާ) 25000 މސުާރަ:

ް ޢިނޔާތަ އިތރުު  ބލައަި، ް ނތަީޖއާށަ ެ މސަައކްތަގު ޢިނޔާތަް: 

ދވެނޭއެވެެ.

ު ޝަރޠު ެ މޤަމާގު

ސޮފޓްވްއެރަ ނވުތަަ ސައިނސްް ކމޮޕްިއޓުރަ -

ޓކެންލޮޖޮީގެ އިނފްރޮމޝޭަން  އިނޖްިނިއރަިނގް ނވުތަަ

ފރުތަމަަ ޑިގރްީ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ދއާިރއާިން

ޑިވލެޕޮކްރުމުގުެ  ް Perl, PHP, Python ބނޭނުކްށޮގްނެ  -

ލިބިފއަިހރުނުް. ު ހނުރަ

ު ހނުރަ ެ ޑިވލެޕޮކްރުމުގު ސޮފޓްވްއެރަ ް ސޮކޓެް-ބސޭްޑ -

ލިބިފއަިވނުް.

އނެގނުް. ބނޭނުކްރުނަް SQL ިައދ Linux  -

ދވުހަގުެ  ު 1 އހަރަ ދއާިރއާިން ެ ޑިވލެޕޮކްރުމުގު ސޮފޓްވްއެރަ -

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ

އސެް. (ޕސޯްޓގްރްެ ޑޓޭބާސޭް ް ރިލޝޭަނލަ ސޯސް ް އޕޯނަ -

ް ވބެ ް ބނޭނުކްށޮގްނެ އިސްކނަދްވެނޭެ) ް އށަ ް ކިޔު.އލެ

ހރުނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ކރުމުގު ތރައަޤްީ

ް އނެލަިސްޓ މޤަމާު:

1 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ާ ހފަތް 13 މއުދްތަު: ކރުވެޭ ް ކނޮޓްރްކެޓް

(ތިރީސްހސާްރފުިޔާ) ާ ރފުިޔ 30000 މސުާރަ:

ް ޢިނޔާތަ އިތރުު  ބލައަި ް ނތަީޖއާށަ ެ މސަައކްތަގު ޢިނޔާތަް: 

ދވެނޭއެވެެ.

ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

އިނޖްިނިއރަިނގް ސޮފޓްވްއެރަ ނވުތަަ ސައިނސްް ކމޮޕްިއޓުރަ -

ފރުތަމަަ އިނފްރޮމޝޭަން ޓކެންލޮޖޮީގެ ދއާިރއާިން ނވުތަަ

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ޑިގރްީ

ޑިވލެޕޮކްރުމުގުެ  ް Perl, PHP, Python ބނޭނުކްށޮގްނެ -

ސޮފޓްވްއެރަ ލިބިފއަިހރުނުް. ު ހނުރަ

ތޖަރުިބާ  ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  1 ދއާިރއާިން ެ ޑިވލެޕޮކްރުމުގު -

ލިބިފއަިވނުް.

ލިބިފއަިވނުް. ު ހނުރަ ޑިޒއަިނިނގްގެ UML  -

ޕރްޖޮކެޓްއެގްއަި އިނޖްިނިއރަިނގް ސޮފޓްވްއެރަ -

1 އހަރަު  ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ގތޮގުއަި ެ އނެލަިސްޓއެގް

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު

ޑިޒއަިނރަ މޤަމާު:

1 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ާ ހފަތް 7 މއުދްތަު: ކރުވެޭ ް ކނޮޓްރްކެޓް

(ފނަސްަވީސްހސާްރފުިޔާ)  ާ 25000 ރފުިޔ މސުާރަ:

ް ޢިނޔާތަ އިތރުު  ބލައަި، ް ނތަީޖއާށަ ެ މސަައކްތަގު ޢިނޔާތަް: 

ދވެނޭއެވެެ.

ޝަރޠުު: ެ މޤަމާގު

ސޮފޓްވްއެރަ ނވުތަަ ސައިނސްް ކމޮޕްިއޓުރަ -

ޓކެންލޮޖޮީގެ އިނފްރޮމޝޭަން ނވުތަަ އިނޖްިނިއރަިނގް

ފރުތަމަަ ޑިގރްީ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ދއާިރއާިން

ެ ފރަމުކާރުމުގު އިނޓްރަފސޭް ހިއމުނަް-ކމޮޕްިއޓުރަ -

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 1 ދއާިރއާިން

ެ ފރަމުކާރުމުގު ލއަިފސްައިކލަސްް ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ް ޕރްޑޮކަޓް -

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ ދއާިރއާިން 2

27 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432  

2     މޗާް     2011  
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The President’s Office
Male’, Republic of Maldives

2 March 2011

JOB OPPORTUNITIES IN A SOFTWARE 
ENGINEERING PROJECT  

We are looking for ambitious and dedicated candidates 
for a software engineering project on short-term contract 
basis. 
Interested applicants should send a letter of interest with 
a detailed CV and relevant certificates to the following
address before 1200hrs, 

17th March 2011:
The President’s Office
Boduthakurufaanu Magu, Male’ 20113
Republic of Maldives 
Phone: (960) 332 3701 Fax: (960) 332 5500
cabinet.secretariat@po.gov.mv
 
Developer 
No. of available positions: 7
Contract duration: 9 weeks
Remuneration: 25,000.00 with further performance 
bonuses

Qualifications:
• First-degree in computer science (preferably 

software-engineering) or information technology
• Excellent Perl, PHP or Python development 

skills (no other languages are entertained for this 
project)

• Socket-based software development skills
• Well-versed in Linux and SQL

Experience:
• 1 year as a software developer

• Experienced in web-development using an 
open-source relational database (preferably 
postgresql)

Analyst
No. of available positions: 1
Contract duration: 13 weeks
Remuneration: 30,000.00 with further performance 
bonuses

Qualifications:
• First-degree in computer science (preferably 

software-engineering) or information technology
• Excellent UML designing skills

Experience:
• At least 1 year experience as an analyst in a 

software engineering project
• At least 1 year experience as a software developer 

(preferably in Perl, PHP or Python)

Designer
No. of available positions: 1
Contract duration: 7 weeks
Remuneration: 25,000.00 with further performance 
bonuses

Qualifications:
• Diploma or first year of a first degree in a related

field

Experience:
• At least 1 year in human-computer interface 

designing
• At least 2 years experience as a designer in 

product development lifecycles

ާ ޤއަމުީކތުބުޚުނާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)56-AD/1/2011/21 :ުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ލއަިބރްރޭިއނަް ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާް:

ް ޓކެންިކލަ ް އސެިސްޓނެޓް ކލްސެިފިކޝޭަން:   ެ މޤަމާގު

(ޖީ.އސ4ްެ) ގރްޑ2ްޭ އފޮިސަރ

 01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ލއަިބރްރަީ ސެކޝްަން. ސެކޝްަން: 

-/5020 ރފުިޔާ  މސުާރަ:

-/1500 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސާރވިސް

ތޖަރުިބާ: ތޢަލުީމއާި

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ް އިމތްިޙނާކަނު ސާނވަީ މތަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ލިބިފއަިވމުއާކެު،  ް ގރްޑޭ 'އީ' ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން  2

'ދިވހެި' އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ

ލިބިފއަިވނުް، ގރްޑޭް  'ސީ' ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާއާިން 

ނވުތަަ

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ދއާިރއާިން ސައިނސްްގެ ލއަިބރްރަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،
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ލވެލެް  ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

ލއަިބރްރަީ  ު ހސާިލކްށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ ގެ  2

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  9 ދއާިރއާިން ސައިނސްްގެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ދއާިރއާިން ސައިނސްްގެ ލއަިބރްރަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ލއަިބރްރަީ  ު ހސާިލކްށޮފްއަިވމުއާިއކެ ް ސަނދައެ ގެ  3

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  6 ދއާިރއާިން ސައިނސްްގެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .4

ދއާިރއާިން، ސައިނސްްގެ ލއަިބރްރަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ނވުތަަ ހސާިލކްށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ ގެ 4  

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .5

ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،

ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު

ފރުިހމަވަެ،  ު ޝަރޠު ެ 3 ރނޭކްގު ޖީ.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު،

ް މދަވުގެނެ ލއަިބރްރަީ ސައިނސްްގެ ދއާިރއާިން، އރެނޭކްގުއަި

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  3

ނވުތަަ

ު ސާބިތ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .6

އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ ް ރނޭކް  4 ޖީ.އސެް ކށޮދްިނމުއާކެު،

ލއަިބރްރަީ މޤަމާއެގްއަި، ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ

ތޖަރުިބާ  ެ އޅު ދވުހަު  ު 3 އހަރަ ދއާިރގާއަި ސައިނސްްގެ

ދއާިރގާއަި ސައިނސްްގެ ލއަިބރްރަީ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް.

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމަގު

އކެި ދިނމުށައާި، ލއަިބރްރަީގެ ް ޚިދމުތަ ކސަްޓމަރަނުންށަް  •

ކރުމުށަް. ް މސަައކްތަ ކރުނަޖްހެޭ ޔނުިޓތްކަގުއަި

ގޑަި: ކރުނަޖްހެޭ ް މސަައކްތަ

ނވުތަަ  މނެދްރުފުހަު 4:00 އށަް. 8:00 ން ހނެދނުު •

ރގޭނަޑު 9:00 އށަް.  1:00 ން ު މނެދްރުފުހަ

ެ ދވުހަގު ު ބރުސާްފތަ ާ 17 މޗާް 2011ވ ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ު ފމޯ

ކތުބުޚުނާއާށަް. ޤއަމުީ ކރުިން ގެ 4:00 ހވަީރު

ޢިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ސަރކުރާގު •

ދވެނޭއެވެެ. ހމަޖައަސްައި ް ކނަތްއަތްއަ ެ ބސޭްފރަވުގާ

ސާރވިސް ް ސިވިލ މސަައކްތަް ކށޮފްިނމަަ، އިތރުގުޑަީގއަި •

އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ

ދވެނޭއެވެެ. ފއަިސާ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ .1

ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ

އސަްލު. ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް

ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި .2

(ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ނނަބްރައުާކެު)

ސާފކުރުއެވްމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

204-3323943 ނނަބްރަުު ފނޯއާވެެ.  ގޅުއުވްނާީ
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ސަރވިސް  މލޯޑްިވސްް ކސަްޓމަސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)14-E1/1/2011/11 :ުުަނނަބްރ    

އިޢލުނާު

ެ ފނުް ބނޭނުވްއެޖް މވުއަޒްަ

މީހނުް  ް މޤަމާތުކަށަ މިދނަންވަާ  ތިރީގއަި  ެ މިއފޮީހގު  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

2 ކސަްޓމަސްް އފޮިސަރ މޤަމާު: ސީނިއރަ

(އކެއެް) 1 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް ރށަް: ތނައާި ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

ާ ކށޮފްއަިވ ު ޤއާިމ ް އފޮީސްތއަ /ކސަްޓމަސްްގެ ސަރވިސް

ރށަރްށަގުއަި،

ސީނިއރަ  / 1 އމެް.އސެް ކލްސެިފިކޝޭަން: ރނޭކްއާި ެ މޤަމާގު

 1 ް އފޮިސަރ ގރްޑޭ

/ ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މޤަމާގުެ މސަައކްތަ ޝަރޠުތުއަް: ެ މޤަމާގު

ޘބާިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ

ް ދއާިރއާކަނު ް މނެޖޭމްނަޓް ނވުތަަ ދއާިރއާިން ް އނެފްސޯްމނަޓް .1

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

މސަައކްތަާ  ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާިއކެ ް ސަނދައެ 4 ގެ  

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ނވުތަަ ދއާިރއާިން ް އނެފްސޯްމނަޓް .2

ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ސަނދައެް  ގެ  6 ލވެލެް  ނވުތަަ   5 ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،

ް އނެފްސޯްމނަޓް އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު ވކަިވކަި .3

ދއާިރއާކަނުް އމެް.އސެް ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ދއާިރއާިން ނވުތަަ

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،  ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ ް ރނޭކްށަ  1

ނވުތަަ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .4

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްްއއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

އރެނޭކްގުއަި  ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު  4 ޖީ.އސެް

 3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަު ދވުހަގު

ރނޭކްކަާ  މތަީ އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ  ް ރނޭކް  1 އމެް.އސެް .5

ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ އއެފްނެވްރަގު

ތޖަރުިބާ ލިބިފއަިވނުް،  ެ ދވުހަު އޅު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި

ެ އފެނެވްރަގު ެ މސަައކްތަާ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގް ެ މޤަމާގު ނވުތަަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

މސަްއލޫިއޔްތަު:  ު މއަިގނަޑ އދަކާރުނަޖްހެޭ  މޤަމާގުއަި  

ާ ހރުިހ ނގެމުބާހެޭ ޑިއޓުީ ް އިމޕްޓޯ ް އކެސްްޕޓޯ

ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ހިސާބތުކައެ ާ ހރުިހ މިކމަބާހެޭ ކމަކައާި،

ް ރއާޖްނޭ އނަންަ ް ބނަދރަތުކަށަ ެ ރއާޖްގޭ މސަައކްތަތްކައާި،

މީހނުންއާި ާ އރަފާއަިބ ް އޅުނަދތުކަށަ ާ ދތަރުކުރު ް ބރޭށަ

ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ކނަތްއަތްއަ ތކަތެީގެ ާ ބލާ އރަވުއަި

ް ރއާޖްއެށަ ް ޚިލފާށަ ގވައާިދއާި ޤނާނޫއާި މސަައކްތައާި

ް މސަައކްތަތްއަ ެ ބލެހެއެޓްމުގު ޯ ބރޭވުތޭ ް އތެރެކެށޮ ް އއެޗްއެ

ކރުނުް.

ރފުިޔާ 5610/- މސުާރަ: ެ މޤަމާގު

ރފުިޔާ 2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

2 މޤަމާު: ކސަްޓމަސްް އފޮިސަރ

(ދިހއައެް) 10 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް ރށަް: ތނައާި ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

ާ ކށޮފްއަިވ ު ޤއާިމ ް އފޮީސްތއަ ކސަްޓމަސްްގެ / ސަރވިސް

ރށަރްށަގުއަި،

އފޮިސަރ  / 3 ކލްސެިފިކޝޭަން: ޖީ.އސެް މޤަމާގުެ ރނޭކްއާި

1 ް ގރްޑޭ

ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ މޤަމާގުެ  ޝަރޠުތުއަް:  ެ މޤަމާގު

ޘބާިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ

”ޑީ“  ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން  2 އިމތްިޙނާކަނުް ޘނާވަީ .1

ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ

”ސީ“ ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ”ދިވހެި“ އިމތްިޙނާގުއަި

ގރްޑޭް ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ

ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ނވުތަަ ދއާިރއާިން ް އނެފްސޯްމނަޓް .2

ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

ދވުހަގުެ  ު 6 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު
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ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ

ް ދއާިރއާކަނު ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ނވުތަަ ދއާިރއާިން ް އނެފްސޯްމނަޓް .3

ް ލވެލެ ު އނޮިގނަޑ ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

މސަައކްތަާ  ެ މޤަމާގު ު ވމުއާކެ ހސާިލކުށޮފްއަި ް ސަނދައެ 3 ގެ  

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ނވުތަަ ދއާިރއާިން ް އނެފްސޯްމނަޓް .4

ޖީ.އސެް ް އދެއާިރއާކަނު އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރއާއެގް

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،  ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ ް ރނޭކްށަ  3

ނވުތަަ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .5

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްްއއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

އރެނޭކްގުއަި  ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު  2 ޖީ.އސެް

ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  3  

ނވުތަަ

ރނޭކްކަާ  މތަީ އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ  ް ރނޭކް  3 ޖީ.އސެް .6

ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ އއެފްނެވްރަގު

ތޖަރުިބާ ލިބިފއަިވނުް،  ެ ދވުހަު އޅު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި

ެ އފެނެވްރަގު ެ މސަައކްތަާ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގް ެ މޤަމާގު ނވުތަަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

މސަްއލޫިއޔްތަު:  ު މއަިގނަޑ އދަކާރުނަޖްހެޭ  މޤަމާގުއަި  

ާ ހރުިހ ނގެމުބާހެޭ ޑިއޓުީ ް އިމޕްޓޯ ް އކެސްްޕޓޯ

ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ހިސާބތުކައެ ާ ހރުިހ މިކމަބާހެޭ ކމަކައާި،

ް ރއާޖްނޭ އނަންަ ް ބނަދރަތުކަށަ ެ ރއާޖްގޭ މސަައކްތަތްކައާި،

މީހނުންއާި ާ އރަފާއަިބ ް އޅުނަދތުކަށަ ާ ދތަރުކުރު ް ބރޭށަ

ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ކނަތްއަތްއަ ތކަތެީގެ ާ ބލާ އރަވުއަި

ް އއެޗްއެ ް ރއާޖްއެށަ ް ޚިލފާށަ ާ ގވައާިދ ޤނާނޫއާި މސަައކްތައާި

މސަައކްތަތްއަް ކރުނުް. ެ ބލެހެއެޓްމުގު ޯ އތެރެކެށޮް ބރޭވުތޭ

ރފުިޔާ 4465/- މސުާރަ: ެ މޤަމާގު

ރފުިޔާ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

1 މޤަމާު: ކސަްޓމަސްް އފޮިސަރ

(ތިނއެް) 3 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް ރށަް: ތނައާި ފއާދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

ާ ކށޮފްއަިވ ު ޤއާިމ ް އފޮީސްތއަ ކސަްޓމަސްްގެ / ސަރވިސް

ރށަރްށަގުއަި،

އސެިސްޓނެޓްް  / 2 ކލްސެިފިކޝޭަން: ޖީ.އސެް މޤަމާގުެ ރނޭކްއާި

2 ް އފޮިސަރ ގރްޑޭ

ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ މޤަމާގުެ  ޝަރޠުތުއަް:  ެ މޤަމާގު

ޘބާިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ

ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ނވުތަަ ދއާިރއާިން ް އނެފްސޯްމނަޓް .1

ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު

ދވުހަގުެ  ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

ދއާިރއާކަނުް ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ނވުތަަ ދއާިރއާިން ް އނެފްސޯްމނަޓް .2

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ނވުތަަ  ކށޮފްއަިވނުް، ު ހސާިލ ް ސަނދައެ 3 ގެ  

ް އނެފްސޯްމނަޓް އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު ވކަިވކަި .3

ޖީ.އސެް ް ދއާިރއާކަނު ެ މނެޖޭމްނަޓްގް ނވުތަަ ދއާިރއާިން

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،  ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ ް ރނޭކްށަ  2

ނވުތަަ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .4

ލިބމެނުދްިޔމުއާިއކެު، ް މރާކސްްއއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

އރެނޭކްގުއަި  ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު  1 ޖީ.އސެް

ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3  

ރނޭކްކަާ  މތަީ އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ  ް ރނޭކް  2 ޖީ.އސެް .5

ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ އއެފްނެވްރަގު

ތޖަރުިބާ ލިބިފއަިވނުް،  ެ ދވުހަު އޅު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި

ެ އފެނެވްރަގު ެ މސަައކްތަާ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގް ެ މޤަމާގު ނވުތަަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

މސަްއލޫިއޔްތަު:  ު މއަިގނަޑ އދަކާރުނަޖްހެޭ  މޤަމާގުއަި  

ާ ހރުިހ ނގެމުބާހެޭ ޑިއޓުީ ް އިމޕްޓޯ ް އކެސްްޕޓޯ

ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ހިސާބތުކައެ ާ ހރުިހ މިކމަބާހެޭ ކމަކައާި،

ް ރއާޖްނޭ އނަންަ ް ބނަދރަތުކަށަ ެ ރއާޖްގޭ މސަައކްތަތްކައާި،

މީހނުންއާި ާ އރައަިފއަިބ ް އޅުނަދތުކަށަ ާ ދތަރުކުރު ް ބރޭށަ

ެ ބލެހެއެޓްމުގު ް ކނަތްއަތްއަ ތކަތެީގެ ާ ބލާ އރަވުއަި

ް ރއާޖްއެށަ ް ޚިލފާށަ ާ ގވައާިދ ޤނާނޫއާި މސަައކްތައާި



61

މސަައކްތަތްއަް  ެ ބލެހެއެޓްމުގު ޯ ބރޭވުތޭ ް އތެރެކެށޮ ް އއެޗްއެ  

ކރުނުް.

ރފުިޔާ 4000/- މސުާރަ: ެ މޤަމާގު

ރފުިޔާ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

މސަައކްތަކްރުާ  މޤަމާތުކަގުއަި ާ ދނަންވަފާއަިވ މތަީގއަި  

ް އިނޔާތަތްއަ ް އހެނެިހނެ ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ް މީހނުންށަ

މތަިން ެ އއެގްތޮވްާ ގތޮގު ގވައާިދތުކައާި ހމަޖަހެިފއަިވާ އސުޫލއާި

ލިބނޭއެވެެ.

ފނުް  މވުއަޒްަ ެ މިއފޮީހގު ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިމޤަމާތުކަށަ  

އދަި ު ރނަގޅަ ް މސަައކްތަށަ ޙޒާިރީއއާި ކރުިމތަިލއަވްފާއަިވނާމަަ

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހދަފާއަިވ ޓރްނޭިނގް އިނޑްކަޝްަން ކސަްޓމަސްްގެ

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

މީހނުް  ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު އދެޭ ް މޤަމާތުކަށަ މި  

ު މޢަލުމޫތާ ފރުިހމަކަރުާ  ް މީހނު ފއާށައްދެޭ ”ވޒަީ އފޮީހގުެ  މި

ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ ކރުމުށަފްހަު، ފރުިހމަަ ފމޯު“

ް ބޔަނާކްށޮ ް އއެގްތޮކްނަ ާ އސަްލ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ނވުތަަ

އފޮީހކަނުް ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ އފޮީހކަނުް ެ ސަރކުރާގު

ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ ކޕޮީއއާި ު އސަްލ ާ ތއަގްނަޑޖުހަފާއަިވ

ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި އދަި ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު

މނެދްރުފުހަު  ެ ދވުހަގު 22 ވނަަ 2011 މޗާް  ފޓޮކޯޕޮީއއާކެު،

ހނުންަ  ފލްރޯގއަި ވނަަ  6 މިއފޮީހގުެ  ކރުިން ގެ  1400

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު ފމޯ ް ސެކޝްަނށަ ރިސޯސަސް ް ހިއމުނަ

ް ސެކޝްަނނު ރިސޯސަސް ް ހިއމުނަ

ކނޮމްެ  ފިޔވައަި ހކުރުދުވުސަް ބލައަިގނަންނާީ ު ފމޯ  

މިމޤަމާށަް  15:00 އށަވެެ. 08:00 ން  ހނެދނުު ެ ދވުހައެގް

ލިސްޓު ް ޝޯޓ ެ ހމަވަ ު ޝަރޠު ެ މޤަމާގު ކރުވެނޭީ ު އިނޓްރަވިއ

ކސަްޓމަސްްގެ އނޮންނާީ ު އިނޓްރަވިއ ފރަތާތްކަވެެ. ކރުވެޭ

މއަިއފޮީހގުއަވެެ.

މޢަލުމޫތާު  ާ ފރުިހމަކަރު ް މީހނު ފއާށައްދެޭ ވޒަީ  

މި ކރުވެނޭއެވެެ. ު ޑއަނުލްޑޯ ް ވބެސްައިޓނު ެ އފޮީހގު މި ު ފމޯ

 www.customs.gov.mv އޑެރްހެކަީ ެ ވބެސްައިޓގު ެ އފޮީހގު

ެ މއަިއފޮީހގު ކސަްޓމަސްްގެ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުވް އދަި އވެެ.

ް ލިބނެ ު ފމޯ ފއާށައްދެޭ ވޒަީ ް ކއަނުޓްރަނު ރިސެޕޝްަން

ބނޭނުފްޅުވުނާމަަ ް ހއޯދްވަނަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ހނުންނާއެވެެ.

ފކެސްް  އދަި 3334250 އވެެ. ނނަބްރަކުަީ ފނޯު ގޅުއުވްނާެ

އވެެ. 3322633 ނނަބްރަކުަީ

08 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

 2011   ް       13   މޗާ

ޓރްޜެަރީ ް އފޮް ފިނނޭސްް އނެޑް މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް     މލާެ،

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ނނަބްރަު: 13-E/13/2011/80(IUL) ވޒަީ

13 މޗާް 2011 ތރާީޚު:

3) މޤަމާް: (އީ.އކެސްް ް ޖނެރެލަ ޑިރކެޓްރަ 1ޑެޕިއޓުީ ބނޭނުވްާ ޢދަދަު:

އލެވަނަސްް:-/11,065 ރފުިޔާ މސުާރަ: ރފުިޔާސާރވިސް -/2,000 ު މހަކަ

ޓރްޜެަރީއފޮީސް: ް އފޮް ފިނނޭސްް އނެޑް މިނިސްޓރްީ

ޕލްނޭިނގް ސެކޝްަންސެކޝްަން: ޕލޮިސީ ް އނެޑް ް އިކނޮމޮިކް އފެއެޒާ

ޝަރޠުު: ެ ުމޤަމާގް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެ ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ފގާެ ކރުިއރެނު ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .1

ް ލވެލަ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

އމެް. މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަާ ގޅުޭ ެ ހސާިލކްށޮފްއަިވމުއާކެު، މޤަމާގު ް ސަނދައެ ގެ 4

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު މދަވުގެނެް 2 އހަރަ ރނޭކްއެގްއަި މތަީ ް ފށެިގނެ ް 3 ރނޭކްނު އސެް

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 8 ޖމުލްަ ލިބިފއަިވމުއާކެު،
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ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ހއަޤްވު ް ފގާެ ކރުިއރެނު ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ

އީ.އކެސްް  މޤަމާއެގްއަި ެ ގޅުޭ ދއާިރއާއެގް ާ މސަައކްތަ ެ ހސާިލކްށޮފްއަިވމުއާކެު، މޤަމާގު ް ސަނދައެ    4 ގެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2 ރނޭކްގުއަި މދަވުގެނެް 3

ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދށަވްގެނެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ .3

އީ.އކެސްް  މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ ހސާިލކްށޮފްއަިވމުއާކެު،މޤަމާގު ް ސަނދައެ    4 ގެ

ތޖަރުިބާ  ެ ދވުހަު އޅު ު މޤަމާއެގްއަި 3 އހަރަ ެ ފނެވްރަގު ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ 3 ރނޭކްް،

ކމަގުއަިވނުް. ް މީހއެ ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ު މއަިގނަޑ ެ މޤަމާގު

މސަްއލޫިއޔްތަު:

މސަައކްތަކްރުނުް. ފރަމުކާރުމުގުއަި ު ސިޔސާަތ ް ފިސްކލަ ެ ދއަލުތަގު •

ޢނާމްކުރުނުް. އކެލުވަލާއަި ް ހިސާބތުއަ ތފަސާް ބޖަޓެބާހެޭ ެ ދއަލުތަގު •

ހދެނުް. އނެލޭިސިސް ޕލޮިސީ ހދަނަޖްހެޭ ފރަމުކާރުމުގުއަި ު ސިޔސާަތ އިޤތްިސާދީ އދަި މލާީ •

އކެލުވައަިލނުް. ް ފރްމޭވްރާކ ް ފިސްކލަ ް މީޑިއމަޓްރާމ އކެލުވަލާމުއާި ް ބޖަޓެ •

އޖުރޫއައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

ގތޮގުއަި  ެ %35 އލެވަނަސްެއގް މސުާރއަިގެ ގތޮނުް ެ މނަކާރުމުގު ް ޢދަކާރުނު ް ފއާއެ ވޒަީ ް އހެނެ

ދވެނޭއެވެެ.

ފއަިސާ ގޑަީގެ ު އިތރު ނމަަ މސަައކްތަކްށޮފްި އިތރުގުޑަީގއަި

އިނޝްުރނަސްް) ް (ހލެތް މދަނަަ

ް މީހނު

ބލަނާެ ހވޮމުގުއަި

ކނަތްއަތްއަް:

މސަައކްތަގުއަި އޅުވެޭ ގިނަ ވގަތުގުއަި •

ޑިގރްީ މސާްޓރަސް ދއާިރއާިން އިކނޮމޮިކސްް ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ެ މޤަމާގު މި •

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހދަފާއަިވ

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ލިޔނުތްއަް:

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ކއަނުޓްރަނު ފމޯު މި މިނިސްޓރްީގެ (މި ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ާ ފރުިހމަކަރުވެިފއަިވ

ހނުންނާއެވެެ). ް ކރުވެނެ ް ޑއަނުލްޑޯ ް ވބެސްައިޓނު އދަި

އޓެސެްޓކްށޮފްއަި) އދަި ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ

ް ސެޓފްިކޓެ ލީވިނގް ް ކޑާގުެ ކޕޮީ /ސްކލޫ އއަި.ޑީ / ު ވނަވަރަ

ްސުނގްޑަި: ދވުހަގުެ 15:00އށަ 28 މޗާް 2011 (ހމޯަ)

މޢަލުމޫތާު: ު އިނޓްވަިއު އިތރު ް މޤަމާށަ މި ފނޯއާވެެ. ު 3349171 / 3349166 ނނަބްރަ ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ

ޝޯޓލްިސްޓް  އދަި 10 ފރަތާކައާވެެ. މތަީ ެ އނެމް ު ފނެވްރަ ތޢަލުީމީ ހމަވަާ، ު ޝަރޠު ެ މޤަމާގު ކރުވެނޭީ

އނެގްނޭއެވެެ. ް އކެނަ ފނޯނުގްޅުއަި ް ފރަތާތްކަށަ ް އހެނެ ފިޔވައަި ް ފރަތާތްއަ ކރުވެޭ
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ނދޯނަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

NUL/2011/42 :ުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ހމަޖަހެިފއަިވާ  ް ހިނގްމުށަ ް ދށަނު މިކނުފްނުީގެ  

ް މޤަމާށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ް އށަ ް ފނެޕްލްނާޓް ޫ ބ.ދރަވަނަދް

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ު މީހކަ

( އޕޮރަޓޭރަ ް (ފނެޕްލްނާޓް ް އސެިސްޓނެޓް ޓކެންީޝަން މޤަމާް: .1

1 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ް ފނެޕްލްނާޓް ޫ ތނަް: ބ.ދރަވަނަދް މސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ

ް ސެޓފްިކޓެ ދއާިރއާިން އިނޖްިނިއރަިނގް ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

އިނޖްިނިއރަިނގް ނވުތަަ  ކހޯއެް ނިނމްފާއަިވނުް. ެ ފނެވްރަގު

ލިބިފއަިވނުް.  ާ މސަައކްތަކްށޮތްޖަރްިބ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރގާއަި

ާ މސަައކްތަކްށޮފްއަިވ ފނެޕްލްނާޓްގްއަި ކރުިން މީގެ އދަި

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ފރަތާކަށަ

-/3500 ރފުިޔާ  މސުާރަ: އސަާސީ

ކނުފްނުިން އލެވަނަސްާއި، އިތރުގުޑަީގެ ޢިނޔާތަް: ް އހެނެިހނެ

ް ހލެތް ް ދއާިމީވމުނު ާ ފ ވޒަީ އދަި ް ޢިނޔާތަތްއަ ް އހެނެިހނެ ލިބިދޭ

ލިބިދވެނޭއެވެެ. އިނޝްުއރަނެސްް

ފރަތާތްކަނުް  ާ ކރުިމތަިލއަވް ް މިމޤަމާށަ  

ވނަވަރަު، ފޓޮކޯޕޮީ، ސެޓފްިކޓެތްކަގުެ  ލިބިވޑައަިގނެފްއަިވާ 

އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ު ރިޕޓޯއާކެ ޕލޮިސް އދަި ކޕޮީ ެ އއަިޑީކޑާގު

ކރުިން  ގެ  15:00 ދވުހަގުެ  ވނަަ  2011 މޗާް   17 ފމޯު،

07 ވނަަ  ބިލޑްިނގް) ބރްދަރަސް (ވލާީ ބިލޑްިނގް ް އމެް.އފެ

ް މލާއެފޮީހށަ މިކނުފްނުީގެ ހނުންަ ޗނާދނަީމގަގުއަި ފނަގްިފިލާ،

ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އށަ ާ އިދރާ ެ ކއަނުސްިލގު ޫ ބ.ދރަވަނަދް ނވުތަަ

ނވުތަަ މިކނުފްނުީގެ މލާއެފޮީހނުް ު ފމޯ ފއާށަް އދެޭ ވޒަީ އދެމެވެެ.

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ އިދރާއާިން ެ ކއަނުސްިލގު ޫ ބ.ދރަވަނަދް

ގޅުއުވްނާީ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ މިއިޢލުނާާ

ނނަބްރަކުަީ 3306904  ފކެސްް ފނޯށަވެެ. ުު 3306901 ނނަބްރަ

 admin@northernutilities.com.mv ރްހެކަީ އޑެ ް އީމއެިލ އވެެ.

އވެެ.
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MALDIVES MONETARY AUTHORITY       
Male’, Republic of Maldives 

Ref No:  IL - HRMS / 2011 /21       
March 13, 2011
  

JOB VACANCY

We are looking for dynamic, reliable, energetic and highly 
motivated individuals to work in our organization. 

Interested candidates can apply for the following 
positions.  

Position: Assistant Manager
Mobile Phone Banking Section – 1 Position

Description: Selected candidate will be playing 
integral role in product development and marketing, and 
will be expected to travel to islands.

Main responsibilities:
Analyse market including competitors and consumers
Execute marketing strategies and campaigns 
Monitor and arrange the production and distribution of 
promotional materials
Attend and organise sales promotional events and 
exhibitions
Coordinate with and report to managers to carry out 
campaigns
Act as liaisons between the media, suppliers and clients.

Education & Qualification:
Bachelors Degree in Marketing.
Experience Graphic Designing will be added advantage. 

Skills Required: 
Should possess excellent interpersonal, analytical skills 
and sound leadership qualities. 
Should have excellent communication, report writing 
and presentation skills in Dhivehi and English.
Should have planning, administrative and organizational 
skills
Must be keen to learn banking system
Must be sharp and business savvy

Interested candidates are requested to send their 
application along with CV, copy of ID card, copies 
of educational certificates with transcripts and other
supporting documents to:

Human Resource Division
Maldives Monetary Authority
Boduthakurufaanu Magu, Male’

Application closing time: 20 March, 2010 at 1300hrs.  

Application forms are available from MMA and from our 
website:   www.mma.gov.mv.

mailto:admin@northernutilities.com.mv
http://www.mma.gov.mv
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ު ފރުޞުަތ ް ސްކލޮރަޝިޕ
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 (IUL) 141/141/2011/25 :ުުުުަ01 މޗާް 2011  ނނަބްރ ތރާީޚު:

Chinese Government Scholarship 2011 / 2012
ު މއުދްތަ ު އދަދަ ު ޤއަމު ު ފނެވްރަ ދއާިރާ

ބސަްދސަްކރުމުށަް) ު އހަރަ 1) ު އހަރަ 5 01 ޗއަިނާ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް ް ސްކިލް ޝޯޓޖޭް ލިސްޓގްއަި ހިމނެޭ ކހޯއެ

ޑިގރްީ  ބޗެލްރަސް

ގރްޑޭއެް  މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ”ސީ“ އިނގިރސޭިއއާކެު 05 މއާދްއާިން ް އިމތްިޙނާނު އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.އީ / ް އލޯވެލަ ޖީ.ސީ.އީ  •
އދަި ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް.

ދއާިރއާކަނުް  ގޅުޭ ނވުތަަ އއެށަވްރުެ މތަިން ފސާްވފެއަިވނުް. ނވުތަަ ް ގރްޑޭ ”އީ“ ލވެލެް 03 މއާދްއާިން އޭ ޖީ.ސީ.އީ  •
އދަި ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ް ޕލްމޮއާއެ ޑި

އިމތްިޙނާކަނުް  ެ އއެފްނެވްރަގު ާ އއެ ނހުިމނެނޭމަަ، އިނގިރސޭި ތރެގޭއަި ެ އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.އީ 05 މއާދްގާ / ް އލޯވެލެ ޖީ.ސީ.އީ  •
ފށެިގނެް  އިން ”ސީ“ CAE/CPE އިން ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ް މތަީގރްޑޭއެ ް ފށެިގނެ އިން ”ސީ“ އިނގިރސޭިން

ލިބިފއަިވނުް. 550 ސްކރޯ 6.0 ނވުތަަ TOEFLއިން ް އވޯރަރލޯ IELTS އިން ނވުތަަ ް މތަީގރްޑޭއެ

އހަރަވުފެއަިނވުނުް. އމުރުނުް 25 ް 30 އޕޭރްިލް 2011 އށަ  •

އފޮް  ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ގޅުގޭތޮނު ާ ސްކލޮރަޝިޕ ް ގވަރަމނަޓް ް ޗއަިނީޒ ް އިތރުނު ެ ޝަރޠުތުކަގު ާ މތަީގއަިވ  •
ކރްއަިޓީރިއާ  ެ ޕރްގޮރްމާގް ސްކލޮރަޝިޕް  ގވަރަމނަޓްް  ޗއަިނީޒް  ާ ވބެސްައިޓގްއަިވ  http://en.csc.edu.cn/ ެ ޗއަިނގާ

ފރުިހމަވަނާް ޖހެނޭއެވެެ.

ޝަރޠުު: ެ ކހޯގު

ވބެސްައިޓް http://www.mhrys.gov.mv އިނންއާި،  މިމިނިސްޓރްީގެ ު އފެލްިކޝޭަނފްމޯ މޢަލުމޫތާއާި ު އިތރު ކހޯބާހެޭ  •
ހނުންނާއެވެެ.  ް ލިބނެ /http://en.csc.edu.cn އިން ް ވބެސްައިޓ ެ ޗއަިނގާ ް އފޮ ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

އއެވްރަވުފެއަިވނާމަަ  ް ގތޮނު ެ ޕއޮިނޓްގް ް ކނެޑްިޑޓޭނު ގިނަ ެ އއެކްނެޑްިޑޓޭށަވްރު ތރެއެިން ެ ކނެޑްިޑޓޭނުގް ާ ކރުިމތަިލ ް މިކހޯށަ  •
ބލެވެނޭއެވެެ. ހިމނެގޭތޮށަް) ދިވހެި އދަި ް އިސްލމާ ެ އިމތްިޙނާގު (އސެް.އސެް.ސީ ް މއާދްތާކަށަ ާ ހރުިހ ާ ބއަިވރެިވފެއަިވ

ޕލްމޮާ  އދަި ޑި އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަވެެ. އތޮރޯިޓީއިން ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް އނޮންނަވްނާީ ް ސެޓފްިކޓެ ާ ޕލްމޮ ޑި ހށުހަޅަާ   •
މލޯޑްިވސްް ކހޯކަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ް އކެނެޑްިޑޓޭއެ ހށުހަޅަނާމަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް ޕރްވޮިޝަނލަ ް ފރަތާތްކަނު ނލުިބޭ ް ސެޓފްިކޓެ

ެ ފނެވްރަގު ާ ޤބަލޫކުރު އިން އއެތޮރޯިޓީ އދަި ާ ޔނުިވރަސިޓީއކަނުް ފރުިހމަަ ކށޮފްއަިވ ާ ޤބަލޫކުރު އތޮރޯިޓީއިން ކލޮިފިކޝޭަން

ް ޓރްނާސްްކރްިޕޓް ެ ކހޯގު ހސާިލކުރުި ތޢަލުީމު ު ސެޓފްިކޓެއާކެ އެ އދަި ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ް ލިޔމުއެ އނަގްއަިދޭ ް ކހޯއެކްނަ

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ.

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ ތކަތެި. ފމޯގުއަި އެ ފމޯއާި ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ކހޯށަް އދެި •

ފާ  ވޒަީ ު އމެީހކަ ބޔަނާކްށޮް، ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ ކޕޮީގއަި ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް އއާި ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ  •
ް އޓެސެްޓޑެ ް (އރޮިޖިނލަ އސަްލު. ތއަގްނަޑޖުހެި ް އގެޒްމެިނޝޭަނނު ް ޕބަލްިކ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ނވުތަަ އފޮީހކަނުް ާ އދަކާރު

ސެޓފްިކޓެް)

ވނަވަރަު. ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ކހޯށަ •

ލިޔނުް. ެ ދކޫރުނާކެމަގު ު އމެީހކަ ް މީހކަނުމަަ،އތެނަނު ް އތޮ ް ބނޮޑްއެ ެ ޚިދމުތަކްރުމުގު ް އމަިއލްފަރަތާކަށަ ނވުތަަ ެ ސަރކުރާގު •

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އފެލްިކޝޭަން  ް އށަ ފނަގްިފިލާ) / 3 ވނަަ ެ ކއަނުޓްރަ (ވލެނާގާ މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން  ދވުހަގުެ 15.00 ގެ 30 މޗާް 2011 (ބދުަ) ސުނގްޑަި:

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

މިމިނިސްޓރްީގެ ހނުންަ ފނަގްިފިލގާއަި ވލެނާގާޭ 3ވނަަ ް މނެދްރުފުހަު 15:00 އށަ 8:30 އިން ހނެދނުު ލިސްޓް، ް ޝޯޓޖޭ ް ސްކިލ ފމޯއާި ކހޯށައްދެޭ

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. އިން މޢަލުމޫތާު 3347421 ު އިތރު ހނުންނާއެވެެ. ް (http://www.mhrys.gov.mv) ލިބނެ ް ވބެސްައިޓނު ކއަނުޓްރަނުންއާި،

ތމަރްީނު
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ު ފރުޞުަތ ް ސްކލޮރަޝިޕ
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)141/141/2011/27 :ުަނނަބްރ 10 މޗާް 2011 ތރާީޚު:

2012-2011 ޔނުިވރަސިޓީ ޫ ހިނދް ބނަރާސަް

ޔާ އިނޑްި ޤއަމުު:  15 އދަދަު: ެ ކހޯގު

1- MD (Radiotherapy)
2- MD (TB & Resp. diseases
3- MD (Psychiatry)
4- MD (Anatomy)
5- MD (Physiology)
6- MD (Bio-Chemistry)
7- MD (Pathology)

8- MS (Obst. & Gynecology)
9- MS (Orthodontics)
10- MS (ENT)
11- MD (Derm. & Venereology)
12- MD (Community Medicine)
13- MD (Microbiology)
14- MS (Ophthalmology)

ދއާިރާ: ެ ކހޯގު

ހސާިލކްށޮފްއަިވނުް. އމެް.ބީ.ބީ.އސެް 

20 މޗާް 2011 ގެ  ކރުއަވްތާާ، ް ޚިދމުތަ ް ޤއަމުށަ ު ކރުއެވްމުށަފްހަ ފރުިހމަަ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް 

ފރުިހމަވަފެއަިވނުް. ު އހަރަ 01 ް ނިޔލަށަ

ް ނު ބޑޯ އކެރްޑެިޓޝޭަން މލޯޑްިވސްް ސެޓފްިކޓެކަީ ޑިގރްީ ް ބޗެލްރަޒ ާ ހށުހަޅަ އދެި ް މިފރުޞުަތށަ 

ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ސެޓފްިކޓެކަށަ ާ އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވ

ޝަރޠުތުއަް: ެ ކހޯގު

ޕރްއަިއރޯިޓީ  ެ އކެނެޑްިޑޓޭއެގް 14 ދއާިރގާެ ތރެއެިން 3 ދއާިރާ ާ ލިސްޓގްއަިވ ކނެޑްިޑޓޭއެވްސެް ެ ކނޮމް 

ވނާއެވެެ. ް ކރުއަވްނަ ް ލިސްޓ އޕެލްިކޝޭަނގްއަި ް އޑޯަރށަ

ހށުހަޅަނާމަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް ޕރްވޮިޝަނލަ ް ފރަތާތްކަނު ނލުިބޭ ް ސެޓފްިކޓެ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް 

ާ ޤބަލޫކުރު އތޮރޯިޓީއިން ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް ކހޯކަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ް އކެނެޑްިޑޓޭއެ

ް ކހޯއެކްނަ ެ ފނެވްރަގު ާ ގބަލޫކުރު އިން އއެތޮރޯިޓީ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ފރުިހމަަ ް ޔނުިވރަސިޓީއކަނު

ެ ކހޯގު ހސާިލކުރުި ް ތޢަލުީމ ު އސެެޓފްިކޓެއާިއކެ އދަި ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ް ލިޔމުއެ އނަގްއަިދޭ

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ް ޓރްނާސްްކރްިޕޓް

ް ޢއާމްކުށޮ ގރްޑޭިނގް ެ ޔނުިވރަސިޓީއއެގް ހޞާިލކްރުި ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް ު އކެނެޑްިޑޓޭކަ 

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ާ ކރްއަިޓީރިއ ގރްޑޭިނގް ތފަތާނުމަަ ާ ސްކީމ ގރްޑޭިނގް ާ ބލަ މިމިނިސްޓރްީއިން

ބލެވެނޭީ މިމިނިސްޓރްީން ދިނމުގުއަި ް ޕއޮިނޓް ް ޓރްސާްނކްރްިޕޓްށަ ސްކީމް ހށުހަޅަފާއަިނވުނާމަަ، ގރްޑޭިން

ް ވބެސްައިޓ މިނިސްޓރްީގެ ު ތފަސުީލ ެ މިމިނިސްޓރްީން ޕއޮިނޓްް ދގޭތޮގު އސުޫލނުންވެެ. ާ ބލަމަނުގްނެދް

ލިބނޭއެވެެ. އިން (www.mhrys.gov.mv)

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

http://www.mhrys.gov.mv
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ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ ތކަތެި. ފމޯގުއަި އެ ފމޯއާި ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ކހޯށަް އދެި 

ބޔަނާކްށޮް، އމެީހކަު  ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ ކޕޮީގއަި ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ކޕޮީއއާި ެ ތޢަލުީމީ ސެޓފްިކޓެތްކަގު  

ތއަގްނަޑޖުހެި ް އގެޒްމެިނޝޭަނނު ް ޕބަލްިކ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ނވުތަަ އފޮީހކަނުް ެ ސަރކުރާގު ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ

އސަްލު.

ވނަވަރަު. ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ކހޯށަ 

އމެީހކަު  ް އތެނަނު މީހކަނުމަަ،  ް އތޮ ް ބނޮޑްއެ ެ ޚިދމުތަކްރުމުގު ް އމަިއލްފަރަތާކަށަ ނވުތަަ  ެ ސަރކުރާގު  

ލިޔނުް. ެ ދކޫރުނާކެމަގު

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ވނަަ 3 / ެ (ވލެނާގާ ކއަނުޓްރަ މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން ދވުހަގުެ 15.00 ގެ 20 މޗާް 2011 (އދާިއތްަ) ސުނގްޑަި:

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު އޕެލްިކޝޭަން ް އށަ ފނަގްިފިލާ)

FACULTY OF MANAGEMENT AND COMPUTING 
Sosun Magu, Henveyru 
Male’ (20-05), Republic of Maldives 
Tel:  3345488 
Fax: 3320484 
www. mnu.edu.mv 

CImA Certificate in Business Accounting
COMPUTER BASED ASSESSMENTS (CBA) 

CIMA Certificate in Business Accounting, Computer Based Assessments 

Application Deadline: Before April 3, 2011, 1545 hrs (Registration for CBA at Faculty of Management and Computing)

Criteria:  ONLY for CIMA registered candidates. 

Fees:  Subject Fee:  £45 per subject (Rf. 900/-)  
 Local Fee:  Rf. 100/- per subject 
 Deadline (Fee): 7 April 2011, 1500 hrs. 

Exam fees from students are collected by Central Administration of The Maldives National University,
Rahdhebai Higun, Magu.

Examination Dates:      
Subject       Exam date    Time 
C1 Fundamentals of Management Accounting    Sunday, Apr 10, 2011   1700 hrs   

C2 Fundamentals of Financial Accounting     Tuesday, Apr 14, 2011   1700 hrs 

C3 Fundamentals of Business Mathematics     Sunday, Apr 17, 2011   1700 hrs 

C4 Fundamentals of Business Economics     Tuesday, Apr 19, 2011   1700 hrs  

C5 Fundamentals of Ethics, Corporate Governance and Business Law Thursday, Apr 21, 2011   1700 hrs 

  For more information please contact: 3345 488    
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3. select an undergraduate course not longer than 3 years in duration. Double degrees and Honours programs will not 
be supported.

An applicant for a masters level ADS must also:
1. be less than 45 years of age on 1 January of the year of application;
2. have completed a tertiary level qualification at least equivalent to an Australian Bachelor degree;
3. select a masters course not longer than 2 years in duration. 

An applicant for a masters or PhD ALAS must also:
1. have completed a tertiary level qualification at least equivalent to an Australian Bachelor degree;
2. not have held a scholarship for study outside Maldives  in the 24 months preceding the  application. 

Successful candidates will commence studies at an Australian institution from January 2012.  Recipients of scholarships 
are required to return to Maldives after completing their studies.   They should also be willing to actively participate in 
the Australia Awards alumni program.

To Apply:
Applications are open from 11 March 2011 and close at 6pm on 31 May 2011.   
Applicants are strongly encouraged to apply online at http://oasis.ausaid.gov.au.  Applicants should first read the
country profile, applicant handbooks and instructions on how to apply at www.southasiascholarship.org.
Please contact the South Asia Scholarships Program (SASP) Office if you require assistance.  Hard copy applications
will also be available if required from the SASP website and office.     
South Asia Scholarship Program (SASP)
Coffey International Development Liaison Office
H. Karankaa Villa, Kurangi Goalhi
Male’ 20057, Republic of Maldives.
Further information:
For more information or to access a hard copy application form, please visit www.southasiascholarship.org
Email: info@southasiascholarship.org  
Tel (Mobile): (960) 7999465

ު ފރުޞުަތ ް ސްކލޮރަޝިޕ
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ދިވހެިރއާޖްެ  މލާެ،

IUL 141/141/2011/26  :ުުަ09 މޗާް 2011 ނނަބްރ ތރާީޚް:

2012/2011 ް ސްކލޮރަޝިޕ ް ގރްޖެއުޓޭ

ޔނުިވރަސިޓީ ް އޒަީޒ ް އބަދްލު ް ކިނގް

ނނޫް  ާ ސަޢދޫީއޔް ް ޢނާމްކުށޮ ް ފރަތާނު ޔނުިވރަސީޓީގެ ް ޢޒަީޒ ް އބަދްލު ް ކިނގް ހނުންަ ޖިއދްގާއަި ެ ޢރަބަިއޔްގާ ސަޢދޫީ  

ހޅުވުލާފާއަވެެ. ވނަީ ފރުޞުަތތުކައެވްނަީ ް ސްކލޮރަޝިޕ ހދެމުގުެ  ޕީ.އޗެް.ޑީ  އއާި ޑިގރްީ މސާްޓރަސް ް ޤއަމުތުކަށަ ް އހެނެ

ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ ދއެވްގާތޮށަް  ް އފެރަތާނު ް ޚރަދައެ ާ ހރުިހ ް ބފޭޅުނުންށަ ާ ބއަިވރެިވވެޑައަިގނަންވަ މިސްކލޮރަޝިޕތްކަގުއަި 

ް އނޮލްއަިނކްށޮ ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ް ފރަތާތްކަނު ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ބއަިވރެިވވެޑައަިގނަންވަނަ މިސްކލޮރަޝިޕގްއަި ވީމާ،

މޢަލުމޫތަު  ު އިތރު މިސްކލޮޝަިޕތްކަބާހެޭ ް މިވބެސްައިޓނު އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އށަ  http://dgsscholarship.kau.edu.sa

އވެެ. 08 އޕޭރްީލް 2011 ތރާީޚކަީ ު ފހަ ެ އނެމް ެ ހށުހަޅެމުގު ް މިސްކލޮރަޝިޕތްކަށަ ލިބިވޑައަިގނަންވަނާވެެ. ވސެް

www.mhrys.gov.mv މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

 3347408 ފނޯު:

http://oasis.ausaid.gov.au
http://www.southasiascholarship.org
http://www.southasiascholarship.org
http://dgsscholarship.kau.edu.sa
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Australian Development Awards: Announcement for the intake 
commencing in academic year 2012

Australian Development Scholarships 
& Australian Leadership Awards Scholarships

The overarching goals of Australia’s Development Awards are: to develop capacity and leadership skills so that 
individuals can contribute to development in their home country; and to build people-to-people linkages at the 
individual, institutional and country levels. Development Awards include Australian Development Scholarships (ADS) 
and Australian Leadership Award Scholarships (ALAS).

ADS in Maldives are available for study at Bachelor as well as Masters level in bilaterally agreed priority sectors. 
Scholarships are available in the public category for government employees, and a small number of scholarships are 
also available in the open category.  The ADS aim to strengthen human resource capacity.  Alumni are expected to 
contribute to improved service delivery and development outcomes in Maldives upon their return. 
ALAS are academically prestigious awards offered to high achieving candidates. ALAS is an open scheme and any 
eligible Maldivian citizen may apply. To be successful, candidates must have the potential to assume leadership roles 
that can influence social and economic policy reform, development and governance in their home countries and the
region.  ALAS are available for Masters and PhD studies. 

The Australian Agency for International Development (AusAID) is pleased to invite applications for the 2012 intake

Priority Areas: 
ADS for the Maldives are offered at Bachelors and Masters level in the priority sectors of Education, Health, 
Environment and Fisheries & Agriculture.  A list of eligible courses for ADS is available on the country page of the 
website www.southasiascholarship.org.

The ALAS are offered at Masters and Doctorate levels in Disability, Economic Growth, Education, Environment, Food 
Security, Gender, Governance, Health, Human Rights, Infrastructure, Regional Stability, Rural Development, Water 
and Sanitation.  

To ensure equity and broad participation, AusAID encourages women, people with disability, ethnic minorities, people 
living in rural areas and members of socio-economically disadvantaged groups to apply.

Eligibility requirements 
Applicants for both ALAS and ADS must:
1. be a citizen of Maldives and be resident in Maldives  or somewhere other than Australia;
2. have a minimum academic IELTS overall score of 6.5 or above (with no individual band less than 6)  or  a TOEFL 

paper-based test score of at least 580, or a TOEFL computer-based test score of at least 237, or a TOEFL internet-
based score of at least 92 9).  IELTS or TOEFL must be current at time of application and at time of course 
commencement. 

3. not already be following a course of study at a university abroad; 
4. not be a permanent resident or have applied for permanent residency in Australia;
5. not be married, or engaged to be married to a person who holds or who is eligible to hold Australian or New 

Zealand citizenship or permanent residence status;
6. have all prior tertiary learning certificates submitted with the application accredited by the Maldives Qualification

Authority.

An applicant for an undergraduate ADS must also:
1. be less than 30  years of age on 1 January of the year of application;
2. have 3 passes in the GCE A/L examination with grades ‘C’ or above obtained in one sitting OR a diploma in a 

related field/discipline;

http://www.southasiascholarship.org


69

ް މބުރާތާ

ް ލިމިޓޑެ ސަރވިސަސް އވޭިއޝޭަން ް އއަިލނެޑް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IAS/MIS/2011/335 ނނަބްރަުުު:

ް އިޢލުނާ

ނީލމަގުއަި  ސާމނާު ް ބއައެ ާ ބވާފެއަިވ މިކނުފްނުީގއަި  

19 މޗާް 2011 ވާ  ކިއނުް ް ނީލނަ ބނޭނުވްއެވެެ، ް ވިއކްލާމުށަ

އވޭިއޝޭަނގްެ  ް އއަިލނެޑް 1:00 ގއަި ު މނެދްރު ެ ދވުހަގު ހނޮިހިރު

ތކަތެި ާ ހށުހަޅެިފއަިވ ް ނީލމަށަ އނޮންނާއެވެެ. އފޮީހގުއަި މއަި

ދމެދެު  ާ 11:00 އއާި 13:00 އ ެ އދެވުހަގު ް އިނތްިޒމާ ބލެނޭޭ

ހމަޖަހެިފއަިވނާއެވެެ. ހޑެއްފޮީހގުއަި އވޭިއޝޭަން ް އއަިލނެޑް

ގޑަިއށަް  ް ބއަިވރެިވފާރަތާތްކަނު މިނީލމަގުއަި ވީމާ،  

އދެމެވެެ. ް ބއަިވރެިވލެއެވްނު ނީލމަގުއަި ެ ދރުވު

04 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

މޗާް   2011    09

ް ލިމިޓޑެ ޕޓޯސްް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

   113-PRC/I-2011/46 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ވސެަލތްކަނުް  އދަި ް ބނޭނުކްރުާ ވހެިކލަ ކނުފްނުީގއަި މި  

ް ބއައެ ާ ބނޭނުް ކށޮފްއަިވ އދަި ބއަު ބޓެރެިތކަކައާި ހރުި ނގެިފއަި

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ވިއކްލާމުށަ ފރަނުީޗރަ

ވޑައަިގނަންވަާ  ޝައޤުވުރެިވެ ް ގތަމުށަ ތކަތެި މި ވީމާ،  

ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ ވ 2011 މޗާް   17 ފރަތާތްކަނުް

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ ް ހޑެ ކނުފްނުީގެ މި ް 12:00 އށަ

ެ ދވުހަގު ބދުަ  ާ ވ 2011 މޗާް   23 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އފޮީހށަް  ް ހޑެ މިކނުފްނުީގެ ު އނަދްސާީހިސާބއާކެ ް 12:00 އށަ

ެ ސާފކުރުވެމުގު ު މޢަލުމޫތާ އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު ް ވޑައަިގނެ ެ ހޒާިރވު

ު އިތރު ފިޔވައަި ް ފރަތާތްއަ ާ ވޑައަިގނަންވަ ް ބއަދްލަވުމުށަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ހށުނަޅޭއުވްނޭެ ު އގަ ް ފރަތާތްކަށަ

08 ރބަީޢލުއްޚާިރް 1432    

2011   ް 13   މޗާ  

ް ނީލނަ

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ އސެޯސިއޝޭަން ް ކރެމަ

މލާެ.

އބާހެޭ: ޗމެޕްިއނަޝްިޕް 2011 އސެޯސިއޝޭަން ް ކރެމަ 01 ވނަަ

ޗމެޕްިއނަޝްިޕް 26 މޗާް 2011 ގއަި  އސެޯސިއޝޭަން ް ކރެމަ ހމަޖަހެިފއަިވާ 01 ވނަަ ް ބއޭވްމުށަ ް އސެޯސިއޝޭަނނު މި  

14 މޗާް 2011  ު ފމޯ ެ ބއަިވރެިވމުގު މބުރާތާގުއަި ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުވް ް ބއަިވރެިވމުށަ މބުރާތާގުއަި މި ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ ް ފށެމުށަ

ހނުންވާހާކަަ  ް ލިބނެ ް ހލޯނު ް ކރެމަ ު ދމެދެ ރއެކަު 20:00 އިން 22:30 އއާި ެ ކނޮމް ް ނިޔލަށަ 22 މޗާް 2011 ގެ ފށެިގނެް

ދނަންވަމަވެެ.

ކރުިން  ދވުހަގުެ 23:00 ގެ އނަގްރާަ ާ ފރަތާތްކަނުް 22 މޗާް 2011 ވ ާ ބނޭނުވް ް ބއަިވރެިވމުށަ މބުރާތާގުއަި ވީމާ،  

އނޮންނާީ ް ގރުއުތަލުނު ެ މބުރާތާގު މި ދނަންވަމަވެެ. ް ހށުހަޅެމުށަ ު ކރުއެވްމުށަފްހަ ފރުިހމަަ ު ފމޯ ެ ބއަިވރެިވމުގު މބުރާތާގުއަި

ބޑޯގުއަި  ނޓޯިސް ެ ހލޯގު ް ކރެމަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު މބުރާތާބާހެޭ ހލޯގުއަވެެ. ް ކރެމަ 23 މޗާް 2011 ވާ ބދުދަވުހަގުެ ރޭ 21:00 ގއަި

ދނަންވަމަވެެ. ވހާކަަ ހނުންނާެ

09 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

14    މޗާް    2011
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ޕލކ ކމޮޕްނެީ ކނޮޓްރްކެޓްިނގް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MTCC-LOD/IU/2011/37 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ނީލމަބާހެޭ ު ދވުހަ

މނެދްރުު  ެ ދވުހަގު ހފަތްއާއެގްެ އނަގްރާަ ެ ޕޓާމްނަޓްގްއަި ކނޮމް އޕޮރަޝޭަނސްް ޑި ް ލޖޮިސްޓިކލަް އނެޑް ކނުފްނުީގެ މި  

ތފަސުީލު  ތކަތެީގެ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ކިޔމުށަ ް ނީލނަ ު މިދވުހަ އދަި އނޮންނާއެވެެ. ް ނީލނަކްިޔނު ގތޮގުއަި ެ ނީލމަގު ު ދވުހަ 14:00 ގއަި

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ޕޓާމްނަޓްނު ދވުހަު މި ޑި އދާީއތްަ ެ ހފަތުއާއެގް ެ ކނޮމް

ނީލމަބާހެޭ ާ ސިޓީލ

ތކަތެީގެ  ާ ދނަންވަ މި ނީލމަގުއަި ތިރީގއަި ާ ސިޓީލ ގެ ޕޓާމްނަޓްް) ޑި އޕޮރަޝޭަނސްް ް (ލޖޮިސްޓިކލަް އނެޑް ް ޕޓާމްނަޓް ޑި މި  

ާ ހމަޖަހަިފއަިވ ް ފށެމުށަ ް ނީލނަ ބއައެތްކަތެީގެ ު އިތރު ތރެގޭއަި ެ މިހފަތުގާ އދަި ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ާ ކރުިޔށަދް މިހރާވުސެް ް ނީލނަ

ދނެންވެީމވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ވހާކަަ

ެ ދވުހަގު

މތަީ ެ އނެމް

ު އގަ

އިތރުކުރުވެޭ

ު އގަ

ް މދަވުގެނެ

ް ނީލނަ

ު ފށެއޭގަ
ް ބވާތަ ުު ނނަބްރަ

 90,222.22  5,000.00 50,000.00 ް ލނޯޗް ު ހިބރަ 01

  7,000.00 

 

 205,000.00

ދނޯި ”ރހެނެދްި“ 02

  7,000.00 

 

 200,000.00

ް ލނޯޗް 01
03

  7,000.00 

 

 100,000.00

ް ލނޯޗް 01
04

  2,000.00  45,000.00 ް ވނޭ 01
05

ކރާު (ޕރްޓޮނޮް ވީރާ) 30,000.00  2,000.00   01
06

ސުޒކުީ) 4,500.00  1,000.00   ސައިކލަް ( 01
07

ސުޒކުީ) 5,000.00  1,000.00   ސައިކލަް ( 01
08

ސުޒކުީ) 4,500.00  1,000.00   ސައިކލަް ( 01
09

( އލަޓްޯ) 10,000.00  2,000.00   ު ކރާ 01 
10

( މރަޓުީ) 10,000.00  2,000.00   ް ޖިޕ 01
11
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މހަިނދްރުަ) 23,000.00  2,000.00   ) ް ޖިޕ 01
12

( ޓޔޮޓާޯ) 25,000.00  2,000.00  ް ވނޭ 01
13

 81,000.00  1,000.00  9,000.00 

ފމޯރަ، ޓރްނާސްް 1 ސާމނާު (ޖނަރަޓޭރައެގްެ ބޑޮީގނަޑު، 1ބއަި
14

ހޅޮި ސައިލނެސްަރު ބރުި 2 ، ސްވިޗް ގިއރަ ،2 ް ތކައެ ބޓެރެި

( ް ތކައެ ބރުި ް ) ކބޭލަ އދަދައެގްެ (އލެވްީ ގިނަ އދަި

ނީލމަބާހެޭ ޚއާޞްަ

ގއަި 14:00 މނެދްރުު  ެ ދވުހަގު ހމޯަ ާ ވ  2011 މޗާް   21 ބއައެސްާމނާު  ހރުި ޢިމރާތާގުއަި ”ގ.ބިއލްރޫިޖހެިގެ“  

ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ވމުށަ ބއަިވރެި ނީލމަގުއަި މި ވއެވެެ.  ހމަޖަހެިފއަި ކިޔމުށަް  ް ނީލނަ ހލޯގްއަި ް ނީލނަ ެ ޕޓާމްނަޓްގް ޑި މި

އިނތްިޒމާް  ވވެނޭެ ބއަިވރެި ނީލމަގުއަި ް ވޑައަިގތަމުނު ް އށަ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި މި ް 14:00 އށަ ު މނެދްރު ެ މިދވުހަގު ް ތކަނު ް ފރަތާ

ހމަޖަހެިފއަިވނާއެވެެ.

ހމަޔަށަް  ދވުހައާި ފށެިގނެް 17 މޗާް 2011 ވނަަ ް ް 13 މޗާް 2011 ވނަދަވުހަނު އިނތްިޒމާ ެ ބލެމުގު ތކަތެި މި އދަި  

ވހާކަަ  ހމަޖަހެިފއަިވނާެ ގތަމުނުް  ވޑައަި ް އށަ ”ގ.ބިއލްރޫިޖހެިގެ]  ް އށަ  11:00 އިން   10:00 ހނެދނުު ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް

ދނެންވެީމވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި

ފކެސްް: 3322828) ބނޭނުފްޅުނުމަަ (ފނޯު: 3317070 -3322433  3341065 -3335547  ު އިތރުު މޢަލުމޫތާ  

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް އށަ

08 ރބަީޢލުޢްޚާިރު 1432      

2011  ް       13  މޗާ

ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ADM-MPL/2011/24 :ުުުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ތކަތެި،  ގނެންަ ް އކެިފރަތާތްކަނު ް ރއަދްކުރުމުށަ ް އިދރާތާކަށަ ެ ސަރކުރާގު ާ ޤއާިމކުރުވެިފއަިވ ގއަި ބިލޑްިނގް ވލެނާގާޭ  

ގރްއަނުޑްް  ވލެނާގާޭ ރއަދްކުށޮދްނޭީ ް އިދރާތާކަށަ ާ އޑެރްސެްކރުވެިފއަިވ އތެކަތެި ބލައަިގނަެ ް ފށެިގނެ އިން  2011 މޗާް   1

ތކަތެި ދނަންވަމަވެެ. ސަމލާކުމަށަޓްކައަި ެ ފރަތާތްކަގު ާ އނެމްހެ ކމަގުއަި ް ކއަނުޓްރަނު ެ އފޮީހގު ް ޕސޯްޓ ާ ޤއާިމކުރުވެިފއަިވ ފލްރޯގއަި

08:30 އިން 15:00 އށަވެެ.  ހނެދނުު ެ ދވުސަްތކަގު ް ނނޫ ު ބނަދް ު ސަރކުރާ ބލައަިގނަންނާީ

26 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432

މޗާް    2011     01

ު މޢަލުމޫތާ ު ޢނާމް
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އގެރްިކލަޗްރަ ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(IUL)30-B/30/2011/13 :ުުަނނަބްރ   

އިޢލުނާް  

ް އިތރުކުރުނު ު ހށުހަޅެމުގުެ މއުދްތަ އދެި ް އކެމަށަ ް ފރަތާތްއަ ދކޫރުނާެ ތޔެޮ ގތޮގުއަި ތލެގުެ ސަބސްިޑީގެ ް މސަްވރެިނންށަ

ސަބސްިޑީ  ެ ތލެގު ް ފރަތާތްކަށަ ާ މސަްވރެިކނަކްރު ފސާްކރުއެވްިއިރު ް ބޖަޓެ ެ އހަރަގު މޖަިލީހނުް 2011 ވނަަ ެ ރއަޔްިތނުގް  

އދެޭ ް ދކޫރުމުށަ ތޔެޮ ގތޮގުއަި ސަބސްިޑީގެ ް މސަްވރެިނންށަ ގތޮނުް ެ ކރުމުގު ު ތނަފްީޒ ް އކެނަ ހިމނައުވްފާއަިވތާީ، ް ދިނމުށަ

ެ ހށުހަޅެމުގު ު ފމޯ ް އށަ މިނިސްޓރްީ އދެި ް އކެމަށަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ޙރަކަތާތްރެވ ތޔެވޮިއކްމުގުއަި ް މސަްވރެިނންށަ މިހރާވުސެް

އިން   2011 މޗާް   10 ގތޮނުް  ެ ދިނމުގު ު މިފރުޞުަތ ް ފރަތާތްކަށަ ު އިތރު ް ހމަވަމުގާޅުިގނެ ް އށަ  2011 މޗާް   09 ު މއުދްތަ

ހޅުވުލާމަވެެ. ު މިފރުޞުަތ ް ނިޔލަށަ ެ މހަގު މި ް ފށެިގނެ

ްސަބސްިޑީ  ”މސަްވރެިނންށަ ާފރަތާތްކަނުް އދެި ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ބނޭނުވް ް ްސަބސްިޑީގެގތޮގުއަި ތޔެޮ ދކޫރުނަ މސަްވރެިނންށަ ވީމާ،  

10 ފބެރްއުރަީ 2011 ވާ  މިމިނިސްޓރްީގެ ކއަނުޓްރަނުް ާ ކރުއަިޓީރިއ ާ ވޒަަނކްރު ު އފެމޯ އދަި ފމޯު“ ާ ހށުހަޅަ ް ފރަތާތްކަނު ދކޫރުނަް އދެޭ ތޔެޮ

(www.fishagri.gov.mv)ްމިފމޯު ވޒަަނކްރުކާރުޓެީރިއމާިމިނިސްޓރްީގވެބެސްައިޓ ްހނުންނާއެވެެ. އދަި ްލިބނެ ްފށެިގނެ ބރުސާްފތަިދވުހަނު

ބރުސާްފތަި  ާ 31 މޗާް 2011 ވ ތރާީޚކަީ ެ ފހަގު ެ އނެމް ެ ހށުހަޅެމުގު ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ު ފމޯ ހނުންނާއެވެެ. ް ކރުވެނެ ް ޑއަނުލްޑޯ

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް އނާމްކުށޮ އނަގްއަި ކމަގުއަި ް ނިޔލަށަ ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު

ކރުއަިޓީރިއާ  ާ ވޒަަނކްރު ު އފެމޯ އދަި ފމޯު“ ާ ހށުހަޅަ ް ފރަތާތްކަނު އދެޭ ް ދކޫރުނަ ތޔެޮ ސަބސްިޑީ ް ”މސަްވރެިނންށަ  

ކރުމަވެެ. ު އނާމް ު މިއިޢލުނާއާކެ
05 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432 

10    މޗާް    2011  

2011 ާ ކރްއަިޓީރިއ ާ ވޒަަނކްރު ު ފމޯ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވިއކް ތޔެޮ ާ ހށުހަޅަ ް ބއަިވރެިވމުށަ ދިނމުގުއަި ސަބސްިޑީ ެ ތލެގު

ދނޭީ ް އިސްކމައެ ވޒަަނކްރުމުގުއަި  ް ފރަތާތްއަ ާ ހށުހަޅަ ު ފމޯ ް ބއަިވރެިވމުށަ ދކޫރުމުގުއަި ސަބސްިޑީ ެ ތލެގު މސަްވރެިނންށަދްޭ 

ާ ގބަލޫކުރު މިނިސްޓރްީއިން ފރަތާތްކަށައާި ާ ހމަޖައަސްަވފާއަިވ ް އިނތްިޒމާ އޅެނޭެ ތޔެޮ ް އޅުނަދފުހަރަށަ ާ މސަްވރެިކނަކްރު ފސަޭހއަިން

ފޅުދާއާިރއާއެގްއަި ވިޔފަރާި ތލެގުެ  ރށަރްށަގުއަި މސަްވރެި އދަި ރއާޖްގޭެ  ފރަތާތްކަށައާި ދކޫރުވެޭ ތޔެޮ  ް ކރުޑެިޓށަ ް މއުދްތަކަށަ

ހށުހަޅަފާއަިވނާމަަ ް ގިނފަރަތާތްށަ ެ އދެި އއެފްރަތާށަވްރު ް ކށޮދްިނމުށަ ް އއެރްށައެގްއަި މިމސަައކްތަ އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ކރުފާރަތާތްކަށަ

ހދޯފާރަތާކަށަވެެ. މރާކސްް އނެމްގެިނަ ް ގިނތްިތކަނު ާ ތިރީގއަިވ ހވޮނާީ ް ފރަތާއެ ޚިދމުތަދްނޭޭ

މރާކސްްގިނތްި

ހލާތަު: މލާީ ކނުފްނުީގެ

ދއެހަރަގުެ) (ފއާިތވުި ޓރާނއްވޯރަ ކނުފްނުީގެ

މރާކސްް 20

(ލީޓރަނުް) މިނވްރަު. ރއަކްކާރުވެޭ ތޔެޮ ސަރޙައަދްގުއަި ާ ވިޔފަރާިކރު ެ މރާކސްްތލެގު 20

މިނވްރަު (ލީޓރަނުް) މރާކސްްކރުޑެިޓށަް ތޔެދޮކޫރުވެިދނާޭ 20

މިނވްރަު: ާ ވިޔފަރާިކރު ެ ތލެގު

(ލީޓރަނުް) ު މިނވްރަ ެ ވިއކްތާލެގު ު ދވުލާކަ ް އވެރްޖެކްށޮ

މރާކސްް 15

ގތޮް: ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް އިނތްިޒމާ ެ ތޔެވޮިއކްމުގު

ހމަޖަހެިފއަިވނުް. ް އިނތްިޒމާ ތޔެޮ އޅެނޭޭ ް އއާި އލެނޯގްސްައިޑކްށޮ ް ކީވލޯ ާ ސީދ ް މސަްވރެިނންށަ

މރާކސްް 15

އދަދަު: ެ ފނުގް މވުއަޒްަ ގނެގްޅުޭ އދަި ު މއުދްތަ ާ ފރޯކުށޮދްީފއަިވ ް ޚިދމުތަ ތޖަރްިބއާއާި ވިޔފަރާީގެ ެ މރާކސްްތލެގު 10
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ސެނޓްރަ ގއަިޑނެސްް ކރެިއރަ ް ނޝެަނލަ

ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)141-NCGC/1/2011/26 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ް ފރަތާތްކަށަ ދޭ ާ ފ ވޒަީ

ހލޭނުތްރެިކރުވުއަި،  ކިޔވަކާދުިން ޒވުނާނުންއާި ް ބހެގޭތޮނު ާ ފރުޞުަތތުކަ ހރުި ބޒާރާގުއަި ެ ފގާ ވޒަީ ެ ރއާޖްގޭ މިސެނޓްރަކަީ  

ރއާޖްއެިނންއާި ހމައަހެނެމްެ، ސެނޓްރަކެވެެ. ާ ޤއާިމކުރުވެިފއަިވ މޤަޞްަދގުއަި ެ އހެީތރެިވދެިނމުގު ް ޚިޔރާކުރުމުށަ ް އއެ ކރެިއރަ

ެ ފގާ ވޒަީ ެ ރއާޖްގޭ ފރޯކުށޮދްީ، ު މޢަލުމޫތާ ް ފރުޞުަތތުކަބާހެގޭތޮނު ެ ތމަރްީނގު ތޢަލުީމއާި މތަީ ހނުންަ ް ލިބނެ ް ބރޭނު ް ރއާޖްނޭ

ެ އދަކާރުމުގު ާ ފ ވޒަީ އދަި މިސެނޓްރަނުް ފރޯކުށޮދްއެވެެ. ު މޢަލުމޫތާ ފގާެ ފރުޞުަތތުކަބާހެޭ ވޒަީ ލިބނެހްރުި ު އވެގަތުކަ ބޒާރާގުއަި

އހެީތރެިވދެއެވެެ. ް ސެނޓްރަނު މި ް ތއަޔްރާވުމުށަ ް ބދަލަތުކަށަ އނަންަ ް ބޒާރާށަ ެ ފގާ ވޒަީ ހލޭނުތްރެިކރުވުއަި، ް ޒވުނާނު ު މހުިނމްކުމަމާދެ

ް ވބެސްައިޓ މި ވބެސްައިޓއެް ގއާިމކުރުވެިފއަވެެ. ވނާީ ނމަގުއަި މި ދފަތްރަު“ ެ ފގާ ފރަތާނުް ”ވޒަީ މިސެނޓްރަގެ އހެނެކްމަނުް،

ދޭ ާ ފ ވޒަީ ވީމާ، ކށޮދްއެވެެ. ް މސަައކްތަ މިސެނޓްރަނުް ް ގޅުވުއަިދިނމުށަ ް ފރަތާ ާ ހދޯ ާ ފ ވޒަީ ފރަތާއާި ދޭ ާ ފ ވޒަީ ް މދެވުރެިކށޮ

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހދޯ ާ ފ ވޒަީ ހިފމުކަީ ް ބނޭނު ެ ވބެސްައިޓގް މި ގތޮގުއަި ހރަދުނަާ ރޖެިސްޓރްީކށޮް، ވބެސްައިޓގްއަި މި ް ފރަތާތްކަނު

އއެވްސެް ް ވބެސްައިޓް ބނޭނުކްރުމުށަ ް ރޖަިސްޓރްީކށޮ ވބެސްައިޓގްއަި މި ވގެނެދްނާއެވެެ. ް ބޑޮު ފސަޭހއަކަށަ ް ވރަށަ ލިބިގނެދްނާެ

ނނުގައަވެެ. ް ޗރާޖއެ

www.yes.mv/dhafthar ވބެސްައިޓް:

އށަވެެ. 3312879/3320937 ގޅުއުވްނާީ، ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ވބެސްައިޓބާހެޭ

ފއަިދާ: ލިބޭ ް ކރުމުނު ރޖަިސްޓރްީ ވބެސްައިޓގްއަި މި ް ފރަތާތްކަނު ދޭ ާ ފ ވޒަީ

ލިބނުް. ު ފރުޞުަތ ެ ކރުމުގު ް އިޢލުނާ ނލުއަި ާ ފތާއަް އއެވްސެް އގަކަ ވޒަީ ހސުް ެ ކނުފްނުިތކަގު ާ ކރު ރޖަިސްޓރްީ .1

އތޮނުް. ު ފރުޞުަތ ެ ލިބމުގު ު މޢަލުމޫތާ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ހދޯ ާ ފ ވޒަީ .2

ެ ލިބމުގު ް އށަ ް އީމއެިލ ެ ކނުފްނުޏްއެް/މއުއަސްަސާއއެގް އެ މޢަލުމޫތާު، ެ ފރަތާގު ާ މޗެވް ް ޖބޮ ވމުއާި، ް މޗެ ް ޖބޮ ް އނޮލްއަިނކްށޮ .3

ފރުޞުަތު.

ފރުޞުަތު. ެ ވމުގު ު އިޝްތިހރާ ް ކނުފްނުޏްއެް/މއުއަސްަސާއއެ އެ ް އނާމްނުންށަ އގަކަނާލުއަި އއެވްސެް .4

އސެޯސިއޝޭަން ް ބސާްކޓެބްލޯ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MBA/IUL/2011/07 :ުުަނނަބްރ

ކރުމުބާހެޭ ސްޕނޮސްަރ

އިނޓްރަ  ހމަޖަހެިފއަިވާ 13 ވނަަ ް ބއޭވްމުށަ ް އިނތްިޒމާކްށޮގްނެް 10 - 23 އޕޭރްިލް 2011 އށަ ް މިއސެޯސިއޝޭަނނު  

ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ހޅުވުލާއަިފީމވެެ. ވީމާ، ު ކރުމުގުެ ފރުޞުަތ ސްޕނޮސްަރ ް މބުރާތާ ބސާްކޓެބްޅޯަ ް ސްކލޫ

ހށުހަޅެއުވްނުއްދެމެވެެ.  ް މިއސެޯސިއޝޭަނށަ ކރުިން ދވުހަގުެ 14:00 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 17 މޗާް 2011 ވ ު ސާފކުރުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

ގޅުއުވްނުއްދެމެވެެ. ާ އ 3314024 ުު ނނަބްރަ ެ މިއސެޯސިއޝޭަނގް ބނޭނުފްޅުވުނާމަަ ު މޢަލުމޫތަ ު އިތރު
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ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

 ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް

IUL 23-AP/1/2011/63 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

އިޢލުނާާ  އދަދަު 6 ) ނނަބްރަުުު 40 ، ް ވލޮިއމު ގެ ް ގޒެޓެ ) IUL 23-AP/1/2011/07 ުުަނނަބްރ މިނިސްޓރްީގެ މި  

ދނަންވަމަވެެ. ޙވަލާދާީ

ޔސޫް  ް (ހސޮްޕިޓަލ ގތޮށަް  ާ ބނޭނުކްރު ހސޮްޕިޓަލގްއަި  ހމައަކެނަި ލިސްޓގްއަި ޑރްގަް  ް އޕެރްވޫޑް އިޢލުނާގުއަި  އެ  

ގތޮގުއަި ޑރްގަސްްގެ ް ކނޮޓްރްލޯޑް ވނަީ ް ބސޭްތއަ ް ބއައެ ާ ކރުވެިފއަިވ ް ކޓެގަރައަިޒ ލިސްޓގްއަި ް ޑރްގަ ް އޕެރްވޫޑް އނޮލްީ)

ކނަޑއަޅެިފއަވެެ.

ކނޮޓްރްލޯް  ބދަލަގުއަި އސޭް ސައިކޓޯރްޕޮިކް ގެ ް ކނޮޓްރްލޯ ވނަީ ބސޭް ތިރީގއަި ދނެންވެިފއަިވާ ދެ ު މިހރާ ނމަވަސެް  

ބދަލަކުރުވެިފއަވެެ. ް ގތޮށަ ގެ ް ނރާކޓޮިކ އސޭް

Change
Schedule as:

Previously
Schedule as:DosageBrand NameGeneric Name

Controlled
(as a Narcotic)

Controlled
(as a Psychotropic

Tablet 50mg
Injection 50mg/mlTramadol HCLTramadol HCL

Controlled
(as a Narcotic)

Controlled
(as a Psychotropic)Injection 400mcg/1mlNalaxone HCLNalaxone HCL

ވނަީ  ު މިހރާ ބސޭް ާ މިވ ތިރީގއަި ް އިތރުނު ެ ބސޭްތކަގު ާ އިޢލުނާގުއަިވ ުުު އދަި IUL 23-AP/1/2011/07 ނނަބްރަ  

ް ގތޮށަ ް ޑރްގައެ ް ސައިކޓޯރްޕޮިކ އސޭް ް ކނޮޓްރްލޯ އިން ” އނޮލްީ ޔސޫް ް ހސޮްޕިޓަލ ” ހމައަކެނަި ެ ލިސްޓގް ް ޑރްގަ ް އޕެރްވޫޑް

ކނަޑއަޅެިފއަވެެ.

Change
Schedule as:

Previously
Schedule as:

DosageBrand NameGeneric Name

Controlled
(as a Psychotropic)

Restricted and Hospital 
use only

Inj 100mg/ml, 25mg/ml,
 50 mg /ml

Inj Durabolin Inj 
Deca Durabolin 

Nandrolone

1 މހަގުެ މއުދްތައެް ދވެިފއަިވާ ވހާކަަ  ް ބސޭްތކަށަ ާ ދނެންވެިފއަިވ މތަީގއަި ާ ކރުއަވްފާއަިވ އޑޯަރ ު މިހރާ ް އހެނެކްމަނު  

ް އސުޫލނު ާ ގނެދް ޢމަލަކުރުމަނުް  ކރުިނވްސެް ް ތކަށަ ޑރްގަސްް ް ކނޮޓްރްލޯ ު ވމުއާކެ ް ކނޮޓްރްލޯ ް ބސޭްތއަ މި  ދނެންވެީމވެެ.

އދެމެވެެ. ް ގނެދްވެނު ް ޢމަލަކުރުމަނު

ހލޯސްޭލކްރުވެނޭީ  ް އތެރެކެށޮ ެ ރއާޖް ް ބސޭްތއަ ާ ދނެންވެިފއަިވ މތަީގއަި ް ފށެިގނެ ް ތރާީޚނު ކރުވެޭ ް އިޢލުނާ މި ވީމާ،  

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ އނަގްއަި ް ކމަށަ ް ފރަތާށަ ާ ހއުދްދަވެިފއަިވ އިން އތޮރޯިޓީ ް ޑރްގަ ް އނެޑް ް ފޑު މލޯޑްިވސްް ހމައަކެނަި

01 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432    

2011   ް 06   މޗާ
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އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)220-RPP/220/2011/15 :ުުަނނަބްރ     

ް އިޢލުނާ

މލޯޑްވްސްް  ގތޮގުއަި ޓކެސްްގެ  ފރަތާތްކަނުް  ު ޢނާމް  

ލީސްރނެޓްް، ބޑެޓްކެސްް، ާ ދއަކްމަނުދް ް އތޮރޯިޓީއށަ މނަިޓރަީ

ފށެިގނެް  އިން  2011 އޕޭރްީލް   01 ފއަިސާ ފދަަ ރޔޯލަޓްީ

ކމަގުއަި ް މިއތޮރޯިޓީއށަ ހމައަކެނަި ބލައަިގނަންނާީ

ހމަޖައަސްައިފީމވެެ.

މިފދަަ  ް ފށެިގނެ ް މިތރާީޚނު ހމަޖައެސްުމނުް، ް މިގތޮށަ  

ް އތޮރޯިޓީއށަ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް ް ފއަިސާއއެ އއެވްސެް

ދނެންވެީމވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ބލައަިނގުނަންނާވެހާކަަ

26 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432  

2011    ް 01    މޗާ  

ު މރަކުޒަ ތރާީޚބާހެޭ ދިވހެިބހައާި

ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

153-DH/2011/04 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ޅނެވްރެިއއެކްމަގުއަިވާ  ފޚަރުވުރެި ޢިއޒްަތތްރެި ު މޝަްހރޫ ް ރއާޖްއެށަ ދނުިޔދެކޫރުއެވްި ު ދވުހަ 25 ފބެރްއުރަީ 2011 ވނަަ  

އނޮންނާީ ބއޭވްިފއަި ް ފތޮ މި ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ ް ތޢަޒުިޔާ ފތޮއެް ބއޭވްމުށަ ހނަދނާގުއަި ެ ފއާިޒގާ ު އމާިނތަ ޑޒޭީމގާޭ ާ އލަމްރަޙުމޫ

ނިޔލަށަވެެ. 2011 މޗާު 2 ން 2011 މޗާު 17ގެ ފިހރާއަިގއަި ް ފތޮ ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ފތޮގުއަި  ާ ޔ ތޢަޒުި މި ވީމާ، ސޯސަނގްގޭއަވެެ. ހ. ހނުންނާީ ފިހރާަ ް ފތޮ ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

އށަް   3:30 ހވަީރު  ން  8:30 ހނެދނުު ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް ް ނނޫ ު ބނަދް ު ސަރކުރާ ް ބފޭޅުނު ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ސޮއިކރުއަވްނަ

އިޢލުނާކުރުީމވެެ. ް ޢނާމްކުށޮ ވހާކަަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ު އިނތްިޒމާ ސޮއިކރުއެވްނޭެ ް ވޑައަިގނެންވެމުނު

13 މޗާު 2011 

ާ އިދރާ ެ ކއަނުސްިލގް ޫ ނިލނަދް އތުރުބުރުީ ު ހވުދައުތަޅޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް ނިލނަދްޫ،

(P4)409-UB/2011/03 ނނަބްރަުު:

  

ް އިޢލުނާ

ގއެލްިގނެް  ރޖަިސްޓރްީ ގތޯީގެ ޢިމރާތާއާި ެ ގގޭގޭ ާ މިލިޔ  

ހށުހަޅަފާއަިވއެވެެ. ް މިއިދރާއާށަ އދެި ް ހދައަިދިނމުށަ ް އލަނު

ްގގޭެ ނނަް# ނނަ ެ ރޖަިސްޓރްީވރެިފރަތާގު

ުު ނނަބްރަ

ެ ުކދުިމގާ މޙުއަމްދަ 46ޢބަދްاللهު

ެ (ޢލަިމނަިކު)ރކޮޓެގް މސޫާ 18/1977ޢލަީ

މޢަލުމޫތާއެް  އއެވްސެް މިރޖަިސްޓރްީތކަބާހެޭ ވީމާ،  

ބރުސާްފތަި  ާ 17 މޗާް 2011 ވ ވނާމަަ، ް ފރަތާއެ ާ ލިބިފއަިވ

ް އވަހަކަށަ ާ ވީހ ލިޔމުކަނުް، ކރުިން ެ ކރުމުގު ު ބނަދް އފޮީސް ު ދވުހަ

އދެމެވެެ. ް އނަގްއަިދިނނު ް އިދރާއާށަ މި

އިޢލުނާް ކރުީމވެެ. ް ޢނާމްކުށޮ ް މިހނެވްެ މިކނަ

05 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432   

10    މޗާް    2011   
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ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/45 ނނަބްރަުުުުުުުުު:

ް އިޢލުނާ

މިހރާވުނަީ  ް ބސޭްތއަ އެ ބސޭްތކައެކްމަށަވްތާީ، ބހެއެޓްޭ ް ބނޭމުށަ ެ ހސޮްޕިޓަލގު ހމައަކެނަި ބސޭްތކަކަީ ާ ތިރީގއަިމިވ  

ކރުވެިފއަވެެ. ް ކޓެގަރައަިޒ ގތޮގުއަި އނޮލްީ" ޔސޫް ް ހސޮްޕިޓަލ ް އނެޑް ް "ރސެްޓރްިކޓްޑެ

މިބސޭްތކަށަް  ު މިހރާ މނަކާމަކެވެެ. ވިއކްމުކަީ ބހެއެޓްމުއާި ް މިބސޭްތއަ ފރާމސަީތކަގުއަި ފށެިގނެް 30 ޖނޫް 2011 އިން  

ޢނާމްކުށޮް  ް މިބސޭްތއަް ދނޫކުރުވެނޭކެނަ ް ފހަނު މީގެ ދކޫރުވެނޭއެވެެ. އދަި ް ހމައަށަ ާ 31 މއެި 2011 އ ް އޑޯަރތުއަ ާ ކށޮފްއަިވ

އިޢލުނާކްރުީމވެެ. އނެގްމުށަޓްކައަި

Changed RemarksCurrent CategoryName

Restricted and hospital use onlyPOMMannitol Inj

Restricted and hospital use onlyPOMSuxamenthoniom Chloride

Restricted and hospital use onlyPOMHaemaecel Inj

Restricted and hospital use onlyPOMNandroiono

11 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432

ފބެރްއުރަީީ  2011    14

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

 ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް

IUL 23-AP/1/2011/44 ނނަބްރަުުުުުުުުު:

ް އިޢލުނާ

ކޕެސްޫލބާހެޭ ް އރާ.ބީ.ޓނޯ

ފޑުް  މލޯޑްިވސްް ް ވިއކްމުށަ ް އތެރެކެށޮ ް ރއާޖްއެށަ  

ާ ހއުދްދަވެިފއަިވ ކރުވެި ރޖަިސްޓރަީ އތޮރޯިޓީގއަި ް ޑރްގަ ް އނެޑް

ފރޯމިއލުޝޭަނއެް ރއާޖްގޭއަި ް އހެނެ ް ނނޫ ް އރާ.ބީ.ޓނޯް ކޕެސްޫލ

ފހާގަކަރުވެިފއަވެެ. ވނަީ ް ގނެދްކާނަ ް ވިއކްމަނު ު މިހރާ

ނފުނެންަ  އތެރެެ ބހޭކަީ ާ ކރުވެިފއަިވ ރޖަިސްޓރަީ  

ބހޭކަީ ާ ނކުރު ރޖަިސްޓރަީ ކޕެސްޫލކެވެެ. ކލުއަިގެ ް ކޅަރުތަ

އދަި ް ފނެންގަތޮށަ އތެރެެ އނައެބްއަި އދަި ކލުަ ް ކޅަރުތަ އއެބްއަި

ކޕެސްޫލކެވެެ. ހނުންަ ް މިނތާކައެ ކދުި އތެރެގޭއަި

މލޯޑްިވސްް  ް ފށެިގނެ ް ކރުދާވުހަށު ް އިޢލުނާ މި ވީމާ،  

އރާ. ނކުރުާ  ރޖަިސްޓރަީ  އޓޮރޯިޓީގއަި ް ޑރްގަ އނެޑްް  ފޑުް 

ް މނަކާމައެކްނަ ވިއކްމުކަީ އތެރެކެރުމުއާި ް ކޕެސްޫލ ް ބީ.ޓނޯ

އިޢލުނާކްރުީމވެެ. އނެގްމުށަޓްކައަި ް ޢނާމްކުށޮ

11 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432      

14  ފބެރްއުރަީީ  2011  

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IUL 23-AP/1/2011/47 ނނަބްރަުުުުުުުު:

ް އިޢލުނާ

ދީފއަިވާ  ހއުދްަ ެ ކރުމުއާި ވިއކްމުގު އތެރެެ ް ރއާޖްއެށަ  

 2011 ފބެރްއުރަީީ " ް ލިސްޓ ް ޑރްގަ ް އފެރްވޫޑް " ް ލިސްޓ ެ ބހޭގު

ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ  ވނާީ މިހރާު  ު އިޞްލޙާއާކެ

ސްޓނޭޑްޑަސްްގެ  ެ ސައިޓގް  www.health.gov.mvެފމެިލީގ

ެ މހައެގް ެ ކނޮމް ް ލިސްޓ މި ޝާއިޢކުށޮފްއަވެެ. އދަި  ދށަގުއަި

ޝާއިޢކުރުވެޭ ވބެސްައިޓގްއަި އިޞްލޙާކުރުވެި ހފަތުގާއަި ފރުތަމަަ

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ އނެގްމުށަޓްކައަި ް ޢނާމްކުށޮ ް ލިސްޓއެކްނަ

13 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432  

16 ފބެރްއުރަީީ 2011  
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ެ ކނޮމް އިޚތުިޔރާު، ެ ބދަލަގުނެއަމުގު ް ގވައާިދތުކަށަ

ލިބިގނެވްއެވެެ.) ް ސެނޓްރަށަ މި ވގަތުކަވުސެް

ވއަދްާ  ް އލަށަ ު އހަރަ 2011 ވނަަ ސެނޓްރަގުެ  މި  

އިތރުށަް  ެ މިއށަވްރު ކމަށަވްތާީ،  400 ޖގާއަކަީ ެ ދރަިވރަނުގް

ހށުހަޅަފާއަިވނާމަަ ު ފމޯ އދެި ް ވނަންނަ ކދުިން ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު

ް ކދުިނންށަ ާ ލިބިފއަިވ ާ ނތަީޖ ު ރނަގޅަ ެ އނެމް ނގެމުގުއަި ކދުިން

ބލެވެނޭީ ކނަޑއަޅެމުގުއަި ާ މިނތަީޖ ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

މިނގްނަޑވެެ. ބނޭނުކްރުވެޭ ހވޮމުގުއަި ް ޓޮޕޓްނެއްށަ ް ނޝޭަނލަ

ޗކެް  ތކަތެީގެ ގނެންވަނަވްނާޭ ު ފމޯއާކެ އފެލްިކޝޭަން  

ތިރީގއަި މިދނަންވަނަީއވެެ. ް ލިސްޓއެ

ފޓޮޯ   1 ތރެއެިން  (މީގެ ޯ ފޓޮ  4 ެ ސައިޒގު ް ޕސާްޕޓޯ (1

ހރަކުށޮފްއަި) ފމޯގުއަި

އސެް.އސެް.ސީ އދަި އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.އީ ޖީ.ސީ.އީ، (2

ކޕޮީ. ޯ ފޓޮ އސަްލއާި ެ ނތަީޖގާ

ކޕޮީ. ޯ ފޓޮ އސަްލއާި ެ ސެޓފްިކޓެގް ް ލީވިނގް ް ސްކލޫ (3

ފޓޮކޯޕޮީ. ކޑާއާި އއަިޑީ ް ނޝޭަނލަ (4

ާ ކށޮފްއަިވ ފރުިހމަަ ް ސްކލޫނު ކރުީގެ ެ ދރަިވރަގު (5

ސިޓީ ، ރިޕޓޯް) (އޚަލްގާީ ް ރިޕޓޯ ް ކނޮފްިޑނެޝްަލ

ޖހަފާއަި. ު ތއަގްނަޑ ް ސްކލޫ ބނަދްކުރުވެި އރުއައެގްއަި

ކދުިން  ް އށަ ސީ.އޗެް.އސެް.އީ  އހަރަު  ވނަަ  2011  

13 ފބެރްއުރަީީ 2011 އިން  ދކޫރުނާީ ު ފމޯ އދެޭ ް ވއެދްމުށަ

ން   10:00 ހނެދނުު ދވުހައެގްެ  ރސަްމީ ެ ކނޮމް ފށެިގނެް 

ނނަގްވަާ ފރަތާތްކަނުް  ު ފމޯ ް އދަި މިސެނޓްރަނު 14:30 އށަވެެ.

އދެމެވެެ. ް ގނެންވެނު ު ކޑާ އއަިޑީ

މތަީގއަި  ު ކރުއެވްމުށަފްހަ ފރުިހމަަ ު ފމޯ އފެލްިކޝޭަން  

ެ އނެމްފެހަގު ހށުހަޅައުވްނަޖްހެޭ ު ތކައެޗްއާކެ ބޔަނާކްރުވެނުު

ނިޔލަށަވެެ. ގެ 31 މޗާް 2011 ގެ 14:30 ތރާީޚކަީ

07 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432  

ފބެރްއުރަީީ  2011   10  

ޔކުޝޭަން އޑެި ސެކނަޑްަރީ ހޔަރަ ފރޮ ސެނޓްރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)CHSE-SMT/1/2011/4 :ުުުުުުުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

އށަް  ސީ.އޗެް.އސެް.އީ  ު އހަރަ ވނަަ   2011  

ެ ޝަރޠުތުކަގު ާ ތިރީގއަިވ ހމަޖަހެިފއަިވނަީ ް ވއެދްމުށަ ކދުިން

މތަިނންވެެ.

ދިވހެި، އިސްލމާް  1 މއެި 2009 ގފެހަނުް އސެް.އސެް.ސީ .1

އދަި ު ހިސާބ އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.އީ އލޯވެލެް/ ޖީ.ސީ.އީ އދަި

މއާދްއާިން   8 ޖމުލްަ  ު މއާދްއާއާކެ  4 މި އިނގިރސޭި

ް މިމއާދްތާއަ ލިބިފއަިވނުް. ް ގރްޑޭ ’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ

(މިސާލކަށަް: ް މއާދްތާކައެ ާ ފށުއުރަ ު މޤުއަރްރަ ހމަކަރުމުގުއަި

ނގުނުނޭއެވެެ. ވކަިވކަިން ބޔަލޮޖޮީ) ް ހިއމުނަ ބޔަލޮޖޮީއއާި

ް މިކނަ ކމަގުއަިވނުް. ް ކއުޖްއެ ު ރނަގޅަ ު އޚަލްޤާ .2

ެ ސްކލޫގް އޅުނުު ް ފހަނު ެ އނެމް ސާބިތކުށޮދްިނމުށަޓްކައަި

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ު ރކެޑޯ އޚަލްޤާީ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ ތިން ު ފހަ

ކމަބާހެޭ ް ސެނޓްރަނު މި އދަި ރިޕޓޯށައާި އޚަލްޤާީ އެ

ެ ރިޕޓޯތުކަގު އޚަލްޤާީ ހދޯޭ ހށުހަޅައަިގނެް  ް ފރަތާތްކަށަ

ބލެވެނޭއެވެެ. ވއެދްމުގުއަި ކދުިން މއަޗްށަް،

އހަރަު   19 އށަް   1 ޖނޫމްހަގުެ  ެ އހަރަގު ވނަަ  2011 .3

ފރުިފއަިނވުނުް.

ކށޮފްއަިނވުނުް. ް ކއަިވނެޏްއެ .4

ެ ސަރކުރާގު ކިޔވައަިދޭ ް ސާނވަީއށަ މތަީ ކރުިން މީގެ .5

11 ނވުތަަ 12 ގއަި  ް ގރްޑޭ ސެނޓްރައެގްއަި ނވުތަަ ް ސްކލޫއެ

ކމަގުއަިނވުނުް. ް ކއުޖްއެ ާ ދވެިފއަިވ ު ފރުޞުަތ ެ ކިޔވެމުގު

މިނިސްޓރްީ ދރަިވރަނުންކަީ ވނަންަ ް ސެނޓްރަށަ މި .6

ާ ކނަޑއަޅައުވްފާއަިވ ް ސްކލޫތްކަށަ ް އޑެިއކުޝޭަނނު ް އފޮ

ާ ކިޔމަނަވް ް ގވައާިދތުކަށަ ެ ސެނޓްރަގު މި ގވައާިދތުކައާި

ާ ކނަޑއަޅައުވްފާއަިވ ސެނޓްރަނުް (މި ކމަގުއަިވނުް. ް ދރަިވރަނު
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ާ އިދރާ ެ ދިއފްށުީ ކއަނުސްިލގް ު މލާއެތަޅޮ

ެ ދިއފްށުި، ދިވހެިރއާޖް ކ.

ނނަބްރަުު:332/2011/07  

ް އިޢލުނާ

ރޖަިސްޓރަީ  ގތޯީގެ  ޢިމރާތާއާި  ގގޭގޭެ  މިދނަންވަާ   

ް މިއފޮީހށަ އދެި ް ހދައަިދިނމުށަ ރޖަިސްޓރަީ އލަނުް ް ގއެލްިގނެ

ހށުހަޅަފާއަވެެ. ވނަީ

ެ އކޯިޑމްގާ ދިއފްށުި، ކ. .1  

ލިބިފއަިވާ  ް މޢަލުމޫތާއެ މިރޖަިސްޓރަީތކަބާހެޭ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  22 މޗާް 2011 ވނަަ އކެނަް ފރަތާއެވްނާމަަ އއެވްސެް

އދެމެވެެ. ް އނެގްވެނު ް މިއފޮީހށަ ކރުިން ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް

13 މޗާް 2011  

ް ސްކލޫ ތޖާއުދްީން

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

TS/2011/04 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ދވެނެް  ް ދރަިވރަނުންށަ ް ކލުސާްތކަނު ެ ސްކލޫގް މި  

ފލުވްފެއަވެެ. މިހރާވުނަީ އނޮންޖަގާަ

މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި  ެ ޢނާމްނުގް ް މިކނަ ވީމާ،  

ދނެންވެީމވެެ.

13 މޗާް 2011   

ާ އިދރާ ެ ކއަނުސްިލގް ު އތަޅޮ ު ފދާިއޕްޅޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް ނއަިފރަު،

231-B/2011/10 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

   

ޢިމރާތާއާި  ހދަދާވެިފއަިވާ  ް ގއޯޗްށަ ތިރީގއަިވާ   

ހށުހަޅައުވްފާއަިވތާީ، ް މިއފޮީހށަ ް ގއެލްިގނެ ގތޯީގރެޖަިސްޓރަީ

ާ ލިބިލއަވްފާއަިވ ް އއެވްސެްމޢަލުމޫތާއެ ރޖަިސްޓރަީއބާހެޭ އގެތޯީގެ

ހިނންވަރަު އފޮީހށަް  ޅ. 15 ދވުހަގުެ ތރެގޭއަި ފރަތާއެވްނާމަަ

އދެމެވެެ. ް އނަގްވައަިދއެވްނު ް އތަޅޮއުފޮީހށަ ު ފދާިއޕްޅޮ ނވުތަަ

ރޖަިސްޓރަީ) ގތޯީގެ (ޢިމރާތާއާި ު ހިނންވަރަ ޅ. ހދަިޔާ .1
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09   މޗާް   2011    

ާ އިދރާ ެ ކއަނުސްިލގް ު އތަޅޮ ު ފދާިއޕްޅޮ

ެ ދިވހެިރއާޖް ނއަިފރަު،

231-B/2011/11 ނނަބްރަުު:

އިޢލުނާް

   

ޢިމރާތާއާި  ހދަދާވެިފއަިވާ  ް ގއޯޗްށަ ތިރީގއަިވާ   

ހށުހަޅައުވްފާއަިވތާީ، ް މިއިދރާއާށަ ް ގއެލްިގނެ ގތޯީގރެޖަިސްޓރަީ

ާ ލިބިލއަވްފާއަިވ ް އއެވްސެްމޢަލުމޫތާއެ ރޖަިސްޓރަީއބާހެޭ އގެތޯީގެ

ކއަނުސްިލގްެ  ު ނއަިފރަ ޅ. ތރެގޭއަި ެ 15 ދވުހަގު ފރަތާއެވްނާމަަ

ް އިދރާއާށަ ެ އތަޅޮކުއަނުސްިލގް ު ފދާިއޕްޅޮ ނވުތަަ ް އިދރާއާށަ

އދެމެވެެ. ް އނަގްވައަިދއެވްނު

ރޖަިސްޓރަީ) ގތޯީގެ (ޢިމރާތާއާި ު ޅ.ނއަިފރަ ެ ދހަރަގާ .1
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ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ް އިކނޮމޮިކ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

   A-20/2011 ނނަބްރަުުުުުު:

ް އިޢލުނާ

 

މއާދްގާެ  ގެ 75 ވނަަ ޤނާނޫު“ ކނުފްނުޏްބާހެޭ ެ ޤނާނޫު ނނަބްރަުުުުުު 10/96 ”ދިވހެިރއާޖްގޭ އވެާ ކނުފްނުިތކަކަީ، ތިރީގއަި  

ް މއަސްަލއައެއްތޮ އއެވްސެް ު އވުލާމުމާދެ ް މި ކނުފްނުިތއަ ކނުފްނުިތކަކެވެެ. ވީމާ، ާ އދެިފއަިވ ް އވުލާމުށަ ދށަނުް، ގެ (1) ގެ (ހ)

އކެނަް  ކރުިން ގެ  2011 މޗާް   23 ފއަިސާއއެވްނާމަަ، އއެވްސެް ދއަކްނަޖްހެޭ ް ކނުފްނުޏްކަނު މިއިން ނވުތަަ ފރަތާއެވްނާމަަ

ބލަނާީ މިނިސްޓރްީން މި ނނާގްވައަިފިނމަަ، ް އއެޗްއެ ވކަި މއުދްތަގުއަި މި އދެމެވެެ. ް އނެގްވެނު ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް ލިޔމުކަނު

ކމަގުއަވެެ. ނތެީ ް މއަސްަލއައެ

ް ނނަ (އިނގިރސޭިން)ކނުފްނުީގެ ް ނނަ ުުުުުުކނުފްނުީގެ ނނަބްރަ ރޖަިސްޓރަީ

1ް ޕރްއަިވޓެް ލިމިޓޑެ ާ މިނިވނަް ފޒަ
MINIVAN FAZAA PVT LTDC-0660/2006

2ް ލިމިޓޑެ ް ޕރްއަިވޓެ ކމޮޕްނެީ ބީޖޭ
BJ COMPANY PVT LTDC-0501/2008

3ް ލިމިޓޑެ ް ޕރްއަިވޓެ މލޯޑްިވސްް ް އިނޓްރަސަރވ
INTERSERVE MALDIVES PVT LTDC-0084/2003

4ް ލިމިޓޑެ ް ޕރްއަިވޓެ މލޯޑްިވސްް ް މމާ
MAAM MALDIVES PVT LTDC-0191/2010

5ް ލިމިޓޑެ ް ޕރްއަިވޓެ ް ވިޖިލނެޓް
VIGILANT PVT LTDC-0015/2010

6ް ލިމިޓޑެ ް ޕރްއަިވޓެ ް ގރުޕޫ ް ހޓެ ް ބިގ
BIG HAT GROUP PVT LTD C-0047/2009

7ް ލިމިޓޑެ ް ޕރްއަިވޓެ ް ލޑޯ ސީ
SEA LORD PVT LTD C-0174/2004

8ް ޕރްއަިވޓެް ލިމިޓޑެ ގލްބޯލަް ކމޮރާސް
GLOBAL COMMERCE PVT LTD C-0747/2007
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22  ފބެރްއުރަީީ  2011

ް ޓރްއަިބިއނުލަ ފއާބާހެޭ ވޒަީ

މލާެ، ދިވހެިރއާޖްެ                     

 200-VTR/2011/10 :ުުުަނނަބްރ 

ް އިޢލުނާ

ް ބދަލަވުނު ް ޢިމރާތާ އފޮީސް

ގ.ފތަރުވުހެި،  ހިނގމަނުދްނާީ، އފޮީސް ެ ޓރްއަިބިއނުލަގް ފއާބާހެޭ ވޒަީ ް ފށެިގނެ ް ދވުހަނު އދާީއތްަ ާ 20 މޗާް 2011 ވ  

މިކނަް  ވީމާ، ގއަވެެ. ކރުިމތަި) ް މލޯޑްިވސްް/އމެް.އނެް.ބީ.ސީ ވނަ (ކރުީގެ ޓީ.ވީ ު ބރުޒުމުގަ ފނަގްިފިލާ، 03 ވނަަ ެ ބިލޑްިނގް މޓަީ

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ އނަގްއަި ް ޢނާމްކުށޮ

04 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
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ް ތނަތްނަ ލިބނެހްނުންނާެ ް ގޒެޓެ

އފޮީސް ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް

އފޮީސް ް ޕސޯްޓ ހނުންަ ވލެނާގާގޭއަި

ު މރަކުޒަ ެ ޒވުނާނުގް

ކތުބުޚުނާާ ޤއަމުީ

ސަރވިސް ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް

ރޖެިސްޓރްޝޭަން ް ނޝޭަނލަ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

އނެޑްް އމެިގރްޝޭަން އިމިގރްޝޭަން ް ޕޓާމްނަޓްް އފޮ ޑި

އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް

ް ހސޮްޕިޓަލ ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ

އފޮީސް ު އވަށަ ު ހނެވްރޭ

ގލަޅޮު އވަށަު އފޮީސް

އފޮީސް ު އވަށަ މއަޗްނަގްޅޮީ

އފޮީސް ު އވަށަ މފާނަންު

އފޮީސް ު އވަށަ ވިލިނގިލީ

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ ް ބނޭކް

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ހއަސުިނގް

ް ލިމިޓޑެ ކމަޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ް ލިމިޓޑެ އނެޑްް ސުވރަޖޭް ކމަޕްނެީ ވޓޯރަ މލާޭ

ް ކލޮޖެ ާ ވިލ

ް ނވޮލެޓްީ ބކުޝްޮޕ

ް އސަްރފަީ ބކުޝްޮޕ

ް މިލިއނަް ބކުޝްޮޕ

ް ބކުޝްޮޕ ރދާަ

އސެްޓރަސް

އފެް.އމެް. ސަން

ް ޔޯ އޓެލޮ ރޑޭި

ް ޕރްއަިވޓެ މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމަޕްނެީ އިނޝްުއރަނެސްް ް އލެއަިޑ

ް ލިމިޓޑެ

ް ތއަ ފނޮއުވްާ ގޑަި ް ދރުށަ ހިލޭ ް އނެގްވެނުތްއަ ދނެންވެނުތްކައާި ގޒެޓެގުެ އިޢލުނާތްކައާި

ް އށަ ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 ް 12:30 ން 1:00 އށަ ު މނެދްރު ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް - ް ނިޔލަށަ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި އދާީއތްއަިން

ް އށަ ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 ް 11:00 ން 11:30 އށަ ހނެދނުު - ދވުސަް ު ހކުރު

 ް 3:30 ން 4:00 އށަ ހވަީރު - ދވުސަް ހނޮިހިރު


