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ފނޮއުވްނުް އދެމެވެެ.
 ގޒެޓެގުއަި  ޝާއިޢކުރުއެވްމުށަް  ފނޮއުވްާ  ލިޔނުތްއަް  ލިޔފެއަި ހނުންނަވްނާީ 
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ް މސަައކްތަ
ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
ADM-MPL/2011/25 :ުުުުަނނަބްރ 

އިޢލުނާް   

ބިމއެް ތރައަޤްީ ކރުނާެ ފރަތާއެް ހދޯނުް 
ބިމއެް  ާ ލިބިފއަިވ ް މިކނުފްނުޏްށަ އިން ޫ ދިއދް ހއ.  
ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ
ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ މިބިން

ހޅުވުލާމަވެެ. ު ފރުޞުަތ މި ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުވް
ދވެނޭީ  ު ފރުޞުަތ ެ ކރުމުގު ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ބިން  
ު ރނަގޅަ އނެމްެ  ފރަތާތްކަގުތެރެއެިން ާ ކރުިމތަިލ މިކމަށަް 

ފރަތާކަށަވެެ. ާ ހށުހަޅައުވް ް ހށުހަޅެމުއެ

މޢަލުމޫތާު: ބިމބާހެޭ
ް އކަފަޓޫ 2665.04 ބޑޮމުިން: ެ ބިމގު

ެ ބރްނާޗްގް ޫ ދިއދް މލޯޑްިވސްް ް އފޮ ް ބނޭކް ސަރޙައަދްު: ް އތޮ ބިން
އތުރުނުް ޣޒާީ މގަގުއަި

ފރަތާތްކަނުް  ާ ހށުހަޅައުވް ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ މިބިން  
އފޮީސް  ެ ދވުހަގު 31 މޗާް 2011 ވނަަ ު މޢަލުމޫތާއާކެ ާ ތިރީގއަިވ
ނވުތަަ ް ލިމިޓޑެަށ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް ކރުިން ެ ބނަދްވުމުގު

ފނޮއުވްނުް އދެމެވެެ. އފޮީހށަް ސިޓީ ް ދިއދްޫ ޕސޯްޓ ހއ.
ނމަަ:  ފރަތާކަނުް  އމަިއލްަ

އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ފރުިހމަަ
އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  

ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ނމަަ:  ތނަކަނުް ފދަަ ާ ޖމަޢުިއޔް  ކނުފްނުި،
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ެ ފރަތާގު ު މސަްއލޫ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ކޕޮީ ރޖަިސްޓރްީގެ ެ ޖމަޢުިއޔްގާ ކނުފްނުި،
ް ޕރްފޮއަިލ ކނުފްނުީގެ
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ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ADM-MPL/2011/26 :ުުުުުަނނަބްރ 

އިޢލުނާް   

ބިމއެް ތރައަޤްީ ކރުނާެ ފރަތާއެް ހދޯނުް 
ބިމއެް  ާ ލިބިފއަިވ ް މިކނުފްނުޏްށަ ހިތދައޫިން ސ.  
ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ
ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ މިބިން

ހޅުވުލާމަވެެ. ު ފރުޞުަތ މި ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުވް
ދވެނޭީ  ު ފރުޞުަތ ެ ކރުމުގު ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ބިން  
ު ރނަގޅަ އނެމްެ  ފރަތާތްކަގުތެރެއެިން ާ ކރުިމތަިލ މިކމަށަް 

ފރަތާކަށަވެެ. ާ ހށުހަޅައުވް ް ހށުހަޅެމުއެ

މޢަލުމޫތާު: ބިމބާހެޭ
ް އކަފަޓޫ 3861.22 ބޑޮމުިން: ެ ބިމގު

ް އތޮ ް ދކެނުނު ފކެޓްރަީގެ ޫ ހިތދަ ސ. ސަރޙައަދްު: ް އތޮ ބިން
ބިމވެެ. ް އތޮ ް ބިމގުެ އިރނު ެ ދކެނުނުް ބނޭކްގް ެ މުގަގު ބޑޮ

ފރަތާތްކަނުް  ާ ހށުހަޅައުވް ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ މިބިން  
އފޮީސް  ެ ދވުހަގު 31 މޗާް 2011 ވނަަ ު މޢަލުމޫތާއާކެ ާ ތިރީގއަިވ
ނވުތަަ ް ލިމިޓޑެް އށަ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް ބނަދްވުމުގުެ ކރުިން

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް އފޮީހށަ ް ޕސޯްޓ ޫ ހިތދަ ސ.
ނމަަ:  ފރަތާކަނުް • އމަިއލްަ

އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ފރުިހމަަ
އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  

ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ނމަަ:  ތނަކަނުް ފދަަ ާ ޖމަޢުިއޔް • ކނުފްނުި،
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ެ ފރަތާގު ު މސަްއލޫ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ކޕޮީ ރޖަިސްޓރްީގެ ެ ޖމަޢުިއޔްގާ ކނުފްނުި،
ް ޕރްފޮއަިލ ކނުފްނުީގެ
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ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ADM-MPL/2011/27 :ުުުުުަނނަބްރ 

އިޢލުނާް   

ބިމއެް ތރައަޤްީ ކރުނާެ ފރަތާއެް ހދޯނުް 

ބިމއެް  ާ ލިބިފއަިވ މިކނުފްނުޏްށަް  ފވުއަމްލުކަނުް  ޏ.  
ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ
ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ މިބިން

ހޅުވުލާމަވެެ. ު ފރުޞުަތ މި ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުވް
ދވެނޭީ  ު ފރުޞުަތ ެ ކރުމުގު ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ބިން  
ު ރނަގޅަ އނެމްެ  ފރަތާތްކަގުތެރެއެިން ާ ކރުިމތަިލ މިކމަށަް 

ފރަތާކަށަވެެ. ާ ހށުހަޅައުވް ް ހށުހަޅެމުއެ

މޢަލުމޫތާު: ބިމބާހެޭ
ް އކަފަޓޫ 4،000 ބޑޮމުިން: ެ ބިމގު

ް (ހސޮްޕިޓަލ މގަގުއަި ކރާނޝޭަން  ސަރޙައަދްު:  ް އތޮ ބިން
ކރުިމތަި) ެ ބިމގު

ފރަތާތްކަނުް  ާ ހށުހަޅައުވް ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ މިބިން  
އފޮީސް  ގެ  2011 މޗާް   31 ު މޢަލުމޫތާއާކެ ާ ތިރީގއަިވ
ނވުތަަ ް ލިމިޓޑެް އށަ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް ބނަދްވުމުގުެ ކރުިން
އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް އފޮީހށަ ް ޕސޯްޓ ް ފވުއަމްލުއަ ޏ.

ނމަަ:  ފރަތާކަނުް • އމަިއލްަ
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ފރުިހމަަ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ނމަަ:  ތނަކަނުް ފދަަ ާ ޖމަޢުިއޔް • ކނުފްނުި،
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ެ ފރަތާގު ު މސަްއލޫ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ކޕޮީ ރޖަިސްޓރްީގެ ެ ޖމަޢުިއޔްގާ ކނުފްނުި،
ް ޕރްފޮއަިލ ކނުފްނުީގެ
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ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ADM-MPL/2011/28 :ުުުުުަނނަބްރ 

އިޢލުނާް   

ބިމއެް ތރައަޤްީ ކރުނާެ ފރަތާއެް ހދޯނުް 

ބިމއެް  ާ ލިބިފއަިވ ް މިކނުފްނުޏްށަ އިން ޫ ތިނދަ ގދ.  
ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ
ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ މިބިން

ހޅުވުލާމަވެެ. ު ފރުޞުަތ މި ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުވް
ދވެނޭީ  ު ފރުޞުަތ ެ ކރުމުގު ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ބިން  
ު ރނަގޅަ އނެމްެ  ފރަތާތްކަގުތެރެއެިން ާ ކރުިމތަިލ މިކމަށަް 

ފރަތާކަށަވެެ. ާ ހށުހަޅައުވް ް ހށުހަޅެމުއެ

މޢަލުމޫތާު: ބިމބާހެޭ
ް އކަފަޓޫ 4338.54 ބޑޮމުިން: ެ ބިމގު

ް (ރއަދްބެއަިމގަނު ު ސަރޙައަދް ޖޓެީ ޫ ތިނދަ ސަރޙައަދްު: ް އތޮ ބިން

ކނަމްތަި) ެ ބލްކޮގް ދކެނުު ާ ސަރޙައަދްށަވް ޖޓެީ

ފރަތާތްކަނުް  ާ ހށުހަޅައުވް ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ މިބިން  
އފޮީސް  ގެ  2011 މޗާް   31 ު މޢަލުމޫތާއާކެ ާ ތިރީގއަިވ
ނވުތަަ ް ލިމިޓޑެް އށަ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް ބނަދްވުމުގުެ ކރުިން

ފނޮއުވްނުް އދެމެވެެ. އފޮީހށަް ސިޓީ ް ތިނދަޫ ޕސޯްޓ ގދ.

ނމަަ:  ފރަތާކަނުް • އމަިއލްަ
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ފރުިހމަަ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ނމަަ:  ތނަކަނުް ފދަަ ާ ޖމަޢުިއޔް • ކނުފްނުި،
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ެ ފރަތާގު ު މސަްއލޫ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ކޕޮީ ރޖަިސްޓރްީގެ ެ ޖމަޢުިއޔްގާ ކނުފްނުި،
ް ޕރްފޮއަިލ ކނުފްނުީގެ
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ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ADM-MPL/2011/29 :ުުުުުަނނަބްރ 

އިޢލުނާް   

ބިމއެް ތރައަޤްީ ކރުނާެ ފރަތާއެް ހދޯނުް 

ބިމއެް  ާ އިން މިކނުފްނުޏްށަް ލިބިފއަިވ ު އލުިގމަ ހއ.  
ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ
ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ މިބިން

ހޅުވުލާމަވެެ. ު ފރުޞުަތ މި ް ފރަތާތްކަށަ ާ ބނޭނުވް
ދވެނޭީ  ު ފރުޞުަތ ެ ކރުމުގު ތރައަޤްީ ް ޢިމރާތާކްށޮ ބިން  
ު ރނަގޅަ އނެމްެ  ފރަތާތްކަގުތެރެއެިން ާ ކރުިމތަިލ މިކމަށަް 

ފރަތާކަށަވެެ. ާ ހށުހަޅައުވް ް ހށުހަޅެމުއެ

މޢަލުމޫތާު: ބިމބާހެޭ
ް އކަފަޓޫ 4000.00 ބޑޮމުިން: ެ ބިމގު

އިރނުް، ެ ބީޗރްޑޯގް ދކެނުު ު އލުިގމަ ސަރޙައަދްު: ް އތޮ ބިން
ް ޖހެިގނެ ް ހޅުނަގނު ެ ސިލސްިލގާ އތުރުނުް، ެ ކޑުަމގަގު

އތޮް ބިން

ފރަތާތްކަނުް  ާ ހށުހަޅައުވް ް ކރުމުށަ ތރައަޤްީ މިބިން  
އފޮީސް  ގެ  2011 މޗާް   31 ު މޢަލުމޫތާއާކެ ާ ތިރީގއަިވ
ނވުތަަ ް ލިމިޓޑެް އށަ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް ބނަދްވުމުގުެ ކރުިން

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް އފޮީހށަ ު އލުިގމަ ހއ.

ނމަަ:  ފރަތާކަނުް • އމަިއލްަ
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ފރުިހމަަ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ނމަަ:  ތނަކަނުް ފދަަ ާ ޖމަޢުިއޔް • ކނުފްނުި،
އޑެރްސެް ދއާިމީ ނމައާި ެ ފރަތާގު ު މސަްއލޫ

އޑެރްސެް  ދިރިއޅުޭ ު މިހރާ  
ުުުުު ނނަބްރަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ.
ނނަބްރަުުުުު  ފނޯު ގޅުނޭެ  

ކޕޮީ ރޖަިސްޓރްީގެ ެ ޖމަޢުިއޔްގާ ކނުފްނުި،
ް ޕރްފޮއަިލ ކނުފްނުީގެ
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ް ޕލޮިޓކެންިކ މލޯޑްިވސްް
ު ގލަޅޮ ރހެނެދްިހިނގނުް،

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(IUL) 213-MP/1/2011/1016 :ުުުަނނަބްރ       

އިޢލުނާް 

ެ އނަދްސާީހިސާބބުނޭނުވްއެޖް
ނނަބްރަު: ޕލޮިޓކެންިގެ މލޯޑްިވސްް
                               (27 ފބެރްއުރަީ 2011)ގެ
ނވުތާީވެ، ހށުހަޅަފާއަި  ް ބިޑ ް ފރަތާކަނު އއެވްސެް އިޢލުނާށަް 

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ ް އިޢލުނާ އެ
ތކަތެި  ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ެ ޕލޮިޓކެންިކގު "މި ވީމާ،  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ." ް މރަމާތާކުރުނަ

ތކަތެި ާ ކރުނަް ބނޭނުވް ު މރަމާތާ

ް ކރުނު ު މރަމާތާ ް އއެރާކނޯ 11

ފރަތާތްކަނުް 30 މޗާް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  
މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް ދވުހަގުެ 10:00 އށަ ބދުަ ާ 2011 ވ
ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ 31 މޗާް 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް އށަ 14:00
1432 ު 19ރބަީޢލުއްޚާިރ

  2011   ް 24   މޗާ

ް ޕލޮިޓކެންިކ މލޯޑްިވސްް
ު ގލަޅޮ ރހެނެދްިހިނގނުް،

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(IUL) 213-MP/1/2011/1017 :ުުަނނަބްރ       

އިޢލުނާް 

ެ އނަދްސާީހިސާބބުނޭނުވްއެޖް
އޅަނަް  ް ކޕާޓެ ކޓޮރަިއއެގްއަި  3 ޕލޮިޓކެންިކގްެ  މި  

ބނޭނުވްއެވެެ.
ފރަތާތްކަނުް 03 މޗާް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  
މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ ބދުަ ާ 2011 ވ
ބރުސާްފތަި  ާ ވ  2011 މޗާް   31 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ
އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް 3:00 އށަ ެ ދވުހަގު
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(IUL) 213-MP/1/2011/1013



ޓރްޜެަރީ، ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/69  ނނަބްރަުުުުު:

 

   

ް އިޢލުނާ

ސިސްޓމަް  ސަރވރަ  4 ބނޭމުށަް  ެ ސަރކުރާގު  

ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް އިނސްްޓލޯ ް ސަޕލްއަިކށޮ

ެ ހށުހަޅެމުގު ް ބީލނަ ް މސަައކްތަތްކަށަ މި ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ

މިމިނިސްޓރްީގެ ް ފރަތާތްކަނު އދެޭ  ް ބއަިވރެިވނާ ބީލމަގުއަި

29 މޗާް 2011 ވނަަ  ސެކޝްަނގުއަި އިވލެއުޝޭަން ޓނެޑްަރ

އދެމެވެެ. ް ކރުއެވްނު ް ނޓޯ ް ނނަ ކރުިން 15:30 ެ ދވުހަގު

 

އނޮންނާީ 22 މޗާް  ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި  

އފޮް  މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 15:00 ގއަި، އނަގްރާަ ާ 2011 ވ

ް ބިޑ މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް

ދވުހަގުެ 15:00 ގއަި  ބދުަ ާ 30 މޗާް 2011 ވ އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު

ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ސިޓީ ާ ބީލނަތްއަް ހނުންނަވްނާީ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ މލާމަގުއަވެެ.

ް ހޅުވުނަ ނނަް، ދވެިފއަިވާ  ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި އރުއައެގްއަވެެ. 

ް ނނަ ެ އދަި ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް ު ތރާީޚއާި ވގަތު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔވެިފއަި

 

މިނިސްޓރްީގެ  ކރަދުސާް މި ު ޕރްޖޮކެޓްގްެ މޢަލުމޫތާ މި  

ޑއަނުލްޑޯް  އިން  www.finance.gov.mv ް ވބެސްައިޓ

ހނުންނާއެވެެ. ް ކރުވެނެ

17 މޗާް 2011

ް ޕލޮިޓކެންިކ މލޯޑްިވސްް
ު ގލަޅޮ ރހެނެދްިހިނގނުް،

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(IUL) 213-MP/1/2011/1018 :ުުަނނަބްރ       

އިޢލުނާް 

ެ އނަދްސާީހިސާބބުނޭނުވްއެޖް

ހދަނަް  ް ތްކައެ ނނަބްޑޯ ެ ޕލޮިޓކެންިކގް މި  
ބނޭނުވްއެވެެ.

ފރަތާތްކަނުް 03 މޗާް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  
މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް ދވުހަގުެ 01:30 އށަ ބދުަ ާ 2011 ވ
ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ 31 މޗާް 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް 03:30 އށަ
1432 ު 19ރބަީޢލުއްޚާިރ

  2011   ް 24   މޗާ

ް ހމޯއްފެއެޒާ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

(IUL)10-F/1/2011/24 :ުަނނަބްރ

    

ް އިޢލުނާ

(10 ވނަަ)  ާ ލިބިފއަިވ ވލެނާގާއެިން ް މިނިސްޓރްީއށަ މި

ފޅޮާ  ް މއުދްތަށަ ދވުހަގުެ  އހަރަު  (އކެއެް)  1 ާ ފނަގްިފިލ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ސާފކުށޮދްނޭެ

ކށޮދްއެވްމުށަް  ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  

ވާ   2011 މޗާް   30 ް ފރަތާތްކަނު ާ ބނޭނުވްވެޑައަިގނަންވަ

ވޑައަިގނެް  ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް 13:00 އށަ ެ ދވުހަގު ބދުަ

ވާ   2011 އޕޭރްީލް   03 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

ވޑައަިގނެް  ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް 14:30 އށަ ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ

ެ ހޒާިރވު ް މޢަލުމޫތާށަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ބލައަިނގުނަވެނޭެ ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ

22 ރބަީޢލުއްޚާިރް 1432

27    މޗާް    2011



BML/PRA-BID/2011/049

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ހދޯނަް ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ހދައަިދނޭެ ް އިޝްތިހރާތުކައެ މިބނޭކްށަް ޓީވީ

އށަް   11:00 ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  2011 މޗާް   29 ފރަތާތްކަނުް  ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ކށޮދްއެވްނަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު  ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގްގ ެ މިބނޭކްގު ހނުންަ، ފނަގްިފިލގާއަި 4 ވނަަ ެ ބިލޑްިނގްގ ސީޓރްކެސްް

ބޔަނާކްރުވެިފއަިވާ  ޑކޮިއމުނަޓްސްްގއަި (ބިޑިނގް ު އނަދްސާީހިސާބ ް އށަ  11:00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 އޕޭރްީލް   03

ހށުހަޅެއުވްނުް  ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގްގ ެ މިބނޭކްގު ހނުންަ ފނަގްިފިލގާއަި 4 ވނަަ ެ ބިލޑްިނގްގ ސީޓރްކެސްް މޢަލުމޫތާއާކެު)

އދެމެވެެ.

ދވެނެް  ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ް ވބެސްައިޓ ެ މިބނޭކްގު ް ޑކޮިއމުނަޓްތްއަ ް ބިޑ ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ބިޑކްރުއަވްނަ ް މިމސަައކްތަށަ އދަި ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ނނޯންނާެ

ދނަންވަމަވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ވހާކަަ ހނުންނާެ ް ލިބނެ އިން www.bankofmaldives.com.mv

15 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

20    މޗާް    2011  

BML/PRA-BID/2011/053

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ހދޯނަް  ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ޑިޒއަިން ު ލއޭއަޓު ކނޮސްެޕޓްއާި  ެ ރިޕޓޯގް އހަރަީ ެ އހަރަގު ވނަަ  2010 މިބނޭކްގުެ   

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ދވުހަގުެ 11:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 31 މޗާް 2011 ވ ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ކށޮދްއެވްނަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު  ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގް ެ މިބނޭކްގު ހނުންަ، ފނަގްިފިލގާއަި 4 ވނަަ ެ ބިލޑްިނގްގ ސީޓރްކެސްް

ބޔަނާކްރުވެިފއަިވާ  ގއަި ޑކޮިއމުނަޓްސްް (ބިޑިނގް ު އނަދްސާީހިސާބ ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ އނަގްރާަ ާ 05 އޕޭރްީލް 2011 ވ

ހށުހަޅެއުވްނުް  ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގް ެ މިބނޭކްގު ހނުންަ ފނަގްިފިލގާއަި 4 ވނަަ ެ ބިލޑްިނގްގ ސީޓރްކެސްް މޢަލުމޫތާއާކެު)

އދެމެވެެ.

ދވެނެް  ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ް ވބެސްައިޓ ެ މިބނޭކްގު ް ޑކޮިއމުނަޓްތްއަ ް ބިޑ ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ބިޑކްރުއަވްނަ ް މިމސަައކްތަށަ އދަި ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ނނޯންނާެ

ދނަންވަމަވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ވހާކަަ ހނުންނާެ ް ލިބނެ އިން www.bankofmaldives.com.mv

19 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432

24    މޗާް    2011  



BML/PRA-BID/2011/055

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ޗޕާް ކށޮދްނޭެ ފރަތާއެ ް ރިޕޓޯ އހަރަީ ެ އހަރަގު ވނަަ މިބނޭކްގުެ 2010  

ދވުހަގުެ 14:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 31 މޗާް 2011 ވ ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ކށޮދްއެވްނަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު  ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގް ެ މިބނޭކްގު ހނުންަ، ފނަގްިފިލގާއަި 4 ވނަަ ެ ބިލޑްިނގްގ ސީޓރްކެސްް

ބޔަނާކްރުވެިފއަިވާ  ގއަި ޑކޮިއމުނަޓްސްް (ބިޑިނގް ު އނަދްސާީހިސާބ ް ދވުހަގުެ 14:00 އށަ އނަގްރާަ ާ 05 އޕޭރްީލް 2011 ވ

ހށުހަޅެއުވްނުް  ް ވޑައަިގނެ ް ރމޫށަ މީޓިނގް ެ މިބނޭކްގު ހނުންަ ފނަގްިފިލގާއަި 4 ވނަަ ެ ބިލޑްިނގްގ ސީޓރްކެސްް މޢަލުމޫތާއާކެު)

އދެމެވެެ.

ދވެނެް  ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ް ވބެސްައިޓ ެ މިބނޭކްގު ް ޑކޮިއމުނަޓްތްއަ ް ބިޑ ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ބިޑކްރުއަވްނަ ް މިމސަައކްތަށަ އދަި ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ނނޯންނާެ

ދނަންވަމަވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ވހާކަަ ހނުންނާެ ް ލިބނެ އިން www.bankofmaldives.com.mv
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ު ސައތު އޕަރަ
18/IUL/USUL/11 :ުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

މގަހުދެމުބާހެޭ ެ ތިނދަގޫ ގދ.

ތފަސުީލު  ް އހެނެިހނެ ސްޓޑަީއއާި ޑިޒއަިން ެ މގަތުކަގު ހދެމުށަޓްކައަި ް ފނެވްރަކަށަ ު ރނަގޅަ ް މގަތުއަ ެ ތިނދަގޫ ގދ.  
ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ހދައަިދނޭެ ް ކރުހެނުތްއަ

މނެދްރުފުހަގުެ 3:00 އށަް  ެ ފރަތާތްކަނުް 30 މޗާް 2011 ވނަދަވުހަގު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ކށޮދްިނމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  
މނެދްރުފުހަގުެ 2:00 އށަް  ެ ދވުހަގު ހމޯަ ާ 04 އޕޭރްީލް 2011 ވ ު ފިލއުވްމުށަފްހަ ް އޅޮނު ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ މި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ
ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ު ސައތު އޕަރަ

ާ ފނަގްިފިލ ވނަަ ބިލޑްިނގް 6 ކމޮޕްލްކެސްް ް ޕރޯޓ  
މލާެ، 20307 / ު މގަ ހިލލަީ  

ެ ދިވހެިރއާޖް
ނނަބްރަު: 3331852 ގޅުނޭެ  
ނނަބްރަު: 3317104 ފކެސްް  

info@usulmaldives.com :ްއީމއެިލ  
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ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ
ު މރަކުޒަ އިދރާީ

މއަޗްނަގްޅޮި ހިނގނުް، ރށަދްބެއަި
ެ ދިވހެިރއާޖް ،(20_03) ެ މލާ

(960) 3345101 ފނޯު:
(960) 3344091 ފކެސްް:

MNU-CA-FM/2011/105 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

މރަކުޒަގުެ  އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީ/ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  
ފރަތާއެް  ލއަިދނޭެ ު ދވަދާ ފިލވުއަި ބނަޑި ެ 02 ވނޭގު ާ ބނޭނުކްރު

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ
މޗާް   30 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  
ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ް އށަ  10:00 ދވުހަގުެ  (ބދުަ) ާ ވ  2011
ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު މރަކުޒަަށް  އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ  ޤއަމުީ
ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު
ް ބފޭޅުނުންށަ ު އިތރު ެ ބފޭޅުނުގް ާ ހޒާިރވު ް މިގޑަިއށަ ކރަދުސާް
އިޢލުނާގުއަި ބލައަިގނަންނާީ ް އސެްޓިމޓޭ ނމަވަސެް ދވެނޭއެވެެ.
ް ބލައަިގތަނު ް ގޑަީގއަި އކެނަޏްވެެ. އސެްޓިމޓޭ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ
ދވުހަގުެ  (އދާީއތްަ) ާ ވ  2011 އޕޭރްީލް   03 އނޮންނާީ
އިދރާީ  ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް އށަ  10:00

މރަކުޒަގުއަވެެ.
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ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ
ު މރަކުޒަ އިދރާީ

މއަޗްނަގްޅޮި ހިނގނުް، ރށަދްބެއަި
ެ ދިވހެިރއާޖް ،(20_03) ެ މލާ

(960) 3345101 ފނޯު:
(960) 3344091 ފކެސްް:

MNU-CA-FM/2011/106 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ފކެލަޓްީ  ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  
ެ ފހައަިދނޭ ް ޔނުިފމޯތުއަ ެ ވޗޮރަނުގް ތިބޭ ސެނޓްރަތކަގުއަި

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ
މޗާް   30 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  
ދިވހެިރއާޖްގޭެ  ް އށަ  14:00 ދވުހަގުެ  (ބދުަ) ާ ވ  2011
ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު މރަކުޒަަށް  އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ  ޤއަމުީ
ު މޢަލުމޫތާ ދނަންވަމަވެެ. އދަި އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު
ް ބފޭޅުނުންށަ ު އިތރު ެ ބފޭޅުނުގް ާ ހޒާިރވު ް މިގޑަިއށަ ކރަދުސާް
އިޢލުނާގުއަި ބލައަިގނަންނާީ ް އސެްޓިމޓޭ ނމަވަސެް ދވެނޭއެވެެ.
ް ބލައަިގތަނު ް ގޑަީގއަި އކެނަޏްވެެ. އސެްޓިމޓޭ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ
ދވުހަގުެ 14:00 އށަް  (އދާީއތްަ) ާ 03 އޕޭރްީލް 2011 ވ އނޮންނާީ
އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ އދަި

މރަކުޒަގުއަވެެ.
22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  
2011   ް 27   މޗާ

މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ް ޖޑުީޝަލ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

 198-K/2011/14:ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

އކެޓޯގުެ  ކރުވެނުު ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ މއެިނޓްނަނަސްް ް ސަރވިސްކށޮ ް ވހެިކލަތްއަ ެ ކޓޯގު ް ސުޕރްީމ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

ް އގަތުއަ ެ އނަދްސާީހިސާބތުކަގު ހށުހަޅެނުު  ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ (2011 މޗާް   IUL)197-A1/01/2011/07 ުު ނނަބްރަ

ހޅުވުލާމަވެެ. ު ހށުހަޅެމުގުެ ފރުޞުަތ ު އނަދްސާީހިސާބ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ ް އެ އިޢލުނާ ފނެންތާީ ް ބޑޮކުމަށަ

ދވުހަގުެ 11:00 އށަް  އދާީއތްަ ާ ފރަތާތްކަނުް 03 އޕޭރްީލް 2011 ވ ާ އދެިވޑައަިގނަންވަ ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  

ޕޓާމްނަޓްށަް  މިޑި ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ އނަގްރާަ ާ 05 އޕޭރްީލް 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ޕޓާމްނަޓްށަ މިޑި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
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ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ
20402 ެ ހިނގނުް، މލާ ކނަބާ އއަިސާރނަި

ެ ދިވހެިރއާޖް
MHSC-CSD/2011/27   ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

އާއަިޖީ.އމެް.އޗެގްއަި  ްހިނގމަނުދް ދެށަނު މިކޕޯރަޝޭަނގު  
ކނޮސްަލޓްނަޓްކަު  ެބިލޑްިނގް ޢިމރާތާގު 11 ބރުި ާ ޢިމރާތާކްރުމަނުދް
MHSC-CSD/2011/23 އިޢލުނާށަް  ުު ނނަބްރަ ކރުި ް ހދޯނަ
ދފެރަތާނުކްމަށަވްތާީ ހށުހަޅައުވްފާއަިވނަީ ު އނަދްސާީހިސާބ

ެ އިޢލުނާކުރުމަވެ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ އއެިޢލުނާު
ވޑައަިގނަންވަާ  ޝައޤުވުރެިވެ  މިކމަށަް  ވީމާ،  
ހދެނުު  ެ ބދުދަވުހަގު ާ ވ  2011 މޗާް   30 ފރަތާތްކަނުް،
ވޑައަިގނެް  ް ހލޯށަ ކނޮފްރަނެސްް ެ އއަި.ޖީ.އމެް.އޗެގް ް 10:00 އށަ
ަ އދާީއތް ާ ވ 03 އޕޭރްީލް 2011 ު ސާފކުރުމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

ކނޮފްރަނެސްް  ެ އއަި.ޖީ.އމެް.އޗެގް ް 10:00 އށަ ު ހދެނު ެ ދވުހަގު
އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް ހލޯށަ
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Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

Ref.No: (IUL) 13-K/13/2011/88
Project Number: TEB/2011/74                                          

INVITATION FOR BIDS
    

Subject: Design and Build of G.Dh. Madaveli – 
Hoadedhdhoo Causeway, Maldives

1.  The Ministry of Finance and Treasury, on behalf 
of Ministry of Housing and Environment (the  
Employer), invites sealed bids from eligible local 
and foreign firms for  Design and Build of  G.Dh. 
Madaveli – Hoadedhdhoo Causeway.

2.  A complete set of the Tender Documents may be 
obtained from Tender Evaluation Section of Ministry 
of Finance and Treasury, from 29th March  2011 to 
10th April 2011 between 0830 hrs and 1530 hrs on 
all working days, upon payment of a non-refundable 
fee of US$ 100.00 (One Hundred).

4. Bidders may obtain further information from the 
following address,

 Tender Evaluation Section
 Ministry of Finance and Treasury,
 Ameenee Magu,
 Malé, Maldives,
 Tel: (960) 3349295, (960) 3329106
 Fax: (960) 3320706, (960) 3324432
 E-Mail: tender@finance.gov.mv

5. The Bidder shall furnish a bid security of USD 
300,000.00 (Three Hundred Thousand US Dollars) 
which shall be valid for 28 days beyond the validity 
of the Bid. An advance payment of 15% of contract 
price will be provided upon submission of an advance 
payment guarantee.

 
6.  A pre-bid meeting will be held on 10th April 2011 at 

1300 hrs Maldivian time at the Ministry of Finance 
and Treasury.

7.   Bids shall be valid for a period of 90 days from 
the date of bid opening and shall be delivered to 
the Ministry of Finance and Treasury at the address 
specified above in Clause 4 of this Invitation for
Bids, on or before 1200 hrs Maldivian time on 20th 
April 2011, at which time they will be opened in the 
presence of the Bidders who wish to attend.

8.  This Invitation for Bid is also published in the Ministry 
of Finance and Treasury website www.finance.gov.mv.

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ
20402 ެ ހިނގނުް، މލާ ކނަބާ އއަިސާރނަި

ެ ދިވހެިރއާޖް
MHSC-CSD/2011/26   ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ބލެހެއެޓްމުގުެ  މރަމާތާކުށޮް  ް ވހެިކލަ މިކޕޯރަޝޭަނގްެ   
ެ ކށޮދްނޭ ް އސުޫލނު ް ކނޮޓްރްކެޓް ް ދިގމުއުުދްތަކަށަ ް މސަައކްތަތްއަ
 MHSC/2010/18 ުު ނނަބްރަ ކރުވެނުު ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ
ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާކަނު އއެވްސެް ް އިޢލުނާށަ
ް އިޢލުނާ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ އިޢލުނާު މި ހށުހަޅައުވްފާއަިނވުތާީ

ކރުމަވެެ.
ާފރަތާތްކަނުް 30 މޗާް  ްޝައޤުވުރެިވލެއަވް މިކމަށަ ވީމާ،  
އއަި.ޖީ.އމެް.ހސޮްޕިޓަލގުެ  ް 14:30 އށަ ެ ބދުދަވުހަގު ާ 2011ވ
ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ހލޯށަ ލކެޗްރަ
އށަް   14:00 ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ ވ  2011 އޕޭރްީލް   03

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ
22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432   
27    މޗާް    2011   



Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

                     
Ref.No: (IUL) 13-K/13/2011/85
Project Number: TEB/2011/70                                       

INVITATION FOR BIDS

Subject: Construction of L.Maavah Harbour, Maldives 

1.  The Ministry of Finance and Treasury, on behalf 
of Ministry of Housing and Environment (the  
Employer), invites sealed bids from eligible local 
and foreign firms for Construction of L.Maavah 
Harbour.

2.  A complete set of the Tender Documents may be 
obtained from Tender Evaluation Section of Ministry 
of Finance and Treasury, from 23rd March 2011 to 
30th March 2011 between 0830 hrs and 1530 hrs on 
all working days, upon payment of a non-refundable 
fee of US$ 100.00 (One Hundred).

4. Bidders may obtain further information from the 
following address,

 Tender Evaluation Section
 Ministry of Finance and Treasury,
 Ameenee Magu,
 Malé, Maldives,
 Tel: (960) 3349295, (960) 3329106
 Fax: (960) 3320706, (960) 3324432
 E-Mail: tender@finance.gov.mv

5.  The Bidder shall furnish a bid security of USD 
6,000.00 (Six Thousand US Dollars) which shall 
be valid for 28 days beyond the validity of the Bid. 
An advance payment of 15% of contract price will 
be provided upon submission of an advance payment 
guarantee.

 
6.  A pre-bid meeting will be held on 31st March  2011 

at 1100 hrs Maldivian time at the Ministry of Finance 
and Treasury.

7.   Bids shall be valid for a period of 90 days from 
the date of bid opening and shall be delivered to 
the Ministry of Finance and Treasury at the address 
specified above in Clause 4 of this Invitation for
Bids, on or before 1400 hrs Maldivian time on 11th 
April  2011, at which time they will be opened in the 
presence of the Bidders who wish to attend.

8.  This Invitation for Bid is also published in the Ministry 
of Finance and Treasury website www.finance.

 gov.mv.

Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

                     
Ref.No: (IUL) 13-K/13/2011/86
Project Number: TEB/2011/71                                       

INVITATION FOR BIDS

Subject: Re-construction of  K.Dhoonidhoo Harbour, 
Maldives 

1. The Ministry of Finance and Treasury, on behalf of 
Maldives Police Service (the  Employer), invites 
sealed bids from eligible local and foreign firms for
Re-construction of  K.Dhoonidhoo Harbour .

2.  A complete set of the Tender Documents may be 
obtained from Tender Evaluation Section of Ministry 
of Finance and Treasury, from 23rd March 2011 to 
30th March 2011 between 0830 hrs and 1530 hrs on 
all working days, upon payment of a non-refundable 
fee of US$ 100.00 (One Hundred).

4. Bidders may obtain further information from the 
following address,

  Tender Evaluation Section
  Ministry of Finance and Treasury,
  Ameenee Magu,
  Malé, Maldives,
  Tel: (960) 3349295, (960) 3329106
  Fax: (960) 3320706, (960) 3324432
  E-Mail: tender@finance.gov.mv

5.  The Bidder shall furnish a bid security of USD 
5,000.00 (Five Thousand US Dollars) which shall 
be valid for 28 days beyond the validity of the Bid. 
An advance payment of 15% of contract price will 
be provided upon submission of an advance payment 
guarantee.

 
6.  A pre-bid meeting will be held on 31st March  2011 

at 1200 hrs Maldivian time at the Ministry of Finance 
and Treasury.

7.   Bids shall be valid for a period of 90 days from the date 
of bid opening and shall be delivered to the Ministry 
of Finance and Treasury at the address specified
above in Clause 4 of this Invitation for Bids, on or 
before 1300 hrs Maldivian time on 11th April  2011, 
at which time they will be opened in the presence of 
the Bidders who wish to attend.

8.  This Invitation for Bid is also published in the Ministry 
of Finance and Treasury website www.finance.

 gov.mv.



ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް ް އނެޑް ެ ހއަސުިނގް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)138-AS2/138/2011/12      ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ
ގނެދްާ  ް ބލަހައަޓްމަނު ް ފރަތާނު މިނިސްޓރްީގެ މި  
ް ހޅޮިތއަ ޑރްއެިން މއެިން ް އއެރަކނޯ ެ ބިލޑްިނގްގު ޣޒާީ
ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ ރނަގޅަކުރުމުށަޓްކައަި

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ
ޝައޤުވުރެިވާ  ް ކށޮދްިނމުށަ ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  
ގއަި   02:00 ދވުހަު   2011 މޗާް   31 ް ފރަތާތްކަނު
ް ވޑައަިގނެ ް އށަ އނޮންަ ޕރްީބިޑް މީޓިނގް މިނިސްޓރްީގއަި މި
04 އޕޭރްީލް 2011 ދވުހަގުެ  ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

ބިޑް ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ.  ް 11:00 އށަ ު ހނެދނު
ސާފކުރުއެވްނުް  ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުގޭތޮނު އިޢލުނާާ މި  

ވއެވެެ. ހޅުވުިފއަި ް ނިޔލަށަ ގެ 03 އޕޭރްީލް 2011
މީޓިނގް  ް ޕރްީބިޑ ާ ބއާވް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  
ެ މިނިސްޓރްީގ މި އނޮންނާީ މީޓިނގް އޕޯނަިނގް ް ބިޑ އއާި
ފރުޞުަތު  ެ ހށުހަޅެމުގު ް ބިޑ ރމޫގްއަވެެ. މީޓިނގް ުު 1 ނނަބްރަ
ް ބިޑ އދަި ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ސާފކުރުއަވްފާއަިވ ު މޢަލުމޫތާ ލިބނޭީ
ގނެންަ ް ފހަނު ެ ހމަވަމުގު ގޑަި ެ ދވުހަގު އނޮންަ ް ހށުހަޅަނަ
މޢަލުމޫތާށަތްކައަި ވހާކަވަސެް ބލައަިނގުނަވެނޭެ ް ބިޑތްއަ

ދނެންވެީމވެެ.
ސާފކުރުއެވްމުށަް 4352 300 އށަް  ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު  

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު
27  މޗާް  2011

ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް ް އނެޑް ެ ހއަސުިނގް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)138-AS2/138/2011/13      ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ނޝޭަނސްް  ް ޔނުއަިޓޑެ މިމިނިސްޓރްީއއާި  
08 ން  މއެި ް ގޅުިގނެ (ޔނުޕެް) ް ޕރްގޮރްމާ ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް
”އޒޯނޯޓްކުލްއަިމޓެޓްކެންލޮޖޮީރޑޯޝްޯ ”ގެ  10 އށަް ދރަބުރާގުގޭއަި
ހމަޖަހެިފއަވެެ. ބއޭވްމުށަވްނަީ ް އއެ އގެޒްިބިޝަން ނމަގުއަި

ދިވހެިރއާޖްއެށަް  ް ފށެިގނެ ް އހަރަނު 2011 ވނަަ އކަީ މިފއެރަ
ް ކނޮޓްރްލޯކްރުނަ ް އތެރެކެރުނު ގސޭް އޗެް.ސީ.އފެް.ސީ
ރއަޓްހެި ާ ތިމވާއެޓް ލިބނެހްރުި ބޒާރާގުއަި ެ ދނުިޔގޭ ފއެޓްމުއާކެު،
ް އފުއެދްނުތްއަ ެ ކނޮޑްިޝަނިނގް އއެރަ އދަި ރފެރްިޖރަޝޭަން
ް ކނަތްއަތްއަ ފއެރާގެ މި ފއެރައކެވެެ.ވީމާ، ާ ބއާވް ް ދއަކްލާމުށަ
30 މޗާް 2011 ވާ  ް ާފރަތާތްކަނު ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ރވާއަިދއެވްނަް
ވޑައަިގނެް  ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް އށަ  10:00 ު ދވުހަ ބދުަ
ވާ   2011 އޕެރްިލް   04 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ
ހށުހަޅެއުވްނުް  ް އސެްޓިމޓޭ ް އށަ  10:00 ެ ދވުހަގު ހމޯަ

އދެމެވެެ.
ދިނމުއާި  ު މޢަލުމޫތާ ާ ބއާވް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  
ހނުންަ މފާނަންގުއަި އނޮންނާީ ް ހށުހަޅެނު ް އސެްޓިމޓޭ

އފޮީހގުއަވެެ. މއަި މިނިސްޓރްީގެ މި
22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
27    މޗާް    2011

ސަރވިސް ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

171-FD(PU)/IUL/2011/48 ނނަބްރަު:
ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ފރޯކުށޮދްނޭެ ް ޚިދމުށަ ް އިނޓްރަނޓެ ް މިސަރވިސްއށަ

ދވުހަގުެ 12:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 31 މޗާް 2011 ވ ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  
ބދުަަ ދވުހަގުެ 12:00 އށަް  ާ 06 އޕޭރްީލް 2011 ވ މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ް ވޑައަިގނެ ް ބިލޑްިނގް އށަ ު އިސްކނަދްރަ
އނޮންަ ް ސާފކުރުނު ު ހމައަކެނަި މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެއުވްނޭީ ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިމސަައކްތަށަ ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ސާފކުރުއަވް ު މޢަލުމޫތާ ގޑަީގއަި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ެ ދވުހަގު
27 މޗާް 2011



ޕލކ އގޯނައަިޒޝޭަން ޓރްޑޭިނގް ް ސްޓޓޭ
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

60-ADM/2011/56 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ެސެކިއރުިޓީ  ޢްިމރާތާގު އްިމޕްރްވޫމްނަޓް މިކނުފްނުީގެހމޯ  
ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ބލަހައަޓްއަިދނޭެ

ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  
ހޑެއްފޮީހށަް  މިކނުފްނުީގެ ް 04 އޕޭރްީލް 2011 ގެ 1100 އށަ
10 އޕޭރްީލް 2010 ގެ  ު މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ވޑައަިގނެ
މޢަލުމޫތާއާި  ފރުިހމަަ ެ އފެރަތާގު ހިސާބއާި އނަދްސާީ ް 1100 އށަ
ް ހޑެ މިކނުފްނުންީގެ ު ޕރްފޮއަިލކައާކެ ު ތފަސުީލ ެ ޚިދމުތަތްކަގު

ހށުހަޅެއުވްނުއްދެމެވެެ. ް އފޮީހށަ
ފރަތާތްކަށަް  ާ ވޑައަިނގުނަވް ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  
ަ ވހާކަ ނނޯންނާެ ދވެނެް ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެމުގު ު އނަދްސާީހިސާބ

ދނެންވެީމވެެ.

ގޅުއުވްނާީ: ް ހދޯމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު
 3344321 ފނޯު:
3344336 ފކެސްް:

contracting@stomaldives.net އީމއެިލް:
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓޫިލިޓިޒ ް ސެނޓްރްލަ ް ސައތު

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

SCUL/2011/AD/50 ނނަބްރަުު:

24 މޗާް 2011 ތރާީޚު:

ް އިޢލުނާ

އޅެމުއާި  ް ތޅަނު ެ އިނޖްީނގުގޭ ާ އ ޫދޫ ތ.ކނަޑ  

ަ އމަިއލް ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ޖހެމުށަ ސިމނެތްި ފރާތުކަގުއަި

ާ އދެިވޑައަިގނަންވަ ް ކށޮދްއެވްނަ ް މސަައކްތަ މި ތކަތެީގއަި

މޢަލުމޫތާު  ް 30 މޗާް 2011 ދވުހަގުެ 15.00 އށަ ް ފރަތާތްކަނު

ް އފޮީހށަ ް ހޑެ ކނުފްނުީގެ މި ނމަަ ްް މލާނޭ ް ސާފކުރުއެވްމުށަ

ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ ް ޔޓޫިލިޓީޒ ޫދޫ ތ،ކނަޑ ނމަަ ތ.އތަޅޮނުް

ފރަތާތްކަނުް ކރުއެވްި ު ސާފ ު މޢަލުމޫތާ އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު

މލާނޭންމަަ  ް އށަ  15.00 ދވުހަގުެ   2011 އޕޭރްީލް   4

ޫ ޫދ ތ.ކނަޑ ތ.އތަޅޮނުންމަަ ް އފޮީހށަ ް ހޑެ ކނުފްނުީގެ މި

ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ. ު އގަ ް ޔޓޫިލިޓީޒް އފޮީހށަ

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ސެނޓްރްލަ ް ސައތު

ާ ފނަގްިފިލ ވނަަ ސްޓލެކްޯ،5

3309789 ފކެސްް: 3306844 ފނޯު:

info@southcentralutilities.com އީމއެިލް:

ސަރވިސް ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

171-FD(PU)/IUL/2011/49 ނނަބްރަު:
ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ
ކރުި  ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ހދައަިދނޭެ ް އސުޫލނުު ކނޮޓްރްކެޓްް  ރނޭކްތްއަް، ބނޭނުކްރުާ  ް ޖހެމުށަ ޔނުިފމޯގުއަި ެ ފލުހުނުގް  
ް ހށުހަޅަނަް ހޒާިރވުފެއަިވނަީ ދެ ފރަތާނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ    ު ނނަބްރަ

ހޅުވުލާމަވެެ. ު މިފރުޞުަތ ް އލަނު ބޠާިލކުށޮް، ް އިޢލުނާ މިދނެންވެި ކމަށަވްތާީ
ދވުހަގުެ 13:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 31 މޗާް 2011 ވ ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ކރުމުށަ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،  
ދވުހަގުެ 13:00 އށަް  ބދުަ ާ 06 އޕޭރްީލް 2011 ވ މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ް ވޑައަިގނެ ް ބިލޑްިނގް އށަ ު އިސްކނަދްރަ
އނޮންަ ް ސާފކުރުނު ު ހމައަކެނަި މޢަލުމޫތާ ހށުހަޅެއުވްނޭީ ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިމސަައކްތަށަ ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ސާފކުރުއަވް ު މޢަލުމޫތާ ގޑަީގއަި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ެ ދވުހަގު
27 މޗާް 2011

171-FD(PU)/IUL/2011/32



ޕލކ. ކމޮޕްނެީ ކނޮޓްރްކެޓްިނގް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MTCC-LOD/IU/2011/45 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ހދޯނުް: ް ފރަތާއެ ކރުނާެ ް މސަައކްތަ ް ލީގލަ ް ވގަތުީގތޮނު

ހދޯމުށަް ކރުވެނުު  ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ު ވކަލާތާ ް 2 މއަސްަލަ އކަށަ ާ ޖހެިފއަިވ ް ފރަތާނުުް ކޓޯށަް ހށުހަޅަނަ މިކނުފްނުީގެ  
ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް ކށޮް ދއެވްނާފެރަތާއެ ް މިމސަައކްތަ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ ް ފނެންތާީ އއެިޢލުނާ ް މދަކުމަށަ ހޒާިރީން ް އިޢލުނާށަ

އމެް.ޓީ.ސީ.ސީ  ް ދވުހަގުެ 13:30 އށަ ބރުސާްފތަި ާ ފރަތާތްކަނުް 31 މޗާް 2011 ވ ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  
ހމޯަ ދވުހަގުެ 13:00 އށަް  ާ ވ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު 04 އޕޭރްީލް 2011  ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ފނަގްިފިލއާށަ 7 ވނަަ ެ ޓވަރަގު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ
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ޕލކ އގޯނައަިޒޝޭަން ޓރްޑޭިނގް ް ސްޓޓޭ
މލާެ، ދިވހެިރއާޖްެ 

60-ADM/2011/55 ނނަބްރަުު:
ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ
ފރުިހމަކަރުމުށަފްހަު  ް ކނަކްނަ އނެމްހެއަި ހމަޖައަސްަނޖްހެޭ ް ކސަްޓމަނު ް އއެރަޕޓޯ މދުާ، ގނެންަ ް މގަނު ވއަިގެ ް މިކނުފްނުޏްށަ  
އިޢލުނާް  އެ ލިބިފއަިނވުތާީ، ް އިޖބާއައެ ާ އކެށަީގނެވް ް އށަ  60-ADM/2011/36 ު ނނަބްރަ އިޢލުނާު ކރުި މިކނުފްނުިން

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ.
މިކނުފްނުީގެ  ް 1300 އށަ ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ 2011 ވ 04 އޕޭރްީލް  ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  
އނަދްސާީހިސާބު  ް ދވުހަގުެ 1300 އށަ އދާީއތްަ ާ 10 އޕޭރްީލް 2011 ވ ު ހޒާިރވުެ މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ހޑެއްފޮީހށަ

މިކނުފްނުީގެ ހޑެއްފޮީހށަް ހށުހަޅެއުވްނުއްދެމެވެެ. ު ޕރްފޮއަިލކައާކެ ު ތފަސުީލ ެ ފރުިހމަަ މޢަލުމޫތާއާި ޚިދމުތަތްކަގު ެ އފެރަތާގު އދަި
ވހާކަަ  ނނޯންނާެ ދވެނެް ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެމުގު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުމުށަ ު މޢަލުމޫތާ  

ދނެންވެީމވެެ.
ގޅުއުވްނާީ: ް ހދޯމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

 3344321 ފނޯު:
3344336 ފކެސްް:

contracting@stomaldives.net އީމއެިލް:
23 ރބަީޢލުއްޚާީރު 1432 
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Ministry of Finance and Treasury
Male’, Republic of Maldives

                     
Ref.No: (IUL) 13-K/13/2011/87
Project Number: TEB/2011/73                                       

INVITATION FOR BIDS

Subject:  Design and Build of Sewerage Facilities at 
M.Kolhufushi

1. The Ministry of Finance and Treasury, on behalf 
of Ministry of Housing and Environment (the  
Employer), invites sealed bids from eligible local and 
foreign firms for  Design and Build of Sewerage 
Facilities at M.Kolhufushi 

2. A complete set of the Tender Documents may be 
obtained from Tender Evaluation Section of Ministry 
of Finance and Treasury, from 30th March 2011 to 
21st April 2011 between 0830 hrs and 1530 hrs on 
all working days, upon payment of a non-refundable 
fee of US$ 100.00 (One Hundred).

4. Bidders may obtain further information from the 
following address,

 Mr. Saamee Ageel 
 Director General
 Tender Evaluation Section
 Ministry of Finance and Treasury,
 Ameenee Magu,
 Malé, Maldives,
 Tel: (960) 3349101, (960) 3329106
 Fax: (960) 3320706, (960) 3324432
 E-Mail: tender@finance.gov.mv

5. The Bidder shall furnish a bid security of USD 
30,000.00 (Thirty Thousand US Dollars) which 
shall be valid for 28 days beyond the validity of the 
Bid. An advance payment of 15% of contract price 
will be provided upon submission of an advance 
payment guarantee.

6.  A pre-bid meeting will be held on 11th April at 1100 
hrs Maldivian time at the Ministry of Finance and 
Treasury.

7.  Bids shall be valid for a period of 90 days from the date 
of bid opening and shall be delivered to the Ministry 
of Finance and Treasury at the address specified
above in Clause 4 of this Invitation for Bids, on or 
before 1100 hrs Maldivian time on 11th May 2011, 
at which time they will be opened in the presence of 
the Bidders who wish to attend.

8.  This Invitation for Bid is also published in the Ministry 
of Finance and Treasury website www.finance.

 gov.mv.

ް ލިމިޓޑެ ޕޓޯސްް މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

          113-PRC/I-2011/58 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ް ޓރާމިނލަ ެ ހޅުމުލާ ެ ބނަދރަގު ވިޔފަރާި މލާޭ  
ް ޓމާިނލަ އެ ް އއެގްތޮށަ ޕލްނޭާ ާ ރވޭިފއަިވ ޑިވލެޕޮކްރުނަް
ވރޯކސްްއބާހެޭ ް ސިވިލ އއެގާޅުޭ ކީވލޯތްކައާި ކށޮދްީ ޑިޒއަިން
ބނޭނުވްތާީ، ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަ
ހޅުވުލާމަވެެ. ު ޝައޤުވުރެިވާ ފރަތާތްކަށަް ފރުޞުަތ ް ކމަށަ މި

ހްމަޖަހެިފއަިވނަީ  ވްިއކްމުށަ ްފތޮތްއަ ެބީލނަ ޕރްޖޮކެޓްގު މި  
ބނަދްނުނޫް  27 މޗާް 2011 އިން 06 އޕޭރްީލް 2011 އށަް،
ކނުފްނުީގެ  މި ް 15:30 އށަ 08:30 އިން  ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް
އގަކަީ ެ ފތޮއެގް ް ބީލނަ ކއަނުޓްރަނުންވެެ. ބލައަިގނަންަ ފއަިސާ
ދއެކްވެމުނުް  ފއަިސާ އވެެ. ރފުިޔާ) (ފއަސްަތކޭަ -/500 ރ
ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ސޮފޓްކްޕޮީ ެ ފތޮގު ް ބީލނަ

އޕޭރްީލް   07 އނޮންނާީ މީޓިނގްގ ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގް މި
މލޯޑްިވސްް  ގއަި،  14:00 ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ ވ  2011

ލިމިޓޑެގުއަވެެ. ޕޓޯސްް
އނޮންނާީ 24 އޕޭރްީލް 2011 ވާ  ް ހޅުވުނު ް ބިޑ އދަި،  
ލިމިޓޑެގުއަވެެ.  ޕޓޯސްް މލޯޑްިވސްްް 14:00 ގއަި ެ ދވުހަގު އދާީއތްަ
އރުއައެގްއަވެެ. ސިޓީ ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހށުހަޅަނާީ ް ބިޑތްއަ
ް ހޅުވުނަ ނނަް، ާ ދވެިފއަިވ ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި ސިޓީއރުއަިގެ
ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަގު އދަި ު ވގަތު ތރާީޚއާި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔވެިފއަި
18 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
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ް ބޑޯ ޕރްމޮޝޯަން ް ޓރޫިޒަމ މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)152-AFS/1/2011/2 :ުަނނަބްރ 
 

ް އިޢލުނާ

އތެރެއެށަް  ހދެމުއާި ކޓޮރަި  3 އތެރެގޭއަި  ެ މިބޑޯގު  
ބނޭނުވްއެވެެ. ް ބދަލަގުނެއަމުށަ ް ބއައެ

ފރަތާތްކަނުް 31 މޗާް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  
ވޑައަިގނެް  ް މިބޑޯަށ ް ދވުހަގުެ 1400 އށަ ބރުސާްފތަި ާ 2011 ވ
އދާީއތްަ  ާ 3 އޕޭރްީލް 2011 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ
އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ގއަި 1430 ެ ދވުހަގު
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ކމޮިޝަން އނެޓްި-ކރޮޕަޝްަން
ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

IUL-123(AB)/2011/16 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ
 IUL-123(AB)/2011/05 :ުަނނަބްރ ެ މިކމޮިޝަނގު  
ގތަމުށަް  ް ސިސްޓމަ ކމޮޕްިއޓުރަ  12 ް ގޅުިގނެ އިޢލްނާާ
ތރެގޭއަި ެ މއުދްތަގު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ފރަތާނުް އއެބްސަްވވެނުު
ު އނަދްސާީހިސާބ ދވެިފއަިނވުތާީއއާި، ް ސަޕލްއަިކށޮ ތކަތެި
ވލެިޑިޓީ ކޓޯޝޭަން ެ ފރަތާތްކަގު ް އހެނެ ާ ހށުހަޅަފާއަިވ
ް ވިއކްމުށަ އތެކަތެި ބޠާިލކުށޮް، ް އިޢލުނާ އެ ހމަވަފެއަިވތާީ،

ހޅުވުލާީމވެެ. ު ފރުޞުަތ ް އލަނު ް ފރަތާތްކަށަ ާ ޝައޤުވުރެިވ
ވިއކްވެމުށަް  ް ސިސްޓމަ ކމޮޕްިއޓުރަ  12 ވީމާ،   
ވނަަ   3 އޕޭރްީލް   2011 ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް
މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް މިކމޮިޝަނށަ ް އށަ  11:00 ެ ދވުހަގު
ދވުހަގުެ 11:00 އށަް  2011 އޕޭރްީލް 5 ވނަަ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ
ު މޢަލުމޫތާ އދަި އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ
ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުމުށަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ާ ހމަޖަހެިފއަިނވު ް ބލައަިގތަމުށަ
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އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL) 220-AF/01/2011/18 :ުަނނަބްރ        
އިޢލުނާް 

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ
 IUL)220-AS1/1/2011/16 ުަނނަބްރ ކރުި ހދޯމުށަް 15 މޗާް 2011 ގއަި ޕރްިނޓްރަ ކލަރަ މިއތޮރޯިޓީއށަް 2 ލޒޭަރ  

ކށޮފްީމވެެ. ު ބޠާިލ ް އއެިޢލުނާ ނވުތާީ ލިބިފއަި ު ތރަހުީބ ް އދަދަށަ ާ އކެށަީގނެވް ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ
މިއތޮރޯިޓީއށަް  ދވުސަްތކަގުއަި ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ް ފރަތާތްކަނު ާ ވޑައަިގނަންވަ ޝައޤުވުރެިވެ ވިއކްވަނަް ތކަތެި މި ވީމާ،  

ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ. ު އނަދްސާީހިސާބ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ (ފރުތަމަަ ފނަގްިފިލާ)

ް ްމޢަލުމޫތާު ސާފކުރުނު ހށުހަޅެނު ު އނަދްސާީހިސާބ
ދވުހަގުެ 11:00 އށަް  އދާީއތްަ ާ 30 މޗާް 2011 ވ

ފނަގްިފިލާ) (ފރުތަމަަ
11:00 އށަް  ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ 2011 ވ 03 އޕޭރްީލް 

ފނަގްިފިލާ) (ފރުތަމަަ

22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
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)

ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ް ްގނަންނަ

ސަރވިސް ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

171-FD(PU)/IUL/2011/47 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ގތަމުށަ ސްޓކާިން ް މިސަރވިސްއށަ

ޝައޤުވުރެިވލެއަވްާ  ް ވިއކްމުށަ މިތކަތެި ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 11:00 އށަް  ބރުސާްފތަި ާ 31 މޗާް 2011 ވ ް ފރަތާތްކަނު

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ އށަް  ބިލޑްިނގް  ު އިސްކނަދްރަ

ދވުހަގުެ  ބދުަ ާ 06 އޕޭރްީލް 2011 ވ ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް އށަ  11:00

ހމައަކެނަި ހށުހަޅެއުވްނޭީ ު އނަދްސާީހިސާބ ް މިމސަައކްތަށަ

ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ެ ދވުހަގު އނޮންަ ް ސާފކުރުނު ު މޢަލުމޫތާ

ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ސާފކުރުއަވް ު މޢަލުމޫތާ ގޑަީގއަި

27 މޗާް 2011



Ref No: UNUL-PRA/PB/2011/012
Date; 27th March 2011

Invitation for Quotation

Upper North Utilities Limited (UNUL) invites sealed quotation from interested and eligible parties for the supply of 
Generator sets, Commissioning Items and Accessories as follows.

Engine 
Model

Alternator 
Model

Output Rating @400/231V, 
3ph,50Hz, 0.8pf, 1500rpm

(Prime Rating)

Qty Type Delivery site

Cummins Stamford kW kVA
1 NT855G5 200 250 1 Open Ha.Kelaa
2 NT855G5 200 250 1 Open Hdh.Makunudhoo
3 KTA19G3 360 450 1 Open Hdh.Hanimaadhoo

       
Quotation shall indicate:

Price – Door Step Delivery 
Unit Price and total price of the quotation
Currency – Maldivian Rufiyaa
Delivery Period – in days

Technical specification(s): All the relevant information(s) shall be complete to enable technical evaluation of the 
items(s) quoted.

Quotation Validity: Shall be minimum 60 days from the date of quotation opening.
Performance Security: - shall be 5% of contract price. The amount will be refunded upon expiry of the defects 
liability period.
Warranty: 01 year warranty.
Company Details: shall submit company profile, registration copy, experiences and contact details.
IMPORTANT NOTE: - It is in UNUL’s discretions to reject/cancel any quotation which does not fulfill or comply
the above terms, at anytime during the quotation evaluation process.

Evaluation Criteria:
All quotations shall be evaluated on the following basis and point(s) shall be given as follows

• Price =    60pts
• Delivery Period =  15pts.
• Credit  Facility =  15pts
• Experience =   10pts

Event. Date Time
Pre-bid meeting 31st March 2011 10:00am
Submission and Opening 07th April 2011 14:00am

  
The Quotations shall be submitted in sealed envelope and addressed to 

Upper North Utilities Limited
P.A Complex, 6th Floor
Hilaalee Magu,
Male’
Rep of Maldives
Telephone: +9603308568   

For further information;
Procument Department
Upper North Utilities Limited
P.A Complex, 6th Floor
Hilaalee Magu,
Male’
Rep of Maldives
Telephone: +9603009944   



ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)13-K/13/2011/84   ނނަބްރަުުުު:

ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ބނޭނުވްާ  ް އފޮީސްތކަށަ ސަރކުރާު  ް ވނައަހަރަށަ  2011 .1
ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ  ސަޕލްއަި ޓނޯރަ އދަި ކރާޓރްިޖް 
ް މސަައކްތަތްކަށަ މި ވީމާ، ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ
ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވަ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެމުގު ް ބީލނަ

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ

ރ   50,000 ގތޮގުއަި ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު .2
ޖހެނޭއެވެެ.  ް ހށުހަޅަނަ ރފުިޔާ) (ފނަސްާސްހސާް  
ް ތރާީޚނުފްށެިގނެ ާ ބިޑހްޅުވު މއުދްތަކަީ ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ
ގތޮގުއަި  ސެކިޔރުިޓީގެ ޕރާފމޯނަސްް  ދވުހަވެެ.  118
ވްނާސްް  އޑެ %5 އވެެ. ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް ހށުހަޅަނަޖްހެނޭީ
ވްނާސްް  %15 އޑެ ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް ގތޮގުއަި ެ ޕމޭނަޓްގު

ލިބނޭއެވެެ. ް ހށުހަޅެމުނު ް ގރެނެޓްީއއެ ް ޕމޭންޓް

22 މޗާް  އނޮންނާީ ް ބލައަިގތަނު ފއަިސާ ް ބީލނަފްތޮތްކަށަ .3
ކނޮމްެ  ް ބނަދްނުނޫ 2011 އިން 3 އޕޭރްީލް 2011 އށަް،
މިނިސްޓރްީ  މި ް އށަ  15:30 އިން   08:30 ު ދވުހަކަ
(ފއަސްަތކޭަ)   500/- އގަކަީ ފތޮއެގްެ  ް ބީލނަ އިނންވެެ. 
ސޮފޓްކްޕޮީ ް ފތޮތްއަ ް ބީލނަ ް ދއެކްވެމުނު ފއަިސާ އވެެ. ާ ރފުިޔ
އިވލެއުޝޭަން ޓނެޑްަރ މިމިނިސްޓރްީގެ ފރޯމޓެގްއަި

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ސެކޝްަނނު

30 މޗާް  އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .4
ް ދވުހަގުެ 15:00ގއަި، މިނިސްޓރްީ އފޮ ބދުަ ާ 2011 ވ
މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް

ހމޯަ  ާ ވ  2011 އޕޭރްީލް   4 އނޮންނާީ ް ހޅުވުނު ް ބިޑ
ފިނނޭސްް  ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ގއަި  11:00 ެ ދވުހަގު
ް ބީލނަތްއަ މލާމަގުއަވެެ. ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް
އރުއައެގްއަވެެ. ސިޓީ ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހނުންނަވްނާީ
ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް ނނަް، ާ ދވެިފއަިވ ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި
ލިޔވެިފއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް އދަި ު ވގަތު ތރާީޚއާި

އނޮންނަވްނާއެވެެ.

          21 މޗާް 2011

Ref: TCL/IUL/11/1008

Annoncement

Thilafushi Corporation Limited is currently seeking 
quotations for the supply of the following vehicle. The 
quoted price should include price of vehicle, customs 
duty, clearance charges, delivery charges to TCL Male’ 
office.

Specifications

Mitsubishi Outlander
2008 Model
Engine: 2400CC
Drive: 2WD,4WD
Seats: 7 Seats 
Color: Black

All interested parties are requested to a proposal with the 
following information.

1. Price
2. Mileage
3. Delivery date
4. Year of Manufacture
5. Pictures of the vehicle

Payment terms: 100% payment upon delivery

All proposals are to be submitted at 1100hrs on 31st 
March 2011 to:

Managing Director
Thilafushi Corporation Limited
4th Floor, Fen Building, Ameenee Magu
Malé 20375
Republic of Maldives
Tel: +960 3307513
Fax: +960 3307514

Note: Proposals will be opened in the presence of all the 
bidders’ representatives who choose to attend the bid 
submission meeting.



ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ
ު މރަކުޒަ އިދރާީ

މއަޗްނަގްޅޮި ހިނގނުް، ރށަދްބެއަި
ެ ދިވހެިރއާޖް ،(20_03) ެ މލާ

(960) 3345101 ފނޯު:
(960) 3344091 ފކެސްް:

MNU-CA-FM/2011/107 ނނަބްރަުު:
ް އިޢލުނާ

އިކއުިޕމްނަޓްސްް  ެ ބވާތަތްކަގު ާ ތިރީގއަިވ ާ ބނޭނުވް ް ޕރްޖޮކެޓްތްކަށަ އކެިއކެި ގެ ޔނުިވރަސިޓީ ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  
ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ގނަންނަ

އިކއުިޕމްނަޓްް. ޚިދމުތަގާޅުޭ ގެ ް ރސެްޓރޯނަޓް އދަި ބދަިގޭ -
ް އިކއުިޕމްނަޓް ެ ދއާިރގާ އއަިޓީ -

ޤއަމުީ  ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް އށަ  11:00 ދވުހަގުެ  (ބދުަ) ާ ވ  2011 މޗާް   30 ފރަތާތްކަނުް  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  
ް މިގޑަިއށަ ދނަންވަމަވެެ. މޢަލުމޫތާު ކރަދުސާް އދަި އދެމެވެެ. ް ސާފކުރުއެވްނު ު މޢަލުމޫތާ ެ އިދރާީ މރަކުޒަަށް ހޒާިރވު ޔނުިވރަސިޓީގެ
ގޑަީގއަި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ އިޢލުނާގުއަި ބލައަިގނަންނާީ ް އސެްޓިމޓޭ ނމަވަސެް ދވެނޭއެވެެ. ް ބފޭޅުނުންށަ ު އިތރު ެ ބފޭޅުނުގް ާ ހޒާިރވު

ޤއަމުީ  ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ (އދާީއތްަ) ާ 03 އޕޭރްީލް 2011 ވ އނޮންނާީ ް އސެްޓިމޓޭް ބލައަިގތަނު އކެނަޏްވެެ.
މރަކުޒަގުއަވެެ. އިދރާީ ޔނުިވރަސިޓީގެ

22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  
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ް ހިފނު ް ކއުޔްށަ
ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
    MHSC-E/2011/03 ނނަބްރަުުުުުުުުުުުުުުުުުުުު:

ް އިޢލުނާ

ކރުމުށަް  ް އކެމަޑަޓޭ ް ސްޓފާނު ޕރެމަޑެިކސްް ޑކޮޓްރަނުންއާި ބިދސޭީ ގނެވެޭ ް ހސޮްޕިޓަލށަ ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ  
ކރުިއށައްތޮް 2 އހަރަގުެ ތރެގޭއަި  ް އޕެޓާމްނަޓް ް ފރާނިޝްޑ ފލުީ އދަި 5 ކޓޮރަީގެ 1 ކޓޮރަި، 2 ކޓޮރަި، 3 ކޓޮރަި، 4 ކޓޮރަި

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހިފމުށަ ް ކއުޔްށަ ބނޭނުކްރުމުށަް،
ހސޮްޕިޓަލށަް  މމެރޯިއލަް  އިނދްިރގާނާދީ ފރަތާތްކަނުް، ާ ޝައޤުވުރެިވ ދކޫރުއަވްނަް ް ކއުޔްށަ ް އޕެޓާމްނަޓް މިފދަަ  ވީމާ،  
ް ބޔަނާކްށޮ ް އކަފަޓޫނު ބޑޮމުިން ެ ތނަގު ު ކރުހެމުކައާކެ އނެގނޭެ ބޑޮމުިން ެ ތނަގު ހށުހަޅައުވްއާިރު، ު އގަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ތފަސުީލކުށޮ
ރްހެވެެ. އޑެ ް އީމލޭ ނނަބްރައާި ފކެސްް ެ ހސޮްޕިޓަލގު ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ މިވނަީ ތިރީގއަި

ސަޕލްއަިސް : 3320128 ް ކޕޯރަޓޭ 3320243 / ފކެސްް ފކެސްް:
info@mhsc.com.mv : ް އީމލޭ

02 ޖނެއުރަީ 2011 



ް ހމޯއްފެއެޒާ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

(IUL)10-F/1/2011/23 :ުަނނަބްރ   

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.  ް ހދޯމުށަ ް ފރަތާއެ އިނޝްުއރަނެސްްކށޮދްނޭެ ް ލނޯޗްތްއަ މިނިސްޓރްީގެ މި  

މިނިސްޓރްީއށަް  މި ް ދވުހަގުެ 14:00 އށަ އދާީއތްަ ާ ފރަތާތްކަނުް 03 އޕޭރްީލް 2011 ވ ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ވޑައަިގނެް  ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ް ދވުހަގުެ 14:00 އށަ އދާީއތްަ ާ ވ 10 އޕޭރްީލް 2011  ު މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ވޑައަިގނެ

ނގުނަވެނޭެ ބލައަި ު އނަދްސާީހިސާބ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ހޒާިރވުވެޑައަިނގުނަންވަ ް މޢަލުމޫތާށަ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ

22 ރބަީޢލުއްޚާިރް 1432
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އިނޝްުއރަނެސްް

ު ވޒަފީގާެ ފރުޞުަތ
މލޯޑްިވސްް ް އފޮ އސެޯސިއޝޭަން ސްވިމިނގް

ޝަބންމަް މގަު. ގލަޅޮު ދނަޑު،
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ފކެސްް: 3314206     3323429 ު ފނޯ
www.swimmaldives.org.mv

Ref: SAM/2011/IL/03

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ފތެމުގުެ ދއާިރގާެ ވޒަީ

ބނޭނުވްފެއަވެެ. މިއސެޯސިއޝޭަނގްެ  ހދޯނަވްނަީ ު މީހކަ ް މިމޤަމާށަ ު ހސުްވފެއަިވމުއާކެ ު މޤަމާ ެ މިއސެޯސިއޝޭަނގްެ ޚޒަނާދްރާގު  
ް ދއެވްނު ް ސަމލާކުނަ ް މިކމަށަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ކރުިމތަިލއަވް ް މިމޤަމާށަ މޤަމާކެވެެ. އިނތްިޚބާކުރުވެޭ މިއީ ް ގވައާިދގުއަިވގާތޮނު އސަާސީ

އދެމެވެެ.
ޖލަސްާގއަވެެ.  ު ޢނާމްް އހަރަީ ެ މިއސެޯސިއޝޭަނގް ާ ބއާވް ު މިއހަރަ އިނތްިޚބާކުރުނާީ ު ޚޒަނާދްރާ ެ މިއސެޯސިއޝޭަނގް  
ެ ކމޮިޓީގ ް އގެޒްކެޓެިވ ެ މިއސެޯސިއޝޭަނގް ފރަތާކަީ ހވޮޭ ް މިމޤަމާށަ ކރުވެނޭއެވެެ. އިޢލުނާު ް ފހަނު އނޮންދަވުސަް ޖލަސްާ

ފއާކެވެެ. ވޒަީ ް ޕޓާޓްއަިމ މިއީ ވގެނެދްނާއެވެެ. ް މމެބްރަކަށަ
ލިބނޭއެވެެ.  ރފުިޔާ) ފސަްސަތކޭަ (ދހެސާަ މހަކަު 2500.00 ރ. ގތޮގުއަި ެ އލެވަނަސްެއގް ް މީހކަށަ ހނުންަ މިމޤަމާގުއަި  
ކރުިން  ގެ  4.00 ހވަީރު  ު ދވުހަ ބރުސާްފތަި  ާ ވ  2011 މޗާް   31 ފރަތާތްކަނުް  އދެޭ ް ކރުިމތަިލނާ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ލިޔމުކަނު ް މިއސެޯސިއޝޭަނށަ
 2011 ް 27 މޗާ



ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

24 މޗާް 2011 ތރާީޚު:

(IUL)22-D/1/2011/22 :ުަނނަބްރ

ެ ފނުް ބނޭނުވްއެޖް މވުއަޒްަ

  

ް ޕރްިނސްިޕލަ މޤަމާު:

ް ސްކލޫ މޑަަވލެި ގދ. ތނަް: ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް މސަައކްތަ

 1 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

މޑަަވލެި      ރށަް:  

ޝަރޠުު:

ު ުކލުސެިފިކޝޭަންމޤަމާ އސަާސީޝަރޠު ެ މޤަމާގު

މސުާރަ

ސަރވިސް

އލެވަނަސްް

ް ސަރވިސMSIްޕރްިނސްިޕލަ ޓީޗިން

2 އފޮިސަރ

ޝަރޠުު  ގެ  2 އފޮިސަރ ސަރވިސް ޓީޗިން -

މދަވުގެނެް  މޤަމާގުއަި ު ޓީޗރަ ލީޑިނގް ު ހމަވަމުއާކެ  

ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2

ޝަރޠުު  ގެ  2 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -

ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ް ސްކލޫ ު ހމަވަމުއާކެ

ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ

 2 ް ރގޮނު ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ

5,610.002,500.00

ް ސަރވިސMS2ްޕރްިނސްިޕލަ ޓީޗިން

3 އފޮިސަރ

ޝަރޠުު  ގެ  3 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -

ް މދަވުގެނެ މޤަމާގުއަި ު ޓީޗރަ ލީޑިނގް ު ހމަވަމުއާކެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2

ޝަރޠުު  ގެ  3 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -

ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ް ސްކލޫ ު ހމަވަމުއާކެ

ް މތަީފހާއެ އއެށަވްރުެ ްނވުތަަ ްސެޓފްިކޓެ އޑެވްނާސްްޑ

ް ރގޮނު ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.  ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު    2 އހަރަ

6,290.002,500.00

ް ސަރވިސMS3ްޕރްިނސްިޕލަ ޓީޗިން

4 އފޮިސަރ

ޝަރޠުު  ގެ  4 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -

ް މދަވުގެނެ މޤަމާގުއަި ު ޓީޗރަ ލީޑިނގް ު ހމަވަމުއާކެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2

7,035.002,500.00



ޝަރޠުު  ގެ  4 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -
ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ް ސްކލޫ ު ހމަވަމުއާކެ
އއެށަވްރުމެތަީ ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ
ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ފހާއެ
ލިބިފއަިވނުް.  ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު 2 އހަރަ ް ރގޮނު

ް ސަރވިސMS4ްޕރްިނސްިޕލަ ޓީޗިން
5 އފޮިސަރ

ޝަރޠުު  ގެ  5 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -
ް މދަވުގެނެ މޤަމާގުއަި ު ޓީޗރަ ލީޑިނގް ު ހމަވަމުއާކެ
ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2

ޝަރޠުު  ގެ  5 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -
ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ް ސްކލޫ ު ހމަވަމުއާކެ
އއެށަވްރުމެތަީ ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ
ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ފހާއެ
ލިބިފއަިވނުް.  ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު 2 އހަރަ ް ރގޮނު

7,875.002,500.00

ް ސަރވިސEX1ްޕރްިނސްިޕލަ ޓީޗިން
6 އފޮިސަރ

ޝަރޠުު  ގެ  6 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -
ް މދަވުގެނެ މޤަމާގުއަި ު ޓީޗރަ ލީޑިނގް ު ހމަވަމުއާކެ
ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2

ޝަރޠުު  ގެ  6 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -
ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ް ސްކލޫ ު ހމަވަމުއާކެ
އއެށަވްރުމެތަީ ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ
ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް ފހާއެ
ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2 ް ރގޮނު

8,835.002,500.00

ް ސަރވިސEX2ްޕރްިނސްިޕލަ ޓީޗިން
7 އފޮިސަރ

ޝަރޠުު  ގެ  7 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -
ް މދަވުގެނެ މޤަމާގުއަި ު ޓީޗރަ ލީޑިނގް ު ހމަވަމުއާކެ
ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2

ޝަރޠުު  ގެ  7 އފޮިސަރ ސަރވިސް  ޓީޗިން  -
ދއާިރއާިން ެ ހިނގްމުގު ް ސްކލޫ ު ހމަވަމުއާކެ
އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ
ެ ކިޔވައަިދިނމުގު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ް މތަީފހާއެ
ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 2 ް ރގޮނު

9,890.002,500.00

އދަި ފއަިސާ. މތަިން އިތރުު ގޑަީގެ ެ އސުޫލއެގް އނޮންަ ހމަޖަހެިފއަި ޖހެނޭމަަ، ް ކރުނަ ް މސަައކްތަ ފއަިސާ: އިތރުު ގޑަީގއަި އިތރުގުޑަީގެ
ލިބނޭއެވެެ. އލެވަނަސްް ް ޓނެއުރަޝިޕ

މސަައކްތަް: ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ ފގާއަި ވޒަީ
ް ބލެހެއެޓްނު ހިނގްއަި ކނަތްއަތްއަް ރވާއަި ާ ހިނގްމުގުެ އނެމްހެ އިދރާީ ެ ސްކލޫގް (1)

ބލެހެއެޓްނުް. ހިނގްއަި ރވާއަި ް ކނަތްއަތްއަ ާ އނެމްހެ ބހެޭ ދިނމުއާި ކިޔވައަި (2)
ހިނގްއަި ރވާއަި ް ކނަތްއްތްއަ އނެމްހެއަި ެ އިމތްިޙނާތްކަގު ބއަިނލައްޤަވްމާީ އދަި ޤއަމުީ އިމތްިޙނާތްކައާި، ހިނގްނަޖްހެޭ ސްކލޫގްއަި (3)

ބލެހެއެޓްނުް.



ކރުނުް. ް މސަައކްތަ ް ކރުމުށަ މތަި ު ފނެވްރަ ެ ނތަީޖގާ ެ ބނޭނުކްށޮް، ދރަިވރަނުގް ގތޮގުއަި ހރުި ާ ފއަިދ ެ އނެމް ް ވސަީލތަތްއަ ެ ސްކލޫގް (4)
ހދެނުް. ް ގޅުމުއެް ކމަށަ ބދަހަި ގޅުމުކަީ އނޮންަ ާ މޖުތްމަޢައާި ސްކލޫ (5)

3341395 ފނޯު: ހއޯދްވެމުށަް:  ު އިތރުު މޢަލުމޫތާ
ފކެސްް: 3321201     

ސުނގްޑަި:
ް އއެކްށޮ ތކައެޗްާ  ކރުވެިފއަިވާ  ް ތިރީގއަި ބޔަނާ ކރުިން  ދވުހަގުެ 16،00ގެ ބރުސާްފތަި ާ މީހނުް 31 މޗާް 2011 ވ ހމަވަާ  ޝަރޠުު   

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ޔކުޝޭަނށަ އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ު ފމޯ އދެޭ ް އށަ ާ ފ ވޒަީ ތކަތެި: ހށުހަޅައުވްނަޖްހެޭ
ފޓޮކޯޕޮީ    ް އޓެސެްޓޑެ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓ    

ފޓޮކޯޕޮީ   ު ސާފ ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ ާ ހމަނަވު ު މއުދްތަ   

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ޔކުޝޭަނނު އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ -

ކރުމުށަފްހަގުއަވެެ. ނގެމުށަް ހމަޖަހެިފއަިވނަީ އިނޓްރަވިޔު ު މީހކަ ް މިމޤަމާށަ ނޓޯް:

ް ހިރިޔާ ސްކލޫ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

24 މޗާް 2011     ތރާީޚު:

HS/2011/07 ނނަބްރަުު:

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

މޤަމާު:           ފރޯމނަް
(2 އސެް (އސެް. ްސަރވިސް ސަޕރޯޓ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

(އކެއެް) 01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް
ޝަރޠުު:  

ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަކްިޔނަ -
ާ ދއާިރއާިނކްނަޑއަޅަ ު ކށޮދްިނމުއާކެ ު ސާބިތ ް ޤބާިލކްނަ /
/ ް ލއަިސަނސްެއ / ް ތމަރްީނއެ ާ ބނޭނުވް ް މސަައކްތަށަ

ނވުތަަ، ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ / ް ހއުދްއައެ
ު ސާބިތ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު -
ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ކށޮދްިނމުއާކެު،
އސެް. ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

ރނޭކްގުއަި  އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު  1 އސެް
ލިބިފއަިވނުް،  ތޖަރުިބާ  ެ އޅު ދވުހަު  ު 3 އހަރަ ް މދަވުގެނެ

ނވުތަަ،
ު ސާބިތ ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު -

އއެށަވްރުެ  ނވުތަަ ް 2 ރނޭކް އސެް އސެް. ކށޮދްިނމުއާކެު،
އހަރަު   3 މޤަމާއެގްއަި ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ރނޭކްކަާ  މތަީ
ެ އފެނެވްރަގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،  ތޖަރުިބާ  ެ އޅު ު ދވުހަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި
 3470/- މސުާރަ:
1000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

މޑެިކލަް  ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް އިތރުނު މީގެ އދަި  
އިނޝްުއރަނެސްްހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ.

ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ާ އދެިލއަވް ް މިމޤަމާށަ ސުނގްޑަި:
ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ  ާ ވ 2011 އޕޭރްީލް   3 ް ފރަތާތްކަނު
ތކައެޗްއާކެު  ާ ބޔަނާކްރުވެިފއަިވ ކރުިނތްިރީގއަި ގެ  2:30

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ސްކލޫށަ ހިރިޔާ
ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ފމޯު. އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .1
(އކެރްޑެިޓކްށޮް، ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ .2

ޖހަފާއަި.) ު އސަްލއާއެގްތޮކްމަގުެ ތއަގްނަޑ
ކޕޮީ. ު ސާފ ެ ކޑާގު ޑީ. އއަި. ާ ހމަނަވު ު މއުދްތަ .3

ް ލިބނެ ް އފޮީހނު ސްކލޫް  ހިރިޔާ ު ފމޯ އދެޭ ފއާށަް  ވޒަީ ނޓޯް:
ހނުންނާއެވެެ.

ބނޭނުފްޅުނުމަަ  ް ސާފކުރުއަވްނަ ް މޢަލުމޫތާއެ ު އިތރު  

ނނަބްރަާ ގޅުއުވްނުް އދެމެވެެ.  3307500



MINISTRY OF ECONOMIC DEVELOPMENT
GOVERNMENT OF MALDIVES

VN/07/2011                          24 March 2011

VACANCY NOTICE 

POST: 2 HELP DESK OFFICERS

(RE-ANNOUNCEMENT)

PROGRAM SUMMARY
In April 2010 Ministry of Economic Development 
(MED) began implementation of the ADB Private 
Sector Development Program (PSDP) in Maldives. 
This program promotes the increase of incomes and 
employment opportunities within selected value chains of 
Maldives’ Agriculture, Fisheries, Arts and Crafts sectors 
by raising the efficiency of input, production, processing,
and marketing businesses, and strengthening the business 
skills of Micro, Small and Medium Enterprise (MSME) 
and of those who want to start an MSME.

The MED is looking for a consultant to help support the 
activities of the BDSCs in the North, South and in the 
Male office. The main functions of the BDSCs are:

1. Engage widely with the MSME sector to understand 
the sector profile and the opportunities available
for business growth taking a short and long-term 
perspective and raise the profile of the BDSC
service;

2. Engage with key stakeholders to identify areas of 
mutual interest, to identify programs where BDSC 
can provide support to take development initiatives 
to market entry and growth; 

3. Provide first response interventions for MSMEs where
the interventions have the potential to immediately 
impact on enterprise ability to create efficiencies, and
generate or increase income;

4. Provide entry level business awareness training to 
groups across all the islands within the North and 
South regions;

5. Identify enterprises that are targets for ‘investment 
ready’ training;

6. Develop profiles of enterprises within the
Government’s strategic sector focus that are potential 
candidates for Line of Credit Facility (LCF);

7. Contribute to the development of support instruments, 
systems and processes for the BDSC services.

The assignment MED is looking at will be carried out in 
accordance with, and shall be subject to the terms and 
conditions outlined below. 

RESPONSIBILITIES OF THE HELP DESK OFFICERS
• Provide the needed support to the BDSC desk 

officers

• Provide data and information about beneficiaries to
supervisors

• Undertake field visits to Islands and atolls to get
information and data on site of project locations.

• Organize transportation and the lodging of the BDCS 
desk officers, Monitoring and Evaluation (M&E)
specialist and Team Leader

• Reply to inquiries about services provided by the 
BDSCs and the PSDP

• Help in surveys and data collection from the Islands 
and atolls in the geographic region covered by 
BDSC. 

• Provide administrative support to BDSC.
• Help in trainings from preparation to report writing.
• Help in filing and data entry
• Refer clients to the right direction when inquiries by 

phone.
• Help fill the BDSC service demand application.
• Any other task requested by the BDSC officer or the

Team leader. 
• Prepare weekly reports about visits
• Help complete data base at the BDSC central. 
• Safe guard the applications and the information about 

SMEs clients of the BDSCs.
• Other tasks that might be assigned by the team 

leader.

QUALIFICATION
• Advance level qualification (Priority will be given to

business graduates)
• Fluency in both oral and written English/Dhivehi

DURATION OF THE ASSIGNMENT 
The duration of the assignment is 12 months.
 
WORK SITES
Each Help Desk Officer will be working in one of the
following sites

• South Province Office / S. Hithadhoo
• North province Office / Lh. Felivaru

MONTHLY SALARY
MRF 4500/-
 
FURTHER INFORMATION
Further information will be provided upon request 
through email to sme@trade.gov.mv or call 3333 134, 
3333 149

In this context, the Ministry of Economic Development 
invites interested candidates to send applications, along 
with their CVs and copies of academic qualifications
before 16:00 hrs on 3rd April 2011 to:

Ministry of Economic Development, Boduthakurufaanu 
Magu,  Male’, Maldives

Or email applications to: hr@trade.gov.mv  



South Central Health Services Corporation Limited

ANNOUNCEMENT

Ref: HSC-SC/AN/001/2011 Date: 21st March 2011

Attn: Interested Candidates

Subject: Manager, Finance & Accounts (Financial Controller)

WE ARE LOOKING FOR A COMPITENT CANDIDATE TO JOIN OUR GROUP AS

MANAGER, FINANCE & ACCOUNTS

To be considered for this position, you must have:
• Bachelor of Accounting or equal professional qualification in CIMA, ACCA or CPA
• At least 6 Years Experience in corporate business environment, with 2 years in an executive level position
• Solid working knowledge of corporate financial management, bookkeeping, budgeting, business development

and strategic planning
• Ability to generate respect with staffs and external constituencies
• Excellent interpersonal, communications, public speaking and presentation skills

Role of the Manager:
• Ensure Monthly and annual financial statements are prepared in accordance with IFRS
• Direct company operations to meet the budget and other financial goals
• Forecasting and monitoring the business cash flow and implementation actions
• Develop and maintain proper internal control system 
• Preparing management accounts

Reporting to 
• Managing Director / Director, Finance & Information Technology

Remuneration Package
• MRF 12,000.00 to 15,000.00

Deadline
• 15th April 2011 

Please send your application to info@schsc.com.mv

އގެޒްޭމިނޝޭަނސްް ް ޕބަލްިކ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި
ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

(IUL)120/01/2011/16 :ުަނނަބްރ
 

ް އިޢލުނާ

ބނޭނުވްއެޖްެ. ް ފނު މވުއަޒްަ ވގަތުީ
އިދރާީ  ެ އިމތްިޙނާގު ް އލޭވެލެ ެ ޕޓާމްނަޓްގު ޑި މި  
ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް ގތޮނު ވގަތުީ ް މސަައކްތަ

ވނަަ   31 މޗާް   2011 ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ
ދނަންވަމަވެެ.  ް ހށުހަޅެމުށަ ު ފމޯ ކރުިން 15:00 ގެ ެ ދވުހަގު

 03 ބނޭނުވްާ އދަދަު:
-/35ރ ް ގޑަިއކަށަ އޖުރޫަ:

02 މއާދްއާިން ދށަވްގެނެް  ެ އިމތްިޙނާގު ް އލޯވެލެ ޝަރޠުު: .1
ެ އިމތްިޙނާގު އސެް.އސެް.ސީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ”ސީ“

މއާދްއާިން ”ސީ“ ލިބިފއަިވނުް.  ދެ  
އޗެް.އސެް.ސީ  އދަި ް އލޭވެލެ ު އހަރަ ވނަަ  2011 .2

ނވުނުް. ކމަގުއަި ް ފރަތާއެ ާ ބއަިވރެިވ އިމތްިޙނާގުއަި
ވބެސްައިޓް  ކއަނުޓްރަނުންއާި ެ ޕޓާމްނަޓްގު ޑި މި ު ފމޯ  
އިނޓްވަިއު  ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ www.dpe.edu.mv އިން
ލިބޭ މކާސުް މތަިން ެ އނެމް ު ކރުމުށަފްހަ ް ލިސްޓ ް ޝޯޓ ކރުނާީ
މއުދްތަު  ް މީހނުންށަ ކރުވެޭ ް ލިސްޓ ް ޝޯޓ 10 މީހނުންއާވެެ.
އދަި  ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ގޅުނާެ ދވުހަގުތެރެޭ  07 ާ ހމަވަތާ
މީހނުންށަް، ް އހެނެ ފިޔވައަި ް މީހނު ކރުވެޭ ް ލިސްޓ ް ޝޯޓ
ދނެންވެީމވެެ. ކމަގުއަިވސެް ނފުނޮވުނާެ ސިޓީ ެ ނހުވޮނުކުމަގު

19 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
2011   ް 24   މޗާ



ު ހއަިކޓޯ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)95-A/1/2011/9 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ
ެ ބނޭނުވްއެޖް ް މިދނަންވަާ މޤަމާށަް މީހނު ތިރީގއަި

ލީގލަް އފޮިސަރމޤަމާު: ް ސީނިއރަ އސެިސްޓނެޓް

އދަދަު: ާ ނވުއައެް )ބނޭނުވް ) 09

MS 3ރނޭކްް:

ޝަރޠުު: ގޅުޭމޤަމާގުެ  ާ މސަައކްތަ ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ޑިގރްީއއެ އިން ޯ ލ ނވުތަަ ލޯ  ް އނެޑް ާ ޝަރީޢ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 1 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާިން

ު މއަިގނަޑ ެ މޤަމާގު

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ފރުިހމަކަރުއެވްނުް. ހއޯދްވައަި ް ފރަތާތްކަނު ކމަބާހެޭ ް ލިޔނުތްއަ ާ ބނޭނުވް ް މއަސްަލތަކަށަ .1

ެ ކޓޯގު ް ޑކޮިއމުނަޓްތްއަ ކމޮޕްލްކެސްް އދަި ް ޓކެންިކލަ ހދެިފއަިހނުންަ ް ބހަނު އިނގިރސޭި .2

ތރަޖުމަކާރުނުް. ް ބނޭނުތްކަށަ

އފެދަަ ފހާގަކަށޮް، ް އިޝޫތއަ ް ހރުދެނާެ ލީގލަ ޑރްފާޓްް ބިލތްކަގުއަި ޤނާނޫތުކައާި ހދެޭ ް އލަށަ .3

ް ދިރސާާތއަކްރުނު ގތޮތްކަބާހެޭ ޢމަލަކުރުނާެ ު ހިނދ ހށުހަޅެޭ ް ހއަިކޓޯށަ ް މއަސްަލއައެ

ދިރސާާތއަކްރުނުް. ާ ބނޭނުވް ް ކނަޑއަޅެމުށަ ު ބދަލަ ނގައަިދވެޭ މއަސްަލތަކަގުއަި މދަނަީ .4

ް ހދޯނު ް ގވައާިދތުއަ ޤނާނޫތުކައާި ާ ބނޭނުވް ް މއަސްަލތަކަށަ އކެިއކެި ޤޟަިއޔްތާކަށައާި .5

ް ދިރސާާކރުނު ް ޤނާނޫތުއަ ކރުމުއާި، ދިރސާާ ް މއަސްަލތައަ .6

ހމަޖައެސްުން ު އިނތްިޒމާ ެ ތއަޔްރާކުރުމުގު ް އމަރުތުއަ ް ކޓޯ ޙކުމުތްކައާި .7

ު އިނތްިޒމާ ެ ކނަތްއަތްކަގު ކރުނަޖްހެޭ ް ސެކޝްަނނު ެ ޔރާގު ފނަޑި ކނަކްމަގުއަި ް ޕރްިޓރްޔަލަ .8

ހމަޖައެސްުން

ހމަޖައެސްުން ު އިނތްިޒމާ ެ އކެލުވައަިލމުގު ް ރިޕރޯޓ ެ ނިމނުގުތޮގު ް މއަސްަލތައަ .9

)މސުާރަ: ާ ތިރީސްފސަްރފުިޔ ހތަހްސާް ) ރ. 7035/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ހމަޖަހެިފއަިވާ އލެވަނަސްްތކައާި އއާި ރފުިޔާ) (ތިނހްސާް -/3000 ރ. ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި ެ މސުާރއަިގ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނުު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނުު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

އފޮިސަރމޤަމާު: ް ބޖަޓެ

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

MS 1ރނޭކްް:

ޝަރޠުު: ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، މޤަމާގުެ  ހނުރަު/ ޤބާިލކުނަް އިނޓްރަވިއގުއަި ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 1- މޤަމާގު

ަ ނވުތަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ާ ޕލްމޮ ޑި ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ



މކާހްއެް  ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ 2- މސަައކްތަގު

މސަައކްތަު  ެ އހަރަދުވުހަގު  3 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި ގެ  GS 4 ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު،

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ދއަލުތަނުް ް ތއަޔްރާކުށޮ ު މޝަްވރައާއާކެ ެ ސެކޝްަނތްކަގު ކމަބާހެޭ ް ބޖަޓެ ެ ހއަިކޓޯގު .1

ް ހށުހަޅެނު ް ފރަތާކަށަ ާ ކނަޑއަޅަ

ް ތއަޔްރާކުށޮ ު ހިސާބ މލާީ ެ އކެއަނުޓްތުކަގު ބލެހެއެޓްމުއާި ް އކެއަނުޓްތްއަ ާ އނެމްހެ ެ ހއަިކޓޯގު .2

ފނޮވުނުް. ް ވގަތުށަ ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ފރަތާތްކަށަ ފނޮވުނަޖްހެޭ

ް ކނަކްނަ އނެމްހެއަި ެ ދިނމުގު ް އލެވަނަސްްތއަ ް އހެނެިހނެ މސުާރއައާި ެ ފނުގް މވުއަޒްަ .3

ފއަިސާދކޫރުނުް. ް އިނތްިޒމާކުށޮ

ް އއެގްތޮށަ ާ ގވައާިދތުކަ ޤނާނޫއާި މލާިއޔްތަބާހެޭ ް ޚރަދަތުއަ އނެމްހެއަި ކރުނަޖްހެޭ ް ބޖަޓެނު .4

ކރުނުް.

ް އކެއަނުޓްތުކަށަ ކމަބާހެޭ ބލައަިގނަެ ހދޯއަި ޕޒޮިޓފްއަިސާ ޑި ފއަިސާއއާި އމާދްނަީ ކޓޯށަލްިބޭ .5

ބލެހެއެޓްނުް. ް ތުއަ ރކެޑޯ ެ އކެނަކްމަގު ް ދކޫށޮ ފއަިސާ ދކޫރުނަޖްހެޭ ް ޖމަކާށޮ

ް އކެނަ ހލާތައެގްއަި ެ ބދަލަކުރުނަޖްހެިއޖް ފއަިސާ ް އއަިޓމަށަ ް އނައެ ް އއަިޓމަނު ް އއެ ެ ބޖަޓެގް .6

ް ކރުނު

ދއަކްނަޖްހެޭ ް އސެްޓީއއޯށަ ް ފނު މވުއަޒްަ ާ ނގަ ާ މދު ް ދށަނު ެ ސްކީމގު ް ކރްޑެިޓ ޯ އސެްޓީއ .7

ބލެހެއެޓްނުް. ް ފއަިސާގކެނަކްނަ

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ރިޕރޯޓ ތިޖރޫީ ބލެހެއެޓްމުއާި ތިޖރޫީ .8

ހމަޖައެސްުން ް ކނަތްއަ ހިފފާއަިވާ ތނަތްނަގުެ ކލުީގެ ް ކއުޔްނަ ް ކޓޯނު .9

ު އހަރަ ހދައަި، ް ފއަިލ ް ރީތިކށޮ ް ލިޔނުތްކައާި ރިޕރޯޓތްއަ އނެމްހެއަި ެ ސެކޝްަނގް ް ބޖަޓެ .10

ބހެއެޓްނުް. ް ފއަިލތްއަ ފއަިލކްށޮފްއަި ް ފސަޭހވަގާތޮށަ ް އޑޮިޓކްރުނަ ް ވކަިކށޮ

)މސުާރަ: ާ ދިހރަފުިޔ ހސަަތކޭަ ފސަްހސާް ) ރ. 5610/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ހމަޖަހެިފއަިވާ އލެވަނަސްްތކައާި އއާި ( ާ ރފުިޔ ދހެސާް ) -/2000 ރ. ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި ެ މސުާރއަިގ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނުު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނުު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

އފޮިސަރމޤަމާު: ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ

ދއޭް )ބނޭނުވްާ އދަދަު: ) 02

GS3ރނޭކްް:

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،މޤަމާގުެ  ޝަރޠުު: އިނޓްވަިއގުއަި ް ޤބާިލކުނަ / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

” ލިބިފއަިވމުއާކެު، ސެކނަޑްަރީ  ޑީ ” ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން  ް އިމތްިޙނާކަނު ސާނވަީ

” ސީ ” ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ” ދިވހެި ” އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،



ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަި ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގްއަި   GS-2 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ު ފިޔވަޅަ އިދރާީ މތަިން ެ ގތޮއެގް ާ އނަގްވަ ް ޔރާނު ފނަޑި ް މއަސްަލތަކަގާޅުިގނެ ހށުހަޅެޭ ް ކޓޯށަ .1

ޭ ފނޮވުނަޖްހެ ް ހޒާިރކުރުމުއާި، އފެރަތާތްކަށަ ް ފރަތާތްއަ މއަސްަލގާއަި ހިމނެޭ ް އޅެމުގުގެތޮނު

ފނޮވުނުް. ް ތއަޔްރާކުށޮ ް އނެގްނުތްއަ އމަރުތުކައާި

ކމަބާހެޭ ެ ސަރކުރާގު އނެގްމުއާި ް ފރަތާތްކަށަ އނަގްނަޖްހެޭ ް ހށުހަޅެނުކުނަ މއަސްަލަ .2

ް އނެގްނު އސުޫލގުުމެތަިން ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް އިދރާތާކަށަ

މތަިން، ެ މޝަްވރަގާ ެ ފނަޑިޔރާނުގް މއަސްަލއައެންމަަ ބހައަޓްނަޖްހެޭ ފއަިސާ ް ޕސޮިޓ ޑި .3

ް ހިސާބކުށޮ ު އދަދަ ފއަިސާގެ ބހައަޓްނަޖްހެޭ ކނަޑއަޅައަި، ު މއުދްތަ ބހައަޓްނަޖްހެޭ ް ޕސޮިޓ ޑި

ބހެއެޓްި ް ޕޒޮިޓ ޑި ް ނިމމުނު މއަސްަލަ  އދަި އނެގްނުް. ބހެއެޓްމުށަް  ޕސޮިޓފްއަިސާ ޑި

ހޒާިރވުި ް ކޓޯށަ ދިނމުށަޓްކައަި ފއަިސާ ް ފރަތާށަ ދނޭޖްހެޭ ފއަިސާއިން ް ޕސޮިޓ ޑި ފރަތާއާި

ކނަޑއަޅެނުް. ު އދަދަ ފއަިސާގެ ލިބނެޖްހެޭ ހިސާބކުށޮް، ދވުސަްތއަބްލައަި

ލިޔނުތްކަގުއަި  ބޔަނާތްކައާި ސޮއިކރުނަޖްހެޭ ް ފރަތާތްއަ ހޒާިރކުރުވެޭ ް މޖަިލީހށަ ެ 4. ޝަރީޢތަގު

ް ސޮއިކރުވުނު

ާ އނަގްވަ ް ޔރާނު ފނަޑި ސިޓީތކަށަް، ާ ފނޮވު ް ފރަތާތްކަނު އކެިއކެި ް ގޅުިގނެ ާ މއަސްަލތަކަ .5

ފނޮވުނުް. ތއަޔްރާކުރުމުއާި ު ޖވަބާ ގތޮއެގްމެތަިން

ސެކޝްަނާ ު ޔރާ އިސްފނަޑި ް ޝަކވުތާއަ ާ ފނޮވު ް އކެިފރަތާތްކަނު ް މއަސްަލތަކަގާޅުިގނެ .6

ހވަލާކުރުނުް.

ް ރިކއުސެްޓތްކަށަ އދެޭ ް ޗއުޓްީދިނމުށަ ް ވކަީލނު އނަންަ ް ވކަލާތާކުރުމުށަ މއަސްަލގާއަި .7

ފނަޑިޔރާނުގްެ މޝަްވރައާއާކެު ޖވަބާދުިނނުް.

ސިޓީ ފނޮވުނަޖްހެޭ ް އިދރާތާކަށަ ެ ސަރކުރާގު ފރަތާތްކައާި އމަިއލްަ ް ގޅުިގނެ ާ މއަސްަލތަކަ .8

ލިޔފެނޮވުނުް. ތކަތެި މސެެޖފްދަަ އއާި

އނެގްނުް. ް ފރަތާތްކަށަ އނަގްނަޖްހެޭ ް ނިމނުކުނަ މއަސްަލަ ނިމމުނުް، މއަސްަލަ .9

ް ލިއނު ާ ޔއަމުިއޔް ބލެހެއެޓްމުއާި ް ރކެޑޯ .10

)މސުާރަ: ާ ފސަްރފުިޔ ހތަރަސުަތކޭފަސަްދޅޮސަް ހތަރަހުސާް ) ރ. 4465/-

ޢިނޔާތަތްއަް: ހމަޖަހެިފއަިވާ އލެވަނަސްްތކައާި އއާި ( ާ (ފނަރަސަަތކޭރަފުިޔ 1500 ރ /- ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި ެ މސުާރއަިގ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނުު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނުު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

އފޮިސަރމޤަމާު: ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

GS3ރނޭކްް:



ޝަރޠުު: ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،މޤަމާގުެ  އިނޓްވަިއގުއަި ް ޤބާިލކުނަ / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

” ލިބިފއަިވމުއާކެު، ސެކނަޑްަރީ  ޑީ ” ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން  ް އިމތްިޙނާކަނު ސާނވަީ

” ސީ ” ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ” ދިވހެި ” އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ

ނވުތަަ ، ް ލިބިފއަިވނު

ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަި ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް  ރނޭކްގްއަި   GS-2 ދިޔމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް.

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ތކަތެި ދކޫރުނުް ް ސްޓކޮނު މތަިން ެ އސުޫލއެގް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ސްޓކޮް ބލެހެއެޓްމުއާި .1

ް ބކާީކރުނު ް ސްޓކޮ .2

ތނައެގްއަި ތޅަލުވެޭ ު ކމައާކެ ފރަވުތާރެި ބލައަިގނަެ ް އމެދުލައެ ު ލިބމުއާކެ ާ މދު ް ސްޓކޮށަ .3

ރއަކްކާރުނުް.

ް ޗކެކުރުނު ް ސްޓކޮ ު އއެފްހަރަ ު މހަކަ ެ ކނޮމް .4

ހނުންަ ގިނދަވުސަްވފެއަި ބނޭނުންކުރުވެި ސްޓކޮގްއަި ް މދެވުރެިވގެނެ ް ސަބބަތުއަ އކެިއކެި .5

މިތކަތެި އސުޫލއެގްމެތަިން ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ނވުތަަ ފނޮވުނުް ް ނީލމަށަ ތކަތެި ބއައެކްހަލަަ

ނއަތްލާނުް.

ތކަތެި ، ”ލިޔކެިޔމުބާހެޭ ތކައެޗްއާި“ ”ލިޔކެިޔމުބާހެޭ ހިމނެޭ ހދޯމޭދުލަގުެ ތރެގޭއަި ް ސްޓކޮށަ .6

ބލެހެއެޓްނުް. ލިޔެ ނވުތަަ ކމޮޕްިޔޓުރަގއަި ވކަިވނާހެނެް ފތޮއެގްއަި އނެނޫތްކަތެި“ ފިޔވައަި

ެ އސުޫލގު ާ ސޮފޓްވްއެރަ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ާ ބނޭނުކްރު ް ސްޓކޮް ބލެހެއެޓްމުށަ ޕރްކޮިއމުނަޓްއާި .7

އޕަޑްޓޭކްރުނުް. މތަިން

ް ހދޯނު މތަިން ެ އސުޫލގު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ތކަތެި ާ މދަވު ް ސްޓކޮނު .8

ބލެހެއެޓްނުް. ު ރއަކްތާރެިކމައާކެ ް ފތޮތްއަ ް ސްޓކޮ .9

ހމަޖައެސްުން. ް އިނތްިޒމާތުއަ ެ މީޓިނރްމޫގް .10

)މސުާރަ: ާ ފސަްރފުިޔ ހތަރަސުަތކޭފަސަްދޅޮސަް ހތަރަހުސާް ) ރ. 4465/-

ޢިނޔާތަތްއަް: އއާި ހމަޖަހެިފއަިވާ އލެވަނަސްްތކައާި (ފނަރަސަަތކޭަ ރފުިޔާ ) -/1500 ރ ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

މސަައކްތަް  އިތރުގުޑަީގއަި %45 އއާި ެ މސުާރއަިގ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ ް އސުޫލނުު

ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނުު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ

ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް (އޓެސެްޓކްށޮ ފޓޮކޯޕޮީ ކރުވެިފއަިވާ) ް (އކެރްޑެިޓ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ .2

ދށަގުެ  ް ފށެިގނެ ް GS3 ރނޭކްނު މީހނުންއާި، ގޅުޭ ާ ފއާ ވޒަީ ު ނިނމްމުށަފްހަ ް (ސްކލޫ ކޕޮީ ޯ ފޓޮ ެ ސެޓފްިކޓެގު ލީވިނގް ް ސްކލޫ .3

މީހނުް) ާ ކރުިމތަިލ ް ފތާކަށަ ވޒަީ

(ސީވީ) ާ ވިޓ ް ކރަިކިއލުމަ ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .4



03 އޕޭރްީލް 2011 ގެ 15.00  ސުނގްޑަި:

ހއަިކޓޯގުެ  އިތރުނުް  މީގެ އދަި ލިބިލއަވްނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު ެ ހއަިކޓޯގު ު ފމޯ ފރުިހމަކަރުއަވްނަޖްހެޭ އދެި ފއާށަް  ވޒަީ  

3325029 ނނަބްރަުު  ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ (www.highcourt.gov.mv) ް ވބެސްައިޓނު

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް ފނޯށަ

22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
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Job Reference: OS/004/2011                 JOB VACANCIES                                                  March 28, 2011 

“Excellent opportunity to be part of a dynamic and highly professional financial services team
in your National Bank”

Bank of Maldives PLC is seeking competent personnel to fill the post of ASSISTANT-CUM-CASHIER at our HDh.
Kulhudhuffushi Branch
                                                                     
ASSISTANT-CUM-CASHIER 
 
Duties & Responsibilities  Dealing with customers and handling of all counter transactions and other general 
    banking activities. Assist and follow routine functions and procedures of the 
    department for day to day operations. To participate in field trips and Mobile
    Banking Trips whenever required.
 
Key Competencies  Strong communication and interpersonal skills with an eye for detail and a 
    dedicated work ethic. Ideal candidate will be the type of person who takes a 
    genuine interest in peoples needs and who is prepared to do that little bit extra. 
    Should be able to solve problems in a logical manner and promote teamwork. 
 
The criteria & benefits for the above positions are as follows;
Criteria    Minimum GCE O’level 3 passes
    Should be proficient in computer usage
    Accounting or Finance background is an added advantage
    Applicants should be 18 years & above
 
Benefits    An attractive remuneration package with additional benefits will be provided.
 
Send in your resumes along with a letter, attested copies of academic certificates, copy of National Identification Card
and copies of  reference produced by previous employers (if applicable) to:
  
HUMAN RESOURCES DEPARTMENT, 04TH FLOOR,
BANK OF MALDIVES PLC
SEA TRACS BUILDING, BODUTHAKURUFAANU MAGU, MALE’

               TEL: HR   3300574 
   HDh. Kulhudhuffushi Branch  6528213
OR
 
E-mail: human_resources@bml.com.mv  OR TO THE RESPECTIVE OUTSTATION BRANCH
 

 Please note only short listed candidates will be called for an interview. DEADLINE: APRIL 03, 2011 
BEFORE 03.00 pm



ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

24 މޗާް 2011                 ތރާީޚު:

(IUL)22-D/1/2011/23  ނނަބްރަުު:

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

ސުޕވައަިޒަރ) ް ޔކުޝޭަނލަ (އޑެި އފޮިސަރ ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ޔކުޝޭަން އޑެި މޤަމާު:

ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ އފޮީސް: ް އތޮ ު މޤަމާ

ެ މލާ ޔކުޝޭަން / އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ރށަް: ތނައާި ފާ އދަކާރުނަޖްހެޭ ވޒަީ

( ރނޭކްް އމެއްސެް 4 ) 5 އފޮިސަރ ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ޔކުޝޭަން އޑެި ކލްސެިފިކޝޭަން:

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ރ 7875/- މސުާރަ:

ރ 3500/- އލެވަނަސްް: ސާރވިސް
މދަވުގެނެް  މޤަމާގުއަި ެ ޓީޗރައެގް ު ހމަވަމުއާކެ ު ޝަރޠު 5 ގެ ސަރވިސް އފޮިސަރ ޓީޗިން މޤަމާގުެ ޝަރޠުތުއަް:

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު އހަރަ 2     
މސަައކްތަތްއަް: ު އދަކާރުނަޖްހެމޭއަިގނަޑ މޤަމާގުއަި

މނޮިޓރަ  ބލައަި، ް މސަައކްތަތްއަ ޖހެޭ ް ކރުނަ ް ދވުހަށަ ް ދވުހަނު މތަިކރުމުށަޓްކައަި ު ފނެވްރަ ެ ތޢަލުީމގު ފރޯކުށޮދްޭ ް 1- ސްކލޫތްކަނު
ކރުނުް.

ފރަތާގުެ  ާ ހނުންވަ ެ ހވަލާވު ް ޔނުިޓ ޔކުޝޭަން އޑެި ެ އިދރާތާކަގު ޤއަމުީ ސަރޙައަދްީ އދަި ް ޕރްިނސްިޕލަނު ެ ސްކލޫތްކަގު ެ 2- މލާގޭ
ޯ ނިނމްތޭ ް ދވުހަށަ ނިނމްނަޖްހެޭ ް މސަައކްތަތްއަ ެ އދަި މިފރަތާތްކަގު ދިނނުް، ު އިރޝުާދ ލފަޔައާި، އދަކާރުމުގުއަި ު މސަްއލޫިއޔްތަ

ކރުނުް. މނޮިޓރަ ބލައަި
މނޮިޓރަ  ބލައަި ް ކނަތްއަތްއަ ެ އިތރުު ޙރަކަތާތްކަގު ހިނގްމުއާި ދިނމުއާި، ކރުނަޖްހެޭ، ކިޔވައަި ވިލރަސެް މދެގުއަި ެ 3- ސްކލޫތްކަގު

ކރުނުް.
ތކައެޗްއާކެު  ާ ބޔަނާް ކރުވެިފއަިވ ތިރީގއަި ކރުިން ދވުހަގުެ 16:00 ގެ ( ަ އދާީއތް ) ް އޕޭރްީލ  03 ް މީހނު ާ ޝަރޠުހުމަވަ ސުނގްޑަި:

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އށަ މިނިސްޓރްީ
ލިޔނުތްއަް: ޖހެޭ ް ހށުހަޅަނަ

ފރަތާކަނުް  ރސަްމީ ް އސަްލއާއެގްތޮކްމަށަ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ޯ ފޓޮ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ  -1
ތއަގްނަޑޖުހަފާއަިވާ)

ފޓޮކޯޕޮީ ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ ާ ހމަނަވު ު މއުދްތަ -2
ވނަވަރަު. ެ ހށުހަޅަފާރަތާގު -3

ފމޯު. އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ -4
ނޓޯް:-

އނޮންނާއެވެެ. ް އިނޓްރަވިއއުއެ ހވޮމުށަޓްކައަި ް މީހނު ް މިމޤަމާށަ *
ް ފރަތާތްކަށަ ކރުއެވްި  ް ޕރްިނސްިޕލަކްނަ މިދއާިރގާއަި ާ ޝަރޠުހުމަވަ ތރެއެިން ެ ފރަތާތްކަގު ާ ކރުިމތަިލއަވް މޤަމާށަް  މި *

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ.



ާ އިދރާ ެ ކއަނުސްިލގް ޫ މނުޑް ހއަދްނުމްތަީ

މނުޑްޫ، ދިވހެިރއާޖްެ 

                           

398-B/2011/08 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ
ފގާެ ފރުޞުަތު  ވޒަީ

(ޖީ.އސ3ްެ) އފޮިސަރ ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ މޤަމާު:

(އކެއެް) 1 މޤަމާގުެ އދަދަު:

ާ އިދރާ ެ މނުޑްޫ ކއަނުސްިލގް މސަައކްތަކްރުތާނަް: ހއަދްނުމްތަީ

ރފުިޔާ 4465/- މހަކަު: މސުާރަ:

ރފުިޔާ 1500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

1 ް ގރުޑޭ އފޮިސަރ ް އސެިސްޓނެޓްް ޓކެންިކލަ ކލޮިފިކޝޭަން:

ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

’ޑީ‘  ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން ް އިމތްިޙނާކަނު ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ް ގރްޑޭ ’ސީ‘ ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން ’ދިވހެި‘ އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް.

ދިވހެިރއާޖްޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ދއާިރއާއެގްއަި  މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ސަނދަތުކަގުެ  ޤއަމުީ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަދުވުހަގު 6  

ޭ ދިވހެިރއާޖް ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ދއާިރއާއެގްއަި  މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 3 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ސަނދަތުކަގުެ  ޤއަމުީ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަދުވުހަގު 3  

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް  ް ތމަރްީނއެ ާ ކނަޑއަޅަ ް ރނޭކްށަ 3 ގެ ޖީ.އސެް ް އނޮިގނަޑތުކަގުއަި އދެއާިރއާކަނު ދއާިރތާކަގުެ  ވކަިވކަި .4

ަ ނވުތަ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ފނެވްރަބުލެމުގު ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،  ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް  ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .5

މޤަމާގުެ  އރެނޭކްގުއަި ެ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގު ގެ  2 ޖީ.އސެް ު ލިބމެނުދްިއމުއާކެ ް މރާކސްްއއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ މސަައކްތަގުެ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަގާޅުޭ

މތަީރނޭކްކައާި  އއެށަވްރުެ ް ނވުތަ ް ރނޭކް 3 ގެ ޖީ.އސެް ކރުމުގުެ ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .6

މޤަމާގުެ  ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހައުޅު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ އއެފްނެވްރަގު

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަްއކަތަ މޤަމާއެގްއަި ެ އފެނެވްރަގު ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަގާޅުޭ

މީހކަު  ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު ް މިމޤަމާށަ އިނޓްވަިއއުށަް ބލެވެނޭއެވެެ. ލިބިފއަިވާ ތޖަރުިބއާއާި ހވޮމުގުއަި ު މީހކަ ް މިމޤަމާށަ  

ފރަތާކަށަވެެ. ލިބޭ ް ގިނޕައޮިނޓް ެ ތރެއެިން އނެމް ެ ފރަތާތްކަގު ާ ކރުިމތަިލފާއަިވ ް މީހކަހުވޮނާީ މިމޤަމާށަ ް މިމޤަމާށަ ނލުިބިއޖްނެމަަ



ކމޮިޝަން އިނޓްގެރްިޓީ ޕލޮިސް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)215-AS/1/2011/10 :ުުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް މީހނު ް މޤަމާށަ ާ ދނަންވަފާއަިވ ތިރީގއަި
 3 ް އިނވްސެްޓިގޓޭރަ، ގރްޑޭ ކސޭް ސީނިއރަ މޤަމާު: 

 01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:
ފނެވްރަު ނވުތަަ ޝަރޠުު:

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ް ރނޮގނު ޤނާނޫީ -
އޅުެ  ދއާިރގާއަި ޤނާނޫީ ު ދވުހަ ު އހަރަ  2 ް މދަވުގެނެ

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ
އލެވަނަސްް: މސުާރއައާި

-/4,000 ރފުިޔާ،  ްއލެވަނަސްް ލިވިނގް ރފުިޔާ، 7200/- މސުާރަ -

މސުާރއަިގެ 45%  އލެވަނަސްް ނނޮޕްރްކެޓްިސް  
އިތރުގުޑަި:

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ  2/2008 ގއަި ުުު ނނަބްރަ ޤނާނޫު ެ ފގާ ވޒަީ -
ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު

މޑެިކލަް:
ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު -
ހމަޖައަސްައި ް މޑެިކލަ ް ދށަނު ެ ސްކީމގު އިނޝްުއރަނެސްް

ދވެނޭއެވެެ.
އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވާ  ް ފރަތާތްކަނު އދެޭ ް މިކމަށަ ވީމާ،  
ކޕޮީ ެ އއަި.ޑީ.ކޑާގު އދަި ސީވީ  ކޕޮީއއާި  ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު

ކރުިން  ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު 2011 މޗާް 30 ވނަަ
އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެނު ު ސިޓީއކައާކެ
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ް ލިއނުތްއަ ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ު އދެފޭމޯ ް ފއާށަ ވޒަީ ސިޓީ/ސިވިލސްަރވިސްގެ ާ ހށުހަޅަ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ .1

ކޕޮީ ސާފު) (ކިޔނައްނެގޭ ު ކޑާ އއަިޑީ .2

ތއަގްނަޑޖުއަސްަވއަި ް ފރަތާކަނު ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްިޑޓޭ ެ ސަރޓިފިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ .3

ކޕޮީ ސޮއިކރުއަވްފާއަިވާ) ެ ވރެިއއެގް

ކޕޮީ ެ ލީވިނސްަރޓިފިކޓެގް ް ސްކލޫ އޅުފެއަިވނާމަަ ސްކލޫއެގްއަި .4

ް ލިއމުއެ ތއަގްނަޑޖުހެި ެ އތެނަގު ް އނެގގޭތޮއަ ު މއުދްތަ ާ އޅުފެއަިވ އޅުފެއަިވނާމަަ ފގާއަި ވޒަީ .5

މނުޑްޫ ކއަނުސްިލގްެ އިދރާާ    ހއަދްނުމްތަީ ތކަތެި ހށުހަޅަނަވްީ އފޮީސް:

މޑެިކލަް  ް ދށަނު ެ ސްކީމގް އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް ފނުގްެ  މވުއަޒްަ ސަރކުރާު  ް ފއާދަކާރުފާރަތާކަށަ ވޒަީ މިމޤަމާގުއަި  

ދވެނޭއެވެެ.އދަި ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ  ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ މސަައކްތަކްރުނާމަަ އިތރުގުޑަީގއަި އދަި ހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ. 

ދވުސަްލިބނޭއެވެެ. ޗއުޓްީގެ ގތޮގުއަި 10 ާ ޒިނމް 30 ދވުހައާި އއާިލީ ު ޗއުޓްީގެ ގތޮގުއަި ކނޮމްއެހަރަކަ އހަރަީ

ކރުމުއާކެު  ު އިނޓްވަިއ ފރަތާތްކައާި ާ ކރުިމތަިލފާއަިވ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ ނލުިބިއޖްނެމަަ ު މީހކަ ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު ެ މޤަމާގު  

ހމަޖައެސްޭނއެވެެ. ާ ފ ވޒަީ ް ފރަތާކަށަ ފނެންަ ް ޤބާިލކްމަށަ ެ އނެމް ލިބޭ މރާކސްް އނެމްމެތަީ

ސުނގްޑަި: ެ ހށުހަޅެމުގު ތކަތެި

މިއިދރާއާިން  ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ ސިވިލސްަރވިސްގެ ކރުިން ދވުހަގުެ 16:00 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 07 އޕޭރްީލް 2011 ވ  

ލިބނެހްނުންނާއެވެެ.

23 މޗާް 2011



އގެރްިކލަޗްރަ ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ް އިޢލުނާ

ު ފރުޞުަތ ެ ފގާ 30-A/1/2011/21(IUL)ވޒަީ ނނަބްރަު:

27 މޗާް 2011 ތރާީޚު:

(ދއާިމީ)          ޓކެންީޝަން ކމޮޕްިއޓުރަ ް 1               މޤަމާު:         އސެިސްޓނެޓް ބނޭނުވްާ އދަދަު:

-/4465މސުާރަ ު އލެވަނަސްް:މހަކަ -/1500 ރ. ސަރވިސް ު މހަކަ

1 ކލްސެިފިކޝޭަން ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ޖީ.އސެް.3ރނޭކްް:އ.

އގެރްިކލަޗްރައފޮީސް ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ ސެކޝްަންސެކޝްަންމިނިސްޓރްީ ް މނެޖޭމްނަޓް

ު ޝަރޠު ެ އިމތްިޙނާކަނުް މޤަމާގު ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު  -1

އިމތްިޙނާގުއަި  ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ ”ޑީ“ ް ދށަވްގެނެ    2 މއާދްއާިން

ަ ނވުތަ ގރްޑޭް ލިބިފއަިވނުް، ”ސީ“ ް ”ދިވހެި“މިމއާދްއާިން ދށަވްގެނެ

ޓކެންލޮޖޮީ  އިނފްރޮމޝޭަން ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ޤބަިލކްނަް  ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 2- މޤަމާގު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ދއާިރއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 6 ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ޓކެންލޮޖޮީ  އިނފްރޮމޝޭަން ޤބާިލކްނަް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 3- މޤަމާގު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 3 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ދއާިރއާިން

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ތމަރްީނއެް  ާ ކނަޑއަޅަ ް ޖީ.އސެް 3 ރނޭކްށަ ް އދެއާިރއާކަނު އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު 4- ވކަިވކަި

ަ ނވުތަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،

ފނެވްރަު ބލެމުގުެ  ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް 5- މޤަމާގުެ މސަައކްތަ

ޝަރޠުު  ެ 2 ރނޭކްގު މރާކސްެއް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ޖީ.އސެް ާ ކރުިއރެނުް ޙއަޤްވު ެ ފގާ ނިޒމާނުް ވޒަީ

ދވުހަގުެ  ު އހަރަ  3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު އރެނޭކްގުއަި ފރުިހމަވަެ، 

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

ކށޮދްިނމުއާކެު، ޖީ.އސެް، 3 ރނޭކްް ނވުތަަ  ު ސާބިތ ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް 6- މޤަމާގުެ މސަައކްތަ

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި،  ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ  ެ އއެށަވްރު

ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު އހަރަ  3   

ދއާިރއާއެގްެ  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު އހަރަ  3   

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ



ު ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ކރުނުް. މއެިނޓްއެިން ާ ބލަހައަޓް ނޓެވްރަކް“ ”ލނޭް ެ މިނިސްޓރްީގ •

ސަރވިސްކރުނުް  ް މއެިނޓްއެިނކްށޮ ތކަތެި ފދަަ ސްކނޭރަ ޕރްިނޓްރަ ކމޮޕްިއޓުރަ، މިނިސްޓރްީގެ  •

ް އޕެލްިކޝޭަނގްެ މއަސްަލތައަ ސޮފޓްވްއެރަ އދަި ހޑާވްޔެރަ ާ ދިމވާ ް ތކަށަ ތރެގޭއަި ކމޮޕްިއޓުރަ ެ އގޭ

ހއަލްކުރުނުް.

ފނަންީ  އކެމަށަދްނޭޖްހެޭ ކރުމުގުއަި، ް އޕަގްރްޑޭ ް ޑިވއަިސްތއަ ް އހެނެިހނެ އދަި ކމޮޕްިއޓުރަ  •

ލފަދާިނނުް.

އހެީތރެިވދެިނނުް. ކރުމުގުއަި ު ހއަލް ް ކމައެ ާ ހރުިހ ް ޓކެންިކލަ ާ ދިމވާ ް ސާވރަތކަށަ މިނިސްޓރްީގެ •

އކެމަށަދްނޭޖްހެޭ  ް މއެިނޓްއެިނކްށޮ ސެކިއރުިޓީ ެ ކމޮޕްިއޓުރަތކަގު އދަި ސަރވރަ މިނިސްޓރްީގެ  •

ް ލފަދާިނނު ފނަންީ

(ދއާިމީ)          ޓކެންީޝަން ކމޮޕްިއޓުރަ ް 1               މޤަމާު:         އސެިސްޓނެޓް ބނޭނުވްާ އދަދަު:

-/4465މސުާރަ ު އލެވަނަސްް:މހަކަ -/1500 ރ. ސަރވިސް ު މހަކަ

1 ކލްސެިފިކޝޭަން ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ޖީ.އސެް.3ރނޭކްް:އ.

އގެރްިކލަޗްރައފޮީސް ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ މރެިންރިސާރޗސްެނޓްރަސެކޝްަންމިނިސްޓރްީ

ު ޝަރޠު ެ 2 މޤަމާގު އިމތްިޙނާކަނުް  ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 1- މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެކނަޑްަރީ ސްކލޫް ސެޓފްިކޓެ ”ޑީ“ ގރްޑޭް ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން

ނވުތަަ ގރްޑޭް ލިބިފއަިވނުް، ”ސީ“ ް ”ދިވހެި“މިމއާދްއާިން ދށަވްގެނެ

ޓކެންލޮޖޮީ  އިނފްރޮމޝޭަން ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ޤބަިލކްނަް  ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 2- މޤަމާގު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ދއާިރއާިން

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  6 ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ

ޓކެންލޮޖޮީ  އިނފްރޮމޝޭަން ޤބާިލކްނަް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 3- މޤަމާގު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ 3 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ޤއަމުީ ސަނދަތުކަގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ދއާިރއާިން

ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  3 ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ނވުތަަ

ތމަރްީނއެް  ާ ކނަޑއަޅަ ް ޖީ.އސެް 3 ރނޭކްށަ ް އދެއާިރއާކަނު އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު 4- ވކަިވކަި

ަ ނވުތަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،

ފނެވްރަު ބލެމުގުެ  ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް 5- މޤަމާގުެ މސަައކްތަ

ޝަރޠުު  ެ 2 ރނޭކްގު މރާކސްެއް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ޖީ.އސެް ާ ކރުިއރެނުް ޙއަޤްވު ެ ފގާ ނިޒމާނުް ވޒަީ

ދވުހަގުެ  ު އހަރަ  3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު އރެނޭކްގުއަި ފރުިހމަވަެ، 

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

ކށޮދްިނމުއާކެު، ޖީ.އސެް، 3 ރނޭކްް ނވުތަަ  ު ސާބިތ ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް 6- މޤަމާގުެ މސަައކްތަ

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި،  ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ  ެ އއެށަވްރު



ދއާިރއާއެގްއަި މސުާރަ ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު އހަރަ  3   

ދއާިރއާއެގްެ  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ މޤަމާގުެ  ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ތޖަރުިބާ  އޅުެ، ު ދވުހަ ު އހަރަ  3   

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު    އެ

 
ު ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

މއެިނޓްއެިން ކރުނުް. ބލަހައަޓްއަި ނޓެވްރާކް“ ”ލނޭް ެ ސެނޓްރަގު ް މރެިން ރިސާރޗ •

މއެިނޓްއެިނކްށޮް  ތކަތެި ފދަަ ސްކނޭރަ ޕރްިނޓްރަ ކމޮޕްިއޓުރަ، ެ ސެނޓްރަގު ް ރިސާރޗ މރެިން  •

ެ އޕެލްިކޝޭަނގް އދަި ސޮފޓްވްއެރަ ވްޔެރަ ހޑާ ާ ދިމވާ ް ތކަށަ ތރެގޭއަި ކމޮޕްިއޓުރަ ެ އގޭ ސާވިސްކރުނުް،

ހއަލްކުރުނުް. ް މއަސްަލތައަ

ފނަންީ  އކެމަށަދްނޭޖްހެޭ ކރުމުގުއަި، ް އޕަގްރްޑޭ ް ޑިވއަިސަސްތއަ ް އހެނެިހނެ އދަި ކމޮޕްިއޓުރަ  •

ލފަދާިނނުް.

ކރުމުގުއަި  ު ހއަލް ް ކމައެ ާ ހރުިހ ް ޓކެންިކލަ ާ ދިމވާ ް ސާވރަތކަށަ ެ ސެނޓްރަގު ް ރިސާރޗ މރެިން  •

އހެީތރެިވދެިނނުް.

މއެިނޓްއެިނކްށޮް  ސެކިއރުިޓީ ެ ކމޮޕްިއޓުރަތކަގު އދަި ސަރވރަ ެ ސެނޓްރަގު ް ރިސާރޗ މރެިން  •

ް ލފަދާިނނު ފނަންީ އކެމަށަދްނޭޖްހެޭ

 
(ދއާިމީ)          މްިނިސްޓރްޓޭިވް އފޮިސަރ  1               މޤަމާު:         އޑެ ބނޭނުވްާ އދަދަު:

-/4465މސުާރަ ު އލެވަނަސްް:މހަކަ -/1500 ރ. ސަރވިސް ު މހަކަ

1 ކލްސެިފިކޝޭަން ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ް ޓކެންިކލަ ޖީ.އސެް.3ރނޭކްް:އ.

އގެރްިކލަޗްރައފޮީސް ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ ސެކޝްަންސެކޝްަންމިނިސްޓރްީ ް މނެޖޭމްނެޓް

ު ޝަރޠު ެ އިމތްިޙނާކަނުް މޤަމާގު ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 1- މޤަމާގު

އިމތްިޙނާގުއަި  ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ް ގރްޑޭ ”ޑީ“ ް ދށަވްގެނެ    2 މއާދްއާިން

ަ ނވުތަ ގރްޑޭް ލިބިފއަިވނުް، ”ސީ“ ް ”ދިވހެި“މިމއާދްއާިން ދށަވްގެނެ

ނވުތަަ  ް މނެޖޭމްނެޓް ބިޒންސަް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބަިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 2- މޤަމާގު

ސަނދައެް  2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ދއާިރއާިން ރިސޯސަސް ް ހިއމުނަ

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 6 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މޤަމާގުެ މސަައކްތަ ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ނވުތަަ  ް މނެޖޭމްނެޓް ބިޒންސަް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 3- މޤަމާގު

ސަނދައެް  3 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ދއާިރއާިން ރިސޯސަސް ް ހިއމުނަ

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މޤަމާގުެ މސަައކްތަ ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ތމަރްީނއެް  ާ ކނަޑއަޅަ ް ރނޭކްށަ  3 ޖީ.އސެް  ް އދެއާިރއާކަނު އނޮިގނަޑތުކަގުއަި ެ ދއާިރތާކަގު 4- ވކަިވކަި

ަ ނވުތަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް،



ު ޝަރޠު ެ ފނެވްރަު ބލެމުގުެ މޤަމާގު ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް 5- މޤަމާގުެ މސަައކްތަ

ޝަރޠުު  ެ 2 ރނޭކްގު މރާކސްެއް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ޖީ.އސެް ާ ކރުިއރެނުް ޙއަޤްވު ެ ފގާ ނިޒމާނުް ވޒަީ

ދވުހަގުެ  ު އހަރަ  3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު އރެނޭކްގުއަި ފރުިހމަވަެ، 

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

ކށޮދްިނމުއާކެު، ޖީ.އސެް، 3 ރނޭކްް ނވުތަަ  ު ސާބިތ ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް 6- މޤަމާގުެ މސަައކްތަ

3 އހަރަު  ގޅުޭ ދއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ ެ ފނެވްރަގުެ މޤަމާއެގްއަި، މޤަމާގު ް އއެ ާ މތަީ ރނޭކްކަ ެ އއެށަވްރު

ދވުހަު  3 އހަރަު  ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ މސަައކްތަާ  ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ތޖަރުިބާ  ެ އޅު ު ދވުހަ

ފނެވްރަގުެ މޤަމާއެގްއަި ދއާިރއާއެގްެ އެ ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ތޖަރުިބާ ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ ެ އޅު

މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ

ު ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ހދެނުް ް އގެރްިމނަޓް ެ މީހނުގް ގނެގްޅުޭ ް އސުޫލނުު ް ކނޮޓްރްކެޓް •

ް ހއެދްނު ވރާކވްިސާ ެ މީހނުގް ގނެގްޅުޭ ް އސުޫލނުު ް ކނޮޓްރްކެޓް •

ހމަވަފެއަިވާ  މއުދްތަު  ބލެހެއެޓްމުއާި ް ޕސާްޕޓޯތްއަ ް މީހނު ގނެގްޅުޭ ް އސުޫލނުު ކނޮޓްރްކެޓްް   •

ް އިތރުކުރުނު ު މއުދްތަ ެ ޕސާްޕޓޯތްކަގު

ގނެދްިއނުް. ް ކރުިއށަ ް ކނަތްއަ ޕރާމިޓފްީގެ ް ވރާކ •

ް ކރުނު ް ކނެސްަލ ވރާކވްިސާ ދިއމުނުް ް ފރުއަިގނެ ް މީހނު ގނެގްޅުޭ ް އސުޫލނުު ް ކނޮޓްރްކެޓް •

ް ބލެހެއެޓްނު ް އޕަޑްޓޭކްށޮ ު މޢަލުމޫތާ ް މީހނު ގނެގްޅުޭ ް އސުޫލނުު ް ކނޮޓްރްކެޓް •

އިނޝްުއރަނެސްް ހމަޖައެސްުން  ް ހލެތް ް މީހނު ގނެގްޅުޭ ް ކނޮޓްރްކެޓްް އސުޫލނުު  •

(ދއާިމީ)          ު 1               މޤަމާު:         މސަައކްތަ ބނޭނުވްާ އދަދަު:

-/3100މސުާރަ ު އލެވަނަސްް:މހަކަ -/1000 ރ. ސަރވިސް ު މހަކަ

1ކލްސެިފިކޝޭަން ް އސެް.އސެް.1ރނޭކްް:ސަޕރޯޓް ސްޓފާް ގރްޑޭ

އގެރްިކލަޗްރައފޮީސް ް އނެޑް ް ފިޝަރީޒ ް އފޮ ޑިވިޝަން/ސެކޝްަންމިނިސްޓރްީ ް ފިޝަރީޒ

ް އނެޑް ޓރްނޭިނގް

ް ޔނުިޓ އކެސްްޓނެޝްަން

ު ޝަރޠު ެ ނވުތަަމޤަމާގު ސާބިތކުށޮދްިނނުް، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަކްިޔނަ -1

އސެް.އސެް. 1 ރނޭކްް ނވުތަަ  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ޤބާިލކްނަ ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ 2- މޤަމާގު

ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ  ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި،  ފނެވްރަގުެ  ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ  ެ އއެށަވްރު

ފނެވްރަގުެ  ދއާިރއާއެގްެ އެ ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަު އޅު ު    3 އހަރަ

ް މީހއެކްމަގުއަިވނު ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި

ު ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

އދަި  ް ސާފކުށޮ ފޅޮއަި ގތޯިތރެެ  އދަި ް ފޚާނާތާއަ ރމޫތްކައާި ކލްސާް ސެނޓްރަގުެ  ޓރްނޭިނގް  •

ކނުިއކުނުް.



ބލެހެއެޓްނުް. ސައިކޓޮރަި ެ ސެނޓްރަގު ޓރްނޭިނގް •

އހެީތރެިވދެިނނުް. ގނެއަމުގުއަި ތކަތެި ގނެންނަޖްހެޭ ް ސެނޓްރަށަ ޓރްނޭިނގް މިނިސްޓރްީއިން •

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ މއެިނޓްނަނަސްް ޢިމރާތާގާޅުޭ ެ ސެނޓްރަގު ޓރްނޭިނގް •

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ އކެިއކެި ާ ހވަލާކުރު މިނިސްޓރްީން •

ް އސުޫލނުުް ޢިނޔާތަތްއަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ާ ކރު ާ އދަ ާ ފ ވޒަީ ސާރވިސްގެ ް ސިވިލ  •

ާ ބސޭްފރަވު .1

ފއަިސާ  2. އިތރުގުޑަީ

ޭ ހށުހަޅަނަޖްހެ

ް ލިޔނުތްއަ

ް ފރަތާކަނު ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ

ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ (އސަްލ ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި .2

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު އފޮީހކަނުް ތއަގްނަޑ ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ

ނނަބްރައާކެު) (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ

ލިޔނުް   ެ ކމަގު ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ލިބިފއަިވނާމަަ، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ   

ކރުިން ސުނގްޑަި: ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު 05 އޕޭރްީލް 2011 ވނަަ ް ފރަތާތްކަނު ާ އދެިލއަވް ް މޤަމާށަ މި

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ު ފމޯ ފއާށައްދެޭ ވޒަީ ް މިނިސްޓރްީއށަ މި

މޢަލުމޫތާު: ު ްއިތރު ވބެސްައިޓ ރިސެޕޝްަނނުންއާި މިނިސްޓރްީގެ މި ހނުންނާީ ް ލިބނެ ު ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން

www.fishagri.gov..mv އިނންވެެ. 

އދެމެވެެ.  ް ގޅުއުވްނު ާ 3339244 އ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

ސްޕޓޯސްް ް އނެޑް ް ޔތޫ ހިއމުނަރްިސޯސަސް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ މލާެ،ދިވހެިރއާޖް
(IUL)141-D/1/2011/34 :ުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

މިނިސްޓރްީއިން ޔތޫު  7 ނވޮމެބްރަ 2010 ގއަި މި  

ާ އކެށަީގނެވް ް އިޢލުނާށަ ކރުި ް ބނޭނުވްގެނެ ް އމެބްސެަޑަރނު

ް ދއާިރތާކަނު އއެބްއަި ނވުތާީއއާި، ކރުިމތަިލފާއަި ް ފރަތާތްކަނު

ް އިޢލުނާ އެ ކރުިމތަިލފާއަިނވުތާީ ް ފރަތާކަކަނު އއެވްސެް

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ް އމެބްސެަޑަރނު ު ޔތޫ

އިތރުކުށޮގްނެް  ޙިއޞްާ ބއަިވރެިވމުއާި ެ ޒވުނާނުގް  

ް ތރައަޤްީއށަ ެ ޒވުނާނުގް ހިނގްމުއާި ރވާއަި ް ޙރަކަތާތްއަ އކެިއކެި

ޢމަލަީ ކނަތްކަގުއަި މިފދަަ ދނެގެނަެ ް ކނަތްއަ ހރުި ް ކރުވެނެ

ް އމެބްސެަޑަރނު ް ޒވުނާ މސަައކްތަކްރުނާެ ބއަިވރެިވެ ް ގތޮނު

ޒވުނާނުންކަީ ާ ބނޭނުވް ް މިގތޮނު ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ު ޒިނމްދާރާކުމައާކެ މލާގޭއަި ޕރްވޮިނސްްތކައެގްއައާި

ް މޤަމާށަ އމެބްސެަޑަރގެ ު ޔތޫ ބއަކެވެެ. ޙރަކަތާތްރެިވނާޖްހެޭ

ެ ކނޮމް ގތޮގުއަި ެ އލެވަނަސްްއއެގް ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހވޮިވޑައަިގނަންވަ

ހމަޖަހެިފއަިވނާއެވެެ. ރފުިޔާ) (ފސަްހސާް 5000/- ު މހަކަ



ް މސަައކްތަ ު މއަިގނަޑ ެ އމެބްސެަޑަރނުގް ު ޔތޫ

އއެކްރުނުް. ު މޢަލުމޫތާ ާ ބނޭނުވް ް ޒވުނާނުންށަ .1

ާ ޒވުނާނުން ް ފރުޞުަތތުއަ ލިބނެހްރުި ް ޒވުނާނުންށަ .2

ގޅުވުއަިދިނނުް.

ެ އނެމް ް ޕރްގޮރްމާތްއަ ޙރަކަތާތްކައާި ާ ހިނގް ް ޒވުނާނުންށަ .3

ު ކނަކްމަގުެ ފނެވްރަ މިފދަަ ބލައަި، ޯ ރނަގޅަށަް ފރޯކުށޮދްވެތޭ

މސަައކްތަކްރުނުް. ް ކރުމުށަ ު ރނަގޅަ

އިސްނގައަިގނެް ް ޒވުނާނު މސަައކްތަގުއަި ެ ޖމަޢާތަގު .4

މސަައކްތަކްރުނުް. ް ބއަިވރެިކރުމުށަ

ް ޒވުނާނުންށަ ް ފރަތާކަނު އމަިއލްަ ސަރކުރާނުންއާި، .5

ް ޒވުނާނުންށަ ު މޢަލުމޫތާ ފރުިހމަަ ެ ޕރްގޮރްމާތްކަގު ާ ހިނގް

ފރޯކުށޮދްިނނުް.

ް ވުނުތްއަ ކނަބްޑޮ ެ އމެީހނުގް ދތަިތކައާި ާ ދިމވާ ް ޒވުނާނުންށަ .6

ް އކެނަކްމަށަ އޑައުހައަި، ް ޝަކވުތާއަ ެ އމެީހނުގް ދނެގެނަެ،

މސަައކްތަކްރުނުް. ހދޯއަިދނޭް ް ޙއަލްތުކައެ ު ރނަގޅަ

ު ޝަރޠު

ދމެދެގުެ  ާ އހަރަ  35 އހަރައާި   20 ް އމުރުނު .1

ޒވުނާކަށަވްނުް.

ް ޢމަލަީގތޮނު ް ތރައަޤްީއށަ ތރައަޤްީއށަް/ޢިޖތްިމއާި ެ ޒވުނާނުގް .2
ް ލިއމުއެ ޞައޙްަ ދނެގެނަވެނޭެ ް މސަައކްތަ ާ ކށޮފްއަިވ

އތޮނުް.
ު ހނުރަ ޤބާިލކްމައާި ެ މސަައކްތަކްރުމުގު އިސްނގައަިގނެް .3

ލިބިފއަިހރުނުް.
ެ މޢުމާލަތާކްރުމުގު ް ބހަނު ދިވހެި އިނގިރސޭިބހަނުންއާި .4

ޤބާިލކްނަހްރުނުް.
ނވުނުް. ް މމެބްރަކަށަ ެ ޕޓާީއއެގް ސިޔސާީ އއެވްސެް .5

ް އފެރަތާއެ ޒވުނާކަީ ާ ކރުިމތަިލ ް އމެބްސެަޑަރކުމަށަ ު ޔތޫ .6
ޒވުނާކަށަވްނުް. ދިރިއޅުޭ ޕރްވޮިނސްެއގްއަި ާ ކރުިމތަިލ

ޒވުނާކަީ ާ ކރުިމތަިލ މލާއެިން ް އމެބްސެަޑަރކުމަށަ ު ޔތޫ .7
ޒވުނާކަށަވްނުް. ދިރިއޅުޭ މލާގޭއަި

ޒވުނާނުް، 14 އޕޭރްީލް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ  
މިމިނިސްޓރްީއށަް  ބރުސާްފތަިދވުހަގުެ 14:30 ކރުިން ާ 2011 ވ
ު އިތރު އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު ވނަވަރަ ފމޯއާި އޕެލްިކޝޭަން
 3347375 ،3347340 ު ނނަބްރަ މިނިސްޓރްީގެ ު މޢަލުމޫތާ
ލިބިވޑައަި އިން www.mhrys.gov.mv ް ވބެސްައިޓ އދަި

ގނަންވަނާއެވެެ.
19 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  
2011   ް 24   މޗާ  

ް ސްކލޫ މޙުޔްިއދްީން
ދިވހެިރއާޖްެ  މލާެ،

27 ޖނެއުރަީ 2011 : ު ތރާީޚ
MUH-B/IU/2011/05 :ުުަނނަބްރ

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ
ޕރްިނޓްރަ މޤަމާު:
 2 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ޝަރޠުު:
ދއާިރއާކަނުް ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،
ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ
ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ސަނދައެ ގެ  1 ް ލވެލެ
ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު
ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،
ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު
 2 އސެް.އސެް. ދިއމުއާކެު،  ް ލިބމެނު މރާކސްްއއެް 
ެ މޤަމާގު އރެނޭކްގްއަި ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ ރނޭކްގް
އހަރަު   3 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަގާޅުޭ
ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ހނުރަު/ޤބާިލކްނަް  ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު  
ނވުތަަ  ރނޭކްް  އސެް.އސެް.3  ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު،
މޤަމާއެގްއަި ެ އއެފްނެވްރަގު ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ

އހަރަު   3 ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު
ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހައުޅު
މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު ދއާިރއާއެގްެ އެ މސަައކްތަގާޅުޭ
މސުާރަ: މީހއެކްމަގުއަިވނުް. ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ

- /3875 ރފުިޔާ 
-/1000 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސާރވިސް

އސުޫލނުް ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކރުނާމަަ ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި
އިތރުގުޑަީގެ ފއަިސާ ދވެނޭއެވެެ.

ް ފރަތާތްކަނު ާ އދެިލއަވް ް މިމޤަމާށަ ސުނގްޑަި:
ގެ   4.00 ހވަީރު  ެ ދވުހަގު ވނަަ  2011 އޕޭރްީލް   06
ކޕޮީއއާި ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް  ކރުިން
ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލްީމީ ާ އޓެސެްޓކްރުވެިފއަިވ ް އކެރްޑެިޓކްށޮ
އދަި އސަްލު) ެ ސެޓފްިކޓެގް ާ ކރުވެިފއަިވ ް (އޓެސެްޓ ކޕޮީއއާި

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ު ސީ.ވީއއާކެ



މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމޮިޝަން ރއަިޓސްް ހިއމުނަް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)168-CA/1/2011/13 :ުުުުުަނނަބްރ
ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ު ާމޤަމާ ބނޭނުވް
ު އދަދަ

ު މސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭޝަރޠު

ގޑަި ރސަްމީ
ުމސުާރަ މޤަމާގުއަި ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ވްކޮސަީ އޑެ

އޑެިއކުޝޭަން
އފޮިސަރ

01ަ ފރުތަމަ ް ދއާިރއާކަނު ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ
މިއިން ު ވމުއާކެ ހސާިލކުށޮފްއަި ޑިގރްީ
އހަރަު   2 ް މދަވުގެނެ ް ދއާިރއާކަނު
އދަި ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު
ޙއަޤްތުކަބާހެޭ، އިނސްާނީ ު މިއއާކެ
ގެ ސައިނސްަސް ް ސޯޝަލ އދަި
ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ ދއާިރއާިން

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ

8.00 ން  ު ހނެދނު
ު މނެދްރުފުހަ

އށަް، 16.00

ު މހަކަ
 10,200/-

ާ ރފުިޔ

ޙއަޤްތުކަބާހެގޭތޮނުް  އިނސްާނީ  
ް ފރަތާތްއަ އކެިއކެި ެ މޖުތުމަޢަގު
ކރުވެޭ ް ކރުވުމުށަ އހަލުވުރެި
އދަި ބއަިވރެިވނުް، މސަައކްތަގުއަި
ހިނގްނުް. ރވާއަި ް ޕރްގޮރްމާތްއަ އެ

އިނސްާނީ  މނަހްޖަގުއަި  ތޢަލުީމީ   
ޭ ކރުވެ ް ހިމނެމުށަ ް ޙއަޤްތުއަ
ބއަިވރެިވނުް، މސަައކްތަތްކަގުއަި

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ވްކޮސަީ އޑެ

އފޮިސަރ ވްކަސަީ 01ްއޑެ ދއާިރއާކަނު މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު
ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ޑިގރްީ ފރުތަމަަ
އޅުެ  ު 2 އހަރަ ް މދަވުގެނެ މިދއާިރގާއަި
އިނސްާނީ ލިބިފއަިވމުއާކެު، ާ ތޖަރުިބ
ް ސޯޝަލ އދަި ޤނާނޫީ ޙއަޤްތުކަބާހެޭ،
ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން ގެ ސައިނސްަސް
މިއިން ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ޑިގރްީ
އހަރަު   2 ް މދަވުގެނެ ް ދއާިރއާކަނު

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު

8.00 ން  ު ހނެދނު
ު މނެދްރުފުހަ

އށަް، 16.00

ު މހަކަ
 10,200/-

ާ ރފުިޔ

ރއަކްތާރެިކށޮް  ް ޙއަޤްތުއަ އިނސްާނީ  
ް ދިވހެިރއާޖްނޭ ދމެހެއެޓްމުށަޓްކައަި
ް ގާޅުގޭތޮނު ާމޢުހާދަތާކަ ސޮއިކށޮފްއަިވ
ް އކެލުވަލާމުށަ ް ރިޕޓޯތްއަ ފނޮވުނަޖްހެޭ
ކރުނަޖްހެޭ ް ލފަދާިނމުށަ ް ސަރކުރާށަ

ކރުނުް، ް މސަައކްތަތްއަ
ރިޕޓޯތްކަގުެ  ނރެޭ ް ކމޮިޝަނނު  
ް ކރުމުށަ ު ތނަފްީޒ ް ހށުހަޅެނުތްއަ
ު މއުމާލަތާ ާ ފރަތާތްކަ ކމަބާހެޭ

ް ކރުނު
ރވާއަި  ް ކމެޕްނޭތްއަ ވްކަސަީ އޑެ  

ހިނގްނުް.

-/3,000 ރފުިޔާ،  ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ލިވިނގް ު މހަކަ ެ ކނޮމް ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ދއާިމީވމުނުް ާ ފ ވޒަީ ޕރްބޮޝޭަނށަފްހަު، ެ މސަްދވުހަގު 3 ަ ފރުތަމަ
އިތރުގުޑަީގެ  ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްށޮފްިނމަަ ނރުސަްމީގޑަީގއަި އދަި -/2,500 ރފުިޔާ ގތޮގުއަި ެ އލެވަނަސްެއގް ޕރްކެޓްިސިނގް ް ނނޮ

ކރުވެނޭއެވެެ. އިނޝްުއރަނެސްް ސްކީމގްއަި ބއަިވރެި ު ހލެތް ާ ކރުވެިފއަިވ ޚއާޞްަ ް ފނުންށަ އދަި ކމޮިޝަނގުެ މވުއަޒްަ ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ

ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ އދަި ޖހަފާއަި، ު ތއަގްނަޑ ެ އސަްލއާއެގްތޮކްމަގު އކެރްޑެިޓކްށޮް، ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ވނަވަރަު، ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ
ފޓޮކޯޕޮީ. ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ

ހިއމުނަް  ބލައަިގނަންނާީ ތކަތެި އއާި ސިޓީ ާ ފނޮއުވް އދެި ް ފއާށަ (ވޒަީ ކރުިން. ދވުހަގުެ 15.30 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 31 މޗާް 2011 ވ ސުނގްޑަި:
ފނޯއާވެެ.) ެ ނނަބްރަގުުުުު 3003100 ، 3003143 ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކއަނުޓްރަނުް، ެ ކމޮިޝަނގު ރއަިޓސްް

އކެށަީގނެވްާ  ގޅުިގނެް  ާ އ  IUL)168-CA/1/2011/5 ނނަބްރަުުުު: އިޢލުނާް ާ މިކމޮިޝަނކްށޮފްއަިވ ް ފއާށަ ވޒަީ އފޮިސަރގެ ވްކަސަީ އޑެ *ނޓޯް:
ބޠާިލކުށޮފްއަވެެ. ވނަީ ް އިޢލުނާ އެ ކރުިމތަިލފާއަިނވުތާީ ް ފރަތާތްކަނު

11 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
16    މޗާް    2011

)



NATIONAL CENTRE FOR INFORMATION 
TECHNOLOGY

Ref no: (IUL) 164/01/2011/16

SOFTWARE DEVELOPER FOR THE 
DEVELOPMENT OF  

WORK PERMIT MANAGEMENT APPLICATION

INTRODUCTION
The National Centre for Information Technology (NCIT) 
wishes to hire three (3) energetic, self motivated, 
organized and enthusiastic Programmers for development 
of Software applications.

OBJECTIVES
The objective of the programmers is to work as team 
under NCIT’s guidance to develop software projects.

DURATION
1 year (Renewable based on performance)

KEY TASKS AND RESPONSIBILITIES
1. Ability to study and understand complex software 

application systems.
2. Work with end users and internal staff for timely 

resolution of application issues and develop new 
software applications.

3. Design and manage all phases of testing for assigned 
projects.

4. Write, revise and maintain software program 
documentation, operations documentation, and user 
guides in accordance with standards.

QUALIFICATIONS
EDUCATION
• Should have strong skills in PHP, MySQL and other 

web technologies (HTML, CSS, Javascript) 
• Should have working knowledge and familiarity of 

ASP.NET C#, MSSQL 
• Knowledge in Windows/Linux Systems 

Administration (including: setup projects, tweak for 
performance, load balancing etc)

• Strong programming background with knowledge in 
best practices (e.g. objective oriented development) 
and emerging trends (e.g. use of ajax technologies)

Added Advantages
• Good Graphics skills and knowledge in UI design to 

improve usability
• Good writing skills in Dhivehi and English
• Knowledge in full software development cycle 

including project formulating, version control and 
maintenance after deployment                                  

EXPERIENCE
• Minimum 3 years working experience involving the 

relevant technologies.
• Should have experience working in teams
• First or higher Degree in Software Engineering/IT or 

related field (preferred, but not mandatory)

PERSONAL SKILLS & COMPETENCIES
• Strong commitment and willing to work outside 

normal working hours when required
• Project Management skills - Good planning, 

scheduling, and analytic skills.
• Should be able to multitask
• Strong interpersonal skills. 
• Ability to asses and communicate issues clearly. 
• Strong problem-solving skills. 
• Attention to detail. 

EVALUATION CRITERIA 
The applications will be evaluated based on the following 

criteria:
• Experience/Technical Ability – 70%
• Academic Qualification – 30%

REMUNERATION
MRF 12,000/- to 15,000/- (based on experience and 
qualifications)

CONTENTS OF JOB APPLICATION
The job applications should comprise the following 
documentation and late submission of any of the 
documents will not be accepted:
1. Letter requesting for the job,
2. Copy of Identification Card,
3. Copies of academic certificates (Accredited and

attested) 
4. CV
5. Copies of reference produced by previous employers

FURTHER INFORMATION
Further information will be provided upon request 
through email to secretariat@ncit.gov.mv 

In this context, the National Centre for Information 
Technology invites interested candidates to send 
applications, along with relevant documents to:

National Centre for Information Technology
64, Kalaafaanu Hin’gun, 
Male’, Republic of Maldives
Phone: + (960) 334 4000/ Fax: (960) 334 4004
OR email to: secretariat@ncit.gov.mv
Deadline:   04th April 2011,  before 1200 hrs



NATIONAL CENTRE FOR INFORMATION 
TECHNOLOGY

Ref no: (IUL) 164/01/2011/15

DATABASE DESIGNER / ADMINISTRATOR FOR 
THE DEVELOPMENT  

OF WORK PERMIT MANAGEMENT 
APPLICATION 

INTRODUCTION
The National Centre for Information Technology 
(NCIT) wishes to hire one (1) energetic, self motivated, 
organized and enthusiastic Database Administrator 
for the development of and maintenance of software 
applications.

OBJECTIVES
The objective of the Database Administrator is to develop 
high performance databases and to perform performance 
enhancements to existing databases, and ensure security 
of the information and databases. 

DURATION
1 year (Renewable based on performance)

KEY TASKS AND RESPONSIBILITIES
1. Design and develop fully optimized, normalized 

databases with emphasis on making the information 
exchange across the government more effective.

2. To administer and bring about changes to existing 
databases to enhance the performance and bring 
about code changes, process changes, database 
changes necessary to increase performance, security 
and integrity of the databases. 

3. Monitor and manage the efficiency of all the existing
deployed databases.

4. Develop, manage and test backups and recovery plans 
to ensure that storage archives, backups and recovery 
procedures are functioning correctly.

5. Train and guide new recruits relating to how they 
should set out with their obligations.

6. Write database documentation, including data 
standards, procedures and definitions for data
dictionary (meta data)

QUALIFICATIONS
EDUCATION
• should have strong skills in MySQL, MSSQL 
• Should be able to work with other databases and 

database concepts 
• Should have working knowledge and familiarity of 

ASP.NET C#, PHP 
• Knowledge in Windows/Linux Systems Administration 

(setup projects, tweak for performance, load balancing 
etc)

EXPERIENCE
• Minimum 3 years working experience involving the 

relevant technologies.
• Should have experience working in teams
• First or higher Degree in Software Engineering/IT or 

related field (preferred, but not mandatory)

PERSONAL SKILLS & COMPETENCIES
• Strong commitment and willing to work outside 

normal working hours when required
• Project Management skills - Good planning, 

scheduling, and analytic skills.
• Should be able to multitask
• Strong interpersonal skills. 
• Ability to asses and communicate issues clearly. 
• Strong problem-solving skills. 
• Attention to detail. 

EVALUATION CRITERIA 
The applications will be evaluated based on the following 
criteria:
• Experience/Technical Ability – 70%
• Academic Qualification – 30%

REMUNERATION
MRF 12,000/- to 15,000/- (based on experience and 
qualifications)

WORKING HOURS
Full time: 8:00am – 4:00pm (if required 6:00 pm, time 
should be adjustable in order to achieve the objectives)

CONTENTS OF JOB APPLICATION
The job applications should comprise the following 
documentation and late submission of any of the 
documents will not be accepted:
1. Letter requesting for the job,
2. Copy of Identification Card,
3. Copies of academic certificates (Accredited and

attested) 
4. CV
5. Copies of reference produced by previous employers

FURTHER INFORMATION
Further information will be provided upon request 
through email to secretariat@ncit.gov.mv 

In this context, the National Centre for Information 
Technology invites interested candidates to send 
applications, along with relevant documents to:

National Centre for Information Technology
64, Kalaafaanu Hin’gun, 
Male’, Republic of Maldives
Phone: + (960) 334 4000/ Fax: (960) 334 4004

OR email to: secretariat@ncit.gov.mv

Deadline:   04th April 2011,  before 1200 hrs



ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)23-ES/1/2011/73 :ުުަނނަބްރ    

ު ފގާެ ފރުޞުަތ 22 މޗާް 2011ވޒަީ ތރާީޚު:

ް އސުޫލނުު ް ކނޮޓްރްކެޓް ކނޮޓްރްލޯގްއަި ޑިޒީސް އނެޑްް  ް ހލެތް ފރޯ ކމޮިއނުިޓީ ސެނޓްރަ ާ ހިނގމަނުދް ް ދށަނު މިމިނިސްޓރްީގެ

ވއެޖްއެވެެ. ް ބނޭނު ް ފނު މވުއަޒްަ މސަައކްތަކްރުނާެ

ު އފޮިސަރމޤަމާ ް ކނޮޓްރްލޯ ޯ ޓބޮކޭ ސީނިއރަ

ު ދވުސަްމއުދްތަ މސަް 06

ރފުިޔާ)މސުާރަ 2500/- އލެވަނަސްް (ސަރވިސް ާ ރފުިޔ 6295/- ު މހަކަ

ްސެކޝްަން ކނޮޓްރްލޯ ޑިޒީސް ް އނެޑް ް ހލެތް ކމޮިއނުިޓީ ފރޯ ސެނޓްރަ

ާ ތޖަރުިބ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް.ތޢަލުީމއާި ް ޑިގރްީއއެ ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން ސައިނސްް ނވުތަަ ް ހލެތް .1

އހަރަގުެ   03 ް މދަވުގެނެ ފއާއެގްއަި ވޒަީ ެ ލވެލެގް އފޮިސަރ ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ ސީނިއރަ .2

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ

ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ 

ް މސަައކްތަތްއަ

ހރަކަތާތްރެިވެ، އިސްވެ ކރުމުގުއަި ް ކރުނަޖްހެޭ ހރުިހާ މސަައކްތައެ ް ކރުމުބާހެގޭތޮނު ް ކނޮޓްރްލޯ ް ދނުފްތަ

ކރުނުް. ް ޢމަލަީގތޮނު ް އމެސަައކްތަތްއަ

ު އފޮިސަރމޤަމާ ް ކނޮޓްރްލޯ ޯ ޓބޮކޭ

ު ދވުސަްމއުދްތަ މސަް 06

ރފުިޔާ)މސުާރަ 2000/- އލެވަނަސް (ސަރވިސް ާ ރފުިޔ 5610/- ު މހަކަ

ްސެކޝްަން ކނޮޓްރްލޯ ޑިޒީސް ް އނެޑް ް ހލެތް ކމޮިއނުިޓީ ފރޯ ސެނޓްރަ

ާ ތޖަރުިބ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް.ތޢަލުީމއާި ް ޕލްމޮއާއެ ޑި .1

ތޖަރުިބާ  އހަރަގުެ   06 ް މދަވުގެނެ ފއާއެގްއަި ވޒަީ ެ ލވެލެގް އފޮިސަރ ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ .2

ލިބިފއަިވނުް.

ު މއަިގނަޑ ކރުނަޖްހެޭ 

ް މސަައކްތަތްއަ

ހރަކަތާތްރެިވެ، އިސްވެ ކރުމުގުއަި ް ކރުނަޖްހެޭ ހރުިހާ މސަައކްތައެ ް ކރުމުބާހެގޭތޮނު ް ކނޮޓްރްލޯ ް ދނުފްތަ

ކރުނުް. ް ޢމަލަީގތޮނު ް އމެސަައކްތަތްއަ

ހޭ ޖެ ން ޅަ ހަ ށަ ު ހ

ް ލިޔނުތްއަ

ް ސެޓފްިކޓެތްއަ (ތޢަލުީމީ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ ސިޓީއއާި ެ އދެކޭމަގު ް ފއާށަ ވޒަީ .1

ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓ

އސަްލު) ާ ސޮއިކށޮފްއަިވ ޖހައަި ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހކަނު

ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ވނަވަރައާި ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .2

ްސުނގްޑަި ފމެލެީއށަ ް ހލެތްް އނެޑް ް މިނިސްޓރްީ އފޮ ް އށަ ދވުހަގުެ 16:00 ބދުަ ާ 06 އޕޭރްީލް 2011 ވ

ު 3014439 އވެެ. އިތރުމުޢަލުމޫތާ ނނަބްރަކަީ ގޅުއުވްނާެ ް ސާފކުރުއަވްނަ ު މޢަލުމޫތާ



ް ހއަިކޓޯ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(IUL)95-A/1/2011 :ުުަނނަބްރ    

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު މީހކަ ް މޤަމާށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި

އފޮިސަރމޤަމާު: ާ މީޑިއ

އދަދަު: ާ އކެއެް )ބނޭނުވް ) 01

MS 2ރނޭކްް:          

ޝަރޠުު: ެ ްމޤަމާގު މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްވަިއގުއަި ް ޤބާިލކުނަ / ު ހނުރަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގު .1

މޤަމާގުެ  ެ އހަރަދުވުހަގު  1 ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ާ ޕލްމޮ ޑި ވްނާސްް  އޑެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ

ދިޔމުއާކެު، ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ފގާެ ކރުިއރެނު ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ MS 1 ރނޭކްގްއަި މދަވުގެނެް 3

މޤަމާގުެ މއަިގނަޑު 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

އހެނެް ެ ދއަލުތަގު އިނޓްރަނޓެއާި، ޓީވީއއާި ރޑޭިއޯ، ، ނސޫްތކައާި ު ދވުހަ މގެޒަިނތްކައާި، .1

ް ބހެގޭތޮނު ާ ހއަިކޓޯ ޖލަސްާތކަގުއަި، ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް ކނަކްމައާި، ާ ހމާކަރު ް މވުއަސްަސާތކަނު

އޅެނުް. ު ފިޔވަޅަ އޅަނަޖްހެޭ ބލައަި ް ޚބަރަތުއަ ޝާއިޢކުރުވެޭ ވހާކަތަކައާި ދކެވެޭ

ު ދިނމުއާކެ ު މޢަލުމޫތާ ް މީޑިއއާށަ މތަިން ެ ގތޮގު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ އސުޫލތުކަގުއަި ގވައާިދތުކައާި ެ ކޓޯގު .2

ބސަްދީގތަނުތްއަް އިނތްިޒމާކުރުނުް. ދނޭޖްހެޭ ް ކޓޯގުެ ފރަތާނު ް މީޑިއއާށަ

އފެދަަ ޝާއިޢކުރުމުއާި ތކަތެި ޝާއިޢކުރުނަޖްހެޭ ގތޮގުއަި ެ މޢަލުމޫތާގު ފތޮތްކައާި، ލީފލްޓެތްކައާި .3

ް ބލެހެއެޓްނު ް ރއަކްތާރެިކށޮ ތކަތެި

ް ތއަޔްރާކުށޮ ް ފތޮތްއަ ތރާީޚީ އނެމްހެއަި ތއަޔްރާކުރުނަޖްހެޭ ް ބނޭމުށަ ެ ކޓޯގު ތރާީޚއާި ެ ކޓޯގު .4

ބލެހެއެޓްނުް. ް ރއަކްތާރެިކށޮ ް އއެކްށޮ ް ލިއނުތްއަ ފޓޮތޯކައާި

ެ ހއަިކޓޯގު ތކަތެި ހމާކަރުނަޖްހެޭ ތރެއެިން  ެ ނިނމްނުތްކަގު ނިނމްާ  އމަރުތުކައާި ނރެޭ ކޓޯނުް .5

ގނެދްިއނުް. ް ހމާކަރުމަނު ް ބނޭނުކްށޮގްނެ ް ވބެސްައިޓ

އނެމްހެއަި ކރުނަޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ ގނެއަމު ތކަތެި ފދަަ ާ ނސޫްމޖައަލް ދީގނެް ު އިޝްތިރކާ ް ކޓޯނު .6

ބލެހެއެޓްނުް. އތެކަތެި ކރުމުއާި ް މސަައކްތަތްއަ

ު އިނތްިޒމާ ބލެނޭެ ފސަޭހއަިން ް ޢނާމްނުންށަ ފނަޑިޔރާނުންއާި، ޙކުމުތްކައާި ނިނމްނުތްކައާި ެ ކޓޯގު .7

ހމަޖައެސްުން.

ރވާއަި ް ކނަތްއަތްއަ އނެމްހެއަި ެ ހލޭނުތްރެިކރުމުގު ް ޢނާމްނު ް ގޅުިގނެ ާ މސަައކްތަތްކަ ެ ކޓޯގު .8

ހިނގްނުް.

ް ޚިދމުތަތްކަގުެ ފނެވްރަބާހެގޭތޮނު އެ ދތަިތކައާި، ާ ދިމވާ ލިބިގތަމުގުއަި ް ފރޯކުށޮދްޭ ޚިދމުތަތްއަ ް ކޓޯނު .9

ް ސެކޝްަނތްކަށަ ކނަކްމަގާޅުގޭތޮނުް އިޞްލޙާކުރުނަޖްހެޭ ބލައަި ް ދކެގޭތޮ ް ފރަތާތްކަނު ު ޢނާމް

މޝަްވރަދާިނނުް.



)މސުާރަ: ާ ނވުދަިހފަސަްރފުިޔ ދއުިސައތްަ ހހަސާް ) ރ. 6295/-

އލެވަނަސްްތކައާި

ޢިނޔާތަތްއަް:

އސުޫލނުުް  ާ ހމަޖަހެިފއަިވ އއާި ރފުިޔާ) (ދހެސާް -/2000 ރ. ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް

ކށޮފްިނމަަ  ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި 45 އއާި % ެ މސުާރއަިގ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝަލ

ް ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ދއާިރއާށަ ޝަރޢުީ އިތރުނުް ފއަިސާގެ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނުު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ބއަިވރެިކރުވެނޭއެވެެ. ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް

ހށުހަޅަނަޖްހެޭ އދެި ް ފއާށަ ވޒަީ

ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .1

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް (އޓެސެްޓކްށޮ ފޓޮކޯޕޮީ ކރުވެިފއަިވާ) ް (އކެރްޑެިޓ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ .2

ދށަގުެ  ް ފށެިގނެ ް GS3 ރނޭކްނު މީހނުންއާި، ގޅުޭ ާ ފއާ ވޒަީ ު ނިނމްމުށަފްހަ ް (ސްކލޫ ކޕޮީ ޯ ފޓޮ ެ ސެޓފްިކޓެގު ލީވިނގް ް ސްކލޫ .3

މީހނުް) ާ ކރުިމތަިލ ް ފތާކަށަ ވޒަީ

(ސީވީ) ާ ވިޓ ް ކރަިކިއލުމަ ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .4

03 އޕޭރްީލް 2011 ގެ 15.00  ސުނގްޑަި:

ހއަިކޓޯގުެ  އިތރުނުް  މީގެ އދަި ލިބިލއަވްނާއެވެެ. ް ކއަނުޓްރަނު ެ ހއަިކޓޯގު ު ފމޯ ފރުިހމަކަރުއަވްނަޖްހެޭ އދެި ފއާށަް  ވޒަީ  

3325029 ނނަބްރަުު  ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ (www.highcourt.gov.mv) ް ވބެސްައިޓނު

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް ފނޯށަ
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27    މޗާް    2011                 

ޓކެންލޯޖޮީ އިނފްމޮޝޭަން ފރޮ ސެނޓްރަ ް ނޝޭަނލަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
 (IUL)164/1/2011/14 :ުުަނނަބްރ 

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

މްިނިސްޓރްޓޭިވް އފޮިސަރ މޤަމާު: އޑެ

(އކެއެް) އދަދަު:01 ާ ބނޭނުވް

1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ރފުިޔާ 4,465/- ު މހަކަ މސުާރަ:

ރފުިޔާ 1,500/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ފނެވްރަު ނވުތަަ ޝަރޠުު:

ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު: ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ސެކނަޑްަރީ  ލިބިފއަިވމުއާކެު  ް ގރްޑޭ ”އީ“ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން   2 ް އިމތްިޙނާނު ސަބސްިޑިއރަީ އޑެވްނާސްް ޖީ.ސީ.އީ، .1



ަ ނވުތަ ގރްޑޭް ލިބިފއަިވނުް، ”ސީ“ ް ދށަވްގެނެ މއާދްއާިން މި ދިވހެި ސެޓފްިކޓެް އިމތްިޙނާގުއަި ް ސްކލޫ

އިމތްިޙނާގުއަި  ް ސެޓފްިކޓެ ް ސްކލޫ ސެކނަޑްަރީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ް ގރްޑޭ ”ޑީ“ ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން ް އިމތްިޙނާކަނު ސާނވަީ .2

3 އހަރަު  މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް މސަައކްތަާ ގޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ް ގރްޑޭ ދށަވްގެނެް ”ސީ“ މއާދްއާިން މި ދިވހެި

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ދއާިރއާކަނުް، ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ކށޮފްއަިވމުއާކެު  ު ހސާިލ ް ސަނދައެ ފތެޭ ް އނޮިގނަޑގުެ ލވެލެް 3 އށަ ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ 3 ނވުތަަ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ސެޓފްިކޓެ .i

ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3 މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު  ް ސަނދައެ ފތެޭ ް އނޮިގނަޑގުެ ލވެލެް 2 އށަ ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ 2 ނވުތަަ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ސެޓފްިކޓެ .ii

ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ު ދވުހަ ު އހަރަ 6 މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު

2 ރނޭކްގުެ  ޖީ.އސެް ލިބމެނުދްިއމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .4

ދވުހަގުެ  ު 3 އހަރަ ް މދަވުގެނެ މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ މސައކްތައާި ެ މޤަމާގު ރނޭކްގުއަި އެ ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ

މޤަމާއެގްއަި  ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ފނެވްރަގުެ، ް އއެ ާ ރނޭކްކަ މތަީ އއެށަވްރުެ ނވުތަަ ް 3 ރނޭކް ޖީ.އސެް .5

ކމަގުއަިވނުް. ް މީހއެ ާ ކރުމަނުދް ް މޤަމާއެގްއަި މސަައކްތަ ެ ފނެވްރަގު އެ ލިބިފއަިވނުް، ނވުތަަ ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު އހަރަ 3  

އފޮީހށައްނަންަ އފޮީސް ބލެހެއެޓްމުއާި ް ފރްނަޓް ޓކެންލޯޖޮީގެ އިނފްމޮޝޭަން ފރޮ ސެނޓްރަ ނޝޭަނލަް  މސަައކްތަް: ު މއަިގނަޑ

ް ކރުިއށަ ު ހލައުިކމައާކެ ް މސަައކްތަތްއަ އިދރާީ ެ އފޮީހގު ދިނމުއާި ު ޖވަބާ ް ކލޯތްކަށަ ފނޯު އނަންަ ް އފޮީހށަ ހވަލާވުމުއާި ާ ސިޓީތކަ

ގނެދްިއނުް.

އިނފްރޮމޝޭަން  ފރޮ ސެނޓްރަ ް ނޝޭަނލަ ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 14:00  ހމޯަ ާ 04 އޕޭރްީލް 2011 ވ ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ް ޓކެންލޯޖޮީއށަ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ެ ވކަީލއެގް ގނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ .1

އސަްލު) ާ ތއަގްނަޑު ޖހަފާއަިވ ް އފޮީހނު

ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ .2

ނނަބްރައާކެު) (ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ޑއަނުލްޑޯް  އިން  www.ncit.gov.mv ް ވބެސްައިޓ ެ މިއފޮީހގު ު (މިފމޯ ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަި ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ .4

ކރުވެނޭެ)

ނނަބްރަކަީ  ފކެސްް ފނޯއާވެެ. ުު ނނަބްރަ  3344000 ގޅުއުވްނާީ  ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

3344004 އވެެ. 

ރްހެކަީ secretariat@ncit.gov.mv އވެެ.  އޑެ ް އީމއެިލ  
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އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)220-AF/1/2011/17 :ުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ހދޯނަބްނޭނުވްއެވެެ. ު ފކަ މވުއަޒްަ ް މޤަމާށަ ާ ތިރީގއަިމިވ ް މިއތޮރޯިޓީއށަ  

ނވުތަަ،މޤަމާު: ް އފެއެރަޒ ް ލީގލަ މނެޖޭރަ،

ް އފެއެރަޒ ް އފޮިސަރ، ލީގލަ ސީނިއރަ

އދަދަު: ާ 1ބނޭނުވް

ސެކޝްަން: އދަކާރުނަޖްހެޭ ާ ފ ްވޒަީ އފެއެރަޒ ް ލީގލަ

ޢިނޔާތަތްކައާކެު: -/19,250 ރފުިޔާ މސުާރަ، މނެޖޭރަ

ރފުިޔާ 14,700/- އފޮިސަރ ސީނިއރަ

ު މއަިގނަޑ އދަކާރުނަޖްހެޭ  މޤަމާގުއަި 

މސަްއލޫިއޔްތަު:

ް މސަައކްތަތްއަ ކމަގާޅުޭ ކރުމުއާި، ް މސަައކްތަތްއަ ާ ހރުިހ ޤނާނޫީ ާ ބނޭނުވް ް އތޮރޯިޓީއށަ

ބލެހެއެޓްނުް. ހިނގްއަި

ޝަރޠުު:

މނެޖޭރަ

7 ނވުތަަ 8 އށަް  ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ނވުތަަ ޑިގރްީ މސާްޓރަސް ދއާިރއާިން ޤނާނޫީ −
ލިބިފއަިވނުް،  ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު 1 އހަރަ ް މސަައކްތަކްށޮ ދއާިރއާއެގްއަި ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު، ޤނާނޫީ ް ސަނދައެ ފތެޭ

ނވުތަަ

7 ނވުތަަ 8 އށަް  ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ނވުތަަ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް ދއާިރއާިން ޤނާނޫީ −
ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ް މސަައކްތަކްށޮ ު ދވުހަ ު އހަރަ 3 ދއާިރއާއެގްއަި ޤނާނޫީ ހސާިލކުރުމުށަފްހަު، ް ސަނދައެ ފތެޭ

ސީނިއރަ އފޮިސަރ

7 ނވުތަަ 8 އށަް  ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ނވުތަަ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް ދއާިރއާިން ޤނާނޫީ −
ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ް މސަައކްތަކްށޮ ު ދވުހަ ު އހަރަ 3 ދއާިރއާއެގްއަި ޤނާނޫީ ހސާިލކުރުމުށަފްހަު، ް ސަނދައެ ފތެޭ

ް މސަައކްތަކްށޮ ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަާ ގޅުނުހްރުި ު ޕލްމޮއާއެް ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ޑި އޑެވްނާސްް ދއާިރއާިން ޤނާނޫީ −
ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 3

7 އހަރަު  ް މސަައކްތަކްށޮ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުނުހްރުި ާ މސަައކްތަ ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ް ދއާިރއާކަނު ޤނާނޫީ −
ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު

ް އހެނެިހނެް ޝަރޠުތުއަ

ާ އދަކާރު މިއތޮރޯިޓީގއަި އދަި އދަނާކުރުމުއާި ް ފއާއެ ވޒަީ އހެނެއްއެވްސެް ު އިތރު ފިޔވައަި ާ ފ ވޒަީ ާ އދަކާރު މިއތޮރޯިޓީގއަި .1



ނކުރުނުް. ް މސަައކްތައެ އމަިއލްަ އއެވްސެް ފށުއުރަފާދަަ ު މޞަްލޙަތަ ފއާއާި    ވޒަީ

ެ ބޑޯއެގް ެ ކނުފްނުޏްއެގް އފެދަަ އދަި ޙރަކަތާތްރެިނވުނުް. ް އިސްކށޮ ކނުފްނުޏްއެގްއަި އއެވްސެް އމަިއލްަ ނވުތަަ ެ ސަރކުރާގު .2

ނވުނުް. ކމަގުއަި ް ޑިރކެޓްރައެ

ނވުނުް. ކމަގުއަި ު މީހކަ ާ ވިޔފަރާިއއެކްރު އއެވްސެް ނމަގުއަި އމަިއލްަ .3

ނވުނުް. ކމަގުއަި ް ޝެއރަހލޯޑްަރއެ މޖެރޯިޓީ ެ ކނުފްނުޏްއެގް އއެވްސެް އމަިއލްަ ނވުތަަ ާ ޙިއޞްާވ ު ސަރކުރާ .4

ނވުނުް. ކމަގުއަި ް ފރަތާއެ ޢއާިލީގތޮނުް ގތާގްޅުމުއެް ހރުި ާ ފކަ މވުއަޒްަ މީހއާާ މިއތޮރޯިޓީގެ އއެވްސެް ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .5

މޢަލުމޫތާު ހށުހަޅައުވްނަވްނާއެވެެ. ާ ތިރީގއަިމިވ ު ފމޯއާކެ އޕެލްިކޝޭަން ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވެ ވޑައަިގނަންވަ ް މިމޤަމާށަ

ު ޓރްނާސްްކރްިޕޓްއާކެ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވ އތޮރޯިޓީން ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް .1

(އޓެސެްޓކްށޮފްއަިވާ).

ެ އނެގނޭ ު މސަްއލޫިއޔްތަ ެ ފގާ އދަކާރުއެވްި ވޒަީ ނވުތަަ ާ އދަކާރުއަވް ބފޭޅުއެންމަަ ާ ނވުތަަ އޅުއުވްފާއަިވ ާ އޅުއުވް ފއާއެގްއަި ވޒަީ .2

ލިޔމުއެް. ރސަްމީ

(ސީވީ). ާ ވިޓ ް ކރަިކިއލުމަ .3

ކޕޮީ. ެ ކޑާގު ރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ ދިވހެި .4

ު މސަައކްތަމާދެ ެ އފެރަތާއެގް ސުޕވައަިޒަރކަު، ނވުތަަ ު ފކަ އިސްމވުއަޒްަ ބލެހެއެޓްވެި ް މސަައކްތަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .5

(އޕޮޝްަނލަް)). ލޓެރަ (ރކެމަނެޑްޝޭަން ް ލިޔމުއެ ެ ދކެގޭތޮގު

ް ފއާށަ ވޒަީ ގެ އމެް.އއަި.އރާ.އޭ ފއެންމަަ، މވުއަޒްަ ހރުި ބނޮޑްއެގްއަި އފޮީހއެގްެ  ސަރވިސް  ް ސިވިލ ނވުތަަ ެ ސަރކުރާގު .6

ލިޔނުް. ެ ނތެކްމަގު ް އިޢތުިރޒާއެ ެ ބދަލަވުމުގު

ނޓޯް:

ފރަތާތްކަށަވެެ. ކރުވެޭ ް ޝޯޓލްިސްޓ ހމައަކެނަި ދވެނޭީ ު ދޢަވުތަ ް އިނޓްރަވިއއުށަ ެ މޤަމާތުކަގު ާ މތަީގއަިވ -

ެ ފއެގް މވުއަޒްަ މރާކސްްލިބޭ އނެމްމެތަިން ބލައަި، ް އިނޓްވަިއއުށަ ސެޓފްިކޓެތްކައާި ތޢަލުީމީ ހވޮނޭީ ް ފނު މވުއަޒްަ ް މިމޤަމާތުކަށަ -

ނވުނާމައަވެެ. ް ރިކޑޯއެ ެ ކށުގު އއެވްސެް ު ދވުހަ ު އހަރަ 5 ވތޭވުދެިޔަ ު ފރުމުށަފްހަ ު ބލަފާމޯ މއަސްަލަ

މލޯޑްިވސްް  ކރުިން ފރަތާތްކަނުް 04 އޕޭރްީލް 2011 ގެ 16:00 ގެ ާ ވޑައަިގނަންވަ ޝައޤުވުރެިވެ ް މޤަމާތުކަށަ މި  

ު ފމޯ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު އޕެލްިކޝޭަން  ް ރްހެށަ އޑެ ާ ތިރީގއަިވ ު ފމޯއާކެ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އތޮރޯިޓީގެ  ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ވބެސްައިޓނު ކއަނުޓްރަނުންާ މިއތޮރޯިޓީގެ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ، މގަު، އމަީނީ (އމެް.އއަި.އރާ.އޭ)، އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް

3316577 ފކެސްް: ،3322261 ފނޯު:

www.mira.gov.mv :ްވބެސްައިޓ  info@mira.gov.mv އީމއެިލް:
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އތޮރޯިޓީ ް ގވަރަމނަޓް ް ލކޯލަ

ދިވހެިރއާޖްެ.  މލާެ،  

IUL/2011/01 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ލޔޯރަ ސީނިއރަ އދަދަު:1މޤަމާު: ާ ބނޭނުވް

11065/- މސުާރަ:

2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ފނެވްރަު: ތޢަލުީމީ

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ް ދށަވްގެނެ ދއާިރއާިން ޤނާނޫީ

ތޖަރުިބާ: ެ މސަައކްތަގު

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ އހަރަގު 05 ް މދަވުގެނެ ް މސަައކްތަކްށޮ ދއާިރގާއަި ޤނާނޫީ .1

ލިބިފއަިވނުް. ު ހނުރަ ެ މޢުމާލަތާކްރުމުގު ު ފރަިތކަމައާކެ ް ބހަނު އިނގިރސޭި ދިވހެިބހައާި .2

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ މޢަލުމޫތާއާި ެ މިކމަގު ލހޯޅުވުި ް ޙލާތަށަ ތރައަޤްީގެ ދިރިއޅުމުއާި ެ މީހނުގް ރށަރްށަގުއަި ެ ރއާޖްގޭ .3

ލިބިފއަިވނުް. ް ޤބާިލކުނަ ެ މޢުމާލަތާކްރުމުގު ވހާކަދައަކްއަި ް މޚުޠާބަކުށޮ ގިނމަީހނުންއާި .4

ް ދިރސާާކށޮ ް ނޒަަރނު ޤނާނޫީ ް ލިޔކެިޔނުތްއަ ރިޕޓޯތްކައާި ގޅުނުހްރުި  ފއަިސާއއާި އދަި ފނަންީ ލިޔނުތްކައާި ޤނާނޫީ .5

ް ބިނކާރުނަިވި ޚިޔލާު ދިނމުގުެ ހނުރަު ލިބިފއަިވނު

ގތޮގުއަި ެ ޓީމއެގް ް ގވޮއަިގނެ ް ފނު މވުއަޒްަ ޙރަކަތާތްރެިވމުއާިއފެދަަ އިސްވެ މދެގުއަި ެ ފނުގް މވުއަޒްަ އިދރާީ އދަި ފނަންީ .6

ލިބިފއަިވނުް. ް ޤބާިލކުނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ ް މީހނުންށަ ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ ެ އހަރަގު 03 ް މދަވުގެނެ ވކަލާތާކްރުމުގުއަި ކޓޯތުކަގުއަި ޝަރޢުީ .7

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ާ ކނަޑއަޅަ ް ކރުނަ އތޮރޯިޓީން އެ މތަިން ެ އިރޝުާދގު ެ މނެޖޭރަގު ް ޕރްޖޮކެޓް ސީނިއރަ އތޮރޯިޓީގެ ް ލކޯލަގްވަރަނމްނަޓް .1

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ރިޕޓޯ ދިރސާާތއަކްރުމުއާި މިކމަގާޅުޭ ލފަދާިނމުއާި، ް ގތޮނު ޤނާނޫީ ކނަކްމަގުއަި

ލފަދާިނނުް. ޤނާނޫީ ް ދިރސާާކށޮ ް ލިޔނުތްއަ ރިޕޓޯއާި އނަންަ ް ކއަނުސްިލތްކަނު ް ލކޯލަ .2

ކރުނުް. ް ދތަރުތުއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ބރޭށަ ރއާޖްއެިން ރށަރްށައާި ެ ރއާޖްގޭ ް އފުލުމުށަ ާ ޒިނމް ާ މތަީގއަިވ .3

އދަދަު:2މޤަމާު: ފއަިނނޭސްް އފޮިސަރ ާ ބނޭނުވް

6295/- މސުާރަ:

2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް



ފނެވްރަު: ތޢަލުީމީ

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން ފއަިނނޭސްްގެ

ތޖަރުިބާ: ެ މސަައކްތަގު

ލިބިފއަިވނުް ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަގު 03 ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާިން ފއަިނނޭސްްގެ .1

ލިބިފއަިވނުް. ު ހނުރަ ެ މޢުމާލަތާކްރުމުގު ު ފރަިތކަމައާކެ ް ބހަނު އިނގިރސޭި ދިވހެިބހައާި .2

ފނުންއާކެު ޓީމއެގްެ ގތޮގުއަި މސަައކްތަކްރުމުގުެ ހނުރަު ލިބިފއަިވނުް. އދަި އިދރާީ މވުއަޒްަ ފނަންީ .3

މީހކަށަވްނުް. ކރުވެޭ ް ދތަރުތުއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ރށަރްށައާި ރއާޖްއެިން ބރޭށަ ެ ރއާޖްގޭ ޙލާތަތްކަގުއަި ެ ބނޭނުވްއެޖް .4

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ް ކށޮ ް ގވައާިދނު މޝަްވރަގާމެތަިން ލފައައާި މްިނިސްޓރްޓޭރަގެ އޑެ ސީނިއރަ ް ކނަތްއަތްއަ ބހެޭ ާ ފއަިސާއ ބޖަޓެއާި އތޮރޯިޓީގެ .1

ބލެހެއެޓްނުް.

ކރުނަޖްހެޭ  ް ގޅުގޭތޮނު ދިނމުއާި އހެީ ފއަިސާގެ ދވެޭ ް ގތޮގްތޮނު ް އހެނެިހނެ އދަި އލެވަނަސްް މސުާރއައާި ެ ފނުގް 2. މވުއަޒްަ

ކރުނުް. ް މސަައކްތަތްއަ

ް ކނަތްއަތްއަ އލެވަނަސްްގެ ދނޭޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ ދތަރުތުކަ ާ ކރު ް ފރަތާނު އތޮރޯިޓީގެ ް ބރޭށަ ރއާޖްއެިން ރއާޖްތެރެއެއާި .3

ހމަޖައެސްުން.

ފނޮވުނުް. ް ފރަތާތްކަށަ ފނޮވުނަޖްހެޭ ް ރިޕޓޯ ތިޖރޫީ ބލެހެއެޓްމުއާި ތިޖރޫީ .4

ރިޕޓޯއާި، ެ ފއަިސާގެ މސަްދވުހަގު ޚރަދަކުރުވެޭ ް ބޖަޓެނު ތއަޔްރާކުރުމުއާި ު ހިސާބ ު ދވުހަ ބލައަިގތަމުއާި ޖމަކާރުމުއާި، ފއަިސާ .5

ބލެހެއެޓްނުް. ފނޮވުއަި ް ފރަތާތްކަށަ ފނޮވުނަޖްހެޭ ް ރިޕޓޯ އމާދްނަީ

ބލެހެއެޓްނުް. ް ކށޮ ް ކނަތްއަތްއަ ފއަިސާއއާި ބހެޭ ެ އކެއަނުޓްގް އތޮރޯިޓީގެ .6

ބލެހެއެޓްނުް. ް ކށޮ ް ކނަތްއަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ގޅުގޭތޮނު ާ ތއަޔްރާކުރުމު ް ބޖަޓެ ާ ލފަކާރު ް އހަރަށަ ް އތޮ ް ކރުިޔށަ އތޮރޯިޓީން .7

ބލެހެއެޓްނުް. ް ޑކޮިއމުނަޓްކްށޮ ް ރނަގޅަށަ ް ލިޔކެިޔނުތްއަ އިދރާީ ބހެޭ ފއަިސާއއާި .8

ތއަޔްރާކުރުނުް. ް ރިޕޓޯ ތއަޔްރާކުރުނަޖްހެޭ ް ގޅުިގނެ ާ ފއަިސާއ ތއަޔްރާކުރުމުގުއަި ް ރިޕޓޯ އހަރަީ އތޮރޯިޓީގެ .9

އދަދަު:1މޤަމާު: އއަިޓީ އފޮިސަރ ާ ބނޭނުވް

6295/- މސުާރަ:

2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ގޑަި: ު އިތރު އިނޝްުއރަނެސްާއި ު ހލެތް

ލިބނޭއެވެެ. އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ް ގވައާިދނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ު ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ .1

އޓެސެްޓކްށޮފްއަިވާ) ް (އކެރްޑެިޓކްށޮ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ާ ލިބިފއަިވ .2

ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ކޕޮީ ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްއަިދޭ .4



ސުނގްޑަި:

ކރުިން  ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު 14 އޕޭރްީލް 2011 ވނަަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ވޑައަިގނަންވަ ޝައޤުވުރެިވެ  ް މޤަމާތުކަށަ މި

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އތޮރޯިޓީއށަ ް ގވަރަމނަޓް ް ލކޯލަ

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

އތޮރޯިޓީ  ް ގވަރަމނަޓް ް ލކޯލަ ް އށަ  16:00 ން   8:30 ު ހނެދނު ު ދވުހަކަ ކނޮމްެ  ް ބނަދްނުނޫ ު ފމޯ އދެޭ  ް ފއާށަ ވޒަީ .1

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ އިން ފނަގްިފިލާ) ވނަަ (އޓެލޯް ޕސޯްޓް ބިލޑްިން، 1  

ސާފވުނާއެވެެ. ން 3006724 ުު ނނަބްރަ އތޮރޯިޓީގެ މި ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު .2

21 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432 

 2011   ް 28   މޗާ

ކމޮިޝަން އިނޓްގެރްިޓީ ޕލޮިސް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(IUL)215-AS/1/2011/12 :ުުުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް މީހނު ް މޤަމާށަ ާ ދނަންވަފާއަިވ ތިރީގއަި

2 ް ޓކެންީޝަން، ގރްޑޭ އއަިޓީ ސީނިއރަ މޤަމާު: 

 01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ދއާިރއާިން އއަިޓީ ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ދއާިރއާިން އއަިޓީ -

ް ދއާިރއާއެގްއަި މދަވުގެނެ މސަައކްތަާ ގޅުޭ

ލިބިފއަިވނުް ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު އހަރަ 02  

އލެވަނަސްް: މސުާރއައާި

އލެވަނަސްް ް ލިވިނގް ރފުިޔާ، 6700/- މސުާރަ -

މސުާރއަިގެ 45%  އލެވަނަސްް ނނޮޕްރްކެޓްިސް -/4,000 ރފުިޔާ،

އިތރުގުޑަި:

ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ އސުޫލނުް އިތރުގުޑަީގެ ާ ބޔަނާކްށޮފްއަިވ ގއަި 2/2008 ުުުު ނނަބްރަ ޤނާނޫު ެ ފގާ ވޒަީ -

މޑެިކލަް:

ހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ. ް މޑެިކލަ ް ދށަނު ެ ސްކީމގު އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު -

ކޕޮީ 2011  ެ އދަި އއަި.ޑީ.ކޑާގު ސީވީ ކޕޮީއއާި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ާ އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވ ް އދެޭ ފރަތާތްކަނު ް މިކމަށަ ވީމާ،  

އދެމެވެެ.  ް އފޮީސް ބނަދްވުމުގުެ ކރުިން ސިޓީއކައާކެު ހށުހަޅެނު ެ ދވުހަގު 30 ވނަަ ް މޗާ

12 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432   

      2011   ް 17   މޗާ



ކމޮިޝަން އިނޓްގެރްިޓީ ޕލޮިސް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)215-AS/1/2011/11 :ުުުުަނނަބްރ
ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް މީހނު ް މޤަމާށަ ާ ދނަންވަފާއަިވ ތިރީގއަި

ް އފެއެރަޒ ް ލީގލަ ހޑެް، ް ޕޓާމްނަޓް ޑި މޤަމާު:
 01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:
ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

ތޖަރުިބާ  ެ ދއާިރގާއަި އޅު ދވުހަު ޤނާނޫީ ު 3 އހަރަ ް މދަވުގެނެ ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ޑިގރްީ މސާްޓރާސް ރނޮގނުް ޤނާނޫީ -
ލިބިފއަިވނުް.

އލެވަނަސްް: މސުާރއައާި
މސުާރއަިގެ 45%  އލެވަނަސްް ނނޮޕްރްކެޓްިސް -/4,000 ރފުިޔާ، އލެވަނަސްް ް ލިވިނގް ރފުިޔާ، - މސުާރަ -/15900

ކމޮިޝަން އިނޓްގެރްިޓީ ޕލޮިސް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(IUL)215-AS/1/2011/8 :ުުުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް މީހނު ް މޤަމާށަ ާ ދނަންވަފާއަިވ ތިރީގއަި

ް އސެިސްޓނެޓް އފޮީސް މޤަމާު:

2 ް ގރްޑޭ ސްޓފާް، ް ސަޕޓޯ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

އޅުެ  ު ދވުހަ އހަރަު  ް މސަައކްތައެގްއަި އއެ ބހެނުފްދަަ ހރުމުއާކެު، ސިޓީ ފނެވްރަު  7 ގެ ް ގރްޑޭ ނވުތަަ ޝަރޠުު: ު ފނެވްރަ

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ

4,200.00 ރފުިޔާ                މސުާރަ:

ނނޮޕްރްކެޓްިސް  އދަި -/4000 ރފުިޔާ ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ހވޮޭ ފރަތާކަށަް ލިވިނގް ް މިމޤަމާށަ ޢިނޔާތަތްއަް: ް އހެނެިހނެ

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ  ޤނާނޫު ނނަބްރަުުުު 2/2008 ގއަި ެ ފގާ ވޒަީ ް އިތރުނު %45 ލިބނޭއެވެެ. މީގެ ެ މސުާރއަިގ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ

ް ދށަނު ެ ސްކީމގު އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު

ހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ. ް މޑެިކލަ

ކޕޮީއއާކެު 2011 މޗާް 30 ވނަަ  ެ އއަި.ޑީ.ކޑާގު ސެޓފްިކޓެތްކަގުެ ކޕޮީއއާި ފރަތާތްކަނުް ތޢަލުީމީ އދެޭ ް މިމޤަމާށަ ވީމާ،  

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ކރުިން ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު
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އިތރުގުޑަި:
ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ އސުޫލނުް އިތރުގުޑަީގެ ާ ބޔަނާކްށޮފްއަިވ ގއަި 2/2008 ުުުު ނނަބްރަ ޤނާނޫު ެ ފގާ ވޒަީ -

މޑެިކލަް:
ހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ. ް މޑެިކލަ ް ދށަނު ެ ސްކީމގު އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު -

ކޕޮީ 2011  ެ އދަި އއަި.ޑީ.ކޑާގު ސީވީ ކޕޮީއއާި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ާ އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވ ް އދެޭ ފރަތާތްކަނު ް މިކމަށަ ވީމާ،  
އދެމެވެެ.  ް އފޮީސް ބނަދްވުމުގުެ ކރުިން ސިޓީއކައާކެު ހށުހަޅެނު ެ ދވުހަގު 30 ވނަަ ް މޗާ

12 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432   

      2011   ް 17   މޗާ

ް ލިމިޓޑެ ޕޓޯސްް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

   113-HR/I-2011/53 ނނަބްރަުުު:

ް އިޢލުނާ

މޤަމާު: ާ ބނޭނުވްފެއަިވ ް ފނު މވުއަޒްަ

އފޮިސަރ ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާު: .1

ޕޓޯސްް  މލޯޑްިވސްް ތނަް: ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ކރުނަ ް މސަައކްތަ  

ެ މލާ ލިމިޓޑެް،

ދށަވްގެނެް  02 މއާދްއާިން  ލވެލެް  ޯ ޖީ.ސީ.އީ.އ ޝަރޠުު:  

އސެް.އސެް.ސީ.އިމތްިޙނާގުއަި ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ފސާް ”ސީ“

ަ ނވުތަ ފސާްލިބިފއަިވނުް. ”ސީ“ ް ދށަވްގެނެ ދިވހެިން

ތޖަރުިބާ  ެ އހަރަދުވުހަގު  02 ް މސަައކްތަކްށޮ މިދއާިރގާއަި

ލިބިފއަިވނުް.

ސެކިއރުިޓީ އފޮިސަރ  ް 2. މޤަމާު: އސެިސްޓނެޓް

ޕޓޯސްް  ތނަް: މލޯޑްިވސްް ާ މސަައކްތަކްރުނަް ހމަޖަހެިފއަިވ  

ެ މލާ ލިމިޓޑެް،

މއާދްއާިން   02  ް ލވެލެ ޖީ.ސީ.އީ.އޯ  ޝަރޠުު:   

އސެް.އސެް.ސީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ފސާް ”ސީ“ ް ދށަވްގެނެ

ލިބިފއަިވނުް.  ފސާް ދިވހެިން ދށަވްގެނެް ”ސީ“ އިމތްިޙނާގުއަި  

އހަރަދުވުހަގުެ   02 ް މސަައކްތަކްށޮ މިދއާިރގާއަި ނވުތަަ

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ

 ް ލބޭރަނު 3. މޤަމާު:

ޕޓޯސްް  ތނަް: މލޯޑްިވސްް ާ ކރުނަް ހމަޖަހެިފއަިވ ް މސަައކްތަ  

ެ މލާ ލިމިޓޑެް،

ދތަމުއާކެު  ތކަތެި ް ފނެވްރަށަ ެ ތޢަލުީމގު އސަާސީ ޝަރޠުު:  

ޭޭ އފުލު ބރައުއެޗްހެި އދަި ކރުވެޭ ް މސަައކްތަ ކނަޑމުތަީގއަި

ވނުް. ް މީހކަށަ

، ފއަިސާ ު ކއޮތް ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ް މޤަމާށަ މި

ް ކރުނަ ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި އދަި އލެވަނަސްް ހޒާިރީ

އިތރުގުޑަީގެ މތަިން ެ އސުޫލގު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ޖހެިއޖްނެމަަ

މޑެިކލަް  ް 3 މސަްވމުނު ފގާއަި ވޒަީ އދަި ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ

ކށޮދްވެނޭއެވެެ. ސްކީމގްއަި ބއަިވރެި އިނޝްުއރަނެސްް

ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ފއާށަ ވޒަީ މި  

ކރުިން 15:30ގެ އނަގްރާދަވުހަގުެ  ާ ވ  2011 މޗާް   29

ު ކޕޮީއއާކެ ެ އއަި.ޑީ.ކޑާގު ކޕޮީއއާި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ

ު މޢަލުމޫތާ އިތރުު  އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ އފޮީހށަް  މި

ރިސޯސް ް ހިއމުނަ ކނުފްނުީގެ މި ބނޭނުފްޅުނުމަަ ް ހއޯދްވަނަ

އކެސްްޓނެޝްަން   3329339  /  3322416 ޕޓާމްނަޓްް، ޑި

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް އށަ 217
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ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ

20402 ެ ހިނގނުް، މލާ ކނަބާ އއަިސާރނަި

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

     MHSC-IULAAN/HR/2011 ނނަބްރަުުު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

މީހކަު  ް މޤަމާށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ް މިކޕޯރަޝޭަނށަ  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ރްީ) ލނޯޑް ް އނެޑް (ހއަސުްކީޕިނގް މނެޖޭރަ މޤަމާު:

 01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާ 13890/- މސުާރަ:

ރފުިޔާ 2000/- އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ރފުިޔާ 2000/- އލެވަނަސްް: އޗެް.އޯ.ޑީ

(މސަައކްތަށަް  ާ ރފުިޔ  100/- އލެވަނަސްް: ް ރިސްކ

ދވުހަކަށަް) ެ ކނޮމް ާ ހޒާިރވު

ޑިގރްީ ފރުތަމަަ  ް ދއާިރއާކަނު ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ޝަރޠުު: މި

ދވުހަގުެ  ު އހަރަ  01 މިދއާިރއާިން ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު

ދވުހަގުެ  ު އހަރަ  03 މިދއާިރއާިން ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ

ގޅުޭ ާ މިދއާިރއާ ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު

ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެު މިދއާިރއާިން  ް 06 މސަްދވުހަގުެ ސެޓފްިކޓެ

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ެ ދވުހަގު ުު އހަރަ 05

ް މމެރޯިއލަ ގނާދީ އިނދްިރާ ކރުނަޖްހެތޭނަް:  ް މސަައކްތަ

ް ހސޮްޕިޓަލ

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ހިނގްއަި ރވާއަި ް މސަައކްތަތްއަ ެ ހއަސުްކީޕިނގް ލނޯޑްރްީއއާި .1

ބލެހެއެޓްނުް.

ެ ފނުގް މވުއަޒްަ ާ މސަައކްތަކްރު ހއަސުްކީޕިނގްއަި ލނޯޑްރްީއއާި .2

ހިނގްއަި ް އއެގްތޮށަ ާ އސުޫލތުކަ ެ ކޕޯރަޝޭަނގް ް ކނަތްއަތްއަ

ބލެހެއެޓްނުް.

ް ފނެވްރަށަ ޒަމނާީ ް މސަައކްތަ ރްީގެ ލނޯޑް ހއަސުްކީޕިނގްއއާި .3

ކރުނުް. ް މސަައކްތަ ް ތރައަޤްީކރުމުށަ

ު ރއަކްތާރެިކމައާކެ ތކަތެި ކމެިކލަތްކައާި ގނެގްޅުޭ އ ރްީގަި ލނޯޑް .4

ބލެހެއެޓްނުް. ް އސުޫލކަނު ާ ކނަޑަޅ ް ކޕޯރަޝޭަނނު

އިން ”މދަނަަ“ ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ޢިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

ު އިތރު އދަި ހމަޖަހެނޭއެވެެ.  ް ކނަތްއަ ބސޭްފރަވުގާެ 

ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކށޮފްިނމަަ ް މސަައކްތަ ގޑަީގއަި

ފއަިސާދވެނޭއެވެެ.

ް މޗާ 31 ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ކރުިން މނެދްރުފުހަު 15.00ގެ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ 2011 ވ

ް ހލެތް މލާޭ ހނުންަ ހސޮްޕިޓަލގުއަި ް މމެރޯިއލަ ގނާދީ އިނދްިރާ

ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އފޮީހށަ ެ ލިމިޓޑެގް ކޕޯރަޝޭަން ސަރވިސަސް

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ތކަގުކެޕޮީ ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ .1

ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމިީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ

އސަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްނަޑ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް

ާ (އސަްލ ކޑާގުކެޕޮީ  އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި  .2

ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ

އސަްލު) ާ ތއަގްނަޑު ޖހަފާއަިވ ް އފޮީހނު

(ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ނނަބްރައާކެު)

ް އދަި އީމއެިލތްށަ ފކެސްް ސިޓީ، ާ ފރުިހމަނަވު މޢަލުމޫތާު  މި

ދނެންވެީމވެެ. ވހާާކަަ ކރުވެނޭެ ު ބޠާިލ

ސާފކުރުއެވްމުށަް ގޅުއުވްނާީ  ު މޢަލުމޫތާ ް މިއިޢލުނާާ ގޅުިގނެ  

ފނޯއާވެެ. ުުު ނނަބްރަ 3335234 ،3335253

ފކެސްް  ް ނނަބްރަށުުަ  3316640 ކރުއަވްނާމަަ  ފކެސްް  

ކރުއެވްނުް އދެމެވެެ.

ފނޮވުާ  ް އށަ  igmh.maldives@gmail.com އދަި   

ގބަލޫރުވެނޭއެވެެ. ް މއެިލ
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ކމޮިޝަން އިނޓްގެރްިޓީ ޕލޮިސް

 ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް
(IUL)215-AS/1/2011/9 :ުުުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް މީހނު ް މޤަމާށަ ާ ދނަންވަފާއަިވ ތިރީގއަި

 2 ް އޑެމްިން އފޮިސަރ، ގރްޑޭ މޤަމާު: 

 02 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

އިނގިރސޭިއއާި  3 މއާދްއާިން ެ އލޭވެލެގް ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ނވުތަަ ް ޕލްމޮއާއެ ޑި ދއާިރއާިން ް އޑެމްިން/އޗެއްރާ މނެޖެމްނަޓް -

ތޖަރުިބާ  ެ 1 އހަރަދުވުހަގު ެ އޅު ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ފސާް ސީ ް ދށަވްގެނެ ު ދިވއެސްާއކެ

މޤަމާގުެ  ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ފސާް ސީ ް ދށަވްގެނެ ު ދިވއެސްާއކެ އިނގިރސޭިއއާި މއާދްއާިން  5 ެ އލޯވެލެގް ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް،

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ އހަރަދުވުހަގު 3 ެ އޅު ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ

ރފުިޔާ 5300.00 މސުާރަ:

މީހކަު  ް މޤަމާށަ ގރްޑޭް 1 ގެ އފޮިސަރ، އޑެމްިން ނލުިބިއޖްނެމަަ ް ފރަތާއެ ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު ް 2 އށަ ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ، އޑެމްިން

މިވނަީއވެެ. ތިރީގއަި ް ޝަރޠުތުއަ ގެ 1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ، އޑެމްިން ހމަޖަހެިފއަވެެ. ހވޮމުށަވްނަީ

1 ް އފޮިސަރ، ގރްޑޭ އޑެމްިން މޤަމާު: 

 02 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

އިނގިރސޭިއއާި  އލޯވެލެގްއަި ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ފސާް  ދށަވްގެނެް ސީ ު ދިވއެސްާއކެ އިނގިރސޭިއއާި 3 މއާދްއާިން ެ އލޭވެލެގް -

އޅުެ 1 އހަރަދުވުހަގުެ  ދއާިރއާއެގްއަި މސަައކްތަާ ގޅުޭ ެ މޤަމާގު ު ލިބިފއަިވމުއާކެ ސީ ފސާް ް ދށަވްގެނެ 5 މއާދްއާިން ު ދިވއެސްާއކެ

ް ލިބިފއަިވނު ާ ތޖަރުިބ

ާ ރފުިޔ 5200.00 މސުާރަ:

-/4000 ރފުިޔާ  ު މހަކަ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ލިވިނގް ް ފރަތާތްކަށަ ހވޮޭ ް މޤަމާތުކަށަ ާ ދނެންވެިފއަިވ ޢިނޔާތަތްއަް: ް އހެނެިހނެ

ޤނާނޫު ނނަބްރަުުުު 2/2008  ެ ފގާ ވޒަީ ް އިތރުނު %45 ލިބނޭއެވެެ. މީގެ ެ މސުާރއަިގ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ނނޮޕްރްކެޓްިސް އދަި

އިނޝްުއރަނެސްް ު ހލެތް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު ފއަިސާއއާި އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ބޔަނާކްށޮފްއަިވ ގއަި

ހމަޖައަސްައިދވެނޭއެވެެ. ް މޑެިކލަ ް ދށަނު ެ ސްކީމގު

ކޕޮީ 2011  ެ އއަި.ޑީ.ކޑާގު އދަި ސީވީ ކޕޮީއއާި ެ އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަިވާ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ް ފރަތާތްކަނު އދެޭ ް މިމޤަމާށަ ވީމާ،  

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެނު ު ސިޓީއކައާކެ ކރުިން ެ ބނަދްވުމުގު އފޮީސް ެ ދވުހަގު ވނަަ 30 ް މޗާ

       12 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432   

 2011   ް        17   މޗާ



ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

 ެ މލާެ، ދިވހެިރއާޖް

22 މޗާް 2011 ތރާީޚު:
(IUL)22-D/1/2011/20 :ުުުަނނަބްރ

ް މޤަމާތުއަ ާ ބނޭނުވް ް ފނު މވުއަޒްަ

ޕރްގޮރްމާރަ ކމޮޕްިޔޓުރަ ް އސެިސްޓނެޓް މޤަމާު:

01 ބނޭނުވްާ އދަދަު:

 3 ޖީ.އސެް ރނޭކްް:

ގރްޑޭް 1 )  އސެިސްޓނެޓްް ޓކެންިކލަް އފޮިސަރ ) 1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ : ކލްސެިފިކޝޭަން

ރފުިޔާ 4465/- : މސުާރަ

ރފުިޔާ 1500/- އލެވަނަސްް ސަރވިސް

ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ އފޮީސް: ް ފއާތޮ ވޒަީ

ެ މލާ / ޔކުޝޭަން އޑެި ް މިނިސްޓރްީ އފޮ ފއާދަކާރުތާނައާިރށަް:  ވޒަީ

ް މއަސްަލތައަ ާ ދިމވާ ް ކމޮޕްިއޓުރަތކަށަ ދިނމުއާި ް ސަޕޓޯ ް ޓކެންިކލަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ މިނިސްޓރްީގެ މސަައކްތަް: ކރުނަޖްހެޭ ފގާއަި ވޒަީ

ބލެހެއެޓްނުް. ް މއެިނޓްއެިނކްށޮ ް އިނސްްޓލޯކްށޮ ސޮފޓްވްއެރަ ހއަލްކުރުމުއާި

ޝަރޠުު:                    

”ޑީ“  ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން ް އިމތްިޙނާކަނު ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކުނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ް ގރްޑޭ ސީ“ ” ް މި މއާދްއާިން ދށަވްގެނެ ދިވހެި“ ” އިމތްިޙނާގުއަި ް ސެޓފްިކޓެ ް ލިބިފއަިވމުއާކެު، ސެކންޑަަރީ ސްކލޫ ް ގރްޑޭ

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް.

ޤއަމުީ ެ ދއާިރއާކަނުދްިވހެިރއާޖްގޭ ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކުނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ދއާިރއާއެގްއަި 6 އހަރަު  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 2 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގނަޑގު ެ ސަނދަތުކަގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ޤއަމުީ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކުނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .3

ދއާިރއާއެގްއަި 3 އހަރަު  ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ު ހސާިލކުށޮފްއަިވމުއާކެ ް ސަނދައެ 3 ގެ ް ލވެލެ ެ އނޮިގޑަގު ެ ސަނދަތުކަގު

ނވުތަަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު

ނވުތަަ  ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ް ތމަރްީނއެ ާ ކޑައަޅަ ް 3 ރނޭކްށަ ޖީ.އސެް ް ތުކަގުއަި އދެއާިރއާކަނު ދއާިރތާކަގުެ އނޮިގޑަ ވކަިވކަި .4

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ް ހނުރަު/ޤބާިލކުނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .5

މސަައކްތަާ  ެ މޤަމާގު އރެނޭކްގުއަި ފރުިހމަވަެ، ު ޝަރޠު ެ 2 ރނޭކްގް ޖީ.އސެް ލިބމެނުދްިޔމުއާކެު، ް މރާކސްެއ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

 ަ ނވުތަ ލިބިފއަިވނުް، ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ ދވުހަގު ު 3 އހަރަ ް މދަވުގެނެ ދއާިރއާއެގްއަި ގޅުޭ

މތަީ  ެ އއެށަވްރު ނވުތަަ ް ރނޭކް  3 ޖީ.އސެް ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، ހނުރަު/ޤބާިލކުނަް  ކރުމުގުެ  ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .6

ލިބިފއަިވނުް،  ތޖަރުިބާ  ެ އޅު ދވުހަު  ު 3 އހަރަ ގޅުދޭއާިރއާއެގްއަި ާ މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު މޤަމާއެގްއަި، ެ ރނޭކްކައާއެފްނެވްރަގު

ާ ކރުމަނުދް ް މސަައކްތަ މޤަމާއެގްއަި ެ ފނެވްރަގު އެ ެ ދއާިރއާއެގް ގޅުޭ ާ މސަައކްތަ ހރާޑވްއެރަ ކމޮޕްިއޓުރަ ނވުތަަ

މީހއެކްމަގުއަިވނުް.



ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ މތަިން ެ އސުޫލއެގް އނޮންަ ހމަޖަހެިފއަި ކރުއަވްނާމަަ ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި އލެވަނަސްް: ް އހެނެިހނެ

ލިބނޭއެވެެ.

ކރުވެިފއަިވާ  ް ބޔަނާ ތިރީގއަި ކރުިން 16.00 ގެ ދވުހަގުެ  (ބރުސާްފތަި)  2011 31 މޗާް  ް މީހނު ާ ޝަރޠުހުމަވަ ސުނގްޑަި:

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު ތކައެޗްއާކެ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ު ތއަގްނަޑ ފރަތާކަނުް  ރސަްމީ ް އސަްލއާއެގްތޮކްމަށަ އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓ ) ކޕޮީ ޯ ފޓޮ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ  .1

( ޖހަފާއަިވނުް.

ފޓޮކޯޕޮީއއެް. ު ކޑާ އއަި.ޑީ ާ ހމަނަވު ު މއުދްތަ .2

ު ވނަވަރަ ެ ހށުހަޅަފާރަތާގު .3

ު ފމޯ އދެޭ ް އށަ ާ ފ ވޒަީ .4

                              

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ކނަތްއަތްކަށަ ާ އވެ ތިރީގއަި ހވޮމުގުއަި ް ފއާށަ ވޒަީ ް އިނޓްވަިއކުށޮ ކރުިމތަިލއަވްފާރަތާތްކައާި ނޓޯް:

ލިބިފއަިވފާރަތާތްއަް.  ު ހނުރަ އިން ހރާޑވްއެރަ ކމޮޕްިޔޓުރަ  •

ލިބިވޑައަިގނެފްއަިވފާރަތާތްއަް. ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ގެ ހރާޑވްއެރަ ކމޮޕްިއޓުރަ •

އިން (www.moe.gov.mv) ް ވބެސްައިޓ މިމިނިސްޓރްީގެ  ކއަނުޓްރަނުންއާި މިމިނިސްޓރްީގެ ު ފމޯ އދެޭ ފއާށަް  މވޒަީ •

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ.

ފކެސްް: 3321201  3341417 ފނޯު: ހއޯދްވެމުށަް: ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު

General Manager relevant to the post
15. Maintain an accurate record for receipt and 

distribution of all mail within the General Manager’s 
office, ensuring that deadlines are adhered to and
correspondence is dealt with in a timely manner

16. Act as a key point of contact for IGMH, providing a 
courteous and diplomatic point for enquiries from all 
levels of staff and external agencies

17. Create, maintain and enhance effective working 
relationships with a wide range of individuals across 
professional boundaries and within organisations at 
all levels, including the public, Ministry of Health and 
Families, clinicians, particularly in relation to patient 
care, ensuring an awareness of topical and sensitive 
issues, using appropriate discretion and ensuring that 
all necessary actions that arise are completed.  

18. Ensure that confidentiality is maintained in all
communications and sensitive information is kept in 

a secure environment
19. Any other duties as required
• Qualification and Experience: Minimum First Degree

with 10 years experience (minimum 03 years middle 
management experience)

• Probation Period: 03 month 
• Interested candidate are required to submit application 

with CV, copy of ID card , copies of educational 
certificate and other supporting documents on or
before 31 March 2011, 14:30 pm to the following 
address:

Human Resource Department
Male’ health Services Corporation Ltd
Kanbaa Aisarani Higun, Male’20402
Tel: +960 333207 ; Fax: 3316640  
Email: igmh.maldives@gamil.com



Male’ Health Services Corporation Ltd.
Kanbaa Aisarani Higun, Male’20402

Republic of Maldives

Ref No: MHSC-IULAAN/HR/2011

CAREER OPPORTUNITY

MHSC is looking for enthusiastic and energetic 
individuals for the following post

•  Job Title:  Assistant General Manager
• Number: 01
• Basic Salary:   MRF 14090.00
• Service Allowance: MRF 2000.00
• Head of Department Allowance: MRF 2000.00
• Risk Allowance: MRF 25.00 (per duty day)
• Work Place:  Indira Gandhi memorial hospital
• Working Hours:  40 Hours per week
• Duties and Responsibilities:  
• To lead and manage the central office of the General

Manager and associated committees relating to the 
successful running of IGMH, providing high quality, 
confidential and effective administrative  support

• To manage all incoming business directly relevant 
to the executive office, using own initiative and in
the absence of the General Manager, exercising tact, 
diplomacy, and autonomous judgement in identifying 
priorities for action, appropriate leads for time limited 
responses and ensuring all deadlines are met

KEY RESPONSIBILITIES

1. Manage the day to day running of the General 
Manager’s office, making decisions where
appropriate to support the General Manager in all 
aspects of her day to day work, exercising effective 
time management and organisational skills to manage 
the high throughput of correspondence, emails, SMSs 
and external calls

2. Must be able to multi-task and prioritise, dealing 
with constant interruptions whilst undertaking highly 
intensive work and simultaneously having to deal  
with other important issues which occur on a daily 
basis in the executive office

3. Manage and work on own intiative at all times
4. Assess and determine priorities and actions in the 

absence of the General Manager, securing the co-
operation of staff, including heads of department 
and other senior managers and clinicians, to ensure 
that action is taken to timescale and problems are 
resolved

5. Facilitate and lead the planning, organisation and 
implementation of corporate evnets such as staff 
briefings, external meetings and workshops as
directed by the General Manager

6. Manage the diaries (both paper and electronic) and 
travel arrangements of the General Manager and take 
decisions in organising  and rearranging appointments 
as necessary

7. Lead the process for ensuring that all members of the 
Executive Committee are aware of all key dates for 
meetings and events and that they have the relevant 
papers and documents to support them

8. Problem solve and handle non-routine enquiries on a 
daily basis

9. Provide first line administrative support to the General
Manager, the Executive Committee and other key 
meetings as these are set up and ensure there is:-

• Proactive planning and compilation of agendas
• Gathering and collating and circulation of 

information
• Production of reports
• Production of formal minutes and progressing of 

actions
• Maintaining a record of key decisions and follow 

up actions
• Safe keeping and retrieval of key papers and 

documents
10. Prioritise high level administrative management 

support, exercising effective time management and 
organisational skills to manage the high throughput 
of correspondence, emails and external calls

11. Handle incoming business in the absence of the 
General Manager assessing its urgency, exercising 
own judgment and dealing with it accordingly

12. Produce work in a range of formats, working at an 
advanced level in Work, PowerPoint, Excel and 
Outlook.

13. Maintain an effective filing and bring forward
system, using own initiative to follow up on matters 
accordingly and ensuring deadlines are met

14. Undertake numerous projects on behalf of the 



މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމޮިޝަން ރއަިޓސްް ހިއމުނަް

ެ މލާެ،ދިވހެިރއާޖް

(IUL)168-CA/1/2011/14 :ުުުުުަނނަބްރ

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ު މޤަމާ
ާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ
ު ޝަރޠު

މސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ

ގޑަި ރސަްމީ
މސުާރަ

ކރުނަޖްހެޭ މޤަމާގުއަި

ް މސަައކްތަ ު މއަިގނަޑ

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ޕލޮިސީ ް އނެޑް ް ލީގލަ

ް އސެިސްޓނެޓް

އފޮިސަރ ް ލީގލަ

ދއާިރއާިނ01ް މސަައކްތަގާޅުޭ

ޑިގރްީ ފރުތަމަަ

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް

މސަައކްތަގުދެއާިރއާިން

ު ހސާިލ ް ޕލްމޮއާއެ ޑި

ޤނާނޫީ ކށޮފްއަިވމުއާކެު،

ް މސަައކްތަ ދއާިރއާިން

ް މދަވުގެނެ ކރުމުގުއަި

ތޖަރުިބާ  ެ ދވުހަގު ު 1 އހަރަ

ލިބިފއަިވނުް،

8:00 ން  ު ހނެދނު

 16:00 ު މނެދްރުފުހަ

އށަް،

ު މހަކަ

 9,550/-

ާ ރފުިޔ

ފރަތާނުް  ެ ކމޮިޝަނގު  

ު ވކަލާތާ ޝަރީޢތަގުއަި

ކރުނުް.

ބއަިނލަް  އދަި ސަރޙައަދްީ  

އިނސްާނީ އޤަވްމާީ

ް މޢުހާދަތާއަ ޙއަޤްތުކަބާހެޭ

ދިރސާާކރުނުް،

ބނޭނުވްާ  ް ކމޮިޝަނށަ  

ޤނާނޫީ ލފަދާިނނުް،

ް ސީނިއރަ ލީގލަ

އފޮިސަރ

01ަ ފރުތަމަ ދއާިރއާިން ޤނާނޫީ

ކށޮފްއަި ު ހސާިލ ޑިގރްީ

މިދއާިރގާއަި ު ވމުއާކެ

03 އހަރަު ދވުހަު  ް މދަވުގެނެ

ތޖަރުިބާ ލިބިފއަިވނުް، ެ އޅު

8:00 އިން  ު ހނެދނު

 16:00 ު މނެދްރުފުހަ

އށަް،

ު މހަކަ

 10,950/-

ާ ރފުިޔ

ލީގލަް  ެ ކމޮިޝަނގު  

އނެމްހެއަި ެ ޕޓާމްނަޓްގު ޑި

ޑިރކެޓްރަ ް ކނަތްއަތްއަ

ާ ހިނގް ޙލާތަތްކަގުއަި ް ނތެ

ބލެހެއެޓްނުް،

ކމޮިޝަނށަް ހށުހަޅަނަް   

ާ މއަސްަލތަކަ ޖހެޭ

ް ކމޮިޝަނށަ ް ގޅުގޭތޮނު

ލފަދާިނނުް، ޤނާނޫީ

ކރުާ  ް ކމޮިޝަނނު  

ގސޮް ް ކޓޯށަ ދޢާވުތާކަގުއަި

ވކަލާތާކުރުނުް،

ޙއަޤްތުކަާ  އިނސްާނީ  

ޤނާނޫތުކައާި ގޅުނުހްރުި

ު ރިވިއ ެ ގވައާިދތުކަގު

ހދެނުް،



މސަައކްތަާ ގޅުގޭތޮނުް   

ް ފރަތާނު ެ ކމޮިޝަނގު

ވނާޖްހެޭ ބއަިވރެި

ބއަދްލަވުނުތްކައާި

ދތަރުތުކަގުއަި ކރުނަޖްހެޭ

ބއަިވރެިވނުް،

އހެނެް  ެ ޕޓާމްނަޓްގު ޑި  

ް އހެނެ އދަި ފނުންާ މވުއަޒްަ

ް ގޅުިގނެ ާ ތކަ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

ް މސަައކްތަތްއަ ކރުނަޖްހެޭ

ކރުނުް،

ގތޮގުއަި  އލެވަނަސްްގެ ލިވިނގް ު މހަކަ ެ ކނޮމް ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ދއާިމީވމުނުް، ާ ފ ވޒަީ ޕރްބޮޝޭަނށަފްހަު، ެ 3 މސަްދވުހަގު ަ ފރުތަމަ

މސަައކްތަކްށޮފްިނމަަ  ނރުސަްމީގޑަީގއަި އދަި ރފުިޔާ  2,500/- ގތޮގުއަި ެ އލެވަނަސްެއގް ޕރްކެޓްިސިނގް ް ނނޮ ރފުިޔާ، 3,000/-

ހލެތްް އިނޝްުއރަނެސްް ާ ކރުވެިފއަިވ ޚއާޞްަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު އދަި ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް ކނަޑއަޅެިފއަިވާ އސުޫލނު

ކރުވެނޭއެވެެ. ބއަިވރެި ސްކީމގްއަި

އދަި ޖހަފާއަި، ު ތއަގްނަޑ ެ އސަްލއާއެގްތޮކްމަގު އކެރްޑެިޓކްށޮް، ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ވނަވަރަު، ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ޕޓޮކޯޕޮީ. ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ

ބލައަިގނަންނާީ  ތކަތެި އއާި ސިޓީ ާ ފނޮއުވް އދެި ް ފއާށަ (ވޒަީ ކރުިން. ދވުހަގުެ 15:30 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 31 މޗާް 2011 ވ ސުނގްޑަި:

3003143 ، 3003100 ނނަބްރަގުުުުުެ  ގޅުއުވްނާީ ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ކއަނުޓްރަނުންވެެ. ެ ކމޮިޝަނގު ރއަިޓސްް ހިއމުނަް

ފނޯއާވެެ.)

ނނަބްރަުުުުު: އިޢލުނާް ާ މިކމޮިޝަނކްށޮފްއަިވ ް ފއާށަ ވޒަީ އފޮިސަރގެ ް ލީގލަ ސީނިއރަ އދަި އފޮިސަރ ް ލީގލަ ް އސެިސްޓނަޓް *ނޓޯް:

އިޢލުނާް  އެ ނވުތާީ ކރުިމތަި ލފާއަި ް އކެށަީގނެވްާ ފރަތާތްކަނު ް ގޅުިގނެ ާ އ  IUL)168-CA/1/2011/ ، 168/PRIV/2011/012 

ބޠާިލު ކށޮފްއަވެެ. ވނަީ
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Human Rights Commission of the Maldives
Male’

Republic of Maldives

23 March 2011
Ref. No: 168-CA/I/2011/17

Human Rights Commission of the Maldives requires a 
Consultant to carry out the following consultancy work. 

Terms of Reference – Skill Inventory and Training Need 
Analysis for HRCM employees
Project Information_____________________________
Project Title: Support to Human Rights Commission of 
the Maldives
Funding Agency:   UNDP
Implementing Agency:  Human Rights Commission of 
the Maldives (HRCM)

Post Information_______________________________
Title: Consultant 
Duty Station:  Human Rights Commission of the 
Maldives
Duration: 2 months 

Description____________________________________
The quality of the employees is the principal asset 
in strengthening and achieving the strategic goal at 
Human Rights Commission of the Maldives. Therefore, 
a strong emphasis should be given to discover the core 
competencies and the lacking skills needed for the 
employees.

HRCM knows the importance of a clear employee 
training need assessment, hence the Commission is 
focusing on discovering the skills and capabilities of the 
employees in assessing the training needs to find out the
gaps between the existing skills and the desired skills to 
ensure that the right employees are performing the right 
job function.

Objectives____________________________________
The main object of this project revolves around: 
• To analyze job functions and related tasks that need to 

be learned to meet the commission’s mandate and its 
goals and objectives

• To clearly identify the existing core competencies 
available from the employees to perform the job.

• To examine the job descriptions, identify amendments 
needed and to align the skills with the employees job 
description.

• To evaluate the gap of existing and desired skills and 
knowledge and to identify training needs

• To prioritize the training requirement according 
commission’s mandate and structure

Description of work responsibilities________________
To formulate questionnaire forms that would be used to 
gather information about the core competencies of the 
employees, trainings done relating to the job functions, 
and to identify the skill gaps and to identify training that 
is misaligned with the employee job description. 

The questionnaire forms should include areas of:
• Skill inventory
• Training needs assessment

The consultant is also responsible to gather the 
information and arrange a set of Focus Group Discussion 
Sessions with the Management of HRCM to discuss the 
findings and share their opinions in order to get a better
understanding of HRCM policy, mandate and strategic 
goals..

Expected Output_______________________________
A report should be prepared together with the evaluation 
of the results and findings of the above questionnaire
forms and the focus group discussions. Hence, all 
training needs should be clearly identified and the most
desirable mode of delivery should be suggested in the 
report. Further, with the help of the report, a clearly stated 
3 year training plan would be prepared to be passed to the 
Commission for approval.  
 
Qualification and experience______________________
• Experience in consultancy work in similar field.
• Strong analytical and planning skill and ability to 

work independently and meet deadlines.
• Applicants would be expected to do a presentation of 

their work of any previous projects.

All interested candidates should send a curriculum vita 
identifying the details of their experience and skills 
and should also include a quotation for their technical 
assistance for the project in their covering letter.  The 
duration of the mission would be for 2 months, starting 
from the day the contract is signed.  The concerned 
candidates should send the above mentioned information 
to the following address before 12:30pm on the 31st 
March 2011.

Human Rights Commission of the Maldives  
5th Floor, Uthuruvehi building, 
Keneree Magu, 
Male’, Republic of Maldives
E-mail address: info@hrcm.org.mv

For additional information please contact 333 6539 or 
contact Naushan A.Muhaimin, Project Manager, HRCM 
(e-mail: naushan@hrcm.org.mv) or visit our website at 
www.hrcm.org.mv



މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމޮިޝަން ރއަިޓސްް ހިއމުނަް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

168/PRIV/2011/16 :ުުުަނނަބްރ 

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

ު މޤަމާ
ާ ބނޭނުވް

ު އދަދަ
ު ޝަރޠު

މސަައކްތަކްރުނަޖްހެޭ

ގޑަި ރސަްމީ
މސުާރަ

ު މޤަމާގުއަި ކރުނަޖްހެޭ މއަިގނަޑ

ް މސަައކްތަ

ް ޕޓާމްނަޓް ޑި އިނވްސެްޓިގޝޭަން

ް އސެިސްޓނެޓް

އިނވްސެްޓިގޝޭަން

އފޮިސަރ

03

އިނސްާނީ

ޙއަޤްތުކަބާހެޭ

ދއާިރާ، ޤނާނޫީ

ް ސޯޝަލ ނވުތަަ

ސައިނސްަސްގެ

ާ ޕލްމޮ ޑި ް ދއާިރއާކަނު

ކށޮފްއަިވނުް، ު ހސާިލ

ެ މޤަމާގު ް މީގއެިތރުނު

މސަައކްތަގާޅުޭ

ާ ތޖަރުިބ ދއާިރއާިން

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ

ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

8.00 އިން  ު ހނެދނު

 16.00 ު މނެދްރުފުހަ

އށަް،

ު މހަކަ

9,550/-

ާ ޔ ރފުިި

ގއެލްިގނެް  ް ޙއަޤްއެ އިނސްާނީ  •

ޭ ހށުހަޅެ ް ކމޮިޝަނށަ

ކރުިއށަދްގާތޮއާި، ް މއަސްަލތައަ

ް ތޙަޤުީޤކުށޮ ތޙަޤުީޤކުރުނާމަަ

ް ފނޮވުނު ު ޖވަބާ ް އއެށަ

ޅޭ  ގު ާ ކ ތަ ލަ ސަ ް އ މަ  •

ް ޢމަލަީގތޮނު ތޙަޤުީޤތުކަގުއަި

ބއަިވރެިވނުް،

ފރަތާތްކައާި  ާ ހށުހަޅަ މއަސްަލަ  •

ާ ފރަތާތްކަ ް އހެނެިހނެ އދަި

ގޅުޭ ާ މއަސްަލއަ ބއަދްލަކުށޮް،

ް މޢުމާލަތާތްއަ ކރުނަޖްހެޭ ް ގތޮނު

ކރުނުް.

މއަސްަލތަކަށަް  ހށުހަޅެޭ  •

ް ދފެރަތާނު ް ގނެއަމުށަ ް ޙއަލްއެ

ު ޙއަލް ް ދއަކްއަިގނެ ވހާކަަ

ް ދިނމުށަ އހެީތރެިވެ ް ކރުމުށަ

ެ މދެވުރެިއއެގް ކރުމުށަް  ް އކެނަ

މއަސްަލަ އދަކާރުނަޖްހެޭ ް ރލޯ

ކރުނުް، ް މސަައކްތަ ތކަގުއަި



ލިވިނގް އލެވަނަސްްގެ  ު މހަކަ ެ ކނޮމް ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ދއާިމީވމުނުް ާ ފ ވޒަީ 3 މސަްދވުހަގުެ ޕރްބޮޝޭަނށަފްހަު، ަ ފރުތަމަ

ނރުސަްމީގޑަީގއަި  އދަި ރފުިޔާ  2,500/- ގތޮގުއަި ެ އލެވަނަސްެއގް ޕރްކެޓްިސިނގް ް ނނޮ ރފުިޔާ، 3,000/- ގތޮގުއަި

ޚއާޞްަ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ކމޮިޝަނގު އދަި ލިބނޭއެވެެ. ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ ް އސުޫލނު ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ މސަައކްތަކްށޮފްިނމަަ

ކރުވެނޭއެވެެ. ބއަިވރެި ސްކީމގްއަި އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް ާ ކރުވެިފއަިވ

އދަި ޖހަފާއަި، ު ތއަގްނަޑ ެ އސަްލއާއެގްތޮކްމަގު އކެރްޑެިޓކްށޮް، ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ ވނަވަރަު، ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ފޓޮކޯޕޮީ. ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ

ބލައަިގނަންނާީ  ތކަތެި އއާި ސިޓީ ާ ފނޮއުވް އދެި ް ފއާށަ (ވޒަީ ކރުިން. ދވުހަގުެ 15.30 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 7 އޕޭރްީލް 2011 ވ ސުނގްޑަި:

ެފނޯއާވެެ.) 3003143 ، 3003100ނނަބްރަގުުު ްގޅުއުވްނާީ ުހއޯދްވެމުށަ ުމޢަލުމޫތާ ެކއަނުޓްރަނުް، އިތރު ކމޮިޝަނގު ހިއމުނަްރއަިޓސްް

ވނަީ   PRIV/2011/4/168 އދަި   PRIV/2011/5/168 ނނަބްރަުުު: އިޢލުނާް ާ ކށޮފްއަިވ ކރުިން ް މިމޤަމާށަ ނޓޯް:

ބޠާިލކުށޮފްއަވެެ.

1432 ު 18 ރބަީޢލުއްޚާިރ
މޗާް   2011    23

ް ނީލނަ
ް ސިޓިކއަނުސްިލ މލާޭ
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ބިލޑްިނގް ހރުވަީ އިދރާާ:

ު ދޢަވުތަ ެ ބއަިވރެިވމުގު ބީލމަގުއަި
   

ބނޭނުކްރުވެޭ  ް އލަނު ު ކރުމުށަފްހަ ް ކމޮޕްކެޓް ް ވކަިކށޮ ް ބވާތަތްއަ ކނުީގެ ާ ޖމަވާ ް ކނުިކށޮިތކަށަ ވިލިނގިލީގެ ެ މލާ މލާއެއާި  

ބދުަ  ާ 2011 ވ 30 މޗާް  ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް ކރުމުށަ ް މިކނަ ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. ް ފރަތާއެ ގނަންނާެ ކނުި ެ ޒތާގު

ސާފކުރުމުށަފްހަު  ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޒާިރވު ް (ހރުވަީ ބިލޑްިނގް) އށަ ާ އިދރާ ެ ސިޓީކއަނުސްިލގް މލާޭ ް 09:00 އށަ ު ދވުހަގުެ ހނެދނު

ބިޑު  އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ބިޑ އރުއައެގްއަި ާ ބނަދްކުށޮފްއަިވ ކރުިން ދވުހަގުެ 12:00 ގެ އދާީއތްަ ާ 03 އޕޭރްީލް 2011 ވ

ހށުހަޅެިފރަތާތްކަށަް  ް ބިޑ ް ޖލަސްާއށަ ާ ހޅުވު ް ބިޑ ދވުހަގުެ 12:00 ގއަވެެ. އދާީއތްަ ާ 03 އޕޭރްީލް 2011 ވ ް އނޮންނާީ ހޅުވުނު

ހޒާިރވުވެނޭއެވެެ.

22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
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ތމަރްީނު

ފރުޞުަތު ް ސްކލޮރަޝިޕ
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ދިވހެިރއާޖްެ  މލާެ،

ނނަބްރަުު:      IUL141/141/2011/35 23 މޗާް 2011 ތރާީޚު:

Madanjeet Singh Group Scholarship 
Pondicherry University 

ފރުޞުަތު) 02) ސްޓޑަީސް ް އޝޭިއނަ ު ސައތު އިން މސާްޓރަސް

ފރުޞުަތު) 1) ޓކެންލޮޖޮީ އނެރަޖީ ގރްީން އިން ޓކެންލޮޖޮީ ް އފޮ މސާްޓރަސް
އދަދަު: އދަި ް ލވެލެ ެ ކހޯގު

ާ ޔ އިނޑްި ޤއަމުު:
ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް. ް ޑިގރްީއއެ ބޗެލްރަސް ް ދއާިރއާކަނު ގޅުޭ

14 އޕޭރްީލް 2011  ކރުއަވްތާާ، ް ޚިދމުތަ ް ދއަލުތަށަ ު ކރުއެވްމުށަފްހަ ފރުިހމަަ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް
ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ.) ް ލިޔނު އނަގްއަިދޭ ް ފރުިހމަވަފެއަިވނުް.(މިކނަ ު އހަރަ 1 ް ނިޔލަށަ ގެ

އތޮރޯިޓީއިން ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް ސެޓފްިކޓެކަީ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް ާ ހށުހަޅަ
ނލުިބޭ ް ޑިގރްީ ސެޓފްިކޓެ ބޗެލްރަސް އދަި ސެޓފްިކޓެކަށަވްނާވްނާއެވެެ. ާ އކެރްޑެިޓކްށޮފްއަި ވ
ކހޯކަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ް އކެނެޑްިޑޓޭއެ ހށުހަޅަނާމަަ ް ސެޓފްިކޓެ ް ޕރްވޮިޝަނލަ ް ފރަތާތްކަނު
ާ ކށޮފްއަިވ ފރުިހމަަ ް ޔނުިވރަސިޓީއކަނު ާ ޤބަލޫކުރު އތޮރޯިޓީއިން ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް
ލިޔމުއެް ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. އނަގްއަިދޭ ް ކހޯއެކްނަ ެ ފނެވްރަގު ާ އިން ޤބަލޫކުރު އއެތޮރޯިޓީ އދަި

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ް ޓރްނާސްްކރްިޕޓް ެ ކހޯގު ހސާިލކުރުި ތޢަލުީމު ު އސެެޓފްިކޓެއާކެ އދަި

ޝަރޠުތުއަް: ެ ކހޯގު

ފިރިހނެް  އދަި ް އނަހްނެ ް ސްޓޑަީސްގެ 02 ފރުޞުަތށަ ް އޝޭިއނަ ު ސައތު އިން މސާްޓރަސް  
އދެިލއެވްމުކެވެެ. ު ބޑޮ ް ވރަށަ ެ މިކސޯްދއެވްާ ފރަތާގު ހށުހަޅެމުކަީ ު ކނެޑްިޑޓޭކަ

އއާމްކުށޮް  ގރްޑޭިނގް ެ ޔނުިވރަސިޓީއއެގް ހސާިލކުރުި ޑިގރްީ ބޗެލްރާސް ު އކެނެޑްިޑޓޭކަ  
ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ާ ކރްއަިޓީރިއ ގރްޑޭިނގް ތފަތާނުމަަ ާ ސްކީމ ގރްޑޭިނގް ާ ބލަ މިމިނިސްޓރްީން
ބލެވެނޭީ ދިނމުގުއަި ް ޕއޮިނޓް ް ޓރްސާްކރްިފޓްށަ ހށުހަޅަފާއަިނވުނާމަަ، ް ސްކީމ ގރްޑޭިން
ެ ދގޭތޮގު ް ޕއޮިނޓް މިމިނިސްޓރްީން މތަިނންވެެ. ެ އސުޫލގުު ާ ބލަމަނުގްނެދް މިމިނިސްޓރްީން
ް ވބެސްައިޓނު ސްޕރޯޓސްްގެ ް އނެޑް ް ޔތޫ ރިސޯސަސް، ް ހިއމުނަ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ު ތފަސުީލ

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ
ޔނުިވރަސިޓީއިނންވެެ. ޕނޮޑްިޗރެީ ހދަނާީ ސެލކެޝްަން ް ފއަިނލަ ގެ ް މިސްކލޮރަޝިޕ

ނވުތަަ http://www.pondiuni.edu.in ުާމޢަލުމޫތ ު އިތރު ކހޯބާހެޭ  
ެ ލިބިވޑައަިގނަންވަނާ އިން /http://www.pondiuni.edu.in/admissions/regular   

އވެެ.

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ ތކަތެި. ފމޯގުއަި އެ ފމޯއާި ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ކހޯށަް އދެި
އއެގްތޮކްމަށަް  ާ އސަްލ ކޕޮީގއަި ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގްެ  އއާި ކޕޮީ  ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ  
ް ޕބަލްިކ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ނވުތަަ  އފޮީހކަނުް ާ އދަކާރު ފާ  ވޒަީ ު އމެީހކަ ބޔަނާކްށޮް،

އސަްލު. (އޓެސެްޓކްރުނުް) އގެޒްމެިނޝޭަނނުް ތއަގްނަޑޖުހެި

ތކަތެި ހށުހަޅަނަޖްހެޭ



މީހކަނުމަަ، އތެނަނުް  ް އތޮ ް ބނޮޑްއެ ެ ޚިދމުތަކްރުމުގު ް ފރަތާކަށަ އމަިއލްަ ނވުތަަ ސަރކުރާު   
ލިޔނުް. ެ ދކޫރުނާކެމަގު ު އމެީހކަ

ކރުއަވްތާާ، 14 އޕޭރްީލް  ް ޚިދމުތަ ް ދއަލުތަށަ ު ކރުއެވްމުށަފްހަ ފރުިހމަަ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް  
އނަގްއަިދޭ ލިޔނުް. ް އހަރަު ފރުިހމަވަފެއަިވކާނަ ނިޔލަށަް 1 2011 ގެ

ހށުހަޅަނާމަަ  ް ސެޓފްިކޓެ ް ޕރްވޮިޝަނލަ ް ފރަތާތްކަނު ނލުިބޭ ް ސެޓފްިކޓެ ޑިގރްީ ބޗެލްރަސް  
ާ ޤބަލޫކުރު އތޮރޯިޓީއިން ކލޮިފިކޝޭަން މލޯޑްިވސްް ކހޯކަީ ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ް އކެނެޑްިޑޓޭއެ
ް ކހޯއެކްނަ ެ ފނެވްރަގު ާ ޤބަލޫކުރު އއެތޮރޯިޓީ އިން ކށޮފްއަިވާ އދަި ފރުިހމަަ ް ޔނުިވރަސިޓީއކަނު
ް ޓރްނާސްްކރްިޕޓް ެ ކހޯގު ހސާިލކުރުި ތޢަލުީމު ު އސެެޓފްިކޓެއާކެ އދަި ލިޔނުް. އނަގްއަިދޭ

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ.
ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ކހޯށަ
ލޓެރަ ރކެމޮނެޑްޝޭަން 2  

(ވލެނާގާެ  ކއަނުޓްރަށަް  މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން  ގެ  15:30 ދވުހަގުެ  (ބރުސާްފތަި)  2011 އޕޭރްީލް   14 ސުނގްޑަި:
އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު އޕެލްިކޝޭަން ް އށަ ފނަގްިފިލާ) ވނަަ 3

މިމިނިސްޓރްީގެ  ހނުންަ ފނަގްިފިލގާއަި ވލެނާގާޭ 3 ވނަަ ް މނެދްރުފުހަު 15:00 އށަ 8:30 އިން ު ހނެދނު ު ފމޯ އދެޭ ް ކހޯށަ
މޢަލުމޫތާު 3347408 އިން  ު އިތރު ހނުންނާއެވެެ. ް (http://www.mhrys.gov.mv)  ލިބނެ ް ވބެސްައިޓނު ކއަނުޓްރަނުންއާި

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ.

FACULTY OF MANAGEMENT AND COMPUTING 
Sosun Magu, Henveyru 
Male’ (20-05), Republic of Maldives 
Tel:  3345488 
Fax: 3320484 
www. mnu.edu.mv 

CImA Certificate in Business Accounting
COMPUTER BASED ASSESSMENTS (CBA) 

CIMA Certificate in Business Accounting, Computer Based Assessments 

Application Deadline: Before April 3, 2011, 1545 hrs (Registration for CBA at Faculty of Management and Computing)

Criteria:  ONLY for CIMA registered candidates. 

Fees:  Subject Fee:  £45 per subject (Rf. 900/-)  
 Local Fee:  Rf. 100/- per subject 
 Deadline (Fee): 7 April 2011, 1500 hrs. 

Exam fees from students are collected by Central Administration of The Maldives National University,
Rahdhebai Higun, Magu.

Examination Dates:      
Subject       Exam date    Time 
C1 Fundamentals of Management Accounting    Sunday, Apr 10, 2011   1700 hrs   

C2 Fundamentals of Financial Accounting     Tuesday, Apr 14, 2011   1700 hrs 

C3 Fundamentals of Business Mathematics     Sunday, Apr 17, 2011   1700 hrs 

C4 Fundamentals of Business Economics     Tuesday, Apr 19, 2011   1700 hrs  

C5 Fundamentals of Ethics, Corporate Governance and Business Law Thursday, Apr 21, 2011   1700 hrs 

  For more information please contact: 3345 488    



ު މޢަލުމޫތާ ު ޢނާމް
ކމޮިޝަން އިލކެޝްަނސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،
(A) CA-2011/91 :ުުަނނަބްރ

އިޢލުނާު

ކލެގާއަި ނގެި  އިނތްިޚބާު 2011 ގއަި ހއ. ެ ކއަނުސްިލތްކަގު ް ލކޯލަ ބއޭވްި ު ދވުހަ ހނޮިހިރު 2011 ފބެރްއުރަީ 5 ވީ  

ނނަބްރަުު: ެ ހއަިކޓޯގު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ނގެމުށަ ވޓޯު އލަނުް ެ ކލެާ ދއާިރގާ ކއަނުސްިލް، ު އތަޅޮ ހއ. ވޓޯއާި، ެ ކއަނުސްިލގް ާ ކލެ

ާ ކލެ ކއަނުސްިލް، ު އތަޅޮ ހއ. ވޓޯއާި، ެ ކއަނުސްިލގް ާ ކލެ ގޅުިގނެް، ާ ޙކުމުކްރުއަވްފާއަިވމު HC-ISH/01/2011ޤޟަިއޔްއާިން

ވޓޯފުށޮި އދަި ު ސަރޙައަދް ާ ނނަް، ވޓޯލު ވޓޯފުށޮީގެ ނނަބްރައާި، ވޓޯފުށޮީގެ ާ ބހައަޓް ކލެގާއަި ހއ.  ނގެމުށަޓްކައަި ު ވޓޯ ެ ދއާިރގާ

ދނަންވަނަީއވެެ. މި ް ތނަ ާ ބހައަޓް

ރިސޯޓއާި ާ ބހައަޓް ވޓޯފުށޮި

ް ތނަ
ު ސަރޙައަދް ާ ވޓޯލު ް ނނަ ވޓޯފުށޮީގެ

ވޓޯފުށޮީގެ

ުު ނނަބްރަ
#

ާ ކލެ ހއ.

ް މދަރުސަަތއުޝްައިޚ

ް އިބރްހާީމ

ެ އޑޮިބނަމްގަގު ާ ވޓޯލުނާީ ހއ. ކލެ ް ފށޮޓްށަ މި

ެ ގގޭގޭ ހިމނެޭ ސަރޙައަދްގުއަި ު އތުރު

ް މިފށޮޓްށަ ތރެއެިން ެ މީހނުގް ާ ރޖަިސްޓރަީގއަިވ

ާ ރޖަިސްޓރަީކށޮފްއަިވ ވޓޯލުމުށަޓްކައަި

ވށަފަރަު  ހއ.  ދިރިއޅުޭ ކލެގާއަި  މީހނުންއާި، 

ް ވޓޯލުމުށަ ް ފށޮޓްށަ މި  ތރެއެިން ެ މީހނުގް

މީހނުންވެެ. ާ ރޖަިސްޓރަީކށޮފްއަިވ

1- ާ ކލެ ހއ. A05.06.1
 1

ް ޕރްީސްކލޫ ލިލީ

ެ އޑޮިބނަމްގަގު ާ ވޓޯލުނާީ ހއ. ކލެ ް ފށޮޓްށަ މި

ާ ރޖަިސްޓރަީގއަިވ ެ ގގޭގޭ ާ ސަރޙައަދްގުއަިވ ދކެނުު

ވޓޯލުމުށަޓްކައަި މިފށޮޓްށަް  ތރެއެިން  ެ މީހނުގް

މީހނުންވެެ. ާ ރޖަިސްޓރަީކށޮފްއަިވ

2- ާ ކލެ ހއ. A05.06.2
 2

 

އިޢލުނާކުރުީމވެެ.  ް ޢނާމްކުށޮ ް މިކނަ ެ މިހނެވް  

21 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

2011 މޗާް   26  



ކލަޗްރަ ް އނެޑް އޓާސްް ޓރޫިޒަމް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

   88-LR/IU/2011/16 ނނަބްރަުުުު:
ް އިޢލުނާ

އނެމްހެާ  ާ ލިބިފއަިވ ް ދށަނު ެ އގެރްީމނަޓްގް ާ ކރުވެިފއަިވ ް ދިނމުށަ ް ކއުޔްށަ ް އރެށަ ފރަތާނުް، ާ ހިފފާއަިވ ް ކއުޔްށަ ތ.އލެާ،  
ަ ނވުތަ ް ދރަނަޏްއެ ގޅުިގނެް އއެވްސެް ާ ރށަ އެ ހށުހަޅައުވްފާއަިވތާީ، އދެި ް ހއުދްއަށަ ެ ކރުމުގު ު އހެނެފްރަތާކަށަް ބދަލަ ް ޙއަޤްތުއަ
އނަގްވައަި  ް ލިޔމުކަނު ް މިނިސްޓރްީއށަ މި ކރުިން ދވުހަގުެ 16:00 ގެ ބދުަ ާ 30 މޗާް 2011 ވ ަ ވނާމަ ް ފރަތާއެ ް އތޮ ް މއަސްަލއައެ

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ އނަގްއަި ް ޢނާމްކުށޮ ް ދއެވްމުށަ
11 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
2011   ް 16   މޗާ

OVERDUE 2004 OVERDUE 2005

NAME ADDRESS NAME ADDRESS

Khadheeja Hassan H. Dhanaan Shama Ali M. Gahana Lodge

Mohamed Sujau M. Eniru Aburrahman Adam Ma. Laamu 

Fathmath Zulfa M. Majdhdheen Dhanaal Khadeeja Abdulla Ma. Hulhanguge 

Ahmed Sazleen Ma. Shady Cabin Dr Muzna Mirza National thalesemia Center

Ali Naaz Saleem Ma. Dhirey Fathmath Sudha Ma. Koahera 

Ali Naaz Saleem Ma. Dhirey Hawwa Zulfa G. Aris

Athullha Ahmed Rasheed Ma. Kaneska Hassan Abdul Qadir G. rainiru

Mandapully Negender Kumar Center for Continuing 
Education Zeena Abdul Kareem H. Nayachandh

Ashiya Jaufar M. Paakeeza Aminath Reenee H. Nayachandh

Ismail Faisal G. Dhekenfaruge Aminath Fazeela M.  Dhekunuthila

Subbareddy Karthik Kumar Multilinx Mufaavis Hashim M. Medhufushi

Aishath Niyaza H. Kashmeer Garden Mariyam Nusrath H. Crest 

Fathmath Fizna Yusuf M. Iramaage 

ާ ޤއަމުީކތުބުޚުނާ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

(IUL)56-AD/1/2011/22   ނނަބްރަުު:

ް ސަމލާކުމަށަ ެ ކސަްޓމަރަނުގް

އއާި (19 ފބެރްއުރަީ 2011) ޤއަމުީކތުބުޚުނާގާެ އިޢލުނާނާް        
ު ކރުމުށަފްހަ ު އިޞްލޙާ ް ކށުތްއަ އެ ލިޔވެިފއަިވތާީ ް ކށު ލިސްޓގްއަި ާ ގއަިވ                      (05 މޗާް 2011)

އިޢލުނާކުރުީމވެެ.  ް އލަނު ް ލިސްޓ ެ މމެބްރަނުގް ާ ޝާއިޢކުށޮފްއަިވ ު އިޢލުނާއާކެ އެ ދެ
22 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
މޗާް   2011    27

(IUL)56-AD/1/2011/13 ނނަބްރަުު:
(IUL)56-AD/1/2011/18



އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

(IUL)220-RPP/220/2011/15 :ުުުުުުަނނަބްރ     

ް އިޢލުނާ

ވްސްް  މލޯޑް ގތޮގުއަި ޓކެސްްގެ  ފރަތާތްކަނުް  ު ޢނާމް  
ލީސްރނެޓްް، ބޑެޓްކެސްް، ާ ދއަކްމަނުދް ް އތޮރޯިޓީއށަ މނަިޓރަީ

ފށެިގނެް  އިން  2011 އޕޭރްީލް   01 ފއަިސާ ފދަަ ރޔޯލަޓްީ
ކމަގުއަި ް މިއތޮރޯިޓީއށަ ހމައަކެނަި ބލައަިގނަންނާީ

ހމަޖައަސްައިފީމވެެ.
މިފދަަ  ް ފށެިގނެ ް މިތރާީޚނު ހމަޖައެސްުމނުް، ް މިގތޮށަ  
ް އތޮރޯިޓީއށަ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް ް ފއަިސާއއެ އއެވްސެް

ދނެންވެީމވެެ. މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ވހާކަަ ބލައަިނގުނަންނާެ
26 ރބަީޢލުއްއަވްލަް 1432  
2011    ް 01    މޗާ  

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ އސެޯސިއޝޭަން ޓނެިސް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

2011 ޖލަސްާ ު ޢނާމް އހަރަީ

ް އށަ 4 އޕެރްިލް 2011 ދވުހަގުރެޭ 8:30 އިން 10:30

ޒވުނާނުންއާި ކޅުިވރަު ކރުިއރަވުާ މރަކުޒަު (ހ.ބޅޯގަެ)،

ް ރމޫ ސެމިނރާ

ާ އޖެނެޑް

ް ކރުނު ް ތޢަރާފަ ޖލަސްަ

ޖލަސްާގެ  ު ޢނާމް އހަރަީ ބއޭވްނުު 14 ޖނެއުރަީ 2010 ގއަި  

ފސާްކރުނުް. ާ ޔއަމުިއޔް

ހށުހަޅެމުއާި   2010 ރިޕޓޯް  އހަރަީ ެ އސެޯސިއޝޭަނގް  

ފސާްކރުނުް.

ހށުހަޅެމުއާި  ު ހިނގްާ ގވައާިދށަް އިޞްލޙާ ެ އސެޯސިއޝޭަނގް  

ފސާްކރުނުް.

ޓރްޜެަރރަ  ެ އސެޯސިއޝޭަނގް ރމަީޒު ު މޙަމްދޫ ް އލަފްޟާިލ  

ފސާްކރުނުް. ް ކމަށަ

އހެނެިހނެް މސަައކްތަް.

ނިނމްނުް.

ޓނެިސް  އށަް،  2011 ޖލަސްާ  ޢނާމްު  އހަރަީ   

ް މނެބްރަނުންށަ ާ ހރުިހ މލޯޑްިވސްްގެ ް އފޮ އސެޯސިއޝޭަން

މނެބްރަނުް ގިނަ ވީހވާސެް އރަވުމަވެެ. ު ދޢަވުތަ ް ޢނާމްކުށޮ

އދެމެވެެ. ް ހޒާިރވުދެއެވްނު ް ޖލަސްާއށަ މި

27 މޗާް 2011  

ސެނޓްރަ ާ ތލެސަީމިއ ް ނޝެަނލަ

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ސާރވިސަސް ު ހލެތް ެ މލާ

ެ ދިވހެިރއާޖް

NTC/IU/2011/05 ނނަބްރަުު:

ް އިޢލުނާ

ް ބއަދްލަވުމުށަ ާ ބއާވް ް ބލެނެިވރެިނންށަ ެ ކދުިނގް ާ ތލެސަީމިއ

ް ދނެންވެނު

ކދުިނގްެ  ާ ތލެސަީމިއ ް ފރަތާނު ެ މިސެނޓްރަގު  

ް ބއަދްލަވުމުއެ ު މހުިނމް ް ވރަށަ ާ ބއާވް ް ބލެނެިވރެިނންށަ

ގއަި   8.30 ރޭ  ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ  ވާ   2011 މޗާް   29

އނޮންނާއެވެެ. ރމޫގުއަި ސެމިނރާ ު މރަކުޒަ ެ ޒވުނާނުގް

ބލެނެިވރެިން  ގިނަ ވީހވާސެް ް މިބއަދްލަވުމުށަ ވީމާ،  

ދނަންވަމަވެެ. ް ހޒާިރވުމުށަ

18 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432  

2011  ް 23  މޗާ  



ކޕޯރަޝޭަން ޕލކ ް ޓރޫިޒަމް ޑިވލެޕޮމްނަޓް މލޯޑްިވސްް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 MTDC/AGM/2011/01:ުުުުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ް ޙިއޞްާދރާނު ު ޢނާމް ް ޑިރކެޓްރަނުގްެ ބޑޯަށ އމެޓްީޑީސީގެ
ހވޮމުބާހެޭ: ް ޑިރކެޓްރަނު ފސަް ް ކރުއެވްމުށަ ު ތމަސްީލ

ެ އއެގްތޮވްގާތޮގު ޤނާނޫާ ކނުފްނުޏްބާހެޭ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  
ު ޢނާމް އހަރަީ ހތަރަވުނަަ ެ ޙިއޞްާދރާނުގް އމެޓްީޑީސީގެ މތަިން
މިގނެދްނަީ ު މިހރާ މިކނުފްނުިން ބއޭވްމުށަޓްކައަި ޖލަސްާ

ތއަޔްރާވުމަނުންވެެ.
ހިނގްާ  ގވައާިދއާި އސަާސީ އމެޓްީޑީސީގެ ް އހެނެކްމަނު  
ު ޢމަލަ ް ކނުފްނުިތކަނު ް ޕބަލްިކ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ އދަި ގވައާިދއާި
ް ކޕޯރަޓޭ ާ ކނަޑއަޅައުވްފާއަިވ އިން ސީ.އމެް.ޑީ.އޭ ް ކރުމުށަ
އމެޓްީޑީސީގެ މތަިން ެ އއެގްތޮވްގާތޮގު ާ ކޑޯ ގވަރަނނަސްް
ު ތމަސްީލ ް ޙިއޞްާދރާނު ު ޢނާމް ބޑޯގުއަި ެ ޑިރކެޓްރަނުގް
މޤަމާށަް  ެ 5 ޑިރކެޓްރަނުގް ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ކރުއެވްމުށަޓްކައަި
ހޅުވުލާމަވެެ. ް ޢނާމްކުށޮ ފރުޞުަތު  ެ ކރުިމތަިލއެވްމުގު
ގވައާިދގުއަި ާ ހިނގް އދަި ގވައާިދއާި އސަާސީ މިކނުފްނުީގެ
ާ ކރުިމތަިލއަވް ޑިރކެޓްރަކުމަށަް  ގތޮގުމެތަިން ކނަޑއަޅެިފއަިވާ 
އތޮް  ޙިއޞްާ 50 ެ އމެޓްީޑީސީގ ް މދަވުގެނެ ފރަތާތްކަކަީ

ވނާޖްހެއެވެެ. ޙިއޞްާދރާނުކްމަގުއަި
ޢނާމްު  ބޑޯގުއަި ެ ޑިރކެޓްރަނުގް އމެޓްީޑީސީގެ ވީމާ،  
ް ފރަތާތްކަނު ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ކރުއެވްމުށަ ު ތމަސްީލ ް ޙިއޞްާދރާނު

ކރުިން  ގެ  2:30 ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ 2011 ވ ް އޕޭރްީލ 11
ާ ކރުިމތަިލއަވް ް ކމަަށަ ު ޑިރކެޓްރަ ެ ބޑޯގު ”އމެޓްީޑީސީގެ
ެ ސިޓީއރުއަިގ ު ފރުއުވްމުށަފްހަ ފމޯު“ ާ ހށުހަޅަ ް ފރަތާތްކަނު
ް ކރުިމތަިލމުށަ ް ޑިރކެޓްރަކުމަށަ ”އމެޓްީޑީސީގެ ބރޭގުއަި
ް އފޮީހށަ މއަި އމެޓްީޑީސީގެ ު ޖއެސްެވމުށަފްހަ ް މިހނެ އދެި“
މތަީގއަި އދަި އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ު ވނަވަރައާކެ ެ އބެފޭޅުއެގް
މިކނުފްނުިން ް ފމޯތުއަ ާ ފނޮއުވް ް ފހަނު ސުނގްޑަީގެ ދނެންވެނުު
ް ޑިރކެޓްރަކުމަށަ ދނަންވަމަވެެ. ވހާކަަ ބލައަިނގުނަންނާެ
ް ޑިރކެޓްރަކުމަށަ ތރެއެިންެ ެ ފރަތާތްކަގު ާ ކރުިމތަިލއަވްފާއަިވ
ް އނެޑް ނމޮިނޝޭަން އމެޓްީޑީސީގެ ް ފރަތާތްއަ ާ އކެށަީގނެވް ެ އނެމް
ެ އފެރަތާތްކަގު ު ހއޮވްވެމުށަފްހަ ކމޮޓެީއިން ރމެިއނުރަޝޭަން
ކރުިން ެ ބއޭވްމުގު ޖލަސްްާ ު ޢނާމް އހަރަީ ެ މިއހަރަގު ު މޢަލުމޫތާ
އިޢލުނާކްރުވެނޭެ ް ޢނާމްކުށޮ މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ެ ޙިއޞްާދރާނުގް
އހަރަީ ް ނނަ ެ އފެރަތާތްކަގު އދަި ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަވަސެް
ް ޙިއޞްާދރާނުންށަ އގޭތެެރެއެިން  ހށުހަޅަާ، ޖލަސްާއށަް  ު ޢނާމް
ގތޮގުއަި ެ ޑިރކެޓްރަނުގް ބފޭޅުނުް، ފސަް ާ ފނެިވޑައަިގނަންވަ
ު ފރުޞުަތ ެ ލއެވްމުގު ް ވޓޯ ް ޙިއޞްާދރާނު ހއޮވްވެމުށަޓްކައަި،

ހޅުވުލާވެނޭއެވެެ.
ޑިރކެޓްރަު  ެ ބޑޯގު ”އމެޓްީޑީސީގެ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  
ެ މިކނުފްނުީގ ފމޯު“ ާ ހށުހަޅަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ކރުިމތަިލއަވް ް ކމަަށަ
ް ލިބިވޑައަިގނަންވަނަ ރސަްމީގޑަިތކަގުއަި އފޮީހނުް މއަި
ް ވބެސްައިޓ މިކނުފްނުީގެ ު މިފމޯ އދަި ހނުންނާއެވެެ.
ހނުންނާެ  ް ކރުއެވްނެ ް ޑއަނުލްޑޯ www.mtdc.com.mv އިން

ދނަންވަމަވެެ. ވހާކަވަސެް
20 މޗާް 2011     

ސަރވިސަސް އވޭިއޝޭަން ް އއަިލނެޑް
ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

IAS/MIS/2011/377 ނނަބްރަުުުު:
ް އިޢލުނާ

ދނަންވަމަވެެ.  ގޅުގޭތޮނުް  އިޢލުނާާ  ވނަަ  (2011 ޖނެއުރަީ   IAS/MIS/2011/132 ނނަބްރަުުުު  މިކނުފްނުީގެ  
20 މޗާް 2011 އިން  ޯ ކގާ ް ޖނެރެލަ ހނުންަ ް މދަނު ތރެއެިން 10ކިލއޯށަވްރުެ ެ ކގާގޯ ާ އފުލު ް Q2 މތަިނދްބާޓޯނު ެ މިކނުފްނުީގ
ެ ބލައަިގތަމުގު ް ސެކޝްަނނު ޯ ކގާ ހނުންަ އފޮީހގުއަި މއަި ސަރވިސަސްގެ އވޭިއޝޭަން ް އއަިލނެޑް ހނުންަ މލާގޭއަި ް ފށެިގނެ
ތކަތެި  ބރަދުނަހްރުި ވރުެ ް ކިލއޯށަ  10 ް މދުލަނު އފުލުޭ ގތޮގުއަި ޯ ކގާ ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ ު މިހރާ ު އިނތްިޒމާ
މިކނުފްނުީގެ  ހނުންަ  އއެރަޕޓޯގުއަި އިނޓްރަނޝޭަނލަް  މލާޭ ޖީ.އމެް.އރާު   Q2 ެ މިކނުފްނުީގ އއެފްދައަިން މިހރާކެވޭސެް
ހމަޖަހެިފއަިވއެެވެެ. ު އިނތްިޒމާ ެ ބލައަިގތަމުގު ް މޒޭނު ޯ ކގާ ހނުންަ އފޮީހގުއަި ް ވިއނަ މލޯޑްި ެ ޓރަމިނލަގް ް ޑޮމސެްޓިކ

ހނެދނުު  ެ ދވުހައެގް ާ ހރުިހ ެ ހފަތުގާ ފިޔވައަި ހކުރުދުވުސަް  ގޑަިތކަކަީ ހމަޖަހެިފއަިވާ  ް ބލައަިގތަމުށަ ޯ ކގާ މލާއެިން  
ރގޭނަޑގުެ 08:30 އށަވެެ.  08:30 އިން

15 ރބަީޢލުއްޚާިރު 1432
2011   ް 20   މޗާ
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ް ވްއަިޒަރކނަ އޑެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާެ ފރޮިން ޕލޮިސީ  .1

 

ވްއަިޒަރ  އޑެ ޕލޮިސީ ފރޮިން ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ  

ޝަހީދު، ު އޙަމްދަ ޑކޮޓްރަ ާ ރޒޯވްިލ މއަޗްނަގްޅޮީ ް މގަމާށަ ެ ކމަގު

ކރުއަވްއަިފިއވެެ. ް މިއދަު ޢއަޔްނަ ާ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔް

ޖނެރެލަކްނަް ސޮލިސިޓރަ ެ އފޮީހގު ެ އޓެރަނީޖނެރެލަގް .2

ޖނެރެލަގްެ  ސޮލިސިޓރަ ެ އފޮީހގު ެ ޖނެރެލަގް އޓެރަނީ  

ވިލިނގިލީ ވ. ފނެވްރަގުއަި، ް ސްޓޓޭ ް އފޮ މިނިސްޓރަ މގަމާށަް،

ާ ރިފޢްތަު، ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔް ް އލައްސުްތޛާު އިބރްހާީމ ނޖަހުިޔާ

ކރުއަވްއަިފިއވެެ. ް ޢއަޔްނަ ު މިއދަ

2010
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ސޮލިސިޓރަ ޑެޕިއޓުީ ެ އފޮީހގު ެ އޓެރަނީޖނެރެލަގް .3

ް ޖނެރެލަކްނަ

ސޮލިސިޓރަ  ޑެޕިޔޓުީ ެ އފޮީހގު ެ އޓެރަނީޖނެރެލަގް  

ު ޢއާިޝަތ ާ އލައްސުްތޛާ ާ ސައިމ ު ގލަޅޮ ް މގަމާށަ ެ ޖނެރެލަގް

ކރުއަވްއަިފިއވެެ. ް ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްާ މިއދަު ޢއަޔްނަ ް ބިޝާމ

ެ މިނިސްޓރަގު ކރުއެވްީ، ް ޢއަޔްނަ ް މިމގަމާށަ ބިޝާމް، ު ޢއާިޝަތ

ފނެވްރަގުއަވެެ. ު ނއަިބ





ް ތނަތްނަ ލިބނެހްނުންނާެ ް ގޒެޓެ

އފޮީސް ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް

އފޮީސް ް ޕސޯްޓ ހނުންަ ވލެނާގާގޭއަި

ު މރަކުޒަ ެ ޒވުނާނުގް

ކތުބުޚުނާާ ޤއަމުީ

ސަރވިސް ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް

ރޖެިސްޓރްޝޭަން ް ނޝޭަނލަ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

އނެޑްް އމެިގރްޝޭަން އިމިގރްޝޭަން ް ޕޓާމްނަޓްް އފޮ ޑި

އތޮރޯިޓީ ު ރވެނެިއ ް އިނލްނަޑް މލޯޑްިވސްް

ް ހސޮްޕިޓަލ ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ

އފޮީސް ު އވަށަ ު ހނެވްރޭ

ގލަޅޮު އވަށަު އފޮީސް

އފޮީސް ު އވަށަ މއަޗްނަގްޅޮީ

އފޮީސް ު އވަށަ މފާނަންު

އފޮީސް ު އވަށަ ވިލިނގިލީ

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ ް ބނޭކް

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ހއަސުިނގް

ް ލިމިޓޑެ ކމަޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ް ލިމިޓޑެ އނެޑްް ސުވރަޖޭް ކމަޕްނެީ ވޓޯރަ މލާޭ

ް ކލޮޖެ ާ ވިލ

ް ނވޮލެޓްީ ބކުޝްޮޕ

ް އސަްރފަީ ބކުޝްޮޕ

ް މިލިއނަް ބކުޝްޮޕ

ް ބކުޝްޮޕ ރދާަ

އސެްޓރަސް

އފެް.އމެް. ސަން

ް ރޑޭިޔޯ އޓެލޮ

ް ޕރްއަިވޓެ މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމަޕްނެީ އިނޝްުއރަނެސްް ް އލެއަިޑ

ް ލިމިޓޑެ

ް ތއަ ފނޮއުވްާ ގޑަި ް ދރުށަ ހިލޭ ް އނެގްވެނުތްއަ ދނެންވެނުތްކައާި ގޒެޓެގުެ އިޢލުނާތްކައާި

ް އށަ ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 ް 12:30 ން 1:00 އށަ ު މނެދްރު ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް - ް ނިޔލަށަ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި އދާީއތްއަިން

ް އށަ ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 ް 11:00 ން 11:30 އށަ ު ހނެދނު - ދވުސަް ު ހކުރު

 ް 3:30 ން 4:00 އށަ ު ހވަީރ - ދވުސަް ހނޮިހިރު


