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ް މސަައކްތަ

ް ލިމިޓޑެ ކމޮޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ‘

ް އޗެ - 2009/70 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

އވަށަު  ވިލިގިލި ާ ހިނގް ް ފރަތާނު މިކނުފްނުީގެ  

އދަި ް ފޚާނާތާއަ މގަމުއަޗްއާި، ގތޯިތރެއެއާި، ެ އިނޖްީނގުގޭ

ސާފކުށޮދްނޭެ  ާ ކނުިކހަ ް މއުދްތަށަ ެ 1 އހަރަދުވުހަގު އފޮީސްތރެެ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ާ ވޑައަިގނަންވަ ޝައޤުވުރެިވެ  މިކމަށަް  ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 11:30 އށަް  23 ޑިސެމބްރަ 2009 (ބދުަ) ފރަތާތްކަނުް

އޅޮނުފްިލއުވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިކނުފްނުޏްށަ

11:30 އށަް  ދވުހަގުެ  27 ޑިސެމބްރަ 2009 (އދާީއތްަ)

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ

1431 ް 03 މޙުއަރްމަ  

20 ޑިސެމބްރަ 2009    

ް ލިމިޓޑެ ކމޮޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ‘

ް އޗެ - ނނަބްރަު:69 /2009

ް އިޢލުނާ

އވަށަު  ވިލިނގިލި ާ ހިނގް ް ފރަތާނު މިކނުފްނުީގެ  

ބހެއެޓްމުށަް  ޓރްނާސްްފމޯރަ ގެ 2000 ކޭ.ވީ.އޭ ެ އިނޖްީނގުގޭ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް އޅަނަ ް ފއަނުޑްޝޭަނއެ

ވޑައަިގނަންވަާ  ޝައޤުވުރެިވެ  މިކމަށަް  ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 10:30 އށަް  23 ޑިސެމބްރަ 2009 (ބދުަ) ފރަތާތްކަނުް

އޅޮނުފްިލއުވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިކނުފްނުޏްށަ

ދވުހަގުެ 10:30 އށަް  27 ޑިސެމބްރަ 2009 (އދާީއތްަ)

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ

      03 މޙުއަރްމަް 1431 

20 ޑިސެމބްރަ 2009    

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

23-A/MH/2009 /263 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ދށަގުއަިވާ  މިމިނިސްޓރްީގެ މިނިސްޓރްީއއާި މި  

ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ް މސަައކްތަތްއަ ް ބއައެ ކރުނަޖްހެޭ ތނަތްނަގުއަި

ބނޭނުވްއެވެެ.

 2009 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 14:30 އށަ 24 ވނަަ ޑިސެމބްރަ

2009 ޑިސެމބްރަ  ު މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ވޑައަިގނެ

ވޑައަިގނެް  ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް ދވުހަގުެ 10:00 އށަ 28 ވނަަ

އސެްޓިމޓޭް ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ.

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  

ް ލިމިޓޑެ ކމޮޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ް އޗެ - 2009/71 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ދވުހަގުެ  ު މިކނުފްނުީގެ ފރަތާނުް ވިލިގިލީގއަި 1 އހަރަ  

ވޅަލުމުއާި ް ކބޭލަ އއާި ސަޕލްއަި  އިލކެޓްރްިކް  ް މއުދްތަށަ

ހރަކުށޮދްނޭެ މީޓރަލުފާށޮި ފށޮޓްއާި ޑިސްޓރްިބިއޝުަން އދަި

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ 02

ޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަާ  ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 13:00 އށަް  23 ޑިސެމބްރަ 2009 (ބދުަ) ފރަތާތްކަނުް

އޅޮނުފްިލއުވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިކނުފްނުޏްށަ

ދވުހަގުެ 13:00 އށަް  27 ޑިސެމބްރަ 2009 (އދާީއތްަ)

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ

1431 ް 03 މޙުއަރްމަ  

20 ޑިސެމބްރަ 2009   
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ޓރްޜެަރީ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

13-K/IUL/2009 /128 ނނަބްރަު:

ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ް ބީލނަ

ފއަިބރަ  ެ 55 ފޓޫގު ބނޭމުށަް، މލޯޑްިވސްްގެ ް އފޮ ް ބނޭކް .1

އިން ދޭ ސްޕސެިފިކޝޭަނާ ދނޯޏްއެް މި މިނިސްޓރްީ ގލްސާް

ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ސަޕލްއަި ބނަދެ، ް އއެގްތޮށަ

ް ބީލނަ ް މސަައކްތަށަ މި ވީމާ،  ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.

ާ ހރުިހ ާ ޝަރޠުހުމަވާ ް މިކމަށަ ު ދޢަވުތަ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު

ހޅުވުލާމަވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ

(ސަތކޭަ 100،000ރ ގތޮގުއަ ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު .2

ބިޑސްެކިޔރުިޓީގެ ޖހެނޭއެވެެ. ް ހށުހަޅަނަ ރފުިޔާ) ހސާް

ދވުހަވެެ.   118 ތރާީޚނުފްށެިގނެް ާ ބިޑހްޅުވު މއުދްތަކަީ

ހށުހަޅަނަޖްހެނޭީ ގތޮގުއަި ސެކިޔރުިޓީގެ ޕރާފމޯނަސްް

ޕމޭނަޓްގްެ  އޑެވްނާސްް އވެެ.  5% ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް

ޕމޭންޓްް  %15 އޑެވްނާސްް ެ އގަގު ް ކނޮޓްރްކެޓް ގތޮގުއަި

ލިބނޭއެވެެ. ް ހށުހަޅެމުނު ް ގރެނެޓްީއއެ

 14 އނޮންނާީ ް ބލައަިގތަނު ފއަިސާ ް ބީލނަފްތޮތްކަށަ .3

އށަް،   2010 ޖނެއުރަީ   3 އިން   2009 ޑިސެމބްރަ

08:30 އިން 15:30 އށަް  ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް ް ބނަދްނުނޫ

އގަކަީ -/500  ެ ފތޮއެގް ް ބީލނަ އިނންވެެ. މި މިނިސްޓރްީ

ް ބީލނަ ް ދއެކްވެމުނު ފއަިސާ އވެެ. ާ ރފުިޔ (ފއަސްަތކޭަ)

މިމިނިސްޓރްީގެ ޓނެޑްަރ ފރޯމޓެގްއަި ފތޮތްއަް ސޮފޓްކްޕޮީ

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ސެކޝްަނނު އިވލެއުޝޭަން

28 ޑިސެމބްރަ  އނޮންނާީ ް ބއަދްލަވުނު ް ޕރްީބިޑ ެ ޕރްޖޮކެޓްގު މި .4

ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ދވުހަގުެ 14:00ގއަި، ހމޯަ ާ 2009 ވ

ހޅުވުނުް ް ބިޑ މލާމަގުއަވެެ. ޖލަސްާކރުާ  ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް

ގއަި  ދވުހަގުެ 14:00 ހމޯަ ާ 4 ޖނެއުރަީ 2010 ވ އނޮންނާީ

ާ ޖލަސްާކރު ޓރްޜެަރީގެ ް އނެޑް ފިނނޭސްް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ާ ބނަދްކުރުވެިފއަިވ ހނުންނަވްނާީ ް ބީލނަތްއަ މލާމަގުއަވެެ.

ާ ދވެިފއަިވ ް ބީލމަށަ ބރޭގުއަި  އރުއައެގްއަވެެ.  ސިޓީ

އދަި ވގަތުު  ތރާީޚއާި ާ ކނަޑއަޅެިފއަިވ ހޅުވުނަް ނނަް، 

އނޮންނަވްނާއެވެެ. ލިޔފެއަި ް ނނަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްރަނުގް

14 ޑިސެމބްރަ 2009  

ސަރވިސް ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

171-FD/IUL/2009/130 ނނަބްރަ:

ް އިޢލުނާ

އނަދްސާީހިސާބު ބނޭނުވްއެޖްެ 

ބނޭނުކްރުމަނުދްާ  ޢިމރާތާގުއަި އިސްކނަދްރަކުށޮީގެ  

ކރުވެނުު ް ފރަތާއެް ހދޯމުށަ ސާރވިސްކށޮް ބލަހައަޓްަދނޭެ ް ލިފޓް

ގޅުިގނެް  އިޢލުނާާ   171-FD/IUL/2009/122 ު ނނަބްރަ

ހށުހަޅަފާއަި ް ފރަތާކަނު އއެވްސެް ް އނަދްސާީހިސާބއެ ާ އކެށަީގނެވް

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ. ް އނަދްސާީހިސާބތުއަ އެ ނވުތާީ

މިމސަައކްތަް ކށޮދްއެވްމުށަް ޝައޤުވުރެިވލެއަވްާ  ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  2009 ޑިސެމބްރަ   22 ފރަތާތްކަނުް

މޢަލުމޫތާު  ް ވޑައަިގނެ ް ބިލޑްިނގްށަ ފށާނަާ އށަް،  11:00

އދާިއތްަ  ާ ވ  2009 ޑިސެމބްރަ   27 ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އސެްޓިމޓޭ ް އށަ 11:00 ެ ދވުހަގު

މޙުއަރްމަް 1431  03  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  

މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމޮިޝަން ރއަިޓސްް ހިއމުނަް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

168-MFD/I/2009/23 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ެ އނަދްސާީހިސާބު ބނޭނުވްއެޖް

2008 ދިވހެި ބހަނުް  ރިޕޓޯް  އހަރަީ ެ މިކމޮިޝަނގް  

ކރުނަބްނޭނުވްއެވެެ. ާ ތރަޖުމަ ް އިނގިރސޭިބހަށަ

ޝައގުވުރެިވާ  ކށޮދްއެވްނަް ް މސަައކްތަ މި ވީމާ،  

ެ ދވުހަގު އދާިއތްަ ާ ވ 2009 ޑިސެމބްރަ   20 ފރަތާތްކަނުް

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިކމޮިޝަނށަ ް އށަ  10:30

ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ ާ ވ 22 ޑިސެމބްރަ 2009 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

އދެމެވެެ.  ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް 10:30 އށަ

29 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

16 ޑިސެމބްރަ 2009   
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Maldives Airports Company Limited
Administration Building

Male’ International Airport
Hulhule’ 22000

Rep. of Maldives

Invitation for Bids

Procurement and Delivery of Aviation Fuel (Jet A-1) 
and Marine Gas Oil (MGO)

Invitation for Bid Number: IFB/MACL/F4/2009/21
Date: 17th December 2009.

The Maldives Airports Company Limited invites sealed bids 
from eligible bidders for the procurement and delivery of 
Aviation Fuel (Jet A-1) and Marine Gas Oil (MGO).

Interested eligible bidders may inspect the bidding documents at 
the address below from Sunday to Thursday between 0800hrs to 
1600hrs excluding public holidays or from the MACL website 
www.airports.com.mv effective from 22nd December 2009 to 
10th January 2010.

A serialized and complete set of bidding documents in English 
may be purchased by interested bidders on submission of a 
written application to the address below and upon payment of a 
nonrefundable fee of US$ 500.00 (Five Hundred United States 
Dollar) The method of payment shall be by cash, cashier’s 
check or direct deposit to our US$ account no. 7701 101 443 
–002 SWIFT code: MALBMVMV at the Main Branch of Bank 
of Bank of Maldives PLC. For Local bidders the cost of bidding 
document is MRF 6,000/- The document will be sent to overseas 
bidders by courier, at their own expense. Bidding documents 
will be sold effective from 22nd December 2009 to 10th January 
2010 between 0800hrs to 1600hrs, excluding public holidays.

A Pre-Bid meeting will be held at the conference room of 

MACL, followed by an optional site visit on 11th January 2010 
at 1300 hrs for bidders who procured the Bidding documents. 
Attendance to the Pre-Bid Meeting is mandatory. Late attendance 
to the Pre-Bid Meeting will result in the bidder being rejected 
from bidding process.

Sealed bids in compliance with the details and requirements 
stated in the bidding documents must be submitted to the 
following address on or before 1300 hrs on 04th February 2010. 
Late bids will be rejected and returned unopened.

All bids must be accompanied with a Bid Bond of US$ 50,000.00 
(Fifty Thousand United States dollar) in the format prescribed 
in the tender document. Bids must be sealed in two envelopes, 
an original and copy. Original and Copy should be marked with 
the invitation for bid (IFB) number and titled “Procurement and 
Delivery of Jet A-1 fuel and MGO: Do not open before 1300 hrs 
on 04th February 2010” and addressed as follows:

Chief Executive Officer & Managing Director
Maldives Airports Company Limited
Administration Building
Male’ International Airport
Hulhule’ 22000
Rep. of Maldives

Bids  shall be opened at 1300 hrs on 04th February 2010 at the 
Conference Room of MACL in the Administration Building at 
Male’ International Airport in the presence of bidders or their 
authorized representatives who choose to attend. 

For further information please contact us at the following 
numbers:
Tel: +960 3338800 or +960 3337273   
Fax: +960 3331515 or +960 3337192
E-mail: bidinfo@maclnet.net
Web site: http://www.airports.com.mv

ފމެިލީ ް އނެޑް ު ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ މލާެ،ދިވހެިރއާޖް

23-A/MH/2009 /262 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ފރޮ  ސެނޓްރަ ާ ހިނގްމަނުގްނެދް މިމިނިސްޓރްީގއަި  

ް ފޑު މލޯޑްިވސްް ކނޮޓްރްލޯް، ް ޑިޒީޒ ް އނެޑް ް ހލެތް ކމޮިއނުިޓީ

ާ ހިނގމަނުދް ހޓޮާ) ރޝޯަނީ (ކރުީގެ އތޮރޯިޓީ ް ޑރްގަ ް އނެޑް

ާ ހިގމަނުދް ބިލޑްިނގްގއަި ޕީއޭ އދަި ބދަލަކުރުމުއާި، ް ޢިމރާތާށަ

ް ބދަލަކުރުމުށަ ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް ސެކޝްަނތްއަ މިމިނިސްޓރްީގެ

ް ފރަތާއެ ކށޮދްނޭެ ތކަތެީގއަި އމަިއލްަ ް މިމސަައކްތަ ބނޭނުވްތާީ،

ބނޭނުވްއެވެެ.

 2009 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ް ދވުހަގުެ 14:00 އށަ 23 ވނަަ ޑިސެމބްރަ

2009 ޑިސެމބްރަ  ު މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ވޑައަިގނެ

ވޑައަިގނެް  ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 26 ވނަަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އސެްޓިމޓޭ

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009   

http://www.airports.com.mv
http://www.airports.com.mv
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Ministry of Housing Transport and Environment
Republic of Maldives

Maldives Environmental Management Project
IDA Credit No.: 4427-MV

Letter No.:  138-MEMP/IUL/2009/77
Date:  December 17, 2009

Invitation for Bids 

1. The Government of the Republic of Maldives has 
received credit from the International Development 
Association (IDA) towards the cost of Maldives 
Environmental Management Project (MEMP), 
and it intends to apply part of the proceeds of this 
credit to eligible payments under the Contract for 
the Supply and Installation of IT Equipments for 
Department of National Planning (DNP).

2. The Maldives Environmental Management Project 
on behalf of the Ministry of Housing, Transport and 
Environment now invites sealed bids from eligible 
and qualified bidders to supply IT Equipments in
accordance with the bidding document.

3. Bidding will be conducted through the International 
Competitive Bidding (ICB) procedures specified in
the World Bank’s Guidelines: Procurement under 
IBRD Loans and IDA Credits, May 2004, revised in 
October 2006 and is open to all bidders from Eligible 
Source Countries as defined in the Guidelines.

4. Interested eligible bidders may obtain further 
information from MEMP Project Management 
Unit during office hours and inspect the Bidding
Documents at the address given below from 0800 
hours to 1200 hours on week days.

5. Qualifications requirements include: Bidder must
have, during the last three (3) years, successfully 
completed the supply of at least the number of 
items comparable to the requirements. Margin of 
preference for goods manufactured domestically 
shall not be applied. Additional details are provided 
in the Bidding Documents. 

6. A complete set of Bidding Documents in English 
may be purchased by interested bidders on the 
submission of a written application to the address 
below upon payment of a non refundable fee of USD 
100.00 or equivalent amount in Maldivian Rufiyaa
1,285.00.  The method of payment will be cashiers 
cheque. An e-copy of the Bidding Documents may 
be sent to interested bidders by email on request 
to MEMP Project Management Unit to the email 
address given below.

7. Bids must be delivered to the address below at or 
before February 01, 2010 at 1400 hours local 
time. Electronic bidding will not be permitted. Late 
bids will be rejected.  Bids will be opened in the 
presence of the bidders’ representatives, who choose 
to attend in person at the address below at 1405 
hours local time, February 01, 2010. All bids must 
be accompanied by a Bid Security of USD 1,200 or 
equivalent to the amount in Maldivian Rufiyaa.

8. The address referred to above is: 
Mr. Mohamed Zuhair
Project Director
Maldives Environmental Management Project
Ministry of Housing, Transport and Environment
Ameenee Magu, Maafannu
Male’, Republic of Maldives 
Telephone:  00 960 3004300
Fax number:  00 960 3004301
Email: pmu@erc.gov.mv

ޕލކ އގޯނައަިޒޝޭަން ޓރްޑޭިނގް ް ސްޓޓޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

60-ADM/2009/305 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

މދުއާފުލުާ ދނޯޏްއެް ހދޯމުބާހެޭ

ނނަބްރަު   162 އސެްޓީއޯ  ހނުންަ ހޅުމުލާގޭއަި  

ް ބރަކުށޮގްނެ ތިލފަށުިން މލާނޭންއާި މދުާ، ާ ބނޭނުވް ް ފިހރާއަށަ

ް ދނޯޏްއެ ް މސަައކްތަށަ ެ އފުލުއަިދިނމުގު ް ބނަދރަށަ ހޅުމުލާޭ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ

ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،

ދވުހަގުެ 12:00 އށަް  (އދާީއތްަ) 27 ޑިސެމބްރަ 2009 

ފިހރާއަށަް،  ނނަބްރަ  162 ޯ އސެްޓީއ ހނުންަ ހޅުމުލާގޭއަި

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ އފޮީހށަް  މއަި އސެްޓީއޯ  ނމަަ މލާގޭއަި

(ބރުސާްފތަި)  31 ޑިސެމބްރަ 2009  ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު،

ޯ އސެްޓީއ ހނުންަ ހޅުމުލާގޭއަި ް އށަ 12:00 ެ ދވުހަގު

މއަި  ޯ އސެްޓީއ މލާގޭއަިނމަަ، ފިހރާއަށަް، ު ނނަބްރަ  162

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް އފޮީހށަ

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ވޑައަިނގުނަންވަ ް ސާފކުރުއަވްނަ ު މޢަލުމޫތާ

ނނޯންނާެ ދވެނެް ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެއުވްމުގު ު އނަދްސާީހިސާބ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ

30 ޛލުޙްިއޖްާ 1430   

17 ޑިސެމބްރަ 2009  

mailto:pmu@erc.gov.mv
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ް ތިލފަށުި ކޕޯރަޝޭަން ލިމިޓޑެ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ް އިއލުނާ

ކރުމުށަް  ް މސަައކްތަ ް ބއައެ ެ މިސްކިތގު ކ.ތިލފަށުީގެ  

ާ ޝައޤުވުރެިވ މިކނަކްށޮދްއެވްމުށަް  ވީމާ، ބނޭނުވްއެވެެ. 

ހނެދނުު  ު ދވުހަ ވނަަ  2009 ޑިސެމބްރަު   24 ފރަތާތްކަނުް

(މ.ދނާންގާެ/7  އފޮީހގުއަި ް ހޑެ ެ މިކޕޯރަޝޭަނގް ގއަި 10:30

ް މީޓިނގްއށަ ް ޕރްީބިޑ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ބއޭވްމުށަ ފނަގްިފިލާ) ވނަަ

ޑިސެމބްރަު   27 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ެ ހޟާިރވު

އސެްޓިމޓޭް  ގއަި  10:30 ހނެދނުު  ެ ދވުހަގު ވނަަ  2009

ު ފރުޞުަތ ެ ހށުހަޅެމުގު ް އސެްޓިމޓޭ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ް މީޓިނގްއށަ ް ޕރްީބިޑ ް ގޑަިއށަަ ހމައަކެނަި ހޅުވުިފއަިވނަީ

ް އނާމްކުށޮ އކެނަވްސެް ކމަގުއަިވތާީ، ް ހޟާިރވުފާރަތާތްކަށަ

އިޢލުނާކްރުީމވެެ. އނެގްމުށަޓްކައަި

ާ ފނަގްިފިލ ވނަަ 7 މ. ދނާންގާެ /

ެ މގަު، މލާެ، ދިވހެިރއާޖް ް އކޯިޑ

3307513 ފކެސްް: 3307514 ފނޯް:

20 ޑިސެމބްރަ 2009   

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ސެނޓްރްލަ ު ސައތު

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

SCUL/AD/2009/1219 :ަނމަބްރ  

ތރާީޚް:  20 ޑިސެމބްރަ 2009   

ް އިޢލުނާ

ގއަި  (ތ،ލ) ޕރްވޮިނސްް ދކެނުު ު މދެ ކނުފްނުިން މި  

ކށޮދްނޭެ ސަޕލްއަި ތޔެޮ ާ ބނޭނުވް ް ތކަށަ އޕޮރަޝޭަން ާ ހިނގް

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،

އޅޮނުް  ު މޢަލުމޫތާ ކރުިން ެ ދވުހަގު 24 ޑިސެމބްރަ 2009 ވނަަ

ކރުިން  ެ ދވުހަގު 27 ޑިސެމބްރަ 2009 ވނަަ ު ފހަ ް ފިލއުވްމުށަ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް ބިޑ

ވޑައަިގނަންވަނާީ ް އޅޮނުފްިލއުވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ

ދވުހަގުެ 14.30 ގއަި  ބރުސާްފތަި ާ 24 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

ރްހެށަވެެ. މިވާ އޑެ ތިރީގއަި

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ސެނޓްރްލަ ު ސައތު

ް ހިނގނު ކލަފާނާު ހ.ފލުިދގޫެ،

4 ވނަަ ފނަގްިފިލާ، މލާެ 

ފކެސްް: 3306844 ، 3309789 ފނޯު:

sculadmin@dhivehinet.net.mv އީމއެިލް:

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  

ޔކުޝޭަން އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

    MCHE-HR/2009/95 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ގނެސެްދނޭެ  ޔއާިން ލކެޗްރަރައިން އިނޑްި ް އފޮީހށަ މި  

ކރުވެނުު  ގއަި  2009 ޑިސެމބްރަ   17 ހދޯމުށަް  ފރަތާއެް 

މޢަލުމޫތާު  ް ގޅުިގނެ MCHE-HR/2009/93  އިޢލުނާާ ު ނނަބްރަ

މދަކުމަނުް ު ޢދަދަ ެ ބފޭޅުނުގް ވޑައަިގނެންވެި ް ކރުއެވްމުށަ ު ސާފ

ކރުމަވެެ. ް އިޢލުނާ ް އލަނު ް ބޠާިލކުށޮ ް އިޢލުނާ އެ

ޝައޤުވްރެިވލެއަވްާ ފރަތާތްކަނުް  ް އލަނުް މިކމަށަ ވީމާ،  

އށަް   11.00 ދވުހަގުެ  ބދުަ ާ ވ  2009 ޑިސެމބްރަ   23

ު ފިލވުމުށަފްހަ ް އޅޮނު މޢަލުމޫތާު  ވޑައަިގނެް  ް އފޮީހށަ މި

11.00 އށަް  ދވުހަގުެ  އދާީއތްަ ާ 27 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު ހިސާބ އނަދްސާީ

 3345 131 ު ނނަބްރަ ެ އފޮީހގު މި ގޅުއުވްނާީ ް އޅޮނުފްިލވުމުށަ

ފނޯއާވެެ.

ް އގެޑަިއށަ ް މިބއަދްލަވުމުށަ ދނަންވަމަވެެ. އދަި  

ު ފރުޞުަތ ެ ހޅެމުގު ހށުަ ު އގަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ވޑައަިނގުނަންވަ

ދނެންވެީމވެެ. ވހާކަަ ނނޯންނާެ

05 މޙުއަރްމަް 1431  

21 ޑިސެމބްރަ 2009   

mailto:sculad
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Ministry of Fisheries and Agriculture 
Male’, Maldives

Request for Bid

No: FA-E4/29/2009/213

Subject: Construction of two small scale poultry units in 
two target islands

1. To provide a full set of drawings for the construction of 
the houses with a Bill of Quantities (BoQ).

2. Identical poultry houses to be located in Haa Alif Baarah 
and Thaa Veymandoo.

 Specifications per unit;
• Area. 10m x 8m
• Height at eves (3,000mm)
• Height at apex of roof (4,567mm)
• Concrete foundation and floor, dwarf wall

surrounds (300mm)
• Sides and ends to be covered with plastic coated 

wire mesh and plastic curtaining which will 
be supplied separately to this contract but will 
require installation thereof.

• Two entrance doors
• Double layer roofing with insulation in between

the two roofing sheet layers.
• Guttering to the roofs and pipe connection to a 

rainwater collection tank. Provision of a rainwater 
collection tank is not included in this contract.

• Supporting structure to be GI pipe columns and 
pipe roof trusses.

• Electrical sockets, provision for two ceiling fan 
connections and four light sockets.

• Distribution board
• Paints as required.
• Chicken wire infill where required.

A pre-bid meeting for the interested candidates/firms would be
held on the 03rd January 2010 at 10:00hrs at the Ministry of 
Fisheries and Agriculture, Ghaazee Building, Ameer Ahmed 
Magu.
For further details contact; 
Paul Vandriessche
Email: paulvandriessche@onetel.com

Application should be sent to the below address CoB, Thursday 
07th January 2010.
Ministry of Fisheries and Agriculture 
Ghaazee Building, Ameer Ahmed Magu (20-05)
Male’, Maldives
Phone: (960) 332 2625, Fax: (960) 332 6558
Email: admin@fishagri.gov.mv, 
Web: www.fishagri.gov.mv 

ކމޮިޝަން އިނޓްގެރްިޓީ ޕލޮިސް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

215/2009/08 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ް ނޓެވްރަކއެ ކމޮޕްިއޓުރަ  ކމޮިޝަނގްއަި  މި   

އިޢލުނާާ   215/2009/05 ު ނނަބްރަ ކރުވެނުު ް ގއާިމކުރުމުށަ

ް ފރަތާތްކަށަ ވޑައަިގނެންވެި ް ސާފކުރުއަވްނަ ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ

އިޢލުނާވްނަީ އެ މދަކުމަށަފްނެންތާީ ު މޢަލުމޫތާ ދވެނުު

ބޠާިލކުރުވެިފއަވެެ.

ނޓެވްރަކއެް  ކމޮޕްިއޓުރަ ކމޮިޝަނގްއަި މި ވީމާ،  

 2009 ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ގއާިމކުށޮދްިނމުށަ

ކމޮިޝަނށަް  މި ް ދވުހަގުެ 11:00 އށަ 23 (ބދުަ) ޑިސެމބްރަ

2009 ޑިސެމބްރަ  ު މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ވޑައަިގނެ

އނަދްސާީހިސާބު  ް އށަ  11:00 ދވުހަގުެ  (އނަގްރާަ)  29

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

1430 ާ 30 ޛލުހްިއޖް  

17 ޑިސެމބްރަ 2009   

ކމޮިޝަން އިނޓްގެރްިޓީ ޕލޮިސް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

215/2009/09 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ް އއެރާކނޯ ކޓޮރަިއއެް  ފސަް  ެ ކމޮިޝަނގް މި  

އިޢލުނާާ   215/2009/07 ު ނނަބްރަ ކރުވެނުު ް ކރުމުށަ

ު ޢދަދަ ެ ފރަތާތްކަގު ހށުހަޅެއުވްި ު އނަދްސާީހިސާބ ް ގޅުިގނެ

ބޠާިލކުރުވެިފއަވެެ. އިޢލުނާވްނަީ އެ މދަކުމަށަފްނެންތާީ

އއެރަކނޯް  ް ކޓޮރަިއއެ ފސަް ެ ކމޮިޝަނގް މި ވީމާ،  

2009 ޑިސެމބްރަ  ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ކށޮދްިނމުށަ

ކމޮިޝަނށަް  މި ް އށަ  11:00 ދވުހަގުެ  (އނަގްރާަ)  22

2009 ޑިސެމބްރަ  ު މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ް ވޑައަިގނެ

އނަދްސާީހިސާބު  ް އށަ  11:00 ދވުހަގުެ  (ބރުސާްފތަި)  24

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

30 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

17 ޑިސެމބްރަ 2009     

mailto:admin@fishagri.gov.mv
http://www.fishagri.gov.mv
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*ް މސަައކްތަ

ު މޢަލުމޫތާ

ް ސާފކުރުއެވްމުށަ

ވޑައަިގނަންވަނަވްީ

ގޑަި

ު އނަދްސާީހިސާބ

ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ

ވޑައަިގނަންވަނަވްީ

ގޑަި

1

ް މިއފޮީހށަ

ް ބއައެ ާ ބނޭނުވް

ފރަނުީޗރަ

ް ވިއކްމުށަ

13:0013:00

2

ް މިއފޮީހށަ

ް ބއައެ ާ ބނޭނުވް

ފރަނުީޗރަ

އމަިއލްަ

ތކަތެީގއަި

ް ޖހެމުށަ

14:0014:00

އފޮީސް ެ ޖނެރެލަގް ޕރްސޮިކިއޓުރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

196-C /2009/44:ުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

މިދނަންވަާ  ތިރީގއަި ް އއެގްތޮށަ ާ މޢަލުމޫތާ މިއފޮީހނުދްޭ  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ކށޮދްއެވްނާެ ް މސަައކްތަތްއަ

ޝައޤުވުރެިވވެަ ް ކށޮދްއެވްމުށަ ް މިމސަައކްތަތްއަ ވީމާ،

ދނެންވެިފއަިވާ ގޑަިތކަށަް، މތަީގއަި ޑއަިގނަންވަާ ފރަތާތްކަނުް،

ވޑައަިގނެް  ް މިއފޮީހށަ ު ދވުހަ ބދުަ ާ 23 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

27 ޑިސެމބްރަ 2009 ވާ  ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުުމޫތާ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ު ދވުހަ އދާީއތްަ

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  

ސައނެސްަސް ް ހލެތް ް އފޮ ފކެލަޓްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MED-129/2009/02:ުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ރީޑަރސް  ާ ބނޭނުވް ް ކިޔވަކާދުިނންށަ މިފކެލަޓްީގެ  

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ޗޕާކުރުމުށަ ފނެވްރަގުއަި ް ރިސޯސްގރްފާ

ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،

އށަް   1:30 ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  2009 ޑިސެމބްރަ   22

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް ފކެލަޓްީއށަ މި

މނެދްރުފުހަު  ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ާ 24 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

ހށުހަޅެއުވްނުް  ް އސެްޓިމޓޭ ް ފކެލަޓްީއށަ މި ް އށަ  1:30

އދެމެވެެ.

29 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

16 ޑިސެމބްރަ 2009   

ާ އިދރާ ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 57-Q/IU/2009 /45 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ާ ބނޭނުކްރު މލާމަގުއަި ާ ޖލަސްާކރު ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް

ބހެޭ ާ ބދަލަކުރުމު ޑިޒއަިން ެ މޒޭތުކަގު

މލާމަގުއަި  ާ ޖލަސްާކރު ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް  

ު މިހރާ ް ދތަިކމަނު ޖގާއަިގެ މޒޭކުޅޮތުކަގުެ، ާ ތިއބްވަ ް މނެބްރަނު

ް ޑިޒއަިނކަށަ ް އހެނެ ބދަލަގުއަި ެ މޒޭކުޅޮތުކަގު ާ ބނޭނުކްރުއަވް

ދއެވްިދނާެ ކރުއަސްަވއަި އޑެިޒއަިން މޒޭތުއަޖްހެމުށަޓްކައަި

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ

ފރަތާތްކަނުް، ކށޮދްއެވްިދނާެ ް މިމސަައކްތަ ވީމާ،

ހނެދނުު 10:00 އށަް  ު ދވުހަ ބދުަަ ާ 23 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިއިދރާއާށަ

މނެދްރުު 13:00 އށަް  ެ ދވުހަގު އދާިއތްަ ާ 27 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އގަ

11 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  
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އފޮީސް ެ ޖނެރެލަގް ޕރްސޮިކިއޓުރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

196-C /2009/43:ުަނނަބްރ

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ތިރީގއަި  ް އއެގްތޮށަ މޢަލުމޫތާއާި ދޭ ް އފޮީހނު މި  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ގތަމުށަ ތކަތެި ާ މިދނަންވަ

ސްކނޭރަ 01 .1  

ް ސިސްޓމަ ކމޮޕްިއޓުރަ 04 .2  

ޕރްިނޓްރަ   03 .3  

ޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަާ  ވިއކްވަނަް މިތކަތެި ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 11:00  ބދުަ ާ 23 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ ފރަތާތްކަނުް،

ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަު، ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް މިއފޮީހށަ ް އށަ

11:00 އށަް  ދވުހަގުެ  އދާިއތްަ ާ 27 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު ހިސާބ އނަދްސާީ

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  

ތކަތެި ާ ބނޭނުވް ް ގނަންނަ

ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

22-G/IU/2009/166 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ާ ބނޭނުވް ް ސްކލޫތްކަށަ ް ބއައެ މިނިސްޓރްީގެ މި

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯނަ ް ފރަތާއެ ސަޕލްއަިކށޮދްނޭެ ޗޕާމުޝެިން 4

ވޑައަިގނަންވަާ  ޝައޤުވުރެިވެ  މިކމަށަް  ވީމާ،  

ދވުހަގުެ 10:00 އށަް  23 ޑިސެމބްރަ 2009 (ބދުަ) ފރަތާތްކަނުް

ސެކޝްަން ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ް ފސެިލިޓީޒ ް ފިޒިކލަ މިމިނިސްޓރްީގެ

ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މތާިލަ) (މ.

އށަް   10:00 ދވުހަގުެ  (އދާީއތްަ)  2009 ޑިސެމބްރަ   27

ސެކޝްަން ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ް ފސެިލިޓީޒ ް ފިޒިކލަ މިމިނިސްޓރްީގެ

ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ މތާިލަ) (މ.

އދެމެވެެ.

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009    

ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ް އނެޑް ސުޕވަިޜަން ް ޔކުޝޭަނލަ އޑެި

ޑިވިޝަން ް އިމޕްރްވޫމްނަޓް ކލޮިޓީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

3341215 ނނަބްރަ: ފނޯް

3320206 ނމަބްރަ: ފކެސްް

 22-AP/IU/2009 /165 ނނަބްރަ:

ް އިޢލުނާ

ޖނެއުރަީ   06 ން   03 ފރަތާނުް  މިމިނިސްޓރްީގެ  

ބއަދްލަވުމުށަް  ު މސަައކްތަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ބއޭވްމުށަ ް 2010 އށަ

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ގނަންށަ ް އއަިޓމަތްކައެ ސްޓޝޭަނރަީ ާ ބނޭނުވް

ޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަާ  ް މިކނަތްކަށަ ވީމާ،  

ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ ވ  2009 ޑިސެމބްރަ   22 ފރަތާތްކަނުް

ޔކުޝޭަނލަް  އޑެި މިމިނިސްޓރްީގެ ް އށަ  10:00 ހނެދނުު

ް ޑިވިޝަނށަ ް އިމޕްރްވޫމްނަޓް ކލޮިޓީ ް އނެޑް ސުޕވަިޝަން

ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އށަ ބޑޮގުެ) / ެ މއުިވޔެދޮށޮގު (މ.

ދވުހަު  ބދުަ ާ 23 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ

ޑިވިޝަނށަް  ާ ދނެންވެިފއަިވ ް އށަ  10:30 ހނެދނުު

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  
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10. Call Forwarding
11. Minimum 6 CO
12. Minimum 30 extensions
13. Phone system software

ބލައަިގތަނުް: ް ހިސާބތުއަ އނަދްސާީ

ހނެދނުު ު ބރުސާްފތަިދވުހަ 24 ޑިސެމބްރަ 2009، ތރާީޚު:

 11:00

ސެކޝްަނގްެ މީޓިނގް ރމޫް، ތނަް: ޓނެޑްަރ އިވލެއުޝޭަން

ޓރްޜެަރީ ް އފޮް ފިނނޭސްް އނެޑް މިނިސްޓރްީ

ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި

ގޅުޭ  މިމސަައކްތައާި އދަި އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ާ 3309908 އ

ޑއަނުލްޑޯް  www.pension.gov.mv އިން ު އިތރުމުޢަލުމޫތާ

ހނުންނާއެވެެ. ް ކރުވެނެ

އފޮީސް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް

20379 ު އމަީނީމގަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

3309908 ނނަބްރަު: ފނޯް

3307759 ފކެސްް:

admin@pension.gov.mv އީމއެިލް:

04 މޙުއަރްމަް 1431  

21 ޑިސެމބްރަ 2009  

އފޮީސް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް

މލާެ، ދިވހެިރއާޖްެ 

I/MPAO/2009/16 ނނަބްރަު:

 

ް އިޢލުނާ

ެ ބނޭނުވްއެޖް ު އނަދްސާީހިސާބ

ގތަމުށަް  ް ސިސްޓމައެ ޕީ.އޭ.ބީ.އކެސްް ް އފޮީހށަ މި  

MPAO/I/2009/20 ު ނނަބްރަ އިޢލުނާް ކރުވެނުު

ު އނަދްސާީހިސާބ ް ގޅުިގނެ ާ އ (2009 ޑިސެމބްރަ   10)

ބޠާިލކުށޮފްީމވެެ. ް އިޢލުނާ އެ ނވުތާީ ލިބިފއަި ް ވރަށަ ާ އކެށަީގނެވް

ސްޕސެިފިކޝޭަނގްެ  ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި ވީމާ،  

ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް ވިއކްވެމުށަ ް ސިސްޓމައެ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ު އނަދްސާީހިސާބ ް އފޮީހށަ މި

1. Voice Mail
2. Ability to transfer calls
3. Greeting message
4. Auto attendant 
5. Conference calls
6. Automatic Callback Busy 
7. Account Codes
8. Call Distribution
9. Call Logging

ޔކުޝޭަން އޑެި ހޔަރަ ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް

ާ އިދރާ މރަކުޒަީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  MCHE-FM/2009/96 ނނަބްރަު:

 

ް އިޢލުނާ

ހދ.  ޔކުޝޭަން/ ހޔަރަ އޑެި ް ކލޮޖެް އފޮ މލޯޑްިވސްް  

ް ދނަލާށަ ކމޭޕްސަްގެ ޫ ހިތދަ ސ. އދަި ކމޭޕްސަް ކޅުދުއުފްށުި

ގނަންނަް ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ފރަނުީޗރަ

ފރަތާތްކަނުް 28 ޑިސެމބްރަ  ާ އދެިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ކލޮޖެް އފޮް  10:00 އށަް މލޯޑްިވސްް ެ (ހމޯަ) ދވުހަގު ާ 2009ވ

ު މއަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ ް އިދރާއާށަ މރަކުޒަީ ެ ޔކުޝޭަނގް ހޔައަޑެި

ެ ދވުހަގު (ބދުަ)  ާ 2009ވ ޑިސެމބްރަ   30 ު ސާފކުރުމުށަފްހަ

ޔކުޝޭަނގްެ  ހޔައަޑެި ް އފޮ ް ކލޮޖެ މލޯޑްިވސްް ް އށަ  10:00

އދެމެވެެ. ް އގަހުށުއަޅެއުވްނު ް ވޑައަިގނެ ް އިދރާއާށަ މރަކުޒަީ

30 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

17 ޑިސެމބްރަ 2009  
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ސަރވިސް ޕލޮިސް މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

       171-FD/IUL/2009 /131 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ެ އނަދްސާީހިސާބު ބނޭނުވްއެޖް

ފނުގްެ  އހަަރަށަް މިސަރވިސްގެ މވުއަޒްަ 2010 ވނަަ  

ބނޭނުވްއެވެެ. ް ހދޯމުށަ ް އލާތާތްށަ ާ ބނޭނުވް ް ހދެމުށަ ު ކޑާ އއަި.ޑީ

ފރޯކުށޮދްިނމުށަް  އލާތާތްށަް  މިދނެންވެި  ވީމާ،  

22 ޑިސެމބްރަ 2009 ވާ  ފރަތާތްކަނުް ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް

އށަް  ބިލޑްިނގް  ފށާނަާ އށަް   10:00 ެ ދވުހަގު އނަގްރާަ

28 ޑިސެމބްރަ  ފހަު، ް ސާފކުރުއެވްމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ް ވޑައަިގނެ

އނަދްސާީހިސާބު  ް އށަ  10:00 ދވުހަގުެ  ހމޯަ ާ ވ  2009

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

03 މޙުއަރްމަް 1431  

20 ޑިސެމބްރަ 2009   

ހވުދައުތަޅޮު ދކެނުބުރުީ އތަޅޮއުފޮީސް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

       Q1OD/2009 /66 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ސާފކުށޮް ބލެހެއެޓްމުއާި،  ު ކނުިއޅަާ ސަރޙައަދް ު މިރށަ  

ް ކބޮލެ ް މިއފޮީހށަ ކރުިއރެވުމުށަޓްކައަި ް މސަައކްތަ އިޖތްިމޢާީ

ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ.  ް ގނަންނަ ް SK200 ހއަިމކާއެ ެ ބރްނޭޑްގު

 23 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވ ް މިކމަށަ ވީމާ،  

މިއފޮީހނުް  ކރުިން ގެ  14:30 ދވުހަގުެ   2009 ޑިސެމބްރަ

 2009 ޑިސެމބްރަ   24 ު ސާފކުރުއެވްމުށަފްހަ ު މޢަލުމޫތާ

ހށުހަޅެއުވްނުް  ް ޕރްޕޮސޯަލ ް މިއފޮީހށަ ް އށަ  14:30 ެ ދވުހަގު

އދެމެވެެ.

ކނޮމްެ  ބނަދްނުނޫް  އފޮީސް  މޢަލުމޫތާު  އިތރުު   

6841760 ، 6842596 ނނަބްރަތުކަށަް  ެ މިއފޮީހގު ު ދވުހަކަ

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. ް ގޅުއުވްމުނު

30 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

17 ޑިސެމބްރަ 2009   

ު ވޒަފީގާެ ފރުޞުަތ

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ް ސަދނަ

ދިވހެިރއާޖްެ. ސ.ހިތދަޫ،

SUL/2009/07 ނނަބްރަު:

އިޢލުނާް

ެ މީހނުް ބނޭނުވްއެޖް ް މޤަމާށަ ާ މިދނަންވަ މިކނުފްނުީގެ ތިރީގއަި

ގރ.1 ޓކެންީޝަން މޤަމާް:

02 ބނޭނުވްާ ޢދަދަު:

ެ އިނޖްީނގު ހޅުމުީދޫ ކރުނަޖްހެތޭނަް: ް މސަައކްތަ

ރފުިޔާ 4،500/ މސުާރަ:

އިމތްިޙނާނުް ް އލޯވެލެ ޖީ.ސީ ޝަރޠުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

މސަައކްތަގާޅުޭ ެ މޤަމާގު ނވުތަަ ފސާްވފެއަިވނުް ދމެއާދްއާިން

ކށޮފްއަިވނުް. ް ޙޞާިލ ް ސެޓފްިކޓެ އޑެވްނާސްް ް ދއާިރއާކަނު

މސަައކްތަގާޅުޭ ހވޮމުގުއަި ު މީހކަ ް މިމޤަމާށަ ް މީގއެިތރުނު

ް އިސްކނަ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރްިބ ދއާިރއާިން

ދވެނޭއެވެެ.

ހމަޖަހެިފއަިވާ  ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ ް މިމޤަމާށަ  

ާ އދެިލއަވް ް ފއާށަ މިވޒަީ ވީމާ، ދވެނޭއެވެެ. އލެވަނަސްް ް އޞުޫލނު

ދވުހަގުެ  ބރުސާްފތަި ާ 24 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ ފރަތާތްކަނުް

ވީ  ސީީ އދަި ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ާ ލިބިފއަިވ ކރުިން 14:00 ގެ

ނވުތަަ ް ހިތދަޫ އފޮީހށަ ެ ލިމިޓޑެގް ް ސަދނަް ޔޓުިލިޓިޒ ު އކެ އއާި

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް އިނޖްީނގުއެށަ ހޅުމުީދޫ

  1430 ާ 30 ޛލުޙްިއޖް  

17 ޑިސެމބްރަ 2009  
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ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓުިލިޓީޒ ު ސައތު އޕަރަ

މލާެ، ދިވހެިރއާޖްެ. 

IUL/USUL/09/24 ނނަބްރަު:

އިޢލުނާް

ް ފނު މވުއަޒްަ ް މޤަމާތުކަށަ ާ މިދނަންވަ ތިރީގއަި މިކނުފްނުީގެ

ބނޭނުވްއެޖްެ.

ހިއމުނަރްިސޯސް މނެޖޭރަ މޤަމާް: 

01 އދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ރިސޯސަސް ް ހިއމުނަ މނެޖޭމްނަޓްް/ ޝަރތުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

ެ ލވެލެގް އޑެވްނާސްް ނވުތަަ ް ޑިގރްީއއެ ދއާިރއާިން

ނވުތަަ ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް ތއަލުީމް  މތަީ ޕލްމޮއާިން ޑި

ދށަވްގެނެް  އިން ާ 3 މއާދް ޖީ.ސީ.އީ.އޭ ލވެލަް އިމތްިޙނާް

ް އިމތްިހނާނު އކެު އސެް.އސެް.ސީ ފސާްވފެއަިވމުއާި ”ސީ“

ފސާްވފެއަިވނުް. ދިވހެިން

3 އހަރައާި  އކަނުް ދއާިރާ މސަައކްތަގާޅުޭ ތޖަރުިބާ: ެ މސަައކްތަގު

ލިބިފއަިވފާރަތާކަށަް  ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު ދތޭރެޭ ާ 5 އހަރަ

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ.

7000ރ. މސުާރަ:

ތކަށަް  ް ފރަތާ ާ ކރުއަވް ާ އދަ ާ ފ ވޒަީ މިމޤަމާތްކަގުއަި  

ް އސުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ކނުފްނުިން ް އިތރުނު މސުާރއަިގެ

ދވެނޭއެވެެ. ް ޢިނޔާތަތްށަ ް އހެނެިހނެ

ފރަތާތްކަނުް 23 ޑިސެމބްރަު  ާ ޝައގުވުރެިވލެއަވް ވީމާ  

އޑެރްސެްއށަް  ާ މިވ ތިރީގއަި ކރުިން 2009 ދވުހަގުެ 1500 ގެ

ސިޓީ އދެމެވެެ.  ް ފނޮއުވްނު ް އީ.މއެިލ ނވުތަަ ފކެސްް ސިޓީ، 

ް ތއަލުީމީސެޓފްިކޓެ އދަި ކޕޮީ ު ކޑާ އއަިޑނެޓްިޓީ ސީ.ވީ، ު އއާިއކެ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ކޕޮީ ެ ތކަގު

ް ލިމިޓޑެ ް ޔޓޫިލިޓީޒ ު ސައތު އޕަރަ

ފނަގްިފިލާ، ވނަަ 5 ބިލޑްިނގް، ޯ ސްޓލެކް

،20349 އމަީނީ މގަު، މލާެ،

ރއާޖްެ. ދިވހެި

(+960) 3331852 ނމަބްރަ: ގޅުނޭެ

(+960) 3317104 ނމަބްރަ: ފކެސްް

info@usulmaldives.com އީ.މއެިލް:

29 ޛލުޙްިއޖްާ 1430   

16 ޑިސެމބްރަު 2009  

ކމޮިޝަން ސަރވިސް ް ސިވިލ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

188-A/2009/54 ނނަބްރަު:

އިޢލުނާް

މސަައކްތަކްރުނާޭ ެ ކރުމުގު ް ކމޮޕްިއޓުރައަިޒ ު މޢަލުމޫތާ

ބނޭނުވްއެޖްެ: ް ފރަތާތްކައެ

ކމޮިޔނުިކޝޭަން  އިނފްމޮޝޭަން، ެ މިކމޮިޝަނގް  

ސެކޝްަނއާި ސްޓޓެިސްޓިކސްް ް އނެޑް ޓކެންލޯޖޮީ

ރމެިއނުރަޝޭަން ް އނެޑް ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ް އގޯނައަިޒޝޭަނލަ

ެ ކރުމުގު ް ކރުމަނުގްނެދްާ މޢަލުތޫތާު ކމޮޕްިއޓުރައިޒ ް ސެކޝްަނނު

ކރުނާޭ ް މސަައކްތަ ކރުމުށަޓްކައަި ވގަތުީގތޮނުް ް މސަައކްތަތްކައެ

ހދޯމުށަް ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް ފރަތާއެ

 

މިދނަންވަާ  ތިރީގއަި އދެޭ ް މިކމަށަ ވމުއާކެު،  

23 ޑިސެމބްރަ 2009 ވާ  ފރަތާތްކަނުް ާ ފރުިހމަވަ ް ޝަރޠުތުއަ

ތޢަލުީމީ  ވނަވަރައާި ކރުިން ގެ  15:00 ެ ދވުހަގު ބދުަ

ް މޕެލްލްީފ (ގ. ް މިކމޮިޝަނށަ ު ކޕޮީއއާކެ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ފނަގްިފިލާ) ވނަަ 3 ބިލޑްިނގް

 02 ޢދަދަު: ާ ބނޭނުވް •

ޓކެންލޯޖޮީގެ އިނފްމޮޝޭަން ޝަރތުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ •

ޙޞާިލކްށޮފްއަިވނުް. ް ތޢަލުީމ ދއާިރއާިން

ރފުިޔާ 250.00 ު އޖުރޫަ: ދވުލާކަ •

ހވަީރު 4:00 އށަް  8:00 ން ހދެނުު ވގަތުު: ެ މސަައކްތަގު •

މނެދްރުގުެ  ް 1:00 އށަ 12:00 ން  ތރެއެިން (މިގޑަީގެ 

ދވެނޭއެވެެ.) ު ހސުްވގަތު ް ކއެމުށަ

މސަައކްތަް ނިމނެދްނެް) މސަްދވުސަް (ނވުތަަ 1 މއުދްތަު: •

 1430 ާ 30 ޛލުޙްިއޖް  

17 ޑިސެމބްރަ 2009   
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NATIONAL CENTRE FOR INFORMATION 
TECHNOLOGY

Ref no: (IUL) 164/1/2009/03

IT experts to support the deployment and training 
of the e-Government service platform and                     

e-government applications

INTRODUCTION
The National Centre for Information Technology (NCIT) 
wishes to hire 03 (three) competent IT Experts to support 
the implementation of the Information Technology 
Development Project (ITDP), in particular the 
implementation e-Government Service Platform and e-
Government applications under the Application Turnkey 
component of the ITDP.

OBJECTIVES
The objective of this IT Expert is to provide consultancy, as 
part of a team, in the implementation of the e-Government 
Service Platform and e-Government applications.

DURATION
3 months

REQUIREMENTS
In order to achieve the objectives of this project, the IT 
Expert will:

1. Deploy Government e-Letter Management System 
to government organizations and carry out related 
work with the agencies to facilitate the on-time 
delivery of the system.

2. Carry out consultation with the users during 
operation, attending to incidents and requests and 
visiting user sites with respect to incidents and 
requests.

3. Get the ministries co-operation and encourage the 
ministry’s stakeholders to provide support and 
assistance required to roll-out the e-government.

4. Provide any assistance to the e-government project 
in general 

REMUNERATION
Rf 12,000 per month

Working Hours: 8:00am – 4:00pm (if required 6:00pm)
Duration:  01st January 2010 – 31st March 2010

Interested candidates please submit your CV to 
secretariat@ncit.gov.mv before 14:00pm on 30th 
December 2009. 

NATIONAL CENTRE FOR INFORMATION 
TECHNOLOGY

Ref no: (IUL) 164/1/2009/02

IT experts to support the deployment and training 
of the e-government service platform and              

e-government applications

INTRODUCTION
The National Centre for Information Technology (NCIT) 
wishes to hire competent IT Experts to support the setup of 
IT guidelines and for IT assessment of the government.

OBJECTIVES
The objective of this IT Expert is to setup guidelines 
and standards for Internet usage, website development, 
application development, etc and IT assessment of 
government organizations. 

DURATION
3 months

REQUIREMENTS
In order to achieve the objectives of this project, the IT 
Expert will:
 
1. Carryout all works for the production of IT 

guidelines and standards needed for the government, 
which include Internet usage guideline, website 
development guideline, application development 
guideline, specifications for hardware procurement,
etc.

2. Carryout IT assessment of all sectors of the 
government and provide detailed report of current 
IT infrastructure and capability in them.

3. Prepare any necessary additional material required 
to carryout IT assessment.

 

REMUNERATION
Rf 12,000 per month

Working Hours: 8:00am – 4:00pm (if required 6:00pm)
Duration:  01st January 2010 – 31st March 2010

Interested candidates please submit your CV to 
secretariat@ncit.gov.mv before 14:00pm on 30th 
December 2009. 
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ކމޮިޝަން ސަރވިސް ް ސިވިލ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

188-A/2009/53 ނނަބްރަު:

ު ފގާެ ފރުސުަތ ވޒަީ

 

އއަިޓީ މނެޖޭރަ މޤަމާް: 

ޑިރކެޓްރަ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ް އނެޑް ޓކެންލޯޖޮީ ކމޮިޔނުިކޝޭަން އިނފްމޮޝޭަން، ސެކޝްަން:

ސެކޝްަން ސްޓޓެިސްޓިކސްް

ރފުިރާ 8,835.00 މސުާރަ:

ރފުިޔާ 2,000.00 އލެވެނަސްް: ސަރވިސް

01 ބނޭނުވްާ ޢދަދަު:

ތޢަލުީމއާި ތޖަރުިބާ:

ކރުވެިފއަިވާ،  ު ރނޭކް ް 4 އށަ އމެް.އސެް. ސަރވިސް ް ސިވިލ •

ް މދަވުގެނެ މޤަމާއެގްއަި ެ ދއާިރގާ ޓކެންލޮޖޮީގެ އިނފްމޮޝޭަން

މސަައކްތައަް  ލިބިފއަިވމުއާކެު، ާ ތޖަރުިބ ެ އޅު ު ދވުހަ ު 4 އހަރަ

ނވުތަަ ސާބިތކުށޮދްިނނު؛ް އިނޓްރަވިއގުއަި ް ޤބާިލކްނަ

ފީ.އޗެް.ޑީ ދއާިރއާިން ޓކެންލޮޖޮީގެ އިނފްމޮޝޭަން •

ނވުތަަ ޙސާިލކްށޮފްއަިވނު؛ް

ެ ދއާިރގާ ޓކެންލޮޖޮީ އިނފްމޮޝޭަން ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ •

މީހއެް  ހރުި މޤަމާގުއަި ެ ރނޭކްގު  1 އީ.އކެސްް.

ކމަގުއަިވނުް.

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގް

ޓކެންލޯޖޮީ ކމޮިޔނުިކޝޭަން އިނފްމޮޝޭަން،  ެ ކމޮިޝަނގު •

ކރުނަޖްހެޭ ް ސެކޝްަނނު ސްޓޓެިސްޓިކސްް ް އނެޑް

ެ ކމޮިޝަނގު ް ތފަޞްީލ ު ހިނގްނުް.(އިތރު ާ ރވާ ް މސަައކްތަތްއަ

ލިބިލއަވްނާއެވެެ.) ް ވބެސްައިޓނު

މްިނިސްޓރްޓޭިވް އފޮިސަރ އޑެ މޤަމާް: 

1 ް ގރްޑޭ އފޮިސަރ ކލްސެިފިކޝޭަން: ެ މޤަމާގު

ސެކޝްަން ްފއަިނނޭސްް އނެޑް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ސެކޝްަން:

ރފުިޔާ 4,465.00 : މސުާރަ

ރފުިޔާ 1,500.00 އލެވެނަސްް: ސަރވިސް

02 ޢދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ތޖަރުިބާ: ތޢަލުީމއާި

ފސާް  ”ސީ“ ް ދށަވްގެނެ 2 މއާދްއާިން ެ އިމތްިހނާގު ސާނވަީ •

”ދިވހެި“ ް އިމތްިޙނާނު އސެް.އސެް.ސީ ު ލިބިފއަިވމުއާކެ

ފސާްލިބިފއަިވނުް. ”ސީ“ ް ދށަވްގެނެ މިމއާދްއާިން

މސަްއލޫިއޔްތަު: ެ މޤަމާގު

ް މސަައކްތަތްއަ އިދރާީ ެ ސެކޝްަނގު ް މްިނިސްޓރްޓޭިވ އޑެ •

ކރުނުް.

ތރާީޚު: ފނޮވުނަވްީ ސިޓީ

ފހަު  ު މނެދްރު ެ ދވުހަގު ބދުަ ާ 23 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ  

ކމޮިޝަނށަް   ސަރވިސް ް ސިވިލ ކރުިން ގެ   15:00

ފނަގްިފިލާ)  3 ވނަަ ބިލޑްިނގް ް މޕެލްލްީފ (ގ.

އިނޔާތަތްއަް: އޖުރޫއައާި

އލެވަނަސްް. ދޭ ކރުތާީ މނަާ ް ކރުނު ާ އދަ ް ފއާއެ ވޒަީ ް އހެނެ •

(35% (މސުާރއަިގެ

ް އޞުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ފއަިސާ: އިތރުގުޑަީގެ •

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އދަި ާ ކށޮފްއަިވ ް (އކެރްޑެިޓ ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ .1

ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ ާ އސަްލ

އޞަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްޑަ ް އފޮީހނު ެ ވކަީލއެގް

(އޞަްލއާި ކޕޮީ ެ ކޑާގު އނަގްއަިދޭ ް ރއަޔްިތއެކްނަ ދިވހެި .2

ެ ވކަީލއެގް ޤނާނޫީ ނވުތަަ ފރަތާކަނުް ރސަްމީ ް އއެގްތޮކްމަށަ

އޞަްލު) ާ ޖހަފާއަިވ ު ތއަގްޑަ ް އފޮީހކަނު

(ގޅުނޭެ ު ވނަވަރަ ެ ފރަތާގު ާ ކރުިމތަިލ ް ފއާށަ ވޒަީ .3

ނނަބްރައާކެު)

ސާފކުރުއެވްމުށަް  ު މޢަލުމޫތާ ް ގޅުިގނެ އިޢލުނާާ މި  

ފކެސްް  ފނޯއާވެެ. ު ނނަބްރަ  3303647 ގޅުއުވްނާީ

ރްހެކަީ އޑެ ް އީ.މއެިލ އވެެ. 3303648 ނނަބްރަކަީ

މޢަލުމޫތާު  ު އިތރު އވެެ.  admin@csc.gov.mv

http://www.csc.gov.mv އިން  ް މިކމޮިޝަނގްެ ވބެސްައިޓ

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ.

29 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

16 ޑިސެމބްރަ 2009  
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އފޮީސް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

MPAO/I/2009/19 ނނަބްރަު:

އިޢލުނާް

ް ފނު މވުއަޒްަ ވގަތުީ ް ކރުމުށަ ް މސަައކްތަ އނެޓްރްީގެ ާ ޑޓޭ

ހދޯމުބާހެޭ

ދވުސަްވީ  ް މިހރާު ބލައަިގނަންމަނުދްާ ޢމުރުނު ް މިއފޮީހނު  

އނެޓްރްީ ާ ޑޓޭ ެ ފމޯތުކަގު އދެޭ ް ޕނެޝްަނށަ އސަާސީ ެ މީހނުގް

ފނުް ހދޯނަް  8 ވގަތުީ މވުއަޒްަ ް ތރެިވމުށަ ް ޙރަކަތާ މސަައކްތަގުއަި

ބނޭނުވްއެވެެ.

ލވެލެް  އޭ ޖީ.ސީ.އީ ބނޭނުވްނަީ ް މިމސަައކްތަށަ  

ހވޮމުގުއަި ް މީހނު ް މިމސަައކްތަށަ މީހނުންވެެ. ެ ފނެވްރަގު

ގެ   2010 އދަި  ު ޑިސެމބްރަ ގެ  2009 އިސްކނަދްވެނޭީ

8:00 ން  މިމސަައކްތަގުއަި ހނެދނުު ް ނިޔލަށަ ެ ޖނެއުރަީ މހަގު

ޢމުރުނުް 18 އހަރައާި  އދަި ޙރަަކަތާތްރެިވވެޭ ް 4:00 އށަ ހވަީރު

ކމޮޕްިއޓުރަ  ް އިތރުނު މީގެ މީހނުންށަވެެ. ެ ދމެދެގު ާ 35 އހަރަ

މިފދަަ އދަި ކރުިން އނެގޭ ް ރނަގޅަށަ އޕެލްިކޝޭަނސްް ބނޭނުކްރުނަް

ވސެް ް މސަައކްތައެގްއަި ބއަިވރެިވެ ތޖަރުިބާ ލިބިފއަިވާ މީހނުންށަ

ދވުސަްތކަގުއަި ާ ހދޭކަރު މިމސަައކްތަގުއަި ދވެނޭއެވެެ. ް އިސްކނަ

މގަނުް އލެވަނަސްެއް ދވެނޭއެވެެ. ގެ -/150ރ ު ދވުލާކަ

ޝައޤުވުރެިވާ  ް ޙރަކަތާތްރެިވމުށަ މިމސަައކްތަގުއަި ވީމާ،  

ކރުިން  23 ޑިސެމބްރަ 2009 ގެ 16:00 ގެ ފރަތާތްކަނުް

ާ ތިރީގއަިވ އިން  ފކެސްް ނވުތަަ އިން ް އީމއެިލ ސިޓީއކަނުް، 

ާ ކރުިމތަިލ ް މިކމަށަ އދަި އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެނު ް ރްހެށަ އޑެ

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ު މޢަލުމޫތާ ާ ތިރީގއަިވ ް ފރަތާތްކަނު

ކޕޮީ ާ ކރުވެިފއަިވ އޓެސެްޓު ެ ތކަގު ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ 

ޕސާްޕޓޯގްެ  ނވުތަަ ު ކޑާ އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ  

ކޕޮީ

ދއާިމީ  އދަި  އޑެރްސެް ް އީމއެިލ ނނަބްރައާި ގޅުނޭެ   

އޑެރްސެް

އފޮީސް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް

ު އމަީނީމގަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 3309908 ނނަބްރަު: ފނޯް

3307759 ފކެސްް:

admin@pension.gov.mv އީމއެިލް:

30 ޛލުހްިއޖްާ 1430  

17 ޑިސެމބްރަ 2009  

JOB OPPORTUNITY

CCHDC is seeking enthusiastic and hardworking locals 
for the following posts of Global Fund project for 
enhancing HIV/AIDS prevention program in Maldives:-

1-Program Assistant (PA) (Number of Post -01)

Qualification and Requirement

 G C E O level or A level with minimum 3 pass 
(including English and Dhivehi)

 Specialized administrative training or office
management, administrative, programme experience 
is an added advantage.

 Priority will be given to Diploma or Degree holders 
with project  or administrative management 

 Experience in the usage of computers and office
software packages (MS Word, Excel, etc), 

 Hard working and willing to work long hours and to 
travel 

 Excellent report writing skills in English and 
Dhivehi

 Fluency in spoken and written English and Dhivehi
 Experience in the similar field is added advantage

Duration: 1 year
Salary: Mrf 8500- 10,000
Duty Station: Male’ Center for Community Health and 

Disease Control 

Opportunity to participate in International trainings on 
Global Fund Implementation, Monitoring, and 
Evaluation session!

Interested candidates should submit applications (HARD 
COPIES) with CV, copies of relevant educational 
certificates and ID card copy to the following
address on or before 24th December  2009  12.00 
pm to:

Aishath Shifana 
Program Manager 
Global Fund Unit
CCHDC 
Ministry of Health and Family 
Ameenee Magu
Male’ Rep of Maldives

Further information may be obtain from (3341908) 
Email: shif_aana@hotmail.com
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ފމެިލީ ް އނެޑް ް ހލެތް ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

   23-P/MH/2009 /262:ުަނނަބްރ

އިޢލުނާް

ެ ފނުް ބނޭނުވްއެޖް މވުއަޒްަ

ފމެލެީ ޕރްޓޮކެޝްަން ް އނެޑް ޖނެޑްަރ ް ޕރާޓމްނަޓްް އފޮ ޑި

ސަރވިސަސް

(4 (ރނޭކްް ޖީ.އސެް އފޮިސަރ ް މޤަމާް: ޕރްޖޮކެޓް

1 ބނޭނުވްާ ޢދަދަު:

ރފުިޔާ 5020 /- މސުާރަ:

-/1500 ރފުިޔާ  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ރފުިޔާ 350/- ފނޯު އލެވަނަސްް: 

ފމެލެީ ް އނެޑް ޖނެޑްަރ ް އފޮ ް ޕރާޓމްނަޓް ޑި ސެކޝްަން:

ސަރވިސަސް ޕރްޓޮކެޝްަން

ޑިސެއިބިލިޓީ ް އފޮ ް ”ޑިވލެޕޮމްނަޓް މސަައކްތަް: ކރުނަޖްހެޭ

މލޯޑްިވސްް“ ސަރވިސަސް- ް އނެޑް ޕލޮިސީ ް ރިލޓޭޑެ

މސަައކްތަތްއަް. ގޅުޭ ާ ޕރްޖޮކެޓް

މއާދްއާިން   2 މދަވުގެނެް އިން ް ލވެލެ ޖީ.ސީ.އޭ ޝަރތުު:

ދށަވްގެނެް ް އިމތްިހނާނު އސެް.އސެް.ސީ ފސާްވފެއަިވމުއާި،

ދިވހެި، ް ރނަގޅަށަ އިތރުނުް ެ ލިބިފއަިވމުގު ފސާް ”ސީ“

ގޅުޭ ާ މގަމާ އދަި ދނަންަ ް ޓއަިޕކްރުނަ އިނގިރސޭި

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ ދވުހަގު ު އހަރަ 4 ް ދއާިރއާކަނު

 

ނނޫވެެ.  ް ފއާއެ ވޒަީ ދއާިމީ ސަރވިސްގެ ް ސިވިލ މިއީ  

އޞުޫލނުންވެެ. ް ކނޮޓްރްކެޓް ގނެގްޅުނެީ ު މީހކަ ހވޮޭ ް މިމގަމާށަ

ެ ކނޮޓްރްކެޓްގް މއުދްތަވެެ. ެ ކނޮޓްރްކެޓްގް މއުދްތަކަީ ެ މިމގަމާގު

ހމަވަމުނުް  ު މއުދްތަ ެ ކނޮޓްރްކެޓްގް 1 އހަރަވެެ. މީލދާީ މއުދްތަކަީ

ް މރެިޓ ހވޮނާީ ް މީހނު ް މިމގަމާށަ ވކަިކރުވެނޭއެވެެ. ފއާިން ވޒަީ

ް ނނޫ ދއާިރާ އިޖތްިމޢާީ ނވުތަަ ް މނެޖޭމްނަޓް އޞުޫލނުންވެެ.

ް ތކަށަ ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ ާ ޙޞާިލކްށޮފްއަިވ ދއާިރއާކަނުް

ނދުވެނޭއެވެެ. މީހނުް ހވޮމުގުއަި މރާކސްް ް އޞުޫލނު ް މރެިޓ

ތޢަލުީމީ  ް ފރަތާތްކަނު ާ އދެިލއަވް ް މިމޤަމާށަ ވީމާ،  

ލީވިނގް ް ސްކލޫ ކޕޮީއއާި ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެިޓ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު

އނަގްއަިދޭ ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް  އދަި ު ވނަވަރަ ސެޓފްިކޓެް، 

ޑިސެމބްރަ   27 ފމޯް، އދެޭ  ް ފއާށަ ވޒަީ ު ކޕޮީއކައާކެ ކޑާގުެ 

މިމިނިސްޓރްީއށަް  ކރުިން ދވުހަގުެ 16:00 ގެ ހމޯަ ާ 2009 ވ

މިނިސްޓރްީގެ ް ފމޯ އދެޭ ް ފއާށަ ވޒަީ އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ް ހއޯދްވެމުށަ ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް ކއަނުޓްރަނު

ފނޯއާވެެ. 3317161 ު ނނަބްރަ ގޅުއުވްނާީ

 1431 ް 03 މޙުއަރްމަ  

20 ޑިސެމބްރަ 2009  

ު ކޓޯ ކޑުކަދުިނންބާހެޭ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

147/2009 ނނަބްރަ:

އިޢލުނާް

ެ ބނޭނުވްއެޖް ް މިދނަންވަާ މޤަމާތްކަށަް މީހނު ތިރީގއަި

 

މްިނިސްޓރްޓޭރަ  އޑެ ް ކޓޯ 1- މޤަމާް:

    01 ޢދަދަު: ާ ބނޭނުވް

8835/- މސުާރަ:

ފނެވްރަު ނވުތަަ ޝަރތުު:

ް ޤބާިލކްނަ / ު ހނުރަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .1

ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި

ޙޞާީލކްށޮފްއަިވނުް، ޑިގރްީ މސާްޓރަސް ދއާިރއާކަނުް

ނވުތަަ

ޤބާިލކުނަް ހނުރަު/ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު .2

ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު ސާބިތކުށޮދްިނމުއާިއކެު،

ް މކާހްއެ ާ ހއަޤްވު ް ކރުިއރެނު ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު

މދަވުގެނެް  ރނޭކްގުއަި،  MS 4 ލިބމެނުދްިއމުއާކެު،

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ު މސަައކްތަ ެ އހަރަދުވުހަގު 3

ެ މލާ ތނަް: ކޑުކަދުިނންބާހެޭ ކޓޯް/ މސަައކްތަް ކރުނަޖްހެޭ
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ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ލިބނޭއެވެެ. (ދހެސާްރފުިޔާ) -/2000ރ ު މހަކަ

ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝިއލަ ޖޑުީޝިއލައްލެވަނަސްް:

މތަިން  ެ އޞުޫލގު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ  40% މސުާރއަިގެ

ލިބނޭއެވެެ.

ް އޞުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ދއާިރގާ ޝަރޢުީ

ލިބނޭއެވެެ. އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެެތް

ެ ކނޮމް ާ މސަައކްތަކްރު އިތރުގުޑަީގއަި އިތރުގުޑަި:

އިތރުގުޑަީގެ މތަިން ެ އޞުޫލގު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދވުހަކަށަ

ފއަިސާދވެނޭއެވެެ.

 ް ލީގލައްސެިސްޓނެޓް 2- މޤަމާް:

02 ޢދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާ 5610/- މސުާރަ:

ޝަރތުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ ކރުމުގު ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގް .1

ނވުތަަ ޤނާނޫީ ު ދިނމުއާކެ ް ސާބިތކުށޮ އިނޓްރަވިއގުއަި

ހސާިލކުށޮފްއަިވނުް، ާ ޕލޮމޮ ޑި ް ރނޮގނު ޝަރޢުީ

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .2

 GS 4،ުެދިއމުއާކ ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

ތޖަރުިބާ  ު މސަައކްތަ ެ 3 އހަރަދުވުހަގު މދަވުގެނެް ރނޭކްގުއަި

ލިބިފއަިވނުް.

އއަިޓީ  ހދޯމުގުއަި ް މީހނު ް ފއާށަ ވޒަީ މި  

ް ފރަތާތްކަށަ ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ ތޢަލުީމއާި ދއާިރއާިން

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ.

ެ މލާ ތނަް: ކޑުކަދުިނންބާހެޭ ކޓޯް/ މސަައކްތަް ކރުނަޖްހެޭ

ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ސަރވިސް އލެވަނަސްް: ސަރވިސް

ލިބނޭއެވެެ. (ތިނހްސާްރފުިޔާ) ރ މހަކަު-/3000

ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝިއލަ ޖޑުީޝިއލައްލެވަނަސްްގެ:

އޞުޫލގުމެތަިން  ހމަޖަހެިފއަިވާ   55% މސުާރއަިގެ

ލިބނޭއެވެެ.

ް އޞުޫލނު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ޝަރޢުީދއާިރގާ

ލިބނޭއެވެެ. އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް

ް ކނޮމްެ ދވުހަކަށަ ާ ކރު ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަި: އިތރުގުޑަީގއަި

ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ އޞުޫލގުމެތަިން ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ދވެނޭއެވެެ.

ކޓޯއްފޮިސަރ މޤަމާް: -3

  01 ޢދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާ 3565/- މސުަރަ:

ޝަރތުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ ެ މސަައކްތަކްރުމުގު ެ މޤަމާގް .1

ު ތޢަލުީމ ސާނވަީ ސާބިތކުށޮދްިނމުއާކެު، އިނޓްރަވިއގުއަި

ފރުިހމަަ ކށޮފްއަިވނުް، ނވުތަަަ

ޙޞާިލް   2 ް ސެޓފްިކޓެ ް ދއާިރއާކަނު ާ ބނޭނުވް ް މޤަމާށަ .2

ނވުތަަ ކށޮފްއަިވނުް،

ެ ފގާ ވޒަީ ް ނިޒމާނު ެ ބލެމުގު ު ފނެވްރަ ެ މސަައކްތަގު .3

  SS5 ު ދިއމުއާކެ ް ލިބމެނު ް މކާހުއެ ާ ޙއަޤްވު ް ކރުިއރެނު

މސަައކްތަު  ެ ދވުހަގު ު އހަރަ  2 މދަވުގެނެް ރނޭކްގުއަި

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރްިބ

ދއާިރއާިން  އއަިޓީ ހދޯމުގުއަި ް މީހނު ް ފއާށަ ވޒަީ މި  

މސަައކްތަގާޅުޭ ފރަތާތްކަށައާި ލިބިފއަިވާ  ާ ތޖަރުިބ ތޢަލުީމއާި

ް އިސްކނަ ފރަތާތްކަށަް، ާ ލިބިފއަިވ ާ ތޖަރުިބ ދއާިރއާިން

ދވެނޭއެވެެ.

ކޑުކަދުިނންބާހެކޭޓޯް: މސަަތކްތަކްރުނަޖްހެތޭނަް:

ު މހަކަ ގތޮގުއަި ސަރވިސްއލެވަނަސްްގެ ސަރވިސްއލެވަނަސްް:

ލިބނެއޭވެެ. (ފނަރަސަަތކޭރަފުިޔާ) ާ -/1500ރފުުިޔ

ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ ް ޖޑުީޝިއލަ އލެވަނަސްް: ް ޖޑުީޝަލ

މތަިން  ެ އޞުޫލގު ާ ހމަޖަހެިފއަިވ  40% މސުާރއަިގެ

ލިބނޭއެވެެ.

ް ދވުހަކަށަ ކރުކާނޮމްެ  ް މސަައކްތަ އިތރުގުޑަީގއަި އިތރުގުޑަި: 

ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ އޞުޫލގުމެތަިން ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ދވެނޭއެވެެ.
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ު މސަައކްތަ މޤަމާް: -4

 01 ޢދަދަު: ާ ބނޭނުވް

ރފުިޔާ 3100/- މސުާރަ:

ފނެވްރަު ނވުތަަ ޝަރތުު:

ކރުމުގުެ  ް މސަައކްތަ ެ މޤަމާގު ދތަމުއާކެު، ް ލިޔނަކްިޔނަ  .1

ސާބިތކުށޮދްިނނުް. އިނޓްރަވިއގުއަި ް ހނުރަު/ޤބާިލކްނަ

ެ މލާ މސަަތކްތަކްރުނަޖްހެތޭނަް:ކޑުކަދުިނންބާހެކޭޓޯް/

ު މހަކަ އލެވަނަސްްގތޮގުއަި ސަރވިސް  ސަރވިސްއލެވަނަސްް:

ލިބނޭއެވެެ. (އއެހްސާްރފުިޔާ) ާ ރފުިޔ 1000/-

ސަރވިސް ޖޑުީޝަލް  އލެވަނަސްް: ސަރވިސް ޖޑުީޝަލް 

40 ހމަޖަހެިފއަިވާ  % މސުާރއަިގެ ގތޮގުއަި އލެވަނަސްްގެ

ލިބނެއެވެެ. އޞުޫލގުމެތަިން

އޞުޫލނުް ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފނުންށަ މވުއަޒްަ ެ ޝަރޢުީދއާިރގާ

ލިބނޭއެވެެ. އިނޝްުއރަނެސްް ް ހލެތް

ް ދވުހަކަށަ ކނޮމްެ  ާ މސަަތކްތަކްރު އިތރުުގުޑަީގއަި އިތރުގުޑަި: 

ފއަިސާ އިތރުގުޑަީގެ އޞުޫލގުމެތަިން ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

ދވެނޭއެވެެ.

ފރަތާތްކަނުް  ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު ް މޤަމާތްކަށަ މި  

ު ފރުިހމަކަރުއެވްމުށަފްހަ ނނަގްވައަި ް އދެފޭމޯ ް ފއާށަ ވޒަީ ް މިކޓޯނު

ެ ކޑާގު ޑީ އއަި ފޓޮކޯޕޮީއއާި ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ާ ލިބިވޑައަިގނެފްއަިވ

ގެ 15.00 ދވުހަގުެ   2009 ޑިސެމބްރަ   31 ު ފޓޮކޯޕޮީއއާކެ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް މިކޓޯށަ ކރުިން

އޞަްލާ  ާ ކރުވެިފއަިވ ް އކެރްޑެިޓ މިސެޓފްިކޓެތްކަކަީ  

ވނާވްނާއެވެެ. ް ކޕޮީއކަށަ ް އއެގްތޮ

ހއޯދްވެމުށަް 3332645،3321797  ު މޢަލުމޫތާ ު އިތރު  

އދެމެވެެ. ް ގޅުއުވްނު ް ފނޯށަ ު ނނަބްރަ

1430 ާ 30 ޛލުޙްިއޖް  

17 ޑިސެމބްރަ 2009      

ޔކުޝޭަން އޑެި ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ް ޑިވިޜނަ ް ްސޕުވަިޜނަް އނެޑްް ކލޮިޓީ އިމޕްރްވޫމްނަޓް ޔކުޝޭަނލަ އޑެި

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

3320206 ނމަބްރަު: ފކެސްް ,3341215 ނމަބްރަު: ފނޯް

22-AP/IU/2009 /162 ނމަބްރަު:

އިޢލުނާް

ް އނެޑް ސުޕވަިޜަން ް ޔކުޝޭަނލަ އޑެި މިނިސްޓރްީގެ މި  

ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ ޑޓޭތާކައެް، ެ ޑިވިޝަނގު ް އިމޕްރްވޫމްނަޓް ކލޮިޓީ

ް މީހނު ާ ހމަވަ ް ޝަރޠުތުއަ ާ މިދނަންވަ އޅެމުށަޓްކައަި،

ު ދވުލާކަ ދވުސަްތކަގުއަި އޅުޭ މިމސަައކްތަގުއަި ބނޭނުވްއެވެެ.

ލިބނޭއެވެެ.  ާ -/175 ރފުިޔ

ހރުނުް. ު ފނެވްރަ ް އލޯވެލެ 

ކމަގުއަިވނުް. ު މީހކަ އހަލުވުރެި ް ކމޮޕްިއޓުރަށަ 

މީހކަު  ކރުވެޭ  އނެޓްރަ ާ ޑޓޭ ސްޕީޑއެގްއަި ރގަޅަު   

ކމަގުއަިވނުް.

އޅުވެނޭެ  މސަައކްތަގުއަި އށަގްޑަިއިރު ދވުސަްތކަގުއަި ރސަްމީ  

ލިބނޭއެވެެ). ް ބރްކޭއެ ެ ގޑަިއިރގު 1) ް ކމަގުއަިވނު ު މީހކަ

ތޢަލުީމީ  ް ފރަތާތްކަނު ާ ކރުިމތަިލއަވް ް މިކމަށަ ވީމާ،  

ު ވނަވަރައާކެ އދަި ކޕޮީ ެ އއަިޑީކޑާގް ކޕޮީތކައާި، ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު

ހމޯަ ދވުހަގުެ ހނެދނުު 12:00 ގެ  ާ 21 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

ް އނެޑް ސުޕވަިޝަން ް ޔކުޝޭަނލަ އޑެި މިމިނިސްޓރްީގެ ކރުިން

މއުިވޔެދޮށޮގުެ/ (މ. ް ޑިވިޝަނށަ ް އިމޕްރްވޫމްނަޓް ކލޮިޓީ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ސިޓީ ް އށަ ބޑޮގުެ)

1430 ާ 28 ޛލުޙްިއޖް  

15 ޑިސެމބްރަ 2009  
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• Demonstrated ability to lead and motivate a team of 
senior managers and staff at all levels in a multicultural 
environment.

• Demonstrated ability to conduct high-level negotiations at 
international level.

• Demonstrated ability for resources mobilization.
• Working knowledge with excellent drafting skills in one of 

the working languages (English and French). Knowledge 
of the second one is strongly desirable. Language training 
will be mandatory in order to acquire the required level of 
the second working language in a reasonable time-frame.

7. Assistant Director – General for External Relations 
and cooperation (VA: “ERC-001”)

Under the authority of the director – General, the Assistant 
Director- General is responsible for providing leadership and 
strategic vision in the field of external relations and cooperation
and the overall management, planning and coordination 
of the Sector. The Assistant Director-General for External 
Relations and cooperation plays a central role in building 
efficient partnerships and collaborates with Member States.
Associate Members, observers, territories, civil society, United 
Nation system, intergovernmental and non-governmental 
organizations. 

QUALIFICATIONS AND EXPERIENCE
• Advanced University degree in the relevant field.
• Extensive relevant professional experience in senior 

leadership positions including substantial assignments at 
regional and/or international level.

• Several years of exposure to the requirements of 
international cooperation.

• Demonstrated to ability to direct change processes at the 
management level within large institutions of national or 
international scope.

• Demonstrated ability to lead and motivate a team of 
senior managers and staff at all levels in a multicultural 
environment.

• Demonstrated ability to conduct high-level negotiations at 
international level.

• Demonstrated ability for resources mobilization.
• Working knowledge with excellent drafting skills in one of 

the working languages (English and French). Knowledge 
of the second one is strongly desirable. Language training 
will be mandatory in order to acquire the required level of 
the second working language in a reasonable time-frame.

8. Assistant Director- General for Administration 
(VA: “ADM-001”)

Under the authority of the director – General, the Assistant 
Director- General is responsible for providing leadership and 
strategic vision in the field of Administration and the overall
management, planning and coordination of the Sector. The sector 
for Administration provides support for the effective conduct of 
UNESCO’s programmes through the common support services 
of procurement, information systems and telecommunications, 
conferences, languages, documents, security, utilities, premises 

and equipment, as well as the maintenance and conservation of 
headquarters premises.

QUALIFICATIONS AND EXPERIENCE
• Advanced University degree in the relevant field.
• Extensive relevant professional experience in senior 

leadership positions including substantial assignments at 
regional and/or international level.

• Demonstrated to ability to direct change processes at the 
substantive and management level within large institutions 
of national or international scope.

• Demonstrated ability to lead and motivate a team of 
senior managers and staff at all levels in a multicultural 
environment.

• Working knowledge with excellent drafting skills in one of 
the working languages (English and French). Knowledge 
of the second one is strongly desirable. Language training 
will be mandatory in order to acquire the required level of 
the second working language in a reasonable time-frame.

COMPETENCIES REQUIRED 
• Proven senior leadership and managerial skills.
• Excellent communication skills both orally and in 

writing.
• Ability to develop and communicate a clear strategic 

direction including inter-disciplinary dimensions and set 
clear program priorities. 

• Ability to translate strategy into action and effectively 
plan, mobilize and manage resources to deliver excepted 
results.

• Demonstrated ability to build efficient partnerships and be
a team player.

TERMS AND CONDITIONS
The posts are at ADG level with salary composed of base salary 
and post adjustment, which, at the present dollar exchange 
rate, totals approximately US $221,178 (with dependents) or 
US $200,285 (without dependents) per annum, exempt from 
taxation. In addition, UNESCO offers an attractive benefit
package, including 30 days annual vacation, home travel, 
education grant for dependent children, pension plan and 
medical insurance. Please note that UNESCO is non-smoking 
Organization.

* For further information on the specific above mentioned
programs, candidates should consult UNESCO website: http://
www.unesco.org .

Expression of interest must be submitted to the following 
address by 12.00 hours (local time) 27th December 2009. 

Ministry of Human Resources, Youth and Sports
Haveeree Higun, Maafannu, Male’ 20210
Maldives
Tel: + (960) 3347472 Fax: + (960) 3347490

http://www.unesco.org
http://www.unesco.org
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EDUCATION, EMPLOYMENT AND SOCIAL 
SECURITY

Male’, Republic of Maldives

Ref. No.141-HR-A/MIS/2009
Date:  20  December 2009

EXPRESSION OF INTREST

UNESCO is currently recruiting for five senior strategic
positions, Assistant Directors- General, to lead the five mandates
of the Organization. As a specialized agency of the UN system, 
UNESCO contributes to the building of peace, the alleviation 
of poverty, sustainable development and intercultural dialogue 
through education, the sciences, culture, communication and 
information. The strategic priorities are Africa and gender eq
uality.                                                                                 

MAIN RESPONSIBILITIES
Under the authority of the Director-General, the Assistant 
Directors-General are responsible for providing intellectual 
leadership and strategic vision both in the field of their respective
Sector and Field Offices. The Assistant Directors-General are
also responsible for the overall management, formulation, 
planning and coordination of UNESCO’s programs and plans 
of action in their Sector.

1. Assistant Director – General for Education
 (VA “ED-001”)

The Education Sector’s mission is to provide international 
leadership to create learning societies with educational 
opportunities for all populations; provide expertise and foster 
partnership to strengthen national educational leadership and 
the capacity of countries to offer quality education for all; and 
work as an intellectual leader, an honest broker and clearing 
house for ideas, propelling both countries and the international 
community to accelerate progress towards these goals and 
facilitate the development of partnerships and monitor progress. 
Moreover, UNESCO plays a lead role for the global Educational 
for All movement, aiming to meet the learning needs of all 
children, youth and adults by 2015, and has been mandated to 
coordinate the international efforts to reach EFA’s goals. 

2. Assistant Director – General for Natural Sciences 
(VA “SC-001”)

The Natural Sciences Sector’s mission is to use sciences to 
build peace, to eradicate poverty and to promote sustainable 
development through leveraging scientific knowledge for
the benefit of the environment and the management of
natural resources, foster policies and capacity- building in 
science, technology and innovation and contribute to disaster 
preparedness and mitigation.

3. Assistant Director – General for Social and human 
Sciences (VA “SHS-001”)

The Social and Human Science Sector’s mission is to advance 
knowledge, standards and intellectual cooperation in order to 
facilitate social transformations conducive to the universal 

values of justice, freedom and human dignity by determining 
what should be – ethics and human rights; anticipating what 
could be – philosophy; and studying what is – empirical social 
science research.

4. Assistant Director – General for culture
(VA “CLT-001”)

The Culture Sector’s mission is to preserve and encourage 
cultural diversity by increasing endogenous capacities for 
the safeguarding and preservation of the cultural and natural 
tangible and intangible heritage , within the framework of the 
international conventions adopted to that end and of national 
development strategies; and to encourage creativity and 
development of cultural industries by stimulating reflection and
exchanges of experience on cultural policies for development 
and helping to create conditions for understanding and 
intercultural dialogue between and with in nations.

5. Assistant Director – General for Communication and 
Information (VA “Cl-001”)

The Communication and Information Sector’s mission is to 
promote freedom of the press, media independence and pluralism 
while fostering the use of communication and information for 
governance and development; to stimulate global reflection
on the challenges of the information society; to strengthen 
capacities, in the fields of communication, information and
informatics; and to reinforce the role of libraries, archives and 
information services. 

6. Assistant Director- General for Africa 
Department (VA: “AFR-001”)

Under the authority of the Director-General, the Assistant 
Director General is responsible for providing leadership 
and strategic vision of the Africa Department and advises 
the director-General on Africa priorities in the formulation, 
planning and coordination of policies and strategies, including 
monitoring and promotional activities. The Department 
provides impetus to UNESCO’s action in Africa so as to reflect
in all its programmes the priority that is specially accorded to 
the Africa region and ensure that these programmes are adapted 
to the needs and the aspiration of Africa Member States. The 
Department also promotes the region’s participation in the 
globalization process and strengthens regional and sub regional 
cooperation. The Assistant Director General is also responsible 
for the overall management of the department.

QUALIFICATION AND EXPERINCE 
• Advanced university degree, preferably at the PhD level, 

in the relevant field.
• Extensive relevant professional experience in senior 

leadership positions including substantial assignments at 
regional and/or international level.

• Several years of exposure to the requirements of 
international cooperation.

• Demonstrated to ability to direct change processes at the 
management level within large institutions of national or 
international scope.
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ތޖަރުިބާ  ފނަންީ ާ ލިބިފއަިވ ދއާިރއާިން ެ މސަައކްތަގު    

ު ވނަވަރަ ާ ކރުވެިފއަިވ ު ތއަޔްރާ ް އނެގގޭތޮށަ

ޕސާްޕޓޯގްެ  ނވުތަަ ު ކޑާ އނަގްއަިދޭ ް ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަ    

ކޕޮީ

ދއާިމީ  އދަި  އޑެރްސެް ް އީމލޭ ނނަބްރައާި ގޅުނޭެ     

އޑެރްސެް

ހިމނެޭ  ް ޒިނމްތާއަ މސަްއލޫިއޔްތަތުކައާި ެ މިމޤަމާގު  

www.pension.gov.mv އިން  ރފެރަނެސްް ް އފޮ ޓރަމސްް

ގޅުގޭތޮނުް މޤަމާއާި މި ހނުންނާއެވެެ. ް ކރުވެނެ ް ޑއަނުލްޑޯ

ގޅުއުވްނުް  3309908 އއާި ް މޢަލުމޫތާު ސާފކުރުއެވްމުށަ ު އިތރު

އދެމެވެެ.

  24 ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވލެއަވް ް މިމޤަމާށަ  

ސިޓީއކަނުް،  ކރުިން ގެ  16:00 ގެ   2009 ޑިސެމބްރަ

ް ރްހެށަ އޑެ ާ ތިރީގއަިވ އިން ފކެސްް  ނވުތަަ އިން ް އީމއެިލ

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެނު އޕެލްިކޝޭަން

އފޮީސް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް

ު އމަީނީމގަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

3309908 ނނަބްރަ: ފނޯް

3307759 ފކެސްް:

admin@pension.gov.mv އީމއެިލް:

1430 ާ 30 ޛލުޙްިއޖް  

17 ޑިސެމބްރަ 2009  

އފޮީސް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

                   

MPAO/I/18/2009 ނނަބްރަު:

ު ފގާެ ފރުޞުަތ ވޒަީ

މްިނިސްޓރްޝޭަން  އޑެ ޕނެޝްަން ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ  

މީހކަު ބނޭނުވްއެޖްއެވެެ. ް މޤަމާށަ ާ ތިރީގއަި މިދނަންވަ ެ އފޮީހގު

ރިލޝޭަނސްް ހލޯޑްަރ ް ސްޓކޭ ޑއަިރކެޓްރަ، މޤަމާް:

1 ބނޭނުވްާ ޢދަދަު:

25,000ރ - 20,000ރ މސުާރަ:

ޝަރތުު: ނވުތަަ ު ފނެވްރަ

ް ފނެވްރަށަ ޑިގރްީ ފރުތަމަަ ް ދއާިރއާކަނު ގޅުޭ މސަައކްތައާި .1

ް ދއާިރއާކަނު ގޅުޭ ނވުތަަ ކށޮފްއަިވނުް ު ޙޞާިލ ތޢަލުީމު

ލިބިފއަިވނުް. ސެޓފްިކޝޭަން ް ޕރްފޮޝެަނލަ

އހަރަދުވުހަގުެ   4 މދަވުގެނެް ދއާިރއާިން ެ މސަައކްތަގު .2

ލިބިފއަިވނުް. ާ ތޖަރުިބ ެ މސަައކްތަގު

މޢުމާލަތާކްރުނަް ް ފރުިހމަޔަށަ ް އިނގިރސޭިބހަނު އދަި ދިވހެި .3

އނެގނުް.

ފރަތާތްކަނުް  ާ ޝައޤުވުރެިވވެޑައަިގނަންވަ ް މޤަމާށަ މި  

ު މޢަލުމޫތާ ާ ތިރީގއަިވ ކރުިމތަިލއަވްއާިރު ް މޤަމާށަ

ހށުހަޅައުވްނަވްނާއެވެެ.

ކރުވެިފއަިވާ  އޓެސެްޓު ެ ތކަގު ް ސެޓފްިކޓެ ތޢަލުީމީ    

ކޕޮީ
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ު ފރުޞުަތ ެ ސްކލޮރަޝިޕގް
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

        HR-S/2009/197 ނނަބްރަު: 16 ޑިސެމބްރަ 2009 ތރާީޚް:

ް ޗިޓރަގނޮ ޔނުިވރަސިޓީ ް އިސްލމާިކ ް އިނޓްރަނޝޭަނލަ

1 ޢދަދަު: ެ ކހޯގު ބނަގްލްދަޝޭް ޤއަމުު: ޑިގރްީ ބޗެލެރާސް ް ކހޯގުެ ލވެލެ

(ބީޑީއސެް) ސާރޖރަީ ް ޑނެޓްަލ ކހޯގުެ ދއާިރާ

ގރްޑޭއެް  މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ 5 މއާދްއާިން ެ އިމތްިޙނާގު އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ / ް އލޯވެލެ ޖީ.ސީ.އީ .1

އދަި ޙސާިލކުށޮފްއަިވނުް.

ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ބއަލެޖޮީއިން ’އީ‘ ކމެިސްޓރްީ، ފިޒިކސްް، ް އލޭވެލެ ޖީ.ސީ. .2

އދަި

އއެފްނެވްރަު  އއެއާި ނހުިމނެނޭމަަ، އިނގިރސޭި ތރެގޭއަި ެ 3 ފހާގު އލޯވެލެް / އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ ޖީ.ސީ.އީ .3

/ ސީ.އޭ.އީ ނވުތަަ ޙސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ އިނގިރސޭިން ް އިމތްިހނާކަނު

އިން   TOEFL ނވުތަަ ޙސާިލކުށޮފްއަިވނުް ގރްޑޭއެް  މތަީ ފށެިގނެް  އިން ’ސީ‘  ް އިމތްިޙނާނު ސީ.ޕީ.އީ

އއެް  ސްކރޯ  މތަީ ް ފށެިގނެ އިން   6.0 އިން   IELTS ނވުތަަ  ލިބިފއަިވނުް މތަި ް ފށެިގނެ އިން  550

ލިބިފއަިވނާމައަވެެ.

ޝަރތުތުއަް: ެ ކހޯގު

މއާދްތާކަށަް  ާ ހރުިހ ާ ބއަިވރެިވފެއަިވ އއެވްރަވުފެއަިވނާމަަ ް ގތޮނު ެ ޕއޮިނޓްގް ކދުިން ގިނަ ެ އއެކްއުޖްކަށަވްރު  •

ބލެވެނޭއެވެެ. ހިމނެގޭތޮށަް) އިސްލމާް އދަި ދިވހެި ެ އިމތްިޙނާގު (އސެް.އސެް.ސީ

  www.employment.gov.mvްވބެސްައިޓ މޢަލުމޫތާު މިމިނިސްޓރްީގެ ު އިތރު ފމޯް އދަި އޕެލްިކޝޭަން ެ ކހޯގު •

ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ ތކަތެި. ފމޯގުއަި އެ ފމޯއާި ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ކހޯށަް އދެި •

ބޔަނާކްށޮް، އމެީހކަު  ް އޞަްލއާި އއެގްތޮކްމަށަ ކޕޮީގއަި ެ އއާި ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ކޕޮީ ެ ތޢަލުީމީ ސެޓފްިކޓެތްކަގު  •

ޖުހެި ތއަގްޑަ ް އގެޒްމެިނޝޭަނނު ް ޕބަލްިކ ް ޕޓާމްނަޓްް އފޮ ނވުތަަ ޑި އފޮީހކަނުް ެ ސަރކުރާގު ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ

އޞަްލު.

ވނަވަރަު. ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ކހޯށަ •

އމެީހކަު  ް އތެނަނު މީހކަނުމަަ،  ް އތޮ ް ބނޮޑްއެ ެ ޚިދމުތަކްރުމުގު ް ފރަތާކަށަ އމަިއލްަ ނވުތަަ  ެ ސަރކުރާގު  •

ލިއނުް. ެ ދކޫރުނާކެމަގު

ހޭ ޖެ ން ޅަ ހަ ށަ ު ހ

ތކަތެި:

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ހިނގނުް) (ހވަިރީ ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 15.00 22 ޑިސެމބްރަ 2009 (އނަގްރާަ) ސުނގްޑަި:

ލިބނެް  ވސެް ސެކޝްަނއްިން ް ސްކލޮރަޝިޕ މިމިނިސްޓރްީގެ ް އށަ  15.00 މނެދްރުފުހަު  އިން  8.30 ހނެދނުު ް ފމޯ އދެޭ ް ކހޯށަ

އިތރުު  ހނުންނާވެެ. ް ލިބނެ ވސެް http://www.employment.gov.mv އިން ް ވބެސްައިޓ މިމިނިސްޓރްީ ގެ ހނުންނާއެވެެ. އދަި

3347421 ު މޢަލުމޫތާ

ތމަރްީނު

http://www.employment.gov.mv
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ު ފރުޞުަތ ް ސްކލޮރަޝިޕ
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

    HR-S/2009/ 194   :ުަ15 ޑިސެމބްރަ 2009   ނނަބްރ ތރާީޚް:

ާ ޔ ،އިނޑްި ް ޕލްނޭ ް ސްކލޮރަޝިޕް އނެޑްް ފލެޝޯިޕ ު ކމޮނަވްލެތް ،2011/2010 ް ސްކލޮރަޝިޕ ު އއަި.ސީ.ސީ.އރާ

ް ޚިޔރާކުރުމުށަ ދއާިރާ ް ފރަތާތްކަނު ާ ކރުިމތަިލ ދއާިރާ: ެ ކހޯގު

ޑިގރްީ ް ބޗެލުރަޒ ލވެލެް:

ު ފރުޞުަތ 04 އދަދަު: ެ ކހޯގު

މތަީ  ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ މއާދްއާިން  05 އިމތްިޙނާގުެ  އލޯވެލެް/އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ ޖީ.ސީ.އީ  •

އދަި ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ

އދަި ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’އީ‘ މއާދްއާިން ޖީ.ސީ.އީ އލޭވެލެް 03  •

އއެއާި  ނހުިމނެނޭމަަ،  އިނގިރސޭި ތރެގޭއަި ފހާގުެ   5 އލޯވެލެް/އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ  ޖީ.ސީ.އީ  •

ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ އިނގިރސޭިން ް އިމތްިހނާކަނު ެ އއެފްނެވްރައެގް

ނވުތަަ ޙސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ ް އިމތްިޙނާނު ސީ.އޭ.އީ/ސީ.ޕީ.އީ ނވުތަަ

ފށެިގނެް  ނވުތަަ IELTS އިން 6.0 އިން ލިބިފއަިވނުް މތަި ް ފށެިގނެ TOEFL އިން 550 އިން

ލިބިފއަިވނާމައަވެެ. ް އއެ ސްކރޯ މތަީ

ޝަރތުތުއަް: ެ ކހޯގު

ރިކއުރަމނަޓްގްއަި  ޓރްނޭިނގް ެ އފޮީސްތކަގު ެ ސަރކުރާގު ެ އހަރަގު ކހޯކަީ 2009 ވނަަ އދެޭ ު އމެީހކަ  •

ޓރްއެިނިނގް  ެ އހަރަގު 2009 ވނަަ ެ އފޮީސްތކަގު ު ސަރކުރާ ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ކހޯކަށަ ާ ހިމނެިފއަިވ

ް ވބެސްައިޓ ސްޕޓޯސްްގެ ް އނެޑް ް ޔތޫ ރިސޯސަސް، ް ހިއމުނަ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ލިސްޓ ް ރިކއުރަމނަޓް

ލިބނޭއެވެެ. www.employment.gov.mvއިން
އފޮރަ  ް ދށަނު ެ މިސްކީމގް ކސޯްތކަކަީ ގޅުނުހްރުި މޑެިސިނއްއާި ފދަަ ބީ.ޑީ.އސެް އދަި އމެް.ބީ.ބީ.އސެް  

އދަި ކމެިސްޓރްީ ފިޒިކސްް، ގއަި ް އޭ.ލވެލެ ހށުހަޅެނޭީ ް ކސޯްތކަށަ ބީ.އީ އދަި ކސޯްތކައެންނޫވެެ. ާ ކރު

ފރަތާތްކަވެެ. ާ ހދަފާއަިވ ު ހިސާބ

އދަި  ކމެިކލަސްް ލބެޓޯރްީ ެ ކނެޑްިޑޓޭނުގް ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ހދެމުށަ ް ކސޯްތއަ ެ ދއާިރގާ ސައިނސްްގެ  •

އމަިއލްއަށަވެެ. ކރުނަވްނާީ ު ހރަދަ ާ ކނަކްމަށަދް ް އހެނެިހނެ

ހރުިހާ  ާ ބއަިވރެިވފެއަިވ އއެވްރަވުފެއަިވނާމަަ  ް ގތޮނު ެ ޕއޮިނޓްގް ކދުިން ގިނަ  އއެކްއުޖްކަށަވްރުެ  •

ބލެވެނޭއެވެެ. ހިމނެގޭތޮށަް) ދިވހެި އިމތްިޙނާގުެ އިސްލމާް އދަި (އސެް.އސެް.ސީ ް މއާދްތާކަށަ

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ ތކަތެި. ފމޯގުއަި އެ ފމޯއާި ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ކހޯށަް އދެި •

ބޔަނާކްށޮް،  ް އއެގްތޮކްމަށަ ކޕޮީގއަި އޞަްލއާި ެ އއާި ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ  •

ތއަގްނަޑޖުހެި ް އގެޒްމެިނޝޭަނނު ް ޕބަލްިކ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ނވުތަަ އފޮީހކަނުް ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ު އމެީހކަ

(އޓެސެްޓކްރުނުް) އޞަްލު.

ވނަވަރަު. ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ކހޯށަ •

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ހިނގނުް) ހވަިރީ ) ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 15:00 06 ޖނެއުރަީ 2010 (ބދުަ) ސުނގްޑަި:

 www.employment.gov.mv ް ވބެސްައިޓ މިމިނިސްޓރްީގެ އއާި މިމިނިސްޓރްީ ް 8.30 އިން 15:00 އށަ ހނެދނުު ްް ފމޯ އދެޭ ް ކހޯށަ

3347408 ު އިތރުު މޢަލުމޫތާ ލިބނެް ހނުންނާވެެ. އިން

http://www.employment.gov.mv
http://www.employment.gov.mv
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ު ފރުޞުަތ ް ސްކލޮރަޝިޕ
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

    HR-S/2009/ 196 ނނަބްރަު: 15 ޑިސެމބްރަ 2009 ތރާީޚް:

ޔާ ސްކީމް ،އިނޑްި ް ސްކލޮރަޝިޕ ް ޖނެރެލަް ކލަޗްރަލަ ސްކލޮރަޝިޕް 2011/2010، ު އއަި.ސީ.ސީ.އރާ  

ް ޚިޔރާކުރުމުށަ ދއާިރާ ް ފރަތާތްކަނު ާ ކރުިމތަިލ ދއާިރާ: ެ ކހޯގު

ޑިގރްީ ް ބޗެލުރަޒ ލވެލެް:

ު ފރުޞުަތ 13 އދަދަު: ެ ކހޯގު

މތަީ  ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ މއާދްއާިން  05 އިމތްިޙނާގުެ  އލޯވެލެް/އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ ޖީ.ސީ.އީ  •

އދަި ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ

އދަި ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’އީ‘ މއާދްއާިން ޖީ.ސީ.އީ އލޭވެލެް 03  •

އއެއާި  ނހުިމނެނޭމަަ،  އިނގިރސޭި ތރެގޭއަި ފހާގުެ   5 އލޯވެލެް/އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ  ޖީ.ސީ.އީ  •

ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ އިނގިރސޭިން ް އިމތްިހނާކަނު ެ އއެފްނެވްރައެގް

ނވުތަަ ޙސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ ް އިމތްިޙނާނު ސީ.އޭ.އީ/ސީ.ޕީ.އީ ނވުތަަ

ފށެިގނެް  ނވުތަަ IELTS އިން 6.0 އިން ލިބިފއަިވނުް މތަި ް ފށެިގނެ TOEFL އިން 550 އިން

ލިބިފއަިވނާމައަވެެ. ް އއެ ސްކރޯ މތަީ

ޝަރތުތުއަް: ެ ކހޯގު

ރިކއުރަމނަޓްގްއަި  ޓރްނޭިނގް ެ އފޮީސްތކަގު ެ ސަރކުރާގު ެ އހަރަގު ކހޯކަީ 2009 ވނަަ އދެޭ ު އމެީހކަ  •

ޓރްއެިނިނގް  ެ އހަރަގު 2009 ވނަަ ެ އފޮީސްތކަގު ު ސަރކުރާ ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ކހޯކަށަ ާ ހިމނެިފއަިވ

ް ވބެސްައިޓ ސްޕޓޯސްްގެ ް އނެޑް ް ޔތޫ ރިސޯސަސް، ް ހިއމުނަ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ލިސްޓ ް ރިކއުރަމނަޓް

ލިބނޭއެވެެ. އިން www.employment.gov.mv
އފޮރަ  ް ދށަނު ެ މިސްކީމގް ކސޯްތކަކަީ ގޅުނުހްރުި މޑެިސިނއްއާި ފދަަ ބީ.ޑީ.އސެް އދަި އމެް.ބީ.ބީ.އސެް  •

އދަި ކމެިސްޓރްީ ފިޒިކސްް، ގއަި ް އޭ.ލވެލެ ހށުހަޅެނޭީ ް ކސޯްތކަށަ ބީ.އީ އދަި ކސޯްތކައެންނޫވެެ. ާ ކރު

ފރަތާތްކަވެެ. ާ ހދަފާއަިވ ު ހިސާބ

އދަި  ކމެިކލަސްް ލބެޓޯރްީ ެ ކނެޑްިޑޓޭނުގް ާ ބނޭނުފްޅުވު ް ހދެމުށަ ް ކސޯްތއަ ެ ދއާިރގާ ސައިނސްްގެ  •

އމަިއލްއަށަވެެ. ކރުނަވްނާީ ު ހރަދަ ާ ކނަކްމަށަދް ް އހެނެިހނެ

ހރުިހާ  ާ ބއަިވރެިވފެއަިވ އއެވްރަވުފެއަިވނާމަަ  ް ގތޮނު ެ ޕއޮިނޓްގް ކދުިން ގިނަ  އއެކްއުޖްކަށަވްރުެ  •

ބލެވެނޭއެވެެ. ހިމނެގޭތޮށަް) ދިވހެި އިމތްިޙނާގުެ އިސްލމާް އދަި (އސެް.އސެް.ސީ ް މއާދްތާކަށަ

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ ތކަތެި. ފމޯގުއަި އެ ފމޯއާި ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ކހޯށަް އދެި •

ބޔަނާކްށޮް،  ް އއެގްތޮކްމަށަ ކޕޮީގއަި އޞަްލއާި ެ އއާި ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ  •

ތއަގްނަޑޖުހެި ް އގެޒްމެިނޝޭަނނު ް ޕބަލްިކ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ނވުތަަ އފޮީހކަނުް ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ު އމެީހކަ

(އޓެސެްޓކްރުނުް) އޞަްލު.

ވނަވަރަު. ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ކހޯށަ •

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ހިނގނުް) ހވަިރީ ) ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 15:00 06 ޖނެއުރަީ 2010 (ބދުަ) ސުނގްޑަި:

 www.employment.gov.mv ް ވބެސްައިޓ މިމިނިސްޓރްީގެ އއާި މިމިނިސްޓރްީ ް 8.30 އިން 15:00 އށަ ހނެދނުު ްް ފމޯ އދެޭ ް ކހޯށަ

3347408 ު އިތރުު މޢަލުމޫތާ ލިބނެް ހނުންނާވެެ. އިން
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ު ފރުޞުަތ ް ސްކލޮރަޝިޕ
ސްޕޓޯސްް ް ޔތޫް އނެޑް ރިސޯސަސް، ް އފޮް ހިއމުނަ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

   HR-S/2009/195 ނނަބްރަު: 15 ޑިސެމބްރަ 2009 ތރާީޚް:

ޔާ ،އިނޑްި ް ސްކީމ މލޯޑްިވސްް ޓު ް އއެިޑ ،2011/2010 ް ސްކލޮރަޝިޕ ު އއަި.ސީ.ސީ.އރާ

ް ޚިޔރާކުރުމުށަ ދއާިރާ ް ފރަތާތްކަނު ާ ކރުިމތަިލ ދއާިރާ: ެ ކހޯގު

ޑިގރްީ ް ބޗެލުރަޒ ލވެލެް:

ު ފރުޞުަތ 20 އދަދަު: ެ ކހޯގު

ގރްޑޭއެް  މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ އިމތްިޙނާގުެ 05 މއާދްއާިން އލޯވެލެް/އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ ޖީ.ސީ.އީ  •

އދަި ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު

އދަި ް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނު ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’އީ‘ މއާދްއާިން ޖީ.ސީ.އީ އލޭވެލެް 03  •

އއެފްނެވްރައެގްެ  އއެއާި ނހުިމނެނޭމަަ، އިނގިރސޭި ތރެގޭއަި ެ އލޯވެލެް/އއަި.ޖީ.ސީ.އސެް.ސީ 5 ފހާގު ޖީ.ސީ.އީ  •

ސީ.އޭ.އީ/ ނވުތަަ ޙސާިލކުށޮފްއަިވނުް ް ގރްޑޭއެ މތަީ ް ފށެިގނެ އިން ’ސީ‘ އިނގިރސޭިން ް އިމތްިހނާކަނު

TOEFL އިން  ނވުތަަ ގރްޑޭއެް ޙސާިލކުށޮފްއަިވނުް ފށެިގނެް މތަީ ’ސީ‘ އިން ް އިމތްިޙނާނު ސީ.ޕީ.އީ

ސްކރޯ އއެް  މތަީ ް ނވުތަަ IELTS އިން 6.0 އިން ފށެިގނެ ލިބިފއަިވނުް މތަި ް ފށެިގނެ 550 އިން

ލިބިފއަިވނާމައަވެެ.

ޝަރތުތުއަް: ެ ކހޯގު

ރިކއުރަމނަޓްގްއަި  ޓރްނޭިނގް ެ އފޮީސްތކަގު ެ ސަރކުރާގު ެ އހަރަގު ވނަަ  2009 ކހޯކަީ  އދެޭ ު އމެީހކަ  •

ޓރްއެިނިނގް  ެ އހަރަގު ވނަަ  2009 ެ އފޮީސްތކަގު ު ސަރކުރާ ވނާޖްހެނޭއެވެެ. ް ކހޯކަށަ ާ ހިމނެިފއަިވ

ް ވބެސްައިޓ ސްޕޓޯސްްގެ ް އނެޑް ް ޔތޫ ރިސޯސަސް، ް ހިއމުނަ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ލިސްޓ ް ރިކއުރަމނަޓް

ލިބނޭއެވެެ. އިން www.employment.gov.mv

ކރުާ  އފޮރަ ް ދށަނު ެ މިސްކީމގް ކސޯްތކަކަީ ގޅުނުހްރުި މޑެިސިނއްއާި ފދަަ ބީ.ޑީ.އސެް އދަި އމެް.ބީ.ބީ.އސެް  •

ު ހިސާބ އދަި ކމެިސްޓރްީ ފިޒިކސްް، ގއަި ް އޭ.ލވެލެ ހށުހަޅެނޭީ ް ކސޯްތކަށަ ބީ.އީ އދަި ކސޯްތކައެންނޫވެެ.

ފރަތާތްކަވެެ. ާ ހދަފާއަިވ

އދަި އހެނެިހނެް  ކމެިކލަސްް ލބެޓޯރްީ ެ ބނޭނުފްޅުވުާ ކނެޑްިޑޓޭނުގް ް ހދެމުށަ ް ކސޯްތއަ ެ ސައިނސްްގެ ދއާިރގާ  •

އމަިއލްއަށަވެެ. ކރުނަވްނާީ ު ހރަދަ ާ ކނަކްމަށަދް

މއާދްތާކަށަް  ާ ހރުިހ ާ ބއަިވރެިވފެއަިވ އއެވްރަވުފެއަިވނާމަަ ް ގތޮނު ެ ޕއޮިނޓްގް ކދުިން ގިނަ ެ އއެކްއުޖްކަށަވްރު  •

ހިމނެގޭތޮށަް) ބލެވެނޭއެވެެ. ދިވހެި އދަި ް އިސްލމާ ެ (އސެް.އސެް.ސީ އިމތްިޙނާގު

މޢަލުމޫތާު: ު އިތރު

ބޔަނާކްށޮފްއަިވާ ތކަތެި. ފމޯގުއަި އެ ފމޯއާި ާ ފރުިހމަކަށޮފްއަިވ ކހޯށަް އދެި •

ބޔަނާކްށޮް،  ް އއެގްތޮކްމަށަ އޞަްލއާި ކޕޮީގއަި  ެ ޓރްނާސްްކރްިޕޓްގް އއާި  ކޕޮީ ެ ސެޓފްިކޓެތްކަގު ތޢަލުީމީ  •

ތއަގްނަޑޖުހެި ް އގެޒްމެިނޝޭަނނު ް ޕބަލްިކ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި ނވުތަަ އފޮީހކަނުް ާ އދަކާރު ާ ފ ވޒަީ ު އމެީހކަ

(އޓެސެްޓކްރުނުް) އޞަްލު.

ވނަވަރަު. ެ ފރަތާގު އދެޭ ް ކހޯށަ •

ތކަތެި: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

އދެމެވެެ. ް ފނޮއުވްނު ހިނގނުް) ހވަިރީ ) ް މިމިނިސްޓރްީއށަ ކރުިން ގެ ދވުހަގުެ 15:00 06 ޖނެއުރަީ 2010 (ބދުަ) ސުނގްޑަި:

 www.employment.gov.mv ް ވބެސްައިޓ މިމިނިސްޓރްީގެ އއާި މިމިނިސްޓރްީ ް 8.30 އިން 15:00 އށަ ހނެދނުު ްް ފމޯ އދެޭ ް ކހޯށަ

3347408 ު އިތރުު މޢަލުމޫތާ ލިބނެް ހނުންނާވެެ. އިން
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ާ ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލއްިސްލމާިއޔް

ބއަި މތަީތޢަލުީމބާހެޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  170-D/I/2009 /28 ނނަބްރަު:

އހަރަގުެ ފރުތަމަަ ސެމިސްޓރަގއަި  2010 ވނަަ

ކސޯްތކަބާހެޭ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފށެމުށަ

ް ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލ ު އހަރަ ވނަަ 2010 މިވނަީ ތިރީގއަި

ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ހިނގްމުށަ ް ފކެލަޓްީތކަނު ު ތފަތާ ެ އިސްލމާިއޔްގާ

ކސޯްތކަވެެ.

ާ ޕލުމޮ ޑި ް ގރްޖެއުޓޭ ް ޕސޯްޓ .1

ޑިގރްީ މދުއަރްިސް ް ޤރުއްނާ .2

ާ ޕލުމޮ މދުއަރްިސް ޑި ް ޘނާވަީ އިސްލމާ .3

ާ ޕލުމޮ އިމމާް ޑި .4

ް ސެޓފްިކޓެ ެ ޢރަބަިބހަގު .5

ާ ބިނގް ެ ކހޯގު ޑިގރްީ ާ އިސްލމާިއޔް ު ދިރސާާތ .6

ާ ބިނގް ެ ކހޯގު ޑިގރްީ ެ ޤނާނޫގު ާ ޝަރީޢތަ .7

ާ ބިނގް ެ ކހޯގު މދުއަރްިސް ޑިގރްީ ް ޤރުއްނާ .8

ެ ދސަްކށޮދްިނމުގު ކިޔވަނަް ް ޤރުއްނާ ް ކޑުކަދުިނންށަ .9

ކލްސާްތއަް. ެ މޝަްރޢޫގު

ކހޯގުއަި ތކަނުް، ް ފރަތާ އދެޭ ް ބއަިވރެިވމުށަ މިކސޯްތކަގުއަި ވީމާ،

ފމޯއާި، ކރުއެވްމުށަފްހަު، ފރުިހމަަ ު ފމޯ ބއަިވރެިވމުށައްދެޭ

ގެ 31 ޑިސެމބްރަ 2009 ފމޯއާކެު ހށުހަޅައުވްނަޖްހެޭ ތކަތެި،

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު ް އިދރާއާށަ ެ ކއުލްިއޔްގާ ކރުިން ގެ 15:00

ެ ކނޮމް ް ބނަދްނުނޫ ފމޯު، އދެޭ ް ބއަިވރެިވމުށަ ކހޯގުއަި

ކއުލްިއޔްއާިން  ް 15:00 އށަ 8:30 ން  ހނެދނުު ެ ދވުހައެގް

ް ވބެސްައިޓނު ެ ކއުލްިއޔްގާ އދަި،  ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ

ކރުވެނެވްސެް ް ޑއަނުލްޑޯ “www.kulliyya.gov.mv”

ހނުންނާއެވެެ.

ވބެސްައިޓއާި ެ ކއުލްިއޔްގާ މޢަލުމޫތާު، ު އިތރު ކސޯްތކަބާހެޭ

ހނުންނާއެވެެ. ބހެއެޓްިފއަި ބޑޯގުއަި ނޓޯިސް

16 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

03 ޑިސެމބްރަ 2009  

ާ ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލއްިސްލމާިއޔް

ބއަި މތަީތޢަލުީމބާހެޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  170-D/I/2009 /30 ނނަބްރަު:

ކހޯބާހެޭ ާ ޕލްމޮ ޑި ް މޖެިސްޓރްޓޭ

  2010 އިން، ާ ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލއްިސްލމާިއޔް

ތިއބްވެި ފގާއަި ވޒަީ ގއަި ސެމިސްޓރަ ފރުތަމަަ ެ އހަރަގު ވނަަ

ް ކހޯއެ ާ ޕލުމޮ ޚއާޞްަޑި ތމަރްީނކުރުމުށަޓްކައަި ް މޖެިސްޓރްޓޭނު

ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ ް ފށެމުށަ

ޝަރޠުު: ެ ކހޯގު

ޤޟާީ އިން ާ މޢަހުދައުދްިރސާާތިލއްިސްލމާިއޔް .1  

ް ސެޓފްިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ ފރުިހމަކަށޮް، ކސޯް

ޙޞާިލކުށޮފްއަިވނުް.

 10 މދަވުގެނެް، ފގާއަި ވޒަީ ކމަގުެ  ް މޖެިސްޓރްޓޭ .2  

ކށޮފްއަިވނުް. ް މސަައކްތަ ު އހަރަ

ދވެޭ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހމަވަ ް ޝަރޠުތުއަ ާ މތަީގއަިވ .3  

ފސާްވނުް. ބސަްދީގތަމުނުް

ގޑަި: ސުން

ކރުިން  07 ޖނެއުރަީ 2010 ވނަދަވުހަގުެ 15:00 ގެ  

ތކަތެި: ޖހެޭ ް ހށުއަޅަނަ

ް ފމޯ ފރުިހމަކަރުި ބއަިވރެިވމުށައްދެި ކހޯގުއަި •

ގެ  ް ސެޓފްިކޓެ ާ ކށޮފްއަިވ ް އކެރްޑެީޓ އމެއްބޭީން  •  

ކޕޮީ ް އއެގްތޮ ާ އޞަްލ

ކޕޮީ  ެ ކޑާގު ދިވހެިރއަޔްިތއެކްނަް އނަގްދާޭ  •  

ގތޮް: ލިބނޭެ ް ފމޯ

ން   8:30 ހނެދނުު  ެ ދވުހައެގް ެ ކނޮމް ް ބނަދްނުނޫ  •  

ކއުލްިއޔްއާިން.  ް 15:00 އށަ

“www.kulliyya.gov.mv” ކއުލްިއޔްގާވެބެސްައިޓނުް •  

ކރުނުް. ް ޑއަނުލްޑޯ

23 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

10 ޑިސެމބްރަ 2009  
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ޔކުޝޭަން އޑެި ކނޮޓްިނިއއުިނގް ފރޮ ސެނޓްރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

110-D/2009/25 ނނަބްރަު:

ހޅުވުލާނުް ު ފރުޞުަތ ެ ކރުިމތަިލމުގު ް ކހޯށަ ާ ތމަރުީނކުރު ް ޓީޗރަނު ް ޕރްީސްކލޫ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފށެމުށަ ޖނެއުރަީގއަި 2010

ހޅުވުލާމަވެެ.  ު ފރުޞުަތ ެ ކރުިމތަިލމުގު ް ކހޯށަ ާ މިދނަންވަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފށެމުށަ ް މިސެނޓްރަނު 2010 ޖނެއުރަީގއަި  

ތކަތެި ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ު ފމޯއާކެ ު ފރުިހމަކަރުމުށަފްހަ ު ފމޯ އދެޭ ް ކހޯށަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައގުވުރެިވ ް ކރުިމތަިލމުށަ ް ކހޯށަ މި

ކރުިން ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ.  ދވުހަގުެ 14:00 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 31 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

www.cce.edu.mv އިން  ް ސެނޓްރަގުެ ވބެސްައިޓ މި އދަި ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް މިސެނޓްރަނު ު އދެޭ ފމޯ ް ކހޯށަ  

ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ

ބޑޯގުއަި  ނޓޯިސް ދވުހަގުެ 14:00 ގއަި ބރުސާްފތަި ާ ލިސްޓް 14 ޖނެއުރަީ 2010 ވ ެ ބއަިވރެިނގް ހވޮޭ ް ކސޯްތކަށަ  

ބހެއެޓްނޭއެވެެ.

22 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

09 ޑިސެމބްރަ 2009  

ްކސޯް: ޑިވލެޕަމްނަޓް ް އނެޑް ކއެރަ ް ހްޑު ޗއަިލޑް އރާލީ އިން 3 ް ސަރޓިފިކޓެ

ޝަރތުު: ެ ނިނމްފާއަިވނުް.ކހޯގު 7 ް ގރްޑޭ (ހ)

ް ޓީޗރަނު ް ޕރްީސްކލޫ ތރެއެިން ެ މީހނުގް ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރޠު ާ ގއަިވ "ހ" (ށ)

ް ރށަރްށަނު ނތެް  ު ޓީޗރަކަ ް ޕރްީސްކލޫ ާ ތމަރުީނވުފެއަިވ ނވުތަަ ދތަި  ް ލިބނު

ް ނތަީޖތާއަ ބލައަި މތަީ ް ތޢަލްީމީ ނތަީޖތާކަށަ ާ ލިބިފއަިވ ފރަތާތްކަށައާި، ާ އދެިފއަިވ

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހޞާިލކުށޮފްއަިވ

ތނަް: ާ ހިނގް (މއ. ވވަތަި)ކސޯް ޔކުޝޭަން އޑެި ކނޮޓްިނިއއުިނގް ސެނޓްރަ ފރޮ

މއުދްތަު: ެ 4 މސަްދވުސަް ކހޯގު

ފީ: ެ ހިލޭކހޯގު

ތރާީޚް: ފށެޭ 24 ޖނެއުރަީ 2010ކސޯް

ު ފމޯއާކެ އދެޭ ް ކހޯށަ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ާ އސަްލ އދަި ް ކޕޮީއއެ ެ ސެޓފްިކޓެގު ލީވިނގް ް ސްކލޫ ކޕޮީ، ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ

ކޕޮީ. ެ ސެޓފުިކޓެތުކަގު ތޢަލްީމީ ާ ތއަގްނަޑޖުހަފާއަިވ ެ އއެގްތޮކްމަގު
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ްކސޯް: އނެޑް ކއެރަ ް ހްޑު ޗއަިލޑް އރާލީ އިން ް ސަރޓިފިކޓެ ް އޑެވްނާސްްޑ

ް ޑިވލެޕަމްނަޓް

ޝަރތުު: ެ އއެް ކހޯގު އސެް.އސެް.ސީ އދަި ް ދށަވްގެނެް C ގރްޑޭ 2 މއާދްއާިން  ް އލޯވެލަ (ހ)

ހްޑޫް  ޗއަިލޑް އރާލީ ސަރޓިފިކޓެް 3 އިން ނވުތަަ ް C ގރްޑޭ ދށަވްގެނެް މއާދްއާިން

ފސާްވފެއަިވނުް. ް ފރުިހމަކަށޮ ކސޯް ް ޑިވލެޕަމްނަޓް ް އނެޑް ކއެރަ

ް ޓީޗރަނު ް ޕރްީސްކލޫ ތރެއެިން ެ މީހނުގް ާ ފރުިހމަވަ ު ޝަރތު ާ ގއަިވ "ހ" (ށ)

ް ރށަރްށަނު ނތެް  ު ޓީޗރަކަ ް ޕރްީސްކލޫ ާ ތމަރުީނވުފެއަިވ ނވުތަަ ދތަި  ް ލިބނު

ް ނތަީޖތާއަ ބލައަި މތަީ ް ތޢަލްީމީ ނތަީޖތާކަށަ ާ ލިބިފއަިވ ފރަތާތްކަށައާި، ާ އދެިފއަިވ

އިސްކނަދްވެނޭއެވެެ. ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހޞާިލކުށޮފްއަިވ

ތނަް: ާ ހިނގް (މއ. ވވަތަި)ކސޯް ޔކުޝޭަން އޑެި ކނޮޓްިނިއއުިނގް ސެނޓްރަ ފރޮ

މއުދްތަު: ެ ުކހޯގު އހަރަ 1

ފީ: ެ ހިލޭކހޯގު

ތރާީޚް: ފށެޭ 24 ޖނެއުރަީ 2010ކސޯް

ު ފމޯއާކެ އދެޭ ް ކހޯށަ

ލިޔނުތްއަް: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ

ާ އސަްލ އދަި ް ކޕޮީއއެ ެ ސެޓފްިކޓެގު ލީވިނގް ް ސްކލޫ ކޕޮީ، ެ ކޑާގު އއަި.ޑީ

ކޕޮީ. ެ ސެޓފުިކޓެތުކަގު ތޢަލްީމީ ާ ތއަގްނަޑޖުހަފާއަިވ ެ އއެގްތޮކްމަގު

ޔކުޝޭަން އޑެި ކނޮޓްިނިއއުިނގް ފރޮ ސެނޓްރަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

110-D/2009/24 ނނަބްރަު:

ހޅުވުލާނުް ު ފރުޞުަތ ެ ކރުިމތަިލމުގު ް ކހޯށަ ާ ތމަރުީނކުރު ް ޓީޗރަނު ް ޕރްީސްކލޫ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފށެމުށަ ޖނެއުރަީގއަި 2010

ހޅުވުލާމަވެެ.  ު ފރުޞުަތ ެ ކރުިމތަިލމުގު ް ކހޯށަ ާ މިދނަންވަ ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ފށެމުށަ ް މިސެނޓްރަނު 2010 ޖނެއުރަީގއަި  

ތކަތެި ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ު ފމޯއާކެ ު ފރުިހމަކަރުމުށަފްހަ ު ފމޯ އދެޭ ް ކހޯށަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ޝައގުވުރެިވ ް ކރުިމތަިލމުށަ ް ކހޯށަ މި

ކރުިން ހށުހަޅެއުވްނުް އދެމެވެެ.  ދވުހަގުެ 14:00 ގެ ބރުސާްފތަި ާ 31 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ

www.cce.edu.mv އިން  ް ސެނޓްރަގުެ ވބެސްައިޓ މި އދަި ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ ް މިސެނޓްރަނު ު އދެޭ ފމޯ ް ކހޯށަ  

ކރުވެނޭއެވެެ. ް ޑއަނުލްޑޯ

ބޑޯގުއަި  ނޓޯިސް ދވުހަގުެ 14:00 ގއަި ބރުސާްފތަި ާ ލިސްޓް 14 ޖނެއުރަީ 2010 ވ ެ ބއަިވރެިނގް ހވޮޭ ް ކސޯްތކަށަ  

ބހެއެޓްނޭއެވެެ.

22 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  
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ާ ކއުލްިއޔްތައުދްިރސާާތިލއްިސްލމާިއޔް

ބއަި މތަީތޢަލުީމބާހެޭ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  170-D/I/2009 /29 ނނަބްރަު:

ޑިގރްީ ކހޯބާހެޭ އިސްލމާް މދުއަރްިސް

ފރުތަމަަ  ެ އހަރަގު ވނަަ  2010 ކއުލްިއޔްއާިން،

ް ފށަގާތޮށަ ް ކހޯއެ ޑިގރްީ މދުއަރްިސް ް އިސްލމާ ގއަި ސެމިސްޓރް

ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވނަީ

ޝަރޠުު: ެ ކހޯގު

ާ ޕލުމޮ ޑި މދުއަރްިސް ް އިސްލމާ ޘނާވަީ ކއުލްިއޔްއާިން .1  

ޙޞާިލކުށޮފްއަިވނުް.

ދވެޭ ް ފރަތާތްކަށަ ާ ހމަވަ ު ޝަރޠު ާ މތަީގއަިވ .2  

ފސާްވނުް. ބސަްދީގތަމުނުް

ތކަނުް، ް ފރަތާ އދެޭ ް ބއަިވރެިވމުށަ މިކހޯގުއަި ވީމާ،

ކރުއެވްމުށަފްހަު، ފރުިހމަަ ފމޯު  ބއަިވރެިވމުށައްދެޭ  ކހޯގުއަި

ޑިސެމބްރަ   31 ތކަތެި، ހށުހަޅައުވްނަޖްހެޭ ު ފމޯއާކެ ފމޯއާި،

އިދރާއާށަް  ެ ކއުލްިއޔްގާ ކރުިން ގެ  15:00 ގެ   2009

އދެމެވެެ. ް ހށުހަޅެއުވްނު

ެ ކނޮމް ް ބނަދްނުނޫ ފމޯު، ކހޯގުއަި ބއަިވރެިވމުށަް އދެޭ

ކއުލްިއޔްއާިން  ް 15:00 އށަ 8:30 ން  ހނެދނުު ެ ދވުހައެގް

ް ވބެސްައިޓނު ެ ކއުލްިއޔްގާ އދަި، ހނުންނާއެވެެ. ް ލިބނެ

ކރުވެނެވްސެް ް ޑއަނުލްޑޯ “www.kulliyya.gov.mv”

ހނުންނާއެވެެ.

22 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

09 ޑިސެމބްރަ 2009  

ް ނީލނަ

ް ލިމިޓޑެ ކމަޕްނެީ ފިޝަރީ ް އިނޑްސަްޓރްިއލަ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

134-CORP/I/2009/40 ނނަބްރަު:

އިޢލުނާް

ް މސަްބޓޯއެް ނީލމަގުއަި ވިއކްލާނު

އއާި  ކނަމަނަަ“ ވީ. ”އމެް. ާ ބޓޯއެކްމަށަވް ދެ މިކނުފްނުީގެ  

ހމަޖަހެިފއަވެެ. ވިއކްލާމުށަވްނަީ ނީލމަގުއަި ާ ސިޓީލ ނގާށޯި“ ވީ. ”އމެް.

-/500،000ރ. ނީލނަފްށެއޭގަކަީ  ކނޮމްބެޓޯއެގްވެސެް އިން މި 

-/5،000ރ. އިތރުކުރުވެނޭީ ް މދަވުގެނެ ް އގަށަ ާ ހށުހަޅެިފއަިވ އވެެ.

ާ މިފކްގޯއަިބހައަޓްފާއަިވ މިކމަށަޓްކައަި  އގަހުށުހަޅައުވްނާީ،  އވެެ.

ވކަިނންވެެ. ހށުހަޅައުވްނާީ ު އގަ ބޓޯކަށަވްސެް ެ ކނޮމް ފއޮޓްށަވެެ.

ހދެނުު ެ ބނަދްނުނޫް ކނޮމްދެވުހައެގް މތަީއގަު ރސަްމީ ެ އނެމް ހށުހަޅެޭ

ހނުންނާއެވެެ. ބހެއެޓްިފއަި ނޓޯިސްބޑޯގުއަި މިކނުފްނުީގެ 10.00ގއަި

ދވުހަު   3 ޖހެިޖހެިގނެް ު އރެމުށަފްހަ ް އގަކަށަ ާ އކެށަީގނެވް

ު އއެގަ އވޮއެޖްނެމަަ  ް އއެއްގައެ ނހުިމނަާ) ް ދވުސަްތއަ (ބނަދްު 

ލއާިރު، ާ ނީލމަވުިއކް ް ބޓޯ ނިނމްލާވެނޭއެވެެ. ް ނީލނަ ް ހށުހަޅެިފރަތާކަށަ

ު ތރެއެކަ ެ އގަގު ެ ބޓޯގު ޑީސަލް  ހނުންަ  ބނޭނުކްރުމުށަް  ބޓޯގުއަި

ބޓޯގުއަިހރުި ހވަލާވުއާިރު  ާ ބޓޯ ް ގނަންފަރަތާނު ު ބޓޯ ނހުިމނެއެވެެ. 

ދއަކްނަވްނާއެވެެ. ު އގަ ވކަިން ް ރޓޭކަނު ާ ވިއކް މިފކްއޯިން ް ޑީސަލކަށަ

(ފނަސްާސްހސާް -/50،000ރ. ް ބއަިވރެިވފާރަތާނު މިނީލމަގުއަި

ް ގރެނެޓްީއއެ ް ބނޭކް -/50،000ރ.ގެ ނވުތަަ ޕޒޮިޓއެް  ޑި ރފުިޔާ)ގެ 

ދއަކްނަދްވެޭ ފއަިސާ ނިމި ް ނީލނަ ބހައަޓްނަވްނާއެވެެ. މިފކްގޯއަި

-/50،000ރ. އގަގުތެރެއެިން ދއަކްއަިފިނމަަ، ފއަިސާ މއުދްތަގުއަި

މއުދްތަގުއަި އދަި  އނުިކށޮދްވެނޭއެވެެ. ރފުިޔާ) (ފނަސްާސްހސާް 

ނވުތަަ ބހެއެޓްިފއަިސާ ގތޮގުއަި ެ ޕޒޮިޓގް ޑި ނދުއަކްއަިފިނމަަ ފއަިސާ

ބއަިވރެިވެ ނީލމަގުއަި އދަި ނލުިބނޭއެވެެ. ް އބަރުއައެ ގރެނެޓްީ ް ބނޭކް

ބހެއެޓްި ގތޮގުއަި ެ ޕޒޮިޓގް ޑި ް ފރަތާތްކަށަ ނކުރުވެޭ ު ކމާިޔބާ ް ނީލނަ

ލިބނޭއެވެެ. ާ އބަރު ފއަިސާ

ޝައޤުވުރެިވާ  ް ބއަިވރެިވމުށަ ނީލމަގުއަި މި ވީމާ،  

ް މިކނަ ހޅުވުލާއަި ު ފރުޞުަތ ެ ބއަިވރެިވމުގު ނީލމަގުއަި ފރަތާތްކަށަް،

ކރުީމވެެ. ް އިޢލުނާ

28 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

16 ޑިސެމބްރަ 2009  
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ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

113-CC/I/2009/ 170 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

        

ދނަންވަާ  މި ާ ގިނދަވުސަްވފެއަިވ ނގުނެދްވައަި ބހައަޓްފާއަިހރުި، ބނަދރަގުއަި ވިޔފަރާި މލާޭ ް އތެރެކެށޮ ާ މދު ް ރއާޖްއެށަ  

ވނަީ ހމަޖަހެިފއަވެެ. ް ނީލމަގުއަި ވިއކްލާނަ ާ މދު

ް އއެގްތޮށަ ލިސްޓއާި ާ ތިރީގއަިވ މދުލަގުެ އދަދައާި ބވާތަް: .1  

ބނަދރަގުއަި ވިޔފަރާި މލާޭ : ް މދުާ ހރުިތނަ .2  

ކލްސާްރމޫގްއަި ގެ ބިލޑްިނގް ް ޕޓޯ ނީލނަް ކިއނުް އނޮންަ ތނަް: .3  

ް ފށެިގނެ ން ހވަީރު 05:00 ެ ނީލނަް ކިޔނަފްށަނުް: 25 ޑިސެމބްރަ 2009 ދވުހަގު .4  

ކރުިން  ގެ  04:45 ހވަީރު  ެ ދވުހަގު  2009 ޑިސެމބްރަ   25 ބއަިވރެިވވެނޭީ  މިނީލމަގުއަި ބއަިވރެިވނުް:  ނީލމަގުއަި  .5  

ފދަަ ް އއަިޑީކރަޑ އިރު ާ ނޓޯކްރުއަވް ނނަް ފރަތާތްކަށަވެެ. ާ ނޓޯކްރުވު ނނަް ޕރަޓމްނެޓްގްއަި ޑި ކލްިއރަނެސްް މިކނުފްނުީގެ

ހށުހަޅަނަވްނާއެވެެ. ް ލިއމުއެ ރސަްމީ

ދވުހައެގްެ 08:00 ން  ެ ކނޮމް އނޮންަ ް މސަައކްތަ ެ ބނަދރަގު ފިޔވައަި ދވުސަް ކިޔާ ް ނީލނަް ކިޔާ މދުާ ބލެނުް: ނީލނަ .6  

ް އށަ ހވަީރު 04:45 ދވުހަގުެ ހދެނުު 08:00 ން ކިޔާ ް ނީލނަ 10:30 އށައާި  ެ ރގޭނަޑގު

ފއަިސާ ދއެކްމުއާި މދުާ ގނެދްިއނުް: .7  

މދުާ  ފރަތާކަނުންވެެ. ނގެި ނީލމަނުް  ާ މދު ދއަކްނާީ ޑިއޓުީ ކސަްޓމަސްް ހމަޖައެސްުމއާި ކލްިއރަނެސްް  ކސަްޓމަސްް •  

ދވެނޭއެވެެ. މި ކނުފްނުިން ް ބނޭނުވްާ ވސަީލތަތްއަ ް ކލްިއރަކރުނަ

ނގެި ފރަތާށަް  ނީލނަް އދަި ކރުވެނޭއެވެެ. ު ބތާިލ ް ނީލނަ ނދުއަކްވައަިފިނމަަ ފއަިސާ ނިމތޭާ 10 ދވުހަގުެ ތރެގޭއަި ް ނީލނަ •  

ފހަނުންވެެ.  30 ދވުސަް ފށެިގނެް ް ތރާީޚނު ާ ބތާިލވު ް ނީލނަ ބއަިވރެިވވެނޭީ ނީލމައެގްއަި ާ ބއާވް މިކނުފްނުިން

ނގުނެގްސޮް  ހމަވައާިރު ނީލނަް ނިމތޭާ 10 ދވުސަް ު ދއެކްމުށަފްހަ ފއަިސާ ކރުިން ެ ނިމތޭާ 10 ދވުސަް ހމަވަމުގު ް ނީލނަ •  

ފީ  ް ސްޓރޯޖޭ ް މގަނު -/20 ރ ް ކޑޮި މީޓރަކަށަ ް ކނޮމްެ ދވުހަކަށަ ާ ދވުހަށަވްރުެ އިތރުވު 10 މދުާ ދކޫރުވެނޭީ ހނުންަ

ދއެކްވެމުނުންވެެ.

ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ. (www.maldport.com.mv)ްުމިކނުފްނުީގެ ވބެސްައިޓނ ު ނީލމައާިބހެޭ މއަލުމޫތަ

ު ޓބަ ބތާި ް ސެރމަިކ ޕީސް 32

ނނަބްރަ ުނީލނަް ްއދަދަ ތފަސްީލ
ފށެޭ ް ނީލނަ

(ރ) އގަު 

އވެެ. ރ 750.00 އިތރުކުރުވެނޭީ ު ފހަރަކަ ް މދަވުގެނެ ް މިނީލމަށަ

4777 - 11(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

http://www.maldport.com.mv
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ނނަބްރަ ުނީލނަް ްއދަދަ ތފަސްީލ
ފށެޭ ް ނީލނަ

(ރ) އގަު 

4777 - 21(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 - 31(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 - 41(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 - 51(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 61(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 71(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 81(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 91(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 101(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 111(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 121(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 131(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3،915.24ސެރމަިކ

4777 – 141(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

4777 – 151(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

4777 – 161(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

4777 – 171(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

 4777 – 181(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

 4777 – 191(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

 4777 – 201(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

 4777 – 211(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

 4777 – 221(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

 4777 – 231(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 132.19ސެރމަިކ ,3

 4777 – 241(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ

 4777 – 251(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ

 4777 – 261(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ
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ނނަބްރަ ުނީލނަް ްއދަދަ ތފަސްީލ
ފށެޭ ް ނީލނަ

(ރ) އގަު 

4777 – 261(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ

4777 – 271(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ

4777 – 281(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ

 4777 – 291(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ

 4777 – 301(Size: 6’2” x 3’4” x 1’7” x 1 3/4”) ް ބތާޓުބަ ް 3,132.18ސެރމަިކ

NO CODE SIZE DESCRIPTION LOCATION QTY UNIT

1 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM 9 SET

2 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

3 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

4 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

5 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

6 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

7 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

8 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

9 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

10 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

11 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

12 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

13 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

14 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

15 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

16 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

17 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

18 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

19 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

94 ޕީސް ހރަޑވްޔެރަ އފޮް ވޑުަން ޑރޯސް އނެޑްް ވިނޑްސޯް
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NO CODE SIZE DESCRIPTION LOCATION QTY UNIT

20 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

21 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

22 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

23 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

24 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

25 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

26 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

27 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

28 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

29 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

30 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

31 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

32 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

33 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door 1 BED ROOM   

34 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

35 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door

36 TW-01 (1) 990 x 2400 Timber Frame sliding door    

37 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM 12 PCS

38 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

39 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

40 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

41 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

42 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

43 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

44 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

45 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

46 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM   

47 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM

48 GD-01 (1) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 1 BED ROOM

49 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM 12 PCS

50 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

51 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

52 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

53 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   



35

NO CODE SIZE DESCRIPTION LOCATION QTY UNIT

54 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

55 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

56 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

57 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

58 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

59 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

60 J-GD01 (1) 850 x 2400 Timber Jamb for GD-01 (1) 1 BED ROOM   

61 TD-03 (1) 2255 x 2400 Timber veneer sliding pocket door 1 BED ROOM 3 SET

62 TD-03 (1) 2255 x 2400 Timber veneer sliding pocket door 1 BED ROOM   

63 TD-03 (1) 2255 x 2400 Timber veneer sliding pocket door 1 BED ROOM   

64 TD-03 (1) 2255 x 2400 Timber veneer sliding pocket door 1 BED ROOM   

65 TD-03 (1) 2255 x 2400 Timber veneer sliding pocket door 1 BED ROOM   

66 TD-03 (1) 2255 x 2400 Timber veneer sliding pocket door 1 BED ROOM   

67 TW-02-A(1) 2000 x 1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 1 BED ROOM 3 SET

68 TW-02-A(1) 2000 x 1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 1 BED ROOM   

69 TW-02-A(1) 2000 x 1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 1 BED ROOM   

70 TW-02-B(1) 550 x 1920 Frameless fixed glass panel 8mm thk 1 BED ROOM   

71 TW-02-B(1) 550 x 1920 Frameless fixed glass panel 8mm thk 1 BED ROOM   

72 TW-02-B(1) 550 x 1920 Frameless fixed glass panel 8mm thk 1 BED ROOM   

73 TW-02-B(1) 550 x 1920 Frameless fixed glass panel 8mm thk 1 BED ROOM   

74 TW-02-B(1) 550 x 1920 Frameless fixed glass panel 8mm thk 1 BED ROOM

75 TW-02-B(1) 550 x 1920 Frameless fixed glass panel 8mm thk 1 BED ROOM

76 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM 2 SET

77 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

78 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

79 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

80 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

81 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

82 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

83 TW-01 (2) 1390 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

84 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM 2 SET

85 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

86 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

87 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   
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NO CODE SIZE DESCRIPTION LOCATION QTY UNIT

88 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

89 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

90 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM

91 TW-02 (2) 1110 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM

92 TW-02 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM 2 SET 

93 TW-03 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

94 TW-03 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

95 TW-03 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

96 TW-03 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

97 TW-03 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

98 TW-03 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

99 TW-03 (2) 765 x 2400 Timber frame sliding glass door 2 BED ROOM   

100 TD-01 (2) 1120 x 2360 Solid timber door 2 BED ROOM 2 PCS

101 TD-01 (2) 1120 x 2360 Solid timber door 2 BED ROOM   

102 J-TD01 (2) 1200 x 2400 Solid timber door 2 BED ROOM 2 PCS

103 J-TD01 (2) 1200 x 2400 Solid timber door 2 BED ROOM   

104 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM 10 PCS

105 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

106 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

107 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

108 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

109 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

110 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

111 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

112 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

113 TD-02 (2) 820 x 2360 Door Panel 2 BED ROOM   

114 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM 10 PCS

115 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

116 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

117 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

118 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

119 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

120 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   
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NO CODE SIZE DESCRIPTION LOCATION QTY UNIT

121 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

122 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

123 J-TD02 (2) 900 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

124 GD-01 (2) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM 4 PCS

125 GD-01 (2) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM   

126 GD-01 (2) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM   

127 GD-01 (2) 770 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM   

128 J-GD01 (2) 850 x 2400 Timber Jamb for TD-01 (2) 2 BED ROOM 4 PCS

129 J-GD01 (2) 850 x 2400 Timber Jamb for TD-01 (2) 2 BED ROOM   

130 J-GD01 (2) 850 x 2400 Timber Jamb for TD-01 (2) 2 BED ROOM   

131 J-GD01 (2) 850 x 2400 Timber Jamb for TD-01 (2) 2 BED ROOM   

132 GD-02 (2) 920 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM 4 PCS

133 GD-02 (2) 920 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM   

134 GD-02 (2) 920 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM   

135 GD-02 (2) 920 x 2360 Glass swing door with timber frame 2 BED ROOM   

136 J-GD02 (2) 1000 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM 4 PCS

137 J-GD02 (2) 1000 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

138 J-GD02 (2) 1000 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

139 J-GD02 (2) 1000 x 2400 Timber Jamb for TD-02 (2) 2 BED ROOM   

140 TW-04-A(2) 2400 x 1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM 2 SET

141 TW-04-A(2) 2400 x 1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM   

142 TW-04-A(2) 960 x1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM   

143 TW-04-A(2) 960 x1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM   

144 TW-04-A(2) 960 x1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM   

145 TW-04-A(2) 960 x1920 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM   

146 TW-05 (2) 2395 x 295 Frameless fixed glass panel 8mm thk 2 BED ROOM 2 PCS

147 TW-05 (2) 2395 x 295 Frameless fixed glass panel 8mm thk 2 BED ROOM   

148 TW-06a(2) 1220 x 2420 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM 2 PCS

149 TW-06a(2) 1220 x 2420 Frameless fixed glass panel 10mm thk 2 BED ROOM   

150 TW-06b-A(2) 455 x 2440 Frameless fixed glass panel 8mm thk 2 BED ROOM 2 SET

151 TW-06b-A(2) 455 x 2440 Frameless fixed glass panel 8mm thk 2 BED ROOM   

152 TW-06b-A(2) 750 x 2440 Frameless fixed glass panel 8mm thk 2 BED ROOM   

153 TW-06b-A(2) 750 x 2440 Frameless fixed glass panel 8mm thk 2 BED ROOM   
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154   Set Hardware of Door & Window  1 SET

   Part of set Hardware of D&W :    

  600 /3 m Rel top 4 PCS   

  94 x / 3 m Rel under 12 PCS   

  94 x / 4 m Rel under 17 PCS   

  301 / 4 m Rel top 2 PCS   

  57 A/S Wheel top / hanger 2 PCS   

  106N / 94 Wheel under / guide 72 PCS   

  601 p Clipstop 4 PCS   

  100 Husky Pack 26 PCS   

  HH3 / 190 Stopper 4 PCS   

  HH3 / 301 Stopper 12 PCS   

  1B Bracket 20 PCS   

  4”x3”X3MM2201 Hinges Glacia 56 PCS   

  SES0013 Door stop 16 PCS   

ް ނީލނަ

ނނަބްރަ

ު ްއދަދަ ތފަސްީލ

ފށެޭ ް ނީލނަ

(ރ) އގަު 

އވެެ. ރ 750.00 އިތރުކުރުވެނޭީ ު ފހަރަކަ ް މދަވުގެނެ ް މިނީލމަށަ

47781ް ފށޮި އއެރަގނަް ނއެިލ ގެ 50 ް 1100×1100×450 އމެއްމެ ް 20961.56ޕލެޓެ

4779-101

ޓނަު Kapur Moulding  - 0.3452 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 52 ް  18 އމެއްމެް، 145 އމެއްމެ

5364.12

4779-201

ޓނަު Nyatoh Moulding T&G Cieling  - 1.0039 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 430 ް  12 އމެއްމެް، 92 އމެއްމެ

15608.50

4779-301

ޓނަު Nyatoh Moulding T&G Cieling  - 0.3823 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 230 ް  12 އމެއްމެް، 92 އމެއްމެ

5943.95

4779-401

ޓނަު Nyatoh Moulding T&G Cieling  - 0.5635 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 220 ް  12 އމެއްމެް، 92 އމެއްމެ

8761.22

ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް އދަި 11 ް ނއެިލ އއެރަގނަް ް 01 ޕލެޓެ
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ް ނީލނަ

ނނަބްރަ

ު ްއދަދަ ތފަސްީލ

ފށެޭ ް ނީލނަ

(ރ) އގަު 

4779-501

ޓނަު Nyatoh Moulding T&G Cieling  - 0.8367 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 350 ް  12 އމެއްމެް، 92 އމެއްމެ

13008.89

4779-601

ޓނަު Nyatoh Moulding T&G Cieling  - 0.7123 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 300 ް  12 އމެއްމެް، 92 އމެއްމެ

11074.74

4779-701

ޓނަު Nyatoh Moulding  - 0.8460 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 300 ް  20 އމެއްމެް، 80 އމެއްމެ

13153.49

4779-801

ޓނަު Nyatoh Moulding  - 1.4492 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 399 ް  20 އމެއްމެް، 80 އމެއްމެ

22531.96

4779-901

ޓނަު Nyatoh Moulding  - 0.9878 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 276 ް  20 އމެއްމެް، 80 އމެއްމެ

15358.18

4779-1001

ޓނަު Nyatoh Moulding  - 0.9176 ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 356 ް  20 އމެއްމެް، 80 އމެއްމެ

14266.72

4779-1101

Nyatoh Moulding  - 0.4627ޓނަު ފތަި ލކަޑުި ެލި ބނަޑް

ފތަި ު ގޑަ ގެ 224 ް  20 އމެއްމެް، 80 އމެއްމެ

7193.99

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ އސެޯސިއޝޭަން ް ވލޮީބލޯ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

VAM/2009/530-I ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

މިއސެޯސިއޝޭަނގްެ  ް ވމުށަ ބއަިވރެި ް ކޕަ ް ޕރްޒެިޑނެޓް  

ޑިސެމބްރަ     VAM/2009/529-1 ނނަބްރަ: ކރުި

ބދަލަގުނެވެި  ވނަީ ް ތރާީޚތުކަށަ ާ އިޢލުނާގުއަިވ ގެ (  2009

ު އިތރު ވނަީ ު މއުދްތަ ެ ބއަިވރެިވމުގު މިމބުރާތާގުއަި އދަި

ކށޮދްވެިފއަވެެ.

ް ހށުހަޅަނަ ު މިހރާ ް ފމޯ ެ ބއަިވރެިވމުގު މިމބުރާތާގުއަި  

ބރުސާްފތަި  ާ 24 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ ތރާީހކަީ ު ފހަ ެ އނެމް ޖހެޭ

އނެމްެ  ެ ހށުހަޅެމުގު ް ޓީމލުިސްޓ ކރުިނންވެެ. 16:00 ގެ ެ ދވުހަގު

ދވުހަގުެ  އނަގްރާަ ާ 29 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ ތރާީޚކަީ ު ފހަ

ކރުިނންވެެ.  16:00 ގެ

މިއސެޯސިއޝޭަނނުް ް ފމޯ ާ ހށުހަޅަ އދެި ް މިކމަށަ

ް ވބެސްައިޓ ެ މިއސެޯސިއޝޭަނގް އދަި ލިބިވޑައަިގނަންވަނާއެވެެ.

ނނެގްވެނޭއެވެެ.  ން   www.maldivesvolleyball.org

އށަް   3317015 ް ހއޯދްވެމުށަ ު މއަލުމޫތާ ު އިތރު

ގޅުއުވްނުއްދެމެވެެ.

28 ޛލުޙްިއޖްާ 1430    

15 ޑިސެމބްރަ 2009   

ް މބުރާތާ

07 )

http://www.maldivesvolleyball.org
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ު މޢަލުމޫތާ ު ޢނާމް

އތޮރޯިޓީ ް ޓރްނާސްްޕޓޯ

ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްޕްޓޯ ހއަސުިނގް، ް އފޮ މިނިސޓްރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  202-TA(M)/IUL/2009/120 ނނަބްރަު:

އިޢލުނާް

ގއެލްިގނެް  މޢަލުމޫތާު ދވެިފއަިވާ، ސީ.ޑީ.ސީ ތިރީގއަި  

ާ ވީމ ހށުހަޅަފާއަިވއެވެެ. ް މިއތޮރޯިޓީއށަ އދެި ް ހދަދާިނމުށަ

ފރަތާއެވްނާމަަ ާ ލިބިފއަިވ ު މޢަލުމޫތާ އބާހެޭ ސީ.ޑީ.ސީ މި

އނަގްވައަި  ް މިއތޮރޯިޓީއށަ ކރުިން 27 ޑިސެމބްރަ 2009 ގެ

އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު

010455 : ު ނނަބްރަ 1- ސީ.ޑީ.ސީ

ތ. ވިލފުށުި /ފިޔތާށޮިގެ ، ު އލަފްޟާިލް ޢީސާ މޙުއަމްދަ

1430 ާ 29 ޛލުޙްިއޖް  

16 ޑިސެމބްރަ 2009     

ް ހމޯއްފެއެޒާ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

217/2009-D:ުަނނަބްރ           

އިޢލުނާް

ސޮސައިޓީ“  ލިނކްިނގް ް އޅޮވުލެިފށުީ އލޯ ގދެރަިނގް ”  

ގއަި   2009 ޑިސެމބްރަ   14 ް ސޮސައިޓީއއެ ނމަގުއަި މި

ރޖަިސްޓރަީކށޮފްީމވެެ. މިނިސްޓރްީގއަި މި

ފރްީލއަިޓް  އިދރާއާކަީ ސޮސައިޓީގެ މި  

ޅ.އޅޮވުލެިފށުޓްވެެ.

ޅ.އޅޮވުލެިފށުި  މއުއަސްިސުނންކަީ ސޮސައިޓީގެ މި  

ޅ.އޅޮވުލެިފށުި އއާި ް ޙފަީޘ ު އޙަމްދަ ް އލަފްޟާިލ ް ފރްީލއަިޓ

ޅ.އޅޮވުލެިފށުި ޝަކީބއާި ު މޙުއަމްދަ ް އލަފްޟާިލ ބނަފަސްާގެ

ނިޒރާވެެ. ު މޙުއަމްދަ ް އލަފްޟާިލ ކނަމްތަީގެ

ް އނެގްމުށަޓްކައަި އިޢލުނާ ް ޢނާމްކުށޮ ް މިހނެވްެ، މިކނަ  

ކރުީމވެެ. 

   1430 ާ 27 ޛލުޙްިއޖް  

2009 ޑިސެމބްރަ 14  

ް ހމޯއްފެއެޒާ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

D-2009/218 :ުަނނަބްރ          

އިޢލުނާް

ތނަތްގާއަި  ު އނާމް ް ފރަތާތްކަނު ް ބއައެ މިހރާކަށައްއަިސް  

ފސާްނކުށޮް، މިނިސްޓރްީން މި ހިއޕްމުގުއަި ާ ބހައަޓް ު އިޝްތިހރާ

ވނަީ ް ހިއޕްމަނުދްކާނަ ބހައަޓްއަި ު އިޝްތިހރާ ް ޚިލފާށަ ާ ޤވަޢާިދ

މގަނުް، ތުކަރުފުނާު ބޑޮ މީގއެިތރުނުް މލާގޭއަި ފހާގަކަރުވެިފއަވެެ.

ޢިމރާތާތްކައާި، ެ ސަރކުރާގު އއާި   ތށޮިގނަޑގުއަި ު އއެގްމަ

މގަމުތަީގއަި ފރާތުކަގުއައާި، މގަމުތަީ ެ ތނަތްނަގު ެ ސަރކުރާގު

ޑިސްޓިބިއޝުަން ފނޯު އދަި ު ކރަނަޓް ހނުންަ ބހައަޓްފާއަި

ާ ޝަކވު ެ ދކާމަގު ހިއޕްމަނުް  ް ފށޮިތކަގުއަިވސެް އިޝްތިހރާތުއަ

ު އިޝްތިހރާ ް ބއައެ އދަި ލިބމެނުންވެެ. ދނަީ ް އށަ މިމިނިސްޓރްީ

ވފެއަިވމުއާކެު، ް ދވުސަްތކައެ ގިނަ މއުދްތަހުމަވަެ، ެ ތކަގު

ް ނވުކާނަ ކށޮފްއަި ު ސާފ ް ތނަ ނގައަި ނވުތަަ ާ ނއަޓް ު އިޝްތިހރާ

ކރުމަވެެ. ފހާގަަ

ބހައަޓްއަި  ު އިޝްތިހރާ ތނަތްނާގއަި ު ޢނާމް ވީމާ،  

ނކުރުއެވްމުށައާި، ް މިކނަތްއަ ް މިގތޮށަ ް ފރަތާތްކަނު ާ ހިއޕް ނވުތަަ

ޤވަޢާިދު“ ހިއޕްމުބާހެޭ ާ ބހައަޓް ު އިޝްތިހރާ ތނަތްނާގއަި ު ”ޢނާމް

އރަވުމަވެެ. ް ހނަދމުފަޅުކުށޮ ް ޢމަލަކުރުއެވްމުށަ ް އއެގްތޮށަ އއާި

1430 ާ 29 ޛލުޙްިއޖް  

16 ޑިސެމބްރަ 2009   

(A)

(A)
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އތޮރޯިޓީ ް ޓރްނާސްްޕޓޯ

ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ ހއަސުިނގް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

                                              202-TA (L) 2009 /121:ުަނނަބްރ

އިޢލުނާް

ހދައަިދިނމުށަް  ރޖަިސްޓރްީ އލަނުް ް ގއެލްިގނެ ރޖަިސްޓރްީ ެ އޅުނަދތުކަގު ާ ދއުވް އއެގްމަގުއަި ާ މޢަލުމޫތާދުވެިފއަިވ ތިރީގއަި  

ހށުހަޅައުވްފާއަިވއެވެެ. އދެި

ް ސައިކލަ A0B5648 ުަނނަބްރ ް 23- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0C5749 ސައިކލަ 1-  ރޖަިސްޓރްީ

ް ސައިކލަ A0B1596 ުަނނަބްރ ް 24- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0B4007 ސައިކލަ 2-  ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0A4085 ސައިކލަ ް 25- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0B6062 ސައިކލަ 3-  ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0C2504 ސައިކލަ ް 26- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0A7703 ސައިކލަ 4-  ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0B5129 ސައިކލަ ް 27- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0C5547 ސައިކލަ 5-  ރޖަިސްޓރްީ

ް ސައިކލަ A0B1645 ުަނނަބްރ ް 28- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0C5786 ސައިކލަ 6-  ރޖަިސްޓރްީ

ް ސައިކލަ A0A5008 ުަނނަބްރ ް 29- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0C6540 ސައިކލަ 7-  ރޖަިސްޓރްީ

ް ސައިކލަ A0A7601 ުަނނަބްރ ް 30- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0C6375 ސައިކލަ 8-  ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0A7345 ސައިކލަ ް 31- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު  A0B5165 ސައިކލަ 9-  ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0A1521 ސައިކލަ ް  32- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަު A0D4153 ސައިކލަ ރޖަިސްޓރްީ  -10

ނނަބްރަު A0B9197 ސައިކލަް         ް 33- ރޖަިސްޓރްީ ު A0B4487 ސައިކލަ ނނަބްރަ 11- ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0C8861 ސައިކލަ ް 34- ރޖަިސްޓރްީ ު A0A6010 ސައިކލަ ނނަބްރަ 12- ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0D4833 ސައިކލަ ް 35- ރޖަިސްޓރްީ ު A0B1106 ސައިކލަ ނނަބްރަ 13- ރޖަިސްޓރްީ

 ް ނނަބްރަު A0A3263 ސައިކލަ ް 36- ރޖަިސްޓރްީ ު A0B1767 ސައިކލަ ނނަބްރަ 14- ރޖަިސްޓރްީ

ނނަބްރަު B1A3042 ވނޭް  ު A0B2152 ސައކލަް  37- ރޖަިސްޓރްީ ނނަބްރަ 15- ރޖަިސްޓރްީ

ު ކރާ B1A3208 ުަނނަބްރ ް 38- ރޖަިސްޓރްީ ު A0C5340 ސައިކލަ ނނަބްރަ 16- ރޖަިސްޓރްީ

ް ޕިކޕަ C1A2085 ުަނނަބްރ ް 39- ރޖަިސްޓރްީ ު A0D5018 ސައިކލަ ނނަބްރަ 17- ރޖަިސްޓރްީ

ު ކރާ B1A1080 ުަނނަބްރ ް 40- ރޖަިސްޓރްީ ު A0C4877 ސައިކލަ ނނަބްރަ 18- ރޖަިސްޓރްީ

 ު ނނަބްރަު B1A5150 ކރާ ް 41- ރޖަިސްޓރްީ ު A0B8946 ސައިކލަ ނނަބްރަ 19- ރޖަިސްޓރްީ

ް ސައިކލަ A0A7156 ު ނނަބްރަ 20- ރޖަިސްޓރްީ

ް ސައިކލަ A0D4833 ު ނނަބްރަ 21- ރޖަިސްޓރްީ

 ް ު A0C6027 ސައިކލަ ނނަބްރަ 22- ރޖަިސްޓރްީ

ކރުިން  ޑިސެމބްރަ 2009 ގެ ލިބިވޑައަިގނެފްއަިވފާރަތާއެވްނާމަަ، 27  ު މޢަލުމޫތާ މިއޅުނަދތުކަގުރެޖަިސްޓރްީއބާހެޭ ވީމާ،  

އދެމެވެެ. ް އނަގްވައަިދއެވްނު ް އތޮރޯިޓީއށަ މި

 1430   ާ 29   ޛލުހްިއޖް  
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ް ކޓޯ ޢއާިލއާބާހެޭ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

 AC/2009/ 107:ުަނނަބްރ

އިޢލުނާް

ާ ބލަ ކރުިން ެ ކށޮދްިނމުގު ކވާނެި ބިދސޭީ – ދިވހެި

ކނަތްއަތްއަް:

ދިވހެި- ް ފށެިގނެ ް ދވުހަނު ވނަަ 1 ޖނެއުރަީ 2010  

ކނަތްއަތްކައާި، ާ ބލަ ކރުިން ެ ކށޮދްިނމުގު ކވާނެި ބިދސޭީ

ް ބޔަނާ ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ތކަތެި ް ކށޮދްިނމުށަ ު އކެނަތްއަތްއަް ސާބިތ

އވެނަީއވެެ. ކށޮފްއަި

ޯ މސުްލިމއެތް މީހއާީ ބިދސޭީ .1

6 މސަްދވުސަް  ާ އިސްލމާވްިތ މީހއެންމަަ، އިސްލމާވްީ ް އލަށަ .2

ޯ ވފެއަިވާ މީހއެތް

1 އހަރަު ދވުސަް  ާ ދިރިއޅުތޭ ރއާޖްގޭއަި ނމަަ، ު މސުްލިމކަ .3

ޯ ވފެއަިވާ މީހއެތް

މނަާ ކއަިވނެިވމުގުއަި ް ގތޮނު ޤނާނޫީ ގތޮނުންއާި ޝަރޢުީ .4

ޯ ސަބބައެވްތޭ އއެވްސެް ާ ވގެނެވް

ދރަިން އނަބި ފިރިހނެކަނުމަަ، ބިދސޭީ ކރުނަީ ކއަިވނެި .5

ް )މިގތޮނު ޯ މީހއެތް ލިބޭ ް ތނަވަސަްކނަ ެ ބލެހެއެޓްވޭރަގު

ލިބޭ  ާ ރފުިޔ  15000/- ު މހަކަ ް މސުާރއަށަ ެ އމެީހއެގް

ޖހެއެވެެ.) ް ވނާ ް މީހކަށަ

ޯ މީހއެތް ާ ކއަިވނެޏްއެކްށޮފްއަިވ ކރުިން މީހއާީ ބިދސޭީ .6

ޯ ނވުތަަ ނނޫތް

ެ އއަމުގު ް ރއާޖްއެށަ އނަންކަނަް، ވމުށަޓްކައަި ކއަިވނެި .7

ް އމެިގރްޝޭަނށަ ް އނެޑް އިމިގރްޝޭަން ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ކރުިން

ޯ އނަގްފާއަިވތޭ

ބއަޔްއެހްރުި އރަފާދަަ ް ގޔަށަ ގއަިން މީހއާީ ާ ކއަިވނެިވ .8

ޯ މީހއެތް

ބނުާ ޤވައާިދގުއަި ޤނާނޫއާި ޢއާިލއާބާހެޭ އިތރުނުވްސެް މީގެ .9

ޯ ވފެއަިވތޭ ފރުިހމަަ ް ކނަތްއަތްއަ

ް އކެނަކްނަ ގތޮއާި، ބލަނާެ ް ކނަތްއަތްއަ ާ ދނެންވެިފއަިވ އިސްވެ

ތކައެޗްކަީ: ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ް ކށޮދްިނމުށަ ު ސާބިތ

ކޕޮީ: ް އއެގްތޮ ާ އޞަްލ ެ ޕސާްޕރޯޓގް .1

ާ ޞަފޙް އނަގްއަިދޭ ު މޢަލުމޫތާ ެ މީހގާ ހ.

ާ ާޞަފޙް ވިސާޖހަފާއަިވ ްއނަގްއަިދޭ ގތޮ ްއތެރެިވި ރއާޖްއެށަ ށ.

ާ ޞަފޙް ލިޔނުް އނަގްއަިދޭ ރސަްމީ ޕސާްޕރޯޓގުއަި ހރުި ނ.

މިނިސްޓރްީން ް އިސްލމާިކ މީހކަނުމަަ އިސްލމާވްި ް އލަށަ .2

ް ސެޓފްިކޓެ ާ ކށޮފްއަި ދކޫރު ް ތޞަްދީޤ

ޙވަލާވުހެރުި އނޭއާއާި މީހކަނުމަަ ދިރިއޅުޭ ރއާޖްގޭއަި .3

ކޕޮީ އތެކަތެީގެ ު އއާކެ ް ވކޯޕްރާމިޓ ކޑާއާި އއަި.ޑީ ެ ފރަތާގު

ް ލިޔނު ނމަަ އނޭގާެ އިޖތްިމޢާީ ޙލާތަު އނަގްއަިދޭ ު ބިދސޭީއކަ .4

މީހއެކްނަް  ނޅޫޭ ް އިނދގެނެ މީހކަާ  ފިރިހނެކަނުމަަ، ހ.  

ނވުތަަ / މިނިސްޓރްީ (ފރޮިން ލިޔނުް. އނަގްއަިދޭ

ކށޮފްއަިވާ) ް ތޞަްދީޤ އމެބްސަީން

އކެދުިނގްެ  ލިބިފއަިވނާމަަ، ދރަިން އިނދެ ާ މީހކަ ކރުިން ށ.  

މތަިނކްނަް ް ގތޮއެ ް ކނޮ ކރުވެިފއަިވނަީ ު ޙވަލާ ު ބރަދަ ު ޚރަދަ

ް ލިޔނު އނަގްއަިދޭ

ު އޞަްލ ެ ސެޓފްިކޓެގް ވރަީގެ ާ ކށޮފްއަިވ ު ތޞަްދީޤ ނ.

އމެީހކަު  ނވުތަަ ވރަިވފެއަިވނާމަަ އިނދެ މީހކައާި ކރުިން ރ.  

(ފރޮިން މރަވުފެއަިވނާމަަ އކެނަް އނަގްއަިދޭ ރސަްމީ ލިޔނުް.

ކށޮފްއަިވާ) ް ތޞަްދީޤ މިނިސްޓރްީން

ލިޔނުް. ރސަްމީ ބޔަނާކްށޮދްޭ ު ޙލާތަ ޞިއޙްީ .5

ް ލިޔނު ރސަްމީ އނަގްއަިދޭ ް ފދުނުތްރެިކނަހްރުިކނަ އިޤދްިޞާދީ .6

މސަް   7 ވތޭވުދެިޔަ  މީހކަނުމަަ،  އޅުޭ ރއާޖްގޭއަި   o

ް ބނޭކް އނަގްއަިދޭ ު މިނވްރަ ާ ލިބިފއަިވ އމާދްނަީ ދވުހަގުއަި

ް ސްޓޓޭމްނަޓް

ހށުހަޅައުވްއާިރު  ް ކރުމުށަ ކއަިވނެި ބިދސޭީ ދިވހެި ވީމާ،  

ް ލިޔކެިޔނުތްއަ މޢަލުމޫތާއާި ހށުހަޅަނަޖްހެޭ ދނެންވެނުު އިސްވެ

ް ޢިއލުނާ ާ އނަގް ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ު ކރުއެވްމުށަފްހަ ފރުިހމަަ

ކރުީމވެެ.

1430 ާ 28 ޛލުޙްިއޖް  

15 ޑިސެމބްރަ 2009  
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ް އފެއެޒާ ް އިސްލމާިކ ް އފޮ މިނިސްޓރްީ

ދިވހެިރއާޖްެ. މލާެ،

 D1-2009/105 :ުަނނަބްރ         

އިޢލުނާް

މީހނުް  ް ޢމުރްއާށަ ޙއަޖްއާި ު އހަރަ ވނަަ  1431  

ް ޖމަޢާތަތްކަށަ ާ ގނެދް ް މީހނު ް ޙއަޖްށަ ، ހއުދްަ ެ ގނެދްިޔމުގު

އއެވްސެް ދިޔމުށަޓްކައަި ް ޢމުރްއާށަ ޙއަޖްއާި ކރުިން، ެ ދިނމުގު

ް ޢމުރްއާށަ ނވުތަަ ް ޙއަޖްށަ ނދުއެކްވެމުށައާި، ފއަިސާ ް ޖމަޢާތަކަށަ

ކރުިން ެ ދއެކްވެމުގު ފއަިސާ ް ޖމަޢާތަތްކަށަ ދިޔމުށަޓްކައަި

ެ ގނެދްިޔމުގު ް މީހނު ް ޢމުރްއާށަ ނވުތަަ ް ޙއަޖްށަ އޖެމަޢާތަކަީ

ކރުމަވެެ. އިލތްިމސާް ް ބއެލްވެމުށަ ޯ ފރަތާއެތް ާ ލިބިފއަިވ ހއުދްަ

އިޢލުނާކުރުީމވެެ. އނަގްއަި ް ޢނާމްކުށޮ ް މިކނަ ، ާ ވީމ

1430 ާ 29 ޛލުޙްިއޖް  

16 ޑިސެމބްރަ 2009  

އފޮީސް ު މކާރުތަ އތުރުބުރުީ ު ލު މޅާސޮްމޑަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

 C-2009/51 ނނަބްރަު:

ް އިޢލުނާ

ރޖަިސްޓރްީ ގތޯީގެ ކިޔާ ެ އވެ ”ސާނިޔާ“ ު ރ.މކާރުތަ

ގއެލްިގނެް ރޖަިސްޓރްީ ހދޯމުބާހެޭ

ޢއާިޝަތު  ާ އލަމްރަޙްމޫ ާ ސާނިޔ ު ރ.މކާރުތަ  

ު ރ.މކާރުތަ ާ ރޖަިސްޓރްީކށޮފްއަިވ ނމަގުއަި ެ ޢބަދްއުރްޙަމްނާގު

ގތޯީގެ ރޖަިސްޓރްީ ޢިމރާތާއާި ގތޯީގެ ރާަ ބނަޑް ާ އވެެ ކިޔ ސާނިޔާ

ް މިއފޮީހށަ އދެި ް ހދައަިދިނމުށަ ް އލަނު ރޖަިސްޓރްީ ގއެލްިގނެް

ހށުހަޅަފާއަވެެ. ވނަީ

މޢަލުމޫތާއެް  އއެވްސެް ރޖަިސްޓރްީއބާހެޭ މި ވީމާ،  

ހމޯަ  ާ 28 ޑިސެމބްރަ 2009 ވ ފރަތާއެވްނާމަަ ާ ލިބިލއަވްފާއަިވ

އނަގްވައަިދއެވްނުް  ް މިއފޮީހށަ ކރުިން 4:00 ގެ ހވަީރު ެ ދވުހަގު

އދެމެވެެ.

30 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

17 ޑިސެމބްރަ 2009  

އފޮީސް މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

  MPAO/I/2009 ނނަބްރަު:17/

ް އިޢލުނާ

ގެ (8/2009) ޤނާނޫު ޕނެޝްަނބާހެޭ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ލިބޭ ޕނެޝްަން އސަާސީ ެ މީހނުގް ދވުސަްވީ ް ޢމުރުނު ް ދށަނު

މހަނުް  ފބެރްއުރަީ ެ އހަރަގު 2010 ވނަަ ް މީހނުންށަ ާ ހމަވަ ު ޢމުރު

ޕނެޝްަން މލޯޑްިވސްް މތަިން ެ ގތޮގު ާ މިޤނާނޫގުއަިވ ް ފށެިގނެ

ް ފށެމުށަ ް ދނޭ މިޕނެޝްަން ް އފޮީހނު މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ

އސަާސީ ފށެިގނެް ް ތރާީޚނު މިދނެންވެި ކމައާި، ާ ހމަޖަހެިފއަިވ

31 ޑިސެމބްރަ 2009 ގެ  ފރަތާތްކަނުް ާ އދެިލއަވް ް ލިބމުށަ ޕނެޝްަން

ެ އފޮީހގު މި ް ކނަ ކރުއަވްނަޖްހެޭ ރޖަިސްޓރްީ މިއފޮީހގުއަި ކރުިން

(2009 އކޮޓްބޯރަ   MPAO/PR/2009/01 ނނަބްރަު:

ދނެންވެިފއަވެެ. ވނާީ ް ނސޫްބޔަނާނު

އސަާސީ  ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް ދިނމުށަ ފރުތަމަަ ް ދށަނު ެ މިޤނާނޫގު  

އސަާސީ  ރފުިޔއާވެެ. -/2000 (ދހެސާް) ު މހަކަ ޢދަދަކަީ ެ ޕނެޝްަނގް

ޙއަޤްވުރެި ެ މިޕނެޝްަނގް ހމަޖަހެިފއަިވނަީ ް ދިނމުށަ ޕނެޝްަން

ު ފރަތާތްކައާކެ ް އފެރަތާއާި އހެނެިހނެ ނމަގުއަި ނވުތަަ އމަިއލްަ ެ ފރަތާގު

ާ ޤއާިމކްރުވެިފއަިވ ދިވހެިރއާޖްގޭއަި ގތޮގުއަި ެ އކެއަނުޓްއެގް ް ޖއޮިނޓް

އދަި ޖމަކާށޮގްނެންވެެ. ް އކެއަނުޓްކަށަ ާ ހޅުވުފާއަިވ ބނޭކްއެގްއަި

ް ފރަތާތްކަށަ ދވުސަްވީ ް އމުރުނު ް ސަރކުރާނު ު މިހރާ އިތރުނުް، މީގެ

އސަާސީ ފރަތާތްކަނުވްސެް ާ ލިބިލއަވް -/2000ރ ާ ގނެދްވަ ް ދއެވްމަނު

ދނަންވަމަވެެ. ކމަގުއަި ޖހެނޭެ ް ހށުހަޅައުވްނަ ު ފމޯ އދެި ް ޕނެޝްަނށަ

ފށެިގނެް  ް މހަނު ފބެރްއުރަީ ެ އހަރަގު މިގތޮނުް 2010 ވނަަ  

އދެި ް މިކމަށަ ް ފރަތާތްކަނު ާ އދެިލއަވް ް ލިބމުށަ ޕނެޝްަން އސަާސީ

ު ފރުިހމަކަރުއެވްމުށަފްހަ ް ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން ހށުހަޅައުވްނަޖްހެޭ

ޕނެޝްަން  މލޯޑްިވސްް ކރުިން ގެ  2009 ޑިސެމބްރަ   31

ް ސަމލާކުމައެ ޚއާޞްަ ް ހށުހަޅެއުވްމަށަ ް އފޮީހށަ މްިނިސްޓރްޝޭަން އޑެ

އފޮީހނުންއާި މި ް ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން  މި  އދެމެވެެ. ް ދއެވްނު

އދަި ް ރށައުފޮީސްތކަނު ެ ރށަރްށަގު މީހނުދްިރިއޅުޭ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

ލިބނެް  އިން  www.pension.gov.mv ވބެސްައިޓް، ެ މިއފޮީހގު

ް މީހނު ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ް ފމޯ އޕެލްިކޝޭަން މި އދަި ހނުންނާއެވެެ.

ް އފޮީހށަ މި ް މދެވުރެިކށޮ އފޮީސްތއަް  ރށަު  ެ ރށަގު ް ރށަ ދިރިއޅުޭ

މޢަލުމޫތާށަޓްކައަި ވހާކަވަސެް ާ ހމަޖަހެިފއަިވ ް އިނތްިޒމާ ހށުހަޅެއުވްނޭެ

ދނެންވެީމވެެ.

28 ޛލުޙްިއޖްާ 1430  

15 ޑިސެމބްރަ 2009  

28)

(A)
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ް ވޒަީރނުގްެ މޖަީލީހގުެ ނިނމްވެނު

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ އސެޯސިއޝޭަން ް ސްކއަޓު ދަ

ެ ދިވހެިރއާޖް މލާެ،

ް އިޢލުނާ

މލޯޑްިވސްްގެ  ް އފޮ އސެޯސިއޝޭަން ް ސްކއަޓު  

ޑކޮޓްރަ މޤަމާނުް  ެ ރއަީސްކމަގު ެ ކއަނުސްިލގް ސްކއަޓުް 

ް ސްކއަޓު ް ގޅުިގނެ ާ ދއެވްމު ާ އިސްތިޢފު ޝައޤުީ ު މޙަމުދޫ

ނިނފްއެރަ މ. ް މޤަމާށަ ެ ރއަީސްކމަގު ެ އސެޯސިއޝޭަނގު

ެ ސްކއަޓުގް ް ޗީފ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ު ރޝަީދ ް ޢރާިފ ް އލަފްޟާިލ

ކރުއަވްއަިފިއވެެ. ް ޢއަޔްނަ ާ ރއަީސުލޖްމުހުރޫިއޔް ޙއަިސިއޔްތަނުް

ް ސްކއަޓު ް ޗީފ ާ އިސްތިޢފު ޝައޤުީގެ ު މޙަމުދޫ ޑކޮޓްރަ އދަި

އނަގްވައަިފިއވެެ. ް އނޭއާށަ ް އކެނަ ާ ކރުއަވް ު ޤބަލޫފުޅު

ބއަިލސޯް  އނެޑްް  ކނޮސްްޓޓްިއޝުަން ސްކއަޓުް   

ު މޤަމާ ެ ރއަީސްކމަގު ެ އސެޯސިއޝޭަނގު ް ސްކއަޓު ް ބނުގާތޮނު

ކރުއަވްނާީ ް ޢއަޔްނަ ު ބފޭޅުކަ ް އމެޤަމާށަ ހސުްވއެޖްނެމަަ

ސްކއަޓުވެެ. ް ޗީފ މތަީން ެ މޝަްވރަގާ ެ ކއަނުސްިލގް ް ސްކއަޓު

ބފޭޅުކަީ ާ ހނުންވަ މޤަމާގްއަި ެ ރއަީސުލޖްމުހުރޫިއޔްގާ

ސްކއަޓުވެެ. ް ޗީފ ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ

14 ޑިސެމބްރަ 2009  

ބއޭވްވެި ު ދވުހަ ވނަަ 2009 ނވޮމެބްރަު 24

ނިނމްވެި ޖލަސްާއިން ެ މޖަިލީހގު ެ ވޒަީރނުގް

ް ކނަތްއަތްއަ

ސޮސައިޓީ ް ސިވިލ ކއަނުސްިލގުއަި، ޕލްނޭިނގް ް ނޝޭަނލަ .1

ް ހމަޖައެސްެވނު ު ބފޭޅުކަ ް އހެނެ ތމަސްީލކުރުއަވްނާެ

ް ކބެިނޓެ ެ އފޮީހގު ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ ހށުހަޅެއުވްީ: މއަސްަލަ

ް އފޮީސް/ސެކރްޓެރޭިއޓެ

ް ނިނމްވެިގތޮ މއަސްަލަ

(އނެް.ޕީ.ސީ.) ް ކއަނުސްިލ ޕލްނޭިނގް ް ނޝޭަނލަ -

ގ.ބޑާީގޭ ާ ކރުއަވް ު ތމަސްީލ ސޮސައިޓީ ް ސިވިލ ގއަި،

ޔނުިސެފގުއަި މޙުނަމްދަދުީދީއކަީ، އމަީނާ ާ އލަފްޟާިލ

ެ ޔނުިސެފގު ބފޭޅުކަށަވްފެއަި، ާ މސަައކްތަކްރުއަވް

އިން އނެް.ޕީ.ސީ. ް ހއޯދްވެމުށަ ް މިކމަށަ ް އއެބްރާލުނު

ް ދތަިފޅުކުމައެކްމަށަ އކެމަކަީ، ް ލިޔއުވްމުނު ް ފރަތާށަ އެ

ގއަި އނެް.ޕީ.ސީ. އނަގްވަފާއަިވމުއާކެު، ް ޔނުިސެފނު

ު ބފޭޅުކަ ް އހެނެ ތމަސްީލކުރުއަވްނާެ ސޮސައިޓީ ް ސިވިލ

ޑކޮޓްރަ ހ.މނަދްއުދެރުގުޭ ހމަޖައެސްެވމުށަޓްކައަި،

ހށުހަޅައުވްފާއަިވމުއާކެު، ް ނނަ މޙުނަމްދަދުީދީގެ ާ ރޝަީދ

ބފޭޅުއެގްެ  ކރުއަވްނާެ ު ތމަސްީލ ސޮސައިޓީ ް ސިވިލ  

ކއަނުސްިލގުއަި ޕލްނޭިނގް ް ނޝޭަނލަ ހއަިސިއޔްތަނުް

އމަީނާ ާ އލަފްޟާިލ ހިމނެިވޑައަިގނަންވަާ ގ.ބޑާީގޭ ު މިހރާ

ޑކޮޓްރަ ހ.މނަދްއުދެރުގުޭ ބދަލަގުއަި މޙުނަމްދަދުީދީގެ

ް ހމަޖައެސްެވނު ް ކއަނުސްިލށަ އެ މޙުނަމްދަދުީދީ، ާ ރޝަީދ

ނިނމްވެީ. ް އނެމްރެނަގޅަކުމަށަ

ް ވލޯޑް ޯ ”ޔނުސެްކ (ބ.އތަޅޮު) ދކެނުބުރުި ު ލު މޅާސޮްމޑަ .2

ް ގއާިމކުރުނު އއެގްގެތޮގުއަި ރިޒވާް“ ބޔަސޮްފިއރަ

ހއަސުިނގް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ހށުހަޅެއުވްީ: މއަސްަލަ

ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓް ް އނެޑް ް ޓރްނާސްްޕޓޯ

ް ނިނމްވެިގތޮ މއަސްަލަ

ް ވލޯޑް ޯ [ޔނުސެްކ (ބ.އތަޅޮު) ދކެނުބުރުި ު ލު މޅާސޮްމޑަ -

ާ ގއާިމކުރުމު ގތޮގުއަި ެ އއެގް ރިޒވާް] ބޔަސޮްފިއރަ

ް ޓރްނާސްްޕޓޯ ހއަސުިނގް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ބހެގޭތޮނު

ް ކރަދުހާކަށަ ހށުހަޅެއުވްި ް އނެވްޔަރަނަމްނަޓްނު ް އނެޑް

ް ދއާިރތާއަ ކމަބާހެޭ މޝަްވރަކާރުއެވްމުށަފްހަު، މނެބްރަނުް
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ެ ގއެލްނުތްކަގު ފއަިދއާއާި ކރުނާެ ް މިކމަނު ހިމނައަިގނެް،

ް އލަނު މއަސްަލަ މި ހއެދްވެމުށަފްހަު، ް އސެެސްމނަޓްއެ

ނިނމްވެީ. ް ހށުހަޅެއުވްމުށަ ް މޖަިލީހށަ ެ ވޒަީރނުގް

ރށަރްށަގުއަިހރުި އވުލާމުއާި، ް ކމޮިޓީތއަ ާ ރށަކްރުިއރަވު .3

މއަސްަލަ ެ އިނޖްީނގުތެކަގު ެ ރއަޔްިތނުގް

އފޮީސް ެ ޖނެރެލަގް އޓެރަނީ ހށުހަޅެއުވްީ: މއަސްަލަ

ް ނިނމްވެިގތޮ މއަސްަލަ

ރށަރްށަގުއަިހރުި އވުލާމުއާި، ް ކމޮިޓީތއަ ާ ރށަކްރުިއރަވު -

އޓެރަނީ ް ބހެގޭތޮނު ާ މއަސްަލއަ ެ އިނޖްީނގުތެކަގު ެ ރއަޔްިތނުގް

ް މއަޗްށަ ެ ކރަދުހާއެގް ހށުހަޅެއުވްި ް އފޮީހނު ެ ޖނެރެލަގް

ާ ރށަކްރުިއރަވު ކރުއެވްމުށަފްހަު، ާ މޝަްވރަ މނެބްރަނުް

ެ ދިވހެިރއާޖްގޭ ާ ޢމަލަކުރުމަނުގްނެދް ު މިހރާ ގވައާިދކަީ ކމޮިޓީގެ

ެ ރއަޔްިތނުގް ގތޮނުް، ާ ޤނާނޫއުސަާސީގއަިވ ެ ޖމުހްރޫިއޔްގާ

ާ ބރާލުިބިފއަިވ ް ޤނާނޫކަނު ާ ފސާްކށޮފްއަިވ ް މޖަިލީހނު

ޤނާނޫީ ކމޮިޓީތކަކަީ އެ އދަި ނވުތާީއއާި، ް ގވައާިދކަށަ

ް ކމޮިޓީތކައެކްމަށަ ާ ލިބިގނެންވު ް ހއަިސިއޔްތައެ އއެވްސެް

ރށަކްރުިއރަވުާ ކމޮިޓީތކަކަީ ކޓޯނުް ނިނމްވަފާއަިވތާީ، ޝަރޢްީ

ދށަގުއަި ެ ކމޮިޓީތކަގު އެ ކމޮިޓީތކަކަށަންވުތާީ، ޞައޙްަ

އެ ު ބދަލަދުއެވްމުށަފްހަ ޝަރޢްީ ް އިނޖްީނގުތެކަށަ މިހރާހުރުި

ް ހވަލާކުރުއެވްމުށަ ާ ކނުފްނުިތކަ ް ޔޓުިލިޓީޒ އިނޖްީނގުތެއަް،

ނިނމްވެީ.

ު ރށަ ބއޭވްނެދްނެް، ް އިނތްިޚބާތުއަ ެ ކއަނުސްިލގު ް ލކޯލަ އދަި -

ލފަދާނޭެ ކނަކްމަގުއަި ާ ބނޭނުވް ާ ލފަ ް ކއަނުސްިލރަނުންށަ

ނިނމްވެީ. އކެލުވަލާއެވްމުށަވްސެް ް ކމޮިޓީއއެ

ެ އތަޅޮތުކަގު ާ ފއަިދ އިޤތްިޞާދީ ެ ފތަރުވުރެިކމަގު .4

ް ވިލޖެ ް ޓރޫިސްޓ ލިބިދިނމުށަް، ް ސީދގާތޮނު ް ރއަޔްިތނުންށަ

ް ތރައަޤްީކރުނު ގސެްޓހްއަސުް ް ޓރޫިސްޓ ް އއެގްތޮށަ ާ ކނޮސްެޕޓް

އޓާސްް ޓރޫިޒަމް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ  ހށުހަޅެއުވްީ:  މއަސްަލަ

ކލަޗްރަ ް އނެޑް

ް ނިނމްވެިގތޮ މއަސްަލަ

ެ އތަޅޮތުކަގު ާ ފއަިދ އިޤތްިޞާދީ ެ ފތަރުވުރެިކމަގު -

ް ވިލޖެ ް ޓރޫިސްޓ ލިބިދިނމުށަް، ް ސީދގާތޮނު ް ރއަޔްިތނުންށަ

ތރައަޤްީ ގސެްޓހްއަސުް ް ޓރޫިސްޓ ް އއެގްތޮށަ ާ ކނޮސްެޕޓް

ް އނެޑް އޓާސްް ޓރޫިޒަމް، ް އފޮ މިނިސްޓރްީ ް ކރުއެވްމުށަ

ާ މޝަްވރަ ބހެގޭތޮނުް ާ ކރަދުހާ ާ އކެލުވަލާއަވްފާއަިވ ް ކލަޗްރަނު

ގސެްޓހްއަސުް ް ޓރޫިސްޓ [ދިވހެިރއާޖްގޭއަި ކރުއެވްމުށަފްހަު،

ު ޝާއިޢ ގޒެޓެގުއަި ެ ދިވހެި ސަރކުރާގު ގވައާިދު] ހިނގްމުބާހެޭ

ް މީހނު ގތޮގުމެތަިން، ާ އއެގްތޮވް ާ ގވައާިދ މި ކރުއެވްމުނުް،

ެ ހިނގްމުގު ގސެްޓހްއަސުް ް ޓރޫިސްޓ ރށަރްށަގުއަި ދިރިއޅުޭ

ނިނމްވެީ. ް ގނެދްވެމުށަ ް ކރުިއށަ ް ކނަތްއަ ެ ދއެވްމުގު ހއުދްަ
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ު ހޑަި، ތހާިރު، ރީތި، ހތުރު

ހޑަި، މި ލފަޒުގުެ މނާއަކަީ، ނތުހާިރު، ނސުާފވެެ.    

ތހާިރގުެ މނާއަކަީ ސާފވެެ. ހޑަި މި ލފަޒުގުެ އނައެް ކޅޮވެެ.    

ރީތި، މި ލފަޒުގުެ މނާއަކަީ، ސިފަ، ހދެިފއަިވާ ގތޮް، ކލުަ ނވުތަަ ވއަތްރަގުެ ރީތިކމަވެެ.    

ހތުރުގުެ މނާއަކަީ، މި ކނަތްއަތްކަގުެ އނައެކްޅޮވެެ.   

މި މއަިގނަޑަށް ވިސްނއާިރު، ހތުރުު މީހކަށަް، ހޑަި މީހކެޭ ބނުގެނެް ނވުނާެ އވެެ. ހތުރުު އއެޗްކަށަް ހޑަި    

އއެޗްކެޭ ބނުގެނެް ވސެް ނވުނާެ އވެެ. މިހނެީ، ހޑަި މީހކަށަް ވނާީ ގއަިން ނތުހާިރވުީމަ އވެެ. ހޑަި އއެޗްކަށަް ވނާީ ތހާިރު ނނޫް 

ސާފު ނނޫް އއެޗްކެވެެ. 

ސިފތައަް ރީތި ނނޫް މީހއެް ނމަަ އއެީ ހތުރުު މީހކެވެެ. އއެޗްއެގްެ ގތޮގްނަޑއާި، ބއަޓްމައާި، ކލުަ ރީތި ނނޫް    

ނމަަ، އއެީ ހތުރުު އއެޗްކެވެެ. ނވުތަަ ކލުަ ހތުރުު އއެޗްކެވެެ.

 

މިސާލކަށަް: 

އެ ލިޔނުް ވރަށަް ހޑަި އވެެ.   -

އެ ގތޮް މާ ހޑަި އވެެ.   -

ތިޔހަރަީ ހއަތްާ ވސެް ހޑަި ގތޮގްތޮވެެ.   -

މިތނަތްނާގއަި ހޑަި ބނޭނުް ކރުމުކަީ ބހަގުެ ހމައައެް ނނޫވެެ.

ރނަގޅަު ގތޮކަީ:

އެ ލިޔނުް ވރަށަް ހތުރުވެެ. އެ ގތޮް މާ ހތުރުވެެ.   -

ތިޔހަރަީ ހއަތްާ ވސެް ހތުރުު ގތޮގްތޮވެެ.   -

މިހނެް ބނުމުވެެ.





ް ތނަތްނަ ލިބނެހްނުންނާެ ް ގޒެޓެ

އފޮީސް ެ ރއަީސުލޖްމުހްރޫިއޔްގާ

އތޮރޯިޓީ މނަިޓރަީ މލޯޑްިވސްް

ް ލިމިޓޑެ ް ޕސޯްޓ މލޯޑްިވސްް

އފޮީސް ް ޕސޯްޓ ހނުންަ ބިލޑްިނގްގއަި ޣޒާީ

ު މރަކްޒަ ެ ޒވުނާނުގް

ކތުބުޚުނާާ ޤއަމުީ

ސަރވިސް ކސަްޓމަސްް މލޯޑްިވސްް

ރޖެިސްޓރްޝޭަން ް ނޝޭަނލަ ް އފޮ ް ޕޓާމްނަޓް ޑި

އނެޑްް އމެިގރްޝޭަން އިމިގރްޝޭަން ް ޕޓާމްނަޓްް އފޮ ޑި

ް ހސޮްޕިޓަލ ް މމެރޯިއލަ އިނދްިރގާނާދީ

އފޮީސް ު އވަށަ ު ހނެވްރޭ

ގލަޅޮު އވަށަު އފޮީސް

އފޮީސް ު އވަށަ މއަޗްނަގްޅޮީ

އފޮީސް ު އވަށަ މފާނަންު

އފޮީސް ު އވަށަ ވިލިނގިލީ

މލޯޑްިވސްް ް އފޮ ް ބނޭކް

ް ލިމިޓޑެ ކޕޯރަޝޭަން ް ޑިވލެޕޮމްނަޓް ހއަސުިނގް

ް ލިމިޓޑެ ކމަޕްނެީ ް އިލކެޓްރްިކ ް ސްޓޓޭ

ް ލިމިޓޑެ އނެޑްް ސުވރަޖޭް ކމަޕްނެީ ވޓޯރަ މލާޭ

ް ނވޮލެޓްީ ބކުޝްޮޕ

ް އސަްރފަީ ބކުޝްޮޕ

އސެްޓރަސް

އފެް.އމެް. ސަން

ް ޔޯ އޓެލޮ ރޑޭި

ް ޕރްއަިވޓެ މލޯޑްިވސްް ދަ ް އފޮ ކމަޕްނެީ އިނޝްުއރަނެސްް ް އލެއަިޑ

ް ލިމިޓޑެ

ް ތއަ ގޑަި ާ ފނޮއުވް ް ދރުށަ ހިލޭ ް އނެގްވެނުތްއަ ދނެންވެނުތްކައާި އިޢލުނާތްކައާި ެ ގޒެޓެގު

 94.6 އފެްްް.އމެް. ސަން

ް އށަ ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 ް 12:30 ން 1:00 އށަ ު މނެދްރު ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް - ް ނިޔލަށަ ެ ދވުހަގު ބރުސާްފތަި ް ހނޮިހިރނު

 ް ، ހވަީރު 3:30 ން 4:00 އށަ ް 11:00 ން 11:30 އށަ ހނެދނުު - ދވުސަް ު ހކުރު

96.0 ް އޓެލޮ ޯ ޔ ރޑޭި

އހެނެް ފިޔވައަި ު ހކުރު އދަި އިނޓްރަވލަް ގޑަީގއަި، ެ މޖަިލީހގު ު ދވުހަ އނޮންަ ދވުސަް ް ޖލަސްާތއަ ެ މޖަިލީހގު ެ ރއަޔްިތނުގް

9:00 ގއަި  ހނެދނުު ު ދވުހަކަ ެ ކނޮމް


