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HPL/ I-2023/04 :ުނަންބަރ 

އިޢުލާން 
 

   . އެވެ މީހުންބނޭުންވެއްޖެ   ށް މި ކނުްފުނީގެ މދިަންނަވާ މަޤާމަ 
 

  ލޭބަރ    : މަޤމާް  .1
 ރފުިޔާ  -/3700  އސަާސީ މުސާރަ: 

 ދމެެދގުެ އދަދަެއް ލިބޭނެ ރ އއާި 4000  -ރ 3000     އެހެނިހެން ޢިނާޔތަްތއަް: 
 02  ބޭނުންވާ ޢދަދަު: 

  ފެންވަރު ނުވތަަ ޝަރުތު )ތަޢލުމީާއި ތޖަުރިބާ(: 
 ން. ގެ ފނެްވރަު ހުރު   08ގްރޭޑް    •

 

 
ހަމޖަެހިފއަިވާ  އިތުރު ގަޑީގައި މަސއަްކަތް ކުރަން ޖެހއިްޖެނަމަ  އދަި އިނާޔަތްތަކުގެ އިތުރަށް    މުސާރަ  މި މޤަާމްތަކަށް އިތރުުމަޢުލޫމާތު: 

 އުސޫލުގެ މަތިން އިތރުު ގަޑީގެ ފައިސާ ލބިޭނއެެވެ. 

 
އދެޭ ފރަާތުގެ އައިޑީ ކާޑުގެ  ވަޒީފއާަށް  ކރުިންނެވެ. ސިޓީ ހުށަހޅައުްވާއރިު    14:00ގެ    2023  މޭ  23ސިޓީ ފޮނއުްވުމުގެ މއުްދަތަކީ  

ވަޒީފއާަށް އެދޭ   ދި އަ ލިބިފއަިވާ ތައުލމީީ ސެޓްފިކެޓްތަކުގެ ފޮޓޯ ކޮޕީ  އެދޭ މަޤމާް ސާފުކޮށް އެގޭނެހެން ސިޓީއއާި،    ،ދެފުށުގެ ކޮޕީއއާި 
އަދާކޮށްފއަިވާ  ( ހުށަހޅައުްވަންވާނެއެވެ. ކރުިން އެހެން ވަޒީފާއއެް  އމީެއިލް ރަނގޅަަށް އެނގޭގޮތަށް  ފަރާތުގެ ވަނަވަރު )ގޅުޭނެ ފޯނު ނަނބްަރާއި

ވަޒީފއާަށް އެދި ހުށއަަޅާ ލިޔެކިޔުންތއަް ބަލއަިގަންނާނީ  އެތަނަކއާި، އުޅެފައިވާ މުއދްަތު އަދި މޤަމާް އެގޭނެ ލިޔމުއެް ހުށަހޅަަންވާނެއެވެ.    ނމަަ
އިން  އިން    ނެވެ.އމީެއިލް  މިކުންފުނީގެ  އމީެއިލް  ފޮނުވަންވާނީ  އމީޭލް  އަށެވެ.    hr@hpl.com.mvމެއިލް    އާރް-އެޗްލިޔެކިޔުންތއަް 

ވަކިވަކި ފޮޓޯގޮތަށް   ކޮށްފައެވެ. ”PDF“ ހުރިހާ ޑޮކއިުމަންޓް ތަކއެް އއެް ޑޮކއިމުަންޓެއްގޮތުގައި ފޮނުވަންވާނީ މަތީގައިވާ ތރަުތބީުން  އރިުފޮނުވާ 
 .ޑޮކިއމުެންޓްތައް އެއް ޑޮކއިމުަންޓަކަށްނުހަދާ އެޓޭޗްކޮށްފައިވާނމަަ އެޕްލިކޭޝަން ބަލއަިނުގަނެވޭނެ ވާހަކަ ދަންނަވމަެވެނުވަތަ ވަކިވަކިން  

ފަރާތްތަކަށެވެ.  ޝަރުތުހމަަވާ  މޤަާމުގެ  ތރެެއިން  ފަރާތްތަކުގެ  އދެިލއަްވާ  ވަޒީފއާަށް  ދެންނެވޭނީ  މަޢުލމޫާތު  އިތރުު    އިންޓަވިއއުަށް 
އށަް ގޅުުއްވުން އދެެމެވެ. 688 8558ށްޓަކއަި ސާފުކރުެއްވުމަ
 

 1444 ޝައްވާލް 26           
 2023 މޭ    16                         
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