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 ބނޭުންވއެވެެ. ހދޯަން އޮތޯރިޓީއަށް ތރިީގއަި މވިާ މަގމާތުަކަށް މހީނުް މި

 

 (AOTޓކެސްް އފޮސިރަ )ޓރްނޭީ( )އފޮސިރަ،  :މުގާމަ

 ޅ. ނައިފރަު ކލަކެޝްަން ސނެޓްރަ /  ނއަިފަރުމީރާ  ތނަް:ވަޒީފާ އދަކާރުަންޖެހޭ 

 ރފުޔިާ  4,000/-މަހަކު  އސަާސީ މުސާރަ:

 އިތުރު އިނާޔަތްތއަް:

 ރފުޔިގާެ ރޓޭނުް  -/100 ގވައާދިގުއަިވާ ގތޮގުެ މަތނިް ދވުލާަކށަް ޕްރކެޓްސިނިގް އލެވަަނސްް: -ނޮން
 ރުފޔިގާެ ރޓޭނުް  -/100ގަވއާދިުގއަވިާ ގޮތގުެ މަތިން ދވުލާކަަށްސަރވިސް އލެވަަނސްް: 
 ރފުިޔާގެ ރޭޓނުް  -/75 ގަވއާދިުގއަވިާ ގތޮގުެ މަތނިް ދވުލާކަަށްލިވނިގް އލެވަަނސްް: 

 ރފުޔިގާެ ރޓޭނުް  -/45 ގަވއާދިުގއަވިާ ގތޮގުެ މަތިން ދވުލާކަށަްއެކސްްޓެނޑްަޑް ޓއަމިް އެލަވަނސްް: 

 
އދަކާުރަނޖްހެޭ މުގއަި މަގާ

 މއަިގަނޑު މސައްޫލއިްޔަތު:

 ސސެްކުރުން އް ބަލއަގިަނެ ޕރްޮ ންތަޓެކސްް ބޔަާ  -

ފރާކިުރާ ފަރތާތްކަަށް ޓކެހުާބެހޭ މއަުލމޫތާު ދނިމުގުެ ސމެިނާތަކއާި ތމަްރނީު ވޔިަ  އިއާނމްުންނަށާ -
 އހެތީރެވިދެިނނުް ތައް ހނިގްުމަށް ދި ހލޭނުްތރެކިުރމުގުެ ޕރްގޮްރމާުތކަާ އަޕްރޮގްރމާު

 ރކީރުނުް ހޭ ފރަތާްތައް ރޖަސިްޓަޖެޓެކސްް ދއަްކަން -

ހވޭރަު ހސިބާކުުރނަީ ޤނާޫނއާި ޓެކސްް ދއަކްަނޖްހެޭ އެނމްެހއަި ފރަާތްތކަނުް ޓެކސްް ދއަްކަނޖްެ -
 ގަވއާދިާ އއެްގތޮށަްތޯ ބލެނުް 

 ކުރނުް  ފީލްޑް އޮޑޓިް އަދި ޑސެކްް އޮޑޓިް  -

 :ޠު ރު ޝަ 

މއާްދއާނިް  5މއާދްއާިން 'ސީ' ފސާް އަދި އޯލވެލެް 'އނިގިރސޭި' އަދި އސެް.އސެް.ސީ އިމްތިހާނުގެ 'ދވިހެި' މި ދެ މއާްދއާއާެކު  1އޭލެވެލް 
ފސާތްކަކަީ އކެއަނުޓްނިގް ހމިނެގޭތޮށަް ބޒިންސަް ސޓްރްމީގްެ މއާދްތާކަނުް ލބިފިއަވިާ ފސާތްކައެް  މި'ސީ' ފސާް ލިބިފއަވިުން )

   ކމަގުއަވިނުް(

 

 ވޒަފީގާެ ފރުޞުތަު 



 

 

 

 
 

 
 ހނެހިނެް ޝރަތުތުއަް އެ 

އތޮރޯޓިގީއަި އަދކާރުާ ވަޒީފއާއާި  އޮތޯރޓިގީއަި އދަކާރުާ ވޒަފީާ ފޔިވަާ އތިރުު އެހެނއްއެްވސެް ވޒަފީއާއެް އަދނާކުުރމުއާި އދަި މި މި .1
 މސަްލަހަތު ފށުއުަރފާދަަ އެއްވެސް އމައިްލަ މސައަްކަތއެް ނކުރުުން.

ކނުފްުންޏއެގްއަި އސިްކށޮް ޙރަަކާތތްރެނިވުުން އދަި އފެދަަ ކނުފްުންޏއެގްެ ބޯޑއެގްެ ސަރުކރާގުެ ނވުތަަ އމައިްލަ އއެވްސެް  .2
 ޑިރެކޓްރައެް ކމަގުއަި ނވުުން.

 ސަރުކާރު ޙއިސްވާާ ނވުަތަ އމައިލްަ އެއްވެސް ކނުފްުންޏއެގްެ މޖެޯރޓިީ ޝއެަރހލޯްޑަރއެް ކމަުގއަި ނވުުން. .3

 ހކަު ކމަގުއަި ނވުނުް.އމައިްލަ ނމަުގއަި އއެްވސެް ވިޔަފރާއިއެްކުރާ މީ .4

 އތޮރޯިޓގީެ އެއްވެސް މުވއަޒްފަަކާ ޢއާލިގީޮތުން ގތާގްޅުމުއެް ހުރި ފރަތާއެް ކމަުގއަި ނުވނުް. ވަޒީފއާަށް ކުރމިތަލިާ މީހއާާ މި .5

 އހަރަު ދވުހަު ދމެހިނުްނނާކެަމަށް އގިރުރާވުުން.  2ވަޒފީގާއަި މދަވުގެނެް  .6
 

 
 

 މވިާ މަޢުލމޫތާު ހށުަހޅައުްވނަވްާނއެެވެ. ވަޑއަގިނަްނަވާ ފަރތާތްަކނުް އޕެްލކިޝޭަން ފމޯއާެކު ތރިގީއަިވރެވިެ މމިަގމާުތަކަށް ޝއަގުު 

 މޯލްޑިވސްް ކލޮފިކިޝޭަން އތޮރޯިޓނީް އެކްރެޑޓިކްށޮފްއަިވާ ތަޢުލމީީ ސޓެފްިކޓެތްކަގުެ ކޕޮީ ޓރްނާސްކްރްޕިްޓއާެކު  .1

 ލޔިުނތްކަގުެ )ސކްލޫް ލވީނިގް ސޓެފްކިޓެް( ކޕޮީ ސާނަވީ އދަި މަތީ ސނާވަީ ތޢަުލމީް ނިނމްި ކމަގުެ  .2

 އޔްތަު އެނގނޭެ ރސަމްީ ލިޔމުއެް ވަޒީފއާއެްގއަި އުޅޭ ނވުަތަ އުޅެފއަވިާ މީހއެްނމަަ އަދކާރުާ ނވުަތަ އދަކާރުި ވޒަފީާގެ މސައްޫލި .3

 ކަރިކއިލުމަް ވޓިާ )ސވީީ( .4

 ތއެކްަން އނަގްއަިދޭ ކޑާުގެ ކޕޮީދވިހެި ރއަްޔި .5

ފރަތާއެްގެ މސައަްކަތމާދެު  ލާ ފރަތާގުެ މސައަްކަތް ބލެެހއެޓްވެި އސިމްވުއަްޒަފކަު ނވުތަަ ސޕުވައަިޒަރަކު، އެ ވަޒީފއާށަް ކރުމިަތި .6
 މެނޑްޝޭނަް ލެޓރަ )އޕޮޝްނަލަް((ދކެގޭތޮގުެ ލިޔމުއެް )ރކެަ

 

 

 ނޓޯް:
މާކސްް ލބިފިއަވިާ ތއަުލމީީ ގތޮނުް އެނމްެ މތަނިް  އދަި ވތަު ދވެނޭީ ޝަރތުު ހމަވަާ އު ދަ މތުކަގުެ އިނޓްރަވއިއުަށްމަގާމަތީގއަވިާ  -

 ޝޓޯލްސިްޓް ކރުވެޭ ފަރާތތްކަށަވެެ. ފަރާތތްކަގުެ ތެރއެނިް ހމައަެކަނި

 އަދި އިންޓަވއިއުަށް ބަލާ އެނމްމެަތިން މާރކސްް މސައަްކތަގާޅުޭ ތޖަރުިބއާަށއާި މީހުން ހވޮޭނީ ތޢަލުމީީ ފެންވަރަށއާިތަކަށް މި މަގމާު -
 އަހރަު ދވުހަު އއެްވސެް ކށުގުެ ރކިޯޑއެް ނވުާނމައަެވެ. 5ފުރމުަށފްހަު ވތޭވުެދޔިަ  ފމޯު މއަސްލަަ ބަލާ ގެފރަތާއެް ލިބޭ

 
ކުރނިް މޯލޑްވިސްް އިންލަންޑް ރވެނެއިު އޮތޯރޓިގީެ  ގެ 2019 ފބެރުވުަރީ 10ވރެވިެ ވޑައަިގަންނވަާ ފރަާތތްކަުން މަގމާުތކަށަް ޝއަގުު  މި

އތޮރޯޓިގީެ ކއަނުޓްަރުންނއާި ވެބސްއަިޓނުް  މި މު ތރިީގއަވިާ އެޑްރެހށަް އޕެލްކިޝޭނަް ހުށަހޅެއުްވުން އދެމެެވެ. ފޯވަޒީފއާށަް އދެޭ ފމޯއާކެު 
 ލިބިވަޑއަގިަނންވަާނއެެވެ.

 



 

 

 

 
 

 ގެ ކރުނިް  16:00 –މީރާ ނައިފރަު ކލަކެޝްަން ސނެޓްަރ ނމަަ:  ގައި. އަތޅޮުޅ
 ރނިް ގެ ކު  16:00 – އމަީނީ މަގު، މާލެ، ދވިހެރިއާޖްެ، (މރީާ އތޮރޯިޓީ )މޯލޑްވިްސް އިންލނަޑްް ރެވެނއިު މާލޭގއަި ނމަަ: 

 1415ފޯން: 
 www.mira.gov.mvވެބސްއަޓިް:    hr@mira.gov.mvއމީއެިލް: 
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