
 



 

(11)247-EDSS/247/2026/24  

 ށް ޢަމަލީ ސިފަ އނަްނަމުންދާ ގޮތުގެ ރިޕޯޓް ތަރައްޤީގެ ޕލްޭނަ 

 : ތަރައޤްީގެ ޕްލޭނގްެ މއުދްތަު  2022-2026

 ރިޕޓޯުގެ މުއދްތަު:  2026  ޖޫން  -މޭ  

ނަތީޖާ  
ހސާިލުކުރވެުނު  

 މިންވަރު 

ހަރަކާތް  
 ހނިްގިފައިވޭތޯ 

 # ޙަރަކާތްތައް    ހިނގްަން ރާވާފައިވާ 

 ގާއިމްކުރުން   އިންތޒިާމް   ފޯރުކޮށްދޭނެ   ބޯފެން   ސާފް   ރައްޔިތނުްނަށް :  1  ޕޮލސިީ

 1 .ހެދުން ލިބނޭޭގޮތް އަގެއްގައި ހެޔޮ ފެނަށްވުރެ އެތެރެކުރާ މިހާރު ރައޔްިތނުްނަށް ރަށު އުފައްދާ ފެން ބަންދުކުރި ފޅުީގައި ރަށުގައި :1ޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 98%

 : ދެމެހެއޓްނެެވި އަދި އިތުބާރުހިފޭ ގޮތެއްގައި ކަރަންޓާއި ހަކަތަ ރައްޔިތނުްނަށް ފޯރުކޮށދްނިުން   2ޕޮލސިީ  

 2 ޓްރާނސްްފޯމަރުތަކެއް ރަށުގެ އެކިތަންތާގައި ބަހައްޓއަގިެން ކަރަންޓް ނެޓްވޯކް އެމް.ވީ. ނެޓްވޯކަށް އަޕްގުރޑޭް ކުރުން. :2.2ޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 95%

 :  އެކަށީގނެްވާ ގޮތެއްގައި ކުނި ނައްތލާާނެ ނިޒާމެއް ގާއިމްކުރުން 3ޕޮލސިީ  

 3 ގޭގެއިން އުފެދޭ ކުނި ރައްކާތެރިކަމާއި އެކު ނެގުމާއި ރަށުގައި އުފެދޭ ކުނި އެދެވޭ ގޮތެއްގައި މޭނޭޖްކުރުން  :3.1ޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 25%

 ބލެެހެއްޓުން   މަރާމތާުކޮށް   މަގތުައް   މަގުހެދުމާއި :  4  ޕޮލސިީ

 ހނިްގިފައިވޭ 99%
 ފައި  ،މަގުތަކާއި  ދުއްވާ އެއްޗެހި ، ކުރެވި ޕލްޭން މަގުތައް ހެދުމާއި ފނެްވަރަކަށް ރނަގޅަު  އޅަާ ތާރު މަގުތައް ބޑޮެތި : ރަށުގ4.1ެޙަރަކާތް 
 .ކަނޑައެޅުން މަގުތައް އޅުޭ  މަގުގައި

4 



 

 ބލެެހެއްޓުން   ހަދައި   ތަންތަން   ފަދަ   ފެރީޓާރމނިަލް   މާއި ފާލަ   ، ބަނދަރާއި :  5  ޕޮލސިީ

 5 ދނިުން  ފޯރުކޮށް ރައްޔިތނުްނަށް މަސައްކަތް ފެރީޓާމނިަލްގެ ދަށުން ނޒިާމެއްގެ ހަރުދަނާ :5.2.2ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 80%

 ބލެެހެއްޓުން   ޤަބުރސުްތާން :  6  ޕޮލސިީ

 6 ބެލހެެއްޓުން ސާފުތާހިރުކޮށް ޤަބުރސުްތާން ގޮތަކަށް ދާއިމީ : 6.2 ހަރަކާތް ހނިްގިފައިވޭ 90%

 ބލެެހެއްޓުން   މސިްކިތްތައް   7:   ސީޕޮލި 

 7 ކަމާބެހޭ އިދާރާތަކާއި ގޅުގިެން އާބާތުރަ ފިލުވުމަށް މސަައްކަތްކުރުން  : 7.2ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 80%
 ބލެެހެއްޓނުް   ސާފުތާހިރުކޮށް   މަގުތައް   ރަށުގެ   : ރަށުތެރެއާއި 8ޕޮލސިީ  

 8 ސސޯްކޮށްގެން މަގުތައް ސާފުކުރުން ފުން ނުވަތަ އައުޓް:  ކައުނސްިލްގެ މުވައޒ8.3ަްހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 80%
 ބލެެހެއްޓުން   މަގުދިއްލާ   ހެދުމާއި   : މަގު 9ޕޮލސިީ  

 :  މެދު ނުކެނޑި ޚިދުމަތްދެވޭތޯ ކަށަވަރުކުރުނ9.2.1ްހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 70%
9 

 ސލޯާލައިޓް ހަރުކުރުމުގެ މސަައްކަތްތައް ބަޔަކާއި ހަވާލުކުރުން  :9.2.2ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 20%

 އްޓުން : އިންޖނީުލީ އެއްޗެއްސާއި، އިންޖީނު ނުލާ އެއްޗެތި ދުއްވުމުގެ ކނަްކަން ޤނާޫނާއި އެއްގޮތްވާ ގޮތުގެ މަތިން އިންތޒިާމްކޮށް ބލެެހެ 11ޕޮލސިީ  

 11.1 ރަށަށް އަލަށް ގނެްނަ އޅުަނދުތަށް މޮނިޓަރކޮށް ބލެެހެއްޓޭނެ ނޒިާމެއް ޤާއިމްކުރުން ހޯރަފުށީ ކައުނސްިލާއި ހޯރަފުށީ ޕޮލސިް ސްޓޭޝަނާއި ގޅުގިެން  ހނިްގިފައިވޭ 90%

 11.2 ކައުނސްލިުން ލައސިަނސްް ދޫކުރުމާއި އަދި ލައިސަނސްްގެ ކަންކަން ހަރުދަނާކުރުން. ހނިްގިފައިވޭ 40%
 :  ރަށުގެ އަމަން އަމނާްކަން ނެގެހެއްޓުން 14ޕޮލސިީ  

 ރަށުތރެެ ބެލެއްޓުމުގެ ޒިންމާ ޤާއިމްކުރެވިފައިވާ ފލުުހނުްގެ ވަޞީލަތްތަކުން އެންމެ އެކަށޭނެ ގޮތެއްގައި ހޯދުން  :14.3.1ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 70%
14 

 ސީ.ސީ.ޓީ.ވީ ކެމެރާތަށް ޑެއިލީ ޗެކުކުރުން :14.3.2ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 80%



 

  .ރަށުގައި ސިފައނިްގެ ޕސޯްޓެއް ޤާއިމްކުރުމަށް ޓަކައި ބިމެއް/ ސަރަޙައްދެއް ކަނޑައޅަުން :14.3.3ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 95%
 ދނިުން   ފޯރުކޮށް   ޚިދމުަތް   ޕްރސީްކޫލް  ރނަގަޅު :  15  ޕޮލސިީ

 15 ޤާއިމްކުރުން  ޕްރސީުކޫލެއް : އިންޓަނޭޝނަަލ9ް ހަރަކާތް ހނިްގިފައިވޭ 95%
 ހިމނެުން   ހޯރަފުށި   ތެރޭގައި   ރަށްތަކުގެ   ހޯދާ   ނަތީޖާ   ރނަގަޅު :  16  ޕޮލސިީ

 16 ގނެައުން  ހޯދާ ޓީޗަރުން ތަޖްރިބާހުރި : ސްޓޑަީ ކޭމްޕް ބޭއްވުމަށް އެކަށޭނ10ެ ހަރަކާތް ހނިްގިފައިވޭ 85%
 މަދުކުރުން   ފެތުރުން   ބަލިތައް   ބޑޮެތި   އހެެނހިެން  އަދި   ގުންޔާއާއި   ޗިކަން  ޑެންގީއާއި :  24  ޕޮލސިީ

 ގޅުގިެން ރަށުގައި އެކި ސަރަޙައްދުގައި ކުނިއޅަާން ޑސަްޓްބިންތަށް ބެހެއްޓުންކައުނސްިލްއާއި  :24.1.1ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 70%

 ބެހެއްޓުނު ޑސަްބިންތަށް އެންމެ އެކަށޭނެ ގޮތެއްގައި ބެލެއްޓޭތޯ ޔަޤީންކުރުން  :24.1.2ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 60% 24

 ދވޮުން ޑސަްބިންތަށް ދުވަހަކު މެ ކޮން ކަށަވަރުކުރމުަށް ސާފުތާހިރުކަން ތަންތނަުގެ މިފަދަ :24.1.3 ހަރަކާތް ހނިްގިފައިވޭ 65%
 ކޮންޓްރޯލްކުރުން   ޕސެްޓް :  25  ޕޮލސިީ

 13 ކުރުން  ޤާއިމް އިންތޒިާމެއް ބލެެހެއްޓޭނެ ސާފުކޮށް ސަރަޙައްދު : ކުނިއޅ13ާަޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 60%
 ހިނގްުން   މުބާރަތްތައްރާވާ   އެކި   ، އަށގަެނންވެުން  ރޫހު  ކޅުުމުގެ   ކޅުިވަރު   މެދުގައި   ޖިނސްް  ދެ :  26  ޕޮލސިީ

 14 . ބޭއވްުން މުބާރާތްތައް  ސަރަހައްދީ އަދި ގައުމީ./ ކުރުން ފާހަގަ ރަށުގައި  ދުވސަްތައް ކުރާ ފާހަގަ ފނެްވަރުގައި : ގައުމ14ީޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 70%

 :  ކައުނސްިލް އިދާރާގެ ހިނގްުން ހަރުދަނާކުރުން 27ޕޮލސިީ  

 ޙަވާލުކުރުން މސަައްކަތް ހޯދާ ފަރާތްތައް މސަައްކަތްކުރާނެ 27.1.1: ހަރަކާތް ހނިްގިފައިވޭ 10%
27 

 ގުދަންތައް އެއްތަން ކުރުމަށް ޢިމާރާތް ކަނޑައޅެުން 27.1.2ހަރަކާތް:  ހނިްގިފައިވޭ 10%

 :  އަލަށް އުފނަްވާ ކުދނިްނާއި މަރުވާމީހނުްގެ ރިކޑޯްތައް ބލެެހެއްޓުން 28ޕޮލސިީ  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 28 އޮނލްައިން ކޮށް ފޯމް ހުށައޅެޭނެ އިންތޒިާމް އެއް ހަމަ ޖެއސްުން : 28.1.3ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 90%

 : ކޅުިވަރުކުޅޭ ޢާންމު ދަނޑުތަކާއި ބިންތަކާއި ޕާކުތައް ބލެެހެއްޓުން 34ޕޮލސިީ  

 34 ފޑުްކޯޓުތައް ކުއްޔަށް ދގީެން އާމްދަނީ ހޯދުން ހނިްގިފައިވޭ 35%
 ފޯރުކށޮްދނިުން   ޚިދމުަތްތައް   މުނިފޫހިފިލުވމުާބެހޭ :    35  ޕޮލސިީ

 ކްލަބް/ޖަމްޢިއްޔާތަކަށް ކޅުިވަރުތައް ކުރިއަށް ގެންދިއުމުގެ މަގުފަހިކޮށް ދނިުން  : 15ޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 70%
35 

 ގެންދިއުން ކުރިއަށް މުބާރާތްތައް ގިނަ ފެންވަރުގެ : ރަށ16ުޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 40%
 ފޯރުކޮށދްނިުން   ޚދިުމަތތްައް   މުނިފޫހިފިލުވުމާބެހޭ :  50  ޕޮލސިީ

 ކުނި މެނޭޖްކުރާނެ ގޮތުގެ ޕލްޭން އެކލުަވާލާ ތަންފޒީް ކުރަން ފެށުން. :50.3.1ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 30%
50 

 ނައްތލާާންޖެހޭ ކުނި އެންދުމަށްޓަކައި އިނސްެނެރޭޓަރެއް ހޯދުން.  :50.3.2ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 10%
 ކުރިއެރވުުން   ދާއިރާ   ފަތުރުވެރިކމަުގެ :    55  ޕޮލސިީ

 ހޯރަފުށީގެ ފޅަުގެ އިހްތސިސާް ހިމެނޭ ސަރަހައްދު ފުރިހަމައަށް ޕލްޭން ކޮށް ބޭރުގެ އނިްވސެްޓްމަންޓްތަކަށް މަގު ފަހި ކުރުން  :55.3.1ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 20%

 މަޢުލޫމާތު ފޯރުކޮށްދނިުން ސަތުތަކުގެ ރުއނިްވސެްޓަރނުްނަށް ހުރި ފު :55.3.1ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 55% 55

 އނިްވސެްޓަރުން ޝައުގުވެރިކުރުމަށްޓަކައި ތފަތާު ހަރަކާތްތައް ހިނގްުން: 55.3.2ހަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 85%
 ކުރިއެރވުުން   ވިޔަފާރިތައް   މެދފުަންތީގެ   އަދި   ކުދި :    56  ޕޮލސިީ

 56 .ދޫކުރުން ބިން މސަައްކަތްތަކަށް މި  ހެދުމަށް ގޮތުގައި ރަށެއްގެ ލިބޭ ގަނޑުކޮށް ހޑާްވެއަރ އަދި ގސޭް : ތެލާއ18ިޙަރަކާތް  ހނިްގިފައިވޭ 80%
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