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ވަނަ ފަންގިފިލާގައި  ހަދާ  5ލީ ގަޅުން ހ. ހުމިނިސޓްްރީ އފޮް އިކޮނޮމިކް ޑިވެލޮޕްމަންޓު
އފޮީސްބައިގެ ނުނިމި ހުރި މަސައްކަތްތައް ކޮށްދޭނެ ފަރާތެއް ހޯދުމަށް ކުރެވުނު އިއުލާން 

 އާއި ގުޅޭ  ))101 IUL-(AS/1/2022/35 ނަންބަރު:)

 މޢަުލޫމާތު ކަރުދާސް  
 

 101-AS/1/2022/35 (IUL) : އޢިުލާން ނަންބަރު
 2022  ފެބްރުއަރީ 10 އޢިުލާން ކުރި ތާރީޚް: 

 

 

 މަސައްކަތުގެ ތފަްސީލް  -1
ކޓެެގަރީއށަވެެ. ކނޮމްެ ކެޓެގެރީއކަށަް   2މިއިޢުލާނުގެ ދަށނުް ކުރނަޖްހެޭ މސަައްކަތތްައް ބަހާލެވފިއަިވަނީ 

ބީލަންހށުަހަޅއުްވނަޖްެހޭނީ ވކަިވަކިންނވެެ. ދމެސަައްކތަަކށަް އެއް ފމޯެއް ހުށަހަޅއުްވފާއަިވާނމަަ، އފެމޯެއް 
 ބަލައި ނުގނަެވޭނއެެވެ.  

 

   1ކެޓަގރަީ  

ސް  މިކރަުދހާުގެ އެނެކްގައި  ކޮނމޮިކް ޑިވލެޮޕމްަންޓުގެ ހ.ހުޅުގލަގީައި ހނުްނަ އފޮީހުމިނިސްޓރްީ އފޮް އި  2.1
  ހމުގުައި ބަޔާންކޮށފްައވިާ ވާ ކުރެގައި 5ނތްަނގުައި އެނކެސްް ގއަިވާ ކުރެހމުގުައި ފހާަގަކޮށފްއަިވާ ތަ 4

 ޕާޓޝިަނާއި ދޮރޖުެހނުް  ތފަސްީލތްކައާި އއެްގތޮަށް 

ސް  އފޮީހގުައި މިކރަުދހާުގެ އެނެކް ކޮނމޮިކް ޑިވލެޮޕމްަންޓުގެ ހ.ހުޅުގލަގީައި ހނުްނަ  މިނިސްޓރްީ އފޮް އި  2.2
 ޖހެުން  ތަކެއްބނެްޗު ވޯކިން  ގައި ވާ ކރުެހމުއާި އއެްގތޮށަް  6

ކޮނމޮިކް ޑިވލެޮޕމްަންޓުގެ ހ.ހުޅުގލަގީައި ހނުްނަ އފޮީހގުައި މިކރަުދހާުގެ އެނެކސްް  ނިސްޓރްީ އފޮް އިމި  2.3
ގައި ވާ ކރުެހމުުގއަި ބަޔާންކށޮފްއަިވާ   7ގއަިވާ ކރުެހމުގުައި ފހާަގކަޮށފްއަިވާ ތނަްތނަގުައި އެނކެސްް  4

 . ބެންޗުތކަގުެ މަތގީައި ޝލެފްުތކަެއޖްެހުން ތފަސްީލތްކައާި އއެްގތޮަށް 



2 

 

  މސަައްކތަް  ކަރަނޓްގުެ ކޮނމޮިކް ޑިވލެޮޕމްަންޓުގެ ހ.ހުޅުގލަގީައި ހނުްނަ އފޮހީުގެމިނސިޓްްރީ އފޮް އި  2.4
   .ކުރނުްށް އއެްގޮތަ ގައި ވާ ކރުެހމުާއި  8 އެނކެސްް ،ގއަވިާ ތފަސްލީްތކަާއި 3 ސްމިކަރުދހާުގެ އެނެކް

 2ކެޓެގރަީ  

 3 އެނެކސްް ޑިވެލޕޮްމަނޓްގުެ ހ.ހޅުުގަލީގއަި ހުންނަ އފޮީހގުައި މިކަރދުހާގުެ  ކޮނޮމިކް  މިނސިްޓްރީ އފޮް އި 
  ނެޓްވޯކް  ގައި ވާ ކރުެހމުގުައި ފހާަގަ ކޮށފްއަިވާ ތަނތްަނގުައި 8 ގއަިވާ ތފަސްީލތްކަާއި އއެްގތޮށަް،

 ސީ.ސީ.ޓީ.ވީ ހަރުކރުުން  ގައި ބަޔާނކްުރާ ތނަތްަނގުައި 9ނެކސްް ، އެއެޅމުާއި ޕޮއިންޓތްައް

 

 

 ބީލަމާއި ގުޅޭގޮތުން މައުލޫމާތް ސާފުކުރުމާއި، ބީލަން ހުށަހަޅަންޖެހޭ ތާރީހް -2
 

 ދވުަހު ބުރސާފްަތި ވާ 2022 ފބެްރުއރަީ 17ކަށް )ހ( ބލީަން ހށުަހަޅއުްވނަް ޝައުޤވުެރިވާ ފރަާތތްަ 
މސަައްކަތްކރުަނޖްެހޭ ސައޓިް ދެއްކމުށަާއި، ސުވާލާއި ޖވަބާު ދިނމުަށް ޕްރީ ބިޑް މޓީިންއެއް ބޭއވްުމަށްވނަީ  
ހމަޖަެހފިައވެެ. )ބައްދލަުވުން ބއާްވާނެ ގަޑި ރޖަިސްޓރްީވި ފަރތާތްަކށަް މިމިނސިޓްްރީން އަންގާނއެވެެ.(  

ގެ    16:00  ދުވހަުގެއަނގްާރަ  ވާ  2022  ފބެްރުއރަީ  15  މސިެޝަނގްައި ބއަިވރެިވމުަށް ޝައޤުުވެރވިާފަރތާތްަކނުް
ދުވެރިކށޮް ރޖަިސްޓްރީވވެަޑއަިގނަްނަވނަް  މމްެފޯއޮނލްައިން  ލިނކްުގއަިވާ މިވާތިރގީައިކުރިން 

 ޖހެިވޑަައިގަންނވަާނެއވެެ. 

https://forms.office.com/r/pqRXsgjCvY 

  

 procurement@trade.gov.mv  )ށ( ބލީމަގާުޅޭގތޮުން އިތރުު މޢަުލމޫތާެއް ސާފުކރުަން ބނޭުންވާނމަަ
އަށް އމީެއލިް ފޮނުވމުުން، އެކމަގުެ މޢަުލމޫާތު ސާފުކށޮދްިނމުށަފްހަު ހުރހިާ ބީލނަްވެރނިްނށަް އމެައުލމޫާތް އމީެއލިް  

ވާ ހމޯަ   2022 ފެބްރުއަރީ  21މެދުވެރިކށޮް ފޮނުވޭނއެވެެ. މޢަުލމޫާތް ސާފުކރުމުަށް ހށުަހޅެމުުގެ ސުންގޑަިއަކީ 
  އވެެ. 13:00ދވުަހގުެ  

ންނަންވނާީ ސިޓީ އުރައއެގްައި ބަނދްުކރުެވފިައވެެ. ބޭރގުައި ބީލމަަށް ދެވފިއަިވާ ނަން،  ބލީަނތްައް ހު )ނ( 
ލޔިެވފިައި    އިއުލާން ނަނބްރަު، ހޅުވުަން ކަނޑައޅެފިައވިާ ތާރީޚާއި ވޤަތުު އދަި ބލީަން ހުށަހޅަާ ފަރތާގުެ މައުލމޫތާު

  އޮންނަންވނާއެެވެ

https://forms.office.com/r/pqRXsgjCvY
mailto:procurment@trade.gov.mv
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 13:00  ދވުަހު  އާދީއތްަ  ވާ  2022  ފބެްރުއރަީ  27އދެި ހށުހަަޅާ ބީލނަްތައް ހުށަހޅައުްވާނީ   އް)ރ( މި މސަައްކތަަ
  ވަނަ ފަންގފިިލގާައި ހުންނަ މިނސިޓްްރީ އފޮް އިކޮނމޮިކް ޑިވެލޮޕމްނަްޓގުެ އފޮީހަށް ހާޒިރވުެއވެެ.  11އަށް ވެލނާގާޭ  

 ސުނގްަޑގީެ ފަހުން ހުށަހަޅާ ބލީަނތްައް ބލަައެއް ނުގަނވެޭނެއވެެ. )ބ( ބލީަން ހށުަހެޅމުށަް ހމަޖަެހފިައވިާ 

)ޅ( ބީލަން ހށުަހަޅާއރިު ފުރމިަކުރަނޖްހެޭ މޢަުލމޫތާާއި ހުށހަަޅަނޖްހެޭ ލިޔނުތްައް ހުށަހޅަފާައިނުވާނމަަ ބީލަނތްައް  
އިގަތމުަށފްހަުވސެް ބީލމަުގއަި  ބަލއަިނުގތަމުުގެ އިޚްތޔިާރު މމިިނިސްޓްރީއށަް ލބިގިެންވއެެވެ. އަދި ބލީަނތްައް ބލަަ

ފުރިހމަަވާނޖްެހޭ މޢަުލމޫތާތުއަް ފުރިހމަަނުވާ ބލީަނތްައް ބާތިލކްުރމުުގެ އިޚތްިޔރާުވސެް މމިިނިސްޓްރީއށަް  
 ލބިިގެނވްެއވެެ. 

)ކ( ބީލނަް ހށުަހަޅާ ފަރތާކަީ މމިިނިސްޓރްގީައި ވިޔފަރާި ރޖަސިޓްްރީ ކޮށފްއަިވާ އދަި އސެް.އމެް.އީ އއެްގެ  
 ގޮތގުައި ރޖަސިޓްްރކީޮށފްއަިވާ ފަރާތކަަށް ވނާްވާނއެެވެ.  

 ނެއވެެ. )އ( ބލީަން ކމާިޔބާުވި ފަރތާށައާި، ކމާިޔބާނުުވި ފަރތާތްަކށަް ލިޔމުުން މިމިނސިޓްްރީއނިް އެކަން އަންގާ 

ދުވސަް ތރެގޭައި    02)ވ( ބލީަން ކމާިޔާބުކުރި ފަރތާައް އެގރްީމަންޓގުައި ސޮއިކރުމުަށް މިމިނސިޓްްރނީް އަންގތާާ  
ރު  އިޚތްިޔާކުރމުގުެ  ސޮއިކުރމުށަް ވަޑއަިނުގނަްނަވނާމަަ، އެނމްެ މަތނިް މާކސްް ލބިުނު ދވެަނަ ފރަާތކަަށް އެވޑޯް  

  ންވއެެވެ. މިނިސްޓްރީއށަް ލބިިގެ

 

 ބިޑް ސިކިއުރިޓީ، ފާރފޯމަންސް ގެރެންޓީ އަދި ލިކުއިޑޭޓޑަް ޑެމޭޖަސް  -3
 

ދައލުތަގުެ   ވާނމަަ، ރބެޮޑުވުރފުިޔާއށަް )ފސަލްއަްކަ( ދވިެހި  -/500,000މްލަ އަގު ހށުަހަޅާ ބލީމަުގެ ޖު)ހ( 
ގައި ވާ ގތޮގުެ މަތިން ބިޑް ސިކއިުރޓިީއއާި ބީލަން ކމާިޔބާުކރުާ   4ގެ )އ(  10.43މާލިއްޔތަު ގވަާއދިުގެ 

ފަރާތނުް ޕާރފޯމަނސްް ގެރނެްޓީއެއް ހުށަހޅައުްވަނޖްެހނޭއެވެެ. ބިޑް ސިކިއުރިޓީގެ ގޮތގުައި ހުށަހަޅއުްވަނޖްެހނޭީ  
ރފުިޔއާވެެ. ބިޑް ސެކިއުރޓިީގެ މުއދްަތކަީ ބލީަން ހޅުުވާ ދވުަހުން  ދވިެހި )ފަނސްަވސީް ހސާް(  -/25,000
)ތރިސީް( ދވުަހވެެ. ބިޑް ސެކިއުރޓިީގެ ގޮތގުައި ހށުަހަޅނަޖްެހޭނީ ސަރުކާރނުް ގބަޫލުކުރވެޭ   30ފެށިގެން 

ން މި މސަައްކތަައް  ޝނަަކުބޭންކަކުން ނުވތަަ ދވިެހރިާއޖްގޭައި ގާއމިްކުރެވފިއަިވާ ފައނިޭންޝލަް އިންސްޓޓިިއު 
 ދޫކށޮފްައވިާ ސެކިއރުިޓީ ނުވތަަ ގެރނެްޓީއކެވެެ.

)ހތަެއް( ދވުަހގުެ    7)ށ( ބލީަން ކމާޔިބާު ކުރާ ފރަާތށަް އކެަން އނަގްާ ތރާީޚުން ފެށގިެން ރސަމްީ ބަނދްު ނނޫް  
ވޭނެ އވެެ. ބލީަން  ތެރގޭައި ބީލނަް ކމާިޔބާު ނވުާ ފަރތާްތކަުގެ ބިޑް ސެކިއރުިޓީ އެފަރތާްތކަަށް ރައދްު ކުރެ

ހުޅުވމުަށފްަހު ބލީަން ހށުަހޅެި ފަރާތކަުން ބލީަމުން ވކަވިެއޖްެނމަަ ނުވަތަ ބީލނަް ކމާިޔބާުކުރާ ފަރތާށަް ބީލނަް  
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ކމާިޔބާުވިކމަުގެ ލިޔުން ލބިމުަށފްަހު ބލީަން ކެނސްލަް ކށޮްފިނމަަ އެފަރތާުން ހުށަހޅަފާއަިވާ ބިޑް ސކެިއުރޓިީ  
 ދައލުަތށަް ނގެޭނެއވެެ. 

ބީލނަް  ރބެޮޑުވާނމަަ، ވު)ފސަްލައްކަ( ދވިެހި ރފުިޔާއަށް  -/500,000ހށުަހަޅާ ބލީމަުގެ ޖމުްލަ އަގު )ނ( 
ޕާރފޯމަނސްް ގެރނެްޓީގެ ގޮތގުައި ހށުަހަޅނަްވާނއެެވެ. މި ގެރެންޓީއަކީ   2ކމާިޔބާުކުރާފަރތާނުް ހުށަހޅަާއގަގުެ %

ރާއޖްގޭައި ގއާިމްކރުެވފިއަިވާ ފައިނޭނޝްަލް  ދވިެހި ސރަުކރާު ގބަލޫުކރުާ ބޭންކކަުން ނުވތަަ ދވިެހި
ދޫކށޮފްައވިާ ސކެއިުރިޓީ ނުވަތަ ގރެެނޓްއީެއް ޕރާފޯމަނސްް ގެރނެްޓީއެއް    ށްއިންސްޓޓިިއުޝަނކަުން މމިސަައްކަތަ 

ކމަގުައި ވާނވްާނެއވެެ. ޕރާފމޯަނސްް ގެރެނޓްީ ބެހެއްޓމުށަް ބީލނަް ކމާިޔބާކުުރި ފަރތާށަް ދެވޭ މުއދްތަގުައި  
ފޯމަނސްް ގެރެނޓްީ ނބުަހައްޓއަިފިނމަަ، މމިސައަްކަތް ހވަާލުކުރމުށަް ނނިމްފާއަިވާ ނިންމުން  ޕާރ

 ބާތިލކްުރމުށަފްހަު، އެފަރތާނުް ހުށަހަޅފާައވިާ ބިޑް ސެކިއުރޓިީ ދައލުތަށަް ނެގނޭެއވެެ. 

ވނަަ   10.71އިދުގެ )ރ( އެއބްސަްވމުުގއަިވާ މުއދްތަަށް މސަައްކތަް ނުނިމޭނމަަ ދައލުތަުގެ މލާިއްޔތަުގެ ޤވަާ
 މާއްދއާާ އއެްގތޮްވާ ގތޮުގމެަތނިް ލކިުއިޑޭޓޑަް ޑމެޖޭސަް ކނެޑޭނެއވެެ. 

 

 ރިޓެންޝަން ފައިސާ އަގުން އުނިކުރުމާއި، އެ ފައިސާ އަނބުރާ ދޫކުރުން  -4

ރެ ބޮޑު ނމަަ، ދައލުަތގުެ މލާިއްޔތަު  ރ )ފސަލްައކްަ( ރފުިޔާ އށަްވު 500،000)ހ( ހށުަހަޅާ ބލިގުެ ޖމުްލަ އގަު  
މސައަްކަތް ނިނމްާ ތާރީޚުން   5ގެ ދަށނުް، ހށުަހަޅާ ބލިގުެ ޖމުްލަ  އގަުގެ %  1)ހ( ގެ  10.68ގވަާއިދގުެ 
މުއްދަތުގެ ތެރގޭައި މސަައކްަތާއި ހަވލާުވާ ފަރާތނުް  ހފިެހެއްޓނޭެއވެެ. މި ށްމަސްދުވހަުގެ މުއްދތަަ 06ފެށިގެން 

ކޮށފްއަިވާ މސަައކްތަގުައި ދމިާވާ މައސްަލތަައް އފެރަާތނުް ރަގަނޅުކށޮދްޭން ވނާެއވެެ. ރިޓނެްޝނަް ފައސިާ  
 އަނބުރާ ދވެޭނީ މމިުއދްތަުގެ ތެރގޭައި ދމިާވާ ހރުހިާ މައސްަލތަަކެއް ރަގަނޅު ކށޮްދނިމުުންނެވެ.  

ޝަން ފައސިގާެ އަދދަަށވްާ ސެކިއރުިޓީއެއް ހށުަހަޅައފިނިމަަ، އސިވްެ ބަޔނާްކުރި މުއްދތަުގެ ކުރނިް  )ށ( ރިޓނެް
 ރިޓެނޝްަން ފައސިާ ދޫކރުެވނޭއެެވެ. 

 

 ބީލަމަށް މާރކްސް ދޭނެގޮތުގެ ތފަްސީލް  -5

 މާރކސްް  ތފަސްީލް  ކެޓެގަރީ  
 70 70 ×ހުށހަެޅި އނެމްެ ހެޔޮ އަގު/ ހށުހަެޅި އގަު   އަގު

 10 10 ×ހުށހަެޅޭ އނެމްެ ކރުު މުއްދތަު / ހުށަހެޅި މުއދްތަު  މުއްދތަު 
ހުށަހެޅި ލޔިުނތްަކުގެ އދަދަު/ހުށަހެޅި އެނމްެ ގނިަ ލިޔުނތްައް އދަދަު   މސަައްކަތު ތަޖުރބިާ  

× 20 
20 
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ހުށަހަޅާ ތޖަރުބިާގެ ލޔިުމަކީ މބިީލމަގުައި ކުރަނޖްހެޭކމަށަް   -1)
ބަޔާންކށޮފްއަިވާ މސަައްކަތތްަކާއި ގުޅނުްހުރި މސަައކްަތަކއެް  

 ވާނޖްެހނޭެއވެެ. ފުރހިަމަކުރމުުން ދފީައވިާ ލިޔމުަކަށް 

މސަައކްަތު ތޖަރްބިާގެ ލިޔމުެއްކމަގުައި ބލަާނީ މސަައްކތަް   -2
ފުރިހމަަކުރިކމަށަް ބަޔާނކްށޮް މސަައްކަތް ހަވލާުކރުި ފަރާތތްަކނުް  

 ދފީައވިާ ލިޔުނތްަކވެެ. 
އިނސްއަްތަ ހމަަވާ    25އެވލެުއޓޭް ކުރނާީ މބިީލމަށަް ހުށހަަޅއާަގގުެ    -3

 މސަައްކަތތްަކވެެ.( 
   
 

 

 

 ބީލަމާއިއެކު ހުށަހަޅަންޖެހޭ ލިޔުންތައް  -6

ގައވިާ   1ބީލަން ހުށަހޅަާ ފމޯް )ބީލމަުގެ އެނމްެ ފުރަތމަަ ސފަްހާއަކށަް ވާނވްާނީ މިކަރދުާހގުެ އެނެކސްް   -1
 ބީލަން ހށުަހަޅާ ފމޯވެެ.( 

ބިޑު  ރބެޑޮުވާނމަަ، ވު )ފސަލްައކްަ( ދވިެހި ރފުިޔއާަށް  -/500,000ހުށަހަޅާ ބލީމަުގެ ޖމުލްަ އގަު  -2
 ސިކިއުރިޓީ 

ގައވިާ   3ނތްައް )އެނކެސްް ރބިާގެ ލިޔުބީލަން ހށުަހަޅާ މސަައކްަތާ ގުޅުންހުރި މސަައކްަތުގެ ތޖަު -3
 މސަައްކަތު ތަޖުރބިާ ފމޯު ފރުހިަމަކުރމުށަފްހަު މިލޔިުނތްަކގުެ ކުރިއށަް ލާނވްާނެއވެެ.( 
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   1އެނެކްސް 

 ބީލނަް ހުށހަަޅާ ފޯމް 
 

 

 

 

       2ކޓެެގރަީ             1ކެޓގެަރީ   ށއަަޅާ ކެޓގެަރީ: ބީލަން ހު  .1

 ބީލަން ހށުަހޅަާ ފރަާތގުެ މަޢލުމޫާތު  .2

 1.1 ނަން: ވިޔަފރާީގެ   

 1.2 އެޑްރސެް:  

 1.3 : ވިޔަފރާި ރޖަސިްޓރްީ ނަންބރަު 

 ހުށަހަޅާ އަގއާި މއުދްަތު  .3

  3.1 ހުށަހަޅާ އަގު )ދިވހެި ރފުިޔާ އިން(:  

 3.2 ޖީ.އސެް.ޓީ )ދވިެހި ރުފޔިާ އިން(:  

 3.3 ޖމުްލަ އަގު)ދިވހެި ރފުިޔާ އިން(:  

 3.4 : (ތާނއަިން ލިޔމުަށް)ޖމުްލަ އަގު  

ހށުާހަޅާ މއުދްަތު   މސައަްކަތް ނިނމްމުަށް 
 )ބަންދދުވުސަްތައް ހމިަނއަގިެން( 

3.5 

 ބީލަން ހށުަހޅަާ ފރަާތގުެ އިގރްާރު  .4

ގއަވިާ މސައަްކތަް ފޯރކުޮށދްިނުމަށް މިކރަުދހާުގއަި ދފީއަިވާ މަޢލުމޫާތު ރނަގަޅަށް  101-AS/1/2022/35 (IUL)  އއިުލާނު ނަންބަރ 
 ބެލުމަށް ފަހު، މަތގީއަި ދެންނވެިފއަވިާ އަގށަް މި މސައަްކަތް ކޮށދްިނމުށަް އޅަުގަނޑު / އޅަުގނަޑމުެން ބީލނަް ހުށަހޅަމަވެެ. 

3.1 

ހވަާލކުުރަން ނިނމްައިފިނމަަ، މިނސިްޓްރީ އޮފް އކިޮނމޮިކް ޑވިލޮޕމްަންޓުން ކނަޑއަަޅާ  އޅަުގަނޑު/ އޅަގުަނޑމުެންނަށް މސައަްކަތް
 ގއަވިާ މއުްދަތގުއަި މސައަްކަތް ނިނމްައި ހވަާލކުުރމުށަް ހުށަހޅަމަވެެ.  3.5ދުވހައެްގއަި މސައަްކަތް ފއެްޓމުަށއާި،  މިފމޯުގެ 

3.2 

 ބީލަން ހށުަހޅަާ ފރަާތުން   .5
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  2އެނެކްސް 

 މަސައްކަތު ތަޖުރިބާ
 

 

 

 

 ހށުަހޅަާ ފރަާތގުެ ކށޮްފއަވިާ ގޅުުންހުރި މސައަްކަތްތކަުގެ ތަފސްލީްބީލަން 
 މސައަްކަތުގެ އގަު 

 )ދިވެހި ރފުިޔާއިން(  
 #  މސައަްކަތުގެ ބވާަތް  މސައަްކަތް ކޮށދްިނތްަން  މސައަްކަތްކުރި އހަަރު 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 ޖމުްލަ:  
 

 

 

 

 

 

 

 

   ނޯޓް:
ސއަްކަތކައެް     )ހ( ހށުަހޅަަ މސައަްކަތު ތޖަްރިބގާެ ލިޔުނތްަކކަީ މިބީލމަުގއަި ކރުނަޖްެހޭކމަަށް ބަޔާނކްޮށްފއަވިާ މސައަްކަތްތަކއާި ގޅުުންހުރި މަ

 ފުރިހމަަކރުމުުން ދީފއަިވާ ލިޔމުކަަށް ވާނޖްެހޭނއެވެެ. 
އަހރަު މިބލީމަުގއަި ވާފދަަ މސައަްކތައެް ނިނމްއަި، މސައަްކަތް ހަވލާކުުރި ފަރާތނުް  5)ށ( މސައަްކަތު ތޖަުރިބގާެ ގޮތގުއަި ބަލާނީ ވތޭުވދެިޔަ 

މަނޓްްތއަް މސައަްކަތް ނިނމްިކމަަށް ދީފއަވިާ ލިޔމުެވެ. ) މސައަްކަތް ނިނމްި ލިޔމުުގެ ގޮތގުއަި ކރުމަުންދާ މސައަްކަތްތަކއާި އދަި އެގްރީ
 ނުބެލެވނޭއެެވެ.(  

 އިނސްއަްތަ ހމަވަާ މސައަްކަތްތަކވެެ.  25)ށ( އިވލެއުޭޝަނށަް ނގެޭނީ ހށުހަޅައާަގުގެ   
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   3އެނެކްސް 
General Scope 

1.1.1.1 Supply of all material including necessary requirement and other 

tools are under the complete responsibility of the contractor. 

1.1.1.2 All installation works must be carried out by the awarded contractor. 

All necessary tools and other equipment including adhesives and 

other components will not be provided by the client and must be 

managed by the awarded contract. 

1.1.1.3 Regular site inspection will be done by the client during construction 

work. During site analysis and measuring, the awarded contractor will 

always be accompanied by a staff of the client on site. 

1.1.1.4 All works must be carried out with care to the existing structure. All 

partition to be fabricated by the contractor at their own premises to 

minimize the disturbance to other offices in the building. Work must 

be minimized to fixing only where applicable. All finishes must be 

done with extra care to provide a seamless finish. 

1.1.1.5 AC’s located within site should not be turned on to prevent any 

damage, due to excess dust and particles. Where required, these 

should be covered.  

1.1.1.6 Relocation of existing furniture to the areas specified by the staffs.  

1.1.1.7 All waste must be discarded by the contractor. Common areas, 

staircase and lobby should be cleaned after shifting of materials 

during the period when the work is conducted on site. Finally, site 

should be cleaned prior to hand over.  

 

 

1.1.2 Demolition work of the existing partition walls, doors.  

 

 

1.1.2.1 Contractor should ensure that no damage is made to the 

building and its structure. 

1.1.2.2 Contractor should ensure the safety of other occupants in the 

building during the shifting of materials. 

1.1.2.3 Contractor should ensure minimum disruption to other 

occupants during the work. 

1.1.2.4 Doors should be removed without damaged and handed over 

to the client. 
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1.1.3 Construction of new partition walls, doors, and store cupboards, open deck area and stage 

as per the drawings attached. 

 

1.1.3.1 Height of all the partitions walls should be up to height specified in 

the drawing. Additionally, this should be verified with the onsite 

condition by the contractor. 

1.1.3.2 Location of the partitions are shown in the attached floor plan 

drawings. 

1.1.3.3 Contractor must give shop drawings and specification for the 

partition work for the approval of client prior to commencing any 

physical work. 

1.1.3.4 For the Aluminum partition, thickness of Aluminum profile should 

be 1.2mm. All profiles should be white powder coated and coating 

thickness should be 60 microns minimum. 

1.1.3.5 Thickness of the partition wall should be 50 to 75mm. 

1.1.3.6 Minimum glass thickness for doors and fixed glass should be 6mm 

to 8mm and frosted sticker should use. 

1.1.3.7 Contractor must provide shop drawings and the specifications of 

all doors, partition before fabrication for the approval of the 

Ministry. 

1.1.3.8 Samples of the materials that is intended to be used for the 

permanent work should be submitted for the approval of the 

client before commencing the work.



1.1.4 Electrical works 

1.1.4.1 2 x 13-amp sockets to be provided for each workstation, as per 

the drawing.   

1.1.4.2 13-amp sockets to be provided for printers and other equipment.  

1.1.4.3 Electrical wiring to be routed from DB, through the ceiling trays 

and brought down at each column (with casing) and then 

terminated at the 13-amp sockets at the workstation.  

1.1.4.4 Provision of additional breakers for the provision of extra electrical 

points 

1.1.5 Network Cabling   

1.1.5.1 Cables must be labeled clearly with their source and destination 

at each termination point (to ensure that both the ends of the 

cable are labeled for identification and traceability)   

1.1.5.2 Install CAT6 category network cable   

1.1.5.3 There must be a sufficient length of cable (recommended 5 feet) 

at the termination end to the wall mount rack.   

1.1.5.4 Termination type: T568B standard  

1.1.5.5 Cat6 Patch Panel must be installed in the Wall Mount Rack  

1.1.5.6 Network face panel must be terminated (T568B standard) at 

workstations   

1.1.5.7 Every cable must be tested during installation and termination. If 

there are any connectivity issues whatsoever, the cable must be 

identified and replaced. Final test results must be provided to 

MoED   

1.1.5.8 Do not leave unused cables in casings or above the ceiling   

1.1.5.9 Bundle cables that route over the ceiling to the same location 

together   

1.1.5.10 Cables running above the ceiling must be run through a conduit   

1.1.5.11 Cable running to workstations and other areas must be run 

through partitions (With minimal use of cable casing)   

1.1.5.12 Ensure termination points to the Patch Panel are arranged and 

bundled together neatly to ensure clean cabling to switch   

1.1.5.13 1M Patch code (Preferable: Black) must be provided to each 

Network face panel (Which needs to connect to 

Workstations/equipment) and each point in the patch panel 

(which needs to connect to Network Switches)  

1.1.5.14 Do not pass network cables and electric cables in the same 

conduit or casing  

 

 


