
 
 

พระราชบัญญัติองค์การมหาชน พ.ศ. 2552 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 
 

 

 มาตรา 35 เจ้าหน้าที่ขององค์การมหาชนนอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่
กำหนดไว้ในพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งแล้ว ยังต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ด้วย 

(1)  มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดแบริบูรณ์ และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
(3) สามารถทำงานให้แก่องคก์ารมหาชนได้เต็มเวลา 
(4) ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามาตรา 28 (4) (5) (6) (7) (8) และ (10) 
(5) ไม่เป็นข้าราชการซึ่งมีตำแหน่งหรือเงินเดือนประจำ พนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการ 

รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานของรัฐ หรือผู้ปฏิบัติงานขององค์การมหาชนอ่ืน เว้นแต่
เป็นกรณีตามมาตรา 60 

ความใน (1) มิให้ใช้บังคับแก่เจ้าหน้าที่ชาวต่างประเทศซึ่งองค์การมหาชนมีความจำเป็นต้องจ้างตาม
ลักษณะงานขององค์การมหาชนนั้น 

 

หมายเหตุ :  ลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 28 ดังนี้ 
(4) ไม่ เป็ นบุ คคลล้มละลายหรือไม่ เคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต  คนไร้

ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(5) ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ

ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(6) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

กรรมการ หรือ ผู้ดำรงตำแหน่งซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ที่
ปรึกษาพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 

(7) ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการหน่วยงานของรัฐ หรือ
รัฐวิสาหกิจเพราะทุจริตต่อหน้าที่  หรือถือว่ากระทำการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในวงราชการ 

(8) ไม่เป็นผู้บริหารของรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐ หรือองค์การมหาชนอื่น 
(10) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียในกิจการที่กระทำกับองค์การมหาชนนั้น หรือในกิจการที่

เป็นการแข่งขันกับกิจการขององค์การมหาชนนั้นไม่ว่าโดยทางตรงหรอืทางอ้อม 
 

 
พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2543 

 

 
 มาตรา 33  เจ้าหน้าที่ต้องมีคุณวุฒิหรือประสบการณ์เหมาะสมกับวัตถุประสงค์และอำนาจหน้าที่ของ
สำนักงาน สามารถทำงานให้แก่สำนักงานได้เต็มเวลา รวมทั้งต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
กฎหมายว่าด้วยองค์การมหาชนด้วย 
 
 
 
 

เอกสารแนบท้าย 2 


