
 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม  

สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน)   

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 

 

 

 

สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน)                                   

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

 



 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 

สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 

   การจัดทำแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) พ.ศ.2564  เพ่ือเปนกลไกใน      

การขับ เคลื่อน  การสง เสริมคุณธรรม จริยธรรม ตามกรอบแนวทางแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม       

(พ.ศ.2560 - 2564) แผนแมบทสง เสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับที่  1 (พ.ศ. 2559 - 2564) สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  20 ป (พ.ศ. 2560 - 2579) และ

แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) (พ.ศ.256๓-2565) โดยมุงเนนการปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม 

จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค สงเสริมใหคนในสังคมมีคุณธรรม เพ่ือเสริมสรางความเขมแข็งจากภายใน ใหคุณธรรมนำการพัฒนา ทำใหสังคมไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง และ

ยั่งยืน และเปนสังคมแหงคุณธรรม 

 

   ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนการสงเสริมคุมครองจริยธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ จึงจัดทำแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 
สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) ประจำปงบประมาณ 256๔ ข้ึน เพ่ือใชเปนแนวทางขับเคลื่อน สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและ
ภูมิสารสนเทศ ปฏิบัติงานใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางมีธรรมาภิบาล เกิดความโปรงใส และมีความรับผิดชอบตอสังคม ตลอดจนมีการพัฒนาดานคุณธรรม 
จริยธรรม โดยยดึหลักของศาสนาและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมอันดีงาม นำไปสูการเปนองคกรคุณธรรม 

 

   

 

 

                                                                        สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 

       กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
                                                      มีนาคม 256๓ 
 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 
เรื่อง                           หนา 
 
สวนท่ี ๑ หลักการและเหตุผล  

(1) หลักการและเหตุผล                 1 
(2) ภาพท่ี 1 ความเชื่อมโยงของแผนแมบทการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานปลัดสำนักงานกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม   2 
   (พ.ศ. 2563 - 2565)  
(3) ภาพท่ี 2 แผนแมบทการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม                3 
  (พ.ศ. 2563 - 2565)  
 

สวนท่ี 2 แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) (พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖5)      4   

            - ประเด็นยุทธศาสตร, เปาประสงค, ตัวชี้วัด, หนวยนับ, คาเปาหมายตัวชี้วัด   

 
สวนท่ี 3 แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน)   ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564    6 

           - กลยุทธ, แนวทาง/มาตรการ, โครงการ/กิจกรรม, ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย,งบประมาณ, หนวยงานรับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สวนท่ี ๑ 

หลักการและเหตุผล 

 

1. หลักการและเหตุผล 

  นโยบายของรัฐบาลไดใหความสำคัญและมุงม่ันท่ีจะแกไขปญหาสังคมโดยเฉพาะอยางยิ่ง ปญหาท่ีสะทอนถึงวิกฤตการณดานคุณธรรม จริยธรรมของคน

ในชาติโดยใหนอมนำพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทุกรัชกาล หลักคำสอนของศาสนา วัฒนธรรม และความเปนไทยมาสรางสรรคสังคมใหเกิด    

ความเข็มแข็งอยางมีคุณภาพและมีคุณธรรม โดยสงเสริมใหทุกภาคสวนมีบทบาทในการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม สรางคานิยม จิตสำนึกที่ดีใหแกประชาชนให       

การพัฒนาประเทศมีความสมดุลท้ังทางดานวัตถุและจิตใจตามแนวคิด “คุณธรรมนำการพัฒนา” พรอมท่ีจะกาวไปสูสังคมแหงคุณธรรมตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ

โมเดลประเทศไทย 4.0 โดยใหสังคมเกิดความเขมแข็งจากภายในและกระบวนการสรางสังคมคุณธรรมแบบ “ระเบิดจากขางใน” รวมทั้งจัดระเบียบสังคมสราง

มาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใหแกเจาหนาที่ของรัฐและประชาชนทั่วไปโดยใชคานิยมหลัก 12 ประการตามนโยบายของคณะรักษาความสงบ

แหงชาติเพ่ือใหสังคมเกิดความม่ันคงสงบสุขรมเย็นดวยมิติทางศาสนา รวมท้ังระบบเศรษฐกิจเกิดความม่ันคงเขมแข็งบนวิถีวัฒนธรรมไทย ภูมิปญญาของทองถ่ิน ภายใต

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางยั่งยืนเพ่ือวางรากฐานการพัฒนาประเทศในระยะยาว 

  ดังนั้น สทอภ. ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญของนโยบายดังกลาว เพื่อเปนการขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหบรรลุวัตถุประสงคและเกิดผล
สัมฤทธิ์อยางเปนรูปธรรม และใชเปนแนวทางในการดำเนินงานสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของหนวยงาน จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนา
เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๔ ซึ่งมีความสอดคลองกับ ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579)/
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 - 2564)/แผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2559-2564 ) ยุทธศาสตร
กระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีระยะ 20 ป (พ.ศ.2560-2579) และแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน)  
(พ.ศ. 2561-2565)  โดยมุงเนนการปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค สงเสริมใหคนในสังคมไทยเปนคนมีคุณธรรม มีความรักชาติ มีความศรทัธา 
และยึดม่ันในหลักคำสอนของศาสนา มีความเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย อยูรวมกันอยางสันติสุข นำไปสูการเปนองคกรคุณธรรมและสังคมแหงคุณธรรม  จึงไดกำหนด
ยุทธศาสตรในการดำเนินงาน   2 ยุทธศาสตร ดังนี้  
 
ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบรากฐานการเสรมิสรางคุณธรรมใน สทอภ.          
ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางความเขมแข็งในระบบริหารจัดการดานการสงเสริมคุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
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ความเช่ือมโยงของแผนแมบทดานสงเสริมคุณธรรม กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (พ.ศ. 2563 – 2565) 
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สวนท่ี ๒ 

แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) (พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖5) 

1. เปาหมาย 

 บุคลากรของ สทอภ. มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักทางศาสนา ตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน/จริยธรรมของหนวยงาน และนอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใชในการดำรงชีวิต และเปนองคกรคุณธรรม 
2. ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย 
 1) รอยละของกิจกรรมที่สามารถดำเนินการไดบรรลุเปาหมายตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม / รอยละ 100 
   2) รอยละการประเมินผานระดับองคกรคุณธรรมของ สทอภ./ระดับ 2 องคกรคุณธรรมเมื่อสิ้นสุดแผน 
 

ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยนับ 

คาเปาหมายตัวชี้วัด ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 

2563 2564 2565 

ยุทธศาสตรที่ 1  

วางระบบรากฐานการเสริมสราง

คุณธรรม ใน สทอภ. 

 

สงเสริมใหบุคลากรของ สทอภ. มีคุณธรรม จริยธรรม 
ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักทางศาสนา ตามประมวล
จริยธรรมขาราชการพลเรือนและนอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมา
ใชในการดำรงชีวิต 

 

1) รอยละของบุคลากรสทอภ. ที่เขา
ร วม กิ จกรรมส ง เส ริม คุณ ธรรม 
จริยธรรม 
 
 

 

รอยละ 

 

 

 

 

80 

 

 

 

 

85 

 

 

 

 

90 

ยุทธศาสตรที่ 2             

สรางความเขมแข็งในระบบ     

การบริหารจัดการดานสงเสริม

คุณธรรมใหเปนเอกภาพ 

 

 

เส ริมสร างและพั ฒ น าระบบการบ ริหารจั ดการ         
ดานคุณธรรมใหมีความเขมแข็ง 

 

1) หนวยงานมีแผนปฏิบัติ        

การสงเสริมคุณธรรม  

2) รอยละกิจกรรมของ สทอภ.      

ที่สามารถดำเนินการไดบรรลุ

เปาหมายตามแผนปฏิบัติการ

สงเสริมคุณธรรม     

  

 

แผน 

 

รอยละ 

 

 

 

 

1 

 

100 

 

 

 

 

1 

 

100 

 

 

 

 

1 

 

100 
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ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด หนวยนับ 

คาเปาหมายตัวชี้วัด ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 

2563 2564 2565 

3) ระดับการประเมนิองคกร

คุณธรรมของ สทอภ. 

 

ระดับ 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 
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สวนท่ี 3 

แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องคการมหาชน) 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

1. งบดำเนินงาน : คาใชจายเพ่ือการดำเนินงานปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 

2. โครงการ : ปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

    งบประมาณรวมท้ังส้ิน : 150,000 บาท  

 
ยุทธศาสตรที่ ๑   วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรม ใน สทอภ. 

เปาประสงค  สงเสริมใหบุคลากรของ สทอภ. มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักทางศาสนา ตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือนและนอมนำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและวีถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามมาใชในการดำรงชีวิต 

ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร รอยละของบุคลากรสทอภ. ที่เขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม  (รอยละ 85) 

 

กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

๑) วางระบบรากฐาน

การใชวัฒนธรรมไทย

เ ป น ฐ า น ใ น ก า ร

เสริมสรางคุณธรรม 

1) การเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม ใหกับบุคลากรและ

เจาหนาที่ของ สทอภ. และ

พั ฒ น าป ระสิ ท ธิ ภ าพ การ

ปฏิบัติงานบุคลากรดานการ

ถ ายท อด  ววน . ด วยห ลั ก

คุณธรรม 

 

 

 

 

1) การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ดวยหลัก 

“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา”และการนำ

หลักธรรมทางศาสนามาใชในการปฏิบตัิงาน 

 

 

 

 

 

 

1 ) ร อ ย ล ะ บุ ค ล า ก ร

เปาหมายของ สทอภ.ที่

เขารวมกิจกรรมสงเสริม

คุณธรรม จริยธรรม ดวย

หลั ก  “พ อ เพี ย ง วิ นั ย 

สุจริต จิตอาสา”และการ

นำหลักธรรมทางศาสนา

มาใชในการปฏิบัติงาน 

(รอยละ 85) 

 

 

100,000 ต.ค.2563 -

ก.ย.2564 

ฝพท. / 

สบห. 
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กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

  1.1) กิจกรรมสงเสริมสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย 

1.1.1) การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม

ดวยการนำหลักธรรมทางศาสนามาใชในการ

ปฏิบัติงาน  

 

1.1.2) ก า ร บ ร ร ย า ย  เรื่ อ ง  ส ถ า บั น

พระมหากษัตริยกับประเทศไทย  

 

1.1.3) พิธีบำเพ็ญกุศล เนื่องในวันคลายวัน

สวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา

ภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร  

 

 

1.1.4) สำนั ก งาน พั ฒ นาเทค โน โล ยี

อวกาศและภู มิสารสนเทศ (องคการ

มหาชน)” 

 

1.1.5) พิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน 

อว. 
 

 

 

1.1.6) พิธีทำบุญตักบาตรเนื่องในวันคลาย

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

ต.ค. 2563 

- ก.ย. 2564 

 

 
 

พ.ย. 2563 

- ก.พ.2564 

 

 

ต.ค.2563 
 

 

 

 

 
 

 

ต.ค.2563 

 

 

 

 

 
พ.ย.2563 

 

 

 
 

 

 

สบห. 

 

 

 

 

ฝพท./

สบห. 

 

 

สบห. 

 

 

 

 

สบห. 

 

 

 

 
สบห. 
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กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถ

บพิตร “วันพอแหงชาติ” 

 

1.1.7) วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ

พระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ 

พระบรมราชินี 

 

1.1.8) พิธีทำบุญตักบาตร/ถวายสัตย

ปฏิญาณเพ่ือเปนขาราชการท่ีดี และพลัง

ของแผนดิน ประจำป พ.ศ. 2563 เนื่องใน        

วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 

รัชกาลท่ี 10 

 

1.1.9) พิธีทำบุญตักบาตรถวายเปนพระ

ราชกุศลแดสมเด็ จพระนางเจ าสิ ริ กิติ์  

พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาล ท่ี 9 เนื่องใน

วันเฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2564 

 

1 .1.10) พิ ธี ว างพุ มดอก ไม ถวายราช

สักการะพระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลท่ี 4      

“พระบิดาแหงวิทยาศาสตร” ประจำป พ.ศ. 2564 

 

1.2) กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 
 

 

ธ.ค.2563 
 

 

 
มิ.ย.2564 

 
 

 
 

ก.ค. 2564 

 

 

 

 

 

ส.ค. 2564 
 

 

 

 
 

 

ส.ค. 2564 

 
 

 

 

สบห. 

 

 

 

 

สบห. 
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สบห.

 

สบห.

 

สบห.

 



กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1.2.1) กิจกรรมเนื่องในเทศกาลมาฆบูชา 

ป พ.ศ. 2564 

1.2.2) กิจกรรมเนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา 

ป พ.ศ. 2564 

1.2.3) กิ จ ก ร ร ม เนื่ อ ง ใ น เท ศ ก า ล

เขาพรรษา/อาสาฬบูชาป พ.ศ. 2564 

 

1.3) กิจกรรมวิถีวัฒนธรรมไทย และสืบ

สานประเพณีไทย 

1.3.1) พิธีทำบุญตักบาตร เนื่องในวันข้ึนป

ใหม 

 

1 .3.2) พิธีสรงน้ำพระและรดน้ำ ขอพร

เนื่องในเทศกาลสงกรานต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

ก.พ. 2564 
 

พ.ค. 2564 

 
ก.ค. 2564 

 

 

 
ม.ค. 2564 

 
 

เม.ย. 2564 
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สบห.

 

สบห.

 

สบห.

 

สบห.

 

สบห.

 



กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

  

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4) กิจกรรมสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม

ตอสังคม และสงเสริมการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.4.1) การสงเสริมบทบาทการม ีสวนรวมตอ

สังคม และสงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ต.ค. 2563 

- ก.ย. 2564 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ฝพท./

สบห. 
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กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

 2) ร วมมื อ กับ หน วย งาน ต า งๆ  

สรางคนดีและคนเกงในทุกระดับ   

รวมทั้งสรางความตระหนักดานการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม ใหแพรหลาย และเปนที่

ยอมรับกับทุกภาคสวนของประเทศ 

ภายใตรากฐานวัฒนธรรมไทย 

 

 
 

 

2) การสรางเจาหนาที่ รุนใหม ของ 

สทอภ. ตามการเสริมสรางเกียรติภูมิ

ขาราชการ สำนึกขาราชการไทย     

ไมโกง  

 

 

 

 

 

 

3 ) การเชิดชูผู ได รับ รางวัล เชิดชู

เกียรต ิ

 

 

 

2 ) รอยละขาราชการและ

เจาหนาที่ ใหมของ สป.อว.        

ที่เขารวมกิจกรรม 

(รอยละ 85) 

 

 

 

 

 

 

3 ) ส งบุคลากรเพื่ อ รับการ

คัดเลือกเปนคนดี ขาราชการ

พลเรือนดีเดน/คนดีศรี อว./            

/ผูที่ทำชื่อเสียงใหแกองคกร 

(2 คน) 

 

 

 ก.ค. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต.ค. 2563 - 

ก.ย. 2564 

 

ฝพท./

สบห. 

 

 
 

 

 

 

 

 
ฝพท./
สบห. 

ยุทธศาสตรที่ 1 งบประมาณรวมทั้งสิ้น 100,000   
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ยุทธศาสตรที่ 2  สรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการสงเสริมคุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
เปาประสงค  เสริมสรางและพฒันาระบบการบริหารจดัการดานคุณธรรมใหมีความเขมแข็ง 
ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร 1) รอยละของบุคลากรสทอภ. ที่เขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
    2) รอยละกิจกรรมของ สทอภ.  ที่สามารถดำเนินการไดบรรลุคาเปาหมาย  

กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

1) ส ร า ง แ ล ะ พั ฒ น า

ระบบการบริหารจัดการ

ดานส งเส ริมคุณธรรม

และเสริมสรางความเปน

เอกภ าพ แก สถาบั น /

องคกรในสังคม 

1) ศึกษา วิ เคราะห /สังเคราะห  

และรวบรวมขอมูลเพื่อทบทวนและ

ปรับปรุงแผนปฏิบัติการสงเสริม

คุณธรรม  ใหสอดคลองกับแผน

แมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ 

ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559 - 2564) 

แ ล ะ น โย บ า ย ก ฎ ห ม า ย อ่ื น ๆ          

ที่เก่ียวของ 
 

2) การกำกับ/ติดตาม/ประเมินผล 

และรายงานผลการดำเนินงาน     

ตามแผนฯ และนำขอเสนอแนะมา

ปรับปรุง/พัฒนาการดำเนินงาน 

1) จัดทำแผนปฏิบัติการสงเสริม

คุณธรรม  ประจำป งบประมาณ 

พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 
 

2) การรายงานผลการดำเนินงาน

ตามแผนฯ ประจำปงบประมาณ

พ.ศ. 2564 พรอมขอเสนอแนะ 

๑) หนวยงานมีแผนปฏิบัติการ

สงเสริมคุณธรรม 

(1 แผน) 

 

 

 

 

 
 

2) รอยละความสำเร็จของ

การดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิ

การส ง เส ริม คุณ ธรรมของ 

สทอภ. (รอยละ 100) 
 

3) จัดทำรายงานสรุปผลการ

ด ำ เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น

แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ส ง เส ริ ม

คุณธรรมของ สทอภ. 

(รายงาน 1 ฉบับ) 

 

 ต.ค. - พ.ย. 

2563 

 

 

 

 

 

 
ต.ค. 2563 - 

ก.ย. 2564 

 

 
 

 

ก.ย. 2564 

ฝพท./   

สบห. 

 

 

 

 

 

 

ฝพท./   

สบห. 

 

 

 
ฝพท./   
สบห. 
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กลยุทธ แนวทาง/มาตรการ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด/คาเปาหมาย งบประมาณ (บาท) 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 

หนวยงาน

รับผิดชอบ 

2)  ผ ลั ก ดั น ใ ห เ กิ ด

กิจกรรมดานจิตอาสา

ร ว ม ถึ ง ส ง เส ริ ม แ ล ะ

สนับสนุน ใหบุ คลากร

ของหนวยงานเขารวม

กิจกรรม 

3) สทอภ.  ประเมินองคกรคุณธรรม 

รวมถึงสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมที่

เก่ียวของกับการประเมินองคกร

คุณธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) การเส ริมสรางความ รูความ

เขาใจเก่ียวกับแนวทางการประเมิน

องค กรคุณ ธรรมรวม ถึงการจั ด

กิจกรรมที่เก่ียวของ  

 

 

 

 

 

 

 

 

4) ระ ดั บ ป ระ เมิ น อ งค ก ร

คุณธรรมของ สทอภ. 

(ระดับที่ 2 องคกรคุณธรรม) 

 

5) รอยละบุคลากรเปาหมาย

ข อ ง  ส ท อ ภ . ที่ เข า ร ว ม

กิจกรรมส งเส ริม คุณ ธรรม 

จริยธรรม (รอยละ 85) 

 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ต.ค. 2563 - 

ก.ย. 2564 

 

 

ต.ค. 2563 - 

ก.ย. 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝพท./   

สบห. 

 

 

ฝพท./   

สบห. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 งบประมาณรวมทั้งสิ้น 50,000   
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