
รายงานการประเมินผลการปรับปรุงการควบคุมภายใน (แบบ ปค.5)

ไตรมาส 2
ระดับ

ความเส่ียง

Q2

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

ด าเนินงาน

ไตรมาส 3 ระดับความเส่ียง

Q3

ร้อยละความส าเร็จ

ของการด าเนินงาน

ตามแผน

IN02-6602 สรรหาบุคลากรทดแทนบุคลากรทาง
ทหาร  ปฏิบัติงาน ณ สทอภ. ภายใต้ 
MOU ระหว่าง สทอภ. และส านักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม และกรมการ
ส่ือสารทหาร  กองทัพไทย

1.  ด าเนินการจ้างลูกจ้าง ต าแหน่ง วิศวกร จ านวน 3 
อัตรา ภายในเดือนมกราคม 2566
2. ท าการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับวิศวกร สธอ.-2

3X3 1. ได้ด าเนินการรับสมัครลูกจ้างทดแทนบุคลากรทางทหาร ต าแหน่ง วิศวกร 
จ านวน 3 ต าแหน่ง เม่ือเดือนมกราคม 2566 (เรียบร้อยแล้ว)
2. ได้ท าการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับวิศวกร สธอ.-2 ดังน้ี     
 -เดือนมกราคม 2566 อบรม OBDH hardware arehitecture 
 -เดือนกุมภาพันธ์ 2566 อบรม OBC Firmware and hardware
- เดือนเมษายน 2566 มีก าหนดการอบรม หลักสูตร วิศวกรรมระบบ 
(System Engineer)  
ท้ังน้ี ด าเนินการแล้วเสร็จในเดือนเมษายน 2566

3X3 90 1. ได้ด าเนินการรับสมัครลูกจ้างทดแทนบุคลากรทางทหาร ต าแหน่ง 
วิศวกร จ านวน 3 ต าแหน่ง เม่ือเดือนมกราคม 2566 (เรียบร้อยแล้ว)
2. ได้ท าการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับวิศวกร สธอ.-2 ดังน้ี     
 -เดือนมกราคม 2566 อบรม OBDH hardware arehitecture 
 -เดือนกุมภาพันธ์ 2566 อบรม OBC Firmware and hardware
- เดือนเมษายน 2566 มีก าหนดการอบรม หลักสูตร วิศวกรรมระบบ 
(System Engineer)
- เดือนมิถุนายน 2566 จัดอบรมหลักสูตร วิศวกรรมระบบประมวลผลและ
จัดการข้อมูลของดาวเทียม (OBDH Engineer)  

3X3 90 สธอ.-2
 ผู้รับผิดชอบ:  

ฐปนรรฆ์
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.พ. 66

1. ด าเนินการตรวจสอบสัญญาณสัญญาณรบกวนย่าน
ความถ่ี S-Band 1 คร้ัง/ไตรมาส โดยวิศวกร ฝวด. ตาม
แผนงานกระบวนการ (SOP) 
หากตรวจสอบพบว่ามีอุปกรณ์ช ารุก/เสียหาย จะเร่ง
ด าเนินการแก้ไขซ่อมแซมให้สามารถกลับมาใช้ได้ภายใน 1 
เดือน

1. ด าเนินการตรวจวัดคล่ืนสัญญาณรบกวนรอบไตรมาสท่ี 2 แล้วเสร็จ โดยผล
การตรวจวัดคล่ืนสัญญาณไม่พบคล่ืนสัญญาณรบกวนจากโทรศัพท์มือถือย่าน
ความถ่ี S-Band (2.3GHz) เพ่ิมเติมแต่อย่างใด

1. อยู่ในระหว่างด าเนินการตรวจวัดคล่ืนสัญญาณรบกวนรอบไตรมาสท่ี 3  
เน่ืองจากอุปกรณ์ขยายสัญญาณช ารุด ท้ังน้ัจะด าเนินการแก้ไขอุปกรณ์ 
โดยคาดว่าจะด าเนินการได้ภายในสัปดาห์แรกของไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.66)  
หลังจากซ่อมแซมแก้ไขอุปกรณ์ขยายสัญญาณแล้วเสร็จ

IN03-6603 การตรวจสอบและเฝ้าระวังสัญญาณ
โทรศัพท์มือถือรบกวน(ย่านความถ่ี 
S-Band (2.3GHz)) ณ บริเวณพ้ืนท่ี
อุทยานรังสรรค์นวัตกรรมอวกาศ (SKP)

2x5

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

1. จัดท าสรุปประเด็นส าคัญจากการประชุมผู้บริหาร 
สทอภ. (Coffee meeting) และเวียนแจ้งทุกคร้ังท่ีมีการ
ประชุม 
2. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน/ความก้าวหน้าของมติ
คณะกรรมการ สทอภ. ให้ ผสทอภ. ทราบทุกเดือน
3. ติดตามผลการด าเนินงานโครงการของ สทอภ. โดยมี
แผนการด าเนินงาน ดังน้ี
3.1 คัดเลือกโครงการส าคัญท่ีจะก ากับและติดตามประจ าปี
งบประมาณเสนอต่อ ผสทอภ. เพ่ือให้ความเห็นชอบ
3.2 ติดตามผลการด าเนินงาน โครงการส าคัญท่ีได้คัดเลือก
ไว้ และโครงการอ่ืนๆ โดยตรวจสอบข้อมูลผลการ
ด าเนินงานในระบบ PBM และโทรประสานสอบถาม
ข้อเท็จจริงจากเจ้าของโครงการท่ียังรายงานไม่ครบถ้วน
เพ่ือติดตามความก้าวหน้า และสรุปผลการด าเนินงาน
แผนงาน/โครงการเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ (เวียรเธียร) ทุกเดือน
 และเสนอ ผสทอภ. ทุกไตรมาส

3X3 1. จัดท าสรุปประเด็นส าคัญจากการประชุมผู้บริหาร สทอภ. (Coffee 
meeting)  รวม 5 ฉบับ
2. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการ สทอภ. รวม 2 
ฉบับ (หมายเหตุ : เดือนมกราคม 2566 ไม่มีการประชุมคณะกรรมการ สทอภ.)
3. สผอ. ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานในระบบ PBM ดังน้ี 
  3.1 ด าเนินการแล้วเสร็จเม่ือไตรมาสท่ี 1
  3.2 ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานในระบบ PBM ติดตามผล
การด าเนินงานโครงการท่ีส าคัญ โดยโทรประสาน สอบถามข้อมูลจากเจ้าของ
โครงการ และจัดท าสรุปรายงานผลการด าเนินงานแผนงาน/โครงการท่ีส าคัญ
และโครงการอ่ืนๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังน้ี
   - เดือน ม.ค. และ ก.พ. รายงานเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ(เวียรเธียร) เดือนละ 2 
ฉบับ และ เสนอ ผส. เป็น รายไตรมาส

2x3 ติดตาม
เพ่ือ

รายงาน
ตลอด

ปีงบประมา
ณ

50 2x3 75 สผอ.
 ผู้รับผิดชอบ: อุป
นันทน์ / ณรงค์

ก าหนดแล้วเสร็จ: 
ก.ย. 66

IN01-6601

สปท.
 ผู้รับผิดชอบ:  

นวัตกรณ์
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)

ประจ าปีงบประมาณ 2566

1x5 50 2x5

ติดตามการด าเนินงานภายในเพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของ ผสทอภ.

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

75

1. จัดท าสรุปประเด็นส าคัญจากการประชุมผู้บริหาร สทอภ. (Coffee 
meeting) รวม 3 ฉบับ (เม.ย.66,พ.ค.66,มิ.ย.66) 
 2. จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการ สทอภ. รวม
 3 ฉบับ 
 3. สผอ. ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานในระบบ PBM ดังน้ี 
  3.1 คัดเลือกโครงการส าคัญท่ีจะก ากับและติดตามประจ าปีงบประมาณ
เสนอต่อ ผสทอภ. เพ่ือให้ความเห็นชอบ ด าเนินการแล้วเสร็จเม่ือไตรมาสท่ี
 1
  3.2 ด าเนินการตรวจสอบข้อมูลผลการด าเนินงานในระบบ PBM ติดตาม
ผลการด าเนินงานโครงการท่ีส าคัญ โดยโทรประสาน สอบถามข้อมูลจาก
เจ้าของโครงการ และจัดท าสรุปรายงานผลการด าเนินงานแผนงาน/
โครงการท่ีส าคัญและโครงการอ่ืนๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดย
รายงานเสนอ ผสทอภ. ผ่าน ผู้ทรงคุณวุฒิ(เวียรเธียร) ทุกเดือน (รวม 3 
ฉบับ) (เม.ย.66,พ.ค.66,มิ.ย.66)

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

แบบ ปค. 5-65



ไตรมาส 2
ระดับ

ความเส่ียง

Q2

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

ด าเนินงาน

ไตรมาส 3 ระดับความเส่ียง

Q3

ร้อยละความส าเร็จ

ของการด าเนินงาน

ตามแผน

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

2. จัดท ารายงานการตรวจสอบและวัดสัญญาณเชิง
วิศวกรรมเสนอผู้บังคับบัญชา/ผู้บริหาร รายไตรมาส

2. จัดท ารายงานผลการตรวจสอบ และน าเสนอรายงานผล ไตรมาสท่ี 2 ต่อ
ผู้บริหาร แล้วเสร็จ

2. หลังการตรวจวัดคล่ืนสัญญาณรบกวนตามข้อ 1 แล้วเสร็จ ก็จะเร่ง
ด าเนินการจัดท ารายงานผลการตรวจสอบ และน าเสนอรายงานผลไตรมาส
ท่ี 3 ต่อผู้บริหาร ได้ภายในสัปดาห์แรกของไตรมาสท่ี 4

3. หากพบสัญญาณรบกวนเกินกว่าระดับมาตรฐานท่ีจะส่ง
ผละกระทบต่อภารกิจของ สทอภ. จะต้องด าเนินการ
ประสานงานส านักงาน กสทช. และผู้ให้บริการ
โทรศัพท์เคล่ือนท่ีเพ่ือหารือแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน

3. ปัจจุบันยังไม่พบคล่ืนสัญญาณรบกวนเพ่ิมข้ึน ท่ีจะส่งผลกระทบต่อภารกิจ
ของ สทอภ.

3. ไม่สามารถตรวจวัดคล่ืนสัญญาณรบกวนได้ เน่ืองจากอุปกรตรวจวัด
ช ารุด และระบบรับส่งสัญญาณยังใช้งานได้ตามปกติ จึงขออนุมานว่าไม่มี
คล่ืนรบกวน

1. แสวงหาพันธมิตรเพ่ิมเติมจากบุคลากรในหน่วยงาน
ภายใต้กระทรวง อว. อย่างน้อย 1 หน่วยงาน อาทิ อาจารย์
 นักวิจัย และนักศึกษา จากมหาวิทยาลัย เพ่ือส่งเสริม และ
สร้างการรับรู้ด้านการปฏิบัติภารกิจการสอบเทียบข้อมูล
ดาวเทียม หรือ Cal/Val ของ สทอภ. ให้เป็นท่ีรู้จักมาก
ย่ิงข้ึน (ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 3)

1.1 สปท. เปิดรับสมัครอาจารย์ นักวิจัย และนักศึกษา จากมหาวิทยาลัย เพ่ือ
ส่งเสริม และสร้างการรับรู้ด้านการปฏิบัติภารกิจการสอบเทียบข้อมูล
ดาวเทียม  เรียบร้อยแล้ว 
1.2 ด าเนินการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้าน Cal/Val แก่ นศ. ฝึกงาน จาก ม. 
เกษตรศาสตร์ จ านวน 6 คน แล้วเสร็จ
ท้ังน้ีอยู่ระหว่างการหารือเพ่ือสร้างโปรเจค และกิจกรรมต่อเน่ืองหลังส้ินสุด
การฝึกงานของ น.ศ. ฝึกงาน

1.1  แสวงหาพันธมิตรเพ่ิมเติมจากบุคลากรในหน่วยงานภายใต้กระทรวง 
อว. ปัจจุบันมีนักศึกษาจาก คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ คณะคอมพิวเตอร์และสารสนเทศศาสตร์ เข้า
ร่วมฝึกงานในส่วนงาน Cal/Val เพ่ิมเติม จ านวน 1 คน โดยจะร่วมเข้ารับ
การฝึกงานต้ังแต่ 3 ก.ค. - 31 ต.ค. 66
1.2 จะด าเนินการจัดเสวนาวิชาการเร่ือง "การสอบเทียบข้อมูลภาพถ่าย
ดาวเทียม (Cal/Val)" ในรูปแบบ Online แก่ ศูนย์ภูมิภาค สทอภ. ในวันท่ี
 10 ก.ค. 2566 เพ่ือแสวงหานักวิจัยและพันธมิตรด้าน Cal/Val เพ่ิมเติม

3. จัดท ารายละเอียดการก าหนดมาตรฐานข้อมูลภาพถ่าย
จากดาวเทียมกลุ่ม THEOS ให้เป็นไปตามหลักสากล ตาม
แนวทาง CEOS Working Group on Calibration & 
Validation (WGCV) (ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 4)

3. ด าเนินการศึกษาข้อก าหนดมาตรฐานดาวเทียมส ารวจโลกจาก CEOS 
WGCV แล้วเสร็จ 
ขณะน้ีอยู่ระหว่างการประเมิน และจัดท ารายละเอียดการก าหนดมาตรฐาน
ดาวเทียมกลุ่ม THEOS ให้เป็นไปตามหลักสากล

อยู่ระหว่างการประเมิน และจัดท ารายละเอียดการก าหนดมาตรฐาน
ดาวเทียมกลุ่ม THEOS ให้เป็นไปตามหลักสากล

IN03-6603 การตรวจสอบและเฝ้าระวังสัญญาณ
โทรศัพท์มือถือรบกวน(ย่านความถ่ี 
S-Band (2.3GHz)) ณ บริเวณพ้ืนท่ี
อุทยานรังสรรค์นวัตกรรมอวกาศ (SKP)

2x5

การสร้างเครือข่ายองค์ความรู้ด้านการ
สอบเทียบข้อมูลดาวเทียม (Calibration
 and Validation:  Cal/Val) เพ่ือ
ยกระดับข้อมูลภาพถ่ายจากกลุ่ม
ดาวเทียม THEOS มีมาตรฐานตามหลัก
สากล

2 x 4

2. แสวงหาพันธมิตรร่วมกับหน่วยงานในต่างประเทศ 
อย่างน้อย 1 หน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการ
แลกเปล่ียนข้อมูล หรือการท างานวิจัยร่วมกัน (ก าหนดแล้ว
เสร็จภายในไตรมาสท่ี 4)

IN03-6604

สปท.
 ผู้รับผิดชอบ:  

นวัตกรณ์
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

สปท.
 ผู้รับผิดชอบ: วรธันย์

 / ประโยชน์
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

2 x 3

2. สปท. ด าเนินการแสวงหาพันธมิตรร่วมกับหน่วยงานในต่างประเทศ ท้ังน้ี
2.1 ความร่วมมือ CNES
- MOC The Calibration/Validation of Absolute Radiometric Gain
 of THAICHOTE’s Optical Instrument อยู่ระหว่างการด าเนินการด้าน
การต่างประเทศ เพ่ือให้ CEO ของ CNES ลงนาม 
2.2 ความร่วมมือ TASA
- จากการประสานงานกับกระทรวงต่างประเทศ ได้รับแจ้งว่า ไม่อนุญาตให้
มีการจัดท าเอกสารใด ๆ กับฝ่ายไต้หวันในลักษณะความตกลงระหว่าง
ประเทศ อาทิ การจัดท าบันทึกข้อตกลง บันทึกการหารือ หรือเอกสารใด ๆ
 ท่ีมีการระบุต าแหน่งทางราชการ หรือมีตราประทับท่ีแสดงถึงหน่วยงาน
ราชการไทย
- อยู่ระหว่างด าเนินการด้านการต่างประเทศ และก าลังหารือกับ ฝบก. 
เพ่ือหาทางออกในการพัฒนาความร่วมมือกับ TASA โดยท่ีไม่ให้ส่งผล
กระทบต่อความสัมพันธ์กับสาธารณรัฐประชาชนจีน

1 x 4

1x5 50 2x5 75

60 75

2. สปท. ด าเนินการแสวงหาพันธมิตรร่วมกับหน่วยงานในต่างประเทศ ท้ังน้ี
2.1 จากเดิม ในไตรมาสท่ี 1 มีการประสานหน่วยงานในต่างประเทศ กับ  
CRISO กับ CAS แต่เน่ืองจากปัจจุบันไม่ได้รับการติดต่อใด ๆ จากผู้เก่ียวข้อง
เพ่ิมเติม จึงยกเลิกการแสวงหาความร่วมมือกับ CRISO และ CAS
2.2 มีการติดต่อกับพันธมิตรร่วมกับหน่วยงานในต่างประเทศเพ่ิมเติม 2 
ประเทศ ดังน้ี 
     - มีการติดต่อกับหน่วยงาน TASA (ไต้หวัน) ได้รับการตอบรับเรียบร้อย
แล้ว  โดยได้ด าเนินการร่าง NDA ระหว่าง สทอภ. และ TASA แล้วเสร็จ 
"ปัจจุบัน NDA อยู่ระหว่างการพิจารณาจากกรมสนธิสัญญา" เพ่ือไม่ให้ได้รับ
ผลกระทบจากความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ และมีการเตรียมการเพ่ือไป
ศึกษาระบบ Cal/Val ของ TASA ต่อไป
     - ได้รับการติดต่อกลับจาก CNES เพ่ือท าการขยาย MOC The 
Calibration/Validation of Absolute Radiometric Gain of 
THAICHOTE’s Optical Instrument "ปัจจุบัน MOC ดังกล่าวได้รับการ
เห็นชอบ และอนุมัติให้ขยายระยะเวลาจาก ผสทอภ. แล้ว และในขณะน้ีอยู่
ระหว่างการรอให้ CNES ส่งมอบจดหมายและเอกสาร MOC ฉบับจริง มาให้ 
ผสทอภ. ลงนามอย่างเป็นทางการ"
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ตามแผน

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
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1. ประสานงานกับผู้น าชุมชน เจ้าหน้าท่ีเกษตร และ
เกษตรกรในพ้ืนท่ี เพ่ือขอความร่วมมือในการช่วยดูแล
อุปกรณ์และป้องกันการสูญหาย (ก าหนดแล้วเสร็จภายใน
ไตรมาส 1)

1. ประสานงานกับผู้น าชุมชน เจ้าหน้าท่ีเกษตร และเกษตรกรในพ้ืนท่ีท้ัง 6 
จังหวัด (ก าแพงเพชร อุทัยธานี สกลนคร ร้อยเอ็ด สุรินทร์ และนครราชสีมา) 
เพ่ือขอความร่วมมือในการช่วยดูแลอุปกรณ์และป้องกันการสูญหาย และแจ้ง
แผนการลงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบอุปกรณ์ของเจ้าหน้าท่ี สทอภ. (ด าเนินการแล้ว
เสร็จ)

1. ประสานงานเจ้าของพ้ืนท่ีตรวจสอบอุปกรณ์ และเอกสารการเบิกจ่าย 
ค่าใช้จ่ายในการดูแล ตรวจสอบ อุปกรณ์ (ด าเนินการแล้วเสร็จ) 
ท้ังน้ี ผู้แทนได้จัดท ารายงานเป็นรายไตรมาส

2. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบอุปกรณ์ตรวจวัดความช้ืนในดินท่ีติดต้ังในแปลง
เพาะปลูก ดังน้ี
   จ.สกลนคร วันท่ี 9-10 กุมภาพันธ์ 2566
   จ.สุรินทร์ วันท่ี 23-25 กุมภาพันธ์ 2566
   จ.นครราชสีมา วันท่ี 1-3 มีนาคม 2566 
   จ.ก าแพงเพชร และ จ.จังหวัดอุทัยธานี วันท่ี 13-16 มีนาคม 2566
โดยอุปกรณ์ยังอยู่ครบและสามารถใช้งานได้ปกติ

3. จัดท าแผนเพ่ือรองรับการบริหารจัดการกับชุดอุปกรณ์
ในอนาคต (ก าหนดแล้วเสร็จภายในไตรมาส 4)

3. จัดท าค าของบประมาณการวิจัยและนวัตกรรม "โครงการประเมินพ้ืนท่ี
เส่ียงภัยแล้งและความเสียหายของพืชเกษตรรายแปลงด้วยเทคโนโลยีภูมิ
สารสนเทศ ระยะท่ี 2" เสนอต่อส านักงานการวิจัยแห่งชาติ และได้รับการ

1. วิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายด้านการตลาด
(ด าเนินการแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี1)

1. ท าการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายด้านการตลาด โดยในส่งของลูกค้าฝึกอบรม
ได้ด าเนินการจัดส่งแบบสอบถามไปทางหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเป็นลูกค้าเก่าท่ี
ห่างหายไปนาน และ ลูกค้าใหม่ท่ียังไม่เคยเข้าร่วมส่งบุคลากรมาเข้าร่วม 
รวมถึงกลุ่มลูกค้าปัจจุบันท่ีส่งบุคลากรมาเข้าร่วมฝึกอบรมมาเป็นประจ า 
สอบถามเร่ืองความสนใจในหลักสูตรใดของ สทอภ. หรือ หลักสูตรอ่ืนท่ีสนใจท่ี
 สทอภ. ยังไม่ได้ด าเนินการจัด เพ่ือรวบรวมความต้องการ ด าเนินการแล้ว
เสร็จ ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1

1. ท าการวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมายด้านการตลาด โดยในส่งของลูกค้า
ฝึกอบรมได้ด าเนินการจัดส่งแบบสอบถามไปทางหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเป็น
ลูกค้าเก่าท่ีห่างหายไปนาน และ ลูกค้าใหม่ท่ียังไม่เคยเข้าร่วมส่งบุคลากรมา
เข้าร่วม รวมถึงกลุ่มลูกค้าปัจจุบันท่ีส่งบุคลากรมาเข้าร่วมฝึกอบรมมาเป็น
ประจ า สอบถามเร่ืองความสนใจในหลักสูตรใดของ สทอภ. หรือ หลักสูตร
อ่ืนท่ีสนใจท่ี สทอภ. ยังไม่ได้ด าเนินการจัด เพ่ือรวบรวมความต้องการ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1

2. ขยายเจาะกลุ่มเป้าหมายใหม่ (ด าเนินการแล้วเสร็จใน
ไตรมาสท่ี1)

2. เข้าหารือกับหน่วยงานเป้าหมายเพ่ือให้ผู้บริหารของหน่วยงานรับทราบ
รายละเอียดของหลักสูตร และเชิญชวนให้ส่งบุคคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมกับ 
สทอภ.   ด าเนินการแล้วเสร็จ ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1

2. เข้าหารือกับหน่วยงานเป้าหมายเพ่ือให้ผู้บริหารของหน่วยงานรับทราบ
รายละเอียดของหลักสูตร และเชิญชวนให้ส่งบุคคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมกับ
 สทอภ.   ด าเนินการแล้วเสร็จ ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1

IN07-6606 การด าเนินงานประชาสัมพันธ์หลักสูตร
ฝึกอบรมประจ าปีของ สทอภ.

3X3 3X3 70 100

การตรวจวัดข้อมูลความช้ืนในดินตาม
ระดับช้ันดินในพ้ืนท่ีเพาะปลูกพืช
เศรษฐกิจ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลส าหรับสอบ
เทียบกับข้อมูลจากดาวเทียม ส าหรับ
ประเมินพ้ืนท่ีเส่ียงภัยแล้งในภาค
การเกษตร

3x3

2. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือตรวจสอบอุปกรณ์รายไตรมาส

2x3 70 2x3 75

2X3 สคร.
  ผู้รับผิดชอบ: 
อลงกต/มยุรา
ก าหนดแล้วเสร็จ: 30
 ก.ย. 66

สพน.
 ผู้รับผิดชอบ: วร

นุช/บุษบา
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

พ้ืนท่ี 6 
จังหวัด 
ได้แก่ 

ก าแพงเพช
ร อุทัยธานี
 สกลนคร 
ร้อยเอ็ด 
สุรินทร์ 

และ
นครราชสีม

า

2. ลงพ้ืนท่ีเพ่ือ calibrate ตรวจสอบอุปกรณ์ตรวจวัดความช้ืนในดินท่ีติดต้ัง
ในแปลงเพาะปลูก 
โดยอุปกรณ์ยังอยู่ครบและสามารถใช้งานได้ปกติ โดยบริษัท Victory อยู่ใน
ระยะสัญญา
     -  จ.นคราชสีมา 2 มี.ค. 
         และ 15 มิ.ย. 66 สพน. ได้รับแจ้งจากเจ้าของแปลงว่าในพ้ืนท่ีมีพายุ
เข้า ป้ายเกิดความเสียหาย
         แต่อุปกรณ์ ยังคงสภาพท่ีสามารถใช้งานได้ ซ่ึงได้มีการจัดท าป้ายไป
เปล่ียนเรียบร้อยแล้ว
     -  จ.สุรินทร์ 31 มี.ค.66
     -  จ.ร้อยเอ็ด 31 มี.ค.66
     -  จ.สกลนคร 31 มี.ค.66
     -  จ.ก าแพงเพชร 28 มี.ค.66
     -  จ.อุทัยธานี 18 มี.ค.66
อุปกรณ์ยังอยู่ครบและสามารถใช้งานได้ปกติ

IN06-6605
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IN07-6606 การด าเนินงานประชาสัมพันธ์หลักสูตร
ฝึกอบรมประจ าปีของ สทอภ.

3X3

3. เพ่ิมความถ่ีในการประชาสัมพันธ์หลักสูตร เช่น ส่ง 
E-mail หาลูกค้าเก่าเป็นรายเดือน และส่ง Content 
ประชาสัมพันธ์ ผ่าน Web และ Facebook ของหน่วยงาน

4. จัดท าโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์เน้ือหาแต่ละหลักสูตร ท่ี
ตรงตามความต้องการตลาด และตรงกับกลุ่มเป้าหมาย โดย
โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์หลักสูตร จะมีการประชาสัมพันธ์ 
ก่อนการจัดหลักสูตรฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 2 เดือน

3X3 70 100

4. จัดท าเน้ือหาเล่มหลักสูตรประจ าปี 2566 เรียบร้อยแล้ว และโปสเตอร์
ประชาสัมพันธ์รายหลักสูตร ปัจจุบันด าเนินการแล้วเสร็จ 6 หลักสูตร 
4.1 หลักสูตร การเขียนโปรแกรมด้วยภาษา Python เพ่ือพัฒนางานด้าน
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์
4.2 หลักสูตร การพัฒนาดาวเทียม
4.3 หลักสูตร  ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับผู้เร่ิมต้นใช้งาน 
4.4 หลักสูตร Geospatial Big Data Analytics (Non-Degree)
4.5 หลักสูตร การส ารวจระยะไกลด้วยดาวเทียมส ารวจโลก
4.6 หลักสูตร เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง 
รุ่นท่ี 10
4.7 หลักสูตร Advance Composite Manufacturing for Aerospce

4. จัดท าเน้ือหาเล่มหลักสูตรประจ าปี 2566 เรียบร้อยแล้ว และโปสเตอร์
ประชาสัมพันธ์รายหลักสูตร ปัจจุบันด าเนินการแล้วเสร็จ 10 หลักสูตร 
เรียบร้อยแล้ว 
4.1 หลักสูตร การเขียนโปรแกรมด้วยภาษา Python เพ่ือพัฒนางานด้าน
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์
4.2 หลักสูตร การพัฒนาดาวเทียม
4.3 หลักสูตร ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับผู้เร่ิมต้นใช้งาน 
4.4 หลักสูตร Geospatial Big Data Analytics (Non-Degree)
4.5 หลักสูตร การส ารวจระยะไกลด้วยดาวเทียมส ารวจโลก
4.6 หลักสูตร เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง
 รุ่นท่ี 10
4.7 หลักสูตร Advance Composite Manufacturing for Aerospce
4.8 หลักสูตร Design and Analysis structure by Computer Aided 
Engineering
4.9 หลักสูตร การออกแบบและสร้างดาวเทียมขนาดเล็กข้ันพ้ืนฐาน
4.10 หลักสูตร การพัฒนาโปรแกรมด้านการวิเคราะห์ ข้อมูลเชิงพ้ืนท่ีทาง
อินเทอร์เน็ต (Non-Degree)

2X3 สคร.
  ผู้รับผิดชอบ: 
อลงกต/มยุรา
ก าหนดแล้วเสร็จ: 30
 ก.ย. 66

3. ท าการประชาสัมพันธ์ในช่องทาง ๆ ต่าง ท่ีมีอยู่ของ สทอภ. โดยเน้นไปท่ี 
social media เป็นหลัก โดยเฉพาะ Facebook และ กลุ่ม line ต่าง ๆ ท่ีทาง
 สทอภ. มีเครือข่าย   ท้ังน้ีได้มีการประชาสัมพันธ์ หลักสูตร การเขียน
โปรแกรมด้วยภาษา Python เพ่ือพัฒนางานด้านระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์
หลักสูตร การพัฒนาดาวเทียม
 หลักสูตร  ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับผู้เร่ิมต้นใช้งาน 
 หลักสูตร Geospatial Big Data Analytics (Non-Degree) 
 หลักสูตร การส ารวจระยะไกลด้วยดาวเทียมส ารวจโลก
 หลักสูตร เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง รุ่นท่ี
 10
แล้วเสร็จ
หมายเหตุ: ด าเนินงานได้เป็นไปตามเง่ือนไขเวลาท่ีก าหนดไว้ ตามล าดับก่อน-
หลัง ในแต่ละหลักสูตร

3. ท าการประชาสัมพันธ์ในช่องทาง ๆ ต่าง ท่ีมีอยู่ของ สทอภ. โดยเน้นไปท่ี
 social media เป็นหลัก โดยเฉพาะ Facebook และ กลุ่ม line ต่าง ๆ ท่ี
ทาง สทอภ. มีเครือข่าย   ท้ังน้ีได้มีการประชาสัมพันธ์ 
3.1 หลักสูตร การเขียนโปรแกรมด้วยภาษา Python เพ่ือพัฒนางานด้าน
ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์
3.2 หลักสูตร การพัฒนาดาวเทียม
3.3 หลักสูตร  ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ส าหรับผู้เร่ิมต้นใช้งาน 
3.4 หลักสูตร Geospatial Big Data Analytics (Non-Degree) 
3.5 หลักสูตร การส ารวจระยะไกลด้วยดาวเทียมส ารวจโลก
3.6 หลักสูตร เทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง
 รุ่นท่ี 10
3.7 หลักสูตร Advance Composite Manufacturing for Aerospce
3.8 หลักสูตร Design and Analysis structure by Computer Aided 
Engineering
3.9 หลักสูตร การออกแบบและสร้างดาวเทียมขนาดเล็กข้ันพ้ืนฐาน
3.10 หลักสูตร การพัฒนาโปรแกรมด้านการวิเคราะห์ ข้อมูลเชิงพ้ืนท่ีทาง
อินเทอร์เน็ต (Non-Degree)
แล้วเสร็จ
หมายเหตุ: ด าเนินงานได้เป็นไปตามเง่ือนไขเวลาท่ีก าหนดไว้ ตามล าดับ
ก่อน-หลัง ในแต่ละหลักสูตร
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ของการด าเนินงาน

ตามแผน

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

1. ให้ค าปรึกษาแนวทางและวิธีการใช้งานระบบ 1. ฝผป. เปิดให้ส านัก/ฝ่าย สามารถสอบถามการใช้งานระบบ PBM ได้ตลอด
ผ่านช่องทาง Line : GISTDA&BWS (Supports) หรือ เบอร์โทร 
02-141-4510

1. ฝผป. ให้ค าปรึกษาแนวทางและวิธีการใช้งานระบบ โดย เปิดให้ส านัก/
ฝ่าย สามารถสอบถามการใช้งานระบบ PBM ได้ตลอดผ่านช่องทาง Line :
 GISTDA&BWS (Supports) หรือ เบอร์โทร 02-141-4510

2. ปรับปรุงระบบ PBM ให้ง่ายต่อการใช้งาน 2. อยู่ระหว่างปรับปรุงระบบ PBM ให้ง่ายต่อการใช้งาน (อยู่ระหว่างส่งมอบ
งานงวดท่ี 1) โดยคาดว่าระบบท่ีปรับปรุงใหม่จะแล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 4

2.1 อยู่ระหว่างปรับปรุงระบบ PBM ให้ง่ายต่อการใช้งาน (ส่งมอบงานงวด
ท่ี 1 แล้วเสร็จ) 
2.2 อยู่ระหว่างด าเนินงานงวดงานท่ี 2 โดยคาดว่าระบบท่ีปรับปรุงใหม่จะ
แล้วเสร็จภายในไตรมาสท่ี 4

3. จัดท าคู่มือการใช้งานระบบ PBM 3. มีก าหนดจัดท าคู่มือการใช้งานระบบ PBM (ฉบับปรับปรุง) ภายในไตรมาส
ท่ี 4 โดยต้องปรับปรุงระบบข้อ 2 แล้วเสร็จก่อนจึงจะสามารถด าเนินการได้

3. มีก าหนดจัดท าคู่มือการใช้งานระบบ PBM (ฉบับปรับปรุง) ภายในไตร
มาสท่ี 4 โดยต้องปรับปรุงระบบข้อ 2 แล้วเสร็จก่อนจึงจะสามารถ
ด าเนินการได้

4. จัดอบรมการใช้งานระบบ PBM ท่ีปรับปรุงแล้ว 4. อยู่ระหว่างเตรียมการจัดอบรมการใช้งานระบบ PBM ท่ีปรับปรุงแล้ว  โดย
คาดว่าจะจัดอบรมในช่วงไตรมาสท่ี 4

4. อยู่ระหว่างเตรียมการจัดอบรมการใช้งานระบบ PBM ท่ีปรับปรุงแล้ว  
โดยคาดว่าจะจัดอบรมในช่วงไตรมาสท่ี 4

5. จัดท าบัญชีมาตรฐานของบุคลากรในการบริหารโครงการ
 (PBM Qualification)

5.1 ด าเนินการจัดท า Job Description & Competency ด้านการบริหาร
โครงการ และออกแบบข้อสอบแบบตัวเลือก (ปรนัย) ส าหรับประเมินความรู้
ด้านการบริหารโครงการของเจ้าหน้าท่ีในแต่ละบทบาทเรียบร้อยแล้ว 
5.2 อยู่ระหว่างนัดหมายผู้ท่ีเก่ียวข้องเพ่ือทดลองข้อสอบและน า GAP หรือ
จุดบกพร่องมาปรับปรุงข้อสอบให้ดีข้ึนก่อนน าไปใช้จริงต่อไป   คาดว่าจะแล้ว
เสร็จ ภายในไตรมาสท่ี 3
5.3 เม่ือด าเนินการ 5.1-5.2 แล้วเสร็จ จะด าเนินการจัดท าบัญชีมาตรฐานต่อไป

5.1 จัดท าบัญชีมาตรฐานของบุคลากรในการบริหารโครงการ (PBM 
Qualification) โดย ด าเนินการจัดท า Job Description & Competency
 ด้านการบริหารโครงการ และออกแบบข้อสอบแบบปรนัยและอัตนัย 
ส าหรับประเมินความรู้ด้านการบริหารโครงการของเจ้าหน้าท่ีในแต่ละ
บทบาทเรียบร้อยแล้ว 
5.2 ด าเนินการทดสอบทดลองข้อสอบกับกลุ่มน าร่องและกลุ่มเป้าหมาย
แล้ว  โดยอยู่ระหว่างวิเคราะห์ GAP หรือจุดบกพร่อง เพ่ือน ามาปรับปรุง
ข้อสอบให้ดีข้ึนก่อนน าไปใช้จริงต่อไป   คาดว่าจะแล้วเสร็จ ภายในไตรมาส
ท่ี 4
5.3 เม่ือด าเนินการ 5.1-5.2 แล้วเสร็จ จะด าเนินการจัดท าบัญชีมาตรฐาน
ต่อไป

1. สรุปรวบรวมประเด็นปัญหาท่ีตรวจพบใน 2565-2566 
และน ามาจัดท าเป็นฐานข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการ
ปฏิบัติงานและจัดท าข้อควรรระวัง
ในการปฏิบัติงานด้านต่างๆ เช่น ด้านพัสดุ ด้านการบัญชี
การเงิน ด้านการบริหารโครงการ และการบริหารทรัพย์สิน 
(จัดท าไตรมาสละ 1 คร้ัง)

1. สรุปรวบรวมประเด็นปัญหาท่ีตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2566 
ไตรมาสท่ี 2 และน ามาจัดท าเป็นฐานข้อมูลเพ่ือใช้ประกอบการปฏิบัติงาน
และจัดท าข้อควรรระวังเรียบร้อยแล้ว 

50 1. สรุปรวบรวมประเด็นปัญหาท่ีตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565-2566 ไตรมาสท่ี 3 และน ามาจัดท าเป็นฐานข้อมูลเพ่ือใช้
ประกอบการปฏิบัติงานและจัดท าข้อควรรระวังเรียบร้อยแล้ว

70

IN08-6607 การสร้างความตระหนักในการใช้ระบบ 
PBM เพ่ือการบริหารงานโครงการ

4x3 สยศ. 
ผู้รับผิดชอบ : มยุรา
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

40 4x3 60

IN09-6608 การปฏิบัติงานการตรวจสอบ ของ 
ส านักตรวจสอบภายใน

3x3 ด าเนินการ
ตลอดจน
ส้ินสุด

ปีงบประมา
ณ 2566

3x3 3x3 สตส.
 ผู้รับผิดชอบ : อัญชลี 

ก าหนดแล้วเสร็จ: 
ก.ย. 66

4x3
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รายงานผลการด าเนินการ

1. เข้ารับการฝึกอบรมตามหลักสูตรท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด 1.เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 5 ท่าน และ เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 
(ช านาญการ) 1 ท่าน เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรตามท่ีกรมบัญชีกลาง
ก าหนด แล้วเสร็จ ในไตรมาสท่ี 1/2566

50 1.เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 5 ท่าน และ เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน 
(ช านาญการ) 1 ท่าน เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรตามท่ีกรมบัญชีกลาง
ก าหนด แล้วเสร็จ ในไตรมาสท่ี 1/2566

75

2. ประเมินผลการตรวจสอบภายในด้วยตนเอง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565

2. ประเมินการตรวจสอบภายในด้วยตนเองประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เรียบร้อยแล้ว  เม่ือไตรมาสท่ี 1 (เม่ือเดือน ธันวาคม 2565)

2. ประเมินการตรวจสอบภายในด้วยตนเองประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 เรียบร้อยแล้ว  เม่ือไตรมาสท่ี 1 (เม่ือเดือน ธันวาคม 2565)

3. ศึกษาระเบียบและข้อก าหนดการประกันคุณภาพงาน
ตรวจสอบภายใน ภาครัฐ (เม่ือมีการปรับปรุงข้อมูล หรือ
การเปล่ียนแปลงข้อก าหนด)

3. อยู่ระหว่างการศึกษาระเบียบและข้อก าหนดการประกันคุณภาพของงาน
ตรวจสอบภายในภาครัฐ (เน่ืองจากมีการปรับปรุงหลักเกณฑ์การตรวจสอบ
ภายใน เพ่ิมเติม) ด าเนินการจนส้ินสุดปีงบประมาณเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้า
สู่การประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายใน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

3. อยู่ระหว่างการศึกษาระเบียบและข้อก าหนดการประกันคุณภาพของ
งานตรวจสอบภายในภาครัฐ (เน่ืองจากมีการปรับปรุงหลักเกณฑ์การ
ตรวจสอบภายใน เพ่ิมเติม) ด าเนินการจนส้ินสุดปีงบประมาณเพ่ือเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่การประกันคุณภาพงานตรวจสอบภายใน ในปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2567

4. จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน ให้สอดคล้องกับ
ระเบียบและข้อก าหนดการประกันคุณภาพงานตรวจสอบ
ภายในภาครัฐ ตามท่ีกรมบัญชีกลางก าหนด

4. ด าเนินการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี แล้วเสร็จ และได้
ด าเนินแจ้งเวียนเรียบร้อยแล้ว  เม่ือเดือน พฤศจิกายน 2565

4. ด าเนินการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี แล้วเสร็จ และได้
ด าเนินแจ้งเวียนเรียบร้อยแล้ว  เม่ือ ไตรมาส 1 (เดือน พฤศจิกายน 2565)

2. มีการผลักดันโดยจัดท าข้อเสนอแนะในรายงานสรุปผลการตรวจสอบ 
โดยให้หน่วยรับตรวจปฏิบัติตาม SOP ท่ีก าหนดไว้ โดยน าประเด็นปัญหาท่ี
ตรวจพบมาพิจารณาประกอบการปฎิบัติงาน  ท้ังน้ี ในการด าเนินการ
ตรวจสอบด้าน Performance/Operation Audit  จะมีหัวข้อการตรวจสอบ
เร่ือง SOP ของแต่ละโครงการ การด าเนินงานไตรมาสท่ี 2 /2566 ได้
ด าเนินการตรวจสอบ จ านวน 4 โครงการ/ส านัก จากท้ังหมด 14 โครงการ/
ส านัก 
2.1. สตส. น า sop ของส านัก/ฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบโครงการท่ีตรวจสอบ 
เทียบกับการด าเนินงานในปัจจุบัน หากด าเนินการไม่ครบข้ันตอนหรือไม่เป็น
ตาม sop ท่ีก าหนดไว้ ทาง สตส. จะเสนอแนะและผลักดันให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปตาม sop 
2.2. กรณีส านัก/ฝ่ายงานมี sop แต่ยังไม่ครบถ้วนทุกกระบวนงานท่ีส าคัญ 
สตส.จะจัดท าข้อเสนอแนะการตรวจสอบให้หน่วยรับตรวจจัดท า sop ในการ
ปฏิบัติงานเพ่ิมเติม

2x3 2x3 สตส.
 ผู้รับผิดชอบ : อัญชลี 

ก าหนดแล้วเสร็จ: 
ก.ย. 66

IN09-6608 การปฏิบัติงานการตรวจสอบ ของ 
ส านักตรวจสอบภายใน

3x3

IN09-6609 การเตรียมความพร้อมเข้าสู่การประกัน
คุณภาพงานตรวจสอบภายใน ภาครัฐใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

2x3

ด าเนินการ
ตลอดจน
ส้ินสุด

ปีงบประมา
ณ 2566

3x3 3x3 สตส.
 ผู้รับผิดชอบ : อัญชลี 

ก าหนดแล้วเสร็จ: 
ก.ย. 66

2. มีการผลักดันโดยจัดท าข้อเสนอแนะในรายงานสรุปผลการตรวจสอบ 
โดยให้หน่วยรับตรวจปฏิบัติตาม SOP ท่ีก าหนดไว้ โดยน าประเด็นปัญหาท่ี
ตรวจพบมาพิจารณาประกอบการปฎิบัติงาน  ท้ังน้ี ในการด าเนินการ
ตรวจสอบด้าน Performance/Operation Audit  จะมีหัวข้อการ
ตรวจสอบเร่ือง SOP ของแต่ละโครงการ การด าเนินงานไตรมาสท่ี 3 /
2566 ได้ด าเนินการตรวจสอบท้ังหมดรวม จ านวน 10 โครงการ/ส านัก 
จากท้ังหมด 14 โครงการ/ส านัก 
2.1. สตส. น า sop ของส านัก/ฝ่ายงานท่ีรับผิดชอบโครงการท่ีตรวจสอบ 
เทียบกับการด าเนินงานในปัจจุบัน หากด าเนินการไม่ครบข้ันตอนหรือไม่
เป็นตาม sop ท่ีก าหนดไว้ ทาง สตส. จะเสนอแนะและผลักดันให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปตาม sop 
2.2. กรณีส านัก/ฝ่ายงานมี sop แต่ยังไม่ครบถ้วนทุกกระบวนงานท่ีส าคัญ 
สตส.จะจัดท าข้อเสนอแนะการตรวจสอบให้หน่วยรับตรวจจัดท า sop ใน
การปฏิบัติงานเพ่ิมเติม

2. ผลักดันให้หน่วยรับตรวจมี การปฎิบัติงานตาม SOP ท่ี
ก าหนดไว้ โดยน าประเด็นปัญหามาประกอบการปฎิบัติงาน
 เพ่ือสร้างความรู้
ความเข้าใจให้หน่วยรับตรวจสามารถปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตาม SOP มากย่ิงข้ึน
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รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

1. รวบรวมผลิตภัณฑ์/บริการท่ี สทอภ. ให้บริการ และท่ี
คาดว่าจะให้บริการในอนาคต ตามวัตถุประสงค์ท่ีระบุใน 
พรฎ. จัดต้ังส านักงานฯ (ฉบับท่ี 2)

1. ได้ด าเนินการรวบรวมผลิตภัณฑ์/บริการท่ี สทอภ. ให้บริการ และท่ีคาดว่า
จะให้บริการในอนาคต  ให้บริการแล้วเสร็จ

1. ได้ด าเนินการรวบรวมผลิตภัณฑ์/บริการท่ี สทอภ. ให้บริการ และท่ีคาด
ว่าจะให้บริการในอนาคต  ให้บริการแล้วเสร็จ

2. ส ารวจประเด็นปัญหา/อุปสรรคการด าเนินงานต่าง ๆ 2. ด าเนินการส ารวจและจัดท าสรุปประเด็นปัญหาและอุปสรรคในการ
ด าเนินงานต่างๆ แล้วเสร็จ

2. ด าเนินการส ารวจและจัดท าสรุปประเด็นปัญหาและอุปสรรคในการ
ด าเนินงานต่างๆ แล้วเสร็จ

3. ศึกษาระเบียบท่ีเก่ียวข้อง เช่น ระเบียบ
กระทรวงการคลัง,ระเบียบ สทอภ. ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
เก่ียวกับค่าใช้จ่ายภายในส านักงาน พ.ศ.2554

3. ศึกษาและรวบรวมระเบียบท่ีเก่ียวข้องเพ่ือใช้ในการหารือกับ ฝกส. แล้ว
เสร็จ

3. ศึกษาและรวบรวมระเบียบท่ีเก่ียวข้องเพ่ือใช้ในการหารือกับ ฝกส. แล้ว
เสร็จ

4. ยกร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทางปฏัติการ
เบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ

4. ได้ยกร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทางปฏิบัติการเบิกจ่าย
งบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ เรียบร้อยแล้ว

4. ได้ยกร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทางปฏัติการเบิกจ่าย
งบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ  เรียบร้อยแล้ว

5. ประสานงานร่วมกับ สจก. (ฝกส. และ ฝกค.) เพ่ือ
ตรวจสอบร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทาง
ปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ

5 จัดท าบันทึกข้อความเสนอ ฝกส. เพ่ือตรวจสอบร่างระเบียบบริการ ซ่ึงอยู่
ระหว่างการพิจารณา

5. ฝกส. ได้ยกร่างระเบียบ สทอภ. ว่าด้วยการให้บริการด้านเทคโนโลยี
อวกาศและภูมิสารสนเทศแล้ว และอยู่ระหว่างการปรับแก้รายละเอียด
เพ่ิมเติมอีกเล็กน้อย   โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จในเดือนกรกฎาคม และจะ
ด าเนินการขอความเห็นชอบต่อ ผสทอภ. และน าเสนอต่อ
คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ต่อไป

6. เสนอร่างระเบียบการให้บริการฯ และแนวทาง
ปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือการรับรองผู้รับบริการ 
เพ่ือขออนุมัติหลักการต่อ ผสทอภ.

6. รอด าเนินการในข้อ 5 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 6 ได้ 6. รอด าเนินการในข้อ 5 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 6 ได้

7. เสนอร่างระเบียบการให้บริการฯ ในท่ีประชุม
คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ เพ่ือขออนุมัติ

7. รอด าเนินการในข้อ 5 - 6 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 7 ได้ 7. รอด าเนินการในข้อ 5 - 6 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 7 ได้ 
โดยคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จในเดือน ก.ย.66

8. เสนอร่างระเบียบการให้บริการฯ ในท่ีประชุม
คณะกรรมการ สทอภ. เพ่ือพิจารณาทักท้วง

8. รอด าเนินการในข้อ 5 - 7 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 8 ได้ 8. รอด าเนินการในข้อ 5 - 7 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 8 ได้ 
โดยคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จในเดือน ก.ย.66

9. ประธานกรรมการ สทอภ. ลงนามในระเบียบการ
ให้บริการฯ

9. รอด าเนินการในข้อ 5 - 8 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 9 ได้ 9. รอด าเนินการในข้อ 5 - 8 แล้วเสร็จ จึงสามารถด าเนินการในข้อ 9 ได้ 
โดยคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จในเดือน ก.ย.66

IN10-6610 ปรับปรุงระเบียบและแนวปฏิบัติท่ี
เก่ียวข้องกับการให้บริการ

สสพ.
 ผู้รับผิดชอบ : วิภาณี

, แสงระวี
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

4X3 4X3 35 4X3 50
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ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
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ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

1. รวบรวมและศึกษารายละเอียดของ พรบ. การจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบฯ
 ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเตรียมจัดท าร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ
 (ฉบับปรับปรุงแก้ไขจาก SOP ของเดิม) (ก าหนดแล้วเสร็จ
ในไตรมาส ท่ี 1)

1. ด าเนินการรวบรวมและศึกษารายละเอียดของ พรบ. การจัดซ้ือจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบฯ ท่ีเก่ียวข้อง แล้วเสร็จ

1. ด าเนินการรวบรวมและศึกษารายละเอียดของ พรบ. การจัดซ้ือจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบฯ ท่ีเก่ียวข้อง แล้ว
เสร็จ

2. จัดท าร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ  (ฉบับปรับปรุงจาก
 SOP ของเดิม) (ก าหนดแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี 2)

2. ด าเนินการจัดท าร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ฉบับปรับปรุงจาก SOP 
ของเดิม) แล้วเสร็จ

2. ด าเนินการจัดท าร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ฉบับปรับปรุงจาก SOP
 ของเดิม) แล้วเสร็จ

3. เสนอร่างกระบวนงาน เพ่ือพิจารณา และขออนุมัติใช้
กระบวนงาน ต่อ ผอ.สจอ./แจ้งเวียนเพ่ือใช้งาน และ
ประกาศใช้กระบวนงานฯ (SOP) ฉบับปรับปรุง (ก าหนด
แล้วเสร็จในไตรมาส ท่ี 3)

3. อยู่ระหว่างด าเนินการเสนอร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ฉบับปรับปรุง
จาก SOP ของเดิม)

3. อยู่ระหว่างด าเนินการเสนอร่างกระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ฉบับ
ปรับปรุงจาก SOP ของเดิม) 
โดยคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จ ภายในเดือน ก.ค.66

4. จัดท า Question and answers (Q&A) ถามตอบ ด้าน
การแก้ไขปัญหาการตรวจรับ(ก าหนดแล้วเสร็จในไตรมาส ท่ี
 3) และจะแจ้งเวียน (ภายในไตรมาสท่ี 4)

4. อยู่ระหว่างการรวบรวมและจัดท า Question and answers (Q&A) ถาม
ตอบ ด้านการแก้ไขปัญหาการตรวจรับพัสดุ

4. ด าเนินการรวบรวมและจัดท า Question and answers (Q&A) ถาม
ตอบ ด้านการแก้ไขปัญหาการตรวจรับพัสดุ  แล้วเสร็จ และจะด าเนินการ
แจ้งเวียนต่อไป 
โดยคาดว่าจะด าเนินการแล้วเสร็จ ภายในเดือน ส.ค.66

2X3 50 2X3 70IN12-6611 ปรับปรุงกระบวนงานตรวจรับพัสดุ (ศรี
ราชา)

3X3 สจอ. 
ผู้รับผิดชอบ : ณอา
ภา (หน.ฝพด.-2)
ก าหนดแล้วเสร็จ 

ก.ย. 2566

70 สจก.
ผู้รับผิดชอบ : 
จักรกฤษณ์/

พิราวรรณ (ฝกส.)
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

การเพ่ิมเติมช่องทางการติดตามกฎหมายใหม่ ดังน้ี
1. สมัครเป็นสมาชิกราชกิจานุเบกษา ฉบับกฤษฏีกา (ประเภท ก) พ.ศ. 2566
 ปัจจุบันได้รับเอกสารราชกิจานุเบกษาของเดือนมกราคมและเดือนกุมภาพันธ์
 2566 (จ านวน 2 ชุด) เรียบร้อยแล้ว ซ่ึงไม่พบกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ สทอภ.
  
2. ติดตามในช่องทางเว็ปไซด์ของศูนย์บริการข้อมูลด้านกฎหมายและหน่วย
ประสานงานวุฒิสภา (https://www.senate.go.th)
3. ติดตามในช่องทางเว็ปไซด์ของส านักงาน ก.พ.ร. กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ
ส านักงาน ก.พ.ร. ค าวินิจฉัย/ตอบข้อหารือ และแนวทางปฏิบัติ 
(https://www.opdc.go.th/content/filelist/MjQxMQ)

1x2 50 การเพ่ิมเติมช่องทางการติดตามกฎหมายใหม่ ดังน้ี
 1. สมัครเป็นสมาชิกราชกิจานุเบกษา ฉบับกฤษฏีกา (ประเภท ก) พ.ศ. 
2566 ปัจจุบันได้รับเอกสารราชกิจานุเบกษาของเดือนมกราคมและเดือน
กุมภาพันธ์ 2566 (จ านวน 2 ชุด) เรียบร้อยแล้ว ซ่ึงไม่พบกฎหมายท่ี
เก่ียวข้องกับ สทอภ. 
 2. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์ของศูนย์บริการข้อมูลด้านกฎหมายและ
หน่วยประสานงานวุฒิสภา (https://www.senate.go.th)
 3. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์ของส านักงาน ก.พ.ร. กฎหมายท่ีเก่ียวข้อง
กับส านักงาน ก.พ.ร. ค าวินิจฉัย/ตอบข้อหารือ และแนวทางปฏิบัติ 
(https://www.opdc.go.th/content/filelist/MjQxMQ) 
 4. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์ของส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(https://www.soc.go.th/?p=7548)
 5. ติดตามในช่องทางเว็ปไซต์คณะกรรมการกฤษฎีกา 
(https://www.krisdika.go.th/law)

1x21. การเพ่ิมเติมช่องทางการติดตามกฎหมายใหม่ 1x2IN11-6612 การติดตามการด าเนินงานของ สทอภ. 
ให้มีความครบถ้วนตามกฎหมายท่ี 
ประกาศใช้ใหม่ภายในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566



ไตรมาส 2
ระดับ

ความเส่ียง

Q2

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

ด าเนินงาน

ไตรมาส 3 ระดับความเส่ียง

Q3

ร้อยละความส าเร็จ

ของการด าเนินงาน

ตามแผน

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

3. มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ีติดตามการออกกฎหมาย
ใหม่ในระดับรายไตรมาส

3. มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ี ฝกส. (นางสาวพิชามญช์ุ สินบริสุทธ์ิ) เพ่ือ
ติดตามการออกกฎหมายใหม่ ในระดับรายไตรมาสและจัดท าสารบัญสรุป
รายช่ือกฎหมายใหม่ในไตรมาสแรกแล้ว

3. มีการมอบหมายให้เจ้าหน้าท่ี ฝกส. (นางสาวพิชามญช์ุ สินบริสุทธ์ิ) เพ่ือ
ติดตามการออกกฎหมายใหม่ ในระดับรายไตรมาสและจัดท าสารบัญสรุป
รายช่ือกฎหมายใหม่ในรายไตรมาสแล้ว

70 สจก.
ผู้รับผิดชอบ : 
จักรกฤษณ์/

พิราวรรณ (ฝกส.)
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

2. ตรวจสอบแล้วพบว่าในปัจจุบันมีกฎหมายใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับ สทอภ. และ
ได้ด าเนินการจัดส่งเจ้าหน้าท่ีไปรับการศึกษา อบรม หรือสัมมนาด้าน
กฏหมายท่ีเก่ียวข้องเพ่ือสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีก าลัง
จะประกาศใช้ ดังน้ี
      2.1 ร่างมาตรฐานส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซ่ึงเป็นแนวปฏิบัติของ
หน่วยงานรัฐตาม พรบ. การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2565  ( 
ผอ.สจอ. มอบหมายผู้แทน ฝลบ./ ฝทส./ฝกส. เข้าร่วมรับฟังความคิดเห็นม่ือ
วันท่ี 27 เมษายน 2566 แล้ว)
       2.2 การด าเนินการตามนโยบายการพัฒนาแพลตฟอร์มภาครัฐ เพ่ือ
รองรับการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  ปัจจุบัน สทอภ. 
จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมรับการอบรมในหลักสูตรความรู้เก่ียวกับกฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ปฏิบัติงาน ผ่านระบบการเรียนรู้ในรูปแบบ
ออนไลน์ MOOC (Massive Open Online Courses) ภายใต้โครงการ
พัฒนาแพลตฟอร์มภาครัฐฯ (Government Platform for PDPA 
Compliance : GPPC)  ซ่ึงมีเเจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมแล้วจ านวน  4 ราย

2. ตรวจสอบแล้วพบว่าในปัจจุบันมีกฎหมายใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับ สทอภ. 
และได้ด าเนินการจัดส่งเจ้าหน้าท่ีไปรับการศึกษา อบรม หรือสัมมนาด้าน
กฏหมายท่ีเก่ียวข้องเพ่ือสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเพ่ิง
ประกาศใช้ ดังน้ี
      2.1  จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมการรับฟังการประชุมช้ีแจงเพ่ือส่ือสาร
และสร้างการรับรู้เก่ียวกับวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ ตาม พ.ร.บ.การปฏิบัติ
ราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2565 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (Facebook 
Live)  ซ่ึงจัดโดย 4 หน่วยงาน ได้แก่ ส านักงาน ก.พ.ร. , สคก. , สพร. และ
 สพธอ. เม่ือวันท่ี 8 มิถุนายน 2566 
      2.2 การด าเนินการตามนโยบายการพัฒนาแพลตฟอร์มภาครัฐ เพ่ือ
รองรับการปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  ปัจจุบัน สทอภ. 
จัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมรับการอบรมในหลักสูตรความรู้เก่ียวกับกฎหมาย
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลส าหรับผู้ปฏิบัติงาน ผ่านระบบการเรียนรู้ใน
รูปแบบออนไลน์ MOOC (Massive Open Online Courses) ภายใต้
โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มภาครัฐฯ (Government Platform for PDPA
 Compliance : GPPC)  ซ่ึงมีเเจ้าหน้าท่ีผ่านการอบรมแล้วจ านวน  10 
ราย และผ่านการทดสอบรูปแบบ onsite  จ านวน 5 ราย

1x2 50 1x21x2

2. เม่ือมีกฎหมายใหม่ท่ีเก่ียวข้องกับ สทอภ.  ด าเนินการ
จัดส่งเจ้าหน้าท่ีไปรับการศึกษา อบรม หรือสัมมนาด้าน
กฏหมายท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติ
ตามกฎหมายท่ีก าลังจะประกาศใช้

IN11-6612 การติดตามการด าเนินงานของ สทอภ. 
ให้มีความครบถ้วนตามกฎหมายท่ี 
ประกาศใช้ใหม่ภายในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566
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ความเส่ียง
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ความส าเร็จ

ของการ
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Q3

ร้อยละความส าเร็จ
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ตามแผน

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

1. ศึกษากระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและข้อก าหนดในการ
จัดซ้ือจัดจ้าง

1. ศึกษากระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและข้อก าหนดในการจัดซ้ือจัดจ้างแล้วเสร็จ 1. ศึกษากระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างและข้อก าหนดในการจัดซ้ือจัดจ้างแล้ว
เสร็จ

2. จัดท า Timeline กระบวนงานการจัดหาการจัดซ้ือจัดจ้าง 2. จัดท า Timeline กระบวนงานการจัดหาการจัดซ้ือจัดจ้างแล้วเสร็จ 2. จัดท า Timeline กระบวนงานการจัดหาการจัดซ้ือจัดจ้างแล้วเสร็จ

3x2

3. ติดตามผลการด าเนินการจัดซ้ือ จัดจ้างและให้รายงานผลการด าเนินงาน
ต่อ ผู้บังคับบัญชา 
3.1 ข้ึนประกาศ Bidding ส้ินสุดวันท่ี 19 ก.ค. 2566 คาดว่าจะลงนาม
สัญญาวันท่ี 30 ก.ค. 2566

3x2 20 85

3. ติดตามผลการด าเนินการจัดซ้ือ จัดจ้างและให้รายงานผลการด าเนินงานต่อ
 ผู้บังคับบัญชา 
3.1 มีการประเมินความพร้อมของเอกสาร TOR ในการด าเนินการจัดซ้ือจัด
จ้าง แต่เน่ืองจากมีการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีของเคร่ืองมือท่ีจะพัฒนาฯ 
และเม่ือเทียบวงเงินงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซ้ือจัดจ้างพัฒนาเคร่ืองมือ
ทดสอบดาวเทียมแล้ว เห็นว่าสามารถด าเนินการได้มากกว่าท่ี TOR เดิม
ก าหนด จึงมีการปรับแก้ไข TOR เพ่ือให้ได้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยย่ิงข่ึน และ 
เพ่ิมความคุ้มค่ากับ สทอภ. มากย่ิงข้ึนจึงส่งผลให้กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง
เกิดความล่าช้ากว่าท่ีก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงาน  และ ปัจจุบันได้
ด าเนินการแก้ไข TOR แล้วเสร็จ 
3.2 การประเมินความพร้อมขององค์ประกอบในการจัดซ้ือจัดจ้าง จากเดิมท่ีมี
การก าหนด คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างไว้เรียบร้อยแล้ว ซ่ึงจะสามารถ
ด าเนินการได้ในไตรมาสท่ี 1 แต่เน่ืองจากมีคณะกรรมการบางท่านลาออก จึง
ต้องมีการแก้ไขและแต่งต้ังคณะกรรมการจัดจ้างใหม่ ซ่ึง ส่งผลให้เกิดความ
ล่าช้าเพ่ิมเติม แต่ในปัจจุบันได้มีการด าเนินการแต่ต้ังกรรมการจัดจ้างชุดใหม่
แล้วเสร็จ
ท้ังน้ี ในไตรมาส 2 ด าเนินการส่ง TOR เข้ากระบวนการทางพัสดุเรียบร้อยแล้ว
 อยู่ระหว่างท าประชาพิจารณ์ โดยคาดว่าจะสามารถเร่ิมกระบวนการจัดซ้ือ
จัดจ้างได้ ภายในเดือน พ.ค. 66 
4. ด าเนินการขอปรับเปล่ียนช่ือในระบบ SCurve แล้วเสร็จ

สพก.
ผู้รับผิดชอบ : กฤชกร

 เกตุทองมงคล
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66"

การจัดหาเคร่ืองมือส าหรับโครงการ
พัฒนาฐานข้อมูลและการคาดการณ์
เทคโนโลยีส าหรับอุตสาหกรรมอนาคต

3x2

3. ติดตามผลการด าเนินการจัดซ้ือ จัดจ้างและให้รายงาน
ผลการด าเนินงานต่อ ผู้บังคับบัญชา
3.1 ประเมินความพร้อมของเอกสารในการด าเนินการ
จัดซ้ือจัดจ้าง
3.2 ประเมินความพร้อมขององค์ประกอบในการจัดซ้ือจัด
จ้าง
4. ปรับช่ือโครงการจัดซ้ือ-จ้าง ไม่ตรงกับช่ือท่ีแจ้งไว้ใน
ระบบ SCurve
5. ติกตามสินค้าให้ได้คุณภาพตาม TOR และสามารถจัดส่ง
ได้ถายใน ก.ย.66

IN05-6613

รายการควบคุมภายในเพ่ิมเติม ไตรมาสท่ี 1



ไตรมาส 2
ระดับ

ความเส่ียง

Q2

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

ด าเนินงาน

ไตรมาส 3 ระดับความเส่ียง

Q3

ร้อยละความส าเร็จ

ของการด าเนินงาน

ตามแผน

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

3. หากการด าเนินงานในข้อ 2 ไม่ส าเร็จ จะจัดหาข้อมูล
ดาวเทียมอ่ืนๆ มาทดแทนเพ่ือให้ครอบคลุมพ้ืนท่ีตามท่ี
ก าหนด

3. จากข้อ 2. จะด าเนินการจัดซ้ือข้อมูลดาวเทียม EarthScanner ช่วงปลาย
ไตรมาส 3 (มิถุนายน 2566) โดยใช้วิธีเฉพาะจง จากบริษัท HEAD 
Aerospace Group ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการรายเดียว

3. จากข้อ 2. อยู่ระหว่างด าเนินการจัดซ้ือข้อมูลดาวเทียม EarthScanner
 ช่วงปลายไตรมาส 3 (มิถุนายน 2566) โดยใช้วิธีเฉพาะจง จากบริษัท 
HEAD Aerospace Group ซ่ึงเป็นผู้ให้บริการรายเดียว
 - ความคืบหน้า อยู่ระหว่างด าเนินการจัดซ้ือข้อมูลไตรมาส 3 (เดือน
มิถุนายน 2566) คาดว่าจะแล้วเสร็จจนได้ข้อมูลภายในไตรมาส 4 
(เดือนสิงหาคม 2566)

3x3 88 สปภ.
ผู้รับผิดชอบ : 
วีระวิทธ์ (ฝภม.)

ก าหนดแล้วเสร็จ: 
ก.ย. 66

1.1 สรุปผลการประเมินความเป็นไปได้ของผู้ให้บริการดาวเทียมท่ีสามารถ
ตอบสนองได้ตามความต้องการของ สทอภ. ครอบคลุมพ้ืนท่ีประเทศไทย 
516,743 ตารางกิโลเมตร
     - ได้จัดหาข้อมูลภาพถ่ายจากดาวเทียมไทยโชต, Zi Yuan-1 และ 
Zi Yuan-3 ครอบคลุมพ้ืนท่ีประเทศไทย 454,388 ตารางกิโลเมตร คิด
เป็น 88% ของพ้ืนท่ีประเทศไทย 
       เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว
     - ต้องจัดหาข้อมูลภาพถ่ายจากดาวเทียมเพ่ิมเติม 62,355 ตาราง
กิโลเมตร คิดเป็น 12.07%
1.2 การใช้จ่ายงบประมาณด้านข้อมูลภาพถ่ายดาวเทียมน้อยกว่าแผนท่ี
ก าหนด แต่ความส าเร็จของงานครบ 100%

2. จากข้อ 1.1 ข้อมูลดาวเทียมท่ีจัดหามาท้ังหมด พบว่า ข้องมูลยังไม่
เพียงพอต่อการใช้งาน จึงจ าเป็นต้องหาข้อมูลเพ่ิมเติมจากดาวเทียมดวงอ่ืน
 ท่ีให้ความละเอียดเทียบเท่าหรือใกล้เคียงเพ่ือด าเนินการจัดท าแผนท่ีฐาน
ดาวเทียม (Satellite Base Map) 
     - ปัญหาท่ีพบ  มีบางพ้ืนท่ีของประเทศไทยโดยเฉพาะภาคใต้ 
ครอบคลุมพ้ืนท่ี 62,355 ตารางกิโลเมตร คิดเป็น 12.07% มีปริมาณเมฆ
ปกคลุมค่อนข้างมาก จึงไม่สามารถน าข้อมูลภาพดาวเทียมมาใช้ได้
     - แนวทางแก้ไข ประเมินข้อมูลดาวเทียมอ่ืนๆ ได้แก่ ดาวเทียม 
EarthScanner ซ่ึงเม่ือตรวจสอบข้อมูลพบว่าสามารถทดแทนส่วนท่ีขาด
ท้ังหมดท าให้การจัดหาภาพถ่ายดาวเทียมครอบคลุมประเทศไทยครบ 
100% 
    - สรุปผลการประเมินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้วโดยน าข้อมูลดาวเทียม 
EarthScanner มาทดแทนส่วนท่ีขาด

IN04-6614 3X3โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มเชิงพ้ืนท่ี
แบบเปิดเพ่ือขับเคล่ือนเศรษฐกิจภูมิ
สารสนเทศ
กิจกรรม : จัดหาข้อมูลภาพถ่ายจาก
ดาวเทียมและข้อมูลภูมิสารสนเทศให้มี
ความทันสมัย

1. สรุปผลการประเมินความเป็นไปได้ของผู้ให้บริการ
ดาวเทียมท่ีสามารถตอบสนองได้ตามความต้องการของ 
สทอภ. และงบประมาณอยู่ในแผนท่ีก าหนดไว้

2. สรุปและประเมินข้อมูลดาวเทียมท่ีให้ความละเอียด
เทียบเท่าหรือใกล้เคียงเพ่ือด าเนินการจัดท าแผนท่ีฐาน
ดาวเทียม (Satellite Base Map)

1.1 สรุปผลการประเมินความเป็นไปได้ของผู้ให้บริการดาวเทียมท่ีสามารถ
ตอบสนองได้ตามความต้องการของ สทอภ. ครอบคลุมพ้ืนท่ีประเทศไทย 
516,743 ตารางกิโลเมตร
     - ข้อมูลดาวเทียมไทยโชต ครอบคลุมพ้ืนท่ี 19,176 ตารางกิโลเมตร  
คิดเป็น 3.71% ของพ้ืนท่ีประเทศไทย
     - เจรจาหน่วยงาน LASAC จากประเทศจีน ให้การสนับสนุน
ข้อมูลภาพดาวเทียม ครอบคลุมพ้ืนท่ี 435,212 ตารางกิโลเมตร คิดเป็น 
84.22% ของพ้ืนท่ีประเทศไทย โดยไม่คิดมูลค่า
     - ต้องจัดหาข้อมูลภาพดาวเทียมเพ่ิมเติม 62,355 ตารางกิโลเมตร คิด
เป็น 12.07%
1.2 การใช้จ่ายงบประมาณด้านข้อมูลภาพถ่ายดาวเทียมน้อยกว่าแผนท่ี
ก าหนด แต่ความส าเร็จของงานครบ 100%

3x3 88

2. จากข้อ 1.1 ข้อมูลดาวเทียมท่ีจัดหามาท้ังหมด พบว่า ข้องมูลยังไม่
เพียงพอต่อการใช้งาน จึงจ าเป็นต้องหาข้อมูลเพ่ิมเติมจากดาวเทียมดวงอ่ืน ท่ี
ให้ความละเอียดเทียบเท่าหรือใกล้เคียงเพ่ือด าเนินการจัดท าแผนท่ีฐาน
ดาวเทียม (Satellite Base Map) 
     - ปัญหาท่ีพบ  มีบางพ้ืนท่ีของประเทศไทยโดยเฉพาะภาคใต้ ครอบคลุม
พ้ืนท่ี 62,355 ตารางกิโลเมตร คิดเป็น 12.07% มีปริมาณเมฆปกคลุม
ค่อนข้างมาก จึงไม่สามารถน าข้อมูลภาพดาวเทียมมาใช้ได้
     - แนวทางแก้ไข ประเมินข้อมูลดาวเทียมอ่ืนๆ ได้แก่ ดาวเทียม 
EarthScanner ซ่ึงเม่ือตรวจสอบข้อมูลพบว่าสามารถทดแทนส่วนท่ีขาด
ท้ังหมดท าให้การจัดหาภาพถ่ายดาวเทียมครอบคลุมประเทศไทยครบ 
100% และจะด าเนินการจัดซ้ือข้อมูลช่วงไตรมาส 3 ต่อไป



ไตรมาส 2
ระดับ

ความเส่ียง

Q2

ร้อยละ

ความส าเร็จ

ของการ

ด าเนินงาน

ไตรมาส 3 ระดับความเส่ียง

Q3

ร้อยละความส าเร็จ

ของการด าเนินงาน

ตามแผน

รหัสกิจกรรม
ภารกิจตามผลการด าเนินการหรือ 
ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีส าคัญของหน่วยงาน

หมายเหตุ

แผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน

ระดับความเส่ียง

 ต้นปีงบประมาณ

(โอกาสเกิดx 

ผลกระทบ)

ก าหนดเสร็จ/
ผู้รับผิดชอบ (โปรด

ระบุบุคคล)

รายงานผลการด าเนินการ

1.ตรวจสอบคู่สัญญาท่ีมีรายการคงค้างและไม่สามารถคืนหลักประกัน
สัญญา ระหว่างปี 2553 - ปัจจุบัน พบว่า มีคู่สัญญาท่ียังไม่สามารถคืน
หลักประกันสัญญาได้ จ านวน 27 รายการ  
2. ด าเนินการตามกระบวนการท่ีก าหนดไว้ใน SOP ด าเนินการคืน
หลักประกันได้ 11 รายการ อยู่ระหว่างด าเนินการคืนหลักประกัน จ านวน 
16 รายการ

สจก.
ผู้รับผิดชอบ : 

วิไลพร
ก าหนดแล้วเสร็จ: 

ก.ย. 66

3x2 50

รายการควบคุมภายในเพ่ิมเติม ไตรมาสท่ี 2

IN11-6615 การคืนหลักประกันสัญญากรณีติดต่อคู่สัญญาไม่ได้1. ตรวจสอบคู่สัญญาท่ีมีรายการคงค้างและไม่สามารถคืน
หลักประกันสัญญา ระหว่างปี 2553 - ปัจจุบัน
2. ด าเนินการตามกระบวนการท่ีก าหนดไว้ใน SOP

3x2 3x2 201. ตรวจสอบคู่สัญญาท่ีมีรายการคงค้างและไม่สามารถคืนหลักประกันสัญญา 
ระหว่างปี 2553 - ปัจจุบัน พบว่า มีคู่สัญญาท่ียังไม่สามารถคืนหลักประกัน
สัญญาได้ จ านวน 27 รายการ  
2. ด าเนินการตามกระบวนการท่ีก าหนดไว้ใน SOP ดังน้ี
2.1 อยู่ระหว่างด าเนินการขออนุมัติริบหลักประกันสัญญา จ านวน 2 รายการ
2.2 อยู่ระหว่างด าเนินการแจ้งบริษัทฯ ให้เป็นผู้ท้ิงงาน จ านวน 1 รายการ
2.3 ด าเนินการประสานงานติดต่อบริษัทฯ ได้  จ านวน 3 รายการ ติดต่อ
บริษัทฯ ไม่ได้ จ านวน 20 รายการ


