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ตัวชี้วัดและรายละเอียดการประเมินองค์การมหาชน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569-2570

ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) (สทอภ.)



2

ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)

วัตถุประสงค์การจัดตั้งตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน) พ.ศ. 2543 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ
มาตรา 7 ให้ส านักงานมีวัตถุประสงค์ ดังต่อไปน้ี

(1) พัฒนาเทคโนโลยอีวกาศและภูมสิารสนเทศให้เป็นความรู้ที่ไร้พรมแดนและเกิดประโยชน์แก่ส่วนรวม
(2) ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลจากภาพถ่ายดาวเทียม และเป็นศูนย์ขอ้มลูด้านภูมิสารสนเทศจากข้อมูลดาวเทียม และข้อมูลส ารวจจากแหล่งอื่น ๆ
(3) ให้บริการข้อมูลที่ได้จากเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ ซึ่งรวมทั้งการจัดท าแผนที่และบริการอื่นที่เกี่ยวข้อง
(4) ให้บริการจัดหาเครื่องมือ ออกแบบ หรือบริการใดๆ โดยใช้ความรู้ด้านเทคโนโลยีอวกาศและภมูิสารสนเทศให้แก่หน่วยงานของรัฐ
(5) ให้บริการให้ค าปรึกษาและพัฒนาบุคลากรในด้านเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ
(6) ศึกษา ค้นคว้า วิจัย พัฒนา และด าเนินการอื่นที่เกี่ยวข้องหรือต่อเนื่องกับเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ ซึ่งรวมทั้งการจัดหา การพัฒนา และการสร้างระบบ

ดาวเทียม
(7) ก าหนดมาตรฐานกลางด้านภูมิสารสนเทศ และให้บริการรับตรวจสอบการด าเนินการตามมาตรฐานกลางดังกล่าว รวมถึงส่งเสริมการน ามาตรฐาน

ด้านเทคโนโลยีอวกาศและภูมสิารสนเทศไปใช้
(8) ส่งเสริมความร่วมมือและให้บริการด้านเทคโนโลยอีวกาศและภูมสิารสนเทศทั้งในประเทศและต่างประเทศ



องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เป้าหมาย (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) เป้าหมาย (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570)
เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินงาน (ร้อยละ 70)

1.1 ความส าเร็จในการสนับสนนุความ
ร่วมมือ ระหว่างประเทศ 
Artemis Accords

10 หน่วยงานในประเทศไทย
ที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุน
ความร่วมมือท่ีเกี่ยวข้องกับ 

Artemis Accords
จ านวน 6 หน่วยงาน 

+
จ านวนเจ้าหน้าท่ี/

นักวิจัยที่มีส่วนร่วมใน
ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศภายใต้กรอบ 

Artemis จ านวน 15 คน

หน่วยงานในประเทศไทยที่มี
ส่วนร่วมในการ

สนับสนุนความร่วมมือท่ี
เกี่ยวข้องกับ 

Artemis Accords
จ านวน 8 หน่วยงาน

+
จ านวนเจ้าหน้าท่ี/นักวิจัย  ท่ี
มีส่วนร่วมในความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ
ภายใต้กรอบ Artemis

จ านวน 20 คน

หน่วยงานในประเทศ
ไทยท่ีมีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนความร่วมมือ

ที่เกี่ยวข้องกับ 
Artemis Accords

จ านวน 10 หน่วยงาน 
+

จ านวนเจ้าหน้าท่ี/
นักวิจัยที่มีส่วนร่วมใน
ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศภายใต้กรอบ 
Artemis จ านวน 25 

คน

หน่วยงานในประเทศ
ไทยท่ีมีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนความร่วมมือท่ี

เกี่ยวข้องกับ
Artemis Accords

จ านวน 12 หน่วยงาน 
+

จ านวนเจ้าหน้าท่ี/
นักวิจัย ท่ีมีส่วนร่วมใน
ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศภายใต้กรอบ 

Artemis
จ านวน 30 คน

หน่วยงานในประเทศไทยที่
มีส่วนร่วมในการสนับสนุน
ความร่วมมือท่ีเกี่ยวข้อง

กับ 
Artemis Accords

จ านวน 15 หน่วยงาน 
+

จ านวนเจ้าหน้าท่ี/นักวิจัย
ที่มีส่วนร่วมในความ

ร่วมมือระหว่างประเทศ
ภายใต้กรอบ Artemis

จ านวน 40 คน

หน่วยงานในประเทศ
ไทยท่ีมีส่วนร่วมในการ

สนับสนุน
ความร่วมมือท่ี
เกี่ยวข้องกับ 

Artemis Accords
จ านวน 20 หน่วยงาน 

+
จ านวนเจ้าหน้าท่ี/

นักวิจัยที่มีส่วนร่วมใน
ความร่วมมือระหว่าง
ประเทศภายใต้กรอบ 
Artemis จ านวน 50 

คน

1.2 รายการออกแบบช้ินส่วน/ระบบใน
ดาวเทียม THEOS 3 
โดยบุคลากรในประเทศไทย

15 ระบบจัดการข้อมูล
เพย์โหลด

ขั้นต้น +
ระบบ flight software
ท างานร่วมกับ Flatsat

ระบบ flight software
และระบบกระจาย

พลังงานท างานร่วมกับ 
Flatsat

1.3 ความส าเร็จในการใช้ประโยชน์ระบบ
ติดตามและตรวจจับวัตถุอวกาศ 

5 อัลกอริทึมและฟังกช่ั์นการ
ประมวลผลวงโคจรและ

ติดตามวัตถุอวกาศ

ผลการทดสอบอัลกอรทิึม
และฟังกช่ั์นการประมวลผล

วงโคจรและติดตามวัตถุ
อวกาศ

software ส าหรับการ
ติดตามเฝ้าระวังวัตถุ

อวกาศ

ระบบสนับสนุนและ
อุปกรณ์ส าหรับการ
ติดตามวัตถุอวกาศ 

(Observatory dome)

ผลการทดสอบการรวม
ระบบท้ัง software และ 
hardware ของระบบ

ระบบต้นแบบการ
ติดตามและตรวจจับ
วัตถุอวกาศ (SSA) 
พร้อมปฏิบัติการ

3

สรุปตัวชี้วัดของส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)

เพ่ิมเติมแผนการด าเนินงานปี 2570 ก่อนการพิจารณาค่าเป้าหมาย



องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เป้าหมาย (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) เป้าหมาย (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570)
เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินงาน (ร้อยละ 70)

1.4 ความส าเร็จในการติดตามคุณภาพอากาศ
และแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศ

10 มีแบบจ าลองและฐานข้อมูล
ในการประเมินค่าความ

เข้มข้นของสารมลพิษระดับ
พื้นดินด้วยภาพถ่ายดาวเทียม 

จ านวน 4 ฐานข้อมูล
+

เพิ่มประสิทธิภาพระบบ
ฐานข้อมูลแบบจ าลอง

มีแบบจ าลองและ
ฐานข้อมูลในการประเมิน
ค่าความเข้มข้นของสาร
มลพิษระดับพื้นดินด้วย

ภาพถ่ายดาวเทียม 
จ านวน 6 ฐานข้อมูล

+
มีหน่วยงานเป้าหมาย
น าข้อมูลไปใช้บริหาร

จัดการแก้ไขปัญหามลพิษ
ทางอากาศ

ไม่น้อยกว่า 5 หน่วยงาน

มีผู้ใช้ประโยชน์ข้อมูล
ค่าความเข้มข้น
ของสารมลพิษที่

ประเมิน
ที่ได้จากดาวเทียมไปใช้

ประโยชน์มากกว่า 
100,000 ราย

+
มีหน่วยงานเป้าหมาย
น าข้อมูลไปใช้บริหาร
จัดการแก้ไขปัญหา
มลพิษทางอากาศ
ไม่น้อยกว่า 10 

หน่วยงาน

มีแบบจ าลองและ
ฐานข้อมูลในการ

ประเมินดัชนีคุณภาพ
อากาศด้วยภาพถ่าย

ดาวเทียม (AQI)
ในประเทศไทย

มีการแบบจ าลองและ
ฐานข้อมูลในการประเมิน
ดัชนีคุณภาพอากาศใน
กลุ่มประเทศ CLMVT 5

ประเทศในอาเซียน
(ไทย, ลาว, พม่า, กัมพูชา 

และเวียดนาม)

มีผู้ใช้ประโยชน์ข้อมูล
ค่าความเข้มข้นของ
สารมลพิษที่ประเมิน
ได้จากดาวเทียมไปใช้
ประโยชน์มากกว่า 

300,000 ราย

1.5 มูลค่าของผลิตภัณฑ์และบริการด้าน
ภูมิสารสนเทศ และบริการทดสอบมาตรฐาน 

15 85.48 ล้านบาท 100.61 ล้านบาท 116 ล้านบาท ผลการด าเนินงาน 
ปี 2569 หรือ

ค่าเป้าหมายปี 2570
ค่าใดค่าหนึ่งที่ต่ ากว่า

ผลการด าเนินงาน 
ปี 2569 หรือ

ค่าเป้าหมายปี 2570
ค่าใดค่าหนึ่งที่สูงกว่า

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน 
+ Interval

1.6 การใช้ประโยชน์จากภาพถ่ายดาวเทียมใน 
การแก้ปัญหาส าคัญของประเทศ

10 500 เรื่อง 600 เรื่อง 700 เรื่อง ผลการด าเนินงาน 
ปี 2569 หรือค่า
เป้าหมายปี 2570

ค่าใดค่าหนึ่งท่ีต่ ากว่า

ผลการด าเนินงาน 
ปี 2569 หรือค่าเป้าหมาย

ปี 2570
ค่าใดค่าหนึ่งท่ีสูงกว่า

ค่าเป้าหมายมาตรฐาน 
+ Interval

4

สรุปตัวชี้วัดของส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)



สรุปตัวชี้วัดของส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ (องค์การมหาชน)

องค์ประกอบ/ตัวชี้วัด น้ าหนัก
(ร้อยละ)

เป้าหมาย (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569) เป้าหมาย (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570)

เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

เป้าหมายขั้นต้น
(50 คะแนน)

เป้าหมายมาตรฐาน
(75 คะแนน)

เป้าหมายขั้นสูง
(100 คะแนน)

องค์ประกอบท่ี 1 การประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินงาน (ร้อยละ 70)

1.7 ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการที่พัฒนาและเช่ือมโยงมาให้บริการบน
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 

5 ⚫  รายงานสัดส่วนการรับ
บริการในทุกช่องทางการ
ให้บริการของทุกงาน
บริการที่พัฒนาและ
เชื่อมโยงมาให้บริการบน
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง
แล้ว*
⚫ ค่าเฉลี่ยของทุกงาน
บริการที่พัฒนาและ
เชื่อมโยงบนแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลกลางตามขั้นตอน
ส าคัญได้ร้อยละ 50

⚫  รายงานสัดส่วนการรับ
บริการในทุกช่องทางการ
ให้บริการ
ของทุกงานบริการที่
พัฒนาและเช่ือมโยงมา
ให้บริการบนแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลกลางแล้ว*
⚫ ค่าเฉลี่ยของทุกงาน
บริการที่พัฒนาและ
เชื่อมโยงบนแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลกลางตามขั้นตอน
ส าคัญได้ร้อยละ 75

⚫  รายงานสัดส่วน
การรับบริการในทุก
ช่องทางการ
ให้บริการ
ของทุกงานบริการที่
พัฒนาและเชื่อมโยง
มาให้บริการบน
แพลตฟอร์มดิจิทัล
กลางแล้ว*
⚫ ค่าเฉลี่ยของทุก
งานบริการที่พัฒนา
และเชื่อมโยงบน
แพลตฟอร์มดิจิทัล
กลางตามขั้นตอน
ส าคัญได้ร้อยละ 100

- - -

องค์ประกอบท่ี 2 การประเมินศักยภาพขององค์การมหาชน (ร้อยละ 30)

2.1 การประเมินระดับความพร้อมรฐับาลดิจิทัล (DG Readiness Survey) 10 ได้ระดับ 3 ขึ้นไป ใน 4 มิติ ได้ระดับ 4 ขึ้นไป ใน 4 มิติ ได้ระดับ 5 ขึ้นไป ใน 5 
มิติ

ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 
ใน 4 มิติ

ได้ระดับ 4 ขึ้นไป 
ใน 4 มิติ

ได้ระดับ 5 ขึ้นไป 
ใน 5 มิติ

2.2 การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครฐัในการเป็นระบบราชการ 
4.0 (PMQA 4.0)

10 300 คะแนน 400 คะแนน 470 คะแนน 300 คะแนน 400 คะแนน 470 คะแนน

2.3 การประเมินการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน 10 50 75 100 50 75 100

น้ าหนักรวม 100



รายละเอียดตัวชี้วัด
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ปีงบประมาณ 
พ.ศ.

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

2569 10

หน่วยงานในประเทศไทยที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนความร่วมมือท่ี
เกี่ยวข้องกับ Artemis Accords จ านวน 6 หน่วยงาน 

+
จ านวนเจ้าหน้าท่ี/นักวิจัยที่มีส่วนร่วมในความร่วมมือระหว่าง

ประเทศภายใต้กรอบ Artemis จ านวน 15 คน

หน่วยงานในประเทศไทยที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนความร่วมมือท่ี
เกี่ยวข้องกับ Artemis Accords จ านวน 6 หน่วยงาน 

+
จ านวนเจ้าหน้าที/่นักวิจัยที่มีส่วนร่วมในความร่วมมือระหว่าง

ประเทศภายใต้กรอบ Artemis จ านวน 15 คน

หน่วยงานในประเทศไทยที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนความ
ร่วมมือท่ีเกี่ยวข้องกับ Artemis Accords จ านวน 10 หน่วยงาน 

+
จ านวนเจ้าหน้าท่ี/นักวิจัยที่มีส่วนร่วมในความร่วมมือระหว่าง

ประเทศภายใต้กรอบ Artemis จ านวน 25 คน

2570 10

หน่วยงานในประเทศไทยที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนความร่วมมือท่ี
เกี่ยวข้องกับ Artemis Accords จ านวน 12 หน่วยงาน 

(นับรวมต่อเนื่องจากท่ีก่อนหน้า)
+

จ านวนเจ้าหน้าท่ี/นักวิจัยท่ีมีส่วนร่วมในความร่วมมือระหว่าง
ประเทศภายใต้กรอบ Artemis จ านวน 30 คน

หน่วยงานในประเทศไทยที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนความร่วมมือท่ี
เกี่ยวข้องกับ Artemis Accords จ านวน 12 หน่วยงาน 

(นับรวมต่อเนื่องจากท่ีก่อนหน้า)
+

จ านวนเจ้าหน้าที/่นักวิจัยท่ีมีส่วนร่วมในความร่วมมือระหว่าง
ประเทศภายใต้กรอบ Artemis จ านวน 30 คน

หน่วยงานในประเทศไทยที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนความ
ร่วมมือท่ีเกี่ยวข้องกับ Artemis Accords จ านวน 20 หน่วยงาน 

(นับรวมต่อเนื่องจากที่ก่อนหน้า)
+

จ านวนเจ้าหน้าท่ีนักวิจัยท่ีมีส่วนร่วมในความร่วมมือระหว่าง
ประเทศภายใต้กรอบ Artemis จ านวน 50 คน

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 :

2566 2567 2568

- - -

วัตถุประสงค์การจัดต้ังข้อที่ 1,4,6,8 
ตัวชี้วัดใหม่

2568 2569 2570 2571 2572 เป้าหมายรวม

- - - - - -

ผลการด าเนินงาน :เป้าหมายตามแผนขององค์การมหาชนฯ :

7

ค าอธิบาย
• ตามมติ ครม. ให้ความเห็นชอบการลงนามใน Artemis Accords โดยมอบหมายให้ สทอภ. เป็น National Focal Point ของประเทศไทย ซึ่งข้อตกลงนี้เป็นหลักการ

ส าหรับความร่วมมือด้านพลเรือนในการส ารวจอวกาศเพื่อวัตถุประสงค์ทางสันติ โดยมีสหรัฐอเมริกาเป็นแกนน าหลักข้อตกลงดังกล่าวมีประเทศช้ันน าทั่วโลกเข้าร่วม
แล้วจ านวน 50 ประเทศ และประเทศไทยจะเป็นประเทศที่ 51 ของโลก ส าหรับในภูมิภาคอาเซียน ประเทศไทยเป็นประเทศท่ี 2 ที่ร่วมลงนามใน Artemis Accords
ต่อจากประเทศสิงคโปร์ การเข้าร่วมจะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศของประเทศไทย เป็นโอกาสในการสร้างเศรษฐกิจ ธุรกิจอวกาศ การพัฒนาด้าน
วิทยาศาสตร์และองค์ความรู้ ซึ่งสามารถประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์กับประชาชนได้

• ข้อตกลงความร่วมมือด้านการส ารวจอวกาศในหลากหลายรูปแบบ เช่น 1) การแบ่งปันข้อมูล 2) การท างานร่วมกันในภารกิจอวกาศ 3) การพัฒนาเทคโนโลยีและ
โครงสร้างพื้นฐานในอวกาศ 

ตัวชี้วัด 1.1 ความส าเร็จในการสนับสนุนความร่วมมือระหว่างประเทศ Artemis Accords (ร้อยละ 10)

• ในการรายงานผลการด าเนินงานตอ้งแสดงเอกสาร/หลักฐานท่ีแสดงถึงความร่วมมือ
ของหน่วยงานและนักวิจัยให้ชัดเจนและให้สรุปประโยชน์ท่ีประเทศไทยได้รบั

เกณฑ์/เง่ือนไขการประเมิน : (ปรับลดคะแนนร้อยละ 20 ของตัวชี้วัดนี ้ในกรณี
ด าเนินการไม่ครบตามเงื่อนไขการ ประเมินหรือไม่เป็นไปตามก าหนดเวลา)



ปีงบประมาณ 
พ.ศ.

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

2569 10
ระบบจัดการข้อมูลเพยโ์หลด เป้าหมายขั้นต้น + ระบบ flight software ท างานร่วมกับ Flatsat เป้าหมายมาตรฐาน + ระบบ flight software และระบบ

กระจายพลังงานท างานร่วมกับ Flatsat

2570 10

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 :

2566 2567 2568

- 1 รายการ 3 รายการ 

วัตถุประสงค์การจัดต้ังข้อที่ 4,6
(ตัวชี้วัด RC/ตัวชี้วัดต่อเนือ่ง)

2568 2569 2570 2571 2572 เป้าหมายรวม

1 รายการ 3 รายการ 2 รายการ
การประกอบอุปกรณ์กล้องดาวเทียม 

ร่วมกับระบบ Flatsat แบบ 
Engineering Modelแล้วเสร็จ

- 6รายการ

ผลการด าเนินงาน :เป้าหมายตามแผนขององค์การมหาชนฯ :

8

ค าอธิบาย
• บุคลากร หมายถึง กลุ่มนักวิจัย/วิศวกรของ GISTDA ที่เคยได้ร่วมพัฒนาดาวเทียม THEOS-2 และผู้ประกอบการที่มี

ส่วนในการผลิตชิ้นส่วนดาวเทียม THEOS-3 ซึ่งได้น าความรู้ที่ได้มาพัฒนาดาวเทียม THEOS-3 

เกณฑ์/วิธีการวัด 
• พิจารณาจาก ผลรวมของจ านวนรายการ การออกแบบช้ินส่วน/ระบบ ในดาวเทียม THEOS-3 โดยบุคลากรในประเทศ

ไทยในปี 2569
• ระบบท่ีเกี่ยวข้องในการออกแบบ ได้แก่

1) ระบบกระจายพลงังาน (2567)
2) ระบบติดต่อสื่อสาร (สายอากาศ) (2568)
3) โครงสร้างตัวถังดาวเทียม (2568)
4) ระบบแผงโซล่าเซลล์ (2568)
5) ระบบจัดการข้อมลูเพย์โหลดดาวเทียม  (2569)
6) ระบบ flight software ท างานร่วมกับ Flatsat (2569)

1. ให้รายงานผลจ านวนกลุ่มนักวิจัย/วิศวกรของ GISTDA และผู้ประกอบการที่มีส่วนร่วมในการออกแบบ/ผลติ THEOS 2 และ 3
2. รายการออกแบบท่ีแล้วเสรจ็ให้ระบุว่าเกี่ยวข้องกับระบบใดของดาวเทียม THEOS-3
3. ในรายงานการใช้ประโยชน์ตามค่าเป้าหมายขั้นสูงให้อธิบายเชื่อมโยงถึงการด าเนินงานตามนโยบายส าคัญของรัฐบาลและ
ความคุ้มค่าในเชิงเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นรูปธรรมจากการด าเนินโครงการ TEHOS-3 

ตัวชี้วัด 1.2 รายการการออกแบบชิ้นส่วน/ระบบ ในดาวเทียม THEOS-3 โดยบุคลากรในประเทศไทย (ร้อยละ 15)

เพ่ิมเติมแผนการด าเนินงานปี 2570 ก่อนการพิจารณาค่าเป้าหมาย

หมายเหตุ : จ านวนรายการการออกแบบชิน้ส่วน/ระบบ ขึ้นอยู่กับงบประมาณที่ได้รับหากได้รับงบประมาณตามค าขอและกรอบระยะเวลาจะสามารถด าเนินการได้ตามเป้าหมาย

เกณฑ์/เง่ือนไขการประเมิน : (ปรับลดคะแนนร้อยละ 20 ของตัวชี้วัดนี ้ในกรณีด าเนินการไม่ครบตามเงื่อนไขการ 
ประเมินหรือไม่เป็นไปตามก าหนดเวลา)



9

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายข้ันต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายข้ันสูง (100 คะแนน)

2569 5
อัลกอริทึมและฟังก์ช่ันการประมวลผลวงโคจรและ

ติดตามวัตถุอวกาศ
เป้าหมายขั้นต้น +

ผ่านการทดสอบอัลกอรทิึมและฟังก์ช่ันการประมวลผล
วงโคจรและติดตามวัตถุอวกาศวัตถุ

เป้าหมายมาตรฐาน +
software ส าหรับการติดตามเฝ้าระวังวัตถุอวกาศ

2570 5
ระบบสนับสนุนและอุปกรณส์ าหรบัการติดตามวัตถุ

อวกาศ (Observatory dome)
เป้าหมายขั้นต้น + ผ่านการทดสอบการรวมระบบท้ัง software 

และhardware ของระบบ
เป้าหมายมาตรฐาน + ระบบต้นแบบการติดตามและตรวจจับ

วัตถุอวกาศ (SSA) พร้อมปฏิบัติการ

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 :

ค าอธิบาย :
• คณะกรรมการนโยบายอวกาศแห่งชาติ (กอช.) มีมติแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อจัดท านโยบายและแผนการด าเนินการ

เฝ้าระวัง และบริหารจัดการการจราจรทางอวกาศ (Space Situational Awareness and Space Traffic Management: SSA & STM)
• คณะอนุกรรมการ SSA & STM ได้จัดท าร่างแผนการด าเนินการเฝา้ระวังและบริหารจดัการการจราจรทางอวกาศ 
• กอช. ครั้งท่ี 1/2566 เมื่อวันท่ี 8 ธ.ค. 2566 มีมติเห็นชอบในหลักการ (ร่าง) นโยบายและแผนการด าเนินการฯ โดยให้

ปรับปรุงตามความเห็นของ กอช. และให้มีการน านโยบายและแผนดังกล่าวไปใช้เป็นแนวทางในการเฝ้าระวังและบรหิาร
จัดการการจราจรทางอวกาศในระดับประเทศ

• มติคณะกรรมการ สทอภ. ในคราวการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันท่ี 25 ม.ค. 2567 ได้รับทราบแนวทาง Space
Safety and Security ของ สทอภ. และเห็นควรให้ สทอภ. ผลักดันเรื่องนี้ให้เป็นวาระแห่งชาติ (National Agenda) 

ผลการด าเนินงาน :

เป้าหมายตามแผนขององค์การมหาชนฯ :
2568 2569 2570 2571 2572 เป้าหมายรวม

-
software

การติดตาม เฝ้าระวังวัตถุ
อวกาศ

มีระบบต้นแบบ 
SSA ที่พร้อม
ปฏิบัติการ 

- - -
2565 2566 2567 2568

- - - -

ตัวชี้วัด 1.3 ความส าเร็จในการใช้ประโยชน์ระบบติดตามและตรวจจับวัตถุอวกาศ (SSA) (ร้อยละ 5)
วัตถุประสงค์การจัดต้ังข้อที่ 1,4,6 

ตัวชี้วัดใหม่

หน้าท่ีของ สทอภ. นโยบายและแผนการด าเนินการเฝ้าระวัง และบริหารจัดการการจราจรทางอวกาศ
• เฝ้าตรวจและติดตามการผา่น หรือเข้ามา หรือออกจากราชอาณาจักร
• จดทะเบียนวัตถุอวกาศ และประสานงานกับหน่วยงานระหว่างประเทศ ต่างประเทศ 

เพื่อส่งข้อมูลให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
• การพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีเครื่องมือ และสนับสนุนกิจกรรมด้านการคมนาคมทางอากาศ 

และอากาศยานไรค้นขับ 

• ในการรายงานผลให้เปรยีบเทียบผลกบัเป้าหมายตามแผนการด าเนนิการตามแผนการเฝา้ระวังและบริหาร
จัดการการจราจรทางอวกาศ

• ให้ส่งรายงานการประชุม กอช. ที่เห็นชอบ/รับทราบ ผลการด าเนินการ 

เกณฑ์/เง่ือนไขการประเมิน : (ปรับลดคะแนนร้อยละ 20 ของตัวชี้วัดนี ้ในกรณีด าเนินการไม่ครบตามเงื่อนไข
การประเมินหรือไม่เป็นไปตามก าหนดเวลา)



ตัวชี้วัด 1.4 ความส าเร็จในการติดตามคุณภาพอากาศและแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศ (ร้อยละ 10)

10

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

2569 5

มีแบบจ าลองและฐานข้อมูลในการประเมินค่าความเข้มขน้ของสาร
มลพิษระดับพื้นดินด้วยภาพถ่ายดาวเทียม 

จ านวน 4 ฐานข้อมูล
+

เพิ่มประสิทธิภาพระบบฐานข้อมูลแบบจ าลอง

มีแบบจ าลองและฐานข้อมูลในการประเมินค่าความเข้มขน้ของ
สารมลพิษระดับพื้นดินด้วยภาพถ่ายดาวเทียม 

จ านวน 6 ฐานข้อมูล
+

มีหน่วยงานเป้าหมายน าข้อมูลไปใช้บริหารจดัการแกไ้ขปัญหา
มลพิษทางอากาศไม่น้อยกว่า 5 หน่วยงาน

มีผู้ใช้ประโยชน์ข้อมูลค่าความเข้มข้นของสารมลพิษที่ประเมนิ
ที่ได้จากดาวเทียมไปใช้ประโยชน์มากกว่า 

100,000 ราย
+

มีหน่วยงานเป้าหมายน าข้อมูลไปใช้บริหารจดัการแกไ้ขปัญหา
มลพิษทางอากาศไม่น้อยกว่า 10 หน่วยงาน

2570 5
มีแบบจ าลองและฐานข้อมูลในการประเมินดัชนีคุณภาพอากาศด้วย

ภาพถ่ายดาวเทียม (AQI) ในประเทศไทย
มีการแบบจ าลองและฐานขอ้มูลในการประเมินดัชนีคุณภาพ

อากาศในกลุ่มประเทศ CLMVT 5 ประเทศในอาเซียน
(ไทย, ลาว, พม่า, กัมพูชา และเวียดนาม)

มีผู้ใช้ประโยชน์ข้อมูลค่าความเข้มข้นของสารมลพิษที่ประเมนิ
ได้จากดาวเทียมไปใช้ประโยชน์มากกว่า 300,000 ราย

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 :

ค าอธิบาย
• ความส าเร็จในการเพิ่มประสิทธิภาพแบบจ าลองและฐานข้อมูลในการประเมินค่าความเข้มขน้ของ

สารมลพิษระดับพื้นดินด้วยภาพถ่ายดาวเทียมและน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ติดตามคุณภาพอากาศ
และแก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศจ านวนผู้ใช้ประโยชน์จากข้อมูลสารสนเทศมาใช้ติดตามคุณภาพ
อากาศและมลพิษ ครอบคลุมทุกภาคส่วน ท้ังระดับนโยบาย ระดับภูมิภาค ระดับท้องถิ่น 
สถาบันการศึกษา ภาคเอกชน และประชาชนท่ัวไป 

ผลการด าเนินงาน :เป้าหมายตามแผนขององค์การมหาชนฯ :

2566 2567 2568

จ านวนฐานขอ้มลูในการประเมนิค่าความ
เข้มข้นของสารมลพิษระดับพื้นดินด้วย

ภาพถ่ายดาวเทียม
- 2 ฐานข้อมูล 2 ฐานข้อมูล

จ านวนหน่วยงานทีไ่ด้ใช้ประโยชนฯ์ - 5 หน่วยงาน 11 หน่วยงาน

2568 2569 2570 2571 2572 เป้าหมายรวม

2
ฐานข้อมูล

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบฐานข้อมูล

6 ฐานข้อมูล
(PM10, PM2.5,

CO, NO2, SO2, O3)

เพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบการติดตามคุณภาพ
อากาศ (AQI) และขยาย
พื้นท่ีไปในกลุ่มประเทศ 

CLMV

- - -

วัตถุประสงค์การจัดต้ังข้อที่ 1,2,3,4 
ตัวชี้วัด Joint KPI

รายการเอกสาร ก าหนดส่ง

รายชื่อหน่วยงานเป้าหมายที่น าข้อมูลไปใช้บริหารจัดการแก้ไข
ปัญหามลพิษทางอากาศ

- 31 ม.ีค. 69

- 31 ม.ีค. 70

รายการเอกสารหลักฐาน/ก าหนดส่ง -> กรณีต้องส่งข้อมูลมายังส านกังาน ก.พ.ร. ระหว่างปี:
เกณฑ์/เง่ือนไขการประเมิน : (ปรับลดคะแนนร้อยละ 20 ของตัวชี้วัดนี ้ในกรณีด าเนินการไม่ครบตามเงื่อนไขการประเมินหรือไม่เป็นไปตามก าหนดเวลา)



2565 2566 2567 2568

มูลค่าของผลิตภัณฑ์
และบริการด้านภูมิ

สารสนเทศ
83.9465 49.8652 62.6819 93.06

มูลค่าของการ
ให้บริการทดสอบ

มาตรฐาน
0.1647 0.4729 1.0559 13.59

ผลการด าเนินงาน : (หน่วย : ล้านบาท) เป้าหมายตามแผนขององค์การมหาชนฯ :

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

2569 10 85.48 ล้านบาท 100.61 ล้านบาท 116 ล้านบาท

2570 10
ผลการด าเนินงาน ปี 2569 หรือค่าเป้าหมายปี 2570

ค่าใดค่าหนึ่งที่ต่ ากว่า
ผลการด าเนินงาน ปี 2569 หรือค่าเป้าหมายปี 2570

ค่าใดค่าหนึ่งที่สูงกว่า 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน + Interval

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 :

2568 2569 2570 2571 2572 เป้าหมายรวม

มูลค่าของผลิตภัณฑ์และ
บริการด้านภูมิ

สารสนเทศ
74.56 ลบ. 88.61 ลบ. 92.50 ลบ. - - -

มูลค่าของการให้บริการ
ทดสอบมาตรฐาน

10 ลบ. 12 ลบ. 15 ลบ. - - -

ค าอธิบาย
• มูลค่าของผลิตภัณฑ์และบริการ หมายถึง มูลค่าจากการให้บริการขอ้มูลจากดาวเทียม ข้อมูลเพิ่มค่า ข้อมูลภูมิสารสนเทศ รวมถึง

ผลิตภัณฑ์อื่น ๆ ที่ สทอภ. ผลิตขึ้น การให้บริการโครงการด้านภูมิสารสนเทศ การด าเนินงานร่วมกับหน่วยงานภายนอกตาม
ข้อตกลง ความร่วมมือเฉพาะเรื่อง โครงการวิจัยและพัฒนาที่ได้รับเงินทุนสนับสนุนจากแหล่งงบประมาณอืน่

• มูลค่าของการให้บริการทดสอบมาตรฐาน หมายถึง ผลรวมของ (รายได้จากการให้บริการ + มูลค่าการให้บริการที่ไมส่ร้างรายได้) 
ของการให้บริการทดสอบมาตรฐาน ทั้งกลุ่ม Space และ Non space

• กลุ่มเป้าหมายคือ ผู้รับบริการข้อมูลภูมิสารสนเทศ เช่น ข้อมูลจากดาวเทียม ข้อมูลภูมิสารสนเทศ และ Solution ที่ได้ให้บริการ
เกณฑ/์วิธีการวัด :
• พิจารณาจาก ผลรวมของรายได้ของผลิตภัณฑ์และบริการด้านภูมสิารสนเทศ คือ ข้อมูลจากดาวเทียม ข้อมูลภูมิสารสนเทศและ 

Solution ที่ได้ให้บริการ ปี 2569 กับมูลค่าของการให้บริการทดสอบมาตรฐาน (กลุ่ม Space และ Non space) ภายในปี 2569

• ให้แจกแจงการค านวณผลรวมของมูลค่าผลติภัณฑ์และบริการด้านภูมสิารสนเทศและบรกิารทดสอบมาตรฐาน
ให้ชัดเจนโดยมีเอกสาร/หลักฐานท่ีใช้อ้างอิงและตรวจสอบได้

• ให้รายงานผลแยกรายได้ทางตรง และรายได้ที่เกดิจากการประมาณค่า
• ในกรณีที่เป็นรายไดท้ี่เกิดจากการประมาณค่าให้อธิบายวิธีการค านวณ/ที่มาโดยละเอียด 
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ตัวชี้วัด 1.5 มูลค่าของผลิตภัณฑ์และบริการด้านภูมิสารสนเทศและบริการทดสอบมาตรฐาน (ร้อยละ 15)
วัตถุประสงค์การจัดต้ังข้อที่ 3,4,5 

ตัวชี้วัด RC/ตัวชี้วัดต่อเนือ่ง

เกณฑ์/เง่ือนไขการประเมิน : (ปรับลดคะแนนร้อยละ 20 ของตัวชี้วัดนี ้ในกรณีด าเนินการไม่ครบ
ตามเงื่อนไขการประเมินหรือไม่เป็นไปตามก าหนดเวลา)



2565 2566 2567 2568

548 เรื่อง 604 เรื่อง 650 เรื่อง 406 เรื่อง

ผลการด าเนินงาน :เป้าหมายตามแผนขององค์การมหาชนฯ :

ปีงบประมาณ พ.ศ.
น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

2569 15
500 เรื่อง 600 เรื่อง 700 เรื่อง

2570 15
ผลการด าเนินงาน ปี 2569 หรือค่าเป้าหมายปี 2570

ค่าใดค่าหนึ่งท่ีต่ ากว่า
ผลการด าเนินงาน ปี 2569 หรือค่าเป้าหมายปี 2570

ค่าใดค่าหนึ่งท่ีสูงกว่า 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน + Interval

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 :

2568 2569 2570 2571 2572 เป้าหมายรวม

500 เรื่อง 500 เรื่อง 500 เรื่อง 500 เรื่อง 500 เรื่อง 2500 เรื่อง

ค าอธิบาย
• รูปแบบการใช้ประโยชน์จากข้อมูลจากดาวเทียมและขอ้มูลภูมิสารสนเทศ เช่น การจัดท าแผนท่ี การจัดการเกษตรและอาหาร การบริหารจัดการน้ า การจัดการภัยธรรมชาติ การจัดการเมืองโดยเฉพาะแนวขอบเขตที่ดินและขอบเขตชายแดน และการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศ
• ปัญหาส าคัญของประเทศ เป็นปัญหาที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิตของประชาชนท่ีอาจใช้ประโยชน์จากภาพถ่ายดาวเทียมในการวางแผน ขับเคลื่อน หรือสร้างความร่วมมือในการบรรเทาปัญหา เช่น ปัญหาสิ่งแวดล้อม
และภัยพิบัติ สนับสนุนการเกษตรอัจฉริยะ (Smart Farming) การจัดการเมืองและผงัเมือง ความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
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ตัวชี้วัด 1.6 การใช้ประโยชน์จากภาพถ่ายดาวเทียมในการแก้ปัญหาส าคัญของประเทศ (ร้อยละ 10)
วัตถุประสงค์การจัดต้ังข้อที่ 1,2,3,4 

ตัวชี้วัดใหม่

ประเด็น แนวทางการใช้ประโยชน์

แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมและภัยพิบัติ • การตรวจจับจุดความร้อนและไฟป่า (Hotspot)
• ระบุแหล่งก าเนิดไฟป่าหรือการเผาในท่ีโล่ง

การติดตามน้ าท่วม–ภัยแล้ง • วิเคราะห์การกระจายน้ าในพื้นท่ี
• จัดสรรน้ าและวางแผนรับมือภัยพิบัติล่วงหน้า

ประเด็น แนวทางการใช้ประโยชน์

สนับสนุนการเกษตรอัจฉริยะ (Smart Farming)
• วางแผนการปลูกพืชและประเมินผลผลิตได้ล่วงหน้า
• ประเมินความเสียหายจากภัยธรรมชาติ

การจัดการเมืองและผังเมือง • ตรวจสอบการใช้ท่ีดินแบบผิดกฎหมาย เช่น การรุกป่า การใช้พ้ืนท่ีราชพัสดุโดยมิชอบ

ความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติ • ติดติดตามสภาพป่าไม้ พื้นท่ีชุ่มน้ า แหล่งน้ า
• ติดตามการกัดเซาะชายฝั่ง วางแนวทางป้องกันพ้ืนท่ีเสี่ยงตัวอย่างการนับผลการด าเนินงาน

- ภาพถ่ายดาวเทียม จ.ล าปาง บริเวณ อ.แม่เมาะ ถูกน าไปใช้ประโยชน์ในการติดตามน้ าท่วม นับเป็น 1 เร่ืองการใช้ประโยชน์จากขอ้มูลดาวเทียม 
- ภาพถ่ายดาวเทียม จ.ล าปาง บริเวณ อ.งาว ถูกน าไปใช้ประโยชนใ์นการติดตามการเพาะปลูกทางการเกษตร นับเป็น 1 เร่ืองการใช้ประโยชน์จากข้อมูลดาวเทียม



ตัวชี้วัด 1.7 ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีพัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (ร้อยละ 5)  

น้ าหนัก (ร้อยละ) เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

10 • รายงานสัดส่วนการรับบริการในทุกช่องทางการให้บริการ
ของทุกงานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบน
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลางแล้ว*

• ค่าเฉลี่ยของทุกงานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงบน
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลางตามข้ันตอนส าคัญได้ร้อยละ 50

• รายงานสัดส่วนการรับบริการในทุกช่องทางการให้บริการ
ของทุกงานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบน
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลางแล้ว*

• ค่าเฉลี่ยของทุกงานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงบนแพลตฟอร์ม
ดิจิทัลกลางตามข้ันตอนส าคัญได้ร้อยละ 75

• รายงานสัดส่วนการรับบริการในทุกช่องทางการให้บริการ
ของทุกงานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบน
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลางแล้ว*

• ค่าเฉลี่ยของทุกงานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงบน
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลางตามข้ันตอนส าคัญได้ร้อยละ 100

• งานบริการ หมายถึง กระบวนงานบริการแต่ละกรณีท่ีให้บริการ แล้ว (เช่น ขอใหม่ ขอต่ออายุ ขอแก้ไขเปลี่ยนแปลง ขอโอน ขอยกเลิก เป็นต้น) ที่หน่วยงานต้องพัฒนาเพื่อให้สามารถให้บริการในรูปแบบ 
e-Service และที่หน่วยงานสามารถให้บริการในรูปแบบ e-Service ได้ โดยมีงานบริการที่ต้องด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้แก่
1. การปรับปรุงและเชื่อมโยงระบบการให้บริการข้อมูลดาวเทียม (AWAGED)
2. การพัฒนาและเชื่อมโยงระบบบริการถ่ายทอดองค์ความรู้ (Training Center) 

• หน่วยงานที่ต้องพัฒนาและเชื่อมโยงงานบริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง หมายถึง หน่วยงานที่มีงานบริการภาคประชาชนและภาคธุรกิจที่ต้องพัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

• แพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง หมายถึง ระบบ Citizen Portal (แอปพลิเคชัน “ทางรัฐ”) ซึ่งเป็นแพลตฟอร์มกลางของงานบริการภาครัฐ ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล เรื่อง แพลตฟอร์มกลาง
ของงานบริการภาครัฐส าหรับภาคธุรกิจและประชาชน เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2566

• สูตรการค านวณ:

ค าอธิบาย :

n1+n2+n3+n...ค่าเฉลี่ย =
N

n = ความส าเร็จของแต่ละงานบริการ
N = จ านวนงานบริการทั้งหมด

2568 2569 2570 2571 2572 เป้าหมายรวม

- ร้อยละ 100 - - - -

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 :

เป้าหมายตามแผนขององค์การมหาชนฯ (ถ้ามี) :

ตัวชี้วัดตามมติ ครม. วันที่ 9 พ.ค. 66 และ
วันที่ 2 ก.ค. 67 / ตัวชี้วัดใหม่

2566 2567 2568

- - -

ผลการด าเนินงาน : 
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*งานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลางแล้ว หมายถึง กระบวนงานทีพ่ัฒนาและเชื่อมโยงกับ Biz Portal หรือแอปพลิเคชัน “ทางรัฐ” แล้วทุกกระบวนงานก่อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกระบวนงานทีพ่ัฒนาเช่ือมโยงได้แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569



ตัวชี้วัด 1.7 ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการที่พัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (ร้อยละ 10) (ต่อ)  

ขั้นตอนส าคัญในการพัฒนาและเชื่อมโยงงานบริการ เอกสารที่ใช้ในการตรวจสอบ

งานบริการที่เริ่มพัฒนา
ในปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569

1) หน่วยงานท าหนังสือแจ้งความประสงค์ขอน างานบริการมาเชื่อมโยงและให้บริการ
บนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลางไปยังส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) (สพร.) 
พร้อมแนบหนังสือมอบหมายเจ้าหน้าที่ในการประสานงาน/ด าเนินการแทนหน่วยงาน ภายใน
วันที่ 30 ธันวาคม 2568

• หนังสือแจ้งความประสงค์ฯ และหนังสือมอบหมายเจ้าหน้าที่ฯ โดย
ส่งอีเมลเข้า saraban@dga.or.th

• อีเมลตอบกลับจากการบันทึกข้อมูลผ่านระบบแจ้งความประสงค์ 
(จะได้รับหลังจากกรอกแบบฟอร์มและอัปโหลดหนังสือแจ้ง
ความประสงค์ฯ และหนังสือมอบหมายเจ้าหน้าที่ฯ)

5

2) หน่วยงานแจ้งขอ Credential จาก สพร. ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2569 • ผลการขอ Credential ของหน่วยงานจากระบบการติดตาม
สถานะการด าเนินงานของ สพร.

5

3)  หน่วยงานทดสอบ แบบ End-to-End บน UAT Environment และส่งผลให้ สพร. ภายใน
วันที่ 30 มิถุนายน 2569 โดย สพร. จะท าการตรวจสอบซ้ า หากพบประเด็นหน่วยงานต้อง
ปรับปรุงแก้ไขให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 31 กรกฎาคม 2569

• ผลการทดสอบระบบบน UAT Environment ที่ผ่านแล้ว 
จาก สพร. 

40

4) หน่วยงานทดสอบแบบ End-to-End บน Pre Production Environment และส่งผลให้ สพร. 
ภายในวันที่ 31 สิงหาคม 2569 โดย สพร. จะท าการตรวจสอบซ้ า หากพบประเด็น หน่วยงาน
ต้องปรับปรุงแก้ไขให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 30 กันยายน 2569

• ผลการทดสอบระบบบน Pre-Production Environment 
ที่ผ่านแล้ว จาก สพร.

25

5) เปิดให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (Production) ภายในวันที่ 30 กันยายน 2569 • มีงานบริการที่เปิดให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง 25

รวม 100

เงื่อนไข : องค์การมหาชนต้องรายงานผลการพัฒนาบุคลากรไอทีหรือบุคลากรด้านดิจิทัลทุกประเภทที่ได้รับการยกระดับทักษะดิจิทัลที่มีจ านวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 70 ของจ านวนบุคลากรไอทีหรือบุคลากรด้านดิจิทัลทั้งหมด
(พร้อมหลักฐาน) มาพร้อมกับรายงานผลการประเมินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หากไม่ด าเนินการจะไม่ได้คะแนนตัวช้ีวัดนี้

เกณฑ์การประเมิน :

14



ตัวอย่างแบบฟอร์มรายงานผลการพัฒนาบุคลากรไอทีหรือบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของส่วนราชการเพื่อยกระดับทักษะดิจิทัล

แบบฟอร์มรายงานผลการพัฒนาบุคลากรไอทีหรือบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของส่วนราชการเพื่อยกระดับทักษะดิจิทัล

ตัวชี้วัด 1.7 ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีพัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (ต่อ)

15



ตัวอย่างแบบฟอร์มรายงานผลการพัฒนาบุคลากรไอทีหรือบุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลของส่วนราชการเพื่อยกระดับทักษะดิจิทัล

ส าหรับ Download 
แบบฟอร์มรายงานผล
การพัฒนาบุคลากร

https://eoffice.opdc.go.th/d/5a36986a

ตัวชี้วัด 1.7 ร้อยละเฉลี่ยของงานบริการท่ีพัฒนาและเชื่อมโยงมาให้บริการบนแพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (ต่อ)

16



ตัวชี้วัด 2.1 การประเมินระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล (DG Readiness Survey) (ร้อยละ 10)

17

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

2569 10 ได้ระดับ 3 ขึ้นไป ใน 4 มิติ ได้ระดับ 4 ขึ้นไป ใน 4 มิติ ได้ระดับ 5 ขึ้นไป ใน 5 มิติ

2570 10 ได้ระดับ 3 ขึ้นไป ใน 5 มิติ ได้ระดับ 4 ขึ้นไป ใน 5 มิติ ได้ระดับ 5 ขึ้นไป ใน 5 มิติ

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569-2570 :

ค าอธิบาย :
• ส านักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) หรือ สพร. ส ารวจ เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และวิจัย เพื่อจัดท าตัวชี้วัด ดัชนีสนับสนุนการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัล ซึ่งสอดคล้อง

กับโครงการส ารวจระดับความพร้อมการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐ ที่ท าการส ารวจมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปี พ.ศ. 2558 จนถึงปัจจุบัน โดยในปี พ.ศ. 2567 สพร. ได้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการส ารวจ จ านวน
รวมทั้งสิ้น 378 หน่วยงาน ประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐระดับกรมหรือเทียบเท่า จ านวน 302 หน่วยงาน (ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน และหน่วยงานรูปแบบอ่ืน) และคณะกรรมการผู้บริหารเทคโนโลยี
สารสนเทศระดับสูงระดับจังหวัด (Provincial Chief Information Officer Committee: PCIO) จ านวน 76 จังหวัด

• ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัล แบ่งเป็น 5 ระดับ (Initial, Developing, Defined, Managed, Optimizing) จากการส ารวจ 7 มิติ ได้แก่ 1) Policies and Practices 2) Data-driven Practices 3) Digital Capability
4) Public Service 5) Smart Back Office 6) Secure and Efficient Infrastructure และ 7) Digital Technology Practices

• ผลการส ารวจดังกล่าวจะสามารถใช้เป็นข้อมูลประกอบการจัดท านโยบายและแผนการขับเคลื่อนภาครัฐไปสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล (Digital Government) โดย สพร. เป็นผู้ประมวลผลจากการส ารวจจากหน่วยงานทั้งหมด
ที่ประเมินตนเองตามแบบส ารวจของ สพร. (DG Readiness Survey) แล้วประกาศผลระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลในทุกปี ผ่านเว็บไซต์ 
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/

• เป้าหมายแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2566 – 2580 (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) : สัดส่วนหน่วยงานระดับกรมที่มีระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐที่อยู่ในระดับ 4 ขึ้นไปต่อหน่วยงานภาครัฐระดับกรมทั้งหมด 
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ภายในปี 2570) 

https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/
https://www.dga.or.th/policy-standard/policy-regulation/dg-readiness-survey/


ตัวชี้วัด 2.2 การประเมินสถานะของหน่วยงานภาครัฐในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) (ร้อยละ 10)
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ปีงบประมาณ 
พ.ศ.

น้ าหนัก 
(ร้อยละ)

เกณฑ์การประเมิน

เป้าหมายขั้นต้น (50 คะแนน) เป้าหมายมาตรฐาน (75 คะแนน) เป้าหมายขั้นสูง (100 คะแนน)

2569 10 300 คะแนน 400 คะแนน 470 คะแนน

2570 10 300 คะแนน 400 คะแนน 470 คะแนน

เป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 :

ค าอธิบาย :
PMQA 4.0 คือ เครื่องมือการประเมินระบบการบริหารของส่วนราชการในเชิงบูรณาการเพ่ือเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ของส่วนราชการกับเป้าหมายและทิศทางการพั ฒนาของประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นแนวทางให้
หน่วยงานของรัฐพัฒนาไปสู่ระบบราชการ 4.0 เพ่ือประเมินความสามารถในการบริหารจัดการภายในหน่วยงานและความพยายามในการขับเคลื่อนงานให้บรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน
• พิจารณาจากความสามารถในการบริหารจัดการภายในหน่วยงานและความพยายามในการขับเคลื่อนงานให้บรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน โดยพิจารณาจากผลการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0)

จากส านักงาน ก.พ.ร.
• พิจารณาจากผลการประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) ซึ่งเป็นคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมทั้ง 7 หมวด ประกอบด้วย 

หมวด 1 การน าองค์การ
หมวด 2 การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ 
หมวด 3 การให้ความส าคัญกับผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
หมวด 4 การวัด การวิเคราะห์และการจัดการความรู้ 
หมวด 5 การมุ่งเน้นบุคลากร 
หมวด 6 การมุ่งเน้นระบบปฏิบัติการ 
หมวด 7 ผลลัพธ์การด าเนินการ



ตัวชี้วัด 2.3 การประเมินการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน (ร้อยละ 10)
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ประเด็น ร้อยละ
1. การก าหนดยุทธศาสตร์และทิศทางการขับเคลื่อนองค์การมหาชน 30
2. การบริหารจัดการและผลการปฏิบัติงาน 20
3. การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง 20
4. การประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน 30

รวม 100

• องค์การมหาชนเป็นหน่วยงานของรัฐท่ีมีความอิสระ คล่องตัวในการบริหารงานภายใต้การควบคุมดูแลของคณะกรรมการองค์การมหาชนในการก าหนดนโยบายและทิศทางการปฏิบัติงาน 
ให้ความเห็นชอบแผนการด าเนินงาน อนุมัติแผนการลงทุนและแผนการเงิน ตลอดจนออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศหรือข้อก าหนดต่าง ๆ รวมท้ังการทบทวนบทบาทขององค์การมหาชน
ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการและสภาพการณ์ปัจจุบันได้อย่างทันท่วงที

• การประเมินการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชนมีวัตถุประสงค์เพื่อให้มีการด าเนินการตามแนวปฏิบัติที่เป็นมาตรฐานในการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการ
องค์การมหาชน และส่งเสริมให้คณะกรรมการองค์การมหาชนมีเครื่องมือก ากับการปฏิบัติงานขององค์การมหาชนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยพิจารณา
จากความส าเร็จของการควบคุมดูแลกิจการองค์การมหาชนของคณะกรรมการองค์การมหาชนใน 4 ประเด็น โดยมีรายละเอียดและสัดส่วนน้ าหนักในแตล่ะประเด็น ดังนี้

ค าอธิบาย :



ตัวชี้วัด 2.3 การประเมินการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน (ร้อยละ 10) (ต่อ) 
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ประเด็น ร้อยละ เกณฑ์

1. การก าหนดยุทธศาสตร์และทิศทาง
การขับเคลื่อนองค์การมหาชน
1) จัดให้มีหรือทบทวนยุทธศาสตร์/

แผนระยะยาวขององค์การมหาชน
2) จัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการประจ าปี 

30

2. การบริหารจัดการและผลการปฏิบัติงาน
1) ด้านการบริหารการเงิน
2) ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 
3) ด้านการบริหารทั่วไป
4) ด้านการค านึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/

การตอบสนองต่อประชาชน 
5) ด้านการบริหารการประชุม 
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เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

คณะกรรมการเห็นชอบยุทธศาสตร์/แผน 5 ปี 

และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

การจัดตั้ง รวมทั้งให้ข้อสังเกตหรือข้อเสนอแนะ

ต่อยุทธศาสตร์/แผนภายในไตรมาสแรกของ

ปีงบประมาณ

คณะกรรมการติดตามผลการด าเนินงานตาม

ยุทธศาสตร์/แผน 5 ปี และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 

โดยเปรียบเทียบผลกับเป้าหมายของแผน 

และผลของปีที่ผ่านมา

คณะกรรมการติดตามผลการด าเนินการตาม

ยุทธศาสตร์/แผน 5 ปี และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทุกไตรมาส 

โดยเปรียบเทียบผลกับเป้าหมายของแผน และ

ผลของปีที่ผ่านมา รวมทั้งให้ข้อสังเกตหรือ

ข้อเสนอแนะต่อการด าเนินการ

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

คณะกรรมการก ากับ ติดตามระบบ

การบริหารจัดการและผลการปฏิบัติงาน 

รวม 4 ด้าน ที่ก าหนด พร้อมทั้ง

ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้องค์การมหาชน

น าไปปฏิบัติ

คณะกรรมการก ากับ ติดตามระบบ

การบริหารจัดการและผลการปฏิบัติงาน 

ครบทั้ง 5 ด้าน ที่ก าหนด พร้อมทั้ง

ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้องค์การมหาชน

น าไปปฏิบัติ

คณะกรรมการก ากับ ติดตามระบบ

การบริหารจัดการและผลการปฏิบัติงาน 

ครบทั้ง 5 ด้าน ที่ก าหนด พร้อมทั้ง

ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือให้องค์การมหาชน

น าไปปฏิบัติ และองค์การมหาชน

น าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงระบบงาน 

และก าหนดแผนการพัฒนาในปีต่อไป



ตัวชี้วัด 2.3 การประเมินการควบคุมดูแลกิจการของคณะกรรมการองค์การมหาชน (ร้อยละ 10) (ต่อ)

ประเด็น ร้อยละ เกณฑ์

3. การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหาร
ความเสี่ยง
1) การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 
2) การตรวจสอบภายใน 
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4. การประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์การมหาชน
1) คณะกรรมการก ากับให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์การจัดตั้ง 

มีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปี มีรายงานระบุปัญหา
อุปสรรคและข้อเสนอแนะ และมีการติดตามการด าเนินงาน

2) คณะกรรมการพิจารณาก าหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
ในการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ าปีที่ท้าทายสะท้อน
ประสิทธิภาพ

3) คณะกรรมการก ากับ ติดตามการประเมินความคุ้มค่าเพ่ือ
พัฒนาองค์การมหาชนให้บรรลุเป้าหมาย และเป็นไปตาม
กรอบที่ก าหนด

4) คณะกรรมการก ากับ ติดตามให้มีรายงานความคืบหน้า
ผลการด าเนินงานขององค์การมหาชนเป็นระยะ และรายงาน
ผลการปฏิบัติงานประจ าปีต่อคณะกรรมการพัฒนาและ
ส่งเสริมองค์การมหาชน และรัฐมนตรีที่ก ากับดูแลองค์การ
มหาชนตามกรอบเวลาที่ก าหนด

30

รวม 100

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

คณะกรรมการก ากับ ติดตามการควบคุม
ภายใน การตรวจสอบภายใน และ

การบริหารความเสี่ยงขององค์การมหาชน 
ทุก 6 เดือน พร้อมทั้งให้ข้อสังเกตหรือ

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงงาน

คณะกรรมการก ากับ ติดตามการควบคุม
ภายใน การตรวจสอบภายใน และ

การบริหารความเสี่ยงขององค์การมหาชน 
ทุกไตรมาส พร้อมทั้งให้ข้อสังเกตหรือ

ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงงาน

คณะกรรมการก ากับ ติดตามการควบคุม
ภายใน การตรวจสอบภายใน และ

การบริหารความเสี่ยงขององค์การมหาชน 
ทุกไตรมาส และติดตามการน าข้อเสนอแนะ
ของปีที่ผ่านมามาปรับปรุงระบบงาน พร้อม
ทั้งมีข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาในปีต่อไป

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100)

คณะกรรมการพิจารณาก าหนดตัวชี้วัด
และค่าเป้าหมายในการปฏิบัติงานประจ าปี
ขององค์การมหาชน และติดตามประเมินผล

เป็นระยะ

คณะกรรมการติดตามความคืบหน้า
ผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดองค์การ

มหาชน พร้อมทั้งให้ข้อสังเกตหรือ
ข้อเสนอแนะ

คณะกรรมการติดตามความคืบหน้า
ผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดองค์การ

มหาชน และน าข้อเสนอแนะหรือข้อสังเกต
ของคณะกรรมการไปปรับปรุง
การปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม

21



พัฒนาระบบราชการ เพื่อชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน
GOOD  GOVERNANCE  FOR  BETTER  LIFE
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