
Backend Developer [Node.js] (m/w/d)

 Durch Code-Reviews und Pair Programming verbesserst du die Code-Qualität und sorgst für bessere 
Knowhow-Verteilung im Tea

 Du erweiterst den Code mit (automatisierten) Tests und setzt die Impulse für Infrastruktur-Setups On-Premise und in 
der Clou

 Du optimierst die Entwicklungs-, Continuous Integration (CI) und Continuous Delivery (CD) Prozesse, um dadurch die 
Qualität der Gesamtlösung zu verbessern

Zu Deinen Aufgaben zählen:

 Erfahrung mit Backend Entwicklung (z.B. mit Java, Scala, Kotlin oder Python) in einem agilen Tea
 Moderne Software Crafting Methoden (z.B. Clean Code, TDD, Architekturprinzipien
 Erfahrung bei der Konzeption und Entwicklung von RESTful- und/oder GraphQL-API
 Kenntnisse im Umgang mit relationalen SQL- und/oder dokumentenbasierten NoSQL-Datenbanken (z. B. 

MySQL/MariaDB oder MongoDB
 Kenntnisse in GIT, Jira und CI (z. B. Jenkins, Gitlab-CI, Rancher
 Umgang mit Microservice Architekturen und Cloud Nativ
 Eine ausgeprägte “You build it, you run it” Einstellun
 Erfahrung oder ein starkes Interesse an Cloud und  Infrastrukturthemen (mit Terraform, Ansible und Cloud Services 

mit AWS, Azure, Kubernetes oder Docker)
 

Zögere nicht, falls Du unsicher bist, wegen Deiner beruflichen Vorbildung. Wir haben ein echtes Auge für Talente und 
möchten auf jeden Fall von Dir hören.

Am besten bringst Du Folgendes mit:

Als Backend Developer (m/w/d) arbeitest Du an einem modernem Backend mit effizienten 
Schnittstellen und optimierter Datenhaltung. Du bringst Deine Erfahrungen und Dein Wissen ein, um 
bestehende Middleware- und Backendlösungen zu optimieren, oder auf die dafür beste Technologie 
umzustellen. 
Zusammen mit unserem CTO triffst Du die richtige Technologiewahl und definierst, gestaltest und 
implementierst eine nachhaltige Softwarearchitektur.

Geschrieben mit        in DUS GoLeasy! – Deine Leasing Suchmaschine

Fulltime Freelance

Attraktives Gehalt, offen für erfolgsabhängige Provisionen

Kleines Team, kurze Kommunikationswege

Flexible Arbeitszeiten und eigenverantwortliches Arbeiten

keine Nervtötenden und Zeitfressenden Pseudomeetings kein Scrum & Agile Bullshit-Bingo 30 Tage Urlaub

Aufbau eines eigenen Entwickler-Teams in naher Zukunft

überwiegend Remote

Coachings

Seminare und Weiterbildung neuste Hardware

Tech-Konferenzen/Summits 

Viel Gestaltungsmöglichkeit und Einfluss auf das Produkt

Entwicklung an einem Endprodukt, welches bereits von hunderttausenden Nutzern genutzt wird

Wir sind Keine Dienstleistungsagentur

Benefits


