FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar |a elaboracién del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:

1. Diagnéstico

2. Esfructura Analitica

3. Alineacion del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

5. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento debera integrar la informacion de cada una de las pestaiias de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un archivo por cada Pp. Asimsimo, se re
_elaborar al menos un Pp para abordar las siguientes tematicas: i —

-Obra publical Inversién, Programas presupuestarios de modalidad K (consultar clasificacién programatica) que concentran la ejecuciéon de obra publica (infraestructura) para ate
beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio Util a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de la Ley Organica Municipal: I. Agua potak
alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas residuales; Il. Alumbrado publico; IIl. Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos: IV. Mercados yc
abasto; V. Panteones; VI. Rastros; VII. Calles, parques y jardines y su eguipamiento; y IX. Control de la fauna nociva. o - .
NOTA IMPORTANTE. Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad n municipal deber4 determinar el ntimero de Pp bajo esta tematica de acuerdo con Ic
especlficos de cada Pp asi como con las directrices estblecidas en los Documentos Rectores de Planeacién.

- Seguridad puablica. Son los servicios orientados a atender todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccion de los derechos y los bienes de las person
integridad flsica en una situacién de convivencia ciudadana. De manera especifica , se refiere a los servicios de seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucién Po
Estados Unidos Mexicanos, Policia Preventiva Municipal y Transito; de acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccién VIIl de la Ley Organica Municipal.

- Bienestar o desarrollo social. Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacién orientados a abatir las carencias sociales definidas por el Consejo Nacional de Evall
Polltica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra publica.

- Gestidén municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicacién en los téminos que establece el marco juridico vigente.
actividades de planeacién, organizacion, direccién y control de las dependencias o entidades que conforman la Administracién Pblica Municipal.

- lgualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las personas tengan acceso al mi
oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales.

NOTA IMPORTANTE. Con el fin de facilitar el uso de este documento, en la mayoria de los campos se incluyen instrucciones , las cuales se activan al posicionarse en las celdas en blan
titulos, sin embargo, algunas instrucciones por su extension fueron colocadas del lado derecho de cada formato, y se ubican fuera del area de impresion.

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES

* Para cada uno de los indicadores de Fin, Propésito y Componentes, corresponde una Ficha Técnica de Seguimiento de Inidicadores (FTSI). Dichas fichas estan marcadas con color «
* Se sugiere como maximo considerar 56 Componentes por Pp, aunque pueden ser mas si el Propésito asl lo requiere.

* Se sugiere establecer como maximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacion se captura en las FTSI del componente al que se encuentren asociadas,

* Desde el Primer trimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar calendarizadas de acuerdo con la minis
recursos economicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios que genera cada Pp.

" En los trimestres 2, 3 y 4, solo deben remitirse las Fichas Técnicas de Seguimiento de todos los Inidcadores, con los avances alcanzados en el trimestre correspondiente de
con la frecuencia de medicion,

= ) —— ——




Principales fuentes de referencia:

* Guia para la elaboracién de la Matriz de Indicadores para Resultados, (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
::ums_ééé.no:@m_.oa_Bx\_ac_.:,_mm_ﬁooa_:mo_o:_ﬁ:_u__nmnmo:mmc\_.umoozowm_mm_,Oc_>1_u>m>l_.>|mEy_wo_»)O_OZ|Gm|_<_>._.m_Nr_um|_ZD_QpUOxmm._u&

* Guia para el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados. (SHCP, 2016) disponible en la liga de Internet: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/154437/Guia_MIR.pdf

* Manual para el disefio y consturccién de indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo de programas sociales México. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
::Um;.Es.é.no:m<m“.oﬁ.3&_3233\8035%_o:ic_u__nmn_onmmc\omoozo_m_mm‘._smgcm_rvmﬂmlm_Io;mm_._ol<loo::coo_oslami_:a_nmn_o—mm‘_u&

* Guia para el disefio de indicadores estratégicos.(SHCP, 2010) disponible en la liga de Internet: https:/www.apariados.hacienda.gob.mx/sed/documentos/capacitacion/guia_indicadores_estrategic
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TEARAIANDO FOR HUESTRA TNERIA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
unicipio: SE N Municipio de Piaxtla, Puebla
. AP il 2024
Municipio Transparente
MUT
H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretari@General, Contralorfa Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico. I

1.1 Descripcion del Problema
Antecedentes y definicion delliproblema

La s unidades administrativas que conforman la Administracién Publica Municipal no ha logrado legitimare institucionalizar sus politicas publicas

Justificacion del'rp —_—

EI PP busca fortalecer el fortalecimiento de la Administracidn Publica Municipal de ta forma que se atiendan el Marce Juridico y Normativo que |a rige

Estadoactualidel’problema

Incipiente desarrollo econémico, poca credibilidad de la Administracién Piblica Municipal e incipiente administracién de recursos publicos




Evolluciondel problema

seguimiento, evaluacion y rendicién de cuentas.

EXperienciasde atencion

Administracién Publica

DEfiniciony clantificacion de [os co

Metodologia del Marco Ldgico

——

nceptos poblacionales deliPfp

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la Administracién Publica Municipal a través de la implementacion de mecanismos de planeacidn, programacién, presupuestacion,

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la Aministracion Publica Municipal a través del fortalecimiento de las dreas sustantivas de la

1.2 Metodologia para la/identificacion de la poblacién objetivo'y definicidn de fuentes de informacidn.

Metodologialparaila‘identificacion/de’laipoblacion objetivo videfinicion de fuentes de informacion:

_ C.IRAN BENITEZ BALDERAS
_ Director de Registro Civil

_ m_maoﬂa
,

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
_ Presidente Municipal Constitucional
_ >:Ez~o
_

YUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCION e

PRESIDENCIA MUNICIPAL

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

Cuantificacién: 4627
Poblacién Potencial 4627 -
Criterios de
Focalizacion Poblacion total segiin censo de INEGI 2020.
S == i Cuantificacién: o ) —_—
Poblacién Objetivo 4627 - dedl
Criterios de
Focalizacién Paoblacion total segtin censo de INEGI 2020.
Poblacién atengi Ho A RN 1627 Cuantificacion:
Em:m:nwmm, MUNICIPAL Criterios de
4 M CONSTITUCIONAL Focalizacion
PIAXTLA , T _ _
PELSAGARCURDRIAND A | ¢6 @mﬁm>8 SANCHEZ C. CLARAFLOR _
Q@%@ rbfaliGicip o O nicipal |1 AYUN SecretariaiGenera _
m_mvcﬂwnu - , | SECRETARIO DELR
| ,_
H AYU ¢TO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CON
CONTRALORIA ' LOIONAL
PIAXTLA, PUEBLA
20212024
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2, Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
,,zs.....inn._s_.__‘ os

Municipio de Plastla, Puebla

Eferccin fiscal; 2024
‘Nombre del Programa presupuestario; Munlcipla Transparente.
na presupuests = F [
responsable del Pp:

H. Cabildo, Tesoreria Munidipal, Sscretaria General, Contraloria Munidpal, Reglstro Cvil, UTAIP y Asesor Juridico

Arbol del Problema

_ e Inciplente desarrollo econémico -

I
_ Goblerno con poca credibilidad
EFECTOS =
Inciplente administracién de recursos 1_
i
PROBLEMATICA ' "
|DENTIFICADA El Municipio de Piaxtla no cuenta con serviclos administrativos publicos de calidad privilegiando la pronta atencién a la ciudadania
_—— _ - — A = —
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CAUSAS = = _|
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Arbol de Objetivos

Desarrolle econdmico fortatecido

Gobierno con credibllidad

FINES
Goblemo administracidn de recursos éptima _
‘OBIETIVO El Municiplo de Piaxtla cuenta con servicios adn ratlvos publicos de calidad eglando la pronts stenclén a la cludadania
0 S F—— ? 1
aestacis menkioal ntremestedy it ok e Catms i e poiom iy i it
! 1 H T
MEDIOS ]
= = s -

Feemamary agemantm dalamarta
| ncasdiioracpannds

PRI et e et et 0
Chpiadar e on sarvderes itk cpenndo

R

ey i 4 i e b bt




(gt rvvemarts por it a3 maciaes n Cormiir i W BV 8 PP

0 potincin cEpeto?.
GWIDes

H. AYUNTAMIENTO
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Estrategia para la selecclén de alternativas,

@ I3,
L e ey

c.asacalbffB L A

TESORERIA SSJm_: 202
QJML@C mo:,ﬁ@ wOwO:o_sC

===H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL-CONSTITUEIONAL

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

SIONAL

C. IRAN BENITEZ BALDERAS
Director de Registro Civil
Elabord

C. MIGUEL ANGEL MACE DAGARRERA
Presidente Municipal Constitucional

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGINN '
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEELA

2021-2022

Kﬁ




g N\\N..I.rr.l.l.\%

TARBALLNDO FOI NUESTIA TIEAYA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los [nstrumentos de Planeacién Estratégica
Datos de identificacién del Programa Presupuestario (
|Nombre del Municipio:

|Ejercicio fiscal:

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024
Nombre del Programa presupuestario: Municipio Transparente
(Clave del Programa presupuestario: MUT
|Dependencia o Entidad ﬂmm_an._:mm._p_b_.nm_.vu" H. Cabildo, Tesorerla Mumielpal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico e
Objetiv rollo Sostenible (ODS) Agenda 2 . .
) e [Ers e ek : ( ) Agen 30 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR o ;
Objetivos Metas género e igualdad

16.1 Reducir significativamernte-todas las-formas de vialencia y las

correspondientes tasas de mortalidad en tado el mundo
16.2 Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas
de violencia y tortura contra los nifios
: . . . _ - 16.3 Promover el estado de derecho en los planes nacional e
Contribuir al _.Bm_Qﬂmg_msﬂO dela >Q:\.=_..__w:mn_03 Internacional y garantizar la igualdad de accese a la justicia para
) Publica Municipal a través de la aplicacién de las todos a A,
Fin : 7 . Atencidn publica equitativa
mejores Uﬁmg_nmm mcwmﬁﬁmgm:wm_mm en m* servicio 16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes
publico

ncieras y de armas ilicitas, fortalecer la recuperacién y develucién
de los activos robados y luchar contra todas las formas de
delincuencia organizada

16.5 Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas
sus formas

16. Promover sociedades pacificas e

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
inclusivas para el desarrollo sostenible, que rindan cuentas

farilitar al arracn a Is inicticia nara tadae o




taLmtal s dibbtoy Ak uotision o st T osy. 16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones

Proposito

crear instituciones eficaces, ﬁmmUO:mmU_mw e| Inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
:mnmu_nmnmm

inclusivas a todos los niveles.
16.8 Ampliar y fortalecer |a participacion de los paises en desarrollo

en las instituciones de gobernanza mundial

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica
para todos, en particular mediante el registro de nacimientos

16.10 Garantizar el acceso piblico a la informacién y proteger las

El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios
administrativos publicos de calidad privilegiando libertades :__amaa__.w_a_ n_mn_saea_ﬂ_asﬂ,_a leyes nacionales y Atencién puablica equitativa
., . , o5 acuerdos internacionales
la pronta atencién a la ciudadania
16.a Fortalecer las Instituciones nacionales pertinentes, incluso

mediante la cooperacién internacional, para crear a todos los niveles,
particularmente en los paises en desarrollo, la capacidad de prevenir
la violencia y combatir el terrerismo y la delincuencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor
del desarrollo sostenible

Alineacion 2! Plan Municipal de Desarrollo

Eje 1. Un Gobierno Honesto, Eficiente, Eficaz y Transparente para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.

Eje
1. Habitantes del Municipio de Piaxtla que asisten a realizar algln tramite al H. Ayuntamiento quedan satisfechas con el trato recibido, asi como satisfechas por la publicacion de los
Obleti requisitos necesarios para la realizacion de su tramite.
ivo i - . o . Vi , . ’ p
J€ 2. Aumento de la recaudacion Municipal, asi como la correcta administracién y aplicacion de los recursos recaudados y aplicados en beneficio al Municipio y sus ciudadanos que en él

habitan.

Estrategias

v 1.1. Dar a conocer los requisitos necesarios para la realizacién de cualquier trémite para los ciudadanos. v 1.2. Dar una correcta respuesta administrativa para mejorar los servicios
que presta el H. Ayuntamiento hacia los ciudadanos. v 1.3. Incrementar la transparencia ante los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, de todas las acciones realizadas por la
Administracién 2021 — 2024, v 2.1. Desarrollar y llevar a cabo un mecanismo de recaudacién para el aumento de los ingresos Municipales. v/ 2.2. Gestionar convenios con el gobierno
Estatal o Federal para el recibimiento de apoyos en beneficio a los ciudadanos del Municipio de Piaxtla

T



v 1.1.1. Publicacién de los servicios que presta el H. Ayuntamiento, asi como los tiempos, costos y la integracién de la documentacidn necesaria para cada servicio/’ 1.1.2. Mejorar la calidad en el tiempo de
esperar de los ciudadanos que acuden a realizar alg(in trdmite.v 1.1.3. Mejorar la calidad de la infraestructura tecnoldgica de los servidores
plblicos, para una mejor respuesta rapida y oportuna antes los ciudadanos.v/' 1.2.1. Brindar capacitacidn a los servidores publicos en materia de derechos humanos y equidad de género entre mujeres y
hombres, asi como en el mejoramiento del trato hacia los ciudadanos.s/ 1.2.2. Presentarse a los cursos que imparte las diferentes dependencias en
materia del mejoramiento de la atencién hacia los ciudadanos.v/ 1.2.3. Elaboracién y aprobacidn por cabildo municipal los manuales de procedimientos y organizacion de cada una de las dreas que conforman
Lineas de Accién | H. Ayuntamiento de Piaxtla. v 1.3.1. Elaboracién y aprobacion de una pégina web, para el mejoramiento de |a transparencia ante los ciudadanosy’ 1.3.2. Publicacién de las acciones realizadas y por realizar po
parte de la Administracién 2021 — 2024 en beneficio a los ciudadanos que no cuentan con la

facilidad de entrar a paginas de internet. v/ 2.1.1. Aprobar por cabildo e implementar descuentos en beneficio a los ciudadanos y a su vez para el aumento de la recaudacién de ingresos Municipales/ 2.1.2.

Mantener la actualizacién del padrén de contribuyentes para el correcto seguimiento de la recaudacién/ 2.1.3. La Generacién de informes de reportes de manera diaria por la recaudacién obtenida durante €
dia. v 2.2.1. Llevar a cabo la instrumentacidn de proyectos y el correcto seguimiento para la obtencién de recursos estatales o federales en beneficio a los ciudadanos,

- v/ 2.2.2. Llevar a caboTa aplicacién de los recursos obtenidos de manera eficiente, eficaz, honrada y transparente en beneficio a los ciudadanos.
— B N . e




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 5. Transparencia, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcion )
Tematica Administracion Publica
Objetivo Fomentar un gobierno abierto a la ciudadanfa, garante del combate a la corrupcién y eficaz en la gestién gubernamental

Estrategias

Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacién de soluciones tecnoldgicas, asi como del fortalecimiento del uso de las herramientas
digitales.
Impulsar acciones que permitan detectar, denunciar, investigar y sancionar los actos de corrupcion.
Promover una cultura de eficiencia y mejora continua, para lograr un adecuado ejercicio de los recursos pablicos.
Desarrollar politicas efectivas que respondan a las necesidades y demandas de |a sociedad.

— o = S

Lineas de Accidn

1. Impulsar la transparencia y el gobierno abierto en la Administracién Plblica Estatal, a través de herramientas digitales efectivas para la rendicion de cuentas. 2. Promover la
simplificacién de trdmites, servicios y regulaciones en beneficio de la ciudadania. 3. Implementar mecanismos innovadores de participacién ciudadana que evalten la politica
regulatoria en el estado. 4. Propiciar la apertura répida de empresas de bajo riesgo en los municipios del estado, mediante la implementacion de programas de Mejora Regulatoria.
1. Mejorar los procesos de control y evaluacién del desempefio de la gestién gubernamental. 2. Fortalecer la coordinacién interinstitucional para promover una mayor transparencia y
rendicion de cuentas en el ejercicio de los recursos publicos. 3. Promover estrategias de fomento a la ética e integridad en el ejercicio de la funcién pablica.

1. Impulsar la recaudacién de los ingresos publicos mediante esquemas de tributacion eficientes que promuevan el cumplimiento voluntario y oportuno de obligaciones, y minimicen
la evasién fiscal.

2. Fortalecer los instrumentos y mecanismos normativos de captacion y ejercicio de los recursos piiblicos. 3. Mejorar la distribucién del gasto publico, a través de una gestion eficiente,
transparente y orientada a resultados, asegurando que los recursos se asignen prioritariamente a programas de mayor beneficio a la poblacion.

1. Generar esquemas de co-creacion que fomenten la participacion ciudadana al interior del estado. 2. Coordinar estrategias para asegurar la gobernanza. 3. Incorporar a todos los
sectores de la sociedad en el proceso de toma de decisiones

Y




Indicadores

Valor Promedio del indice de Gobierno Abierto de la Métrica de Gobierno Abierto
Ranking del Subindice de Gobiernos Eficientes y Eficaces del [ndice de Competitividad Estatal
Tasa de prevalencia de corrupcién por cada 100 mil habitantes en tramites
Porcentaje de poblacion de 18 afios y més que percibe como frecuente y muy frecuente la corrupcion en su entidad federativa
Bardmetro de Informacién Presupuestal Estatal {indice de Informacidn Presupuestal)
indice de Informacion del Ejercicio del Gasto
Diagndstico sobre el avance en la implementacién del PbR-SED
Proporcidn de Ingresos propios
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

‘l

Municiplo de Piaxtla, Puebla

2024

Municipio Transparente

MUT

H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Resumen Narrativo (Objetivos)

| Contribuir al mejoramiento de la Administracién Pablica Municipa
a través de la aplicacidn de las mejores practicas gubernamentales

en el servicio ptblico

Indicadores
(Nombre del indicador y
meétodo de cdlculo)

Porcentaje de -programas- plblicos
operando

Medios de Verificacian

Reportes de trabajo de __los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Supuestos

Reasignacién del presupuesto por contingencias

El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios administrativos
publicos de calidad privilegiando la pronta atencién a la

ciudadania

Porcentaje de poblacién beneficiada

Reportes de trabajo de |los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Recaudacion incrementada

Porcentaje de autonomia financiera

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Practicas gubernamentales operando

Porcentaje de programas
administrativos gubernamentales
operando

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

COMPONENTES

Informacién piblica transparentada

Porcentaje  de programas  de
Transparencia y  Acceso a a
Informacion Publica operando

Reportes de trabajo de |los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Servicio publico a la ciudadania mejorado

Porcentaje de atencién ciudadana

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los|
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Asesorfa juridica brindada

Porcentaje de acciones en materia de
asesorfa juridica

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias




ACTIVIDADES
COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
OMPONENTE 2)

ACTIVIDARES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Dar 12 seguimientos a los ingresos a través de los Registros
Contables

Dar 12 seguimientos a los apoyos econémicos a través de los
descuentos

Dar 12 seguimientos a las acciones realizadas por la Secretarfa
General en la expedicién de documentos

Dar 12 seguimientos a las acciones realizadas por Registro Civil en
la expedicién de documentos

Porcentaje de autonomia financiera

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Llegar 12 seguimientos del registro contable de ingresos y egresog
a través del SCG

Realizar 4 registro en el SEVAC

Realizar 12 registros de control a través del SEIRMA

Realizar 4 registros a traves del SRFT

Dar 4 seguimientos a-las-sesiones de Cabildo =]

lizar 4 seguimientos al cumplimiento de los Programas Presupuest,

Porcentaje de programas
administrativos gubernamentales
operando

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

Llevar a cabo 4 seguimientos a la Plataforma Nacional de
Transparencia

Llevar a cabo 12 seguimientos a la Plataforma de INFOMEX

Llevar a cabo 4 seguimientos a la Pagina Oficial del Ayuntamiento
en materia de Transparencia

Porcentaje de programas de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica operando

Reportes de trabajo de los
responsables de |a ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Llevar a cabo 12 seguimientos a las quejas y denuncias

Llevar a cabo 12 seguimientos de atencidn ciudadana

Llevar a cabo 6 seguimientos de las presuntas Faltas
Administrativas

Llevar 6 seguimientos a las Cartillas de Servicio Militar

Ejecutar un programa de capacitacion para los servidores publicos

Porcentaje de atencién ciudadana

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Llevar a cabo 4 seguimientos de los asuntos juridicos de los que el
Ayuntamiento sea parte

Ejecutar un programa de Asesorfa Juridica

Porcentaje de acciones en materia de
asesorfa jurfdica

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Aprobado: _

Modificado: _

Ejercido

Devengado:
=



wn

Costo Total del Programa | $ 8,977,875.00 10,279,375.08 $ 8,360,459.07 | & 8,360,459.0




Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
: 2.1 Recursos Participacione ——
1.1 Recursos Fiscales; Ctro
Federales; s
Monto mm_m_mn:_mo ?._m la N 9,361,959.61 | $ 917,41547 | $ -1
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacién Administrativa T
Finalidad Funcién Subfuncion Programa Emm.c_...._._mm.s:o
- (letra maytscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
UBLICO NO FINANCIERO -1 . " i
H. w%ﬁ__a_mmu@wm 0 GENERAL MUNICIPAL 1.1. Legislacién MUNICIPI, TRANSPARENTE
MUNI .1.1:1.0 Gobierno Municipal
SIe: HOIGHAL
PIAXTLA
| GArClsoRIENG Bd- A _ r
| Q.mqh vl TG0 _
_ Elaboré _ Elabordy AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
) | R e ) : CONTRALORIA ==
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

C. IRAN BENITEZ BALDERAS | . EDUARDO ARIEL BA HERRERA
Director de Registro civil Encargad Trangparencia

m_maoﬂi\;\ Elabord
- gt _ _

| C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
Presidente Municipal Constitucional
| Autorizé

| H AYUNTAMI
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIOHAL ENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL. nnozqg_bm_»
IAXTLA, PUEBLA
PIAXTLA, PUEBLA 2021-2024
2021-2024




Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

-

TRAEAJANGO FOR HUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrative de la MIR: ) — Contribuir al mejoramiento de la Administracion Publica Municipal a traves de |a aplicacién de las mejores practicas gubernamentales en el servicio publico —

Programa Presupuestario: Municipie Transparente

Dependencia o Entidad responsable

el H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registra Civil, UTAIP y Asesor Jurldico
el Pp:

Datos de [dentificacion del _sm_m.n_oq

Nombre del Indicador: Porcentaje de programas publicos operando Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Los programas publicos municipales Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador de| H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General,
Unidad de medida: Programa L ; ’ "
FIN: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Jurit
Numerador . " "
Numero de programas publicos eficientados
todo de ca o 5 i Variable 1)
T nm_ (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo _
i cenaminadop Total de programas publicos
{Variable 2) prog P
= Medios de verificacion de las variables -
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracterfsticas del indicador
X X X X X X

s . El indicador resulta ser monitoriable| Elindicador resulta ser adecuado
Elindicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eacémico

Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen . . . . toda vez que sus medios de toda vez que aporta informacién El indicador provee
. toda vez que aporta informacion toda vez que la informacién esta K L . L. .
caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir . 2 E verificacién son precisos e suficiente respecto del desempefio adiciona
asociada con el programa disponible a un costo razonable )
inequivocos del programa




Reporte: Tercer trimestre

ﬁ. Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Periodicidad:

—

Linea base|

2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiente del indicador: Ascendent

ViBtas Anuales

2022 2023 2024 Acumulada Oiservacionies /o comentarios

Ejercicio fiscal: (metas de la Administracion)

Programada = Sl - 100 100 — 200 — ] B —_—
No se cuenta con informacién del indicador |
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuales

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre N
Metas e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 1 1 1 1 1 1
Realizada (B) 1 1 1
Avance %= [{A)/ (B))*100 m
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Ul u.m T 4 . ;
Explicaciones y cgl} gs varia E%%E de la programacién as se realizq para el tercer y cuarto trimestre
: 5 MUNICIP. N
SONSTITECIO AT
PIAXTLA
PUEBLA
TESO SA GARCIA SORIANO C. GUADALUPE h ALGADO SA C. _.m>z BENITEZ .m>_bm.=”pm
sorera @nmmnﬁhcn# A unicipal Director de Registro civil
Elaboré 4 _.Qﬁn“\w hatd | Elaboro
— .\»\._K ——CONTRALORIA —

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL



:

TRABAJANDGO FOR HUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

, Autorizé

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
—GCONTRALORIA ——
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

icadores (FTSI)
U AN Al A

Reporte:

Presidente Municipal Constitucional 7

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

—_—

Tercer trimestre




TRABAJANDO FOR NUESTRA TIERRA

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Tercer trimestre

Nombre del Municipio:

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Municipio Transparente

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Jurfdico

Nombre del indicador:

~ Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de poblacién beneficiada

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién dqué mide el indicador?

Poblacién beneficiada

Dimensién del indicader:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General,

Unidad de medida:| Habitantes A
PROPOSITO: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Jurit
Numerador . .
Nimero de personas beneficiadas
Método de célculo o Férmula del . . Variable 1,
(Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo : )
Indicador: Denominador ":
: Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
(Variable 2)
= Medios de verificacién de las variables F
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de |os responsables de la ejecuclén de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracteristicas del indicad
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracter(sticas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacion esta
disponible a un costo razonable

Elindicador resulta ser monitoriable
toda vez que sus medios de
verificacion son precisos e
inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee
adiciona




Reporte: Tercer trimestre

ﬁ% Ficha Técnica del Programa presupuestario
UM

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor Afo Pericdicidad: Anual

Linea base
3702 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:

Metas Anuales

Acumulada
H 2022 2023 2024
Ejercicio fiscal {metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios

r— = Programada —80— —— i 80 160 T === I F 14 imeli
No se cuenta con informacién del indicador ¢

Realizada 80 80

Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre N
Metas _
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic *
Programada (A) 3702
Realizada (B)
Avance %= [(A}/ (B)]*100
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
H. AYUNTAMIENTO

4..» MUNICIPAL
i n CONSTITUCIONAL
[ PIAXTLA !
EISA GARCIA m@x@%m 1A C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO ; | SECRETN N : | C. IRAN BENITEZ BALDERAS
Tesorera Municipal m Contralora Municip / | 7% ave Director de Registro Civil

Elaboré

| aborg,2021 4 2024 , ” Elaboré
= oraa SOrGA0

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHE C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA I
Contralora Municipal Presidente Municipal Constitucional 7
Autorizé

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PIAXTLA, PUEBLA,
CONTRALORIA 2021-2024
m— e o PIAXTLA, PUEBLA == — - —_— =F8
20212024



Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

:

TRABAIANDO FOR HUESTRA NERRA

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Recaudacién incrementada

Datos de [dentificacion del Programa [nstitucional

Programa Presupuestario: Municipio Transparente

Unidad responsable: H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contralorfa Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Datos de |de acion d dica
Nombre del indicador: Porcentaje de autonomia financiera Tipo de indicador: Gestion
Descripcion 4qué mide el indicador? [ . Autonemiafinanciera I ~ Dimensién del indicadag:{ Economia_ .
Gnidat e riadida: Poreanitala Unidad Responsable del indicador| H. Cabildo, ._.m.mc-mlm E::ﬁn_Um._. Secretaria General, n.o.:
del Componente 1: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Numerador

{Varlable 1) Porcentaje de recursos presupuestados por concepto de recursos fiscales

Método de calculo o Férmula del Indicador:

(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denomlinador

(variable 2)

Medlo de verificacién de las variables

Porcentaje de ingresos presupuestados

Numerador (Variable 1)
Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecuclén de los programas presupuestarlos
bles de _W j |

Reportes de trabajo de los

de los progi pr arios

Claridad Relevancia Eccnomia Monitoreable

X X X X X X

Adecuado Aporte marginal

Caracter/sticas del indicador

El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

lustificacién del cumplimiento de las caracterf(sticas
CREMAA

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta infarmacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser eocomico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

toda vez que aporta infarmacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

Elindicador provee inforr
adicional

Determinacionide Metas

Valor Afio

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

5 2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal:

2022

2024

Acumulada

Observaciones y/o comentarios




Programada

10

Realizada

No se cuenta con informacion del indicador para




ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Actividades

Me
Metas
acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 5 £
Reallzada
Avance %
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo 7
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Dar 12 seguimientos a Pregr. 4, - 1 a0 1 1 1 1 1 1 1 1 T
los ingresos a través de
los Registros Contables Real. 1 1 1 1 5l it 1 1 1 [
Dar 12 sceuimentdya Progr. | 1 Tl 1 T 1 R 1 1 =) 1 e q;
los apoyos econémicos
através de los i
dacstiantse Real. il 1 il 1 1 1 1 1. i <
Dar 12 seguimientos a
las acciones realizadas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 I
por la Secretaria
Generalen la
expedicién de Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 £
documentos
Dar “_.N.mmn_.:im:nom a ProiEr: 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] ] 1
las acciones realizadas
por Registro Civil en la
expedicién de (4
doturisrites Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
Explicaciones y causas @riaclonks, msggm programaclén
INICIPATL
/ M CONSTITUCIONAL
XTLA
GARCIA mOwﬁ. %H BLA C. GUADALUPE ZILTZIN SA { AU C. IRAN BENITEZ BALDERA!
.Emcqm_.m Municip: | Contralora jid ' _\ ww Director de Registro civil
ordd 9 -2084 | Elapgre | Elaboré
mo, Oreita O™
O,MUNICIPAL CONSTITUCI
ooz._.x_»_.om_b GMAL
PIAXTLA, PUEBLA
— - 2021-2024 —
| [
C. EDUARDO AR BA HERRERRA [ C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ C. MIGUEL ANGI RRERA



Presidente Municipal Constitucional
Autorizd

Encargado de Transparencia
Elabord

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

PRESIDENGIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL 2021-2024
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



Reporte: Tercer trimestre

g Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRARAJAHGO FOR NUESTRA TIEREA

COMPONENTE 2

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Practicas gubernamentales operando
Datos de |de Acion de Oprama ona
Programa Presupuestario: Municipio Transparente
Unidad responsable: H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarla General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Datosde (dentificacion delIndicador

Nombre del indicador: Porcentaje de programas administrativos gubernamentales operando Tipo de indicador: Gestion
Descripcién dqué mide el indicador? — Los programas gubernamentales que operan — Dimensién del indicador:f - Eficacia —
Unidad Responsable del indicador| H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Cont
Unidad de medida: Programas 4 5 . o
del Componente 2: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
n._“ﬂ”_wﬂ_ﬂ Numero de programas administrativos implementados
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2} * 100 Algoritmo =
Denominador .
(Varlable 2) Total de programas administrativos

Medio de verificaclén de las varlables

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecuclén de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los resp bles de la ejecucién de los p presupuestark
Claridad Relevancla Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador = i -
X X X X X X
El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen ) . monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta infarmacion El indicador provee inforr
. toda vez que aporta informacién toda vez que la informacién esta § = i . R
CREMAA dudas respecto de lo gue se busca medir " medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable ; 3
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
40 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

 MetasAnuales

Ejerciclo fiscal: ——077 2023 2024 ——— Acumulada Observaciones y/o comentarios—="




Programada 100 100 200 No se cuenta con informacién del indicador para

Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Metas
acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 10 10 4
Realizada 10 10 2
Avance
Paradmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 5C
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo 3
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Llegar 12 seguimientos Progr. 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1
del registro contable de
ingresos y egresos a
través del SCG Real, 1 1 1 1 1 i1 1 1 1 £
—— B - : — I . — T
Porcentaje de p
Realizar 4 registro en el setlonss e TOEf: 1 1 1 1 ¢
SEVAC equipamientoy |Real. 1 1 1 i
2 adiestramiento
Realizar 12 registros de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
control a través del
SEIRMA Real. 1 1 1 1 % 1 1 1 1 £
Realizar 4 registros a Progr. 1 1 4 1 £
tréves del SRFT Real. 1 1 1 :
Dar 4 seguimientos a las Progr. 1 1 1 1 u
sesiones de Cabildo Real. 1 . 1 1 3
Realizar 4 seguimientos Progr. 1 1 1 1 4
al cumplimiento de los
Programas
Presupuestarios Real. 1 1 1 i
Explicaciones y causas de |as varlaciones al incumplimientode la programacién

C. IRAN BENITEZ BALDERAS
Director de Registro Civil
Elaboré

C. CLARA FLORES LOPEZ \\

Secretaria General del Ayyataphiepto

C. ELSA GARCIA SORIANO
Tesorera Municipal
Elakyord

@
R NG
TPAL

CONSTITUCIONAL
PIAXTLA

BLA
PUE H AYUNTAMIENTO i_.._z_n__u.Z._nOzw._._._.Cn_Oz»_. .
TESO RIA - 2024 CONTRALORIA i
P #eRL PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




C. EDUARDO ARIELVI
Encargado de
Elabor

n,

HERRERA
rencia

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SAMNEHEZ

PIAXTLA, PUER| A
—=2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizd

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



Reporte: | Tercer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANOO FOR HUESTRA TIERKA

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Informacién publica transparentada

Resumen Narrativo de la MIR:

"DAtos de [dentificacionidelProgramalnstoucional
Municipio Transparente

Programa Presupuestario:

H. Cablido, Tesorerfa Municipal, Secretarfa General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Datos de (dentificacion dellindicador

Nombre del indicador: Porcentaje de programas de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica operando Tipo de indicador; Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? = Programas de rendicién de cuentas ) — Dimensién del indicador:| R Eficiencia —

Unidad Responsable del indicador| H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Cont

Unidad de medida: Programas

Unidad responsable:

del Componente 2: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
Humerador Nimero de programas administrativos implementados
i % (Varlable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
| Deremador Total de programas administrativos
{Variable 2) prog

7 Medio de verificacién de las variables

Numerador (Varlable 1)
Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

bles de la ej 18

Reportes de trabajo de losr delos p P p fos

= Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracterfsticas del Indicador

X X X X X X

El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas
CREMAA

Elindicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacion esta
disponible a un costo razonable

monitoriable toda vez que sus
medios de ve
e inequivocos

acion son precisos

El indicador provee inforr
adicional

toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

Linea base

Determinacion de Metas

Perlodicidad:

Trimestral

20

Sentido del indicader:

Metas Anuales

Ascendente

Coemportamiento del indicador: Ascendente



Ejercicio fiscal; 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 20 209 No se cuenta con informacién del indicador para
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Metas
acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 10 10 4
Realizada 10 10 10 3
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 7E
120%

Actividades

. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo o =
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Llevar a cabo 4 Progr. 1 1 1 1 ‘
seguimientos a la

Plataforma Nacional de -

Transparencia Real. 1 1 1 3

— = = =3 — ‘ e =ili.= = —— 1 — N

Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1l 1 1 I : 1 1 1 1 1 T

i Porcentaje de

seguimientos ala i

Plataforma de INFOMEX|  2°5ones de ) 1 <

equipamiento y Real. 1 1 1) 1 1 1 1 1 &

adiestramiento
Llevar a cabo 4

seguimientos a la Pagina Progr. 1 1 1 1 z
Oficial del

Ayuntamiento en

materia de Real. i 1 1 4

Transparencia

Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimientode la programacién

H. AYUNTAMIENTO

ESA GARCIABIIFMICIPAL C. IRAN BENITEZ BALDERAS
NG EM@WECOHOZF | Eqmnﬁo_.mn_m_umw_w.“m:a Civil
a abor
. IAXTLA |
0 0r€iG cwmmﬁzo
NTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITU
: 2021 - 2024 . CONTRALORIA CIONAL
PIAXTLA, PUEBLA id
2021-2024

._.
€. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional

Autorizd
1 |
—
TITUCIONAL
|ENTO MUNICIPAL CONS
A><c5>w._mmm_omzos MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL 2024-2024
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024




_ Reporte: f_._dﬂnma trimestre

ﬂ.@ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO FOR NUISTRA TIERRA

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Servicio publico a la ciudadanfa mejorado

Datos de [dentificacion del Programa Institucionall
Programa Presupuestario: Municipio Transparente

Unidad responsable: H. Cablldo, Tesoreria Municipal, Secretarla General, Contralorfa Municipal, Reglstro Civl, UTAIP y Asesor Jurfdico

Datas de [dentificacidn del Indicador

Nombre del Indicador: Porcentaje de atencién ciudadana Tipo de indicador: Gestion
Descripcién ¢qué mide el indicador? — Atencién a la ciudadania 1 w==-Dimensién del indicador: SR — . Eficacia
Unidad Responsable del indicador H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contral
Unidad de medida: Programas I
del Componente 2 Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
ﬂ.ﬁﬂ“ﬂﬂ Nimero de programas administrativos implementados
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denominador gt :
[Variable 2] Total de programas administrativos
Medio de verificaclén de las variables
Numerador {Variable 1) Reportes de trabajo de los resp bles de la ejecucién de los pr p
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Meonitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X
Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocdmico

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen » i monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion El indicador provee inforr
. toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta : Y X i - R
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir ) medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable i
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base
37 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

ViEtas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 i 2023 2024 UU.an:_.E_mﬂ_m Observaciones y/o comentarios -

Programada 100 100 200

No se cuenta con infarmacian del indicador nara




00T

epezeay

00T




Programacion de Metas subanuales

Actividades

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Metas
- acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 8 10 8 11 3
Realizada 8 10 8 2
Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador FE
120%

STITUCIONAL
?bxﬁ T

#orera gcm.n_”Wzm TLA

Flsgorarte. serispo

C. EDUARDO A R
Encargad|

/ALBA HERRERA
sparencia
Flal

G

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL cO
CONTRALORIA

PIAYTI A, PLERLA

..v.\;».:—

ALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ _2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA

—

Secretaria General del.

C. CLARA FLORES LOPE

2021-2024

C. IRAN BENITEZ BALDERAS
Director de Registro Civil
Elabord

. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo i

indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L&
seguimientos a las
quejas y denuncias Real. 1 1 1 1 1 1 L 1 1 £
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8
seguimientos de —_— — = —t —= - —— —
atencidn ciudadana Porcentajede  [Real, 1 1 ! 1 1 1 1 1 1 £

acciones de
Ulevar acabo 6 equipamientoy |progr. 1 1 1 1 1 1 €
seguimientos de las adiestramiento
presuntas Faltas i
Administrativas Real, 4 X 1 .
Llevar 6 seguimientos a Progr. 1 1 1 1 1 1 €
las Cartillas de Servicio
Militar Real. 1 i1 1 £ 4 &
Ejecutar un programa Progr. 1 1
de capacitacién para los
servidores publicos Real. d _

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL
%Svtb







Reporte: Tercer trimestre

TRABAIANGO FOR NUESTRA TIERRA

Sec ﬁ% Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
@78

COMPONENTE 4

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Asesoria juridica brindada

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Municipio Transparente

Unidad responsable; H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretarla General, Contralorfa Municipal, Registro Civll, UTAIP y Asesor Jurldico
Patos d ae On o d do
Nombre del Indicador: Porcentaje de acciones en materia de asesoria juridica Tipo de indicador: Gestion
Descripcidn ¢qué mide el indicador? - ——r Asesorias juridicas - . B Rimensién del indicador: - Eficacia
N Unidad Responsable del indicador H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contral
Unidad de medida: Programas < % 4
del Componente 2; Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
d ,
n._“.umnm _“ Nimero de programas administrativos implementados
Método de calculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denominair Total de programas administrativos
(Varlable 2) prog
Medlo de verificaclén de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad . Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del Indicador
X X X X X X
. - . El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
. El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eccdmico e X B
Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen X . . monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacidn El indicador provee inforr
toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta 2 = 2 =
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir : medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable R
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Trimestral

Linea base

4 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: e >mmﬁ_wm.u Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 200

No se cuenta con infaormacion del indicador nara




‘\;

epez||eay

00T

00T




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Metas
acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada 1 1 2 ’
Realizada 1 1 :

Avance
Pardmetros de semaforizaclén Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 5C

120%

Actividades

. eLsA ARG SR AG
.‘H TeGRANRRITHRIONAL

B
o%@%&:o |

2021 - 2024

C. GUADALUPE ZILTZIN
Secretaria General d nta

IENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
CONTRALORIA

C. NIOREZ2024

e = =il

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

C. CLARA FLORES LOPEZ

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL ¢

PRESIDENCIA MU:
PIAXTLA, PUEL:
H21-207

C. IRAN BENITEZ BALDERAS

Director de Registro C

Elaboré

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
r_mcmq m. cabo 4 Proi, 1 1 1 1 ¥
seguimientos de los
asuntos juridicos de los
que el Ayuntamiento Parcentaje de »
. Real. 1 Al il )
sea parte acciones de —— N = — = . - ——
equipamiento y
adiestramiento Progr. 1 1
Ejecutar un programa
de Asesoria Juridica
Real. 1 1
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
A .. 1
m«%ﬁ H. AYUNTAMIENTO W05 1y, )



FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar la elaboracién del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:

1. Diagnéstico

2. Estructura Analitica

3. Alineacién del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

6. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento deberd integrar la informacién de cada una de las pestaiias de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un archivo por cada Pp. Asimsimo, se re
elaborar al menos un Pp para abordar las siguientes teméticas: S— ..

-Obra publical Inversién. Programas presupuestarios de modalidad K (consultar clasificacion programatica) que concentran la ejecucion de obra publica (infraestructura) para ate
beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio Gtil a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de la Ley Organica Municipal; |. Agua potak
alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas residuales; Il. Alumbrado publico; Ill. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos: IV. Mercados yc
abasto; V. Panteones; VI. Rastros; VII. Calles, parques y jardines y su equipamiento; y IX. Control de la fauna nociva, . ~
NOTA IMPORTANTE. Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad municipal deberéd determinar el nimero de Pp bajo esta tematica de acuerdo con Ic
especlficos de cada Pp asl como con las directrices estblecidas en los Documentos Rectores de Planeacién.

- Seguridad publica. Son los servicios orientados a atender todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccién de los derechos y los bienes de las person
integridad fisica en una situacién de convivencia ciudadana, De manera especlfica , se refiere a los servicios de seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucion Po
Estados Unidos Mexicanos, Policla Preventiva Municipal y Tréansito; de acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccién VIl de la Ley Orgénica Municipal.

- Blenestar o desarrollo social. Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacién orientados a abatir las carencias sociales definidas por el Consejo Nacional de Evall
Politica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra publica.

- Gestién municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicacion en los téminos que establece el marco juridico vigente.
actividades de planeacion, organizacién, direccién y control de las dependencias o entidades que conforman la Administracion Publica Municipal.

- lgualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las personas tengan acceso al mi
oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales.

NOTA IMPORTANTE. Con el fin de facilitar el uso de este documento, en la mayorla de los campos se incluyen instrucciones , las cuales se activan al posicionarse en las celdas en blan
titulos, sin embargo, algunas instrucciones por su extension fueron colocadas del lado derecho de cada formato, y se ubican fuera del area de impresion.

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES

* Para cada uno de los indicadores de Fin, Propésito y Componentes, corresponde una Ficha Técnica de Seguimiento de Inidicadores (FTSI). Dichas fichas est4n marcadas con color
* Se sugiere como maximo considerar 5 Componentes por Pp, aunqgue pueden ser mas si el Propdsito asi lo requiere. _
* Se sugiere establecer como méximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacion se captura en las FTSI del componente al que se encuentren asociadas. _
* Desde el Primer trimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar calendarizadas de acuerdo con la minis
recursos econémicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios que genera cada Pp.

*En los trimestres 2, 3 y 4, solo deben remitirse las Fichas Técnicas de Seguimiento de todos los Inidcadores, con los avances alcanzados en el trimestre correspondiente de
con la frecuencia de medicion,

- — =



Principales fuentes de referencia:

* Gula para la elaboracién de la Matriz de Indicadores para Resultados. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet;
::vm_:és.é.no:mcm_.oa_ax\_3233_‘08a_3mn_.o:\_uc_u:nmn_asmmﬁ,moozo_m_mm.ﬁc_>|_u>m>|_.>|m_.>mo_»>o_OZ|_um1_<_>am_N|_uml_2_u_0>_qumw.w&

* Guia para el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados. (SHCP, 2016) disponible en la liga de Internet: https:/iwww.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/1 54437/Guia_MIR.pdf

* Manual para el disefio y consturccién de indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo de programas sociales México. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet;
:zuméséé.no:m.gm_.oa.Bx_._._.aoa,_mm_.nooa_:mnmo:Ecczomo_o:mmﬁmoozo_m_mm::m::m_|umﬁmim_ln__mm30i<|no:=conmoal%l_3a_nmao_.mm.u&

* Guia para el disefio de indicadores estratégicos.(SHCP, 2010) disponible en la liga de Internet; :zvmu__.iéé.mum:m%m.:mo_m:am.moa.Bx\mm&aoocam:ﬁom\omumoﬂﬁmn._o:\mcmml_sa_omao..mm..mm:mam_.n
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i acni uestario
%«\@ Ficha Técnica del Programa presupues

TRARAIANDO FOR HUESTRA NELRA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
,w : .. | .wﬂg. 4 4 ... P | ] Municipio de Piaxtla, Puebla
0 - : 2024
Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda
1BM
~7 " Direccidn de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

1.1 Descripcidn del Problema

Antecedentes yidefinicionidel problema

Deficiencia en la infraestructura basica y pobreza extrema

Justificacion del Pp

El PP atiende las necesidades de |a poblacién mediante la ejecucién de un programa integral de obra publica y apoyo al campo

Estadoiactual del problema

Precariedad en la infraestructura basica de calidad que permita mejorar las condiciones de vida de la poblacién del Municipie y limitado acceso a apoyos para el campo




Evelucionidel problema

Limitado acceso a la infraestructura basica de calidad tanto en los hogares (agua, drenaje, alumbrado publico, etc) como en los espacio publicos (caminos, carreteras, brechas y

calles)

Experiencias de atencion

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la planeacion de la obra publica municipal, asi mismo, ha dotado de diversos apoyas al campo.

1.2 Metodolog(a para la/identificacion de |a poblacién objetivo v definicidn de fuentes de informacion,

gtodologia'parailaidentificacion de'la‘poblacioniobjetivo v definicion de fuentes de informacion.

Metodologia del Marco Légico

Cuantificacion:
Poblacién Potencial 4627 ey o
Criterios de
Focalizacién Poblacién total segtn censo de INEG] 2020,
=2 =T . S iCuantificacion: ET7 -
Poblacidn Objetivo 4627
Criterios de
Focalizacién Poblacion total seglin censo de INEGI 2020,
Poblacién atentida Cuantificacién: 4627
— 4627
(beneficiarios) Criterios de
Focaljzacion Poblacién total seglin censo de INEG| 2020,

C. MARIA DEL MED'LUCERO ZURITA
Directora de Obras

9
o ) !

Elaboro
H. AYU C. ELVIS PEREZ LOPEZ
- AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCION,
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS “Encargado de Mu%mm:o__o Rural
PIAXTLA, PUEB -
. ENTO MUNICIPAL CONSTITUCI
e ‘ % ._ avm\ i CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
——

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizd

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL, CONSTITUCIONAL

PRESIDENCIA

MUNICIPAL

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Estructura An

ica del Programa presupuestario

Municlplo de Piastla, Puebla

2024

Infraestructura basica y mejoramlento de fa vivienda

Direccidn d

Arbal del Problema

_ Deficlencia en lainfraestructura basica _
EFECTOS .
_ Limitado acceso a programas de apoyo al campo _
§
PROBLEMATICA
IDENTIFICADA El Municipio de Piaxtla realiza acciones insuficientes en materia de infraestructura y apoyo al campo
T 3 3
eaefeites s decombat o T PUR——
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FINES

Arbo! de Objetivos

Infraestructura bisica de calidad

Apayo alcampo

OBJETIVO

El Municlpio de Piaxtla realiza acciones en malerla de Infraestructura y apoyo al campo

MEDIOS

Subetes seosner o4 gembata s
e el
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Estrategla para la seleccidn de alternativas,

ol s Pt ¢on o frted Oul cyetva. o
E poran ; = =

Para la seleccién definitiva de las alternativas que serdn parte del Programa se considero la prestacién de los blenesy serviclos que atiendan a la identificacisn del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribulr con el logro de las metas y objetivos considerados en la Planeaddn
Munidpal.

C.ELVIS PEREZ LOFEZ
Encargada de Desarrollo Rural

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constituclonal

Elaboréd w Autorizd
C s
H. AYUNTAMIENT m 3
: O MUNIGIPAL CONSTITUCIOMAL - e -
c_mmonmb_x Wm OBRAS mcm_._oxm H ><czq>=_mz._.m %zczﬁ__m#_m%mq:dn_oza. 9,
LA, PUEBLA TRAL .
2021-2024 PIAXTLA, PUEBLA )
2021-2024 H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los [nstrumentos de Planeacidn Estratégica
Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
[Nombre del Municipio:

[Ejercicio fiscal:
Nombre del Programa presupuestario:
(Clave del Programa presupuestario:

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda
1BM
|Dependencia.a-Entidad responsable del Pp:

Direcci6n de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030
Nivel de objetivo de la MIR _—
Objetivos

Objetivos con enfoque de perspectiva de

Metas género e igualdad

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,
incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el
desarrallo econdmica y el blenestar humano, haciendo especial hincapié en el

acceso asequible y equitativo para todos
i H K % 14 i 8.2 Premover una i idn inclusiva y ble v, de aqul a 2030,
ODBQ‘_UC; a _m Q_m_.«.__J_._n_OD Qm _mm Qmw_mcm_n_mn_mm aumentar significativamente la contribucién de la industria al empleo y a _ummm_._.O__O Qm djﬁﬁmmmHﬂCnﬁCﬂm < mUO(Ow m_
sociales mediante el mO_Anm_mn_ ientode la preducto interno brute, de acuerdo con las circunstancias nacionales, y
infraestructura y apoyo al campo

duplicar esa contribucidn en los paises menos adelantados campo asequible y equitativa para todos

Fin

9.3 Aumentar el acceso de las pequefias industrias y otras empresas,
particularmente en los paises en desarrollo, 2 los servicios financieros,
incluidos créditos asequibles, y su integracion en las cadenas de valor y los
mercados

9.4 De 2qul a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias

para que sean sostenibles, utilizando los recursos con mayor eficacia y
promoviendo la adopcidn de tecnologiss y procesos industriales limpias y
.. - ambientalmente racionales, y logrando que todos los paises tomen medidas de
9. Construir infraestructura resiliente,

acuerdo con sus capacidades respectivas

nramavar |a indiictrislizacidn inclichia o




b‘f

Propdsito

HIUIIUVEL 10 ihduauianaaunivi niiudiva y

9.5 Aumentar la investigacidn clentffica y mejorar la capacidad tecnolégica de
sostenible y fomentar la innovacion.

los sectores industriales de todos los palses, en particular los palses en
desarrollo, entre otras casas fomentando la innovacién y aumentando

considerablemente, de aqul 3 2030, el nmero de personas que trabajan en

investigacién y d Al habi

v los gastos de los sectores
publico y privado en investigacidn y desarrollo

9.3 Facilitar el desarrollo de infraestructuras sostenibles y resilientes en los
paises en desarrollo mediante un mayor apoyo financiero, tecnoldgico y
técnico a los pafses africanos, los palses menos adelantados, los paises en
desarrollo sin litoral y los pequefios Estados insulares en desarrollo

El Municipio de Piaxtla realiza acciones en
materia de infraestructura y apoyo al campo

9.b Apoyar el desarrollo de tecnelogias, la investigacién y la innovacién Desarrollo de infraestructura y apoyos al
nacionales en los paises en desarrallo, Incluse garantizanda un entorno
normativo propicio a la diversificacién industrial y [a adicién de valor a los

campo asequible y equitativa para todos
productos basicos, entre otras cosas

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y
las comunicaciones y esforzarse por proporcionzr ac¢e5a Universal y asequible
a Internet en los pafses menos adelantados de agufa 2020

Alineaciénial Plan Municipal de Desarrollo

Eje2. Desarrollo de una Infraestructura de Calidad en beneficio a nuestros ciudadanos.

Objetivo

1. Mejoramiento de las viviendas con las que cuentan los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, mediante un programa enfocado al beneficio de los ciudadanos.

2. Mantenimiento a vias que comunican a la cabecera municipal y a las comunidades mas alejadas, para el beneficio de los ciudadanos y transportista, asi como para mejorar la
comunicacion a las instituciones de educacién existentes en el Municipio y el mejoramiento de las dreas deportivas.

3. Mejoramiento de la eficiencia de los servicios ptblicos que brinda el H. Ayuntamiento de Piaxtla como el alumbrado publico, drenaje y alcantarillado, agua potable,

asi como el
mantenimiento al pantedn e iglesias del Municipio

Estrategias

v 2.1. Elaboracion e implementacién de un programa enfocado al mejoramiento de las viviendas de los ciudadanos del Municipio.
v/ 2.2. Ejecutar obras de acciones para el mejoramiento de las viviendas de nuestros ciudadanos,
v 2.1. Ejecucién de obras basicas y directas o complementarias que contribuyan en el beneficio de los ciudadanos y fortalecimiento de nuestro Municipio.
v 2.2. Mejoramiento de las vialidades que comunican de la cabecera municipal hacia las comunidades mas alejadas
v 2.3. Mejoramiento o construccién de dreas deportivas y de educacion para los ciudadanos del Municipio, teniendo en cuenta la equidad de género entre mujeres y hombres, sin
importar la edad, economia y condicién fisica.

v 3.1. Ampliar el servicio de drenaje y alcantarillado para los desechos de aguas negras y residuales para la salvaguarda del medio ambiente.
v 3.2, Mejoramiento del pantedn e iglesias de nuestro Municipio de Piaxtla en beneficio a los habitantes




Lineas de Accidn

¥ 2.1.1. Publicacién en medios de comunicacién masiva y en pagina de internet del Municipio sobre la integracion del expediente de los ciudadanos para el
mejoramiento de sus viviendas.

 2.1.2. Capacitacién a los ciudadanos para la integracion correcta de su expediente para el mejoramiento de su vivienda.
v 2.2.1. Disminucién del indice de viviendas precarias o en su caso de viviendas si

drenaje, agua potable, sanitario digno, piso de concreto y sin energia eléctrica.
v/ 2.2.2. Introduccién de agua entubada en las viviendas que no cuentan con este servicio.

v/ 2.2.3. Construccién de piso firme para viviendas que cuentan con piso de tierra.
v 2.2.4. Construccién de escusados dignos en las viviendas del Municipio.
v/ 2.2.5. Colocacién de drenaje en las viviendas que no cuentan con este servicio,
v 2.2.6. Colocacién de estufas ecoldgicas para las fam

s necesitadas y con escasos recursos.
v 2.2.7. Colocacién de energla eléctrica en viviendas que no cuentan con este servicio

v/ 2.1.1. Llevar a cabo la introduccién de drenaje y alcantarillado en las diferentes calles y comunidades del Muni pio.

v/ 2.1.2. Llevar a cabo la perforacion de pozo para el abasto de agua potable en el Municipio y en beneficio a los ciudadanos que en él habitan.

v 2.2.1. Adoquinamiento, pavimentacién y mantenimiento a las calles que comunican a las comunidades més alejadas de la cabecera.

—-+£-2.2.2. Colocacién de guarniciones o banquetas, asi como aperturacién de calles que comuniquen adasZonas de Atencién Prioritaria y tomando en cuenta a los

ciudadanos con capacidades diferentes.
v 2.2.3. Colocacién de sefialética en las vialidades del Municipio.

v 2.2.4. Mejoramiento de la imagen urbana en el Municipio de Piaxtla.
¥ 2.3.1. Mantenimiento a instituciones educativas del Municipio, en beneficio a los alumnos y docentes.
v/ 2.3.2. Construccién de salones dignos y apropiades para el mejoramiento de |a educacién.
v/ 2.3.3. Colocacién de una antena de telefonia celular para el mejoramiento de la sefial en las comunidades mas alejadas y con el beneficio a los ciudadanos
asistentes a instituciones educativas.

——— v 3.1.1. Ampliacién del sistema de agua potable para las localidades més alejadasde la cabecera Municipal de Piaxtla.

v/ 3.1.2. Realizar la perforacién de pozos en varias localidades del Municipio.
¥ 3.1.3. Ampliacién de drenaje y alcantarillado en |as diferentes calles del Mun
v 3.1.4. Ampliacién y rehal

para la conexién de las viviendas.
tacion del alumbrado publico en las calles y comunidades del Municipio en beneficio a los ciudadanos y visitantes.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 3 Fortalecimiento del Campo e Impulso a la Economia Justa y Social
Tematica 1. Cmapo poblanc
Objetivo Consolidar los mecanismos que impulsan a los diferentes sectores econémicos del estado, con enfoque en el desarrollo sostenible
Estrategias o Potencializar al sector primario, con Umim”m‘m las vocaciones productivas regionales o
1. Fortalecer los sistemas productivos regionales.
2. Impulsar la tecnificacion y el equipamiento productivo.

3. Facilitar el acceso a insumos productivos para incrementar la productividad.
= — ~—— 4 Eortalecer la sanidad e inocuidad de los-preductos agropecuarios, acuicolas y apicolas.
5. Fomentar mecanismos eficaces para la innovacidn, la reconversién productiva y la vinculacién de cadenas productivas.
6. Impulsar el comercio local, regional, nacional e internacionalde los productos del campo poblano.
7. Desarrollar acciones que permitan mejorar la calidad de los productos y servicios del campo poblano.
Lineas de Accidn 8. Promover el desarrollo de las capacidades de las y los productores en el medio rural.
9. Impulsar mecanismos de innovacién para el desarrollo rural con un enfoque sostenible.
10. Promover la educacion financiera en las zonas rurales.
11. Fortalecer los mecanismos de acceso al financiamiento para las y los productores.
12. Implementar esquemas para la cobertura y disminucién de riesgos.
13. Promover los conocimientos, practicas y tradiciones de mujeres que forman parte de comunidades rurales y pueblos indigenas.
14. Fomentar la participacién de las mujeres en el desarrollo de campo poblano.
15. Dar seguimiento a los programas de apoyo al campo, contribuyendo a su distribucién equitativa y a una correcta focalizacion por tipo de produccién.

Valor de la produccion agropecuaria
PIB Estatal del Sector Primario

Indicadores
| C. MIGUEL ANGEL CARRERA MACEDA
Presidente Municipal Constitucional

Autorjzo

C. ELVIS PEREZ LOPEZ
Encargado de Desarrollo Rural

RIA DEL CARMEN LY/ ERO ZURITA

C MA
%%.,.w.. ~t. Directora de Obras
é .m@ ¥ Elabord st
4,9 W | _.
St o
H AYUNTAMIENTO :cz_n_vﬁ‘ngawq:do_ozﬁ = i
CONTRALORIA )
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2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONST
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PIAXTLA, PUEBLA
20212024
20212024




4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

——

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

1BM

Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

el fortalecimiento de |a infraestructura y apoyo al campo

Contribuir a la disminucién de las desigualdades sociales mediante]

ndicadores
(Nombre dellindicadory
método de calculo)

—

Porcentaje de acciones d

infraestructura y apoyo al campo

1]

Medios de V.

Reportes de ftrabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Supuestos

Reasignacidn del presupuesto por contingencias

El Municipio de Piaxtla realiza acciones en materia de
infraestructura y apoyo al campo

Parcentaje de poblacién beneficiada

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Acciones en materia de fomento al campo v sus productores
implementadas

COMPONENTES

Porcentaje de acciones en materia de
fomento al campo y sus productores

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Acciones en materia de infraestructura que permitan combatir el
rezago social implementadas

Porcentaje de acciones para combatir
el rezago sacial

Reportes de trabajo de |los
responsables de la ejecucién de los

programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

~l




ACTIVIDADES

Llevar a cabo 6 seguimientos de atencién y fomento al compo y a
sus productores

(COMPONENTE 1)

Llevar a cabo 4 seguimientos de gestiones para apoyo al campo,
tecnificacion y produccion,

Porcentaje de acciones en materia de
fomento al campo y sus productores

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de agua potabld

Ejecutar 1 programa de obras piblicas en materia de drenaje y
alcantarillado

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de calles y
caminos

ACTIVIDADES

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de salud

(COMPONENTE 2)

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de educacién

Ejecutar 1 programa de obras piblicas en materia de alumbrado
plblico

Ejecutar 1 programa de obras plblicas en materia de vivienda

———

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de otros

Porcentaje de acciones para combatir
el rezago social

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

proyectos
Aprobado: Madificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 16,516,753.68| § 16,506,599.43| § 3,178,526.28 | § 3,178,526.28
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
%1 Mecyrios Perticlpation 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN 2.1 Recursos Federales; FISM
Federales; s

MonraEspeelfico (dels | 868,638.00 | § 3,137,100.84 | $ 12,500,85959 | $ :

Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién B D

3.0.0,0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
) 3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

2. Desarrollo social

2.2, Vivienda y servicios a
la comunidad

2,2.1 Urbanizacién

INFRAESTRUCTURA BASICA Y
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. ELVIS PEREZ LOPEZ

Fnraraadn dg N I

C. GUADALUPE

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

CONTRALORIA

PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
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Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

:

TRABAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: T—— Contribuir a la disminucién de las desigualdades sociales medfante el fortalecimiento de la infraestructura y apoyo al campo ——

Datos de [dentificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

d d . o 5 2
Uependencle .o Ensldiad Emuuﬂ_mw”w Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Datos de Identificacion del _=n_8nmﬂ

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de infraestructura y apoyo al campo Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador?, Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la infraestructura bésica y apoyar al campo Dimensién del indicador: Eficacia
2 Unidad Responsable del indicador de - s
Unidad de medida: Acciones > FIN: Direccion de obras publicas y Encargado de Desarr
Numerador N
Acciones implementadas
Método de célculo o Férmula del X . Variable 1)
(variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo ¢
Indicador: D inad
LT Total de acciones
(Variable 2)
~ Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracter(sticas del indicador;
X X X X X X

’ s % A El indicador resulta ser monitoriable| El indicador resulta ser adecuado
Elindicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocémico

Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser clare toda vez que no existen . " ) » toda vez que sus medios de toda vez que aporta informacién El indicador provee
) toda vez que aporta informacién toda vez que la informacién esta o - . . :
caracter(sticas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir ) . verificacion son precisos e suficiente respecto del desempefio adiciona
asociada con el programa disponible a un costo razonable ;
inequivocos del programa




Reporte: Tercer trimestre

: ﬁ% Ficha Técnica del Programa presupuestario

EAJANDO FOR NUESTRA TERRA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacitn de Metas

Valor Afio Perlodicidad: Anual

Linea base

10 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendenl

Metas Anuales

lad
Ejercicio fiscal: 2024 Acumulada

(metas de la Administracién)

Observaciones yfo comentarios

Programada — ——= 100 100 — 200— = = 2 N e
No se cuenta con informacion del indicador ¢

Realizada 100 100

Programacionde Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
)
Metas |
z
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 10
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-50% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024
, | C. ELVIS PEREZ LOPEZ W C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
” | Encargado de Desarrollo Rural | | Presidente Municipal Constitucional
EJabor. , | 26
|
.- —
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL COy
NSTITUCIONAL
DIRECCION DE OBRAS PUBLIC H AYUNTAMI
AS ENTO MUNICIPAL COI
PAXTL PUEDLA OMINICIPAL CONSTITUCIONAL .
21-2024 AXTLA
R A H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




Nombre del Municipio:

TRABAIANDO FOR NUESTRA NERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Reporte:

Tercer trimestre

ResumerVarrativo de la MIR:

Programa Presupuestario;

“ElMunicipio de Piaxtla realiza acciones en materia de infraestructura y apoyo al campo

Datos de Identificacion del Programa institucional

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

—

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrallo Rural

Nombre del Indicador:

Porcentaje de poblacién beneficiada

Datos de Identificacion dellindicador

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcion équé mide el indicador?

El porcentaje de poblacion beneficiada

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

d i i i ¥ 7.
Unidad de medida: Habitantes prOPOsiTO:|  Direccion de obras publicas y Encargado de Desarr
Numerador . 7
Poblacién beneficiada
Método de célculo o Férmula del i ; Variable 1)
:.E_nmm_meﬂ. (Variable 1/ Variable 2)*100 Algoritmo {
0 Denominador -
(Variable 2) Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
. o Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marg
aracteristicas del indicador|
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asoclada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser monitoriable
toda vez que sus medios de
verificacidn son precisos e
inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee
adiciona




TRABAJANDO FOR HUESIRA TIERRA

Tercer trimestre

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Periodicidad:

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendent

"~ Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de la Administracién) Observaciones y/o comentarios
— ——  Programada 80 B = - 8 160 | T y : i s N
No se cuenta con informacion del indicador ¢
Realizada| 80 80

Programacion'de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre N
Metas (e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% v 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONS
TITUC
DIRECCION DE OBRAS vcm_.ﬁMm_Dz»_.
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

e o —— | |
C. ELVIS PEREZ LOPEZ C. GUADA| .kﬂ“boo SANCHEZ C. MIGUEL ALGEL MACEDA CARRERA
Encargado de Desarrollo Rural Munitipal Presidente Municipal Constitucional

Autorizé

h
Elabord | Reviso H
| { , s

[

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
2021-2024 PRESIDENCIA MUNICIPAL

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




Reporte: Tercer trimestre

F Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

AJANDO FOR HUTSTRA TIEREA

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en materia de fomento al campo y sus productores implementadas

Datos de lde acion del Programa 0

Programa Presupuestario: Infraestructura bésica y mejoramiento de la vivienda

Unidad responsable:| Direccién de obras puiblicas y Encargado de Desarrollo Rural

Datos de Identificacion del Indicador

Nembre del indicador: Porcentaje de acciones en materia de fomento al campo y sus productores Tipo de indicador: Gestién
e Descripcidn ¢qué mide el indicador? = z Las acciones defamento al campo y sus productores. E Dimensién dalindicador; ___ FEficacia
" Unidad Responsable del indicad . - s
Unidad de medida: Acciones nida sl "l Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo |
del Componente 1:
__,,_.M“HHN“ Nidmero de acciones implementadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denominador .
(Varlable 2] Total de acciones
Medlo de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1} Reportes de trabajo de los responsables de la ejecuclén de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucidn de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador & .
X X X X X X
T 2 e El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
. ; Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico S ) .
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen R monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee inforr
3 toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta B 2 -
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir 4 5 medios de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asoclada con el programa disponible a un costo razonable 3
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

MEtaR AnLales

Ejerciclo fiscal: " 2023 2024 Acumulada ——

Observaciones y/o comentarios




Programada

100

100

200

Reallzada

100

100

No se cuenta con informacion del indicador para




Programacion de Metas subanuales

M ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
e
tas - acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada it} 3 6 6 1
Realizada 3 3 6 1
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador | 0.666¢
120%
A gade
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo 3
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Llevar a cabo 6 5 4 1 1 €
seguimientos de gk 1 L 1
atencién y fomento al
compo y a sus 2
productores Rl : % _ . z = 1 L . s
materia de fomento == —
Llevar a cabo 4 " 1 1 ¢
seguimientos de fogr. :k %
gestiones para apoyo al
campo, tecnificacion y 3
produccién, Real. 1 L 1 -
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
T
| C. ELVIS PEREZ LOPEZ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Encargado de Desarrollo Rural , Presidente Municipal Con onal
[ Elabor _
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024 H AYUNTAMIENTO ICZ_O_t_Z._OOZM._._._.CO_OZPP
CONTRALORIA L
PIAXTLA, PUEBLA H.AYUNTAMIENTO MUNICIPAL congriT,
2021-2024 PRESIDENCIA MuRiCig T C1 0N
PIAXTLA t
, PUEBLA
2021-2024
- - —




TRARAJANDO FOR NULSTRA IIFRRA

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

L

Reporte:

Tercer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acciones en materia de infraestructura que permitan combatir el rezago social implementadas

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

Unidad respensable:

Direccién de obras piiblicas y Encargado de Desarrollo Rural

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones para combatir el rezago social

Tipo de indicador:

Gestién

Descripcién {qué mide elindicador?

) - Las acciones para combatir el rezago-sacial

_ Dimensién del indicador:

—

Eficiencia -

Unidad de medida:

Acciones

Unldad Responsable del indicador|

del Componente 2:

Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo |

Meétodo de cdlculo o Férmula del Indicador:

(Variable 1/ Variable 2) * 100

Numerador

{Variable 1)
Algaritmo

Acciones implementadas

Dencminador
(Varlable 2)

Total de acciones

Medio de verificaclén de las varlables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucin de los programas presupuestarlos

Caracteristicas del indicador

Claridad

Relevancla

Economfa

Monitereable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

X

X

lustificacion del cumplimiento de las caracter(sticas
CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

Elindicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
tada vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

Elindicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos
e inequivocos

Elindicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicader provee inforr
adicional

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

m?igm."

2022

2023

—

Sentido del indicador:

Metas Ariuales

2024

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:

-

Ascendente

Observaciones y/o comentarios

Programada

100

200

No se cuenta con infarmacian del indicador nara



epez||eay

00T

00T




ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Actividades

Me
Metas
- acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 8 H
Realizada
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

proyectos

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dle A5im
Ejecutar 1 programa de Progr. . d
obras publicas en
materia de agua potable Real. 1 !
Ejecutar 1 programade-{— — - ~ |prau. T S — 1 B 7 - 1
obras publicas en
materia de drenaje y
alcantarillado Real. ! ._
Ejecutar 1 programa de PrdEs 1 1
obras publicas en
materia de calles y
caminos Ral. ! a
Ejecutar 1 programa de Progr. & !
obras publicas en
materia de salud Porcentaje de Real, 1 :
acciones para
combatir el rezago
Ejecutar 1 programa de soclal Progr. ! ’
obras publicas en
materia de educacion Real. i ]
m_mn:wm_.. 1 programa de Progr. 1 1
obras piblicas en
materia de alumbrado
publico Real. ¢ q
Ejecutar 1 programa de Progr. i _
obras publicas en
materia de vivienda Real, 1 !
Efecutar 1 programa de Proar; 1 !
obras publicas en
materia de otros = - 1
Real. 1 1




Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimientode la programacion

C. MARIA DEL CAR
Directora de
Elaboré

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONS
STITUCION
DIRECCION DE OBRAS pUBLICAS

PIAXTLA, PUEBLA —

2021-2024

C. ELVIS PEREZ LOPEZ

Encargado de Desarrollo Rural

Elaboré

AR

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA.
2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizé

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITug o1
PRESIDENCIAMUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

il



FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar la elaboracién del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:
1. Diagnéstico

2. Estructura Analitica

3. Alineacién del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible
4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

5. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento deberd integrar la informacién de cada una de las pesiafias de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un archivo por cada Pp. Asimsimo, se re
elaborar al menos.un-Pp para abordar las siguientes tematicas: S S

-Obra publical Inversién. Programas presupuestarios de modalidad K (consultar clasificacién programatica) que concentran la ejecucién de obra publica (infraestructura) para ate

beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio util a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de la Ley Orgénica Municipal: 1. Agua potak

alcantarillado, tratamiento y disposiciéon de sus aguas residuales; 1. Alumbrado publico; Ill. Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos; IV. Mercados y ¢

abasto; V. Panteongs; VI. Rastros; VII. Calles, parques y jardines y su equipamiento; y IX. Control de la fauna nociva. )
NOTA _g_uOm._.b,zqm Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad municipal debera determinar el numero de Pp bajo esta tematica de acuerdo con Ic

especlificos de cada Pp asl como con las directrices estblecidas en los Documentos Rectores de Planeacién.

- Seguridad publica. Son los servicios orientados a atender todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccion de los derechos y los bienes de las person

integridad fisica en una situacién de convivencia ciudadana. De manera especlfica , se refiere a los servicios de seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucién Po

Estados Unidos Mexicanos, Policia Preventiva Municipal y Transito; de acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal.

- Bienestar o desarrollo social. Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacién orientados a abatir las carencias sociales definidas por el Consejo Nacional de Evalt

Politica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra publica.

- Gestién municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicacion en los téminos que establece el marco juridico vigente:

actividades de planeacion, organizacion, direccién y control de las dependencias o entidades que conforman la Administracidn Publica Municipal.

- lgualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las personas tengan acceso al mi

oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales.

NOTA IMPORTANTE. Con el fin de facilitar el uso de este documento, en la mayorla de los campos se incluyen instrucciones , las cuales se activan al posicionarse en las celdas en blan
fitulos, sin embargo, algunas instrucciones por su extension fueron colocadas del lado derecho de cada formato, y se ubican fuera del area de impresion.

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES

* Para cada uno de los indicadores de Fin, Propésito y Componentes, corresponde una Ficha Técnica de Seguimiento de Inidicadores (FTSI), Dichas fichas estan marcadas con color |
* Se sugiere como maximo considerar 5 Componentes por Pp, aungue pueden ser mas si el Proposito asl lo requiere.

* Se sugiere establecer como maximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacién se captura en las FTSI del componente al que se encuentren asociadas.

* Desde el Primer {rimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar calendarizadas de acuerdo con la minis
recursos economicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios que genera cada Pp.

*En los trimestres 2, 3y 4, solo deben remitirse las Fichas Técnicas de Seguimiento de todos los Inidcadores, con los avances alcanzados en el trimestre correspondiente de
con la frecuencia de medicion,

" — e



Principales fuentes de referencia:

* Guia para la elaboracion de la Matriz de Indicadores para Resultados. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
::vm&EEE_S3m<m_.oa.:._x::3ﬁamm_,nuooa_:mowo::ucc__oma,o:mmﬁ&mo%n_m_mm\n.,.c_>|_u>x>|_.>|m_.>m0m>o_02r_um|_<_>j»_N|Uml_ZU_O>DOmmm.u&

* Guia para el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados. (SHCP, 20186) disponible en la liga de Internet: https:/iwww.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/154437/Guia_MIR.pdf

* Manual para el disefio y consturccién de indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo de programas sociales México. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet;
::UmU:EEE.oo:m<m_.o_.m.:._x\_:3ﬁBmm\nooa_:mnmo:_ﬁca__nmo_o:mmc\amoomn_m_mm_:.:m::m_l_omﬂmlm_la_mmso1 _contruccion_de_indicadores.pdf

* Gula para el disefio de indicadores estratégicos.(SHCP, 2010) disponible en la liga de Internet: https://www.apartados.hacienda.gob.mx/sed/documentos/capacitacion/guia_indicadores_estrategic
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Dﬁom am _mm:::nmn_o: del ?om«m_sm Pmmct:mﬂm:o (Pp)

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024
Progreso y desarrollo municipal
PDM
" Direcitn de Obras Pdblicas, Encargado de Servicios Generales y Direccion de ProtecciiCvil

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes v definicion del' problema

Insuficiencia en la prestacion de servicios generales

Justificacion del'Pp

El PP busca fortalecer la prestacion de los servicios generales

Estado actual del problema

Bienestar social insuficiente




Evolucion deliproblema

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la prestacion de los servicios generales

Experiencias deatencion

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la pretacion de servicios generales y con ello fomentado la sustentabilidad

1.2 Metodologfa para |a identificacidn de |a poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacién.

IMetodologiaiparailatidentificacion de'la poblacion objetivoy definicion de fuentes de informacion,

Metodologia del Marco Légico
Cuantificacién:
Poblacién Potencial 4627 T Nz
riterios de
Focalizacién Poblacion total segin censo de INEGI 2020,
= _ = e . Cuantificacién: S - IR _
Poblacién Objetivo 4627 e B2
riterios de
Focalizacién Paoblacion total segun censo de INEGI 2020.
Poblacion atentida I S 4627
P (beneficiarios) Criterios de
\.v\ HFecalizacion Poblacion total seglin censo de INEGI 2020.
MAN 7 C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS
il Encargado de Servicios Generales %
Elaboré z abord :
H. AYUNTAMIENTO My zm_ na__i. = H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUG
DIRECCION DE 0BRAS PUbL mag At DIRECCION DE PROTECGION CIvi
PIAXTLA, PUEBLA PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024 2021-2024

C. GUADALUHA

-I‘

m>zn:mN %_uwe.a .sen.z_mc?»zmz»nmgn%:mx»
Fo )% Presidente Municipal Constitucional
4%

| #3\

Autorizé
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL

% HONAL
CONTRALORIA H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUC
PIAXTLA, PUEBLA PRESIDENCIA MUNICIPAL
2021-2024 PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
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é\% Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analltica del Programa presupuestario

cldn del Programa Presupuestario [Pp)

| Munlciplo: Municiplo de Plaxtla, Puebla
e : S i 2024

£ i irlo; Progreso y desarrollo municpal
 del Programa presupuestario; R e ] FOM

responsable del Pps = 7. Dlrecidn de Obras Publicas, Encargada de Servicos Generales y Bireccién de Protecddn Civil

_ Arbol del Problema

negativa -

i
Bienestar social insuficiente
EFECTOS )
_ Percepeién negativa en servicios municipales 1_
PROBLEMATICA i 1
| IDENTIFICADA La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla carece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo municipal
— h —_— = - — — i _ - Cem—
[ ——
iy
CAUSAS i -

| - |
(I F————— ‘ _ 7

VO <aida de erpaciog publoey " [ [
" L ) - 4

[ h
7 |
f - - .
7 |
|
L A L L
— — —




Arbol de Objetivos

Percepcldn mejorada de susten

Contribucién al bienestar social
FINES
Percepcén mejorada en servicios municipales
OBIETIVO La poblacién que o de Piaxtls se favorece de acciones que promueven y lavorecen el progreso y desarrollo municipal
e g . ¥ I P
Mistanimiarto e sspaces pétices
rtauss
: = T
MEDIOS I |
— 1
Ee— — [ S— — .
Sufeitsts propuea de mastanmients, e piegs !
sty spacon pisrees |
|
|
|
|
|
|
- g




Estrategla para la seleccidn de alternativas,

Eorforr 8 Manual 8s Frog amcin Reserc i s 5@l eries jragriss

08 ¥ 4 porien (et g Him s alechan?

Para la seleccién unmziﬁwm&wﬂ:ﬁ:unﬁm que serén parte del Prograpd™Sh considero la prestacidn de los bienes y servicios que atlendan a la identificacién del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribulr con el logro de a5 metas y objetivos considerados en la Planeacidn
Municipal. $2 el \
)

Sl

e 477 = 2 j
, R ] s %
I

£ @ €. MARIA DEL CARMENTOCTERO ZURIT, S VALENTIN ERMI BRAvORiOS
5 Directora de Obras Encargado de Servicios Generales
Elaboré

Elabors

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTIT
UCION,
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS &
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024 e
———— €. GUADALUPE 21 h LHEZ Pi mﬁ.m:.w,.z._::_n“ al Co -
>Eo_“=o
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA Y
2021-2024 H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONST
o ) : . CONSTITUCIONAL —
S ——— o B PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
— —
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2, Estructura Anallticaidel Programa presupuestario

Munlciplo de Piastla, Puebla
2024

Progreso y desarmolio munlcipal
PDM
Direcién de Obras Publicas, Encargado de Serviclos Generales y Direcdén de Proteccién Civil

Arbol de! Problema

—— _ Percepcidn negativasasusientabilidad _ ——
!
— Blenestar soclal insuficiente _
EFECTOS

_r peidn servicios _

PROBLEMATICA

IDENTIFICADA || La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla carece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo municipal

— . i —_— = —

Mastesimtarss de napacion piblns
ianfeante

CAUSAS

Irabcierts e grimi ée macesimients, lmpan
YETnHaaciia e arpact piblec




Arbol de Objetivos

Percepcién mejorada de sustentabilidad

Contribucién al blenestar social

Percepcldn mejorada en servidos municipales

La poblacién que reside en el M

FINES
OBIETIVO
- — 8
Mastesimisshs éu vapasics pibiaes
1etinnts
1
MEDIOS |
e —
Shtiests progams de mastisimards, impan
¥ éanteacinde expazim piblecn
"‘
—




Estrategla para la seleccién de alternativas.

TV = W rogieasn

€ VALENTIN ERMI BRAYO RIOS
n.,..;;_wm_:;z; ab " Encargado de Servicios Gen
rectora de Obras L
Elaboré

H. AYUNTAMIENTO MUNIGIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCICN DE OBRAS PUBLICAS
PIAXTLA, PUEBLA

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPA
DIRECCION DE PRO

2021-2024 )
N Ty rem—
Autorizd
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUC! j
CONTRALORIA :
- — s - PIAXTLA, PUEBLA — H. AYUNTAMIENTO MUNICIEAL CONSTITUCIONAL o—c
2021:2024 PRESIDENGIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
- — ——



Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

3. Alineacion del Programa presupuestario'a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

|Ejercicio fiscal:

2024

Nombre del Programa presupuestario:

Progreso y desarrollo municipal

Clave del Programa presupuestario:

PDM

—Dapendencia o Entidad responsable del Pp:

Direcién de Obras Piblicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de ProtecciéssGivil

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Contribuir al progreso y desarrollo municipal de
Fin los habitantes del Muncipio de Piaxtla mediante
la mejora en la prestacién de servicios generales

3. Garantizar una vida sana y promover el

menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos

< 3.2 Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y

de nifios menores de 5 afios, logrando que todos los paises intenten
reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000
nacidos vives, y la mortalidad de nifios menores de 5 afios al menos
hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la
malarfa y las enfermedades troplcales desatendidas y combatir la
h las enfermedad; Jas por el agua y otras
enfermedades transmisibles

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles medianlte la prevencion y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias
adictivas, incluido el uso Indebido de estupefacientes y el consumo

nocivo de alcohol

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones

JE SR Y. O W P

Atencion publica equitativa
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Propdsito

bienestar para todos en todas las edades.
3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud

sexual y reproductiva, incluidos los de planificacién de la famllia,
informacidn y educacién, y la integracin de la salud reproductiva en
las estrategias y los programas nacionales

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
proteccian contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas

La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos
se favorece de acciones que promueven y Atencidn publica equitativa
L. 3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el niimero de muertes y
favorecen el progresoy desarrollo 3:3_n_ﬁmm enfermedades producidas por productos quimicos peligrosos v la
contaminacién del aire, el agua y el suelo
—— 3.a_Fortalecer la aplicacién del Convenio Marco de la Organizacién B -
Mundial de |a Salud para el Control del Tabaco en todos los paises,

segln proceda

3.b Apoyar las actividades de investigacin y desarrollo de vacunas y
medicamentos para las enfermedades transmisibles y no
transmisibles que afectan primordialmente a los paises en desarrollo

Alineacion al Plan Municipal'de Desarrollo

Eje 3. Equidad e Igualdad de Género entre los ciudadanos en materia de Salud, Educacién y Cultura.

Eje
1. Brindar mejores servicios de salud para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, asi como mejoramiento de la infraestructura necesaria.
2. Mejoramiento de las instituciones de educacién en beneficio a los ciudadanos que estudian y brindar apoyo para los habitantes que no concluyeron sus estudios o no los realizaron
Objetivo en el Municipio de Piaxtla.

3. Fomentar la cultura dentro del Municipio de Piaxtla, para contar con una inclusién social y convivencia entre los ciudadanos del Municipio, tomando en cuenta y en todo momento

la equidad de género entre mujeres y hombres de todas las edades y de todas las discapacidades fisicas,

Estrategias

v 1.1. Mejoramiento de los servicios de salud mediante la atencion durante las 24 horas del dia. v 1.2. Promocionar campafias de salud para nuestros ciudadanos. v 2.1. Brindar
apoyos a las instituciones de educacion para contar con las instalaciones adecuadas para los ciudadanos, v 2.2. Atender las instituciones en esta época de pandemia por el virus SARS-
COV19. v 2.3. Brindar apoyos a los estudiantes de escasos recursos Y que se encuentran en Zonas de Atencidn Prioritaria. v 3.1. Rescatar el arte y la tecnologfa de la cultura de cada
comunidad del Municipio de Piaxtla para una mejor convivencia entre los ciudadanos. v 3.2, Establecer estrategias turisticas y culturales que impulsen la economia. v 3.3. Impulsar el
desarrollo artistico y cultural en nifios y jévenes, tomando en cuenta la igualdad de género,




Lineas de Accién

v/ 1.1.1. Creacién de un centro de medicacion para el beneficio de los ciudadanoss/ 1.1.2. Crear las condiciones para la construccién de un centro de salud regional.
v/ 1.1.3. Dotar de medicamentos al centro de salud para los ciudadanos del Municipio de manera gratuitas’ 1.1.4. Apoyo a personas discapacitas, de la tercera edad y mujeres embarazadas.y/ 1.2.1. Publicar et
medios de comunicacién masiva las acciones a realizar para la deteccién de enfermedad en nuestros ciudadanos/ 1.2.2. Firmar convenios con universidades para la liberacidn del servicio social de estudiante
de medicina y enfermeria para que exista atencién elemental las 24 horas del dia.v’ 1.2.3. Brindar atencién mé ica a domicilio en las comunidades mas alejadas de la cabecera municipalv/ 1.2.4.
Implementacion de jornadas de salud de acuerdo con las necesidades y
exigencias de cada comunidad. v 1.2.5. Supervisar los sectores mds vulnerables para mejorar la atencién médica.v 2.1.1. Rehabilitar y en su caso construir aulas en las instituciones para mejorar la educacién
de los ciudadanos de todas las edades que estudian o en su caso que quieren iniciar sus estudioss” 2.1.2. Brindar apoyos de (tiles a los estudiantes de las instituciones educativas.v/ 2.1,3. Rehabilitacién de las
bibliotecas existentes en el municipio y en las instituciones educativas.v' 2.1.4. Dotacién de articulos escolares a las instituciones educativas./ 2.2.1. Dotaci6n de articulos de limpieza para las instituciones
educativas y bibliotecas. v 2.2.2. Brindar sanitizaciones a las escuelas existentes en el Municipie, asi como articulos de limpieza y sanitizantes para los docentes y alumnosy 2.2.3. Colocar cabinas sanitizantes
en las instituciones educativas y bibliotecas. v 2.3.1. Entregar equipos de cémputo a los estudiantes més necesitados.v 2.3.2. Dotacién de alimentos a estudiantes de todas las edades y de escasos
recursos. v 2.3.3, Dotar de internet gratuito en todo el Municipio y principalmente en fas comunidades més aledafias del Municipios 3.1.1. Publicaciones en medios de comunicacién masiva sobre |a
realizacién de actividades culturales dentro del Municipio. v 3.1.2. Generar estrategias para promover cambios culturales en el comportamiento de los ciudadanos~’ 3.1.3. Brindar apoyos que permitan
incrementar la produccién y comercializacidn de las artesanias de las comunidades indigenas.v/ 3.1.4. Realizar platicas, conferencias y capacitaciones que mejoren la cultura y civisme de los ciudadanosy/ 3.2.1
Implementar la jornada artistica y cultural, asi como el turismo religioso.v/ 3.2.2. Brindar eventos culturales, conciertos, ferias, recreativos y musicales para la derrama econdmica~/ 3.2.3, Mantenimiento y
modernizacidn del patrimonio cultural del Municipio de Piaxtla.v' 3.2.4. Otorgar facilidades para la asistencia a los concursos y celebraciones re igiosas, civicas y culturales dentro del Municipioy’ 3.3.1.
Organizacién de concursos para grupos artisticos escolares del Municipio.v/ 3.3.2. Apoyo a los nifios y jovenes en su formacién artistica y cultural del Municipio de Piaxtlay’ 3.3.3. Promover concursos de
oratoria, danza, musica y gastronomfa en las fiestas patronales del Municipio de Piaxtla.
— a— o -

— = —




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral
Tematica Obra publica
Objetivo Fortalecer el desarrollo sostenible con un enfogque intergeneracional y multidisciplinario

Aplicar politicas de gestion del territorio, para lograr el uso eficiente, sostenible y equilibrado del suelo.

Estrategias : g ) . ; o
g Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente.

1. Aplicar instrumentos de ordenamiento territorial dirigidos a regular los asentamientos humanos en las regiones al interior del estado. 2. Impulsar el ordenamiento territorial para la
gestién sostenible.
3. Desarrollar mecanismos de planeacion ecoldgica y territorial que propicien el desarrollo econémico sostenible. 4. Instrumentar mecanismos que favorezcan el acceso equitativo a
los recursos naturales. 5. Eficientar la aplicacion del ordenamiento juridico en materia de medic ambiente y de ordenamiento territorial, contribuyendo al logro de un desarrollo
sostenible
infraestructura dirigida al fortalecimiento de la seguridad publica, reinsercién social y procuracion de justicia. 2. Impulsar elincremento de la infraestructura hidrica e
hidrdulica para mejorar su aprovechamiento productivo. 3. Mejorar las vias de comunicacién ,.\:_mm._ sistemas de transporte atendiendo prioritariamente a las localidades y Bcc_n_u_om
con diffcil accesibilidad carretera y con un
mayor rezago social. 4. Desarrollar infraestructura y equipamiento para el abasto, el comercio y el turismo que potencie los sectores econdmicos. 5. Ampliar la red carretera que
permita el mejoramiento de la conectividad dentro de las regiones y entre ellas.

Li i6
:..m.w.wn_m Aceion 1. Mejorar |:

Superficie protegida, conservada y/o restaurada en el estado de Puebla
Numero de dias al afio con calidad del aire fuera de Norma
Indicadores Porcentaje de regiones del estado de Puebla que cuentan con Programas de Ordenamiento Ecoldgico
Red carretera pavimentada
Plantas de tratamiento en operacién Satisfaccién con el estado, limpieza y funcionalidad de las unidades del transporte publico

Pt

C. MARIA DEL C ARMENAUCERO ZURITA
Directora d¢ Obras
Elaboré
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nomb

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Progreso y desarrollo municipal

PDM

Direcion de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccidn de Proteccidn Civil

Indicadores
Resumen Narrativo (Qbjetivos) (Nembre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

Contribuir al progreso y desagrollo municipal de los habitantes del|
Muncipio de Piaxtla mediante la mejora en la prestacién de

Reportes.__de  trabajo de los|

[Porcentaje de acciones para promover : : P o 3 ’ ’
! para p responsables de la ejecucién de los|Reasignacidn del presupuesto por contingencias

el progreso y desarrollo municipal

servicios generales programas presupuestarios
La poblacidn que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de Reportes de trabajo de los
acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo  |Porcentaje de poblacién beneficiada responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
municipal programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de
programas presupuestarios

Porcentaje de acciones en beneficio de

Mantenimmiento de espacios publicos y caminos realizado fs £aluid
a sa

os|Reasignacién del presupuesto por contingencias

Porcentaje de acciones en materia de|Reportes de  trabajo de los
Gestién Integral de Resiudos Sélidos|responsables de la ejecucidn de
Urbanos programas presupuestarios

Acciones en materia Gestién Integral de Residuos Sélidos Urbanos
operando

os|Reasignacion del presupuesto por contingencias




Realizar 12 programas de mantenimiento y limpia de espacios
publicos

Realizar 12 programas de mantenimiento y dignificacién de
caminos rurales

Porcentaje de acciones en beneficio de
la salud

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Dar 12 mantenimientos al camién de basura

ACTIVIDADES ‘

Porcentaje de acciones en materia de

{COMPONENTE 2)

Gestidn Integral de Resiudos Sélidos

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Realizar 12 recorridos de recoleccion de basura Urbanos programas presupuestarios
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
—— —— - ——
Costo Total del Programa | $ 1,459,500.00 | § 2,007,041.19| $ 1,731,406.65| § 1,731,406.6
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
N_.uw ”mn_.“qﬂ.: Participacione 1.1 Recursos Fiscales; T
ederales; H OTROS
C— - E r— = . - — — =
Monto E i
onto mmmn_:n.o Em la s 1,116,701.92 | § 890,339.27 | § B
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programatica
Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Programa presupuestario
(letra mayuscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO : 2.2, Vivienda y servicios a PROGRESO Y DESARROLLO
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2 Dasarrglioace i la comunidad 2:2.6 Servicios Comunales MUNICIPAL
b 3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

C. MARIA DEL CAR " C. GONZALO GONZA N _
Directora de Obras i Diregtor n Ciyil _
Elaboré » abord
_ H. AYUNTAMIENTO MuN;
cl
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL cON TITUCIONAL DIRECCION De vmovm_.ommoﬂm._._éo
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS - PIAXTLA, PUEBLA

PIAXTLA, PUEBLA

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

20212024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional

Autorizé

H.AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
20212024

C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS
Encargado de Servicios Generales
Elaboré




Tercer trimestre

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJAHDO FOR NUESTRA TIERRA

FIN

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir al progreso y desarrollo municipal de los habitantes del Muncipio de-Ptaxtla mediante la mejora en la prestacién de servicios generales o

Datos de [dentificacion del Programa Institucional

Progreso y desarrolle municipal

Dependencia o Entidad responsable:
del Pp:

Direcion de Obras Piblicas, Encargado de Servicios Generales y Direccion de Proteccion Ci

Nombre del indicador:

Datos de [dentificacidn del (ndicador

Porcentaje de acciones para promover el progreso y desarrollo municipal Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién équé mide el indicador?

Acciones que promueven el progreso y desarrollo municipal Dimensién del indicador: Calidad

Unidad Responsable del indicador de| Direcion de Obras Publicas, Encargado de Servicios General

Unidad de medida: Acciones i3
FIN: de Proteccién Civil
Numerador i %
Acciones implementadas
Método de célculo o Férmula del . . (Variable 1)
(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Indicador:
Denominador Total de acciones
(Variable 2)
= Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucian de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Ecenomla Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador resulta ser monitoriable
toda vez que sus medios de
verificacién son precisos e
inequivocos

El indicador resulta ser eocdmico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

El indicador provee
adiciona

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir




TRATAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

FIN

Tercer trimestre

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTS|)

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad:

Anual

Linea base

0 2023 Sentido del indicador:

Metas Anuales

S

Ascendente Ascendenl

Comportamiento del indicador:

Acumulada

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de Ia Administracién) Observaciones y/o comentarios
— Progremada g —— =——100 05— — — - » L
lo se cuenta con informacién del indicador pare
Realizada

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre A
Metas (c
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 12 12 12 12
Realizada (B) 12 12 12
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al Féim;ﬂo de la programacién
——
C. MARIA DEL CA N LUCERO ZURITA | § " | C. GONZALO GO v_ AN | 7 C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS
Directora de Obras & ) J@m | Dir eeef Encargado de Servicios Generales
Elaboré , ...m w | 7

H. AYORTAWIENTO MUNICIPAL CONS
TITUCIO
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS A
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCHKON DE PROTECCION CIVIL .
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024



Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

;

TRABAJANDO FOR HUESTRA TIEFRA

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ
Contralora Municipal

Autorizé
. ——— - Fam—
H péz;:_mzqm .w‘_.,_cz_o?_,_.~ CONSTITUGIONAL wmmwm@rwﬁﬂmm%m%
TRALORIA :
PIAXTLA, PUEBLA Hetan
2021-2024
———




Nombre del Municipio:

TRAEAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Tercer trimestre

Resumen Narrativo de la MTRY]

Programa Presupuestario:

La poblacién que reside en el MunicipiodePiaxtla se favorece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo munictpal - —

Progreso y desarrollo mu

Datos de dentificacion del Programa Institucional

ipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direcidn de Obras Piblicas, Encargado de Servicios Generales y Direccion de Proteccién Civil

Nombre del indicador:

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje de poblacién beneficiada

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcién dqué mide el indicador?

Poblacion beneficiada

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios General

Unidad de medida: Habitantes ; ;
= PROPOSITO: de Proteccién Ci
Numerador 3 .
Numero de personas beneficiadas
Método de calculo o Férmula del 5 . (Variable 1)
(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algaritmo
Indicador: Denominador
Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
(Variable 2)
Medios de verificacion de las varlables
Numerador (Variable 1) Repartes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser monitoriable
toda vez que sus medios de
verificacién son precisos e
inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee
adiciona




TRAEAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Tercer trimestre

Valor

Determinacién de Metas
Periodicidad:

Anual

Linea base
3702

Sentido del indicador:

MEtas Anuales

=

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Acumulada
Ejercic| H 2022 2023
jerciclo fiscal 2024 {metas de Ia Adminlstracién) Observaciones y/o comentarios
— " Pregramada| - = — =—— 80 - T60 = o i i o
lo se cuenta con informacion del indicador parz
Realizada 80

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre h
Metas _
<
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100,
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico - Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién La programacién de las metas se realizo para diciembre de 2024

| _ N | C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS |

Directora de Gbras Encargado de Servicios Generales |

Elabord Elabord |

H. AYUNTAMIENTO |
MUNICIPAL cop
—DIRECCION b NSTITUCIONAL H. AYUNTAMIE NICIPAL CON
_u_g,m»omm»m PUBLICAS ECCION DE _uxo._.moo_ozmuac__.n o, -
. PUEBLA PIAXTLA
20212024 , PUEBLA

2021-2024



Reporte: Tercer trimestre

%Y ﬁ% Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO POR NUESTRA TIERRA

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
y Presidente Municipal Constitucional
Autori
—m— e | — S . ———
2T X 9
__._.héz._.):_mz.—o M
UNICIPAL ¢ e
M ><cz.§:_mz4m oﬂcz_n_w#_ CONSTITUCIONAL _umm%__mmﬁrm_ 5 :cz“m%wwasczr
TRALORIA . PUESLA
PIAXTLA, PUEBLA 2021-2024
2021-2024
_— e & S




Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Mantenimmiento de espacios ptiblicos y caminos realizado

Datos de lde acion del Programa ona
Programa Presupuestario:| Progreso y desarrollo municipal
Unidad responsable; Direclén de Obras Piblicas, o de Serviclos les y Direccién de Proteccién Chvil
Datos de lde acion d gdicado
Nombre del indicador: Porcentaje de acclones en beneficio de la salud Tipo de indicador: Gestion
— Descripcién 4qué mide el indicador? — -~ = _ Acciones — E.Ehnm_u\: del indicador: Eficiencigs—
Unidad de medida: .. Unidad Responsable del indicador Direcién de Obras Pdblicas, Encargado de Servicios General
del Componente 1: reccion de Proteccion Civil
ﬂ.:dn”nﬂ Acciones implementadas
‘ariable
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Denominador Total de acciones
(Variable 2)

Medio de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarlos
Numerador {Varlable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicador - = E
X X X X X X
' - El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
; . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico i :
Justificacion del cumplimiento de las caracter(sticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen L, monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee inforr
CREMAA toda vez que aporta informacion | toda vez que la informacion esta ; , i = l
dudas respecto de lo que se busca medir . medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asoclada con el programa disponible a un costo razonable
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Valor Afie Periodicidad: Trimestral

Linea base

a 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Ejercicio fiscal; 2022 2023 2024 = Acumulada Ovmmzmn_umm .\“_u comentarios




Programada

100

100

Realizada

lo se cuenta con informacién del indicador para 20z




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Metas : BE
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Realizada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 i
Avance %
Avance
Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critica Cumplimiento del indicador 2t
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Realizar 12 programas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 (1 1 1 1 1 1
de mantenimiento y
limpia de espacios
piblicos Porcentaje de  [Real, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 £
— accionesen | = . a— o e N — —— -
beneficio de la
Realizar 12 programas salud Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de mantenimiento y
dignificacion de
caminos rurales Real. 1 1 1 1 1 1 1) 1 1 g
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
Y|

C. MARIA DEL CARMEN LI

Directora de

H. AYUNTAMIENTO MU
DIRECCION DE

NICIPAL CONSTITUCIONAL
OBRAS PUBLICAS

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITEGIONAL
CONTRALORIA
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Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

AIAHDO FOR NUESTRA THRRA

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acclones en materia Gestién Integral de Residuos Sélidos Urbanos operando

[Atos deTHentificacion deliProprama Institucional
Progreso y desarrollo municipal

Programa Presupuestaria:

Unidad responsable: Direcién de Obras Piblicas, Encargado de Serviclos Generales y Direccién de Proteccién Civil

Datos de {dentificacion delindicador

Nombre del indicador:

Porcentaje de acclones en materia de Gestién Integral de Resludos Sélidos Urbanos Tipo de indicador: Gestion

— —— e Dimensién del indicador: — Eficiencia B

Direcion de Obras Publicas, Encargade de Servicios General
Direccién de Proteccidn Civil

Descripcién {qué mide el iadicador? e~ B Acclones en materia de GIRSU

Unidad Responsable del indicador,

Unidad de medida: del Com te 2
el Componente 2;

Acclones

Numerador

Acclones implementadas
(Varlable 1) i

Método de calculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo

Denominador
(Varlable 2)

Medlo de verificacién de las varlables

Total de acclones

Numerador (Variable 1)
Numerador (Variable 2)

Repartes de trabajo de los respansables de la ejecucién de los programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucidn de los programas presupuestarios

Claridad Relevancia Economia Monlitereable Adecuado Aporte marginal

Caracteristicas del Indicador
& X X X X X X

El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

Justificacién del cumplimiento de las caracterlsticas
CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocdémico
toda vez que la informacian esta
disponible a un costo razonable

monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos
e inequivocos

toda vez que aporta Informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

Elindicador provee inforr
adicional

Valor

Determinacion de Metas

Afio

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

Em_.nmn_wmﬁ!

2022

2023 S

2023 -

Metas Anuales

entido del indicador:

2024

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:

Ascendente

— Observaciones y/o comentarios

Programada

100

100

lo se cuenta con informacion del indicador nara 207
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Programacion de Metas subanuales

Kt ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
etas
acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Realizada 1
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80- 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 7E
120%

Resumen Narrativo zo:.._uﬂm del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Progr. 1 N ¥ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T
Dar 12 mantenimientos P ind
al camidn de basura onn.m:nu__m g
accliones en
Amsteria de Gestion [(€3- 1 __ ¥ 1 1 I ! & I MWF . 1 — el f
e = -] Integral de
. . Resiudos Sdlidos Pro i i i N 1 1 1 1
Realizar 12 recorridos T — TOgr. 1 1 1 1 1 .
de recoleccién de
basura Real. 1 1 1 1 1 1 1 g} 5] £
Explicaciones y causas de las varlaciones al Incumplimiento de la programacién
i
C. MARIA DEL CARMENAUCERO ZURITA i _ C. VALENTIN ERMI BRAVORIOS |
Directora de Obras i _ Encargado de Servicios Generales |
Elaboré a% Elabord |
|
H. AYUNT; H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONST Al
o_z.pmﬁmﬂ,_% umﬂwﬁ»ﬁ%ﬁ%&.&n_o,ﬁ DIRECCION DE PROTECOION ChIL :
PIAXTLA, PUEBI A CAS Eﬁnﬂﬂmg
2021-2024 d \
C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
Presidente Municipal Constitucionall
[ Autorizé— [
IONAL cONSTI
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUG AVUNTAMIENTO MUNICIPAL CONS 1162
CONTRALORIA " PRESIDENCIA MUNIC:L
e PIAXTLA, PUEBLA PIAXTLA, PUEBLA -
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FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar la elaboracién del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:
1. Diagndstico .

2, Estructura Analitica

3. Alineacion del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

5. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento deberé integrar la informacién de cada una de las pestaiias de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un archivo por cada Pp. Asimsimo, se re
elaborar al menos un Pp.paza abordar las siguientes tematicas: e S

-Obra publical Inversién. Programas presupuesiarios de modalidad K (consuliar clasificacién programatica) que concentran la ejecucién de obra publica (infraestructura) para ate
beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio Util a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de |a Ley Organica Municipal: |. Agua potak
alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas residuales; Il. Alumbrado publico; Ill. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de residuos; IV. Mercados y ¢
abasto; V. Panteones; VI. Rastros; VII. Calles, parques y jardines y su equipamiento; y IX. Control de la fauna nociva. o —

NOTA IMPORTANTE. Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad municipal debera determinar el nimero de Pp bajo esta tematica de acuerdo con Ic
especificos de cada Pp asl como con las directrices estblecidas en los Documentos Rectores de Planeacian.

- Seguridad publica, Son los servicios orientados a atender‘todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccién de los derechos y los bienes de las person
integridad fisica en una situacién de convivencia ciudadana. De manera especlfica , se refiere a los servicios de seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucién Po
Estados Unidos Mexicanos, Policla Preventiva Municipal y Tréansito; de acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccién VIl de la Ley Organica Municipal,

- Bienestar o desarrollo social, Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacién orientados a abatir las carencias sociales definidas por el Consejo Nacional de EvalL
Polltica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra piblica.

- Gestion municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicaciéon en los téminos que establece el marco juridico vigente.
actividades de planeacion, organizacion, direccion y control de las dependencias o entidades que conforman la Administracion Pcblica Municipal.

- lgualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las personas tengan acceso al mi
oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales,

NOTA IMPORTANTE. Con el fin de facilitar el uso de este documento, en la mayoria de los campos se incluyen instrucciones , las cuales se activan al posicionarse en las celdas en blan
titulos, sin embargo, algunas instrucciones por su extensién fueron colocadas del lado derecho de cada formato, y se ubican fuera del area de impresidn.

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES

" Para cada uno de los indicadores de Fin, Proposito y Componentes, corresponde una Ficha Técnica de Seguimiento de Inidicadores (FTSI). Dichas fichas estan marcadas con color
* Se sugiere como maximo considerar 5 Componentes por Pp, aunque pueden ser mas si el Propésito asi lo requiere.

* Se sugiere establecer como maximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacién se captura en las FTS| del componente al que se encuentren asociadas,

* Desde el Primer trimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar calendarizadas de acuerdo con la minis
recursos economicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios que genera cada Pp.,

*En los trimestres 2, 3 y 4, solo deben remitirse las Fichas Técnicas de Seguimiento de fodos los Inidcadores, con los avances alcanzados en el trimestre correspondiente de
con la frecuencia de medicion,

- — -




Principales fuentes de referencia:

* Gula para la elaboracion de la Matriz de Indicadores para Resultados. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
::vm;.\is.a_,\.no:mf,m_.oﬁ.Bx.._io3._mm\Oooa_:mn_os.ﬁcu__omn_o:mm@\cmoo:omm_mmﬁc_>|_u>m>r_|>|m;mom>o_02|_um|§>.5_wlcml_zU_okqumm.v&

* Guia para el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados. (SHCP, 2016) disponible en la liga de Internet: https:/iwww.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/1 54437/Guia_MIR.pdf

* Manual para el disefio y consturccién de indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo de programas sociales México. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
:ﬁﬁvm“_‘__iéé.no:m,._m_.06.3538::m@.nooa_:maosﬁ:c__omn,ozmmo\cmoozn_m_mm‘._.:m_..:m_..bmElm_la_wm:o|<|no3:cnn..o:]aml_:&omqoaw.n&

* Guia para el disefio de indicadores esiratégicos.(SHCP, 2010) disponible en la liga de Internet: :zum__._.Es;a.mnm:maowrmomm:am.mow,Bx_.mmnEon:Bm:Sm_,nmumomEn_o:_ﬁEmrm:n__,nmaoamlmm:mﬁmmmo




@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

THAVAJANDO FOR HUESTRA TIEREA

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Dmpom ..,_m _n_m:::nmmo: del Eom_.m:_m ?mmcucmﬂm:c (Pp)

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Promocién y preservacion de la salud

PPS

Direccién del SMDIF T

1.1 Descripcion del Problema
Antecedentes v definicion del problema

Insuficiencia en la prestacion de servicios de salud

Justifiez=isr el Pp
EI PP busca fortalecer la prestacion de los servicios de salud y apoyos a la poblacién més vulnerable

Estado actualdel' problema

Bienestar sacial insuficiente




Evolucion deliproblema

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la prestacién de los servicios de salud

Experiencias de atencion
El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la pretacion de servicios salud y apoyo a la poblacién més vulnerable

1.2 Metodologfa para la identificacion de la poblacion objetivo y definicion de fuentes de informacién.

Vgtodologia'para latidentificacionide la’poblacion chjetivey definicion defuentes de informacion.

Metodologia del Marco Logico

Definiciony cuantificacion de los conceptos poblacionales'del Pp

Cuantificacién:

Poblacién Potencial 4627 : o
Criterios de
Focalizacién Paoblacion total seguin censo de INEGI 2020.
Cuantificacién:
Poblacién Objetivo 4627 a8z
., I . — Criterios de I B R
Focalizacién Poblacion total seguin censo de INEGI 2020.
Poblacién atentida Cuantificacldn: 4627
L 4627
(beneficiarios) Criterios de
Focalizacién Paoblacién total segiin censo de INEGI 2020.

| C. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ ALGADO SANCHEZ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Encargada del DIF Municipal dlora _F. ipal Presidente Municipal

&, ] ré BRI Autorizé %m ;
AU é == S : r 104 QS‘ S Fy 8

H, AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL H ><.._z._.>=_mz._.m %chﬂm__.ﬂﬂ_ mozwq \ NA H. AYUNTAMIENTO zkm_“mﬁ&_. .,ﬂmqwmhr:cn_ozz.
D__H gcz_om_u_}"l PIAXTLA, PUEBLA _u—amww__’Uvm_-—LP. PUEBLA
PIAXTLA, ecumm_.» 2021-2024 2021-2024
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa

presupuestario

Municipla de Plastla, Puebla

2024

Promodén y preservadiédn de la salud

PPS

Direcclén del SMDIF

Arbol del Problema

—— N
_ Bienestar social insuficiente —
EFECTOS .
_ Serviclos de salud insuficientes _
T
FROBLEMATICA o
IDENTIFICADA La poblacion que reside en el Municipio de Piaxtla carece de acciones que permiten prevenir y promover la salud en todos sus émbitos
— aclbibenrs : pribtiinl i i =
o s it bt s Padtistataseiny s peblosdn
et et ebiac b e vy
CAUSAS ¥

Trastciartes pregramas de acsionas srbocadar s
[

Iesctuinata) pegeiasten bles Recwres
Tensstaridn 1l IMDF




Arbol de Objetivos

Contribucian al blenestar social

FINES
Serviclos de salud suflcientes
OBJETIVO La poblacion que
—— - —
Seluiasts sarcitnu pebiasta
foraed
MEDIOS
. cesmen i = — =
T r—
i
|
|
|
i i
|
|
g e




f Estrategla para la seleccldn de alternativas.
[

QAW reaa am o T g = Frgeacin e
(Ol s mecmas Emplan oy PID 18 #7998 88 s § Lvicion 8\ otiecin yeten? {4en 10 Hacaret?

Para |z seleccldn definitiva de las alternativas que serdn parte del Programa se considero la prestaclén de losblenes y servicios que atiendan a la

del problema, mismos gue han sido efectivos, teda vez que han logrado contribulr con el logro de las metas y objeti enla Municipal

C. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ
Encargada del DIF Municipal

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Munlcipal Constitucional

El Tu.n o
ARG H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
; IENTO MUNICIPAL CNSTITUCIONAL H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL PRESIGENCIAMUNICIPAL
DIF MUNICIPAL CONTRALORIA PIAXTLA, PUEBLA
PIAXTLA, PUEBLA PIAXTLA, PUEBLA 2021-2024
2021-2024 20212024
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& g Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAIANDO FOR NUEITIA TITIEA

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:

|Ejercicio fiscal:

[Nombre del Programa presupuestario:
[Clave del Programa presupuestario:
|Dependencia o Entidad responsahle del Pp:

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024
Promocion y preservacion de la salud
PPS
- Direccion del SMDIF

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 . ;
Nivel de abjetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos

— . 3.2 Para 2030, poner fin a lasmuertesavitables de recién nacidos y P
de nifios menores de 5 aiios, logrando que todos los paises intenten
reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000
nacidos vivos, y la mortalidad de nifios menores de 5 afios al menos
hasta 25 por cada 1,000 nacidos vivos

. 3.3 Para 2030, poner [in a las epidemias del 5IDA, la tuberculosls, la
Contribuir a la promocidn y preservacién de la malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la

7 ) . r ‘ hepatitis, | fi dades t itid | t " T § 4
Fin salud mediante la implementacion de acciones de et ey | o Atencién publica equitativa
inclusion social

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante la prevencién y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

3.5 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias
adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo
nocive de alcohol

3. Garantizar una vida sana y promover el 3.6 Para 2020, reducir a la mitad el nimere de muertes y lesiones

ey e el ba e Dbk B S b i i




i LAUSEUAS PUI dLLILEIILES UE d1iLU 211 HIuY
bienestar para todos en todas las edades.
3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud

sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion de la familia,
Informacion y educacion, y la integracion de la salud reproductiva en
las estrategias y los programas naclonales

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
proteccion contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas

La UD_U_WD_O_J que reside en el —SCEQU.O de Piaxtla seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos

Propdsito se favorece de acciones que permiten prevenir
P q P P Y 3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el nimero de muertes y

promover la salud en todos sus ambitos enfermedades preducidas por productos quimices peligrosos y la
contaminacion del aire, el agua y el suelo

Atencidn publica equitativa

3.a Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Organizacién e
Mundial de la Salud para el Centrol del Tabaco en todos los palses,
seg(n proceda

3.b Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas y
medicamentos para las enfermedades transmisibles y no
transmisibles que afectan primordialmente a los paises en desarrallo

Eje Eje 3. Equidad e Igualdad de Género entre los ciudadanos en materia de Salud, Educacién y Cultura.

1. Brindar mejores servicios de salud para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, asi como mejoramiento de la infraestructura necesaria.
2. Mejoramiento de las instituciones de educacién en beneficio a los ciudadanos que estudian y brindar apoyo para los habitantes que no concluyeron sus estudios o no los realizaron
Objetivo en el Municipio de Piaxtla.
3. Fomentar la cultura dentro del Municipio de Piaxtla, para contar con una inclusién social y convivencia entre los ciudadanos del Municipio, tomando en cuenta y en todo momento
la equidad de género entre mujeres y hombres de todas las edades y de todas las discapacidades fisicas.

v 1.1. Mejoramiento de los servicios de salud mediante la atencién durante las 24 horas del dia. v 1.2. Promocionar campafias de salud para nuestros ciudadanos. v 2.1. Brindar
apoyos a las instituciones de educacién para contar con las instalaciones adecuadas para los ciudadanos. v 2.2. Atender las instituciones en esta época de pandemia por el virus SARS-
Estrategias COV19. v 2.3. Brindar apoyos a los estudiantes de escasos recursos Yy que se encuentran en Zonas de Atencién Prioritaria. v 3.1, Rescatar el arte vy la tecnologia de la cultura de cada |
comunidad del Municipio de Piaxtla para una mejor convivencia entre los ciudadanos. v 3.2. Establecer estrategias turisticas y culturales que impulsen la economia. v 3.3. Impulsar el

desarrollo artistico y cultural en nifios y jévenes, tomando en cuenta la igualdad de género.




Lineas de Accidn

v/ 1.1.1. Creacién de un centro de medicacién para el beneficio de los ciudadanos/ 1.1.2. Crear las condiciones para la construccion de un centro de salud regional.
¥ 1.1.3. Dotar de medicamentos al centro de salud para los ciudadanos del Municipio de manera gratuitay’ 1.1.4. Apoyo a personas discapacitas, de la tercera edad y mujeres embarazadas.v’ 1.2.1. Publicar et
medios de comunicacién masiva las acciones a realizar para la deteccién de enfermedad en nuestros ciudadanos/ 1.2.2. Firmar convenios con universidades para la liberacién del servicio social de estudiante
de medicina y enfermerfa para que exista atencidn elemental las 24 horas del dia.v/ 1.2.3. Brindar atencién médica a domicilio en las comunidades mas alejadas de la cabecera municipal v/ 1.2.4.
Implementacion de jornadas de salud de acuerdo con las necesidades y
exigencias de cada comunidad. v 1.2.5. Supervisar los sectores mas vulnerables para mejorar la atencion médica.v/ 2.1.1. Rehabilitar y en su caso construir aulas en las instituciones para mejorar la educacién
de Jos ciudadanos de todas las edades que estudian o en su caso que quieren iniciar sus estudioss/ 2.1.2. Brindar apoyos de Gtiles a los estudiantes de las instituciones educativas./ 2.1.3. Rehabilitacién de las
bibliotecas existentes en el municipio y en las instituciones educativas./ 2.1.4. Dotacidn de articulos escolares a las instituciones educativas./ 2.7.1. Dotaci6n de articulos de limpieza para las instituciones
educativas y bibliotecas. v 2.2.2. Brindar sanitizaciones a las escuelas existentes en el Municipio, asf como articulos de limpieza y sanitizantes para los docentes y alumnosy/ 2.2.3. Colocar cabinas sanitizantes

en las instituciones educativas y bibliotecas. v/ 2.3.1. Entregar equipos de cémputo a los estudiantes mas necesitados.v’ 2.3.2. Dotacién de alimentos a estudiantes de todas las edad
el

es y de escasos
recursos. ¥ 2.3.3. Dotar de internet gratuito en todo el Muni

B il

io y principalmente en las comunidades mas aledafias del Municipios 3.1.1. Publicaciones en medios de comunicacién masiva sobre |a
realizacién de actividades culturales dentro del Municipio. 3.1.2. Generar estrategias para promover cambios culturales en el comportamiento de los ciudadanoss/ 3.1.3. Brindar apoyos que permitan
incrementar la proeduccién y comercializacion de las artesanias de las comunidades indigenas.v’ 3.1.4. Realizar platicas, conferencias y capacitaciones que mejoren la cultura y civismo de los ciudadanoss/ 3.2.1
Implementar la jornada artistica y cultural, asi como el turismo religioso.v 3.2.2. Brindar eventos culturales, conciertos, ferias, recreativos y musicales para la derrama econdmica/ 3.2.3. Mantenimiento y
modernizacién del patrimonio cultural del Municipio de Piaxtla.v/ 3.2.4. Otorgar facilidades para la asistencia a los concursos y celebraciones religiosas, civicas y culturales dentro del Municipiov 3.3.1.
Organizacién de concursos para grupos artisticos escolares del Municipio.v/ 3.3.2. Apoyo a los nifios y jévenes en su formacién artfstica y cultural del Municipio de Piaxtlay’ 3.3.3. Promover concursos de
— oratoria, danza, musica y gastronomia en las fiestas patronales del Muni

- 2 m—

pio de Piaxtla.




Alineacion al Plan'Estatal de Desarrollo

Eje Eje 4. Desarrollo Integral, Educacién y Diversidad Cultural
Tematica Disminucion de las Desigualdades
Objetivo Reducir las carencias sociales en el estado, con un enfoque de interseccionalidad

Estrategias

Implementar politicas orientadas a la disminucién de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades.

Generar las condiciones para que las poblanas y los poblanos reciban atencién médica de calidad y servicios de salud equitativos

Lineas de Nﬂm_\o

n

1. Desarrollar politicas que permitan renovar o mejorar las viviendas de |a poblacion que se encuentra en situacién de vulnerabilidad. 2. Mejorar el acceso y la cobertura de los
servicios basicos
en la vivienda con enfoque de pertinencia cultural. 3. Fortalecer las estrategias dirigidas a las personas en situacion de vulnerabilidad para incrementar su acceso a 4. Incrementar el

L = ——

—t acceso a los servielos-preventivos-de salud y bienestar con un enforere incluyente. —_ = -

1. Incorporar la atencién primaria a la salud como estrategia en los tres niveles de atencién. 2. Incrementar el acceso a los servicios de salud con un enfoque equitativo e incluyente.
3. Otorgar mediante jornadas de atencién a la salud, servicios médicos a todas las regiones, con énfasis en las localidades de alta y muy alta marginacion. 4. Implementar acciones que
permitan la atencion a la salud considerando el uso de la medicina tradicional. 5. Impulsar acciones orientadas a la prevencidn en salud

Indicadores

Porcentaje de personas en situacion de pobreza
Porcentaje de personas en situacién de carencia por acceso a la alimentacion
Carencia por acceso a los servicios de salud

C. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ caaonpn\mC}Db_.c_um ZILTZIN SALGADO SANCHEZ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Encargada del DIF Municipal %w ; A.sw Contralora i Presidente Municipal Constitucj
aboré & (4 ) m Reyis Autorizd %_w
! 32 2 \ iy
; W
=z ?,
H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONA L e TITUGIONAL
H. AYUNTAMIENTO MUNIGIPAL GONSTITUGIONAL CONTRALORIA %wﬂ%ﬂﬂnﬁmﬁh&mﬁﬁ
DIF MUNICiPAL et PIAXTLA, PUEBLA
PIAXTLA, PUEBLA 2021-2024
2021-2024




Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario |

[Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

io fiscal:

2024

Promocién y preservacion de la salud

PPS

Direccién del SMDIF

PROPOSITO!

COMPONENTES

Resumen Narrativo (Objetivos)

Comtribuira-a promocidn y preservacién de la salud mediante la
implementacién de acciones de inclusion social

Indicadores
(Nombre delindicador y Medios de Verificacion
meétodo de calculo)
Reportes de trabajc de

responsables de la ejecucién de
programas presupuestarios

Porcentaje de acciones para promover
Yy preservar la salud

los|
o0s

Supuestos

o —_ .

Reasignacion del presupuesto por contingencias

La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de

poblacién a través de la recreacién realizadas

la salud mental y emocional

programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los
acciones que permiten prevenir y promover la salud en todos sus [Porcentaje de poblacién beneficiada  |responsables de la ejecucién de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
| dmbitos programas presupuestarios
; ; . Reportes de trabajo de los
: . ’ Porcentaje de acciones en beneficio de - - . . P :
Acciones en beneficio de la salud realizadas I salud responsables de la ejecucién de los|Reasignacién del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios
; ; ) Reportes de trabajo de los
Acciones en beneficio de las personas mas vulnerables Porcentaje de acciones en beneficio de £ ) : "
; ; responsables de la ejecucién de los|Reasignacién del presupuesto por contingencias
implementadas las personas mds vulnerables ;
programas presupuestarios
; - 7 . ) Reportes de trabajo de los
Acciones en beneficio de la salud mental y emocional de la  [Porcentaje de acciones en beneficio de o ! L, s ;
responsables de la ejecucién de los|Reasignacién del presupuesto por contingencias




Realizar 2 programas de acciones en materia de salud

ACTIVIDADES

Ejecutar 2 programas de cloracion de agua

(COMPONENTE 1)

Ejecutar 2 programas de fumigacién

Llevar a cabo un programa en materia de control de la fauna
domestica

Porcentaje de acciones en beneficio de|
la salud

Reportes de trabajo de los
responsables de |a ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Ejecutar 2 programas de acciones a favor de los adultos mayores

ACTIVIDADES

Ejecutar 2 programas de acciones a favor de las personas con
capacidades diferentes

(COMPONENTE 2)

Ejecutar 2 programas de acciones a favor del bienestar de las
mujeres

Ejecutar 2 programas de apoyo alimentario a grupos vulnerables

illr.:
Porcentaje de acciones en beneficio de
las personas mas vulnerables

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

e

Reasignacién del presupuesto por contingencias

ACTIVIDADES
(COMBONENTE 3)

Realizar 12 programas.de recreacién

Porcentaje de acciones en beneficio de
=

la salud mental y emocional

REPUTIES UE (rdudju Ue 105
responsables.de la ejecucion de los

nrogramac nrecuniectaring

Reasignacion del presepuesto por contingencias

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 1,040,000.00| & 984,560.09 | $ 951,080.18 951,080.1
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
2.1 Recursos Participacione =
Federales; H
Monto mmw..mn:_mo (de la s 984,560.09 ¢ e
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién _usﬁﬂ_mﬁ w“.”.””_.m.ﬁus._c
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL .
’ 2.3.1 Prestacion de
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2. Desarrollo social 2.3, Salud Servicios de Salud a la PROMOCION Y PRESERVACION DE Li

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

Comunidad

SALUD

C. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ
Encargada del DIF Municipal

Elaboré

H. AYUNTAMIENTO MUMICIPAL CONSTITUCIONAL

DIF MUNICiPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

CONTRALORIA
PIAXTLA PUEBLA
2021-2024

Contralora Municipal

Reviso

C. ?.__m:m_r >zmm_. ?._bnmcb h_pmwm_ubaa—c?t

. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENGIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



Reporte: Tercer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

:

TRABAJANDO FOR NUISTRA TIERRA

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIRT™ Contribuir a la promecion ypreservacion de la salud mediante la implementacién de acciones de inclusién social e

Datos de Identificacion del Programa Institugional

Programa Presupuestario: Promacion y preservacion de la salud

Dependencia o Entidad responsable

Direccién del SMDIF
del Pp:

Datos de ._mmt_.;_znmn_o: del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones para promover y preservar la salud Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién dqué mide el indicador? Acciones para promover y preservar la salud Dimensién del indicador: Calidad

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Acciones e Direccién del SMDIF
Numerador
Acciones implementadas
Méto dlculo o Férmula del z . {Variable 1)
do decé ; (Variable 1/ variable 2) *100 Algoritmo
Indicador: Denominador
Total de acciones
(Varlable 2)
B - Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracteristicas del Indicader
X X X X X X

st o . El indicador resulta ser monitoriable| El indicador resulta ser adecuado
Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico

Justificacion del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen ) - : 7 toda vez que sus medios de toda vez que aporta informacion El indicador provee
2 toda vez que aporta informacion toda vez que la informacion esta s el 3 £, L
caracterfsticas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir R - R verificacién son precisos e suficiente respecto del desempefio adiciona
asoclada con el programa disponible a un costo razonable *
inequivocos del programa




Reporte:

Tercer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TEAEAJANDO FOR NUESIRA IERRA

Valor

Afio

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Periodicidad:

Anual

Linea base|

14

Sentido del indicador:

VEtas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendent

i Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 (metas de la Administracién) Observaciones yfo comentarios
Programada — — =—— 100 - 100 == —200 —— e .
No se cuenta con informacion del indicador |
Realizada 100 100

Programacitn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre A
Metas (e
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 14
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitygiggal

€. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ
Encargada del DIF Municipal |

Elaboré . |
W0 iy N
T

[+

¢ i v o
Jear &
¥ ; H AYUNTAMIENTO MUNIGIPAL CONSTITUGIONAL AMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
Mt 0 PRESIDENCIA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CORSTITUGIONAL PIAXTLA, PUEBLA : mon_.uﬂmcmmS
DIF MUNICIPAL A

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024



Reporte: Tercer trimestre

ﬁ% Ficha Técnica del Programa presupuestario
™

TRAFAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

PROPOSITO
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen NarFativo de la MIR: La poblacién que reside enet¥tuni

io de Piaxtla se favorece de acciones que permiten prevenir y promover la salud errtodos sus dmbitos

Datos de (dentificacion del Programa [hstitucional

Programa Presupuestario; Promacidn y preservacién de la salud

Dependencia o Entidad responsable Direccién del SMDIF
del Pp:

| ?  Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de poblacion beneficiada Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Poblacion beneficiada Dimension del indicador: Eficacia
) Unidad Responsable del indicador de =
Unidad de medida: Habitantes PROPOSITO: Direccion del SMDIF
Numerador .
Ni d beneficiad
Método de célculo o Férmula del (Variable 1) Hmero de personas benelicladas

(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo

Indicader: Denominador

Total d lacion (C INEGI 2020
(Variable 2) otal de |a poblacién (Censo )

Medios de verificacion de las variables

Numerador (Variable 1)
Denominador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucian de los programas presupuestarios

Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracterfsticas del indicador

X X X X X X

- . El indicador resulta ser monitoriable| Elindicador resulta ser adecuado
Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eacémico

Justificacion del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen . L ) . toda vez que sus medios de toda vez que aporta informacion El indicador provee
, toda vez que aporta informacién toda vez que la informacién esta K . . . - i
caracterfsticas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir : ; ; verificacién son precisos e suficiente respecto del desempefio adiciona
asociada con el programa disponible a un costo razonable p -
inequivocos del programa




;

TRABAJANDO FOR NUESIRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Periodicidad:

Determinacion de Metas

Tercer trimestre

Reporte:

Anual

Sentido del indicador:

Vietas Anuales

Acumulada

Ascendenl

Comportamiento del indicador;

: 20
Ejercicio fiscal: 23 2024 {metas de la Administracion) Observaciones y/o comentarios
— == ~ Programada = — = - 80 = 160 T . ' I g
No se cuenta con informacién del indicador |
Realizada 80

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre A
Metas @
<
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

C. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ

HAYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

DIF MUNICiPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

|

C. MIGUEL ANGEL MACEDA GARBERA

Presidente Municipal CogRi il
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THARAJANDO FOX HUESTRA TIERRA

=

Reporte:

Tercer trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Municipio de Piaxtla, Puebla

““ReEtmen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acciones en beneficio de la salud realizadas

Promocién y preservacién de la salud

Unidad responsable:

Direccién del SMDIF

Nombre del indicador:

Datos de Identificacian del Indicader

Porcentaje de acclones en beneficlo de la salud Tipo de indicador:

Gestién

Descripcidn dqué mide el indicador?

Acclones en beneficio de la salud Dimensi6n del indicador:

Eficiencia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador

Accl
cclones del Componente 1:

Direccidn del SMDIF

Método de calculo o Férmula del Indicador:

Numerador
(Varlable 1)

Acciones implementadas

(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo

Denominador
(Variable 2)

Total de acciones

Medio de verificaclén de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

_
]

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

Caracter(sticas del Indicador

Economfa Monitoreable

Claridad Relevancia

Adecuado

Aporte marginal

X X X X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus

Elindicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocémico

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién

El indicador provee informacién

7 toda vez que aporta infermacié toda vez que la informacion esta . G
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir q P " n : = 7 f D medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
da con el programa disponible a un costo razonable
e inequivocos del programa
g on d
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal:

Sentido del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Acumulada

2022

Observaciones y/o comentarios




Programada

100]

Realizada

100

[ 100

|_ No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Programacién de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 4 7
Realizada 0
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 50% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
A dade
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo 4
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 2 programas de Progr. 1 1 2
acciones en materia de
mm_‘E;IHT _|Real. [ B o N — . 1.
Progr. 1 1 2
Ejecutar 2 programas de
cloracién de agua
Porcentaje de  [real, q 1
acciones en
beneficio de la
salud Pragr. 1 1 2
Ejecutar 2 programas de
fumigacidn
Real. 1 1
Llevar a cabo un Progr. 1 1
programa en materia de
control de la fauna
|domestica Real. 3 ]
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode | programacién

C. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ |
|

| C.MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
| Presidente Municipal Constitucional |
, >c8..
,
,

Encargada del DIF Municipal
Elabord

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
= PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CUNSTITUCIONAL

DIF MUNIC!PAL H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
PIAXTLA, PUEBLA CONTRALORIA
2021-2024 PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024




Reporte: Tercer trimestre

& ﬂ% Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
" AR

=3

L TRABAIEHDO IOR NULTIRA TiEkEA

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Municiplo de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en beneficio de las personas mas vulnerables implementadas

Datos de Id delon del'Programa ong

Programa Presupuestario: Promocidn y preservacién de la salud

Unidad responsable: Direcclén del SMDIF

Dates de [dentificacion del Indicadan

Nombre del indicador:

Porcentaje de acclones en beneficlo de las personas mas vulnerables Tipo de indicador: Gestién

Descripcién ¢qué mida-glindicador? s _ Acciones en beneficio de los mas vulnerahles _ Dimensién del indicador: —— Eficiencia

Unidad de medida: Unidad Responsable del indicador|

Accl Direccion del S|
cciones del Componente 2: ireccién del SMDIF
”.._._Jmnn__““ Acclones Implementadas
n " arlable
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Dencelnador Total de acclones
(Varlable 2)
Medio de verificaclén de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecuclén de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecuclén de los programas presupuestarlos
Claridad Relevancla Economfa Meonitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter/sticas del Indicador
iy X X X X X X
El indicad it | " idicador resalt Smi El indicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado
g icador r relevante ndica a ser eocémico i
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen n FesLRerE] : e L m monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion El indicador provee inforr
CREMAA toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta ; il . . ¥
dudas respecto de lo que se busca medir : R medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas
Periodicidad:|

Trimestral

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

m_m%nu_" | Acumulada — Observaciones y/o comentarlos

Programada 100 100 200

No se cuenta con informacion del indicador para







Programacion de Metas subanuales

r— ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic G

Programada 4 4 H

Realizada B
Avance %

Avance
Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo
120%

Pardmetros de semaforizacién Critico Cumplimiento del indicador 5C

Actividades

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Ejecutar 2 programas de Progr. 1 1 z
acciones a favor de los
adultos mayares Real. 1 1
S——| —— | - — - = . = —— — = s
Ejecutar 2 programas de Progr. ) i T N %
acciones a favor de las
personas con Porcentaje de
capacidades diferentes acciones en Real. 1 1

beneficio de las
personas mas

Ejecutar 2 programas de

: vulnerables Progr. ¥ 1 p
acciones a favor del
bienestar de las
mujeres Real. 1 1
Ejecutar 2 programas de Progr. 1 1 :
apoyo alimentario a 1
Eom vulnerables Real. 1 ]

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

W . C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
| Presidente Municipal Constitucional
7 Autorizé

Encargada del DIF Municipal

n.mc.»Db_rC_umm_._mem._.:m_ZnoszZNbrmN 7
Elaboré |

INTAMIENTO MUNICIPAL Ceitgis 1 s
PRESIDENGIA zczn_o ISTICCin.
IAXTLA, PUEBL4
il 2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONGTITUCIONAL

DIF MUNICLPAL H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
PIAXTLA, PUEBLA CONTRALORIA
2021-2024 PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024




Reporte: Tercer trimestre

. @ Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRARAJANGO FOR NUESTRA TIERRA

COMPONENTE 2
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Municiplo de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Acclones en beneficio de las personas més vulnerables implementadas

Programa Presupuestario: Promacidn y preservacién de la salud

Direccién del SMDIF

Unidad responsable:

Nombre del indicador:

Parcentaje de acclones en beneficlo de la salud mental y emocional Tipo de Indicador: Gestion
_— Descripcién {qué mide el indicador? — Acclones en beneficlo de la salud mental y emocional Se—— Dimensién del indicador:| ) Eficiencia —
Unidad de medida: Acciones Unidad Responsable del Indicador Direccién del SMDIF
del Componente 2:
”\_:_._.“m_”wnw_u Acclones implementadas
s 2 ariable
Método de calculo o Férmula del Indicadar: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo :
Denominader Total de acclones
(Varlable 2)
Medio de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecuclén de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los resy bles de Ia ejecucién de los prog p los
Claridad Relevancla Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X X X X X
Bl indicador result fangar £l indicador result océmico Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
i s aserre e esulta ser e
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen mA : : R monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion El indicador provee inforr
CREMAA toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta y = i =
dudas respecto de lo que se busca medir . medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable %
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Valor Periodicidad: Trimestral

Linea base

Sentido del indicador; Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

“MEtas Anuales

Ejercicio fiscal: — —
jercicio fiscal 2022 2023 2024 = Acumulada Observaclones y/o noammﬁm
T d . Fil 8
Erogremeda 100 100 200 No se cuenta con informacion del indicador nara







Hrogramacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Metas
acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 3 3 3 1
Realizada 3 3 3 4
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador e
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Progr. 1 1 1 1 1 1) 1 1 1 1 1 1 1
Realizar 12 programas
de recreacién
Real. 1 1 1 1 i 1 1 1 1 <
—] L = — BN R — e e :

Explicaciones y causas de las varlaciones al incumplimientode la programacién

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA |
Presidente Municipal Constitucional _
|
|

| C. GUADALUPE ELIZABETH RINCON GONZALEZ 7
_ msnm_.mmﬁ.mn_m_o_m?._._aniw_ _
_
_
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ATUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIF MUNICIPAL

PIAXTLA, PUEBLA H AYUNTAMIENTO !Cz_n:.u)_._nOzw._._._-CO_OZ)__.
2021-2024 CONTRALCRIA
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FICHA TECNICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
INSTRUCCIONES GENERALES

Este archivo tiene el objetivo de facilitar |a elaboracion del Programa presupuestario (Pp), el cual consta de los siguientes elementos:

1. Diagnéstico

2. Estructura Analitica

3. Alineacién del Pp a Documentos Rectores y Objetivos de Desarrollo Sostenible

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

5. Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Para cada Pp, el Ayuntamiento debera integrar la informacién de cada una de las pestafias de este libro de Excel, por lo tanto, se sugiere generar un archivo por cada Pp. Asimsimo, se re
elaborar al menos un Pp para abordar las siguientes tematicas: —

~Obra publical Inversién. Programas presupuestarios de modalidad K {consultar clasificacién programatica) que concentran la ejecucién de obra publica (infraestructura) para ate
beneficio social y sin fines de lucro, es decir, su objetivo no es generar ganancias financieras, sino prestar un servicio ttil a la comunidad.

- Servicios publicos. Son el conjunto de servicios publicos a cargo del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 199 de la Ley Organica Municipal: |. Agua potak
alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas residuales; Il. Alumbrado publico; Ill. Limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicién final de residuos; IV. Mercados y ¢
abasto; V. Panteones; VI. Rastros; VII. Calles, parques y jardines y su equipamiento; y IX. Control de la fauna nociva. . - ]

NOTA IMPORTANTE. Estos rubros son enunciativos y no limitativos, por lo tanto, la autoridad municipal debera determinar el nimero de Pp bajo esta tematica de acuerdo con I
especificos de cada Pp asl como con las directrices estblecidas en los Documentos Rectores de Planeacion.

- Seguridad pablica. Son los servicios orientados a atender todas aquellas circunstancias relacionadas con el respeto y la proteccién de los derechos y los bienes de las person
integridad flsica en una situacién de convivencia ciudadana. De manera especifica , se refiere a los servicios de seguridad publica en los términos del articulo 21 de la Constitucién Po
Estados Unidos Mexicanos, Policla Preventiva Municipal y Trénsito; de acuerdo con lo establecido en el articulo 199 fraccién VIl de la Ley Orgénica Municipal.

- Bienestar o desarrollo social. Se refiere a los Pp que generan bienes y servicios a la poblacién orientados a abatir las carencias sociales definidas por el Consejo Nacional de Evalt
Politica de desarrollo Social (CONEVAL), excluyendo aquellos relacionados con obra ptiblica.

- Gestién municipal. Son los Pp que tienen por objetivo, administrar los recursos municipales y verificar su correcta aplicacion en los téminos que establece el marco juridico vigente.
actividades de planeacion, organizacion, direccién y control de las dependencias o entidades que conforman la Administracion Publica Municipal.

- lgualdad Sustantiva. Son Pp que establecen objetivos que promueven la igualdad entre hombres y mujeres, a fin de garantizar el derecho de que las personas tengan acceso al mi
oportunidades para el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales,

NOTA IMPORTANTE. Con el fin de facilitar el uso de este documento, en la mayorla de los campos se incluyen instrucciones , las cuales se activan al posicionarse en las celdas en blan
titulos, sin embargo, algunas instrucciones por su extensién fueron colocadas del lado derecho de cada formato, y se ubican fuera del area de impresion.

INSTRUCCIONES PARA EL SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DE INDICADORES

* Para cada uno de los indicadores de Fin, Propésito y Componentes, corresponde una Ficha Técnlca de Seguimiento de Inidicadores (FTSI). Dichas fichas estan marcadas con color
* Se sugiere como méximo considerar § Componentes por Pp, aungue pueden ser mas si el Propésito asl lo requiere.

* Se sugiere establecer como maximo 5 Actividades por cada Componente, cuya informacion se captura en las FTS| del componente al que se encuentren asociadas,

* Desde el Primer trimestre, para todos los indicadores se deben establecer las metas programadas para todo el ejercicio fiscal, y estas deben estar calendarizadas de acuerdo con la minis
recursos econémicos, técnicos, materiales y humanos necesarios, para producir los bienes y servicios que genera cada Pp.

*En los trimesires 2, 3 y 4, solo deben remitirse las Fichas Técnicas de Seguimliento de todos los Inidcadores, con los avances alcanzados en el trimestre correspondiente de
con la frecuencia de medicién,



Principales fuentes de referencia:

* Gula para la elaboracién de la Matriz de Indicadores para Resultados. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
_,.zum_:?g.noame.m_.oa.Bﬁ_:qoqamm\oﬂuoa_:mo_o::ucc_momn.o:mmgmoo:omm_mm\oc_>1_u>_~>r_.>|m_.>mOx>O_Oz.,Dm..§>._.m_Nl_um|_z_u_o>_uommm.u&

* Gula para el disefio de la Matriz de Indicadores para Resultados. (SHCP, 2016) disponible en la liga de Internet: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/1 54437/Guia_MIR .pdf

* Manual para el disefio y consturccién de indicadores. Instrumentos principales para el monitoreo de programas sociales México. (CONEVAL, 2013) disponible en la liga de Internet:
::um”_..,iié.oo:m<m_.oa.sx::%oqamw\oooaSmn_o:Ecc_.omnwo:mmnxumoozn_m_mm:sm:cm_..vmalm_lammm:o|<|no:::on_o:|amlﬂ:a_omn_oam._u& )

* Gula para el disefio de indicadores estratégicos.(SHCP, 2010) disponible en la liga de Internet: ::vm_tééé.mvm:maom.:mn_m:am.mo_u.Bx\mmaaoocam:ﬁom\omumo__mn_o:acmml_sa_omaoamlmm:mﬁm_.o
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@e\@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

_u..:om de Emszmnmn_o: mm_ ?omﬁm:._m ?mmcucmmﬁm:o (Pp)

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024
Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil
Fsp
Direccién de Seguridad Publica y Trénsito Municipal y Direccién de Prateccién Civil

1.1 Descripcion del Problema
‘Antecedentasiydefinicion'del problema

El PP atiende las necesidades de la poblacién mediante las actividades de prevencién y reaccion policial y atencién a las contingencias presentadas mediante el fortalecimiento
del recurso humano y material con el que cuenta la Corporacién de Seguridad Publica del Municipio.

Estadoactual’del’problema

Incremento de los indices de inseguridad en la regién; desfavorables condiciones laborales de los elementos de seguridad pUblica; insuficiente equipamiento e infraestructura;
escaza profesionalizacion y falta de protocolos de actuacién homogéneos




Evolucionidel problema

La prestacion del servicio de Seguridad Publica es obligacisn
la Federacién como
éste fortalecimiento.

Experiencias de atencion

Metode!=

Metodologia del Marco Légico

i1

Gio

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la Corporacién de Seguridad Publica, mediante el reclutamiento y seleccidn
capacitandolos y adiestrandolos para lograr su acreditacidn ante las autoridades competentes; asi mismo, ha dotado de equipamiento a los elementos.

Ny cuantificacionderlos conceptos poblacionales del Pp

de los Municipios, conforme al articulo 115 Constitucional; por lo que en fechas recientes ha sido prioridad tanto de
de los Estados fortalecer las capacidades policiales a nivel municipal; por lo que los Municipios deben participar implementando acciones que favorezcan

de personal,

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo v definicién de fuentes de informacion,

ialparailaidentificacionidelaipoblacioniobjetivo v definicion de fao=tes de informacion,

Cuantificacién:
— —_— T Poblacién Potencial — 4627 —_— - 2 .

Criterios de
Focalizacién Poblacién total seglin censo de INEGI 2020,
Cuantificacién:

Poblacién Objetivo 4627 LA
Criterios de
Focalizacién Poblacién total segun censo de INEGI 2020,

Poblacién atentida 559 Cuantificacién: 4627

(beneficiarios) Criterios de

Focalizacién Poblacion total segtin censo de INEGI 2020.

C. SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA
Director de Seguridad Publica
Elaboré <&

C

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAG 3
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPA] ONZML0 GONepLE mc.N_,..._Sz _
PIAXTLA, PUEB Director de B Civil

2021-2024

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE PROTECCION CIViL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

Presidente Municipal Constituciona
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C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA ‘

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




%E Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analltica del Programa presupuestario

Municiplo de Plastia, Puebla

2024
Fortalecimlento a la Seguridad Publica y Proteccidn Civil
Fsp
Direccldn de Seguridad Pablica y Transit jpaly Direcclén de ail
_ Arbol del Prablema
—— L
_ Debllitamlento de las institudiones de Seguridad Publica _
EFECTOS )
i
— Percepcidn negativa de seguridad e integridad de ls poblacién
T
PROBLEMATICA i . ' a i
\DENTIFICADA El Municipio de Piaxtla cuenta con Insuficientes acciones en materia de Seguridad Pablica y Proteccién Civil
T : S— - 3 - —
: T T :
|
|
P e iy UE_.MW_, mm.uhu...._.
izt et u imatarade
FORSRY Prochoiacuy Saguridied Pibbon y Pratescida Ol
causks =] | c = |
| |
, T — B a—— b | . I
[ — | 1o eemarees de gt petten rteianies | |

Freumay iegpemians 44 bxlomesda |
| Eapusardn y btastinmincto e ln tlamantes [ P | E

[ ||
| Rareparidad pltle lesdficlante

_ ek gl el CLRLSO.

B 1 A [ ——
e5pumaston fa kot wamartas dasnperidad |
plbica lnasteiantes _




Arbol de Objetivos

Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica
FINES
Mejora de la percepcion de seguridad e integridad de la poblacién
T
OBJETIVO El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones en materia de Seguridad Pdblica y Proteccidn Clvil
H I
| ;|
Tersteiansar aeciones da
D a——— itk iy
PATtczazin e materis de Saparded refesnsizecidn in matera de
Fitleny fretecedati Seguridad Fiblan y Frotez cda vt
| ! ]
MEDIOS | |
|
= | e I _
 [— s Frogimay segsimeinis & papery pestaciznes
| s s et edlgrer
Fregramayinpmnsia de verlone da
Reroron pofelestas pary cvbrr ol convenia epactacidn g sdertramionts da ks elemector
intermonicgal dal CINSD. Eaiegeridad pibios rfcantes
Prepm yin et da b accsear éa
ppamasion de ko slemani da e pudnd
pibles ndcastes
|
|
|
| %
—




Estrategla para fa seleccldn de alternativas.

o G [y o T
s ser e et v 41 poriecin cepetea? i

Para la seleccién definitiva de las alternativas que serdn parte del Programa se considero la prestacién de los bienes y servicios que atiendan a la Identificacién del problema, mismos que han sido efactivos, toda vez que han logrado contribuir con el logro de las metas y objetivos
considerados en la Planeacién Municipal.

C. SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA
Directar de Seguridad Piblica

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECGION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

C. GUADALUPE ZILTZIN €. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
P Presidente Municipal Constitucianal

PIAXTLA, PUEBLA ——
oo H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL PIAXTLA, PUEBLA
DIRECCION DE PROTECCION CIviL H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL 2021-2024
PIAXTLA, PUEBLA CONTRALORIA
2021-2024 PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024
—— el
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TEADAJANDO POR HUESTEA TITREA

Datos de Ena._znmn_o.: del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio:

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Municipio de Piaxtla, Puebla

Ejercicio fiscal: 2024

_Znaw—.m,mm_ m_—..uw_.m:._m ‘presupuestario: Fartalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccion Civil

[Clave del'Programa presupuestario: Fop

[} 3 ‘ = =

|Dependencia o Entidad responsable del Pp: e Direccién de Seguridad Publica y Transito Munisipaby-Direccion de Proteccién Civil
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 ; ]

; S Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR S

Objetivos Metas género e igualdad

Garantizar la seguridad a los ciudadanos

ki mediante la prevencién y combate de |a
delincuencia fortaleciendo las acciones en

materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil

16.1 Reducir significativaimiente todas las formas de violenciay las | ———
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas
de violencia y tortura contra los nifios

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la Justicia para
todos
Atender la violencia por razon de género

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes

financleras y de armas llicitas, fortalecer la recuperacién y devolucion

de los activos robados y luchar contra todas las formas de
delincuencia organizada

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el saborno en todas
sus formas

. 16. Promover sociedades Umﬁ_m_nmm e 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
inclusivas para el desarrollo sostenible, que rindan cuentas

farilitar al arracn a la inicticia nara fadace




Taviar Sl an SO0 G e TS LT P ALy 16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones

Propdsito

El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones
en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil los acuerdos internacionales

crear instituciones eficaces, ﬁmeOJWN_U_mm e inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
._mnmm_n_un.mm

inclusivas a todos los niveles,
16.8 Ampliar y fortalecer la participacién de los paises en desarrollo
en las instituciones de gobernanza mundial

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica
para todos, en particular mediante el registro de nacimientos

16.10 Garantizar el acceso piiblico a la informacion y proteger las
libertades fundamentales, de confermidad con las leyes nacionales y

Atender la violencia por razon de género

16.a Fortalecer las instituciones nacicnales pertinentes, incluso
mediante la cooperacidn internacional, para crear a todos los niveles,|

~={particularmente en los paises en desarrollo, la capacidad de prevenir R
la violencia y combatir el terrorismo y la delincuencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor
del desarrolio sostenible

Alineacidn al Plan Municipal de Dacarro

Eje 5. Seguridad Plblica de Calidad y Orden para Todas y Todos

Eje
1. Incluir el trabajo entre la sociedad y el gobierno municipal para que asi se garantice la seguridad publica y la paz social dentro de nuestro Municipio, a través de corresponsabilidad
Obijetivo ciudadana y capacitacién a los elementos de seguridad publica del Municipio.
4 2. Brindar a los elementos de seguridad publica el equipamiento e infraestructura necesarios para el buen desempefio de sus actividades y en beneficio a los ciudadanos del Municipio

de Piaxtla.

Estrategias

L.1. Promaver una cultura de corresponsabilidad ciudadana en materia de seguridad publica y proteccion ciudadana.
1.2. Aumentar la efectividad de las acciones policiacas a través de la capacitacién integral de los elementos.
1.3. Salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de los habitantes en el Municipio.
2.1. Fortalecer la infraestructura y equipamiento de los cuerpos de seguridad publica y proteccién ciudadana.
v 2.2. Dar platicas de seguridad publica y proteccion ciudadana a los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.




Lineas de Accién

. i

1.1.1. Implementacion de una campafia de la prevencién de delitos.

1.1.2. Impulsar campafias o acciones para crear conciencia en los ciudadanos acerca de la importancia de su participacidn en la prevencién de delitos.
1.1.3. Impulsar acciones para fomentar la participacién social en las localidades para la proteccién ciudadana.

v 1.2.1. Implementacién de programas para la capacitacién de los elementos de seguridad publica.

1.2.2. Dar cabal seguimiento a las capacitaciones brindadas a los elementos de seguridad piblica.
v 1.2.3. Mejorar el servicio de proteccién y respuesta para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.
+ 1.3.1. Prestar el servicio de vigilancia en el Municipio durante las 24 horas del dfa.
v 1.3.2. Atender las llamadas y denuncias presentados por los ciudadanos.
v 1.3.3. Actualizar y aprobar el Bando de Policfa y Buen Gobierno 2021- 2024.
v/ 1.3.4. Hacer cumplir el Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de Piaxtla.
2.1.1. Equipamiento para los elementos de seguridad publica y proteccién ciudadana del Municipio de Piaxtla.
v 2.1.2. Llevar a cabo la inversién suficiente para dar funcionamiento y mantenimiento al equipo de vigilancia.
v/ 2.1.3. Mejorar el equipamiento de los elementos de seguridad pablica.
' 2.1.4. Realizar mantenimiento constante a las unidades oficiales de movilidad del cuerpo policial.
v/ 2.1.5. Realizar rondines en espacios publicos y puntos de mayor incidencia delictiva.
v 2.2.1. Elaborar mapas geo delictivos de todas las comunidades del Municipio para identificar las zonas donde se presenta el mayor indice delictivo.
v 2.2.2. Implementar un programa de disuasién para los diversos sectores que se han visto afectados por hechos delictivos.
v 2.2.3, Realizar platicas peri¢dicas con los ciudadanos del Municipio tratando temas de w:w<m:n_c: de delitos, acoso y violencia de género.
“2.2.4. Distribuir para los habitantes del Municipio o de Piaxtla tripticos acerca de los temas de inseguridad que se viven en el Municipio.

v 2.2.5. Realizar conferencias en instituciones educativas para contar con un mayor impacto en los jévenes acerca del consumo de drogas, acoso escolar, bullying y bandos delictivos.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 1 JUSTICIA SOCIAL'Y FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Tematica 1.1 Seguridad Publica
Objetivo Mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad en el estado
—Estrategias Consolidar los mecanismos de prevencion y atencién tanto de la violencia como de la delincuencia, para generar condiciones.de estabilidad social en el estado.

1. Establecer mecanismos que aumenten la confianza en las instituciones y contribuyan al fortalecimiento de la cultura de |la denuncia.
2. Mejorar los esquemas de actuacion de la autoridad respetando los ordenamientos juridicos establecidos.
3. Promover esquemas permanentes para la profesionalizacion de los recursos humanos.
4. Incrementar la presencia institucional en materia seguridad publica y procuracién de justicia.
S. Impulsar la certificacién de los elementos operafivos deseguridad publica tanto a nivel municipal como estatal, —
6. Ampliar y mejorar el equipamiento policial y sus condiciones laborales para lograr un mejor desempefio en las funciones.
Lineas de Accion 7. Reforzar la coordinacién entre los tres drdenes de Gobierno, el sector privado y la sociedad civil, para la promocién de acciones en materia de prevencién social de |a violencia y
lucha contra la delincuencia.
8. Fortalecer la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones para la prevencion y el combate al delito.
9. Materializar el acceso a la justicia para los pueblos indigenas y los grupos vulnerables, considerando sus caracteristicas culturales, sociales y de organizacion.
10. Promover esquemas de atencién policial y acceso a la justicia con perspectiva de género.
11. Promover la implementacidn del Modelo Homologado de Justicia Civica.
12. Vincular a las corporaciones de la policia estatal con las municipales para fortalecer los esquemas de proximidad social.

Razon de policfas por cada mil habitantes

Indicadores ; ; 2
Incidencia Delictiva

7 C, SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA C. GUADALUPE ZILTZIN SALGADO SANCHEZ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA _

Birector de Seguridad Public; [ Presidente Municipal Constitucional _
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TRABAJANDO FOR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

om Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccion Ci

FSp

Direccion de Seguridad Pdblica y Transito Municipal y Direccién de Proteccion Civil

Resumen Narrativo (Qbjetivos)

Garantizar la seguridad a los ciudadanos mediante la prevencién y,
combate de la delincuencia fortaleciendo las acciones en materia

de Seguridad Publica y Proteccién Civil

Indicadores
(Nombre del'indicador y
métodode calculo)

Porcentaje de acciones =pas el
fortalecimiento de la Seguridad Piiblica

Medios de Verificacion

Reportes de  trabajo

programas presupuestarios

de

responsables de la ejecucién de

Supuestos

Reasignacion del presupuesto por contingencias

El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones en materia de

Seguridad Publica y Proteccién Civil

Porcentaje de personas beneficiadas
con las acciones en materia de
Seguridad Publica y Proteccién Civil

Reportes de trabajo

programas presupuestarios

de

responsables de la ejecucidn de

los
os

Reasignacion del presupuesto por contingencias

COMPONENTES

Acciones de prevencion y reaccién en materia de Seguridad

Publica y Proteccién Civil implementadas

Porcentaje de acciones de prevencién
y reaccion

Reportes de  trabajo

programas presupuestarios

de

responsables de la ejecucion de

los
os

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Acciones en materia de equipamiento y adiestramiento de los
elementos que integran la Corporacién de Seguridad Piblica

realizadas

Porcentaje de acciones de
equipamiento y adiestramiento

Reportes de trabajo

programas presupuestarios

de

responsables de la ejecucién de

los
os

Reasignacién del presupuesto por contingencias




Llevar a cabo 12 programas de recorridos de vigilancia y
prevencién de la delincuencia

ACTIVIDADES

Llevar a cabo 12 programas de recorrido y vigilancia en las
escuelas

(COMPONENTE 1)

Llevar a cabo 12 programas de prevencién y reaccién ante la
comision de faltas administrativas

Realizar 3 pagos al Centro Penitenciario Distrital

Porcentaje de acciones de prevencién
Yy reaccion

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Realizar 2 equipamientos al personal que integra la Corporacién
de Seguridad Piblica

ACTIVIDADES

Realizar 2 programas de adiestramiento para el personal que
integra la Corporacién de Seguridad Publica

(COMPONENTE 2)

Realizar un programa de seguimientos a las acciones que
promuevan la igualdad entre hombres y mujeres

Dar 4 servicios preventivos a los vehiculos oficiales de Seguridad

Porcentaje de acciones de
equipamiento y adiestramiento

Reportes derabajo de los
responsables de la ejecucién de los
programas presupuestarios

Reasignacién del presupuesto por contingencias

Costo Total del Programa | $

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Publica
Aprobado: 7 Madificador — — — - Devengado: ™ — = —— Elercido
1,610,871.32| § 2,016,071.66| § 891,503.74 | 3 891,503.7
|
Fuente de Financiamiento |
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
ZilRecanns Bertdelpagiona 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN 1.1 Recursos Fiscales; Otro
Federales; s
S 634,187.37 | § 1,363,134.32 | § 18,749.97| §

Clasificacion Funcional y Programatica

Cla acion Administrativa .
Finalidad Funcién Subfuncién vaou_.ﬂ”_ﬁ “H”uw:._h.c-m»m:o
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
1.7. Asuntos de orden 1.7.3 Otros Asuntos de
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1. Gobierno pablice y-de seguridad Orden Pablico y FORTALECIMIENTO A LA SEGURIDAL

3.1.1.0.0 GOBIERNC GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

interior

Seguridad

PUBLICA Y PROTECCION CIVIL

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCHON DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

&,

fm. SAUL DARWIN LOZANO ARRIA
A lw Director de Seguridad Publi

& Elaboré

.

C. GONZALO GONZA MAN
Directo e Prot il
i) T

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL

CONTRAL
DIRECCION DE _um%c._.m CIVIL PIAXTLA, v%ﬁm_ﬂb
?_.)Xmonsd e 2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CO

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional

INSTITU
PRESIDENGIA MUNICIPAL SHOAL

PIAXTLA, PUEBLA |
2021-2024 |



Nombre del Municipio:

Reporte: Tercer trimesti

Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

FIN
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

ResumerT¥aTTativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Garantizar la seguridad a los ciudadanosediante la prevencién y combate de la delincuencia fortaleciendo las acciones en materia de=Seguridad Publica y Proteccién Civil

“Datos de Identificacion del Programa [nstitucio

nal

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccidn de Seguridad Publica y Trdnsito Municipal y Direccién de Proteccién Civil

Nombre del indicador:

Datos de Identlficacidn del Indicador

Estratégicos

Porcentaje de acciones paa el fortalecimiento de la Seguridad Publica Tipo de indicador:

Descripcién ¢qué mide el indicador?,

Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la Seguridad Pdblica Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador de[ Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y

Unidad de medida; Acciones s
FIN: Proteccion Civil
Numerador
Acclones llevadas a cabo
Método de célculo o Férmula del . . (Variable 1)
i (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Indicador:
Dertiliadop Total de acciones programadas
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables -
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

Elindicador resulta ser monitoriable
toda vez que sus medios de
verificacion son precisos e
inequivocos

El indicador resulta ser eocomico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

Elindicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

El indicador provee
adiciona

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir




g m\v. Nw.m
- ||I|l.l-fl|l.|‘\
&) TRABAJANGO FOR NUESIRA TIEARA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Valor Afio

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Periodicidad:

Reporte: Tercer trimesti

Anual

Linea base,

Ejercicio fiscal:

2023

Sentido del indicador:

MEtas Anuales

2024

Ascendente

Acumulada

(metas de la Administracién)

Comportamiento del indicador: Ascendenl

Observaciones y/o comentarios

Programmada] ——

200

e

Realizada

100

100

No se cuenta con informacién del indicador |

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre A
Metas (e
:
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 5
Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B))*100
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

Explicaciones y causas de las varlaciones al Incumplimiento de la programacién

La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSHTUCIO|
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

_ C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
_ Presidente Municipal Constitucional

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCLA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024




Reporte: Tercer trimesti

ﬁe&g Ficha Técnica del Programa presupuestario

FAJANDO POR NUESTRA TIERRA

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municiplo de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario; Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil

Dependencia o Entidad responsable

del Pp: Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de Proteccién Civil

Datos de _n_m:m_z‘nmn&: del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones en materia de Seguridad Pablica y Proteccién Civil Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la Seguridad Puiblica Dimensién del indicador: Eficacia
indicad Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal
R A Habitantes Unidad Responsable del in ann_. de n g Y "B paly
PROPOSITO: Proteccion Civil
Numerador . "
e
Método de calculo o Férmula del . ; {Variable 1) Wiimare de-personas beneflciadas
) (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
nelegea; Denominador |02l de la poblacién (Censo INEGI 2020)
(Variable 2) P
- Medios de verificacién de las variables =
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad B Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marg
Caracter(sticas del indicador|
X X X X X X

- - , Elindicador resulta ser monitoriable| Elindicador resulta ser adecuado
El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocé

ico

Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen Y i 3 ) toda vez que sus medios de tada vez que aporta informacién El indicador provee
( : toda vez que aporta informacion toda vez que la informacién esta et > ; .
caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir ; i ) verificacién son precisos e suficiente respecto del desempefio adiciona
asociada con el programa disponible a un costo razonable 4
inequivocos del programa




TRABAJANDO FOR NUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Determinacion de Metas

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Valor

Afio

Periodicidad:

Anual

Linea base

Ejercicio fiscal:

3702

2023

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

2024

Ascendente

Acumulada
(metas de la Administracién)

Comportamiento del indicador:

Observaclones y/o comentarios

—— ——Programada

— - 80

e

160

Realizada

80

80

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Tercer trimest)

Ascendenl

No se cuenta con informacion del indicador

Metas
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702

Realizada (B)
Avance %= [(A)/ (B)]*100|

Avance

Parémetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

C. SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA

.

Elaboré

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECGION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
PIAXTLA, PUEBLA

2021-2024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL

CONTRALORIA
PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizd

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA
s 2021-2024
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[ TRABAJAKDO FOR NUESTRA NERRA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Reporte:

Tercer trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:|

Acciones de prevencién y reaccién en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil implementadas

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil

Unidad responsable;|

Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccion de Proteccidn Civil

[atos deldentificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de prevencién y reaccién Tipo de indicador: Gestion
_Descripcl6n {qué mide el Indicador? — Las acciones de prevencién y reaccién — Dimensién del indicador:| = Eficacia —
Uritdad demesidas Acciones Unidad Responsable del indicador| Direccién de Seguridad Piblica <.._..E:,«.,;.o Municipal y Dire:
del Componente 1: Proteccién Civil
n\_hu.“”n”.m Numero de acciones implementadas
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denominador -
(Varlable 2) Total de acciones
Medlo de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Numerador (Varlable 2) Reportes de trabajo de los bles de la ejecuclén de los prog presup i
Claridad Relevancia Economfa Monitareable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicader = - -
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las caracter(sticas
CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que na existen
dudas respecto de lo que se busca medir

Elindicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocdmico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de ve

cacion son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee inforr
adicional

Determinacion de Metas

Perlodicidad:

Trimestral

Linea base

Ejercicio fiscal:

S

2023

Metas Anuales

entido del indicador:

2024 —-

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:

Ascendente

Observaciones y/o non:nmlolel-.




Programada

100

100

200

Realizada

100

100

No se cuenta con informacién del indicador para

il




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Metas acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov
Programada 10 10 £} 3
Realizada 10 10 9 2
Avance _ = B
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 51
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov acum
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 8
programas de
recorridos de vigilancia
¥ prevencién de la —_—
delincuencia T Real. =" == g = 1 1 g 1 e 1 1 g
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 I3
programas de recorrido
y vigilancia en las ¢
escuelas acciones de preven{Real. 1 1 1 1 1 1 B i 1 )
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 q 1 1 1 1 1 1
programas de
prevencion y reaccién
ante la comision de <
faltas administrativas Real. 1 1 1 1 1 i 1 * 2 -
Realizar 3 pagos al Progr. 1 il 1 :
Centro Penitenciario
Distrital Real. 1 ]

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

No se realizo la actividad 3 en el mes de marzo derivado de la insuficiencia presupuestal

H AYUNTAMIENTOTWIUNICIPAL CONSTITUGIONAL . AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL

DIRECGION DE (SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL u_mmno@%m:ﬂmmoz CIviL H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUGIONAL
. PUEBLA CONTRALORIA
2021-2024 2021-2024 PIAXTLA, PUEBLA
20212024

H.AYUNTAMIENTO miny

PRESIDENG 14 MUN|
ICIP,
PIAXTLA, PUERLA o,

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizd

20212024

ICHPAL CON;




Reporte: I_.ﬂm:”m_. trimestre

TRABAIANDO FOR HUESIRA THERRA

@ag Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
)

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Acclones en materla de equipamiento y adiestramiento de los elementos que integran la Corporacién de Seguridad Piblica realizadas

Datos de Id acion del Programa ond

Programa Presupuestario: Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Civil
Unidad responsable:|

reccién de Seguridad Piblica y Trénsito Municlpal y Direccién de Protecclén Civil

Datos de [dentificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de equipamiento y adiestramiento Tipo de indicador: Gestion
Descripeidn. L qué mide el indicador? e = _ Las acciones de equipamiento y adiestramiento s o = Dimensidn del indicador:}ee— Eficacia - =
Unidad de medida: - — Unidad Responsable del indicador|Direccion de Seguridad Publica y Trénsito Municipal y Dire.
del Componente 2: Proteccion Civil
_’“._E._.__mh..”n_”“ Nimero de acclones implementadas
Método de célculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo il
Denominador
Total de acciones
(Varlable 2)
Medlo de verlificaclén de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los resp bles de la e) 6n de los presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarlos
Caracterfsticas del indicador Sl . Relevancia Economfa Monltoreable Adecuado Aporte marglnal
X X X X X X
e Elindisad Ita ser socémico El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
r COMICH
Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen X nte coconesy o m meonitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee inforr
CREMAA toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacidn esta X , ) i &
dudas respecto de lo que se busca medir medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable )
e inequivocos del pregrama

Determinacion de Metas

Perlodicidad:

Trimestral

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

 Wietas Anuales

Ejercicio fiscal:

Acumulada Observaciones y/o comentarlos




Programada

100

100

200

Realizada

100

100

No se cuenta con informacién del indicador para




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Metas
acum
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 3 L
Realizada 2
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%
A dage
. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Me
Resumen Narrativo
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acum
Reali =
mm. NQW Progr. 1 1 p
equipamientos al
personal que integra la
Corporacién de ]
Seguridad-Publica Real: - g [ e 1 — ISR 1=
Realizar 2 programas de Progr. 1 1 p
adiestramiento para el
personal que integra la
Corporacién de
Seguridad Publica Porcentaje de Real. 1 1
acciones de
equipamiento y
Realizar un programa de| adiestramiento ]
seguimientos a las Progr. :
acciones que
promuevan la igualdad
entre homb
HeaIRTERy Real, 1 1
mujeres
Dar 4 servicios Progr. 1 1 1 1 Z
preventivos a los
vehiculos oficiales de
Seguridad Publica Real, 1 i 1 )
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIO H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA MUNTOTING DIRECCION DE PROTECCION CMIL
PIAXTLA, PUEBLA PIAXTLA, PUEBLA
20212000 20212024

H AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITUCIONAL H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CONSTITU

CONTRALORIA PRESIDENCIA MUNICIPAL
PIAXTLA, PUEBLA PIAXTLA, PUEBLA
2021-2024

2021-2024




Director de Seguridad Publica

Elabord

Director de Proteccion Civil
Elaborg

\’

Contralora Municipal
Revisd

| Presidente Municipal Constitucional
” Autorizd
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