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. Diagnastico del Programa presupuestario

Datos mm identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

i Municipio de Piaxtla, Puebla

Cr =y 1y

2024

Municipio Transparente

MUT

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contralorfa Municipal, Registro Civil, UTAIP vy Asesor Juridico.

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes'y dafilicionide) problema

La s unidades administrativas que conforman la Administracién Publica Municipal no ha logrado legitimare institucionalizar sus politicas publicas

Justificacion del Pp
El PP busca fortalecer el fortalecimiento de la Administracién Publica Municipal de ta forma que se atiendan el Marco Juridico y Normativo que la rige
Estado actual del problema

Incipiente desarrollo econémico, poca credibilidad de la Administracién Publica Municipal e incipiente administracién de recursos publicos




'Evolucion deliproblema

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la Administracién Plblica Municipal a través de la implementacién de mecanismos de planeacién, programacién, presupuestacion,
seguimiento, evaluacion y rendicidn de cuentas.

Experiencias de atencién

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la Aministracién Publica Municipal a través del fortalecimiento de las areas sustantivas de |a -
Administracion Publica

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacidn,
Metadologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicién de fuentes de informacion.

Metodologia del Marco Légico

Definicion y cuantificacién delos conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacidn:

Poblacidn Potencial 4627 i Lo
Criterios de
Focalizacién Poblacién total segtin censo de INEGI 2020,
Cuantificacion: .

Poblacién Objetivo 4627 . ez
Criterios de
Focalizacion Poblacién total seglin censo de INEGI 2020.

Poblacién atentida - Cuantificacién: 4627

{beneficiarios) Criterios de /
Focalizacion Pablacién total segun censo de INEGI 2020, 7B
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Muricipio de Piaxtla, Puebla

2024

Municipio Transparente

MUT

H. Cabildo, Tesereria Municipal, Secretaria General, Contraloria Mun pal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Arbol de| Problema
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Arbol de Cbjetivos

Desarrollo econdémico fortalecido
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Frogramasy s pumientss de fortslecimienta da
capacidades ce lon sorydores pibiecs operanda

N e L

Gabierno con credibilidad
FINES T
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s et H.ah”ﬁ.“w_ﬂ.“c.ﬂnbu:e Oy de oo i mbats e 1 s B sk et
- T A T
MEDIOS

PR e e 8 e B 2 e




Estrategia para |a seleccidn de alternativas.
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Para la seleccion definitiva de las alternativas que serdn parte del Programa se considero la prestacion de los bienes y servicios que atiendan a la identificacion del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribuir con el logro de las metas y objetivos
considerados en la Planeacion Municipal,
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

n

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024

Municipio Transparente
MUT
H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Objetivos de Desarrollo Sestenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e igualdad

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo

16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas
de violencia y lortura contra los nifios

— ’ v g i 16.3 Promaver el estado de derecho en los planos nacional e
Contribuir al mejoramiento Qm la Administracién internacional y garantizar |a igualdad de acceso a la ju!
. Puablica Municipal a través de la aplicacion de las e NP o
Fin . . - Atencion publica equitativa
mejores practicas m:mmﬁjmam_ﬁ“m_mm en el servicio 16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente Ias corrientes
br.,._u _OO financieras y de armas ilicitas, fortalecer la recuperacién y devolucian

de los actives robados y luchar contra todas las formas de
delincuencia organizada

16.5 Reducir considerablemente la carrupcion y el sobornao en todas
sus formas

16. Promover sociedades ﬁmn_mﬁnmm e 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparenies
inclusivas para el desarrollo sostenible, que rindan cuentas

farilitar al arracna 2 1a

1ctiria nars tadac v




Propésito

PR PRI ERETQ; 10, JUSEICTa- prana) e 16.7 Garantizar fa adopcion en todos los niveles de decisiones

crear instituciones eficaces, responsables e |  inclusivas, participativas y representativas que respondan a las

4 i i necesidades

inclusivas a todos los niveles.

16.8 Ampliar y fortalecer la participacién de los pafses en desarrollo
en las instituciones de gobernanza mundial

16.9 De agui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica
para lodos, en particular mediante el reglstro de nacimlentos

El Mun ipio de Piaxtla cuenta con servicios 16.10 Garantizar el acceso piiblico a la informacién y proteger las
administrativos ﬁDU:nOm de calidad priv _mm_m:&O libertades fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y
i f ‘ los acuerdos internacionales
la pronta atencion a la ciudadania

n publica equitativa

16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso
mediante la cooperacién internacional, para crear a lodos los niveles,
particularmente en los paises en desarrollo, la capacidad de prevenir

la violencia y combatir el terrorismo y la delincuencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor
del desarrollo sostenible

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 1. Un Gobierno Honesto, Eficiente, Eficaz y Transparente para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.
1. Habitantes del Municipio de Piaxtla que asisten a realizar algiin tramite al H. Ayuntamiento quedan satisfechas con el trato recibido, asf como satisfechas por la publicacion de los
Objetivo requisitos necesarios para la realizacién de su tramite.

2. Aumento de la recaudacién Municipal, asi como la correcta administracidn y aplicacidn de los recursos recaudados y aplicados en beneficio al Muni ipio y sus ciudadanos que en él
habitan.

Estrategias

v 1.1. Dar a conocer los requisitos necesarios para la realizacion de cualquier tramite para los ciudadanos. v/ 1.2, Dar una correcta respuesta administrativa para mejorar los servicios
que presta el H. Ayuntamiento hacia los ciudadanos. v/ 1.3. Incrementar la transparencia ante los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, de todas las acciones realizadas por la
Administracidn 2021 — 2024, v 2.1. Desarrollar y llevar a cabo un mecanismo de recaudacién para el aumento de los ingresos Municipales. v 2.2. Gesticnar convenios con el gobierno
Estatal o Federal para el recibimiento de apoyos en beneficio a los ciudadanos del Municipio de Piaxtla




Lineas de Accién

v 1.1.1. Publicacién de los servicios que presta el H. Ayuntamiento, asi como los tiempos, costos y la integracién de la documentacion necesaria para cada servicio, v/ 1.1.2, Mejorar la calidad en el tiempo de
esperar de los ciudadanos que acuden a realizar alglin tramite. v 1.1.3. Mejorar |3 calidad de la infraestructura tecnolégica de los servidores
publicos, para una mejor respuesta rapida y oportuna antes los ciudadanos. v 1.2.1. Brindar capacitacion a los servidores plblicos en materia de derechos humanos y equidad de génerc entre mujeres y
hombres, asf como en el mejoramiento del trato hacia los ciudadanos. v/ 1.2.2. Presentarse a los cursos que imparte las diferentes dependencias en
materia del mejoramiento de la atencion hacia los ciudadanos, v 1.2.3, Elaboracién y aprobacién por cabildo municipal los manuales de procedimientos y crganizacién de cada una de las dreas que
conforman al H. Ayuntamiento de Piaxtla. v/ 1.3.1. Elaboracion y aprobacion de una pagina web, para el mejoramiento de la transparencia ante los ciudadanos.  1.3.2. Publicacién de las acciones realizadas
y por realizar por parte de la Administracion 2021 — 2024 en beneficio a los ciudadanos que no cuentan con la
facilidad de entrar a paginas de internet, v 2.1.1. Aprobar por cabildo e implementar descuentos en beneficio a los ciudadanos y a su vez para el aumento de la recaudacion de ingresos Municipales. v 2.1.2.
Mantener |z actualizacién del padrén de contribuyentes para el correcto seguimiento de la recaudacién. v 2.1.3. La Generacién de informes de reportes de manera diaria por la recaudacién obtenida
durante el dia. v 2.2.1. Llevar a cabo la instrumentacién de proyectos y el correcto seguimiento para la obtencién de recursos estatales o federales en beneficio a los ciudadanos.
v/ 2.2.2. Llevar a cabo la aplicacién de los recursos obtenidos de manera eficiente, eficaz, honrada y transparente en beneficio a los ciudadanos,




>__m_mmnwo: al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 5. Transparencia, Participacién Ciudadana y Combate a la Corrupcion
Tematica Administracién Publica
Objetivo Fomentar un gobierno abierto a la ciudadania, garante del combate a la corru pcion y eficaz en la gestion gubernamental
Optimizar los procesos institucionales a través de mecanismos eficientes y la implementacién de soluciones tecnolégicas, asi como del fortalecimiento del uso de las herramientas
digitales.
Estrategias Impulsar acciones que permitan detectar, denunciar, investigar y sancionar los actos de corrupcion.

Promover una cultura de eficiencia y mejora continua, para lograr un adecuado ejercicio de los recursos publicos.
Desarrollar politicas efectivas que respondan a las necesidades y demandas de la sociedad.

Lineas de Accién

1. Impulsar la transparencia y el gobierno abierto en la Administracidn Piblica Estatal, a través de herramientas digitales efectivas para la rendicién de cuentas. 2. Promover la
simplificacion de tramites, servicios y regulaciones en beneficio de la ciudadania. 3. Implementar mecanismos innovadores de participacidn ciudadana que evalten la politica
regulatoria en el estado. 4. Propiciar la apertura rapida de empresas de bajo riesgo en los municipios del estado, mediante la implementacién de programas de Mejora Regulatoria.
1. Mejorar los procesos de control y evaluacion del desempefio de la gestion gubernamental. 2. Fortalecer la coordinacién interinstitucional para promover una mayor transparencia y

rendicion de cuentas en el ejercicio de los recursos publicos. 3. Promover estrategias de fomento a la ética e integridad en el ejercicio de la funcién publica.
. Impulsar la recaudacion de los ingresos puiblicos mediante esquemas de tributacion eficientes que promuevan el cumplimiento voluntario y oportuno de obligaciones, y minimicen
la evasion fiscal.
2. Fortalecer los instrumentos y mecanismos normativos de captacion y ejercicio de los recursos publicos. 3. Mejorar la distribucién del gasto publico, a través de una gestion eficiente,
transparente y orlentada a resultados, asegurando que los recursos se asignen prioritariamente a programas de mayor beneficio a la poblacién.
1. Generar esquemas de co-creacion gue fomenten la participacién ciudadana al interior del estado. 2. Coordinar estrategias para asegurar la gobernanza, 3. Incorporar a todos los
sectores de la sociedad en el proceso de toma de decisiones

1

Indicadores

Valor Promedio del indice de Gobierno Abierto de la Métrica de Gobierno Abierto
Ranking del Subindice de Gobiernos Eficientes y Eficaces del indice de Competitividad Estatal
Tasa de prevalencia de corrupcién por cada 100 mil habitantes en tramites
Porcentaje de poblacion de 18 afios y mds que percibe como frecuente y muy frecuente la corrupcion en su entidad federativa
Barémetro de Informacién Presupuestal Estatal (indice de Informacion Presupuestal)
indice de Informacién del Ejercicio del Gasto
Diagndstico sobre el avance en la implementacién del PbR-SED
Proporcién de Ingresos propics
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadares para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Municipio Transparente

MUT

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Resumen Narrativo (Qbjetivos)

Contribuir al mejoramiento de la Administracién Pdblica
Municipal a través de la aplicacién de las mejores practicas
gubernamentales en el servicio publico

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de calculo)

Porcentaje de programas publicos
operando

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucién de
programas presupuestarios

Supuestos

Reasignacion del presupuesto por contingencias

El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios administrativos

de

COMPONENTES

programas presupuestarios

Reportes trabajo de los
publicos de calidad privilegiando la pronta atencién a la Porcentaje de poblacién beneficiada  |responsables de la ejecucidn de los Reasignacién del presupuesto por contingencias
ciudadania programas presupuestarios
Reportes de trabajo de los
Recaudacion incrementada Porcentaje de autonomia financiera responsables de la ejecucion de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios
Paorcentaje de programas|Reportes de trabajo de los
Practicas gubernamentales operando administrativos gubernamentales|responsables de la ejecucién de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
operando programas presupuestarios
Porcentaje  de  programas  de|Reportes de trabajo de los
Informacion publica transparentada Transparencia y  Acceso a la|responsables de la ejecucién de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
Informacién Publica operando programas presupuestarios
Reportes de trabajo de |los
Servicio pliblico a la ciudadania mejorado Porcentaje de atencion ciudadana responsables de la ejecucion de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias

Asesorfa juridica brindada

Porcentaje de acciones en materia de
asesoria juridica

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucion de

programas presupuestarios

los
os

Reasignacién del presupuesto por contingencias




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

Dar 12 seguimientos a los ingresos a través de los Registros
Contables

Dar 12 seguimientos a los apoyos econdmicos a través de los
descuentos

Dar 12 seguimientos a las acciones realizadas por la Secretarfa
General en la expedicion de documentos

Dar 12 seguimientos a las acciones realizadas por Registro Civil en
la expedicidn de documentos

Porcentaje de autonomifa financiera

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Llegar 12 seguimientos del registro contable de ingrescs y egresos
a través del SCG

Realizar 4 registro en el SEVAC

Realizar 12 registros de control a través del SEIRMA

Realizar 4 registros a traves del SRFT

Dar 4 seguimientos a las sesiones de Cabildo

izar 4 seguimientos al cumplimiento de los Programas Presupuestd

Porcentaje de programas
administrativos gubernamentales
operando

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Llevar a cabo 4 seguimientos a la Plataforma Nacional de
Transparencia

Llevar a cabo 12 seguimientos a la Plataforma de INFOMEX

Llevar a cabo 4 seguimientos a la P4gina Oficial del Ayuntamiento
en materia de Transparencia

Porcentaje de programas de
Transparencia y Acceso a la
Informacicn Piblica operando

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Llevar a cabo 12 seguimientos a las quejas y denuncias

Llevar a cabo 12 seguimientos de atencidn ciudadana

Llevar a cabo 6 seguimientos de las presuntas Faltas
Administrativas

Llevar 6 seguimientos a las Cartillas de Servicio M

Ejecutar un programa de capacitacién para los servidores publicos

Porcentaje de atencion ciudadana

Reportes de trabajo de los
ndelos

responsables de la ejecu
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Llevar a cabo 4 seguimientos de los asuntos juridicos de los que el
Ayuntamiento sea parte

Ejecutar un programa de Asesoria Juridica

Porcentaje de acciones en materia de
asesoria juridica

Reportes de trabajo de los
responsables de |a ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacian del presupuesto por contingencias

Aprobado:

o

8,977,875.00

Maodificado:

Devengado:

Ejercido




Fuente de Financiamiento

T
_ Especificar: Especificar: Especificar: _ Especificar:
Participacione—— | =

4 1.1 Recursos Fiscales; 7 %

2.1 Recursos
Federales;

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

gre

8,292,794.71

w

685,080.29

w
w

Clasificacién Funclonal y Programaética
Clasificaclén Adminlstrativa

Finalldad Funcién Subfuncién Programa presupuestario
(letra maydscula)

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO a '
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 1. Gobierno 1.1. Legislacién 1.1.1 Legislacién
31.1.1.0 mou_mﬂ:ﬁz—agm
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Nombre del Municipio:

IRABAJANDO FO3 HUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Reporte:

Cuarto trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir al mejoramiento de la Administracion Publica Municipal a través de la aplica

Datos de [dentificacion deliPrograma Instittcional

Municipio Transparente

n de las mejores practicas gubernamentales en el servicio puiblico

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor luridico

Nombre del indicador:

Datos de |dentificacion del indicador

Porcentaje de programas ptblicos operando

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripeién ¢qué mide el Indicador?

Los programas publicos municipales

Dimensidn del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria

Unidad de medida: Programa i : § -
8 FIN: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
Numerador . & s
. . . ro COS efic|
O e e = . . . (Variable 1) Nimero de programas plblicos eficientados
(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
\Eicget; Denonxnadar Total de programas publicos
(Variable 2) P P
Medios de verificacién de las variables
{Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucian de los programas presupuestarios.
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

El indicador resulta ser clarc toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién

asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

cador provee informacién
adicional




Cuarto trimestre

Reporte:

an g Ficha Técnica del Programa presupuestario

IRABAJANDO FOR HULSTRA TIERRA

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
pate an d
Valor Afio Perfodicldad: Anual
Linea base
6 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Acumulada

| : 202 0]
Ejercicio fiscal: 2 2023 2024 (fnetastle In Admkistracian] Observaciones yfo comentarios
Programada 100 100 200 . » -
No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuales

ik ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
- (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (A) 1 i § 1 it 1 1 6
Realizada (B) 1 c

Avance %= [(A)/ (B)]*100

Avance

Parametros de mmgmnoq_mmn_oal 80 - 90% y 110%-
. 120%

Aceptable

En riesgo Critico 100%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién La programacidn de las metas se realizo para el tercer y cuarto trimestre
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Reporte: Cuarto trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)




Nombre del Municipio:

Cuarto trimestre

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

HASAIANDO POR HUESTRA TIERRA

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municiplo de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

El Municipio de Piaxtla cuenta con servicios administrativos ptblicos de calidad privilegiando la pronta atencién a la ciudadania

Datos de Identificacidn del Programa Institucional

Municipio Transparente

Dependencia o Entidad responsable;
del Pp:

H. Cabildo, Tesareria Municipal, Secretarfa General, Contralorfa Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Nombre del indicador:

Datos de Identificaclon dellindicader

Porcentaje de poblacién beneficiada Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcidn ¢qué mide el indicador?

Poblacién beneficiada Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del indicador de| H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria

Unidad de medida: Habitantes
PROPOSITO: Municipal, Registro Ci
Numerador . i 2
Método de caleulo o Férmula del ) . (Variable 1) Nimero de personas beneficiadas
iheileadbr (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
! Denominador e
: (Variable 2) Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Claridad i i
Garactelsticas el idical Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
X X X X X X

Justificacién del cumplimienta de las
caracteristicas CREMAA

Elindicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocdmico
toda vez que |a informacion esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacidn son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado

toda vez que aporta informacion

iente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacion




TRABAJANDO POR HUESTRA TIERRA

Reporte:

Cuarto trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Perlodicidad; Anual

Linea base

Ejercicio fiscal:

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Acumulada
2022 2023 2024 (metas de Ia Adminlstraclén) Observacicnes y/o comentarios
Programada 80 80 160 . » L
No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada)| 80 80

Programacion de'Metas sibanuales

i ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
: (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B) 3702 3702
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciories al incumplimiento de la programacién
19& 1

La programacién de las metas se realizo para diciembre de 2024
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Reporte: Cuarto trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)




o Vil

TEARAJANOO POR NUESTRA THREA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

E

Reporte:

Cuarto trimestre

Nombre del Municiplo:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

o de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

- Recaudacién incrementada

an de QErama a

Municipio Transparente

Unidad responsable:

H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Nombre del Iindicador:

Datos de Identificaci

Parcentaje de autonomfa financiera

n deliindicador

Tipo de indicador:

Gestion

Descripeidn {qué mide el indicador?

Autonomifa financiera

Dimensién del indicador:

Economia

Unidad de medida:

Porcantaie Unidad Responsable del indicador| H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contraloria
ntal del Componente 1: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
nﬂﬂnﬂ_ﬂ Porcentaje de recursos presupuestados por concepto de recursos fiscales
Método de célculo o Formula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo -
Denominador 2 i
(Variable 2) Porcentaje de ingresos presupuestados

Medlo de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de Ia ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 2)

Repories de trabajo de los respansables de la ejecucién de los programas presupueslarios

[ ||

Caractet(sticas del indicador

Claridad

Relevancia

Economla

Monitoreable

Adecuado

Aporte marginal

X

X

X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

Elindicador resulta ser claro toda vez que no existen

El indicador resulta ser relevante
tada vez que aporta informacion

indicador resulta ser eocémico

El indicador resulta ser

monitoriable toda vez que sus

El indicador resulta ser adecuado

toda vez que aporta informac|

n El indicador provee informacién

Metas Anuales

toda vez que |a informacion esta . L . 2 2
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir . ; q medios de verificacion son precisos ente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable
einequivocos del programa
Dete on d eta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fisca 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 5 2 10 No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 5 5




Programacion de Metdassubanuales

Actividades

v ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 5 5
Realizada
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador
120%

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada

Dar 12 seguimientos a Progr. 1 1 1 1 : 1 1 1 1 1 1 1 12
los ingresos a través de
los Registros Contables Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Dar12sepdlimlentos:s Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
los apoyos e¢ondmicos
a través de los
escrrenton Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Dar 12 seguimientos a
las acciones realizadas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
por la Secretaria
General en la
expedicion de Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
documentos
Dar. 42.s9guimlentos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
|as acciones realizadas
por Registro Civil en la
expedicion de
documentos Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Explicaciones y causas de las varlaciones al Incumplimientode la programacién
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_ Reporte: Cuarto trimestre

g Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO POR NUESTRA NEFRA

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nembre del Municiplo: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Practicas gubernamentales operando

on.de Ograma ona
Programa Presupuestario: Municipio Transparente
Unidad respansable: H. Cabildo, Tesorerfa Municipal, Secretaria General, Contralorfa Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Datos de [dentificacion del'indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de programas administrativos gubernamentales operando Tipo de Indicador: Gestion
Descripcidn {qué mide el indicador? Los programas gubernamentales que cperan Dimenslén del Indicador: Eficacia
It . i i I, S i
Unidad de medida: — Unidad Responsable del indicador| H. Cabildo, ﬂ.m.moﬁm:m Ec: pal, ecretaria General, n.o::m_o:m
del Componente 2: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
Aﬁﬂﬂ“w Nimero de programas administrativos implementados
Método de cdleulo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo

Denominador
(Variable 2)

Medio de verificacién de las variables

Total de programas administrativos

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de Ia ejecucion de los programas presupuestarios _

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caraclerfsticas del indicador
X X X X X X
El indicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado

El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocomico

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen > : X L. monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién Elindicador provee informacién
i toda vez que aporta informacién toda vez que la informacién esta 3 5 ] s = 3l
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir ; medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa dispenible a un costo razonable 3 2
e inequivocos del programa
e acion de eta
Valor Afo Perlodicidad; Trimestral
Linea base
a0 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador; Ascendente

MetasiAnuales

Ejercicio fiscal; 2022 Acumulada Observaciones yfo comentarlos

Programada 100 100 200
Realizada 100 100

No se cuenta con informacién del indicador para 2022




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 10 10 40
Realizada 10 10 10 10 40
Avance
Pardmetros de semaforizacidn Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
f ade
i Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo . =
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Llegar 12 seguimientos Progr. 1 1 1. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
del registro contable de
ingresos y egresos a
través del SCG Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1: 1 1 1 12
Porcentaje de
Progr. 1 1 1 1 4
Realizar 4 registro en el accionesde E
SEVAC equipamientoy [Real. 1 1 1 1 4
Realizar 12 registros de dtiestiamisita Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
control a través del
SEIRMA Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizar 4 registros a Progr. 1 i ) d 1 4
traves del SRFT Real. 1 1 1 1 %
Dar 4 seguimientos a las Progr. 1 1 1 1 4
sesiones de Cabildo Real, 1 1 1 1 4
Realizar 4 seguimientos Progr. 1 1 1 1 4
al cumplimiento de los
Programas
Presupuestarios Real, i 1 1 1 4
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimlentode la programacidn

@
>
=
o
>
[g]
o
=
o
m
*n
5]
i
=
(=]
-

Elaboro

H AYUY NTAMIENTO
PIAXTLA PUE
2024-2027 = . ===
C. ADRIAN SANCHEZ DE LA VEGA TAB; m»?..\ :
.Msnm-mmao de ._.Ezm_u»nm:mﬁ_.. e Aw _.«.P .«.Hﬁc;wﬂ Contralor My
Elaboré } Um g

_m .
77# TRANSPARENCIA

%ﬁ M AYUNTAMIENTO

At UV

TRALORTA
MUNICIPAL

| ONTAMIENTO
_ . H. AYUNTAMIENTO STAXTLA, PUE.
E%oxuwmwwmwm PIAXTLA, PUE. AT A By

2024-2027

PRESIDENTE
MUNICIPAL

SECRETARIA DE GOBERNACION

JUZGADO DEL REGISTRO
DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS

DE PIAXTLA, PUEBLA

CLAVE 21-113-01







_ Reporte: Cuarto trimestre

> g Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

TRABAJANDO FOR NUESTRA TIERRA

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Informacién publica transparentada

Datosde [dentificacion del Proprama [nstitucional

Programa Presupuestario: Municipio Transparente

Unidad responsable: H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor luridico

Datos de[dentificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de programas de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica operando Tipo de indicador: Gestién
Descripeién ¢qué mide el indicador? Programas de rendicién de cuentas Dimensién del Indicador: Eficiencia
- Unidad Respansable del indicador| H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria
Unidad de medida: Programas i A .
del Componente 2: Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
n___mﬂunnﬂ Numero de programas administrativos implementados
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Denominador o s
r as ad 0s
{Variable 2) Total de program ministrativ
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Numerador {Variable 2) Repartes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios ﬁ
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X % X X % X
o o o El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
3 ) Elindicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eacoémico L : = ? .
lustificacion del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser clare toda vez que no existen . L. . S monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee informacion
. toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta . S : - 5 e
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir ) R . medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable . .
e inequivocos del programa

Determinacion de Metas

Periodicidad: Trimestral

Linea base

20 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Pragramada 100 100 00 No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 10 10 40
Realizada 10 10 10 10 40

Critico Cumplimiento del indicador 100%

Avance
Pardmetros de semaforizacion - Aceptable 80 -50% y 110%- En riesgo
120%

Actividades

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
_.._mcm... m. cabo 4 PG, 1 1 1 1 4
seguimientos a la
Plataforma Nacional de
Transparencia Real, 1 1 1 ] “
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1! 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Porcentaje de
seguimientos a la : "
acciones de
Plataf de INFOI
ataforma de MEX eiipafiEAtD Y Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

adiestramiento
Llevar a cabo 4 .

seguimientos a la Progr. 1 1 1 1 4
Pagina Oficial del
Ayuntamiento en
materia de

Real. 1. 1 1 i) 4
Transparencia

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimientode la programacién

i, SECREVARIO
HORS  DEL

C. OLAYDES LOZANG >mc_

E_Jﬂ%%%ﬁs
& nc_._:m_ow?.__._:.ﬁ%h

V | ! ord &
~ .eﬁ ; | | .

Elaboré

A < nwz.qmu._.omga%m% ..f iczgz_mzqo “biector de Rt Cll

v;x:?gw_n.cz_mqo ><c24>3um240 2024-2027
2024-2027 o ~ "PIAXTLA, PUE. o
C. ADRIAN SANCHEZ DE LAVEGA TABOADA ; €. OLAYDES LOZANO AGUILAR 20 Nh. -2027 " C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Encargado de Transparencia ; H Coritralor Municipal - Presidente Municipal Constitucional
Elaboré ! i Revisé ! Autorizé

SECRETARIA DE GOBERNACION
SIDENTE JUZGADO DEL REGISTRO
MUNICIPAL DELESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS
DE PIAXTLA, PUEBLA

I D<C NTAMIENTO

PIAXTLA, PUE /" H. AYUNTAMIENTO _wﬁ»{czg
: MIENT ,
2024-2037 / PIAXTLA, PUE. PIAXTLA, PUE. N i

2024-2027 2024-2027



_ Reporte: Cuarto trimestre

D «@% Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
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TRABAJANGO POR NUESTRA NERRA

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Servicio publico a la ciudadania mejorado

Patos deldentificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Municipio Transparente

Unidad responsable: H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Contraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico

Datos de [dentificacion del Indicadon

Nombre del indicador: Porcentaje de atencién ciudadana Tipo de indlcador: Gestion
Descripcitn {qué mide el indicador? Atencidn a |a ciudadania Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Responsable del indicador H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria
Unidad d dida:
NeCies Programas del Componente 2: Municipal, Registra Civil, UTAIP y Asesor Juridico
n\wﬂ”_ﬂ_ﬂ Ndmero de programas administrativos implementados
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo

Denomlnadar
(Variable 2)

Medlo de verificacion de las variables

Total de programas administrativos

Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Claridad J Relevancla Economia Manitoreable Adecyado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X E X X X X
El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

Elindicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocémico
toda vez que aporta informacion | toda vez que la informacidn esta
asociada con el programa disponible a un costo razonable

lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez gue no existen

monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion El indicador provee informacion
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir

medios de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
e inequivoces del programa

Beterminacian de Metas

Valor Periodicidad: Trimestral

Linea base

37 Sentido del indicador: Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2022

Acumulada Observaclones y/o comentarios

Programada 100 100 200
Reallzada 100 100

No se cuenta con informacion del indicador para 2022




Programacion de Metas subanuales

120%

1er Trimestre

Actividades

2do Trimestre

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 8 10 8 11 37
Realizada 10 8 11 37
Avance

Pardmetros de semaforizacién Aceptable B0 -90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%

B0 Mopcpa,
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2024-2027
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3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Nembre del
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 il 1 1 1 1 1 1 1 1 12
seguimientos a las
quejas y denuncias Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Llevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
seguimientos de
atencion ciudadana Porcentajede  |Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
acciones de
Llevar a cabo & equipamientoy |progr. 1 1 1 1 1 1 6
seguimientos de las adiestramierito
presuntas Faltas
Administrativas Real. 1 k 1 L 1 1 &
Llevar 6 seguimientos a Progr. 1 1 1 1 1 1 6
|as Cartillas de Servicio
Militar Real. 1 1 1 1 1 5
Ejecutar un programa Progr. 1 1
de capacitacion para los
servidares publicos Real. A d
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién No se ejecuto |a actividad 4 derivado del cambio de administracion y cierre del libro.
o o 4 ZRETARIO
IS Abg C. OLAYDES LOZANO AGUIRAR e.: C. CLARA @. C. IRAN BENITEZ BALDERAS

Director de Registro Civil
Elaboro
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DE PIAXTLA, PUEBLA
CLAVE 21-113-01
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TRABAIANDO FOR HUESTEA TERRA.

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municip Municipio de Piaxtla, Puebla
Resumen Narrativo de la MIR: Asesorfa jurldica brindada
Patos deld acion del Programa oha
Programa Presupuestario: Municipio Transparente
Unidad responsable: H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretaria General, Conlraloria Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
Hatos delde on.de dica
Nombre del Indicador: Porcentaje de acciones en materia de asesorfa juridica Tipo de Indicador;
Descripeitn dqué mide el indicador? Asesorias juridicas Dimensién del Indicador: Eficacia
- . Unidad Respansable del indicador! H. Cabildo, Tesoreria Municipal, Secretarfa General, Contraloria
Unidad de medida: Programas . "
del Componente 2; Municipal, Registro Civil, UTAIP y Asesor Juridico
Hﬁﬂ”ﬁ“w Numero de programas administrativos implementados
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo
Denominador
Total de programas adm
(Variatle 2) prog
Medio de verificacién de fas variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucidn de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los respansables de la ejecucin de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X
5 . L El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
3 . 5 g . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eacémico B ) W o . -
Justificacién del cumplimiento de las caracterlsticas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen k] [ L, moniteriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee informacion
toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacidn esta : " : 3 i .
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir X ) medios de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable .
e inequivocos del programa
B a de Me
Valor Afio Periodicidad: |
Linea base
4 203 Sentido del indicador; Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100 1o 200 No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100




Programacion de Metas stibanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 1 1 2 4
Realizada 1 2 4
Avance ;
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90%y 110%- En riesgo Cumplimiento del indicador
1203

PRy Wor el 1ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
a3l
indicatsr ErE Feb Mar Abr May Iun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
_._mcm.q m. cabo 4 Progr. 1 i 1 1 4
seguimientos de los
asuntos juridicos de los
que el Ayuntamiento Porcentaje de 1 4
sea parte acciones de Real: i p !
equipamiento y
di
adiestramiento Progr. 1 1
Ejecutar un programa
de Asesoria Juridica
Real. 1 !
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
. OLAYDES 5N>z.ao ﬁoz.—.—ﬂbPomﬂH A c ik bl DEL €. IRAN BENITEZ BALDERAS
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g Ficha Técnica del Programa presupuestario

% TRABAJANDO FOR HUFSTRA NERRA.

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Municipic de Piaxtla, Puebla
2024
Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda
IBM
Direccién de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

1.1 Descripcién del Problema

El PP atiende las necesidades de la poblacién mediante la ejecucidn de un programa integral de obra publica y apoyo al campo

Estado actual del'problema

Precariedad en la infraestructura bésica de calidad que permita mejorar las condiciones de vida de la poblacién del Municipio y limitado acceso a apoyos para el campo




‘Evalucion del problema

Limitado acceso a la infraestructura basica de calidad tanto en los hogares (agua, drenaje, alumbrado publico, etc) como en los espacio publicos (caminos, carreteras, brechas y
calles)

a x :

Experiencias de atencion

El Municipio de Piaxtla, en atencion al problema identificado ha fortalecido la planeacién de la obra puiblica municipal, asi mismo, ha dotado de diversos apoyos al campo.

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y definicidn de fuentes de informacion.

Metadologia parala identificacion de la poblacion objetivo y definicionide fuentes de informacion.

Metodologia del Marco Logico

Definicion y cuantificacion de {0s conceptos paplacic

Cuantificacién:
Poblacién Potencial 4627 T e
Criterios de
Focalizacion Poblacién total segtin censo de INEGI 2020.
Cuantificacién:
Poblacién Objetivo 4627 . gzt
Criterios de
Focalizacién Poblacion total seglin censo de INEGI 2020.
s627 Cuantificacion: 4627
Criterios de
Focalizacion Poblacién total segln censo de INEGI 2020.

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA “
Presidente Municipal Constitucional !
Autoriza-

C. OLAYDES LOZANO AGUILAR
Contralor Municipal

i
i
i
i
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mmz%moz.ﬁ., PIAXTLA, PUE. 2024-2027
URAL _ 2024-2027

H. r<cz§znmz
PIAXTLA, PUE.
2024-2n0>~



Piayllla,

B e

kS

Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Municipio de Piastls, Puebla

2024

Infraestructura bisica y mejoramiento de la vivienda

1BM

Direccién de cbras piblicasy Encargado de Dessrrollo Aural

Arbal del Problema

nauficlenas programas de obray e materia o4
| Femalayacaniads

iufclenes programan de chras e masarla d2
ety yeamings

Iriufisleres programas de chras en matesia da
1, educacidny vierds

Deficiencia en la Infraestructura bisica _
EFECTOS .
_ Limltado acceso a programas de apoyo al campo “
PROBLEMATICA S : d . . - . v
»wmz.qﬁn.a‘. El Municipio de Piaxtla realiza acciones insuficientes en materia de infraestructura y apoyo al campo
T : T T 7
Irauficientes acclones de combats al IMCERES BKiores en materia de
P fomenta al campoy predurtorey
- T ; - -
CAUSAS o _ ] 4 S
uficlenes programas de obeay en materia e ImtuEzienes Programas Y efuiTidrtol de L
2pua potabia £o3ESme para 250y A CaToa. i H




Arbel de Objetives

Infraestructura bisica de calidad

Suficieres prograTian e cbras e raterla de
g potskle

Ftanes programas da ctray enmatarin i
draraay Hoarriads

Suficeray pregramin de cbeut a0 materia de
eatlesycaminas

Suficienss programan o chras en ratasla de
sl edmaciény vivianda

Scficlerss programai y segudmiantos e pestionss |

praspoys sl esmon

FINES
Apoyo al campo
OBJETIVO £l Municipio de Piaxtlz realize acciones en materla fraestructura y apoyo al campo
v 0 v T v
Sfcian ey acciones de cormbae al Suficlerte) seviones en materia de
rezsgo soeial forrenta ol carpoy producteres
T . . ¥

MEDIOS




Estrategia para la seleccian de alternativas,

i‘%-ﬁfﬁlﬁﬁ}fliii:ig =

e

(P ks e

Para la seleccion definitiva de Ias alternativas que serdn parte del Programa se considero la
Municipal.

prestacion de los bienes y servicios que atiendan a Ja identificacion del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribuir con el logro de las metas y objetivos considerados en I Planeacion
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3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

1BM

Direccion de obras publicas y Encargade de Desarrollo Rural

Nivel de objetivo de la MIR

Objetivos de Desarrollo Sostenible {ODS) Agenda 2030

Objetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e igualdad

Fin

Contribuir a la disminucion de las desigualdades
sociales mediante el fortalecimiento de la
infraestructura y apoyo al campo

9. Construir infraestructura resiliente,

nramavar s indictrializacidAn incliciua s

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad,
incluidas as v transf 2as, para apoyar el
desarrolio ecanémica y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en
el acceso asequible y equitativo para todos
9.2 Promover una industrializacian inclusiva y sostenible y, de aqul a 2030,
aumentar significativamenta la contribucion de la industria al empleo y al
producio interno bruto, de acuerdo con las orcunstandias national

duplicar esa contribucian en los palses menos adelantados

9.3 Aumentar el acceso de las pequeias industrias y otras empresas,
particularmente en los palses en desarrallo, a los servicios financieres,
Incluidos créditos asequibles, y su integracién en 1s cadenas de valor y los
mercados

9.4 De aqul a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias
para que sean sostenibles, utilzando los recursos con mayor eficaciay
p do |2 adopcién de y procesos industriales limpios y
ambientalmente racionales, y logranda que todos los pafses tomen medidas
de acuerdo con sus capacidades respectivas

Desarrollo de infraestructura y apoyos al
campo asequible y equitativa para todos




Propésito

MIUINIUYET 19 1IuusL Iaiea eIy,

Huusiva y

9.5 Aumentar la investgacién clentifica y mejorar 1 capacidad tecnoldgica de
sostenible y fomentar la innovacién. hospecticaindi

s de todos ks palses, en particular los palses en
, entre otras cosas fomentanda la innovacién y aumentando

considerablemente, de aqul a 2020, el nimero de personas que trabajan en
investigacion y desar

por milldn de habitantes y los gastos de los
sectares publico v privado en investipacisn y desarrollo

9.2 Faciltar el desarrolio de infraestructuras sostenrbles v resiientes en los
palses en de:

medrante un mayor apoyo finandiero, tecnalégico v
técnico a los palses africanos, los palses menos ade
desarrollo sin litoral y los pequefios Estados insulares en desarrollo
El Municipio de Piaxtla realiza acciones en

9.b Apoyar el desarrallo de tecnol
materia de infraestructura y apoyo al campo

nacionales en los pafses en detarr
narmativo propicio a la divey

3 Investigacion y Ia innovacién

acidn industnaly la adicidn de valor a los

9. Aumentar significativamente el acceso a la lecnologia de |a infarmacian v
las camunicaciones y esfarzarse por proporcionar acceso universaly
asequible a Internet en los palses menos adelantados de aqui a 2020

Alineaclional Plan Municipal de Desarrollo

Eje2. Desarrollo de una Infraestructura de Calidad en beneficio a nuestros ciudadanos,

Objetivo

1. Mejoramiento de las viviendas con las que cuentan los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, mediante un programa enfocado al beneficio de los ciudadanos.

2. Mantenimiento a vias que comunican a la cabecera municipal y a las comunidades més alejadas, para el beneficio de los ciudadanos y transportista, asi como para mejorar la

comunicacion a las instituciocnes de educacién existentes en el Municipio y el mejoramiento de las &reas deportivas.

3. Mejoramiento de la eficiencia de los servicios ptiblicos que brinda el H. Ayuntamiento de Piaxtla como el alumbrado publico, drenaje y alcantarillado, agua potable, asi como el
mantenimiento al pantedn e iglesias del Municipio.

v2.1

Estrategias

Elaboracidn e implementacion de un programa enfocado al mejoramiento de las viviendas de

los ciudadanos del Municipio.
v 2.2. Ejecutar obras de acciones para el mejoramiento de las viviendas de nuestros ciudadanos.

v 2.1. Ejecucion de obras basicas y directas o complementarias que contribuyan en el beneficio de los ciudadanos y fortalecimiento de nuestro Municipio.
v 2.2. Mejoramiento de las vi

ades que comunican de la cabecera municipal hacia las comunidades mas alejadas
v 2.3. Mejoramiento o construccién de dreas deportivas y de educacion para los ciudadanos del Mu nicipio, teniendo en cuenta la equidad de género entre mujeres y hombres, sin

importar la edad, economia y condicién fisica.

v 3.1. Ampliar el servicio de drenaje y alcantarillado para los desechos de aguas negras y residuales para la salvaguarda del medio ambiente.
v 3.2. Mejoramiento del pantedn e iglesias de nuestro Municipio de Piaxtla en beneficio a los habitantes

Desarrollo de infraestructura y apoyos al
incluso garantizando un entorno - t i
campo asequible y equitativa para todos
productos bisicos, entre otras casas




Lineas de Accidn

+ 2.1.1. Publicacién en medios de comunicacién masiva y en pagina de internet del Municipio sobre la integracién del expediente de los ciudadanos para el
mejoramiento de sus viviendas.
+ 2.1.2. Capacitacién a los ciudadanos para la integracién correcta de su expediente para el mejoramiento de su vivienda.
v 2,21, Disminucién del indice de viviendas precarias o en su caso de viviendas sin drenaje, agua potable, sanitario digno, piso de concreto y sin energla eléctrica.
v/ 2.2.2. Introduccidn de agua entubada en las viviendas que no cuentan con este servicio.
+/ 2.2.3. Construccion de piso firme para viviendas que cuentan con piso de tierra.
v 2.2.4. Construccidn de escusados dignos en las viviendas del Municipio.
+ 2.2.5. Colocacién de drenaje en las viviendas que no cuentan con este servicio.
v 2.2.6. Colocacion de estufas ecolégicas para las familias necesitadas y con escasos recursos,
v/ 2.2.7. Colocacion de energla eléctrica en viviendas que no cuentan con este servici
¥ 2.1.1. Uevar a cabo la introduccién de drenaje y alcantarillado en las diferentes calles y comunidades del Municipio.
¥ 2.1.2, Llevar a cabo la perforacién de pozo para el abasta de agua potable en el Municipio y en beneficio a los ciudadanas que en él habitan,
v 2.2.1. Adoquinamiento, pavimentacién y mantenimiento a las calles que comunican a las comunidades mds alejadas de la cabecera,
 2.2.2, Colocacién de guarniciones o banquetas, asl como aperturacién de calles que comuniquen a las Zonas de Atencién Prioritaria y tomando en cuenta a los
ciudadanos con capacidades diferentes.
v 2.2.3. Calocacién de sefialética en las X
Vv 2.2.4. Mejoramiento de la imagen urbana en el Municipio de Piaxtla.
v/ 2.3.1. Mantenimiento a instituciones educativas del Municipio, en beneficio a los alumnos y docentes.
¥ 2.3.2, Construccién de salones dos para el mejeramiente de la educacidn.
v 2.3.3, Colocacion de una antena de telefonia celular para el mejoramiento de |a sefial en las comunidades mas alejadas y con el beneficio a los ciudadanos
asistentes a instituciones educativas.
v 3.1.1. Ampliacién del sistema de agua potable para las localidades mds alejadas de la cabecera Municipal de Piaxtla.
v 3.1.2. Realizar la perforacién de pozos en varias localidades del Municipio.

+ 3.1.4. Amplia

n y rehabilitacion del alumbrado puiblico en las calles y comunidades del Municipio en beneficio a los ciudadanos y visitantes,




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 3 Fortalecimiento del Campo e Impulso a la Economia Justa y Social
Tematica 1. Cmapo poblano
Objetivo Consolidar los mecanismos que impulsan a los diferentes sectores econémicos del estado, con enfoque en el desarrollo sostenible
Estrategias Potencializar al sector primario, con base en las vocaciones productivas regionales

1. Fortalecer los sistemas productivos regionales.
2. Impulsar la tecnificacién y el equipamiento productivo.
3. Facilitar el acceso a insumos productivos para incrementar la productividad.
4. Fortalecer la sanidad e inocuidad de los productos agropecuarios, acuicolas y apicolas.
5. Fomentar mecanismos eficaces para la innovacion, la reconversién productiva y la vinculacién de cadenas productivas.
6. Impulsar el comercio local, regional, nacional e internacionalde los productos del campo poblano.
7. Desarrollar acciones que permitan mejorar la calidad de los productos y servicios del campo poblano.
Lineas de Accidn 8. Promover el desarrollo de las capacidades de las y los productores en el medio rural.
9. Impulsar mecanismos de innovacion para el desarrollo rural con un enfoque sostenible.
10. Promaver la educacion financiera en las zonas rurales.
11. Fortalecer los mecanismos de acceso al financiamiento para las y los productores.
12, Implementar esquemas para la cobertura y disminucion de riesgos.
13. Promover los conocimientos, practicas y tradiciones de mujeres que forman parte de comunidades rurales y pueblos indigenas.
14. Fomentar la participacion de las mujeres en el desarrollo de campo poblanc.
15. Dar seguimiento a los programas de apoyo al campo, contribuyendo a su distribucién equitativa y a una correcta focalizacidn por tipo de produccidn.

Valor de la produccion agropecuaria
PIB Estatal del Sector Primario

Indicadores

C. OMAR TABOADA MARTINEZ C. ELVIS PEREZ LOPEZ C. OLAYDES LOZANQ AGUILAR
Director de Obras Director de Desarrollo Rural
Elaboro | (1 % Elaboré

C. MIGUEL ANGEL CARRERA MACEDA
Presidente Municipal Constitucional
Autorizd

»\\\ 2 PRESIDENTE
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g Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO POR NUETZA ERRA

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Municipio de Piaxtla, Puebla
| 2024
: Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda
i 1BM
o Direccidn de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos
metodo de célculo)

Contribuir a la disminucién de las desigualdades sociales
mediante el fortalecimiento de la infraestructura y apoyo al

. Reportes de trabajo de los
Porcentaje de acciones de P :

. responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
infraestructura y apoyo al campo .
campo programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los
Porcentaje de poblacién beneficiada  |responsables de la ejecucién de los Reaslgnacion del presupuesto por contingencias
programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los|Reasignacién del presupuesto por contingencias

PROPGSITO El Zc:mn_mdc de Piaxtla realiza acciones en materia de
infraestructura y apoyo al campo

Acciones en materia de fomento al campo v sus productores Porcentaje de acciones en materia de

implementadas fomento al campo y sus productores

programas presupuestarios
€O TES
MBONENTE Reportes de trabajo de los

responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupueste por contingencias
programas presupuestarios

Acciones en materia de infraestructura que permitan combatir el |Porcentaje de acciones para combatir
rezago social implementadas el rezago social




Llevar a cabo 6 seguimientos de atencién y fomento al compo y a

ACTIVIDADES sus productores Porcentaje de acciones en materia de
(COMPONENTE 1) Llevar a cabo 4 seguimientos de gestiones para apoyo al campo, | fomento al campo y sus productores
tecnificacion y produccion,

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucién de los Reasignacion del presupuesto por contingencias «
programas presupuestarios

i

Ejecutar 1 programa de obras pliblicas en materia de agua
potable

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de drenaje y
alcantarillado

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de calles y
caminos

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de salud Porcentaje de acciones para combatir Reportes de trabajo de los
; responsables de la ejecucion de los Reasignacién del presupuesto por contingencias
(COMPONENTE 2) el rezago social 2 : " presip P ¢

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de educacién programas presupuestarios

Ejecutar 1 programa de obras publicas en materia de alumbrado
publico

Ejecutar 1 programa de obras plblicas en materia de vivienda

Ejecutar 1 programa de cbras plblicas en materia de otros

proyectos
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 16,516,753.68
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: _ _mu_umn:_nm:
21 | i i e — -
Reeureos Paiticipacione 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN 2.1 Recursos Federales; FisM _
Federales; | s
|
Monto Especifico (dela | 879,888.00 | § 3,136,865.68 | § 12,500,000.00 | % -

Fuente de Financlamiento)

Clasificaclon Funcional y Programética

Finalidad Funcién Subfuncién Programa presupuestarlo
(letra mayascula)

Claslficacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NOQ FINANCIERO 2. Desarrollo social 2.2, Vivienda y servicios a 2.2.1 Urbanizacié
3.1.1.0.0 GOBIERNC GENERAL MUNICIPAL * fa comunidad - n
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal

INFRAESTRUCTURA BASICA Y
MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

C. OMAR TABOADA MARTINEZ
Director de Obras
Elabord

C. ELVIS PEREZ LOPEZ

C. OLAYDES LOZANQ AGUILAR i C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Director de Desarrollo Rural

Unigipal [ Presidente Municipal Constitucional
[ Autorizé

7
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2024-2027 PIAXTLA, PUE.

e g

RALORIA
UNICIPAL
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Nombre del Municipio:

TRABALANDO FOR NUESTRA T1ERFA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Reporte:

Cuarto trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a la disminucién de las desigualdades saciales mediante el fortalecimiento de la infraestructura y apoyo al campo

Datos deldentificacion del Programa (nstitucional

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Nombre del indicador:

Datosde [dentificacion del fndicador

Porcentaje de acciones de infraestructura y apoyo al campo

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcidn ¢qué mide el Indicador?

Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la infraestructura basica y apoyar al campo

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Acciones FING Direccién de obras puablicas y Encargado de Desarrollo Rural

Mlimertio; Acciones implementadas

Método de calculo o Férmula del . \ (Varlable 1)

(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Indicador: PLULEL Total de acciones
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Varlable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracler(sticas del indicador
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

E

indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la infarmacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacion
adicional




Reporte: Cuarto trimestre

A g Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Periadicidad:

Anual

Linea base

Sentido del indicador; Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Antales

Acumulada

2023 2024 {metas de Ja Administracién)

Ejercicio fiscal: Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 200

No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programacion de Metas subantales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 10 10
Realizada (B) 10 10
Avance %= [(A)/ (8)]*100 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80- wn<$ ¥ 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024
! . C. OMARTABOADAMARTINEZ | “  CELVISPEREZLOPEZ \_ . OLAYDES LOZAND AGUILAR T C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
] . U:mnohmmu?mm nHoz M _ Director nmfwwmw:.umnam:qm_ DIk M—WM\HGz Contralor ; ioal | Presidente _s_:zn_um_ Constitucional
BRAS £ DESARROLLO : _
-~ RURAL LORTA U s RE sIoEN TE
. ><czq>znmz._.o H. AYUNTAMIENTO NICIPAL R il
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2024- NONV 2024-2027
H,/AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO
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Reporte: Cuarto trimestre

e Ficha Técnica del Programa presupuestario
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TRABAJANDO FOR NUESTRA NERRA

&

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR; El Municipio de Piaxtla realiza acciones en materia de infraestructura y apoyo al campo

Patos de Identificacion del Programa nstitucional

Programa Presupuestario: Infraestructura basica y mejoramienta de la vivienda

Dependencia o Entidad responsable

del P Direccidn de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural
el Pp:

Datos de [dentificacidnidel Indlcador

Nombre del indicador; Porcentaje de poblacién beneficiada Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién {qué mide el indicador? El porcentaje de poblacion beneficiada Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Responsable del Indicador de

Unidad d da; : i < piibli 5
n e medida Habitantes i n de obras ptblicas y Encargado de Desarrollo Rural
Numerador . -
Poblacién beneficiada
Método de calculo o Férmula del . . (Variable 1
m (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo )
Indicador: Denceminador i
Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
|Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de Ja ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios .
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlisticas del indicador|
X X X X X X
Elindicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado

Elindicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eccémico
toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta
asociada con el programa disponible a un costo razonable

Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir

monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | Elindicador provee informacién
medios de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
e inequivocos del programa




Reporte: Cuarto trimestre

@% Ficha Técnica del Programa presupuestario

TZABAIANDO POR NUESTRA TIERRA

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente

Compeortamiento del indicador: Ascendente

IMetas Anuales

. Acumulada
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de la Administracién) Observacicnes y/o comentarios
Programada 80 80 160 . » o
No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 80 80

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre : 4to Trimestre Meta Anual
Metas
= {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B) 3702 3702
Avance %= [(A)/ (B)]* 100 100% 100%
Avance
Parédmetros de semafarizacién Aceptable B0 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al Iincumplimiento de la programacién La programacién de las metas se realizo para diciembre de 2024

C. OMAR TABOADA MARTINEZ C. ELVIS PEREZ LOPEZ
Director de Obras

i i C. OLAYDES LOZANQ AGUILAR
008 4 ibas i Director de Desarrollo Rural
> Elabor ! !

oot i

Contralor Municipal i

X BRAS . 4 CONT %M) . PRESIDENTE
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TRADAIANDO FOR HUESTRA NEREA

[ Reporte:

Cuarto trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Nombre del Municiplo:

COMPONENTE 1

icaide Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestari

Acciones en materia de fomento al campo y sus productores implementadas

Batos de [dentificacion del Programa [nstitucional

Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

Unidad responsabl

Direccidn de obras piblicas y Encargado de Desarrollo Rural

Nombre del indicador:

Batoside [dentificacidn del indicador

Porcentaje de acciones en materia de fomento al campoy sus productores

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcidn équé mide el indicador?

Las acciones de fomento al campo y sus productores Dimension del Indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador

Acciones del Componente 1:

Direccion de obras publicas y Encargado de Desarrollo Rural

Meétodo de calculo o Férmula del Indicador:

Numerador
(Varlable 1)

Numero de acciones implementadas

(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denominador

(Variable 2)

Total de acciones

Medlo de verificacidn de las variables

Numerador (Varlable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Caracter(sticas del

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable

Adecuado Aporte marginal

X X X X

X X

lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus

Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico

Elindicador resulta ser claro toda vez que no existen

El indicador resulta ser adecuado

toda vez gue aporta informacidn El indicador provee informacién

Ejercicio fiseal:

Metas Anuales

2022 Acumulada

. toda vez que aporta informacién | todavez que la informacion esta 2 o 3 ; i
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir .n R : a medios de verificacién son precisos | suficlente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razenable
einequivocos del programa
bete gcio o ata
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
18 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Observaciones y/o comentarios

Programada

100 100 200

Realizada

100 3

100

No se cuenta con informacion del indicador para 2022




Programacion de lMetas subanuales

o ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
etas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 3 6 F 6 18
Realizada 3 3 6 6 18
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90%Y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Actlvidades
REAUien Narative Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Llevar a cabo 6 |
seguimientos de Progr. 1 1 1 1 1 1 6
atencidn y fomento al
compoyasus
productores Real, 1 1 1 1 1 5
materia de fomento
Llevar a cabo 4
seguimientos de Progr. 3 1 1 1 4
gestiones para apoyo al
campo, tecnificacion y
produccién, Real. 1 1 1 3

La actividad 1 dnicamente se realizé en el mes de noviembre derivado del cambio de administracién a nivel estatal y federal; no se realizé la actividad 2 en diciembre toda vez que no se aperturd la
ventanilla por parte de SDR

Explicaciones y causas de |as variaciones al Incumplimientode la programacién

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Cer

C. OLAYDES LOZANO AGUILAR

C. ELVIS PEREZ LOPEZ
Director de Desa

C. OMAR TABOADA MARTINEZ
Director de Obras
Elaboro
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Cuarto trimestre

L

Reporte:;

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

AIANDO POR HUESTEA NERRA

COMPONENTE 2 ’
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municiplo:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Acciones en materia de infraestructura que permitan combatir el rezago social implementadas

Datos de [dentificacion del Programallnstitucional

Programa Presupuestario: Infraestructura basica y mejoramiento de la vivienda

*  Unidad responsable: Direccidn de obras piiblicas y Encargado de Desarrollo Rural

Datos de [dentificacion dellindicador

Nombre def indicador: Porcentaje de acciones para combatir el rezago social Tipo de Indicador; Gestién

Descripcién ¢qué mide el indicador? Las acciones para combatir el rezago social Dimenslén del indicador: Eficiencia

: i Unidad Responsable del indicador| 3 P
Unidad de medida: Acciones del Componierite 21 Direccion de obras puiblicas y Encargado de Desarrollo Rural

Wmﬁ”ﬂ Mu Acciones implementadas
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) *100 s

Denominador .

(Variable 2) Total de acciones

Medlo de verificacidn de las variables

Numerador {Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _

Numerador (Variable 2) Repartes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Claridad Relavancla Economlia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X X X X X

Elindicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado

Justificacién del cumplimiento de las caracterfsticas
CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

Elindicador resulta ser eocémico
toda vez que la infarmacién esta
disponible a un costo razonable

monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos
e inequivocos

toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

indicador provee informacién
adicional

Linea base

BDeterminacion

de Metas

Periodicidad:

Trimestral

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fisca 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Rrogramida 100 100 s No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100




n de Metas subanuales

4to Trimestre

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 8 8
Realizada 8 8
Avance % 100% 1004
Avance 5 s
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
A dade
i est 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo Nambredel ler Trimestre 2do Trimestre "
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
m_mn..:mq. 1 programa de PioiF. 1 1
obras publicas en
materia de agua
potable Real. 1 1
A —
Ejecutar 1 programa de
Progr. 1 1
obras publicas en <
materia de drenaje y
Real. F 1
m_mnqu. 1 programa de Progr. 1 ]
obras publicas en
materia de calles y
SaiRDS Real. 1 1 2
Ejecutar 1 programa de Progr. i 1
obras piiblicas en
materia de salud Porcentaje de Real. 1 1
acciones para
combatir el rezago
Ejecutar 1 programa de social Progr. & 1
obras publicas en
materia de educacién Real. 1 1
mhmn_:m_.. 1 programa de Progr. 1 1
obras publicas en
materia de alumbrado
publico Real, 1 1
Ejecutar 1 programa de Progr. 1 1
obras piblicas en
materia de vivienda Real. S 1 2
m_mncnw_.. 1 mwcms_.:m de Preigt: 1 ]
obras publicas en
materia de otros
Real. 1 1

proyectos

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

Se ejecutaron las actividades 3 y 7 derivado del proyecto de planeacién de la administracién 2024-2027




C. OMAR TABOADA MARTINEZ
Director de Obras
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g Ficha Técnica del Programa presupuestario

0
&
@ TRABAJANDO FOR HUESTRA TILRRA

1. Diagndstico del Programa presupuestario

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024
Progreso y desarrollo municipal
PDM
Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Proteccidn Civil

1.1 Descripcion del Problema
Antecedentes v definicion del problema

Insuficiencia en la prestacién de servicios generales

Justlficacion del Pp

El PP busca fortalecer la prestacién de los servicios generales

Estaco actual del problema

Bienestar social insuficiente




Evoltieion del problema

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la prestacion de los servicios generales

Experiencias de atencién

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la pretacion de servicios generales y con ello fomentado la sustentabilidad

1.2 Metodologf(a para la identificacion de [a poblacién objetivo y definicidn de fuentes de informacidn,

Metodologia para fa identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion:

Metodologfa del Marco Légico

Definicion v euantificacion

de los conceptos poblacionales del Pp

Cuantificacion:
Poblacién Potencial 4627 s ey
Criterios de
Focalizacién Poblacion total segiin censo de INEGI 2020.
Cuantificacion:
Poblacion Objetivo 4627 . <L
Criterios de
Focalizacién Poblacién total segiin censo de INEGI 2020.
Poblacién atentida Cuantificacion: 4627
4627 p
(beneficiarios) s, Criterios de
%‘ e Focalizacién Poblacion total segin censo de INEGI 2020.

m?:&w ....... ﬁmzmngoz ....................................................
‘ C. OMAN .E__.n pz_»wmmﬁwxb _ :

C. VALENTIN ERMI BRAVO RIOS
Encargado de Alumbrado Publico
Elaboré

C. OLAYDES LOZANO AGUILAR
Contralor Municipal
Revisd

w C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
* Autorizd

S PRESIDENTE
HUNICIPAL

AN L ;:PE IENTO

H, AYONTAMIENTO UNTAMIENT
PIAXTLA, PUE. Mc( VFW@WWH.
2024-2027 24~




Ficha Técnica del Programa presupuestario

2, Estructura Analitica del Programa presupuestario

Municipio da Fiastla, Puebla
2024

Progreso y desarrollo municipat
DM

Direcién de Obras Piblicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Prateccion Civil

Arbol del Problema

- P pidn negativa en

Blenestar soclal insuficiente
EFECTOS -
Percepcidn negativa en serviclos municipales _
PROBLEMATICA " " i 2 n :
|DENTIFICADA La poblacian que reside en el Municipio de Piaxtls carece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo municipal
—
Maturimianto de spacios pibices
imruficiante
CAUSAS o . o —
. Iniufcient programs de maranimisato, limplers | i
¥ Seacin on espicion o
e —| \




FINES

OBJETIVO

Arbol de Obetivos

Percepcién mejorada de sustentabilidad

|

W

Contribucion al blenestar soclal

Percepcién mejorada en servicios municipales

acitn que reside en el b

N0 de P

iaxtla se favorece de ac

MEDIOS

et de espaclos pibliess
wwiciente

Sufcients pregrama ¢4 mantesimlonts, mpists
¥ AEescicn de espaclos plbtees




Estrategia para I seleccidn de alternativas.
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Datos de identificac

Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacién Estratégica

n del Programa Presupuestario (Pp)

INombre del Municipio; = BEEE Municipio de Piaxtla, Puebla

Ejercicio fiscal: 2024 o
Eba_u_.mn& Pr Ograma presupuestario: = Progreso y desarrollo municipal

Clave del Programa presupuestario: Sl E PDM

IDependencla o Entldad responsable del Pp;

Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales ¥ Direccidn de Proteccian Civil

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Nivel de objetivo de la MIR

QObjetivos

Metas

Objetivos con enfoque de perspectiva de
género e jgualdad

Contribuir al progreso y desarrollo municipal de

Fin los habitantes del Muncipio de Piaxtla mediante
la mejora en la prestacién de servicios generales
La poblacion que reside en el Municipio de Piaxtla

Propodsito se favorece de acciones que promueven y

favorecen el progreso y desarrollo municipal

3. Garantizar una vida sana y promover el
bienestar para todos en todas las edades.

3.1 Para 2030, reducir |a tasa mundial de mortalidad materna a
menos de 70 por cada 100,000 nacidos vivos

3.2 Para 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y
de nifies menores de 5 afios, logrando que todos los palses intenten
reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000
nacidos vivos, y la mortalidad de nifios menares de 5 afios al menos
hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos

3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la
malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir fa
hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras
enfermedades transmisibles

3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
f dades no tr la prevencién y el
tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

3.3 Fortalecer la prevencidn y el tratamlento del abuso de sustancias
adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo
nocivo de alcohol

Atencion plblica equitativa

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes v lesiones
causadas per accidentes de trafico en el mundo

3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud
sexual y reproductiva, incluidos los de planificacion de la familia,
informacion y educacion, y la integracion de la salud reproductiva en
las estrategias y los programas nacionales

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la
proleccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas

seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos

3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el nimero de muertes y
enfermedades producidas por productos quimicos peligrososy la
cantaminacion del aire, el agua y el suelo

3.a Fortalecer la aplicacioh del Convenio Marco de la Organizacién
Mundial de Ia Salud para el Control del Tabaco en todos los paises,
segun proceda

3.b Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas y
medicamentos para las enfermedades transmisibles ¥ no

Atencién publica equitativa




Alineacién al PlanMunicipal de Desarrollo

Eje Eje 3. Equidad e lgualdad de Género entre los ciudadanos en materia de Salud, Educacion y Cultura.
1. Brindar mejores servicios de salud para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, asi como mejoramiento de la infraestructura necesaria.
2. Mejoramiento de las instituciones de educacién en beneficio a los ciudadanos que estudian y brindar apoyo para los habitantes que no concluyeron sus estudios o no los realizaron
Objetivo en el Municipio de Piaxtla.
3, Fomentar la cultura dentra del Municipio de Piaxtla, para contar con una inclusion social y convivencia entre los ciudadanos del Municipio, tomando en cuenta y en todo momento
la equidad de género entre mujeres y hombres de todas las edades y de todas las discapacidades fisicas.
v 1.1. Mejoramiento de los servicios de salud mediante la atencién durante las 24 horas del dfa. v 1.2, Promocionar campafias de salud para nuestros ciudadanos. v' 2.1. Brindar
apoyos a las instituciones de educacién para contar con las instalaciones adecuadas para los ciudadanos. v 2.2. Atender las instituciones en esta época de pandemia por el virus SARS-
Estrategias COV19. v 2.3. Brindar apoyos a los estudiantes de escasos recursos y que se encuentran en Zonas de Atencion Prioritaria. V 3.1. Rescatar el arte y la tecnologia de la cultura de cada

comunidad del Municipio de Piaxtla para una mejor convivencia entre los ciudadanos. v' 3.2, Establecer estrategias turisticas y culturales que impulsen la economia. v 3.3. Impulsar el
desarrollo artistico y cultural en nifios y jovenes, tomando en cuenta la igualdad de género.

Lineas de Accidn

v 1.1.1, Creacion de un centro de medicacién para el beneficio de los ciudadanos. v 1.1.2, Crear las condiciones para la construccién de un centro de salud regional.
 1.1.3. Dotar de medicamentos al centro de salud para los ciudadanos del Municipio de manera gratuita. v/ 1.1.4. Apoyo a personas discapacitas, de la tercera edad y mujeres embarazadas. v 1.2.1.
Publicar en medios de comunicacién masiva las acciones a realizar para la deteccion de enfermedad en nuestros ciudadanos.  1.2.2. Firmar convenios con universidades para la liberacion del servicio social
de estudiantes de medicina y enfermerfa para que exista atencion elemental las 24 horas del dia. v 1.2.3. Brindar atencion médica a domicilio en las comunidades mas alejadas de la cabecera municipal. v/
1.2.4. Implementacion de jornadas de salud de acuerdo con las necesidades y
exigencias de cada comunidad. v 1.2.5. Supervisar los sectores més vulnerables para mejorar la atencion médica. V 2.1.1. Rehabilitar y en su caso construir aulas en las instituciones para mejorar la
educacién de los ciudadanos de todas las edades que estudian o en su caso que quieren iniciar sus estudios. v 2.1.2. Brindar apoyos de Utiles a los estudiantes de las instituciones educatlvas. v 2.1.3.
Rehabilitacion de las bibliotecas existentes en el municipio y en las instituciones educativas. v 2.1.4. Dotacién de articulos escolares a las instituciones educativas.  2.2.1, Dotacién de articulos de limpieza
para las instituciones educativas y bibliotecas. v 2.2.2. Brindar sanitizaciones a las escuelas existentes en el Municipio, asi como articulos de limpieza y sanitizantes para los docentes y alumnos. v 2.2.3.
Colocar cabinas sanitizantes en las instituciones educativas y bibliotecas. v/ 2.3.1. Entregar equipos de cémputo a los estudiantes mas necesitados. + 2.3.2, Dotacién de alimentos a estudiantes de todas las
edades y de escasos
recursos. v 2.3.3. Dotar de internet gratuito en tode el Municipio y principalmente en las comunidades mas aledafias del Municipio. v 3.1.1. Publicaciones en medios de comunicacion masiva sobre la
realizacion de actividades culturales dentro del Municipio. v 3.1.2. Generar estrategias para promover cambios culturales en el comportamiento de los ciudadanos. v 3.1.3, Brindar apoyos que permitan
incrementar la produccién y comercializacién de las artesanias de las comunidades indigenas. v 3.1.4. Realizar pléticas, conferencias y capacitaciones que mejoren |a cultura y civismo de los ciudadanos. v
3,2.1. Implementar la jornada artlstica y cultural, asf como el turismo religloso.  3.2.2. Brindar eventos culturales, conciertos, ferias, recreativos y musicales para la derrama economica. v3.23.
Mantenimiento y modernizacién del patrimonio cultural del Municipio de Piaxtla. v 3.2.4. Otorgar facilidades para la asistencia a los concursos y celebraciones religiosas, clvicas y culturales dentro del
Municipio. v 3.3.1. Organizacién de concursos para grupos artisticos escolares del Municipio. v 3.3.2. Apoyo a los nifios y jovenes en su formacion artistica y cultural del Municipio de Piaxtla, v 3.3.3.
Promover concursos de oratoria, danza, musica y gastronomia en las fiestas patronales del Municipio de Piaxtla.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 2. Sostenibilidad Territorial y Desarrollo Integral
Tematica Obra publica
Objetivo Fortalecer el desarrollo sostenible con un enfoque intergeneracional y multidisciplinario
Bl ateiles Aplicar politicas de gestion del territorio, para lograr el uso eficiente, sostenible y equilibrado del suelo.

Mejorar la infraestructura del estado impactando en una adecuada movilidad y contribuyendo a fortalecer un desarrollo resiliente

Lineas de Accién

1. Aplicar instrumentos de ordenamiento territorial dirigidos a regular los asentamientos humanos en las regiones al interior del estado. 2. Impulsar el ordenamiento territorial para la

gestion sostenible,
3. Desarrollar mecanismos de planeacion ecoldgica y territorial que propicien el desarrollo econdmico sostenible. 4. Instrumentar mecanismos que favorezcan el acceso equitativo a

los recursos naturales. 5. Eficientar la aplicacion del ordenamiento juridico en materia de medio ambiente y de ordenamiento territorial, contribuyendo al logro de un desarrollo
sostenible.

1. Mejorar la infraestructura dirigida al fortalecimiento de la seguridad puiblica, reinsercion social y procuracion de justicia. 2. Impulsar el incremento de la infraestructura hidrica e

hidraulica para mejorar su aprovechamiento productivo. 3. Mejorar las vias de comunicacion v los sistemas de tra nsporte atendiendo prioritariamente a las localidades y municipios
con dificil accesibilidad carretera y con un
mayor rezago social. 4. Desarrollar infraestructura y equipamiento para el abasto, el comercio y el turismo que potencie los sectores econdmicos. 5. Ampliar la red carretera que
permita el mejoramiento de la conectividad dentro de las regiones y entre ellas.

Indicadores

Superficie protegida, conservada y/o restaurada en el estado de Puebla
Nimero de dfas al afio con calidad del aire fuera de Norma
Porcentaje de regiones del estado de Puebla que cuentan con Programas de Ordenamiento Ecolégico
Red carretera pavimentada
Plantas de tratamiento en operacion Satisfaccion con el estado, limpieza y funcionalidad de las unidades del tra nsporte publico
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g Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAIAHOO FOR HUESTRA TIERRA

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Noribre dél Vidricipior B
Efrcicofscl:

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024
Progreso y desarrollo municipal
PDM
Direcian de Qbras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Proteccian Civil

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y: Medios de Verificacion Supuestos
meétodo de calculo)

Contribuir al progreso y desarrollo municipal de los habitantes del
Muncipio de Piaxtla mediante la mejora en |a prestacion de

Reportes de trabajo de

Porcentaje de acciones para promover - o 5 7 . .
responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias

el progreso y desarrollo municipal

servicios generales programas presupuestarios
La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de Reportes de trabajo de los
acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollo  |Porcentaje de poblacién beneficiada responsables de la ejecucién de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias
municipal programas presupuestarios

; i Reportes de trabajo de |los
Porcentaje de acciones en beneficio de - -
[ €aid responsables de la ejecucion de

rogramas presupuestarios
COMPONENTES . —{POBLET Dl e
Porcentaje de acciones en materia de|Reportes de  trabajo de los
Gestion Integral de Resiudos Sélidos|responsables de la ejecucion de
Urbanos programas presupuestarios

Mantenimmiento de espacios ptiblicos y caminos realizado

os|Reasignacion del presupuesto por contingencias

Acciones en materia Gestién Integral de Residuos Sélidos Urbanos
operando

los|Reasignacion del presupuesto por contingencias




Realizar 12 programas de mantenimiento y limpia de espacios

ACTIVIDADES pliblicos Parcentaje de acciones en beneficio de T o5 ’ :
_ responsables de la ejecucion de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
{COMPGNENTE 1) Realizar 12 programas de mantenimiento y dignificacién de la salud programas presuplestarios

Reportes de trabajo de los

caminos rurales

ACTIVIDADES Dar 12 mantenimientos al camién de basura Porcentaje de acciones en materia de Reportes de trabajo de los
(COMPONENTE NH Gestién Integral de Resiudos Sélidos responsables de la ejecucién de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
= Realizar 12 recorridos de recoleccién de basura Urbanos programas presupuestarios
Aprobado: _ Madificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 1,459,500.00
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: . Especificar:
2.1 Recursos Participacione ——— 1.1 Recusos Fiscales: ] =
Federales; s
Monto Especifico (de la $ 883,900.00| & 575,600.00| -1s s
Fuente de Financiamiento) '
Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacién Administrativa T
Finalidad Funclén Subfuncidn Programa presupuestario
(letra mayGscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO HIDOS 4y, 2.D | 2.2, Vivienda y servicios a 2.2.6 Servicios PROGRESO Y DESARROLLO
G, 1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL ; H o2 d%&ﬁm N 'a comunidad Comunales © MUNICIPAL
v
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Reporte: Cuarto trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

IRABAJANGO FOR KUESTRA TIERRA

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nembre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Contribuir al progreso y desarrollo municipal de los habitantes del Muncipio de Piaxtla mediante la mejora en la prestacién de servicios generales

Datos de [dentificacion delPrograma Instittcional

Programa Presupuestario: Progreso y desarrollo municipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direcidn de Obras Piblicas, Encargado de Servicios Generales y Direccion de Proteccion €

Datos de [dentificacion delindicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones para promover el progreso y desarrollo municipal Tipo de indicador: Estratégicos
Descripeién ¢qué mide el indicador? Acciones que promueven el progreso y desarrollo municipal Dimensién del indicador: Calidad
Unidad Responsable del indicador de Direcion de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales
Unidad de medida: Acciones B i . o s o 1
FIN: Direccion de Proteccion Ci
Numerador .
Acclones implementadas
Meétodo de calculo o Férmula del H % (Variable 1)
= g (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Indicador: Denominador
Total de acciones
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador {Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterfsticas del indicad
X X X X X X
i o - Elindicador resulta ser Elindicador resulta ser adecuado
k . El indicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocémico o - — .
Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen ) » L monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee informacion
' toda vez que aporta informacion | toda vez que la informacidn esta i . ) = .

caracterfsticas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir medios de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional

asociada con el programa disponible a un costo razonable i )
e inequivocos del programa




Reporte: Cuarto trimestre

‘Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor

Perlodicldad: Anual

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

s Acumulada g
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de la Admiristraclén) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 : " "l »
lo se cuenta con informacién del indicador para 2022 y 202
Realizada

Programaciaon de Metas subanuales

Hidlog ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic (acumulada)
Programada (A) 12 12 12 12 48
Realizada (B) 12 12 12 12 48

A
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 .waﬂ_“.nﬂo* En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
aribod Moy .
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Reporte: Cuarto trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de acciones que promueven y favorecen el progreso y desarrollc municipal

Datos de ldentificacidn el Programa Institucional

Programa Presupuestario: Progreso y desarrallo municipal

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

Direcion de Obras Piblicas, Encargado de Servicios Generales y Direccidn de Proteccion C

de [dentificacion'del indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de poblacién benef Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? Poblacidn beneficiada Dimensién del indicador: Eficacia
| del indicador d Direcion de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales
Unidad de medida: Habitantes Lidaiespcngtis b ’ & i Y
PROPOSITO: Direccion de Proteccion Civi
Numerador 4 3
Nimero de personas beneficiadas
Método de célculo o Formula del . ' » (Variable 1) i
(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
oot Denamiratior Total de la poblacién (Censo INEG! 2020)
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Manitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracler(sticas del indicad
X X X X X X
i g . i Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
s . Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico L . - o 5 -
Justificacién del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen : o iy monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | El indicador provee informacién
st A toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta ; — : ; & o

caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir medios de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adiclonal

asociada con el programa isponible a un costo razonable

e inequivocos del programa




Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Cuarto trimestre

Valor

Afio

Perlodicidad;

Anual

Linea base

3702

Ejercicio fiscal: 2022

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Acumulada
(metas de la Administracion)

Comportamiento del indicador;

Ascendente

Observaciones y/o comentarios

Programada

80

160

Realizada

80

lo se cuenta con informacion del indicador para 2022 y 202|

Programacion de Metas subanuales

e ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas
{acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B) 3702 3702
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable B0 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
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TEANAJANDOG POR HUESTRA TIERRA.

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Reporte:

Cuarto trimestre

Nembre del Municipio:

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestari

Mantenimmiento de espacios piblicas y caminos realizado

Progreso y desarrollo mu

nicipal

Unidad responsabl

Direcién de Obras Pablicas, Encargado de Servicios Generales y Direccidn de Proteccién Civil

Nombre del indicador:

Datos de [dentificacion del Indicador

Porcentaje de acciones en beneficio de la salud Tipo de indicador: Gestidn
Descripcion ¢qué mide el indicador? Acciones Dimenslén del indlcador: Eficiencia
i n de Obras Publicas, Encargado de Servicios |
Uhldsd de-medida: G Unidad Responsable del indicador T wc nm g € rvi Generales y
del Componente 1: Direccion de Proteccion Civil
n\:meﬂnww Acciones implementadas
b5 i ariable
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denominador Total de acciones
{Variable 2)
Medio de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de Ja ejecucidn de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de Ia ejecucion de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador
X X X X X X

Justificacidn del cumplimiento de las caracteristicas

indicador resulta ser claro toda vez que no existen

El indicador resulta ser relevante

El indicador resulta ser eacémico

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus

El indicador resulta ser adecuado
n E

toda vez que aporta informa dicador provee informacién

< toda vez que aporta infermacién | toda vez que la informacidn esta ) ] = 2
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir .n P H - 4 s de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable )
e inequivacos del programa
Dete acldn de Me
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
0 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiente del indicador; Ascendente
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programad: = - et

wom__ = 2 100 Pmo lo se cuenta con informacion del indicador para 2022 y 202

ealizada




Programacion deVietas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ll : acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Realizada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Avance %
Avance
Parametros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
A Hads
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo P lad
Indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 12 programas Progr. i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de mantenimientoy
limpia de espacios
publicos Porcentaje de  |Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
acciones en
beneficio de la
Realizar 12 programas salud Progr. 3 ot 1 il ! 1 1 1 s 1 1 1 12
de mantenimienta y
dignificacion de
caminos rurales Real. 1 1 1 ak g 1 1 1 1 1 10
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién es de :%HE@S&_Zm ejecuto |a actividad 2 derivado de gue no se ingresaron solicitudes
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THABAIANDO POR HUESIRA NERRA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (F

( Reporte:

Cuarto trimestre

Nombre del Municiplo:

Municipio de Plaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acciones en materia Gestidn Integral de Residuos Sélidos Urbanos operando

Datos de fdentificacion del'Programa Institucional

Progreso y desarrollo municipal

Unidad responsable:

Direcién de Obras Publicas, Encargado de Servicios Generales y Direccién de Proteccidn Civil

Datosde [dentificaa

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones en materia de Gestidn Integral de Resiudos Solidos Urbanos

Tipo de indicador:

Gestion

Descripcién Lqué mide el indicador?

Acciones en materia de GIRSU

Dimensién del indlcador:

Eficiencia

Unidad Responsable del indicador

Direcion de Obras Publicas, Encargado de Servi

Unidad de medida: Acclones o -
del Componente 2; Direccién de Proteccion Civil
n‘c_.”m_—u_“n_““ Acciones implementadas
. . arlable
Método de cilculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denorniradar Total de acciones
(Variable 2)
Medlo de verificacidn de las variables
Numerador {Variable 1) Reportes de trabajo de los respansables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los respansables de |a ejecucién de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

lustificacién del cumplimiento de las caracterfsticas
CREMAA

El indicador resulta ser clare toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informa
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocdmico
toda vez que la informacién esta

disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
menitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

Elindicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacian
adicional

Linea base

Ejercicio fiscal:

Valor Afio

Determinacion de'Metas

Periodicidad:

Trimestral

2023

Sentido del indicador:

Metas Anuales

Ascendente

Acumulada

Comportamienta del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Ascendente

Programada

100

100

Realizada

o se cuenta con informacion del indicador para 2022 y 202,




Pragramacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas 5
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago . Sep Oct Nov Dic
Programada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Realizada 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 2 24
Avance %
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80-90%y 110%- En riesgo Critica Cumplimiento del indicador 100%
120%
p dada
. Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo 3
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 = 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Dar 12 mantenimientos ,
8 Porcentaje de
al camion de basura
acciones en
At aTan Real. 1 1 1 1 1 : 1 1 1 1 1 10
Integral de
Resiudos Solidos
Realizar 12 recarridos - Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de recoleccion de
hasura Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimlentode la programacidn uto la mnmh_m.mmﬂ@ﬂi,ﬂm%@ wﬁvm_ﬂ_ﬂm toda vez que el vehiculo funciono adecuadamente
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¥ g Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJANDO FOR HUESTRA NERRA

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Municipio de Piaxtla, Puebla
2024
Promocion y preservacién de la salud
PPS
Direccién del SMDIF

1.1 Descripcidn del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Insuficiencia en la prestacion de servicios de salud

EI PP busca fortalecer la prestacién de los servicios de salud y apoyos a la poblacion mas vulnerable

Estado actual del problema

Bienestar social insuficiente




Evelucionidel problema

El Municipio de Piaxtla busca fortalecer la prestacién de los servicios de salud

Experiencias de atencion

Metodologfa del Marco Logico

Cuantificacion:

Detinicion y cuantificacion de los conceptos Rpoblacionales del Pp

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la pretacion de servicios salud y apoyo a la poblacién mds vulnerable

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacidn,

Metadologia para la identificacion de la poblacién abjetivay definicion de fuentes de informacion.

Pablacién Potencial 4627 : AR,
Criterios de
Focalizacién Poblacién total seglin censo de INEGI 2020.
Cuantificacion:
Pablacién Objetivo 4627 ; kel
Criterios de
Focalizacién Poblacién total segiin censo de INEGI 2020,
Poblacién atentida Cuantifieaclon 4627
4627
(beneficiarios) Criterios de :
Focalizacién Poblacién total seguin censo de INEGI 2020,

;w
aﬂ.u..n.. gCZuh-t)_.,
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Anallticaidel Programa presupuestario

acién del Programa Presupuastarin (Pp)

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024 ~ mee——

Promocién y preservacidn de la sslud

i FPS. —_—

] Direccidn dal SMDIF

Arool del Problema

Bienestar secial insuficiente
EFECTOS

_ Servicios de salud insuficientes _
PROBLEMATICA i3 P A i . . . T
|DENTIFICADA La poblacion que reside en el Municipio de Piaxtla carece de acciones que permiten prevenir y promover la salud en todos sus dmbilos
T :

Imutcertes accicres de barafiaa by faufcarts stenclin alapebisciin
salud de o peblaciénesizadn winarabiy

CAUSAS |

| Imafcientes progaTan e accioned antocadis a e tanes segdmiantas alos Recunas
Flauig

rateridos sl SO




—

FINES

Zo=tp e s

Arbol de Objetivos

Cantribucién al blenestar social

Servicios de salud suficlentes

Sufcisntny programan e acciones enfocadana la
e

Sufciantas sepuimientos a los Recurses
« Tracaferidos al VD

OBJETIVO La pablacion que reside en & Piaxtla se favorece de acciones que pe n prevenir y promover |3 salud en todos sus
t [} [} x
Sifictantes keriaray Ge beneiloaly Pl niteta i luyek s
i3 1 poblaeién exraas wutna
¥ 4 * 7
MEDIOS




Estrategls para Iz selecclén de alternativas.

 Proge Resjrmaiarsia 1o siguecins pragutas.

s iy pleciy Betarta) L .,

posl.!—ilnili]tlullﬂl-!s?.:g}lﬂ:!lug

Para la seleccisn definitiva de |as alternativas que serdn parte del Programa se considero |a prestacidn de los bienes y tervicios que atiendan a Ia identificacion del problema, mismos que han slda efectivos, toda vez que han logrado contnbuir con el logra de 1as metas y objetivos censideradas en la Planeacién Municipal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a os Instrumentos de Planeacién Estratégica

[Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
, Hnmm.ﬂg.‘ A gbﬂ‘.n_m_ ] B Skl ) o i io de Piaxtla, Puebla
[Ejercicio fiscal: e ER 2024
Zaﬂvﬁﬂ%_ mbhﬂmamu.uﬁ%:wucmmnmﬁg. Promocién y preservacion de la salud
lave del Programa presupuestario: £rs
Direccion del SMDIF

ependencia o Entldad responsable del Pp:

Objetivos de Desarrollo Sastenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspectiva de
Metas género e igualdad

Nivel de objetivo de la MIR
el de objetivo de la Objetivos

"3.1 Para 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a
menes de 70 por cada 100,000 nacidos vivos

3.2 Para 2030, pener fin a las muertes evitables de recién nacidos y
de nifios menores de 5 afios, logrando que todos los paises intenten
reducir la mortalidad neonatal al menos hasta 12 por cada 1.000
nacidos vivas, y la mortalidad de nifios menores de S ailos al menos
hasta 25 por cada 1.000 nacidos vivos

Contribuira la _u_\OZ._On_&: y _u_.mmmz_mn_O\J de la 3.3 Para 2030, poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la

. . o . malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatir la L, — ; .

salud mediante la implementacion de acciones de hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras Atencidn publica equitativa
enfermedades transmisibles

Fin
inclusion social
3.4 Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por
enfermedades no transmisibles mediante la prevencion y el

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

3.5 Fortalecer la prevencidn y el tratamlento del abuso de sustancias
adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consuma
nocivo de akcohol

3. Garantizar una vida sana y promover el ! )
: 3.6 Para 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones
bienestar para todos en todas las edades. causadas por accidentes de trifico en el mundo

3.7 Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud
sexual y reproductiva, incluidos los de planificacién de la familia,
informacion y educacién, y la integracién de la salud reproductiva en
las estrategias y los programas nacionales

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular la

", . G . proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios de
La UOU_mn_OJ que ﬂmm_&m en m_ g::_n__u_O Qm _n._mxH_m : salud esenciales de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas
seguros, eficaces, asequibles y de calidad para todos

se favorece de acciones que permiten preveniry
3.9 Para 2030, reducir sustancialmente el nimero de muertes y

promover la salud en todos sus dmbitos
enfermedades producidas por productos quimicos peligrosos y la
contaminacion del aire, el agua y el suelo

n publica equitativa

Propdsito

3.a Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Qrganizacion
Mundial de la Salud para el Control del Tabaco en todos los paises,
segln proceda

3.b Apoyar las actividades de investigacion y desarrollo de vacunas y
medicamentos para las enfermedades transmisibles y no




Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Eje 3. Equidad e Igualdad de Género entre los ciudadanos en materia de Salud, Educacién y Cultura.
. 1. Brindar mejores servicios de salud para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla, asf como mejoramiento de la infraestructura necesaria.
2. Mejoramiento de las instituciones de educacién en beneficio a los ciudadanos que estudian y brindar apoyo para los habitantes que no concluyeron sus estudios o no los realizaron
Objetiva en el Municipio de Piaxtla,

3. Fomentar la cultura dentro del Municipio de Piaxtla, para contar con una inclusidn social y convivencia entre los ciudadanos del Mu nicipio, tomando en cuenta y en todo momento
la equidad de género entre mujeres y hombres de todas las edades y de todas las discapacidades fisi

Estrategias

v 1.1. Mejoramiento de los servicios de salud mediante la atencién durante las 24 horas del dia. v 1.2. Promacionar campafias de salud para nuestros ciudadanos. v 2.1. Brindar
apoyos a las instituciones de educacién para contar con las instalaciones adecuadas para los ciudadanos. v 2.2. Atender las instituciones en esta época de pandemia por el virus SARS-
COV19. v 2.3. Brindar apoyos a los estudiantes de escasos recursos Y que se encuentran en Zonas de Atencion Prioritaria. ' 3.1. Rescatar el arte y la tecnologia de la cultura de cada
comunidad del Municipio de Piaxtla para una mejor convivencia entre los ciudadanos. v 3.2, Establecer estrategias turisticas y culturales que impulsen la economia. v 3.3. Impulsar el
desarrollo artistico y cultural en nifios y jévenes, tomando en cuenta la igualdad de génera.

Lineas de Accidn

v 1.1.1. Creacién de un centro de medicacién para el beneficio de los ciudadanos. v 1.1.2. Crear las condiciones para la construccidn de un centro de salud regional.

v 1.1.3. Dotar de medicamentos al centro de salud para les ciudadanos del Municipio de manera gratuita, v 1.1.4, Apoyo a personas discapacitas, de la tercera edad y mujeres embarazadas. v 1.2.1.
Publicar en medios de comunicacién masiva las acciones a realizar para la deteccién de enfermedad en nuestros ciudadanos. « 1.2.2. Firmar convenies con universidades para la liberacion del servicio social
de estudiantes de medicina y enfermeria para que exista atencién elemental las 24 horas del dia. v 1.2.3. Brindar atencién médica a domicilio en las comunidades mas alejadas de la cabecera municipal. v

1.2.4. Implementacién de jornadas de salud de acuerdo con las necesidades y
exigencias de cada comunidad. v 1.2.5. Supervisar los sectores mas vulnerables para mejorar la atencién médica. v 2.1.1. Rehabilitar Yy en su caso construir aulas en las instituciones para mejorar la

educacién de los ciudadanos de todas las edades gue estudian o en su caso que quieren iniciar sus estudios. + 2.1.2. Brindar apoyos de Utiles a los estudiantes de las instituciones educativas. v 2.1.3.

Rehabilitacion de las bibliotecas existentes en el municipio y en las instituciones educativas. ¥ 2.1.4. Dotacién de articulos escolares a las instituciones educativas. v 2.2.1. Dotacidn de articulos de limpieza
para las instituciones educativas y bibliotecas. v 2.2.2. Brindar sanitizaciones a las escuelas existentes en el Mun pio, asl como articulos de limpieza y sanitizantes para los docentes y alumnos. v 2.2.3.
Colocar cabinas sanitizantes en las instituciones educativas y bibliotecas. v 2.3.1. Entregar equipos de cémputo a los estudiantes mas necesitados. v 2.3.2. Dotacién de alimentos a estudiantes de todas las
edades y de escasos

recursos, v 2.3.3. Dotar de internet gratuito en todo el Municipio y principalmente en las comunidades mas aledafias del Municipio. v 3.1.1. Publicaciones en medios de comunicacién masiva sobre [a

realizacion de actividades culturales dentro del Municipio. v 3.1.2. Generar estrategias para promover cambios culturales en el comportamiento de los ciudadanos. v 3.1.3. Brindar apoyos que permitan
incrementar la produccion y comercializacién de las artesanias de las comunidades indigenas. v 3.1.4. Realizar pldticas, conferencias y capacitaciones que mejoren la cultura y civismo de los ciudadanos, v
3.2.1. Implementar la jornada artistica y cultural, asi como el turismo religioso. v 3.2.2. Brindar eventos culturales, conciertos, ferias, recreativos y musicales para la derrama econémica. v 3.2.3.
Mantenimiento y modernizacian del patrimonio cultural del Municipio de Piaxtla. v 3.2.4. Otorgar facilidades para la asistencia a los concursos y celebraciones religiosas, clvicas y culturales dentro del
Municipio. v 3.3.1. Organizacién de concursos para grupos artisticos escolares del Municipio. v 3.3.2. Apoyo a los nifios y jovenes en su formacion artistica y cultural del Municipio de Piaxtla, v 3.3.3.
Promover concursos de oratoria, danza, musica y gastronomia en las fiestas patronales del Municipio de Piaxtla.




Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 4. Desarrollo Integral, Educacion y Diversidad Cultural
Tematica Disminucion de las Desigualdades
Objetivo Reducir las carencias sociales en el estado, con un enfoque de interseccionalidad

Estrategias

Implementar politicas orientadas a la disminucién de la pobreza y el rezago social en igualdad de oportunidades.

Generar las condiciones para que las poblanas y los poblanos reciban atencién médica de calidad y servicios de salud equitativos

Lineas de Accidn

1. Desarrollar politicas que permitan renovar o mejorar las viviendas de la poblacién que se encuentra en situacién de vulnerabilidad. 2. Mejorar el acceso vy la cobertura de los
servicios bésicos
en la vivienda con enfoque de pertinencia cultural. 3. Fortalecer las estrategias dir gidas a las personas en situacion de vulnerabilidad para incrementar su acceso a 4. Incrementar el
acceso a los servicios preventivos de salud y bienestar con un enfoque incluyente.

1. Incorporar la atencion primaria a la salud como estrategia en los tres niveles de atencién. 2. Incrementar el acceso a los servicios de salud con un enfoque equitativo e incluyente.
3. Otorgar mediante jornadas de atencién a la salud, servicios médicos a todas las regiones, con énfasis en las localidades de alta y muy alta marginacién. 4. Implementar acciones que
permitan la atencion a la salud considerando el uso de la medicina tradicional. 5. Impulsar acciones orientadas a la prevencion en salud

Indicadares

Porcentaje de personas en situacion de pobreza
Porcentaje de personas en situacion de carencia por acceso a la alimentacidn
Carencia por acceso a los servicios de salud

C.OLAYDESLOZANO AGUILAR | C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Contralor Municjpal : | Presidente Municipal Constitucional
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4, Matriz de Indicadaeres para Resultados (MIR)

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

| Municipio de Piaxtla, Puebla

] 2024

Promocidn y preservacion de la salud
PPS

Direccion del SMDIF

Indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) {Nombre del indicador y Medios de Verificacion Supuestos
metodo de calculo)

Reportes de trabasjo de los

Contribuir a la promocién y preservacion de la salud mediante la Porcentaje de acciones para promover 5 i ) - : '
responsables de la ejecucion de los|Reasignacion del presupuesto por contingencias

implementacién de acciones de inclusién social y preservar la salud K
programas presupuestarios
: La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de Reportes de trabajo de |los
PROPOSITO acciones que permiten prevenir y promover |a salud en todos sus [Porcentaje de poblacion beneficiada  [responsables de la ejecucién de los|Reasignacién del presupuesto por contingencias
ambitos programas presupuestarios
. . - Reportes de trabajo de los
, .- " Porcentaje de acciones en beneficio de i - . i ! .
Acciones en beneficio de la salud realizadas s alud responsables de la ejecucién de los|Reasignacidn del presupuesto por contingencias
a salu
programas presupuestarios
: 7 Reportes de trabajo de los
COMPON Acciones en beneficio de las personas mas vulnerables Porcentaje de acciones en beneficio de B ' / A ¥ t 3
ENTES ! - responsables de la ejecucion de los|Reasignacién del presupuesto por contingencias
implementadas las personas mas vulnerables
programas presupuestarios
’ - ] Reportes de  trabajo de  los
Acciones en beneficio de la salud mental y emocional de I Porcentaje de acciones en beneficio de P ; . o ; R . '
i : 2 ; ) responsables de la ejecucion de los|Reasignacién del presupuesto por contingencias
poblacion a través de la recreacién realizadas la salud mental y emocional .
programas presupuestarios




Realizar 2 programas de acciones en materia de salud

Ejecutar 2 programas de cloracion de agua

Porcentaje de acciones en beneficio de

(COMPONENTE 1)

Ejecutar 2 programas de fumigacién

la salud

Llevar a cabo un programa en materia de control de la fauna
domestica

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Ejecutar 2 programas de acciones a favor de los adultos 3m<oqmm.

ACTIVIDADES

Ejecutar 2 programas de acciones a favor de las personas con
capacidades diferentes

{COMPONENTE 2)

Ejecutar 2 programas de acciones a favor del bienestar de las
mujeres

Ejecutar 2 programas de apoyo alimentaric a grupos vulnerables

Porcentaje de acciones en beneficio de
las personas mas vulnerables

Reportes de trabajo de los
responsables de la ejecucion de los
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

7 B Tauaju ueTos
ACT| P je de acciones en beneficio de S i 7 =
CTIVIDADES Realizar 12 programas de recreacién Sreantels o= A R responsables de la ejecucion de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
(COMPONENTE 3) la salud mental y emocional S
Aprobado: Moadificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 1,040,000.00
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: | Especificar: Especificar:
2.1 Recursos Participacione e - =
Federales; s |
Monto Especifico (de la s 1,040,000.00 s . .
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacion Administrativa
Finalldad Funcién Subfunclén Programa presupuestario
(letra maytscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
2.3.1 Prestacidn de
. oc E 16
muA_Aoaocacmnw%mmﬂh%ﬂ.mﬂmh%rﬂ_ﬂﬂq%_ﬁh% 2. Desarrollo soclal 2.3, Salud Servicios de Salud a la PROMOCION Y PRESERVACION DE LA

3.1.1.1.0 Gobiemno Municipal

Comunidad

SALUD

C. YONIC RQ

(0 ZUONb Immmmm}

AYUNTAMIENTO
PIAXTLA, PUE.
2024-2027
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Nombre del Municipio:

Vil

THABAJANDO FOR HUESTRA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

io de Piaxtla, Puebla

Reporte:

Cuarto trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a la promocién y preservacién de la salud mediante la implementacién de acciones de inclusion social

Datosdeldentificacion del Programa Instittcional

Promocidn y preservacién de la salud

Dependencia o Entidad responsable|
del Pp:

Direccion del SMDIF

Nombre del indicador:

Datos de ldentificacion del'lndicador,

Porcentaje de acciones para promover y preservar la salud

Tipo de indicador:

Estratégicos

Descripcidn dqué mide el indicador?

Acciones para promover y preservar la salud

Dimensidn del indicador:

Calidad

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida; Acciones FING Direccidn del SMDIF
Numerador i i
; 5 Acciones implementad:
Meétodo de calculo o Férmula del P 5 " . [Variable 1) pomeniacas
(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Indicadar: Denominador
Total de acciones
(Variable 2)
Medios de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de :‘m—um.,:u de los responsables de 13 ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador |
X X X X X X

lustificacion del cumplimiento de las
caracterfsticas CREMAA

Elindicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién

asoclada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacién esta
disponible a un costo razonable

El indicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacion son precisos
e inequivocos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacion
suficiente respecto del desempefio
del programa

El indicador provee informacién
adicional




Reporte: Cuarto trimestre

g . Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Valor Aflo Perlodicldad: Anual

Linea base

14 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Acumulada

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de la Adminstraclén] Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 . " o
2 No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programaciaon de Metas subanuales

Nick ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
etas i
y (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 14 14
Realizada (B) 14 14
Avance %= [(A)/ (B)]* 100 100% 100%
Avance
Parémetros de semafarizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
T C +.m=ﬂm.._m .z_uo _smzuowy.:mxwm? o C. OLAYDES LOZANO AG C. MIGUEL »zmmF _s>nmc> n>zmmz>

Presidente Municipal Constitucional
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Reporte: Cuarto trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio; Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: La poblacién que reside en el Municipio de Piaxtla se favorece de acciones que permiten prevenir y promover la salud en todos sus mbitos

Datos de Identificacian del Programa Institucional

Programa Presupuestario; Promocion y preservacion de la salud

Dependencia o Entidad responsable Direccién del SMDIF
del Pp:

Nombre del indicador: Parcentaje de poblacion beneficiada Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién équé mide el indicador? Poblacian beneficiada Dimensién del indicadar:
. Unidad Responsable del indicador de
Uni . Habitantes Direccion del
nidad de medida abitante: PROPGSITO: ireccion del SMDIF
Stoda de GAlculs 6 6 15 il ﬂ__.._u_.q.“””MnL Niimero de personas heneficiadas
t caleulo o Férmul ¢ 3
Meteda de Mitore (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Indicador: Denominador i
3 Total de la poblacién (Censo INEGI 2020)
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de fa ejecucion de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los respansables de la ejecucion de los programas presupuestarios
T Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aparte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Elindicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocomico El it malires ElEiEtloy sl Sar seT Al
. ocom Apit 7 i
Justificacion del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen ) ) ) o, monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién | El indicador provee informacion
toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacion esta

caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional

asociada con el programa disponible a un costo razonable : )
e inequivacos del programa




b Piadln

_-.-.P__quo FOR HUESTEA TIERRA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas
Perlodicidad:

Reporte:

Anual

Cuarto trimestre

LInea base

3702

2023

Sentido del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Comportamiento del indicador:

Ascendente

80

. Acumulada T
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de Ia Administracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 80 160 . i :
g No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada

Programacian tle Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B) 3702 3702
Avance %= [(A)/ (B)]*100 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable B0 -90% y 110%- En riesgo Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

CAYUMTAMIENT
vH>X4r>.vc?

2024-2027
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Reporte:

Cuarto trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE1

ha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Acciones en beneficio de la salud realizadas

ae gramd 6]

Promocién y preservacion de la salud

Unidad responsable:

Direccidn del SMDIF

Nombre del indicador:

Porcentaje de acciones en beneficio de la salud

Tipo de indicador:

Gestion

Deseripeién dqué mide el indicador?

Acciones en beneficio de la salud Dimensién del indicador:

Eficiencia

Unidad de medida:

Unidad Responsable del indicador
del Componente 1:

Acciones

Direccion del SMDIF

Método de cilculo o Férmula del Indicador:

Numerador

(Varlable 1)

(Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo

Acciones implementadas.

Dencminador
[Variable 2)

Total de acciones

Medlo de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) -

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

Caracterlsticas del indicador

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable

Adecuado Aporte marginal

X X

X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador resulta ser El
monitoriable toda vez que sus

medios de verificacidn son precisos

El indicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacién
asociada con el programa

El indicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacion esta
disponible a un costo razonable

Elindicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

e inequivacos

toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio

indicador resulta ser adecuado

El indicador provee informacidn
adicional

del programa

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad;

Trimestral

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente

MetasiAnuales

Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programidy 100 200 No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

Actlvidades

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 4 7
Realizada 3 4 7
Avance % 100% B 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- Enriesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo .
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 2 programas de Progr. 1 ! 2
acciones en materia de -
salud Real. 1 1 1 3
Progr. 1 1 <
Ejecutar 2 programas
de cloracién de agua
Porcentajede |Regl. i 1 2
acciones en
beneficio de la
salud Progr. 1 1 2
Ejecutar 2 programas
de fumigacidn
Real. 1 1 <
Llevar a cabo un Progr. .1 ._
programa en materia de
control de |a fauna
domestica Real. 1 L

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

La actividad 1 se ejecuto en noviembre derivado de campafias de salud gestionadas; mientras que la actividad 3 se ejecuto en noviembre en vez de diciembre derivado de la urgencia

C. YONIC :m__g-o MENDCZA HERRERA
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_ Reporte;

Cuarto trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Munlcipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR:

Acciones en beneficio de las personas mas vulnerables implementadas

Datos de fdentlficacidnidel Programa Institucional

Programa Presupuestario: Promocién y preservacion de la salud

Direccién del SMDIF

Unidad responsable:

atosae Id deion oe diao

Nombre del indicador; Porcentaje de acciones en beneficio de las personas mds vulnerables

Tipo de Indicador: Gestién

Descripcién dqué mide el indicador? Acclones en benelicio de los mas vulnerables

Dimensidén del Indicador: Eficiencia

Unidad de medida: Unidad Responsable del indicador|

del Componente 2;

Acciones Direccién del SMDIF

MNumerador

(Variable 1) Acciones implementadas
Métoda de cilculo o Férmula del Indicador: [Variable 1/ Variable 2) * 100

Algoritmo

Dencminador
(Variable 2)

Medlo de verificacién de las variables

Total de acciones

Numerador (Variable 1)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucidn de los programas presupuestarios
Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios

=

Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador

X X X X

X X

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

El indicador resulta ser claro toda vez que no existen
dudas respecto de lo que se busca medir

Elindicador resulta ser relevante
toda vez que aporta informacion
asociada con el programa

Elindicador resulta ser eocémico
toda vez que la informacion esta
disponible a un costo razonable

Elindicador resulta ser
monitoriable toda vez que sus
medios de verificacién son precisos

El indicador resulta ser adecuado
toda vez que aporta informacién
suficiente respecto del desempefio
del programa

Elindicader provee informacién
adicional

Valor

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Trimestral

Linea base

Ejercicio fiscal:

2022

2023

2023

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamlenta del indicador: Ascendente

2024 Acumulada Observaclones yfo comentarios
Programada A0 A 200 No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 4 4 8
Realizada 4 4 &
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 -90% vy 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Actividades
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Ejecutar 2 programas Progr. . 1 2
de acciones a favor de
los adultos mayores Real, 4 1 1 2
Ejecutar 2 programas Progr. 1 Lk 2
de acciones a favor de
las personas con Porcentaje de
capacidades diferentes acciones en Real. 1 1 2
beneficio de las
. personas mas
Ejecutar 2 programas isaaes Progr. 1 1 2
de acciones a favor del
bienestar de las
mujeres Real. : ! 2
Ejecutar 2 programas Progr. 1 i 2
de apoyo alimentario a
grupos vulnerables Real. 1 1 2

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimientode la programacién

C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Presidente Municipal Constitucional
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Reporte; Cuarto trimestre

24 ﬁ% Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
LAy

THABAIANDO FOR NUESTRA TIERFA

. COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI

)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en beneficio de las personas mas vulnerables implementadas

[xatos de [dentificacion del Programa |nstitucional
Programa Presupuestario: Promocion y preservacion de la salud

Unidad responsable: Direccion del SMDIF

Dates delfdentificacion del Indicador

Nombre del Indicador: Gestidn

Porcentaje de acciones en beneficio de la salud mentaly emocional 0 de indicador:

Descripeidn dqué mide el indicador? Acciones en beneficio de la salud mental y emocional Dimenslén del Indicador: Eficiencia

Unidad Responsable del indicador

Unidad de medida: Acciones Direccion del SMDIF
del Componente 2:
n\g“m“_unnw Acciones implementadas
¢ . . ariable
Método de célculo o Férmula del indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algeritmo
Denamihadar Total de acciones
(Variable 2)
Medlo de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los respansables de la ejecucion de los programas presupuestarios |_
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
Elindicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado

El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen i o ) N monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién El indicador provee informacién
CREMAA . toda vez que aporta informacién toda vez que la informacion esta ) e N ; - P
dudas respecto de lo que se busca medir ) ) medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razonable A %
e inequivocos del programa

eterminacian de Metas

Valor Periodicidad: Trimestral

Linea base

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente

‘Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 100 100 200
Realizada 100 100

No se cuenta con informacion del indicador para 2022




Programacion'de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun lul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 3 3 3 3 12
Realizada 3 3 3. 9
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 75%
120%
dad
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 1 ki 1 1 1 a 1 1 1 1 1 1 12
Realizar 12 programas
de recreacion
Real. 1 1 1 1 1 il 1 1 1 1 1 1 12

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
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XOR
@ Ficha Técnica del Programa presupuestario

TRABAJAHDO FOR NUESTRA TIERRA

1. Diagnastico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024
Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccidn Civil

FSP
Direccion de Seguridad Publica y Trénsito Municipal y Direccién de Proteccién Civil

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Debilitamiento de las instituciones de Seguridad Publica

Justificacion del'Pp

El PP atiende las necesidades de la poblacién mediante las actividades de prevencién y reaccién policial y atencion a las contingencias presentadas mediante el fortalecimiento
del recurso humano y material con el que cuenta la Corporacién de Seguridad Publica del Municipio.

[Estado actual del prohlema

Incremento de los indices de inseguridad en |a regién; desfavorables condiciones laborales de los elementos de seguridad publica; insuficiente equipamiento e infraestructura;
escaza profesionalizacion y falta de protocolos de actuacion homogéneos.




Evolticion del problema

La prestacién del servicio de Seguridad Puiblica es obligacién de los Municipios, conforme al articulo 115 Constitucional; por lo que en fechas recientes ha sido prioridad tanto

de la Federacién como de los Estados fortalecer las capacidades policiales a nivel municipal; por lo que los Municipios deben participar implementando acciones que favorezcan
éste fortalecimiento.

El Municipio de Piaxtla, en atencién al problema identificado ha fortalecido la Corporacién de Seguridad Publica, mediante el reclutamiento y seleccidn de personal,

capacitandolos y adiestrandolos para lograr su acreditacion ante las autoridades competentes; asi mismo, ha dotado de equipamiento a los elementos.

1.2 Metodologfa paraila identificacién de la pablacion objetivo y definicion de fuentes de informacl

Metodologia para Ia identificacion de'la poblacion objetivoy definicion de fuentes de infarmacion,

Metodologia del Marco Légico

Definicion y cuantificacion de'loa coticeptes poblacicnales del Pp

Cuantificacion:

Poblacién Potencial 4627 e 2687
Criterios de
Focaljzacion Poblacién total segtin censo de INEGI 2020.
Cuantificacion:
Poblacién Objetivo 4627 - et
Criterios de
Focalizacion Poblacion total seguin censo de INEGI 2020.
Poblacién atentida —_— _ Quantificacian: 4627
{beneficiarios) Criterios de
Focalizacion Poblacion total seguin censo de INEGI 2020.
S : L R i i
cm SEGURIDARUL DARWIN LOZANO ARRIAGA

n O_.><Umw LOZANO >mc=.>x _ ” C Z__mc_m_. bzmm_r 7.__>an> CARRERA

POBLICA Director de Seguridad Piblica Contralor Municipal Presidente Municipal Constitucional
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analltica del Programa presupuestario.

Municipio de Piatla, Pusbla
2024
Fortalecimiento a a Seguridad Publica y Proteccidn Crvil
Fsp

Direccidn de Seguridad Piblica y Trdnsito Municipal y Direccidn de vqn.mnnLQ_ Civil

_ Arbol del Problema

defas Insti d ridad Piblica _
EFECTOS

Percepcidn negativa da seguridad e Integridad de la poblacién _

PROBLEMATICA s 7 . . 3 - s Ba it
IDENTIFICADA FI Municipio de Piaxtla cuenta con insuficientes acciones en materia de Seguridad Publica y Proteccion Civil
. : T : T
S -~ Iryufelareny aecianas da
e A rsinistade s
Foblon s Rocteclle bl Seguridad Fiorcay Frotaccia Gl
g 7 T T T
CAUSAS ) ] ]

| brograma y sepimlensode puge y prastacicess |
8108 e'ermartos de vegurided pobiica uuficiertes |

* | Frogramay segainients de accismay de
| prevercidnimusiciortzs
|

Frogramay seguimientode sccioras &
eapacitacliny adestrarie prde loy eiemeriy
Ca 1Eguridid pibiies uurcientst

'« Recunos imuficientes para cubr'r el convenia
fnterctpal del CERESD

zﬂ;!ﬁ&ni&&%iifﬂ& ”.
egipanientan d ey elementos de seguridad i
piblica Insuficiantey




Arbol de Objetivos

Fortaledmiento de las ituciones de Seguridad Piblica
FINES
Mejora de la parcepcidn de seguridad e Integridad de |a poblacién
OBJETIVO El Municipio de Piaxtla se baneficia de acciones en materia de Segui Publica y Prote;
n 3 T T T
Irsufientes sccioes de
Sfiniar seckices de plepinclie y foruiacimienta ¢ cxpacitatesy
irtcipaciin en mataria de Seg.ridad Erofestonatincidn enmateriade
Fibreay Froteceién Ol Segaridad Fitlica y Frowecidn Ol
- T T T T
MEDIOS ]
| | i
i | i
W W w
| W w
| T PR : e e ;
Fropwmyspdnien Seacions 6 | Fregramay sepimeintn de pappsy prestatioras & L
frbveneién suficentes h Bhd eementon de seguridad publca sefciintes ¥

] |
deios plementos | .
| de sepuridad pibiasfcienia

£turas sueienisd park cubrr ol comvenia “
indarrrnicipal dal CERESQ

. Frogramay sepsmian ca i acciores de
- equipamienton de ot elemerio de sagoridad
pibies sufiemtes




Estrategia para la selecclén de alternativas,

.l. s T ] —
R 7 00 et svesn oty

Para la seleccion definitiva de las alternativas que serdn parte del Programa se considero la prestacion de los bienes y servicios que atiendan a la identificacién del problema, mismos que han sido efectivos, toda vez que han logrado contribuir con el logro de las metas y objetivos
considerados en la Planeacion Municipal.

€. SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA . GONZALO GONZALEZ GUZMAN

€. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA
Director de Segurjdad Piblica Director de Proteccion Ciyil i

Presidente Municipal Canstitucional
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3. Alineacian del Programal presupuestario a los Instrumentoes de Planeacidn Estratégica

Datos de identificacion del Programa Presupuestario %E

== = = ) Municipio de Piaxtla, Puebla

E: 2024
zo_.aua del Programa presupuestario: : Fortalecimiento a la Seguridad Pablica y Proteccién Civil
Clave del Programa presupuestario: aEli FsP
[Dependencia o Entldad responsable del Pp i

] Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccidn de Proteccion Civil

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 ; '
Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfoque de perspectiva de

Objetivos Metas género e jgualdad

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las
correspondientes tasas de mortalidad en tedo el mundo

16.2 Paner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas
de vialencia y tortura contra los nifios

. . " 16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e
Garantizar la wmmc_._mml a los ciudadanos internacienal y garantizar la igualdad de acceso a%a justicia para
mediante la prevencion y combate de la o ) ) ,
Fin ) . ) . Atender la violencia por razon de género
delincuencia fortaleciendo las acciones en

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las carrientes
materia n_m wmm: _._&mn_ —ubvﬁnm Y vﬂoﬁmnn_mu: n_<__ linancieras y nw armas ilicitas, fortalecer la recuperacion y deve
de los activos robados y luchar contra todas las fermas de

delincuencia arganizada

16.5 Reducir considerablemente la corrupcidn y el soborno en todas
sus formas

16. Promover mOn_QOﬁ_mm pagiicase 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes
inclusivas para el desarrollo sostenible, que rindan cuentas

farilitar al arraca a la iicticia nara tadac




Propdsito

AR QL S AR R DRI T LR Sy 167 Garantizar la adopcidn en todos los niveles de decisiones

crear instituciones mw,_nmnmm. _.mmUOzmmU_mm e inclusivas, participativas y representativas que respondan a las
. " i necesidades
inclusivas a todos los niveles,

16.8 Ampliar y fortalecer la participacidn de los pafses en desarrollo
en las Instituciones de gobernanza mundial

16.9 De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica
para todos, en particular mediante el registro de nacimientos

El —SCJ_n.ﬁU_O de Piaxtla se beneficia de acciones 16.10 Garantizar el acceso piblico a la informacion y proteger las
; : . o ibertades fundamentales, de conformidad con las leyes nacionzlesy | Atender la violencia por razon de género
en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil los acuerdos internacionales

16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso
mediante la cooperacion internacional, para crear a todos los niveles,
particularmente en los paises en desarrollo, la capacidad de prevenir

la violencia y combatir el terrarismo y la delincuencia

16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor
del desarrollo sostenible

Alineacion al Plan Municipal de Desarr

Eje

Eje 5. Seguridad Publica de Calidad y Orden para Todas y Todos

Objetivo

1. Incluir el trabajo entre la sociedad y el gobierno municipal para que asi se garantice la seguridad publica y la paz social dentro de nuestro Municipio, a través de corresponsabilidad
ciudadana y capacitacion a los elementos de seguridad publica del Municipio.
2. Brindar a los elementos de seguridad piblica el equipamiento e infraestructura necesarios para el buen desempefio de sus actividades y en beneficio a los ciudadanos del Municipio
de Piaxtla.

Estrategias

1.1. Promover una cultura de corresponsabilidad ciudadana en materia de seguridad publica y proteccion ciudadana.
1.2. Aumentar la efectividad de las acciones policiacas a través de la capacitacion integral de los elementos.
1.3. Salvaguardar la integridad fisica y patrimonial de los habitantes en el Municipio.
2.1. Fortalecer la infraestructura y equipamiento de los cuerpos de seguridad publica y proteccion ciudadana.
v/ 2.2, Dar platicas de seguridad publica y proteccién ciudadana a los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.




Lineas de Accidn

1.1.1. Implementacién de una campafia de la prevencion de delitos,
1.1.2. Impulsar campafias o acciones para crear conciencia en los ciudadanos acerca de la importancia de su participacién en la prevencién de delitos.
1.1.3. Impulsar acciones para fomentar la participacion social en las localidades para la proteccion ciudadana. .
v 1.2.1. Implementacién de programas para la capacitacién de los elementos de seguridad publica.
1.2.2. Dar cabal seguimiento a las capacitaciones brindadas a los elementos de seguridad pblica.
v 1.2.3. Mejorar el servicio de proteccién y respuesta para los ciudadanos del Municipio de Piaxtla.
v 1.3.1. Prestar el servicio de vigilancia en el Municipio durante las 24 horas del dia.
v 1.3.2. Atender las llamadas y denuncias presentados por los ciudadanos.
v 1.3.3. Actualizar y aprobar el Bando de Policla y Buen Gobierno 2021- 2024,
v 1.3.4, Hacer cumplir el Bando de Policla y Buen Gobierno del Municipio de Piaxtla.
2.1.1. Equipamiento para los elementos de seguridad publica y proteccion ciudadana del Municipio de Piaxtla.
v 2.1.2, Llevar a cabo la inversion suficiente para dar funcionamiento y mantenimiento al equipo de vigilancia.
v 2.1.3. Mejorar el equipamiento de los elementos de seguridad public
v 2.1.4. Realizar mantenimiento constante a las unidades oficiales de movilidad del cuerpo pol
v 2.1.5. Realizar rondines en espacios publicos y puntos de mayor incidencia delictiva.
Vv 221, m_mroaﬂ mapas geo delictivos de todas las comunidades del Municipio para identificar las zonas donde se presenta el mayor indice delictivo.
v/ 2.2.2, Implementar un programa de disuasién para los diversos sectores que se han visto afectados por hechos delictivos.
v 2.2.3. Realizar platicas periddicas con los ciudadanos del Municipio tratando temas de prevencién de delitos, acoso y violencia de género.
2.2.4. Distribuir para los habitantes del Municipio de Piaxtla tripticos acerca de los temas de inseguridad que se viven en el Municipio.
v 2.2.5. Realizar conferencias en instituciones educativas para contar con un mayor impacto en los jévenes acerca del consumo de drogas, acoso escolar, bullying y bandos delictivos.

ial.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 1JUSTICIA SOCIALY FORTALECIMIENTO DEL ESTADO DE DERECHO
Temdtica 1.1 Seguridad Publica
Objetivo Mejorar las condiciones de seguridad y gobernabilidad en el estado
Estrateglas Consolidar los mecanismos de prevencién y atencion tanto de la violencia como de la delincuencia, para generar condiciones de estabilidad social en el estado.

Lineas de Accidn

1. Establecer mecanismos que aumenten la confianza en las instituciones y contribuyan al fortalecimiento de la cultura de la denuncia.
2. Mejorar los esquemas de actuacion de la autoridad respetando los ordenamientos jurfdicos establecidos.
3. Promover esquemas permanentes para la profesionalizacion de los recursos humanos.
4. Incrementar la presencia institucional en materia seguridad ptblica y procuracion de justicia.
5. Impulsar la certificacion de los elementos operativos de seguridad publica tanto a nivel municipal come estatal.
6. Ampliar y mejorar el equipamiento policial y sus condiciones laborales para lograr un mejor desempefio en las funciones.
7. Reforzar la coordinacion entre los tres érdenes de Gobierno, el sector privado y la sociedad civil, para la promocién de acciones en materia de prevencién social de la violencia y
lucha contra la delincuencia.
8. Fortalecer la infraestructura tecnoldgica y de comunicaciones para la prevencién y el combate al delito.
9. Materializar el acceso a la justicia para los pueblos indigenas y los grupos vulnerables, considerando sus caracteristicas culturales, sociales y de organizacion.
10. Promover esquemas de atencion policial y acceso a la justicia con perspectiva de género.
11. Promover la implementacion del Modelo Homologado de Justicia Civica.

12, Vincular a las corporaciones de la policia estatal con las municipales para fortalecer los esquemas de proximidad social.

Indicadores

Razon de policlfas por cada mil habitantes
Incidencia Delictiva

C. GONZALO GONZALEZ GUZMAN ‘ ‘ C. OLAYDES LOZANO AGUILAR C. MIGUEL ANGEL MACEDA CARRERA

C. SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA 1 i
Director de Seguridad Publica i Director de Proteccién Civil icip3! | Presidente Municipal Constitucional
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Municipio de Piaxtla, Puebla

2024

Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccion Ci

FSP

Direccio

de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de Proteccion

PROPOSITO

Resumen Narrativo (Objetivos)

Garantizar |a seguridad a los ciudadanos mediante la prevencién y

combate de la delincuencia fortaleciendo las acciones en materia
de Seguridad Publica y Proteccidn Civil

Indicadores
(Nombre del indicador y
metodo. de cdlculo)

Porcentaje de acciones paa el
fortalecimiento de la Seguridad Piblica

Medios de Verificacion

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucién de
programas presupuestarios

Supuestos

Reasignacion del presupuesto por contingencias

El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones en materia de
Seguridad Publica y Proteccion Civil

Porcentaje de personas beneficiadas
con las acciones en materia de
Seguridad Publica y Proteccion Civil

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucién de
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

Acciones de prevencion y reaccién en materia de Seguridad
Publica y Proteccion Civil implementadas

Porcentaje de acciones de prevencién
y reaccion

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucion de
programas presupuestarios

Reasignacion del presupuesto por contingencias

COMPONENTES

Acciones en materia de equipamiento y adiestramiento de los
elementos que integran la Corporacidn de Seguridad Pdblica
realizadas

Porcentaje de acciones de
equipamiento y adiestramiento

Reportes de trabajo de
responsables de la ejecucion de

programas presupuestarios

0s

Reasignacion del presupuesto por contingencias




11 Llevar a cabo 12 programas de recorridos de vigilancia y
! prevencion de la delincuencia
Llevar a cabo 12 programas de recorrido y vigilancia en las Reportes de trabajo de los
ACTIVIDARDES 1.2 atsnelas Porcentaje de acciones de prevencion B 7 _ o e :
. < responsables de la ejecucion de los Reasignacion del presupuesto por contingencias
(COMPONENTE 1) o Llevar a cabo 12 programas de prevencion y reaccion ante la y:Feacslon programas presupuestarios
: comision de faltas administrativas
1.4 Realizar 3 pagos al Centro Penitenciario Distrital
21 Realizar 2 equipamientos al personal que integra la Corporacion
! de Seguridad Piblica
55 Realizar 2 programas de adiestramiento para el personal que Repories daitfabiajo.de s
ACTIVIDADES 3 i i6 i bli je d i d 2 ;
Integra la Corporacion de Seguridad Piblica n.aanm_,:mhm € mn,n_gmm ) ¢ responsables de la ejecucion de los Reasignacion del presupuesto por contingenclas
(COMPONENTE 2) e Realizar un programa de seguimientos a las acciones que equipamiento y adiestramiento programas presupuestarios
! promuevan la igualdad entre hombres y mujeres
34 Dar 4 servicios preventivos a los vehiculos oficiales de Seguridad
: Publica
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | $ 1,610,871.32

Fuente de Financiamiento

! Especificar: ,.mmnmn_:nm: Especificar: Especificar:
A fimgiids Participacione 2.1 Recursos Federales; FORTAMUN
Federales; s
Monto mmmmn_ﬁno Em la ¢ 247,737.00| 1,363,134.32 | § $
Fuente de Financiamiento)
Claslificaclén Funcional y Programatica
Clasificacléon Administrativa
Finalidad Funcitn Subfuncién v..onqﬂ_.“.,_“ ﬁﬁmﬂmﬁw?:e
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO I—— 1.7. Asuntos do ordan | 1.7. Olras ASuntos de | EGRTALECIMIENTO A LA SEGURIDAD
3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL - fooble P eier Skl ¥ PUBLICA Y PROTECCION CIVIL
3.1.1.1.0 Goblemo Municipal 9

C. SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA
guridad Piiblica
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2024-2027
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Reporte: Cuarto trimestre
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TRABAIANDO POR NULSTRA TIERZA

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Garantizar la seguridad a los ciudadanos mediante la prevencidn y combate de la delincuencia fortaleciendo las acciones en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil

Datos de [dentificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccién Ci

Beiperidenclio-Entids qmmuc.w_www” Direccién de Seguridad Puiblica y Trénsito Municipal y Direccién de Proteccion Civil

Dataos de [dentificacion del Indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones paa el fortalecimiento de la Seguridad Publica Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién dqué mide el indicador? Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la Seguridad Publica Dimensién del indicador: Eficacia
’ Unidad Responsable del indicador de| Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccién de
Unidad de medida: Acciones WETiipn
FIN: Proteccion Civil
Numerador
Acciones llevadas a cabo
Método de céleulo o Férmula del : ; (Variable 1)
(Variable 1/ Variable 2} * 100 Algoritmo
Indicador: D Inad
Sminagor Total de acciones programadas
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de Ia ejecucian de los programas presupuestarios.
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la efecucion de los programas presupuestarios.
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador|
X X X X X X
o o . El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
. . El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocomico o i - o ) "
Justificacién del cumplimiento de las dicador resulta ser claro toda vez que no existen = o % oy monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion El indicador provee informacion
A . toda vez que aporta informacion | todavez que la informacion esta ) o i ) " L
caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir medios de verificacidn son precisos |suficiente respecto del desempefio adicional

asociada con el programa disponible a un costo razonable

e inequivocos del programa
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IABAJANDO FOR NUESTRA TIERRA

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Cuarto trimestre W

Determinacion de Metas

Valor Afio Periodicidad: ‘

Anual

Linea base

5 2023 Sentido del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Comportamiento del indicador: Ascendente

Acumulada £
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de Ja Adminlstracién) Observaciones y/o comentarios
Programada 100 100 200 . - o
< No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A} 5 5
Realizada (B) 5 5
Avance %= [(A)/ {B)]*100 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacidn Aceptable BO - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024

C. SAUL DARWIN LOZANO ARRIAGA
Directore Seguridad Publica
y _ Elaboré
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Reporte: Cuarto trimestre

S Pr Ficha Técnica del Programa presupuestario
b Piailla,

TRABAJANDO POR HUESTRA T

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: El Municipio de Piaxtla se beneficia de acciones en materia de Seguridad Publica y Proteccién Civil

Datos de Iclentificacion deliRrograma Institucional

Programa Presupuestario; Fortalecimiento a la Seguridad Pdblica y Proteccion Civil

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

eccion de Seguridad Pdblica y Transito Municipal y Direccion de Proteccién Civil

Datos de Identificacion delindicador

Nombre del indicador: Porcentaje de personas beneficiadas con las acciones en materia de Seguridad Piblica y Proteccién Civil Tipo de indicador: Estratégicos
Descripcién dqué mide el indicador? Las acciones emprendidas por el Municipio para fortalecer la Seguridad Publica Dimensién del indicador: Eficacia
. Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccion de
i e i Habitaitas Unidad Responsable del indicador de gl ¥ . Y paly
PROPOSITO: Proteccion Civil
Numerador . o
Numero de personas beneficiadas
Métoado de calculo o Formula del ; 2 Variable 1
AEsER (Variable 1/ Variable 2) *100 Algoritmo : !
gl Denomirador Total de la poblacién {Censo INEGI 2020)
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1} Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Denominador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Apoarte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X

Gl - s El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
El indicador resulta ser relevante | Elindicador resulta ser eocémico

toda vez que aporta informacion | toda vez que la informacion esta
asoclada con el programa disponible a un costo razonable

Justificacion del cumplimiento de las | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen

monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacion | Elindicador provee informacion
caracteristicas CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir

medios de verificacion son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
e inequivocos del programa




Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Daterminacion de Meatas

Reporte: ‘Cuarto trimestre

Valor

Afio Periodicidad:

Anual

Linea base
3702

2023 Sentido del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Acumulada

Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 {metas de Ia Adminlstracior) Observaciones y/o comentarios
Programada 80 80 d 160 . i -
No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada 80 80 80

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
= (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 3702 3702
Realizada (B) 3702 3702
Avance %= [(A}/ (8)]*100 100% 100%
Avance
Parametros de semafarizacién Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la programacién La programacion de las metas se realizo para diciembre de 2024
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TEARAJANOO PO HUESTRA DETEA

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiente de Indicadores (FTSI)

Nembre del Municiplo:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MiR: Acciones de prevencién y reaccién en materia de Seguridad Pablica y Proteccién Civil implementadas

Datos de'ldentificaciondeliPrograma lnstitucional

Programa Presupuestario: Fortalecimiento a la Seguridad Publica y Proteccion Civil

Direccion de Seguridad Pdblica y Transito Municipal y Direccién de Proteccién Ci

Unidad responsable:

Datos de [dentificacion del indicador

Nombre del indicador: Porcentaje de aci

nes de prevencién y reaccion Tipo de indicador: Gestion

Descripeién £qué mide el indicador? 5

Las acciones de prevencion y reaccion

Dimenslién del Indlcadar: Eficacia

Unidad de medida:

; Unidad Responsable del indicador | Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccion de
Acciones . -
del Componente 1 Proteccion Civil
n‘cm:.ﬂm““w Numero de acciones implementadas
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo !
Denominadar .
(Variable 2) Total de acciones

Medlo de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1)

Numerador (Variable 2)

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucién de los programas presupuestarios

Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupueslarios

Claridad Relevancla Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicader
X X X X X X
&l indicad It T indicador resulta s smico El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
) . ndicador resulta ser relevante ndicador resulta ser eocémic _ g " r f -
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas ndicader resulta ser claro toda vez que no existen i E i monitariable toda vez que sus toda vez que aporta informacion El indicader provee informacién
CREMAA . toda vez que aporta infermacion toda vez que la informacion esta N . , . .
dudas respecto de lo que se busca medir 7 : ; medios de verificacion son precisos ente respecto del desempefio adicional
ascciada con el programa disponible a un coste razonable
e inequivocos del programa
De aclon de Vieta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base
39 2023 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Ascendente
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2022 2023 2024 Acumulada Obser y/oc ios
Programada o b
2 100 100 200 No se cuenta con informacién del indicador para 2022
Realizada 100 100




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun lul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 10 10 ] 10 39
Realizada 10 10 9 10 39
Avance
Pardmetros de semafarizacién Aceptable 80 -90%y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Nombre del ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo -
indicador Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Uevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
programas de
recorridos de vigilancia
v prevencion de la
delincuencia Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Uevar ¢abo;12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
programas de recorrido
v vigilancia en las
escuelas acciones de prevendReal. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Uevar a cabo 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
programas de
prevencion y reaccion
ante la comisian de
faltas administrativas Real. 1 1 1 1 L 1 1 1 1 1 1 1 2
Realizar 3 pagos al Progr. 1 1 E 1 %
Centro Penitenciario
Distrital Real. 1 1 2
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién No se realizo la actividad 3 en el mes de marzo derivade de la insuficiencia presupuestal
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COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Noembre del Municiplo:

Municipio de Piaxtla, Puebla

Resumen Narrativo de la MIR: Acciones en materia de equipamiento y adiestramiento de los elementos que integran la Corporacidn de Seguridad Pablica realizadas

Datos de Ide aciondel Programa ona

Programa Presupuestario:

iento a la Seguridad Publica y Proteccion
Direcclon de Seguridad Publica y Transito Mu

Unidad responsable:

pal y Direccién de Proteccion Civil

Datos da [dentificacion del Indica

Nombre del indicador: Porcentaje de acciones de equipamiento y adiestramiento Tipo de Indicador: Gestion
Deserlpcién {qué mide el indicador?

Las acciones de equipamiento y adiestramiento

Dimensién del indlcador: Eficacia
; Unidad Responsable del indicador| Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal y Direccion de
Unidad de medida: Acciones { B 2 ¥ : R paly
del Componente 2; Proteccién Civil
”.\_._wﬁm“nmﬂ Namero de acclones implementadas
" s able
Método de cdlculo o Férmula del Indicador: (Variable 1/ Variable 2) * 100 Algoritmo
Denamipadoi Total de acciones
(Variable 2)
Medlo de verificacidn de las variables
Numerador (Variable 1) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucidn de los Programas presupuestarios _
Numerador (Variable 2) Reportes de trabajo de los responsables de la ejecucion de los programas presupuestarios _
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X b X X X
G g . . El indicador resulta ser El indicador resulta ser adecuado
i d . . El indicador resulta ser relevante | El indicador resulta ser eocdmico o L, o . .
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas | El indicador resulta ser claro toda vez que no existen A . N monitoriable toda vez que sus toda vez que aporta informacién Elindicador provee informacién
¥ toda vez que aporta informacién | toda vez que la informacién esta X " . " s 3 .
CREMAA dudas respecto de lo que se busca medir N ) medios de verificacién son precisos | suficiente respecto del desempefio adicional
asociada con el programa disponible a un costo razenable - X
e inequivocos del programa
Dete acion de eta
Valor Afio Periodicidad: Trimestral
Linea base

Sentido del indicador: Ascendente

Comportamiento del indicador: Ascendente

Ejercicio fiscal: 2023 2024 Acumulada Observaciones y/o comentarios
fromratady 100 160 200 No se cuenta con informacion del indicador para 2022
Realizada 100 100




Metas

ler Trimestre

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

Ene Feb

Abr

May lun

Jul

Ago Oct

Nov

Meta
acumulada

Programada

Realizada

Avance %

Pardmetros de semaforizacién

Nombre del

Resumen Narrativo
indicador

Aceptable

Avance
80 -90% vy 110%-
120%

Enriesgo

Critico

ler Trimestre

Actividades
2do Trimestre

3ro Trimestre

Cumplimiento del indicador

100%

4to Trimestre

Feb

Abr

May Jun

Jul

Ago Sep Oct

Nov

Dic

Meta
acumulada

Realizar 2
equipamientos al
personal que integra la
Corporacién de
Seguridad Piblica

Realizar 2 programas de
adiestramiento para el
personal que integra la
Corporacion de

Seguridad Publica Porcentaje de

acciones de
equipamiento y
adiestramiento

Realizar un programa
de seguimientos a las
acciones que
promuevan la igualdad
entre hombresy
mujeres

Dar 4 servicios
preventivos a los

Seguridad Puiblica

Progr.

Real.

Progr,

Real.

Progr.

Real.

Progr.

Real.

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién

El equipamiento al pesoral de la Coorporacidn de Seguridad Publica durante el

mes de noviembre y no diciembre derivado de la agenda de C5; no se realizé el adiestramiento al personal de la
Coorporacion de Seguridad Publica derivado de la Convocatoria de 5.
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