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Voorwoord

Beste lezer,

voor u ligt de Europa Visie van JSC, zoals voorgelegd aan de ALV op zaterdag 11 mei 2024
te Scheveningen. Deze Europavisie bevat de kernpunten van JSC als het gaat om Europa en

zal fungeren als leidraad van de verdere standpunten van JSC hierop. Uiteraard is deze visie
niet alomvattend, maar het geeft wel een aantal basisstandpunten van JSC weer, waaruit JSC
weer haar verdere standpunten kan uitwerken. De kern van de Europa visie komt neer op de

volgende drie kernbegrippen: veiligheid, (bestaans)zekerheid en vrijheid.

Dit document is een uitwerking van het werk van de EuroVision Groep, ingestemd door de
ALYV op 16 maart 2024. Leden hebben daar kunnen aangeven welke onderwerpen zij
belangrijk achten, en via discussiegroepen hebben zij hun mening ook verder kunnen
verspreiden en toelichten. Op basis daarvan is de EuroVision groep, in nauwe samenwerking
met het Hoofdbestuur, gekomen tot deze visie. Leden hebben deze visie ook nog kunnen
wijzigen, of punten kunnen toevoegen.

In dit stuk komen een aantal hoofdthema’s aan bod. Uiteraard omvat Europa meer belangrijke
onderwerpen, deze zullen op een later stadium ook grondig uitgewerkt worden door de
politieke werkgroepen en door de leden. Elk thema wordt kort ingeleid, waarna concrete
kernpunten volgen. Vervolgens volgt er waar nodig een korte conclusie of een actiepunt.

Veel leesplezier, samen zetten we ons in voor een Europa waarin iedereen veilig, zeker en
vrij is.

Met vriendelijke groet,

De Eurovisie Groep en het Landelijk Bestuur van JSC

Jan-Bauke Telgenhof
Elsemarie Bittink
Floris Fokker

Simon Pouwelse

Eva Brandemann



1. Goed Bestuur in Europa

Goed Bestuur en Democratie

Bij Jong Sociaal Contract (JSC) streven we naar een Europa waar goed bestuur de norm is, een
plek waar elke burger zich gehoord voelt en kan vertrouwen op de integriteit van politieke
beslissingen. VVoor ons betekent goed bestuur dat alle besluiten transparant, rechtvaardig en in
het belang van alle Europeanen worden genomen. Wij willen een democratie waar iedereen

actief aan bijdraagt en waarin beslissingen dicht bij de burger staan.
Kernpunten:

e Nationale Europarlement Lijsten: We steunen het behoud van nationale lijsten voor
de verkiezingen van het Europees Parlement. Dit zorgt voor een duidelijke band tussen
Europarlementariérs en de mensen die op hen gestemd hebben, wat ook weer zeer
belangrijk is voor de representativiteit.

e Verhouding Volksvertegenwoordigers/Inwoners: Wij zijn tegen het inperken van het
aantal Europarlementariérs om zo de verhouding tussen inwoner en
volksvertegenwoordiger in stand te houden. Dit zal helpen om de effectiviteit van de
volksvertegenwoordiging te behouden.

e Ministeriéle Verantwoordelijkheid: Ministers moeten aftreden wanneer zij, in ofwel
de Raad van de Europese Unie of de Europese raad, niet in lijn handelen met de wens
van een meerderheid van de Eerste of de Tweede Kamer.

e Vergaderlocatie Straatsburg: De maandelijkse verhuizing naar Straatsburg wordt
gezien als onnodig en inefficiént. Een vaste vergaderlocatie zal dan ook bijdragen aan
een gestroomlijnd proces en kostenreductie.

e Vetorechten: Een aanpassing van de unanimiteitsvereiste naar een 90%-meerderheid
van de EU-lidstaten, welke 80% van de EU-bevolking vertegenwoordigen, voor
besluiten over defensie en buitenlands beleid om de efficiéntie en de besluitvaardigheid
te verbeteren. Besluiten op andere terreinen worden zelfs al genomen per
gekwalificeerde meerderheid. Het vetorecht is ingevoerd toen de Europese Unie uit
aanzienlijk minder landen bestond en dit recht is om dezelfde reden ook al tweemaal
aangepast. Het doel hiervan is vooral dat een enkele lidstaat plannen niet meer volledig

kan dwarsbomen.



Referenda: JSC benadrukt het belang van directe democratie, maar we stellen ook een
grens aan het gebruik van referenda voor correcties op EU-verdragen. We geloven dat
complexe Europese verdragen en vraagstukken beter door representatieve
democratieén aangepakt kunnen worden, waarbij deskundigheid en het debat centraal

staan.

Versterking Democratie en Burgerparticipatie

In een tijdperk waarin het vertrouwen in politieke instellingen onder druk staat, wil JSC dat de

stem van elke burger gehoord wordt in Europa. Wij geloven dat het versterken van de band

tussen Europese burgers en hun volksvertegenwoordigers heel belangrijk is voor een goed

functionerende democratie. Onze visie richt zich op het uitbreiden van het initiatiefrecht van

het Europees Parlement, het bevorderen van actieve burgerparticipatie door middel van

burgerberaden, en het vergroten van de transparantie binnen Europese instellingen.

Kernpunten:

Initiatiefrecht Parlement: Wij ondersteunen de uitbreiding van het initiatiefrecht voor
wetgeving binnen het Europees Parlement. Dit zorgt er namelijk voor dat
Europarlementariérs in staat zijn directer op te treden namens hun kiezers, wat de kloof
tussen de burger en hun vertegenwoordigers verkleint.

Transparantie: Wij pleiten voor verbeterde transparantie in de EU, met name op het
gebied van lobbyactiviteiten en persconferenties. Een Europees lobbyregister zou hier
een voorbeeld van kunnen zijn.

Burgerberaden: Het organiseren van burgerberaden voor belangrijke thema's wordt
voorgesteld om burgerparticipatie en inclusiviteit in de beleidsvorming te verhogen.
Burgers kunnen op deze manier direct meepraten over onderwerpen die hen raken.
Registratie verplichting: Voorstellen omvatten het registreren van alle financiéle
transacties boven de €50 en het openstellen van persconferenties voor alle vragen,
gezien dit nu niet mogelijk is. Deze concrete maatregel zou bijdragen aan het vergroten

van de transparantie binnen de EU.



EU-beleid en Stabiliteit

In ons streven naar een sterker en meer verenigd Europa ziet JSC het belang van het laten
blijken en vieren van onze verschillen, het verstandig beheren van onze economie en het goed
plannen van uitbreidingen voor de toekomst. Onze visie op de Europese Unie is er een waarin
culturele diversiteit gerespecteerd wordt, economische stabiliteit voorop staat, en de groep van

het aantal lidstaten doordacht en statisch wordt benaderd.
Kernpunten:

e Schulden en Euro Stabiliteit: Wij zijn tegen de Eurobond en elke andere optie waarbij
schulden van lidstaten gemeenschappelijk worden. Het aangaan of verenigen van grote
schulden door lidstaten moet altijd zorgvuldig worden overwogen, omdat het veel
impact kan hebben op de stabiliteit van de euro.

e Taaldiversiteit: Europarlementariérs mogen in hun eigen moedertaal spreken tijdens
vergaderingen. Wij pleiten voor behoud van dit recht om het spreken voor iedereen
toegankelijk te houden. Dit is ook een belangrijk aspect van culturele diversiteit en
inclusiviteit binnen de EU.

e Uitbreiding Lidstaten: De EU dient voorzichtig te zijn met het uitbreiden in lidstaten.
De focus moet eerst liggen op het versterken van interne cohesie en het op orde brengen

van bestaande structuren en niet op de groei van het aantal lidstaten.

Conclusie

Bij de Jong Sociaal Contract (JSC) zetten we ons in voor een Europa waar goed bestuur en
democratie centraal staan. We streven naar openheid, rechtvaardigheid en het betrekken van
alle burgers bij politieke beslissingen. We vinden het behoud van nationale lijsten voor
Europarlementsverkiezingen, het waarborgen van een goede vertegenwoordiging,
ministeriéle verantwoordelijkheid, en efficiénte vergaderlocaties belangrijk. Daarnaast willen
we de besluitvorming versnellen door veto's te beperken en pleiten we voor beperkt gebruik
van referenda voor een betere representatieve democratie. Om de democratie te versterken,
benadrukken we het belang van burgerparticipatie via burgerberaden en meer transparantie in
de EU. We zetten ons ook in voor economische stabiliteit en culturele diversiteit, met een
voorzichtige benadering van EU-uitbreiding. Laten we samen werken aan een transparanter,

rechtvaardiger en meer verbonden Europa.



2. Migratie en Vluchtelingenbeleid

Een Nieuwe Koers voor Migratiebeleid

Als JSC zijn we vastbesloten om het migratie- en vluchtelingenbeleid op een rechtvaardige en
effectieve manier aan te pakken. Hierbij maken we ook een duidelijk verschil tussen politieke
en religieuze vluchtelingen, arbeidsmigranten en internationale studenten. Elk van deze

groepen heeft namelijk andere redenen om naar Nederland te komen en andere behoeftes.
Kernpunten:

e Beperking van Migratie en Bescherming van Rechtvaardigheid: Wij pleiten om bij
migratie minder te focussen op politieke en religieuze vluchtelingen. Dit is slechts een
klein deel van de hele migratiestroom. We moeten recht blijven doen aan onze waarden
voor rechtvaardigheid en medemenselijkheid. Daarom willen wij dat er meer wordt
gefocust op studie- en arbeidsmigratie.

e Arbeidsmigratie en Transparantie: Per werkveld moet gekeken worden naar het
belang van arbeidsmigratie. Voor sectoren die minder belangrijk zijn voor de toekomst
van Nederland, zoals distributie en glastuinbouw, moeten we arbeidsmigratie beperken.
Uiteraard moeten we ook de bescherming van de rechten van arbeidsmigranten altijd
waarborgen.

e Herziening van Vluchtelingendeals: We pleiten voor een grondige herziening van
vluchtelingendeals om de effectiviteit, rechtvaardigheid en menswaardigheid ervan te
evalueren. We moeten er altijd voor zorgen dat deze in lijn zijn met onze waarden en
normen.

e Investering in Alternatieven: We moeten investeren in alternatieven voor
migratiebeheer en opvang van vluchtelingen Er moet meer gekeken worden naar
alternatieven die gebaseerd zijn op samenwerking en solidariteit, in plaats van op
isolatie en confrontatie.

e Bescherming van Arbeidsmigranten: Arbeidsmigranten moeten eerlijk behandeld
worden en hun rechten moeten worden beschermd, inclusief toegang tot fatsoenlijke
arbeidsomstandigheden en sociale voorzieningen. Bedrijven die dit niet doen moeten

worden aangepakt en opgeheven.



e Transparantie en Verantwoording: Er moet meer transparantie en verantwoording zijn
bij de besteding van financiéle middelen voor migratiebeheer en opvang van
vluchtelingen. Alleen zo kunnen we weten of het geld effectief wordt ingezet en de
beoogde doelen worden bereikt.

Conclusie

Als JSC staan we voor een migratiebeleid dat rechtvaardig, effectief en menselijk is. We zijn
vastbesloten om ons in te zetten voor een samenleving waarin alle mensen, ongeacht hun
achtergrond of herkomst, gelijke kansen en rechten hebben. We nodigen alle jongeren uit om
deel te nemen aan dit belangrijke debat en samen te werken aan een betere toekomst voor ons

allemaal.

Een Gedeelde Verantwoordelijkheid

Het is belangrijk om te benadrukken dat migratie een complex en veelzijdig vraagstuk is dat
geen eenvoudige oplossingen kent. Als JSC staan we voor een benadering die gebaseerd is op
samenwerking, dialoog en respect voor de rechten en waardigheid van alle betrokkenen. Samen

kunnen we werken aan een migratiebeleid dat rechtvaardig, effectief en menselijk is.

Als JSC zijn we ons ervan bewust dat het debat over migratie en vluchtelingenbeleid vaak
gepolariseerd is en dat er geen eenvoudige oplossingen zijn. Toch geloven we dat door samen
te werken en open te staan voor verschillende perspectieven, we vooruitgang kunnen boeken

en een beleid kunnen ontwikkelen dat recht doet aan de complexiteit van dit vraagstuk.
Kernpunten:

e Inclusiviteit en Diversiteit: We streven naar een samenleving die gebaseerd is op
inclusiviteit en diversiteit, waarin iedereen de kans krijgt om zijn of haar talenten te
ontwikkelen en bij te dragen aan het algemeen welzijn. In Europa moet geen enkele
plek zijn voor discriminatie op basis van afkomst, huidskleur, seksuele voorkeur,

gender of geloof.



e Internationale Samenwerking: We geloven in de kracht van internationale
samenwerking en solidariteit om mondiale uitdagingen aan te pakken, waaronder
migratie en vluchtelingenproblematiek.

e Respect voor Mensenrechten: We zijn vastbesloten om de mensenrechten van alle
individuen, ongeacht hun migratiestatus, te beschermen en te bevorderen, in lijn met

internationale normen en verdragen.

Een Uitnodiging tot Dialoog
We nodigen alle jongeren uit om hun stem te laten horen over de toekomst van ons migratie-
en vluchtelingenbeleid. Samen kunnen we bouwen aan een rechtvaardige, inclusieve en

humane samenleving, waarin iedereen de kans krijgt om zijn volledige potentieel te bereiken.



3.

Natuurherstel en Milieubeleid

Een Nieuwe Koers voor Natuur en Milieu

Als JSC onderschrijven wij het belang van natuurherstel en milieubeleid. We erkennen ook de

urgentie van deze kwestie en zijn vastbesloten om concrete stappen te zetten om de natuur te

beschermen en de uitstoot van schadelijke stoffen te verminderen.

Kernpunten:

Focus op Emissiereductie: Wij hechten grote waarde aan beleid en doelen voor het
verminderen van de uitstoot van schadelijke stoffen, met name op het gebied van
emissies die een negatieve invloed hebben op de kwaliteit van lucht, water en bodem.

Europese Natuurwetgeving: We zijn voor Europese natuurwetgeving die haalbare
doelen in de toekomst stelt, waar lidstaten vervolgens zelf naar toe kunnen werken,
zoals het Klimaatakkoord van Parijs. Wij zouden ook voor een vergelijkbare aanpak
van stikstof en PFAS zijn, die de uitstoot effectief reguleert en daarmee de natuur
beschermt. Wel zijn wij tegen de huidige trend van Europese natuurwetgeving die te
gedetailleerd is ingestoken, zoals we zien bij de Natuurherstelwet en de Kaderrichtlijn
Water. Door die zeer gedetailleerde sturing kunnen deze wetten geen recht doen aan de
verschillende situaties van het natuurbehoud en -herstel van lidstaten, waardoor het
meer problemen oplevert dan oplossingen.

Verbeterde Meetmethoden: We erkennen het belang van nauwkeurige metingen van
uitstoot en pleiten voor de ontwikkeling en implementatie van verbeterde
meetmethoden om de impact van menselijke activiteiten op het milieu beter te begrijpen
en aan te pakken.

Kernenergie en Subsidies: We zijn voorstander van kernenergie als een schone en
efficiénte bron van energie en pleiten voor meer subsidies vanuit Europa om de
ontwikkeling en implementatie van kernenergie te bevorderen als onderdeel van onze
energietransitie. We erkennen ook de expertise van Frankrijk op het gebied van
kernenergie en pleiten voor nauwere samenwerking om de ontwikkeling van

kernenergie in Europa te bevorderen.



e NextGenerationEU en Nationale Subsidies: We willen gebruik maken van
NextGenerationEU-fondsen om milieuvriendelijke initiatieven te ondersteunen, zoals
de versterking van het stroomnet en de bevordering van zonne-energie. Daarnaast
pleiten we voor nationale subsidies voor de installatie van zonnepanelen op daken om
hernieuwbare energiebronnen te stimuleren.

e Stimuleren van Duurzame Alternatieven: We willen de ontwikkeling en
implementatie van duurzame alternatieven voor vervuilende industrieén en praktijken
stimuleren, zoals hernieuwbare energiebronnen en circulaire economiemodellen.

e Investering in Natuurbehoud: We pleiten voor meer investeringen in natuurbehoud en
- herstelprojecten om de biodiversiteit te beschermen en ecosystemen te versterken. Dit
omvat ook het herstel van natuurgebieden die zijn aangetast door menselijke
activiteiten.

e Bewustwording en Educatie: We willen de bewustwording vergroten over de urgentie
van milieubescherming en natuurbehoud door middel van educatie en
voorlichtingscampagnes, met name onder jongeren.

e Internationale Betrekkingen: We willen onze relaties met andere Europese landen
versterken om gezamenlijk op te treden tegen milieuproblemen en duurzame

oplossingen te bevorderen.

Een Uitnodiging tot Actie

Als JSC roepen we alle jongeren op om deel te nemen aan deze cruciale inspanning om onze
natuurlijke omgeving te beschermen en een duurzame toekomst voor ons allemaal te
garanderen. Samen kunnen we een verschil maken en de wereld een betere plek maken voor

huidige en toekomstige generaties.



4. Defensie en Veiligheid

Europese Defensiesamenwerking

Als JSC erkennen wij het belang van een sterke en afgestemde defensiestrategie voor Europa.
Echter, wij staan kritisch tegenover het idee van een gezamenlijk Europees leger. Onze zorg is
dat zo’n leger de nationale soevereiniteit van de lidstaten zou kunnen ondermijnen doordat het
ingewikkelde vragen oproept over bijvoorbeeld commandostructuren en politieke
verantwoordelijkheid binnen dit leger. In plaats daarvan pleiten we voor een model waarin
samenwerking wordt versterkt tussen lidstaten, deze samenwerking zal gericht zijn op

gezamenlijke inkoop en productie van defensiemateriaal.

Kernpunten:

e Tegen een Europees Leger: Wij staan sceptisch tegenover het idee van een
geintegreerd Europees leger. Wij geloven dat dergelijke integratie niet haalbaar is en
de nationale soevereiniteit in gevaar kan brengen. Daarnaast brengt het complexe
vragen met zich mee over commandostructuren en politieke verantwoordelijkheden.

e Versterkte Samenwerking en Gezamenlijke Inkoop: In plaats van het nastreven van
een Europees leger, bepleiten wij een versterkte samenwerking tussen de lidstaten op
het gebied van defensie. Onder deze samenwerking verstaan we onder andere een
gezamenlijk inkoopprogramma voor munitie en defensie-materiaal. Dit is efficiénter in
kosten en biedt verbeterde mogelijkheden voor systemen, partijen en individuen om
met elkaar samen te werken, te communiceren en informatie uit te wisselen. Dergelijke
initiatieven gaan hand in hand met een streven naar meer zelfvoorziening binnen de
EU, om zo de afhankelijkheid van niet-EU-landen te verminderen.

e Productie binnen de EU: We benadrukken het belang van het lokaliseren van de
productie van defensie-materiaal binnen de Europese grenzen. Dit geldt met name voor
de productie van munitie en andere belangrijke militaire uitrustingen. Hiervoor zijn we
momenteel vaak te afhankelijk van leveranciers buiten de EU, zoals de Verenigde
Staten. Door de productiecapaciteit binnen de EU te vergroten, versterken we onze

strategische autonomie en veiligheid.



Innovatie en Technologische Onafhankelijkheid

Op het gebied van innovatie en technologische onafhankelijkheid vinden wij als JSC dat
Europa zelfstandiger moet worden in het maken van belangrijke technologieén, zoals chips en
halfgeleiders. Deze kleine onderdelen zijn heel erg belangrijk voor ongeveer alles, van onze
smartphones tot aan systemen binnen onze defensie. Het wereldwijde tekort aan deze chips

tijdens de covid-19 pandemie liet zien hoe belangrijk het is om deze zelf te kunnen maken.

Kernpunten:

e Chips en Halfgeleiders: Om de afhankelijkheid van externe leveranciers te
verminderen en onze technologische soevereiniteit binnen de EU te versterken pleiten
wij voor een inverstering in de capaciteit van de EU om chips, halfgeleiders en andere
belangrijke technologieén te ontwikkelen en produceren. De recente wereldwijde
schaarste aan halfgeleiders heeft het belang van deze technologie voor zowel civiele als
militaire toepassingen duidelijk laten zien.

e Behoud van Essentiéle Sectoren: Het is van groot belang dat de EU strategieén
ontwikkelt en implementeert voor het behoud van bedrijven en sectoren die belangrijk
zijn voor onze nationale en collectieve veiligheid. Dit gaat niet alleen over defensie-
industrieén maar ook sectoren zoals energie, communicatie, en technologie. Een sterke
Nederlandse technologie-industrie is daarbij ook van groot economisch en geopolitiek
belang. Er moet meer gefocust worden op het beschermen van deze industrieén tegen

overnames en invloeden die onze veiligheid en soevereiniteit kunnen ondermijnen.

Conclusie

Wij als Jong Sociaal Contract (JSC) willen het belang van een sterke, maar onafhankelijke
defensie voor Europa benadrukken. We zijn tegen het idee van een gezamenlijk Europees leger,
in plaats daarvan pleiten we voor versterkte samenwerking op het gebied van gezamenlijke
inkoop en productie van defensie materiaal binnen de EU. Daarnaast zetten we ons in voor
technologische onafhankelijkheid, met een focus op het ontwikkelen van essentiéle
technologieén zoals chips en halfgeleiders binnen Europa. Deze maatregelen dragen in onze

optiek bij aan een sterk en onafhankelijk Europa op het gebied van defensie en veiligheid.



5. Onderwijs

Internationale studenten in Nederland:

Sterk Nederlands onderwijs en kansen voor de Nederlandse student in binnen- en buitenland.
Daar willen wij als JSC voor gaan. De afgelopen jaren is er te weinig aandacht geweest voor
de Nederlandse student, in plaats daarvan is er veel meer gefocust op (langdurige)
internationale studenten. Wij vinden dat de balans tussen internationaal en Nederlands
onderwijs moet worden hersteld. Dit kunnen we doen door beter te luisteren naar de
Nederlandse student en internationale studenten beter te laten integreren in Nederland. Om
vervolgens het gesprek aan te gaan hoe we het beste onderwijs kunnen ontwikkelen voor de

Nederlandse samenleving.

Kernpunten:

e Behoud de Nederlandse identiteit: veel Nederlandstalige studies zijn onnodig
veranderd naar Engelstalige studies. Dit doen HBO-scholen, MBO-scholen en
universiteiten vooral om zo veel mogelijk internationale studenten in te schrijven.
Internationale studenten leveren de school namelijk meer geld op dan een Nederlandse
student. Deze financiéle prikkel moet er uit. Internationale studenten zijn welkom in
het Nederlandse onderwijs, maar het Nederlandse onderwijs is en blijft bedoeld voor
de student uit Nederland.

e Nederlandstalig onderwijs: Er moet meer les worden gegeven in het Nederlands. De
overmatige verengelsing van het Nederlands onderwijs moet worden teruggedraaid.
Een Nederlandse psycholoog of een Nederlandse leraar wiskunde heeft geen
Engelstalige opleiding nodig. Daarbij willen we wel uitzonderingen maken voor: (1)
studies die zich specifiek richten op de internationale context. (2) Engelstalig onderwijs
en onderwijsinstellingen in regio’s, die gedeeltelijk afthankelijk zijn van internationale
studenten. (3) studies die essentieel zijn voor de toestroom van werknemers in
essentiéle sectoren, bijvoorbeeld de tech-sector. Daarom willen we Nederlands
onderwijs waar het kan en Engels onderwijs waar het moet.

e Meer aandacht voor de Nederlandse student: We moeten de student uit Nederland
weer meer centraal zetten. Studenten uit Nederland ervaren lastige problemen,
bijvoorbeeld een hoge studieschuld of het niet kunnen vinden van een huis. Het is

daardoor erg duur geworden voor de Nederlandse student om te studeren. VVoor veel



internationale studenten is Nederland juist een goedkoop land om te studeren met veel
goede scholen. Hierdoor telt Nederland bijna 90.000 internationale studenten. Deze
internationals hebben allemaal een woonplek nodig, dit heeft ertoe geleid dat de prijs
voor een studentenkamer enorm is toegenomen. Daardoor kunnen veel Nederlandse
studenten geen studentenkamer vinden. Het aantal internationale studenten in
Nederland zal moeten dalen zodat er meer voorzieningen overblijven voor Nederlandse
studenten. Er moet dus een betere balans komen tussen de behoeftes van Nederlandse
student en de internationale student.

Beter integratiebeleid voor internationale studenten: Internationale studenten
integreren slecht in de Nederlandse samenleving. Dit komt doordat
onderwijsinstellingen geen taal- of inburgeringscursus aanbieden wanneer ze beginnen
met hun studie in Nederland. Heel veel internationale studenten blijven niet in
Nederland nadat ze hun diploma hebben gehaald. Hierdoor dragen ze na hun studie niet
bij aan de Nederlandse kenniseconomie en samenleving. De zogenaame stay-rate is te
laag. De Nederlandse samenleving investeert in het onderwijs zodat we een sterke
(kennis)economie kunnen ontwikkelen. Het is belangrijk dat de internationale student
die hier studeert ook hieraan bijdraagt. We moeten daarom een sterker integratiebeleid
opstellen voor internationale studenten. Alleen zo kan de internationale student een
volwaardig onderdeel worden van de Nederlandse samenleving.

Stayrate-garantie: Het aantal internationale studenten dat mag worden aangenomen bij
een studie en/of onderwijsinstelling moet gedeeltelijk afhankelijk worden van de stay-
rate. De stay-rate moet voor universiteiten en hogescholen naar minstens 50% na 5 jaar.
Dit zorgt er ook voor dat met name opleidingen voor sectoren met weinig vraag naar
internationale studenten weer Nederlands zullen worden.

Taal- en inburgeringscursus: Onderwijsinstellingen moeten verplicht gratis
Nederlandse taal- en inburgeringscursussen aanbieden aan internationale studenten. Dit
zal het integratieproces van internationale studenten bevorderen en mogelijk de stay-
rate verhogen.

Europees Diploma: We zijn tegen een Europees diploma(-register). De Europese
Commissie wil een Europese diploma invoeren Dit zou betekenen dat je een Europese
diploma ontvangt in plaats van een Nederlands diploma bij je afstuderen. Dit is een
slecht plan voor de Nederlandse student. In Nederland hebben we namelijk hele goede
scholen, die gemiddeld beter zijn dan in andere landen. Een Nederlands diploma is

hierdoor meer waard en biedt de Nederlandse student meer kansen dan een Europees



diploma. Je ziet in de praktijk dan namelijk dat Europese diploma’s hetzelfde worden
gewogen door het werkveld, ongeacht het land waar dit diploma is behaald. Net zoals
wij in Nederland in de praktijk ook vaak dezelfde opleiding aan verschillende
universiteiten alsnog hetzelfde wegen.

e Huisvesting: Er moet meer geinvesteerd worden in betaalbare huisvesting voor de
Nederlandse student. Te lang is er gebouwd naar het belang van de internationale
student. Betaalbare studentenwoningen voor de Nederlandse student moet worden

gegarandeerd.

Uitwisselingsprojecten

Als JSC vinden we gemeenschapsdenken enorm belangrijk. ledereen is onderdeel van een
bepaalde gemeenschap. In deze gemeenschap delen we een taal, cultuur en gebruiken. De
Europese Unie is een groot lappendeken aan verschillende gemeenschappen. Allemaal
verschillend, maar toch verbonden via de Europese Unie. Soms is het lastig om met al deze
verschillende gemeenschappen een unie te vormen. Het is belangrijk dat we elkaar respecteren
en naar elkaar luisteren. Maar het heeft ook hele mooie kanten. We kunnen namelijk ook veel
van elkaar leren. Daarom zijn we als JSC groot voorstander van het Europese
uitwisselingsprogramma voor studenten: Erasmus+. Dit is een enorm mooie manier om Europa
beter te leren kennen, om andere culturen/gemeenschappen te ontdekken, en kennis te delen
tussen verschillende landen . Wij zouden graag zien dat de Europese Unie dit programma

uitbreidt door het toegankelijker te maken voor meer mensen.

Kernpunten:

e Eerlijke kansen: Elke student in Nederland zou een eerlijke kans moeten maken op een
uitwisseling binnen Europa, via Erasmus+. Dit zou moeten gelden ongeacht je
opleidingsniveau, of financiele achtergrond.

e Focus op cultuur en gemeenschap: Het Erasmus+ programma is de uitgelezen kans
om andere culturen, landen en gemeenschappen te leren kennen. Toch komt dit nog niet
heel erg terug in het huidige programma. Als JSC pleiten we voor een sterkere focus op

cultuuronderwijs en betrokkenheid met de plaatselijke gemeenschap.



Onderwijs over de Europese Unie: Als JSC willen we dat er op middelbare scholen
meer wordt onderwezen over de Europese Unie. Het is belangrijk dat jongeren weten
wat de EU allemaal doet, hoe het in elkaar zit, en waarom het voor hen persoonlijk

belangrijk is.

Concrete maatregelen:

Erasmus+ op het mbo: Ondanks dat Erasmus+ ook voor mbo’ers is bedoeld, kiezen er
veel minder mbo’ers voor een Europese uitwisseling dan studenten van de universiteit
en het HBO. Dit komt doordat er veel minder kansen zijn voor de mbo-student om mee
te doen aan Erasmus+. Dit moet veranderen. De Europese Unie, de Nederlandse
overheid en mbo-scholen moeten meer investeren in buitenlandstages en buitenlandse
uitwisselingen voor het mbo.

Erasmus+ beurs: In plaats van een gelijk bedrag voor iedereen met de Erasmus+ beurs,
moet de hoogte van de Erasmus+ beurs afhankelijk worden van het inkomen van de
ouder. De huidige Erasmus+ beurs is te laag voor sommige studenten. Daarom moet de
huidige beurs als minimum worden ingesteld, met daarbij een mogelijke verhoging
gebaseerd op het inkomen van de ouder.

Taalcursus: Scholieren die op uitwisseling zijn via het Erasmus+ programma moeten
een gratis taalcursus aangeboden krijgen om de plaatselijke taal te leren.
Vrijwilligerswerk: Studenten die op uitwisseling zijn met het Erasmus+ programma
moeten worden gemotiveerd om deel te nemen aan plaatselijke vrijwilligersprojecten
om de betrokkenheid met de plaatselijke gemeenschap te versterken, met als mogelijke
tegenprestatie een kleine vergoeding.

Studiereizen in Europa: De Europese Unie moet studiereizen voor middelbare scholen
subsidiéren, bijvoorbeeld naar de Europese Bank in Frankfurt, het Europese Hof van

Justitie in Luxemburg, of het Europese Parlement in Brussel.

Conclusie:

Als JSC staan we voor goed beleid, waarin eerlijke kansen en gemeenschapszin centraal staan.

Ook in onze visie voor het onderwijs, binnen de Europese context, ligt hier de focus. Daarom

vinden we het belangrijk dat we weer beter gaan luisteren naar de Nederlandse student, het

integratiebeleid voor internationale studenten versterken, gelijke kansen creéren binnen het

Erasmus+ programma, en meer culturele verdieping tijdens Europese uitwisselingen. De

Europese Unie kent vele verschillende culturen, gemeenschappen etc, en staat dus ook voor



veel uitdagingen. Het is daarom cruciaal dat we goed naar elkaar luisteren en met elkaar de
dialoog aangaan. Alleen dan kunnen we samen oplossingen vinden en de juiste balans vinden

tussen alle verschillende belangen.



6.

Digitale Samenleving en Weerbaarheid

Digitale Samenleving

Als JSC vinden wij dat er meer aandacht moet komen voor de digitale kant van onze

samenleving. De komende decennia zal onze samenleving steeds digitaler worden. Nu hebben

we nog de mogelijkheid om hier een stevig fundament voor te bouwen. Dit kunnen wij als

Nederland niet zelf. Hiervoor moeten we samenwerken binnen Europa.

Kernpunten:

Mentale Gezondheid: De mentale gezondheid van jongeren en volwassenen neemt
steeds verder af. De toenemende digitalisering speelt hierbij een grote rol. We moeten
meer aandacht blijven geven aan de impact van sociale media en scrollen. Ook moeten
we in de maatschappij meer mogelijkheden inbouwen om af en toe offline te blijven.
Online Advertenties: De Europese Digital Services Act (DSA) verbiedt om advertenties
gericht te focussen op kinderen. Wij willen dit uitbreiden naar iedereen. Als mensen
kunnen wij geen weerstand bieden tegen het leger aan psychologen en sociologen dat
achter zulke advertenties zit. Daarom willen wij dat advertenties alleen nog maar mogen
worden afgestemd op het medium waar ze op worden geplaatst en niet op de bezoekers.
Online Gokken: Je wint uiteindelijk nooit van de online gokmarkt. Er is een enorme
toename geweest van gokproblemen en -verslavingen sinds het toestaan van online
gokken. Daarom willen wij binnen de EU online gokken weer verbieden. Daarnaast
willen wij, net als Belgié, lootboxes in games verbieden. Dit is namelijk ook een vorm
van online gokken en zorgt ervoor dat mensen met meer geld sneller een voorsprong
hebben in de game.

Datagebruik bij de Overheden: Europese overheden moeten meer transparantie en
openheid inbouwen in hun datagebruik en -systemen. Data moet worden beheerd
volgens het only once principe van Estland. Dit betekent dat data decentraal en veilig
wordt opgeslagen en burgers een melding krijgen wanneer instanties hun data
opvragen.

Cloud: Wereldwijd zetten we steeds meer data in de cloud. Alleen kunnen we dit nu

alleen nog doen bij grote techbedrijven buiten de EU. Daardoor hebben we slecht zicht



op waar onze data staat en wie er bij kan. We moeten binnen de EU meer investeren in
een volwaardig alternatief voor de clouddiensten van grote techbedrijven.

e Open Source: Om technologie beter beschikbaar te maken voor iedereen en niet alleen
voor grote techbedrijven moeten we de ontwikkeling van open source programma’s en
applicaties stimuleren. Bij open source kan iedereen namelijk zien wat er precies

gebeurt en kunnen mensen elkaar helpen bij de ontwikkeling.

Digitale Weerbaarheid

Als JSC zien wij dat de digitale wereld steeds vaker wordt gebruikt om mensen en landen te
ontregelen. Daarbij vinden wij het belangrijk dat de EU en Nederland steeds meer focussen op
onafhankelijkheid op digitaal gebied. We moeten data meer gaan zien als ‘het nieuwe olie’.
Het land dat data het beste en het veiligst kan verwerken, zal geopolitiek ook steeds belangrijker
worden. Nederland kan hier een leidende rol in pakken, om zo ook onze digitale

kenniseconomie te versterken.

Kernpunten:

e Dataopslag: Data met gevoelige persoonsgegevens of data voor cruciale processen,
zoals voor ziekenhuizen, moeten altijd op servers en datacentra binnen de EU worden
bewaard.

e Digitale afhankelijkheid: Binnen de EU zijn we te afhankelijk geworden van grote
techbedrijven, waardoor we niet meer goed weten wie bij onze data kan. Daarnaast
kunnen we ook steeds moeilijker alternatieven vinden voor deze grote techbedrijven.
Binnen de EU moeten we sterk gaan investeren in onze eigen techbedrijven, om zo een
volwaardig digitaal ecosysteem op te bouwen. Als Nederland kunnen wij hierin ook
een leidende rol pakken door ons digitale mkb te blijven versterken.

e Dataveiligheid: Met de opkomst van de quantumcomputer moeten we als EU beter
kijken naar de veiligheid van onze data en systemen. Wij vinden dat de EU vol in moet
zetten op de gezamenlijke ontwikkeling van een verbetering van de huidige digitale
versleutelingstechnieken.

e China en Rusland: We moeten meer opletten bij apps en programma’s uit landen met

een offensieve digitale strategie, zoals China en Rusland. Chinese apps als Temu en



Shein krijgen na installatie namelijk het recht om je telefoon ‘s nachts te ontgrendelen,
bericht te lezen en screenshots te maken. We moeten binnen de EU serieus gaan kijken
naar het verbieden van dergelijke apps.

Zeekabels: Als steeds meer van onze samenleving digitaal wordt, betekent dit ook dat
zeekabels die data versturen steeds belangrijker worden. Als Nederland moeten we
strategisch gaan investeren in deze zeekabels, om een belangrijke geopolitieke
verbinding te zijn tussen de EU en het Verenigd Koninkrijk, Noord-Amerika en Zuid-

Amerika.



1.

Arbeid en Jong Ondernemerschap

We kennen in Nederland heel veel jonge ondernemers die de handen graag uit de mouwen

steken. Ook voor de jonge ondernemer wil JSC zich hard maken tijdens de Europese

verkiezingen, en daarna! Jongeren zijn enorm vindingrijk, creatief en ondernemend. Zij zullen

voor de problemen van nu, en de toekomst, de oplossingen moeten vinden. We vinden het als

JSC heel belangrijk dat jong talent de steun krijgt die ze nodig hebben. Daarnaast willen we de

positie van de werkende jongeren in Nederland vanuit Europa versterken. Nederland telt

namelijk meer dan 1,8 miljoen werkende jongeren.

Kernpunten:

Praktijkervaring buitenland: In Nederland zijn er heel veel jongeren die een praktische
opleiding volgen. Veel van deze studenten worden na het behalen van hun diploma
ZZP’er, beginnen hun eigen bedrijf of gaan werken in de maakindustrie. Wij willen dat
deze toekomstige jonge ondernemer/werknemers de kans krijgen om in het buitenland
ervaring op te doen en mee te maken hoe ze in een ander Europees land dingen
aanpakken.

Subsidie voor jong talent: De Europese Unie heeft elk jaar weer een grote pot met
subsidies voor bijvoorbeeld projecten rondom duurzaamheid, onderwijs, cultuur of
digitalisering. Ook is er elk jaar subsidie voor projecten in de regio. Dit geld is bedoeld
om het karakter en de cultuur van de plaatselijke gemeenschap te behouden en
versterken. Zo kunnen we de toekomst van de lokale gemeenschap veilig stellen voor
de jongeren die er wonen. De Europese Unie vindt het vooral belangrijk dat dit geld
wordt uitgegeven aan projecten waar jongeren wat aan hebben. Daarom willen wij
jonge ondernemers zo veel mogelijk helpen met plannen indienen voor deze Europese
subsidies. Daarnast moeten Europese subsidies bedoeld voor duurzaamheid,
digitalisering, onderwijs, cultuur en het versterken van de regio, beter worden
gepromoot onder jonge ondernemers en initiatiefnemers.

Wetgeving op maat: Wij vinden het heel belangrijk dat werkende jongeren door de wet
worden beschermd. Ook jongeren hebben arbeidsrechten! Het is heel erg belangrijk dat
je baas netjes de regels volgt. De Europese Unie heeft in december 2023 belangrijke
wetten doorgevoerd om de arbeidsvoorwaarden van veel werkende jongeren te

verbeteren: de platformwerk-regelgeving. Wij zijn hier erg blij mee. Wel vinden we het



belangrijk dat zulke wetgeving altijd eerst goed wordt onderzocht naar hoe het werkt in
de praktijk. Het is namelijk vaak voorgekomen dat EU-wetgeving slecht werkt en zelfs
jonge ondernemers in de weg zitten. Wij willen ook niet dat te veel Europese wetgeving
de jonge ondernemers tegenhoudt.

e Uitwisselingsprogramma voor praktische studies: Er wordt een Europees
uitwisselingsprogramma opgezet voor jongeren die een praktische studie volgen om
ervaring op te doen en te groeien in hun vaardigheden.

e Duidelijke arbeidsvoorwaarden: Er moeten duidelijke arbeidsrechten worden
opgesteld voor werkende jongeren op Europees niveau. Om te voorkomen dat jongeren
moeten werken in slechte arbeidsomstandigheden.

e Wetgevingstoets: Nieuwe Europese wetgeving moet goed worden gecontroleerd en in

de praktijk worden getoetst in de praktijk voordat het mag worden doorgevoerd.

Conclusie

Als JSC willen we vanuit de Europese Unie de jonge ondernemer (lokaal) ondersteunen en de
werkende jongeren beschermen. Op dit moment zijn er al heel veel mooie initiatieven vanuit
Europa, alleen weten ze vaak niet de burger te bereiken. Dit moet echt beter. Er moet beter
worden gecommuniceerd tussen de EU en de burger om de verbinding tussen beide te
versterken. Door een betere communicatie tussen de EU en de burger kunnen er ook goede

wetgeving worden gemaakt, voor zowel de werkende jongeren als voor de jonge ondernemer.
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