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ADATVÉDELMI TÁJÉKOZTATÓ 
 

Közzététel napja: 2021. május 20.  

Frissítve: 2024. július 31. 

Bevezetés 

A jelen tájékoztató („Tájékoztató”) célja, hogy rögzítse az Hungary Helps Ügynökség Nonprofit Zrt. (székhely: 101 1 Budapest, Szilágyi Dezsőt 

tér 1 -, cégjegyzékszám: 01-10-041633; (továbbiakban „Szervezet”), mint a www.hungaryhelps.gov.hu honlap (továbbiakban: honlap) tulajdonosa 

által alkalmazott adatvédelmi és -kezelési elveket, illetve a Szervezet adatvédelmi és -kezelési politikáját, amelyet a Szervezet, mint adatkezelő 

magára nézve kötelező erővel ismer el. A jelen Tájékoztató a Honlapon a felhasználók által és egyéb úton megadott személyes adatok 

kezelésének elveit tartalmazza, egyben tájékoztatást nyújt az érintettek részére személyes adataik kezeléséről. 

A Tájékoztató rendelkezéseinek kialakításakor a Szervezet különös tekintettel vette figyelembe az Európai Parlament és a Tanács 2016/679 

Rendeletében („GDPR”), az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény („lnfotv.”), a Polgári 

Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény („Ptk.”), továbbá a gazdasági reklámtevékenység alapvető feltételeiről és egyes korlátairól szóló 2008. 

évi XLVIII. törvény („Grtv.”) rendelkezéseit, valamint a Hungary Helps Programról szóló 2023. évi LXXXIX . törvény („HHP tv.”) rendelkezéseit. 

 

Az adatkezelő adatai 

Az Ön személyes adatainak kezelése szempontjából a Szervezet az adatkezelő, azaz az Szervezet felelős az Ön személyes adatainak jogszerű 

kezeléséért. 

 

Az alábbi elérhetőségeken veheti fel velünk a kapcsolatot: 

Adatkezelő neve: Hungary Helps Ügynökség Nonprofit Zrt. 

Postacím: 1011 Budapest, Szilágyi Dezső tér 1. 

Cégjegyzékszám: 01-10-041633 

E-mail cím: hungaryhelps@hungaryhelps.gov.hu; gdpr@hungarhyleps.gov.hu 

Honlap: www.hungaryhelps.goy.hu 
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Az adatkezelés 

megnevezése és célja 
Az adatkezelés jogalapja A kezelt adatok köre és forrása 

Az adatkezelés 

időtartama 

Adattovábbítás 

címzettje 

A Szervezet 
munkavállalóinak 

személyes adatainak 
kezelése a Szervezet 
dokumentumaiban a 

munkajogi, adójogi és 
cégjogi 

jogszabályokban foglalt 
kötelezettségek teljesítése 

tekintetében. Az 
adatkezelés célja a 

munkajogi, adójogi és 
cégjogi 

jogszabályokban foglalt 
kötelezettségek teljesítése. 

Az adatkezelés az adatkezelőre 
vonatkozó jogi 

kötelezettség teljesítéséhez 
szükséges. (GDPR 6. cikk (1) 

c) pont, 2012. évi I. törvény a 
munka törvénykönyvéról, 2017. évi 
CL. törvény az adózás rendjéről, 

2006. évi V. törvény a 
cégnyilvánosságról, a bírósági 

cégeljárásról és a 
végelszámolásról, 39/2010. (II. 26.) 
Korm. rendelet a munkába járással 

kapcsolatos utazási 
költségtérítésről, 1998. évi XII. 

törvény a külföldre utazásról, 2017. 
évi LIII. törvény a pénzmosás és a 

terrorizmus finanszírozása 
megelőzéséről és 

megakadályozásáról, 326/2011 
(XII. 28.) Korm. rendelet a közúti 

közlekedési igazgatási 
feladatokról, a közúti közlekedési 

okmányok kiadásáról és 
visszavonásáról) 

Név, születési név, lakcím, 
születési hely és idő, anyja neve, 

adóazonosító jel, TAJ szám, 
iskolai végzettség, iskolai 

bizonyítvány száma, iskolai 
bizonyítvány kiállítója, 

munkavégzés szempontjából 
releváns egészségügyi adatok 

[különleges adat] (így 
betegséghez kapcsolódó 

táppénzes papír, fogyatékosságra 
vonatkozó adatok, várandósságra 

vonatkozó adatok), családi 
kedvezmény igénybevétele 

esetén gyermek neve és 
adóazonosító jele, 

szabadság, kilépés ideje. 

Személyi igazolvány száma 
utazási bérlet finanszírozása 

esetén. Útlevél száma külföldi 
kiküldetés esetén. 

Személyi igazolvány száma, 
lakcímkártya száma, 
adóilletőség országa, 

állampolgárság, levelezési 
cím, aláírás banki jogosultság 

esetén. Vezetői engedély 
száma, kategóriája, 

érvényessége gépjármű 
biztosítása esetén. 

 

A jogviszony 
megszűnésétől 

számított 3 évig. 
(2012. évi l. törvény 

a munka 
törvénykönyvéről 

286. §). 

Nemzeti Adó- és 
Vámhivatal, Magyar 

Államkincstár, 
nyilvántartó bíróság 

részére szükség 
esetén — így 
különösen a 
cégjegyzési 
jogosultság 

cégjegyzékbe 
történő 

bejegyzése 

esetén, 
bankszámlához való 
hozzáférés esetén, 
a bank elektronikus 
ügyintézés esetén a 

NISZ. 
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Az adat forrása: 
munkaszerződés, 

munkavállalói adatlap, 
szabadságkarton, 

bérletnyilvántartás, kiküldetési 
rendelvény, aláírásbejelentő 

karton, banki jogosultság, 
igénylő lap, belépőkártya 
nyilvántartás, gépjármű 
átadás-átvételi igazolás 

A Szervezet 
munkavállalóinak 

személyes adatainak 
kezelése a Szervezet 
dokumentumaiban a 
munkabér és egyéb 
munkaviszonyhoz 

kapcsolódó juttatások 
teljesítése tekintetében. Az 

adatkezelés célja a 
munkabér és egyéb 
munkaviszonyhoz 

kapcsolódó juttatások 
teljesítése. 

Az adatkezelés szerződéses 
kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés b) pont) 

Név, lakcím, születési hely, idő, 
bankszámlaszám, cafetéria 

esetén SZÉP kártya alszámla 
számlaszáma, minden kifizetés a 

munkavállaló részre. 

 

Az adat forrása: 
munkaszerződés, munkavállalói 

adatlap, cafetéria nyilatkozat 

A jogviszony 
megszűnésétől 

számított 8 évig. 
(2000. évi C. 

törvény a 
számvitelről 169.§) 

Nemzeti Adó- és 

Vámhivatal, Magyar 

Államkincstár 

 

Megbízási jogviszonyban 
foglalkoztatottak személyes 

adatainak kezelése az 
adójogi és cégjogi 

jogszabályokban foglalt 
kötelezettségek teljesítése 

tekintetében. Az 
adatkezelés célja az 
adójogi és cégjogi 

Az adatkezelés az adatkezelőre 
vonatkozó jogi kötelezettség 

teljesítéséhez szükséges. (GDPR 
6. cikk (1) c) pont, 

2013. évi V. törvény a Polgári 

Törvénykönyvről, 2017. évi CL. 

törvény az adózás rendjéről, 2006. 

évi V. törvény a 

cégnyilvánosságról, a bírósági 

Név, születési név, lakcím, 
születési hely és idő, anyja neve, 

adóazonosító jel, TAJ szám, 
iskolai végzettség, iskolai 

bizonyítvány száma, iskolai 
bizonyítvány kiállítója, 

munkavégzés szempontjából 
releváns egészségügyi adatok 

[különleges adat] (így 

A jogviszony 
megszűnésétől 
számított 5 évig 

(2013. évi V. 

törvény a Polgári 
Törvénykönyvről 

6.22. §) 

Nemzeti Adó- és 

Vámhivatal, Magyar 

Államkincstár, 

nyilvántartó bíróság 

részére szükség 

esetén — így 

különösen a 

cégjegyzési 

jogosultság 
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jogszabályokban foglalt 
kötelezettségek teljesítése. 

cégeljárásról és a 

végelszámolásról, 1998. évi XII. 

törvény a külföldre utazásról, 2017. 

évi LIII. törvény a pénzmosás és a 

terrorizmus finanszírozása 

megelőzéséről és 

megakadályozásáról, 

326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet 

a közúti közlekedési igazgatási 

feladatokról, a közúti közlekedési 

okmányok 

kiadásáról és visszavonásáról) 

betegséghez kapcsolódó 
táppénzes papír, fogyatékosságra 
vonatkozó adatok, várandósságra 

vonatkozó adatok), családi 
kedvezmény igénybevétele 

esetén gyermek neve és 
adóazonosító jele, kilépés ideje. 
Útlevél száma külföldi kiküldetés 

esetén. 

Személyi igazolvány száma, 
lakcímkártya száma, 
adóilletőség országa, 

állampolgárság, levelezési cím, 
aláírás banki jogosultság esetén. 

Vezetői engedély száma, 
kategóriája, érvényessége 

gépjármű biztosítása esetén. 

 

Az adat forrása: megbízási 
szerződés, 

bérletnyilvántartás, kiküldetési 
rendelvény, aláírásbejelentő 
karton, banki jogosultság igénylő 
lap, belépőkártya nyilvántartás, 
gépjármű átadás-átvételi igazolás 

cégjegyzékbe 

történő bejegyzése 

esetén, 
bankszámlához való 
hozzáférés esetén a 

bank elektronikus 
ügyintézés esetén a 

NISZ. 

Megbízási jogviszonyban 
foglalkoztatottak személyes 

adatainak kezelése 
megbízási díj teljesítése 

tekintetében. Az 
adatkezelés célja a 

megbízási díj teljesítése. 

Az adatkezelés szerződéses 
kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés b) pont) 

Név, lakcím, születési hely, idő, 
bankszámlaszám, minden 

kifizetés a megbízott részre. 

 

Az adat forrása: megbízási 
szerződés. 

A jogviszony 
megszűnésétől 
számított 8 évig 

(2000. évi C. 
törvény a 

számvitelről 169. 
§) 

Nemzeti Adó- és 

Vámhivatal, Magyar 

Államkincstár 
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Megbízási jogviszonyban 

foglalkoztatottak személyes 

adatainak kezelése a 

megbízási szerződés 

megszűnése kapcsán 

szükséges dokumentumok 

kiállítása és elszámolás 

tekintetében. Az 

adatkezelés célja a 

megbízási szerződés 

megszűnése kapcsán 

szükséges dokumentumok 

kiállítása és elszámolás. 

Az adatkezelés az adatkezelőre 

vonatkozó jogi kötelezettség 

teljesítéséhez szükséges. (GDPR 

6. cikk (1) bekezdés c) pont) 

A szerződés teljesítéséhez 
szükséges dokumentumok 

kiállításához és 
elszámoláshoz szükséges 

személyes adatok. 

 

Az adat forrása: megbízási 

szerződés 

Megbízott várható 

nyugdíjazásának 

időpontja, 

nyugdíjas 

megbízott esetén a 

megbízás 

megszűnésétől 

számított 5 év 

Nem kerül sor 

adatközlésre 

Tűz-, munka- és 

balesetvédelmi oktatással 

kapcsolatos személyes 

adatok kezelése. Az 

adatkezelés célja az 

oktatás nyilvántartása. 

Az adatkezelés az 

adatkezelőre vonatkozó jogi 

kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges. (GDPR 6. cikk (1) 

bekezdés c) pont, 2012 évi l. 

törvény a munka 

törvénykönyvéről, 1993. évi 

XCIII. törvény a 

munkavédelemről, 1996. évi 

XXXI. törvény a tűz elleni 

védekezésről, a műszaki 

mentésről és a tűzoltóságról) 

Munkavállaló neve, aláírása, 
oktató neve, aláírása, oktatás 
helyszíne, időpontja, oktatás 

tematikája. 

 

Az adat forrása:  

oktatási dokumentumok 

Az oktatás 
megtartásától 

számított 5 évig 
(2013. évi V. 

törvény a Polgári 
Törvénykönyvről 

6.22. §) 

Nem kerül sor 

adatközlésre 
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Üzemi balesetekkel 
kapcsolatos személyes 

adatok kezelése. Az 
adatkezelés célja a 
munkavállalókat, 
szolgálattevőket, 

megbízottakat ért üzemi 
(munka- és úti balesetek) 

dokumentálása és 
nyilvántartása. 

Az adatkezelés az adatkezelőre 
vonatkozó jogi kötelezettség 

teljesítéséhez szükséges. (GDPR 
6. cikk (1) bekezdés c) pont, 1993. 

évi XCIII. törvény a 
munkavédelemről, 1997. évi 
LXXXIII. törvény a kötelező 

egészségbiztosítás ellátásairól) 

Üzemi baleset dokumentálásához 
szükséges személyes adatok 

kezelése (ideértve különösen a 
következő személyes adatokat:  

név, születéskori név, TAJ-szám, 
nem, születési hely, idő, anyja 

születéskori neve, állandó lakcíme, 
tartózkodási helye, telefonszáma, ha 

a balesetet más személy okozta, 
akkor a baleset okozójának neve, 

lakcíme, telefonszáma, ha a 
balesetet gépjármű okozta, a 

gépjármű üzemben tartójának neve, 
lakcíme, telefonszáma, aláírás, a 

jegyzőkönyv kiállítójának aláírása). 
 

Az adat forrása: munkaszerződés, 
munkavállalói adatlap, baleseti 

jegyzőkönyv. 

Munkavállaló esetén 
a balesettől számított 
3 évig. (2012. évi l. 
törvény a munka 
törvénykönyvéről 

286. S) 
Munkavállalónak 

nem minősülő 
személy esetén a 

balesettől számított 
5 évig. (2013. évi V. 

törvény a Polgári 
Törvénykönyvről 

6.22. S) 

Illetékes 
kormányhivatal 

(mint 
munkavédelmi 

hatóság) 

Önéletrajzokban szerepló 
személyes adatok 

kezelése. Az adatkezelés 
célja a munkaerő 

felvételét megelőzően a 
jelentkező 

képzettségének és 
korábbi 

munkatapasztalatának 
megismerése. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

Név, születési hely és idő, email 
cím, telefonszám, iskolai 

végzettség és képzettségre 
vonatkozó információk, korábbi 

munkahelyek és 
munkatapasztalattal kapcsolatos 

információk, nyelvtudás, 
informatikai ismeretek, 

munkaidőn kívüli időtöltésre 
vonatkozó információk. 

 
Az adat forrása: önéletrajz. 

Az önéletrajz 
benyújtását 

követő 6. hónapig. 
A státuszra 

történő 
kiválasztás esetén 

a kiválasztást 
követő 6. 

hónapig. Egyéb 
jogalap hiányában a 

hozzájárulás 
visszavonása esetén 

az adat törlendő. 

- 
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Szerződésben szereplő 
képviselők és 

kapcsolattartók 
személyes adatainak 

kezelése. Az adatkezelés 
célja a szerződések 

teljesítése során való 
kapcsolattartás 

biztosítása. 

Az adatkezelés az adatkezelő 
jogos érdekeinek 

érvényesítéséhez szükséges. 
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés, f) 
pont, kapcsolattartók esetén 

érdekmérlegelési teszt) 

Képviselő neve, 
Kapcsolattartó neve, e-mail 

címe, faxszáma és 
telefonszáma. 

 
Az adat forrása: szerződés 

A szerződés 
megszűnésétől 
számított 5 évig 

(2013. évi V. 
törvény a Polgári 
Törvénykönyvről 

6.22. §) 

Nem kerül sor 
adatközlésre 

Kiállított és befogadott 
számviteli bizonylatokkal 
kapcsolatos adatkezelés. 

Az adatkezelés célja a 
könyvvezetési 

kötelezettség teljesítése, 
a bizonylat rend 

megtartása. 

Az adatkezelés az adatkezelőre 
vonatkozó jogi kötelezettség 

teljesítéséhez szükséges. (GDPR 
6. cikk (1) bekezdés c) pont, 

2017. évi CL. törvény az adózás 
rendjéről, 2000. évi C. törvény a 

számvitelről) 

Magánszemély által 
befogadott vagy kiállított 

számviteli bizonylat esetén: 
név, lakcím 

Egyéni vállalkozó által 
befogadott vagy kiállított 
bizonylat esetén: egyéni 

vállalkozás neve, székhelye, 
adószáma 

 
Az adat forrása: bizonylat 

A bizonylat 
kiállításáról 

számított 8 évig. 
(2000. évi C. 

törvény a 
számvitelről 169. 

§) 

100.000 Ft 
általános 

forgalmi adó 
tartalmat 

meghaladó 
számlák esetén 

a számla a 
Nemzeti 
Adó- és 

Vámhivatal 
részére online 
számlaadat-
szolgáltatás 

kerül 
megküldésre 
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Az adományozók 
személyes adataival 

kapcsolatos 
adatkezelés. Az 

adatkezelés célja a 
befizetések és az 

átutalások 
ellenőrizhetősége és 

ezek esetleges 
visszafizetése. 

Az adatkezelés az adatkezelőre 
vonatkozó jogi kötelezettség 

teljesítéséhez szükséges. 
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) 

pont, HHP tv. 25. § (6) 
bekezdés). 

Az adományozó neve, 
elektronikus levelezési címe, a 

befizetés, átutalás banki 
adatai, különösen a 

számlavezető pénzintézet 
megnevezése, a befizető vagy 

számlatulajdonos neve, az 
adomány összege, az 

adományozó közleménye, az 
adomány felhasználására 
vonatkozó adományozói 

utasításokat. 
 

Az adat forrása: a felajánlás 
dokumentumai 

Az adatfelvételtől 
számított 5 évig 

(HHP tv. 25. § (7) 
bekezdés). 

. 

Külgazdasági és 
Külügyminisztérium 

(KKM) 

A pályázók és a 
hallgatók személyes 

adataival kapcsolatos 
adatkezelés. Az 

adatkezelés célja a 
pályázó pályázatának 

benyújtásához és 
elbírálásához 
szükséges. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

Név, cím, telefonszám, e-mail 
cím, arckép, iskolai végzettség 
megnevezése, családi állapot, 

lakóhely, tartózkodási hely, 
nemzetiség, születési hely és 

idő, vallási rítus, személyi 
igazolvány/útlevél száma és az 

azon szerepló adatok, 
megpályázandó szak és 
intézmény, orvosi leletek, 

iskolai végzettség és 
intézmény, ahol végzett. 

Továbbá nyelvtudást igazoló 
dokumentumon a nyelvtudás 

szintje, vizsga időpontja, kiállító 
intézmény neve, tantárgy listán: 

A pályázat 
lezárásától számított 

10 évig. A 
hozzájárulás 

visszavonása esetén 
az adatkezelés 
jogalapja: az 

adatkezelő jogos 
érdekeinek 

érvényesítéséhez 
szükséges. 

(GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés, f) pont, 

 
teszt) 

Külgazdasági és 
Külügyminisztérium 
(KKM), felsőoktatási 

intézmények, 

Országos 

Idegenrendészeti 
Főigazgatóság. 

Amennyiben 
valószínűsíthető, 
hogy a pályázó 

nemzetbiztonsági 
kockázatot jelent, 

az érintett 
titkosszolgálat(ok) 
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a hallgatott tárgyak és 
osztályzatok; ajánlólevélen: az 

ajánlást adó neve, címe, 
szervezetének/intézményének 
megnevezése; PhD pályázók 
esetén: a fogadólevélben a 
fogadó intézmény és oktató 
neve; pályázati eredmény, 

HHÜ és felsőoktatási 
intézmény döntése. 

 

Az adat forrása: pályázati 
adatlap és kapcsolódó 

mellékletek, így különösen: 

 

benyújtandó dokumentumok 
szkennelt változatai, 

adatvédelmi nyilatkozat, 
adatkezelés elfogadására 

vonatkozó nyilatkozat, 
egészségi állapot 

megismeréséhez hozzájáruló 
nyilatkozat, feliratkozás 

hírlevélre, pályázat 
benyújtására vonatkozó 

nyilatkozat, iskolai 
végzettséget igazoló 
bizonyítvány/diploma, 

tantárgylista, nyelvtudást 
igazoló dokumentum, HHÜ és 
a felsőoktatási intézmények 

által beállított státuszok, 
döntések, orvosi igazolás és 

leletek, motivációs levél, 

és rendvédelmi 
szervek) 
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ajánlólevél, útlevél/személyi 
igazolvány, PhD pályázók 
esetében: kutatási terv és 

fogadó nyilatkozat a magyar 
egyetemtől, valamint 

ajánlólevél a volt egyetemétől 

A pályázók és a 
hallgatók személyes 

adataival kapcsolatos 
adatkezelés. Az 

adatkezelés célja a 
hallgatók 

ösztöndíjának 
elbírálásához és 
folyósításához 

szükséges személyes 
adatok kezelése. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

A hallgató neve, DreamApply 
ID-ja, születési dátuma, küldő 

országa, felsőoktatási 
intézménye, szakja, képzés 

szintje, az ösztöndíjas státusz 
kezdete és várható befejezése 

 
Az adat forrása: 

ösztöndíjigazolás 

Az utolsó 
folyósítást követő 

10 évig. A 
hozzájárulás 
visszavonása 

esetén az 
adatkezelés 
jogalapja: az 

adatkezelő jogos 
érdekeinek 

érvényesítéséhez 
szükséges. 

(GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés, f) pont, 
érdekmérlegelési 

teszt) 

Felsőoktatási 
intézmények, 

Országos 
Idegenrendészeti 
Főigazgatóság, 
Külgazdasági és 

Külügyminisztérium 
(KKM) 

A pályázók és a 
hallgatók személyes 

adataival kapcsolatos 
adatkezelés. Az 

adatkezelés célja a 
hallgatóknak a hallgatói 

szerződések 
megkötése és 

teljesítése, valamint 
az utazási támogatás 

felhasználása. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

hallgató neve, születési helye 
és ideje, e-mail címe, 

telefonszáma, tartózkodási 
helye, a felsőoktatási 

intézmény neve, képzés neve, 
képzés kezdete és várható 
befejezésének dátuma; az 
utazási támogatás összege 

 

A szerződés 
megszűnésétől, 
illetve az utazási 

támogatás 
folyósításától 

számított 10 évig. 
A hozzájárulás 
visszavonása 

esetén az 
adatkezelés 

Felsőoktatási 
intézmények 
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Az adat forrása: hallgatói 
szerződés, nyilatkozat utazási 
támogatás felhasználásáról 

jogalapja: az 
adatkezelő jogos 

 
szükséges. 

(GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés, f) pont, 
érdekmérlegelési 

teszt) 

A pályázók és a 
hallgatók személyes 

adataival kapcsolatos 
adatkezelés. Az 
adatkezelés a 

felmérések céljából a 
hallgatóknak kiküldött 

kérdőívek kapcsán 
szükséges. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

A kérdőívet kitöltő hallgatók 
neve, e-mail címe, esetenként 

telefonszáma, kérdésekre adott 
válaszok. 

 
Az adat forrása: kérdőív 

A kitöltött kérdőív 
befogadásától 

számított 5 évig. 
Egyéb jogalap 
hiányában a 
hozzájárulás 
visszavonása 

esetén az adat 
törlendő. 

Nem kerül sor 
adattovábbításra 

A pályázók és a 
hallgatók személyes 

adataival kapcsolatos 
adatkezelés. Az 

adatkezelés a hallgatói 
beszámolók (ösztöndíj 
szerződésben és ÖKF 

MSZ-ben foglalt, a tanév 
végén kitöltendő online 
hallgatói beszámoló) 
kapcsán szükséges. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

A kérdőívet kitöltő hallgatók 
neve, e-mail címe, kérdésekre 

adott válaszok 
 

Az adat forrása: kérdőív 

A kitöltött kérdőív 
befogadásától 

számított 5 évig. 
Egyéb jogalap 
hiányában a 
hozzájárulás 
visszavonása 

esetén az adat 
törlendő. 

Külgazdasági és 
Külügyminisztérium 

(KKM) 
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A pályázók és a 
hallgatók személyes 

adataival kapcsolatos 
adatkezelés. A 
pályázókkal és 

hallgatókkal 
kapcsolatos levelezés 
kapcsán szükséges 
személyes adatok 

kezelése. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

A feladók és címzettek adatai 
(név, cím, e-mail cím, 
esetenként beosztás), 

hallgatói adatok, képzésekkel 
összefüggő adatok és 

információk 
 

Az adat forrása: levelezés 

A levél keltétől 
számított 10 évig. 

Egyéb jogalap 
hiányában a 
hozzájárulás 
visszavonása 

esetén az adat 
törlendő. 

Nem kerül sor 
adattovábbításra 

Az adományozó 
levelek, támogató 

szerződések, valamint 
az ezek létrehozására 

irányuló kérelmek 
kapcsán szükséges 
személyes adatok 

kezelése. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés a) pont) 

A kedvezményezett 
képviselőjének aláírása 

 
Az adat forrása: aláírási 

címpéldány, aláírás-minta 

A jogviszony 
megszűnésétől 
számított 5 évig 

(2013. évi V. 
törvény a Polgári 
Törvénykönyvről 

6.22. S) A 
hozzájárulás 
visszavonása 

esetén az 
adatkezelés 
jogalapja: az 

adatkezelő jogos 
érdekeinek 

érvényesítéséhez 
szükséges. 

(GDPR 6. cikk (1) 
bekezdés, f) 

pont, 
érdekmérlegelési 

teszt) 

Külgazdasági és 
Külügyminisztérium 

(KKM) 
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A Hungary Helps 
Program hírlevelével 

kapcsolatos 
adatkezelés. Az 

adatkezelés célja a 
Hungary Helps 

Program hírlevelére 
feliratokozó személyek 

részére a Hungary 
Helps Program híreiről 

és eseményeiről 
tájékoztató hírlevelek 

elektronikus 
kézbesítése, az ehhez 
szükséges adatbázis 

építése. 

Az érintett hozzájárulását adta 
személyes adatainak 

kezeléséhez. A hozzájárulás a 
hírlevélre való feliratokozással 
megtörténik. (GDPR 6. cikk (1) 

bekezdés a) pont) 

e-mail cím 
Az adat forrása: a hírlevélre 

történő feliratkozás a Hungary 
Helps Program weboldalán 

keresztül. 

A hozzájárulás 
visszavonásáig. A 

visszavonás 
történhet a 

hírlevélről való 
leiratkozással. A 

hozzájárulás 
visszavonása 

esetén az adat 
törlendő. 

Külgazdasági és 
Külügyminisztérium 

(KKM) 

 

Az Ön jogai és jogorvoslati lehetőségei 

Tájékoztatáshoz és hozzáféréshez való jog 

Ön jogosult arra, hogy kérésére visszajelzést kapjon a Szervezettól arra vonatkozóan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, 
és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a következő információkhoz hozzáférést kapjon: 
— adatkezelés céljai; 
— érintett személyes adatok kategóriái; 
— azon címzettek, akikkel a személyes 
— adatokat közlik vagy közölni fogják (ide értve különösen az adatfeldolgozókat); 
— a személyes adatok tárolásának tervezett időtartama; 
— az Ön jogai a személyes adatok kezelése körében; 
— az adatok forrása, amennyiben nem Öntől gyűjtötték őket;  
— automatizált döntéshozatalra vonatkozó információk. 
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A vonatkozó jogszabályok alapján az Ön személyes adatokról való tájékoztatását ingyenesen biztosítjuk. Kérésére egy hónapon belül írásban 
válaszolunk Ugyanakkor, ha a kérelem egyértelműen megalapozatlan vagy — különösen ismétlődő jellege miatt — túlzó, a Szervezet, 
figyelemmel a kért információ vagy tájékoztatás nyújtásával vagy a kért intézkedés meghozatalával járó adminisztratív költségekre: 
— észszerű összegű díjat számíthat fel az Ön részére, vagy megtagadhatja a kérelem alapján történő intézkedést. 
Ha már fizetett költségtérítést, de az adatok kezelése jogellenesen történt, vagy a kérelme eredményeként javítanunk kell az adatait, visszatérítjük 
Önnek ezt a díjat. 
Ha a személyes adatok fejlett adatbiztonsági intézkedéseinkkel biztosított védelmére tett erőfeszítéseink ellenére bárki jogosulatlanul hozzáfér, 
megváltoztat, továbbít, nyilvánosságra hoz, töröl vagy megsemmisít, valamint véletlen megsemmisülést és sérülést okoz, vagy egyébként 
jogosulatlanul kezeli adatait, kérésére tájékoztatjuk Önt az ilyen incidens körülményeiről, ideértve azt is, hogy mikor történt, milyen hatásai 
lehetnek, és mit tettünk a következmények megelőzésére vagy enyhítésére. 

A helyesbítéshez való jog 

Ha az általunk kezelt személyes adatok nem pontosak, akkor az Ön kérésére indokolatlan késedelem nélkül kijavítjuk őket. Ön jogosult arra is, 
hogy kérje a hiányos személyes adatai kiegészítését erre vonatkozó nyilatkozat útján. 

Törléshez való jog 

Az Ügynökség késedelem nélkül törli a személyes adatait, amennyiben: 
— már nincs szükség a személyes adatokra a meghatározott adatkezelési folyamatok lefolytatása céljából;  
— a személyes adatok kezelése jogellenes; 
— Ügynökségre vonatkozó jogi kötelezettség teljesítése okán szükséges az adatok törlése; 
— amennyiben a 16. életévét be nem töltött gyermek adatainak kezeléséhez a hozzájárulást a gyermek feletti szülői felügyeletet gyakorló személy 
nem adta meg, illetve nem engedélyezte; 
— amennyiben a Szervezet nyilvánosságra hozta a személyes adatot. 
Ön is kérheti tőlünk a személyes adatainak törlését a részünkre korábban megadott adatkezelési hozzájárulás visszavonásával. Ebben az 
esetben ugyanakkor a szolgáltatásunk további nyújtását megtagadhatjuk, illetve bizonyos szolgáltatások az Ön számára nem lesznek a 
továbbiakban elérhetők. A személyes adatokat törlés helyett zároljuk, ha ön ezt kéri, vagy, ha feltételezhető, hogy a törlés befolyásolhatja az ön 
jogos érdekeit. 

Korlátozáshoz való jog 

Az adatkezelés korlátozására abban az esetben kerülhet sor, amennyiben: 
— Ön vitatja adatainak pontosságát; ebben az esetben az adatok helyességének megállapításáig terjedő időtartamra a Szervezet korlátozza 
személyes adatainak kezelését; 
— az adatkezelés jogellenes Ön törlés helyett a felhasználás korlátozását kéri; 
— a Szervezetnek már nincs szüksége az adatokra, de ön igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez; 
— Ön tiltakozott személyes adatainak kezelése ellen, a tiltakozással kapcsolatos mérlegelés elvégzésének erejéig. 
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Személyes adata kezelése elleni tiltakozásának elbírálásának időtartamára — de legfeljebb 5 napra — az adatkezelést a Szervezet  
felfüggeszti, a tiltakozás megalapozottságát megvizsgálja és döntést hoz, amelyről Önt haladéktalanul tájékoztatja. 
Amennyiben a tiltakozás indokolt, az adatot a Szervezet korlátozza, azaz kizárólag a tárolás, mint adatkezelés valósulhat meg mindaddig, amíg: 
— Ön hozzájárul az adatkezeléshez; 
— jogi igények érvényesítéséhez szükséges a személyes adatainak kezelése; 
— más természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében szükségessé válik a személyes adatok kezelése; vagy — jogszabály 
közérdekből elrendeli az adatkezelést. 
Ha az adatkezelés korlátozását kérte, a korlátozás feloldásáról Önt a Szervezet előzetesen tájékoztatja. 

Adathordozhatósághoz való jog 

Ön jogosult arra, hogy az Önre vonatkozó, a Szervezet rendelkezésére bocsátott személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel 
olvasható formátumban (pl. .doc vagy .pdf formátumban) megkapja, továbbá jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy másik adatkezelőnek 
továbbítsa anélkül, hogy a Szervezet ezt akadályozná. 

Mi történik, és mit tehet, ha elutasítjuk a kérelmét? 

Ha a Szervezet elutasítja az ön kijavításra, korlátozásra vagy törlésre irányuló kérelmét, a kérelem kézhezvételétől számított egy hónapon belül 
írásban tájékoztatjuk önt arról, hogy miért nem tudtuk teljesíteni a kérését, és tájékoztatjuk önt a bírósági jogorvoslati lehetőségeiről és arról, hogy 
bejelentést tehet a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatósághoz. Válaszunkat e-mailben küldjük el, ha Ön ebbe beleegyezik. 

Milyen jogai vannak akkor, ha úgy ítéli meg, hogy az adatkezelés jogellenes 

Ha aggályai vannak az adatkezelés jogszerűségével kapcsolatban, akkor jogosult az adatkezelés ellen tiltakozni. A tiltakozásnak tartalmaznia kell 
egy arra vonatkozó kérést, hogy az adatainak kezelését szüntessük meg, és az adatait töröljük. 
Ha tiltakozik a személyes adatának kezelése ellen, a Szervezet egy hónapon belül megvizsgálja a tiltakozás okait, érdemi döntést hoz, és írásban 
értesíti Önt a döntéséról. 

Milyen jogorvoslati lehetőségek állnak az Ön rendelkezésére 

Ha az Ön megítélése szerint személyes adatainak kezelése során Ügynökségünk megsérti a GDPR rendelkezéseit, úgy Ön, mint érintett jogosult 
arra, hogy panaszt tegyen egy felügyeleti hatóságnál (azaz az EU bármely tagállama által a GDPR 51. cikke alapján létrehozott közhatalmi 
szervnél) — különösen az ön szokásos tartózkodási helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagállamban. 
Magyarországon a GDPR 51. cikkében foglalt kritériumoknak megfelelően létrehozott felügyeleti szerv a Nemzeti Adatvédelmi és 
Információszabadság Hatóság (a továbbiakban: „NAIH” vagy „Hatóság”). Ennek megfelelően az alábbi pontban a NAIH részére panasztétel 
lehetőségének részleteiről tájékoztatjuk. Felhívjuk azonban a figyelmét, hogy ettől függetlenül ön a fentieknek megfelelően nem csak a Hatóságnál 
jogosult panasztételre, hanem az EU tagállamában létrehozott bármely felügyeleti hatóságnál. 
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Bejelentés a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatósághoz 

Az adatvédelmi jogszabályok betartását a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság felügyeli. Ha ön úgy ítéli meg, hogy az 
adatkezelésünk nem felel meg a vonatkozó jogszabályoknak, vagy ha úgy ítéli meg, hogy ennek közvetlen veszélye fennáll, akkor bejelentést 
tehet a Hatóságnál a következő elérhetőségeken. 
Hatóság neve: Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság 
Cím: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-1 1. 
Levelezési cím: 1363 Budapest, Pf. 9. 

 
Telefonszám: +36 1 391 1400 
Fax szám: +36 1 391 1410 
 
Adatvédelmi kérdésekkel kapcsolatban további információ található a Hatóság honlapján: http://naih.hu/ 
Felhívjuk továbbá a figyelmét arra, hogy a Szervezet köteles a Honlappal kapcsolatos adatvédelmi incidenst (azaz személyes adatok véletlen 
vagy jogellenes megsemmisítését, elvesztését, megváltoztatását, jogosulatlan közlését vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférést) 
indokolatlan késedelem nélkül, és ha lehetséges, legkésőbb 72 órával azután, hogy az adatvédelmi incidens a tudomására jutott, bejelenteni a 
Hatóságnak. Ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően magas kockázattal jár az érintettek jogaira és szabadságaira nézve, a Szervezet 
indokolatlan késedelem nélkül tájékoztatja Önt, mint érintettet az adatvédelmi incidensről. 

Bírósági jogérvényesítés 

Ha Ön úgy ítéli meg, hogy megsértettük a magánélethez való jogát vagy, hogy a tiltakozással kapcsolatos döntésünk helytelen volt, vagy arra 
nem válaszoltunk, Ön bírósághoz fordulhat. Ön dönthet úgy is, hogy a pert lakóhelye vagy tartózkodási helye szerinti törvényszék előtt indítja 
meg. 
Ezenkívül a jogszabályban meghatározott feltételekkel — ha jogellenes adatkezelés vagy az adatbiztonsági követelmények megszegése 
következtében kárt okoznánk Önnek, bíróság előtt a Szervezet ellen kártérítési igényt érvényesíthet. Ha személyiségi jogait sértettük meg, 
sérelemdíjban részesülhet, amelyet szintén bíróság előtt érvényesíthet. 
Ebben a körben felelősek vagyunk adatfeldolgozóinkért. 


