ADATVEDELMI TAJEKOZTATO

Kozzététel napja: 2021. majus 20.

Frissitve: 2024. julius 31.

Bevezetés

A jelen tajékoztaté (,Tajékoztatd”) célja, hogy rogzitse az Hungary Helps Ugynékség Nonprofit Zrt. (székhely: 101 1 Budapest, Szilagyi Dezsét
tér 1 -, cégjegyzékszam: 01-10-041633; (tovabbiakban ,Szervezet”), mint a www.hungaryhelps.gov.hu honlap (tovabbiakban: honlap) tulajdonosa
altal alkalmazott adatvédelmi és -kezelési elveket, illetve a Szervezet adatvédelmi és -kezelési politikajat, amelyet a Szervezet, mint adatkezel6
magara nézve kotelezd erdvel ismer el. A jelen Tajékoztatdé a Honlapon a felhasznaldk altal és egyéb uton megadott személyes adatok
kezelésének elveit tartalmazza, egyben tajékoztatast nyujt az érintettek részére személyes adataik kezeléseérdl.

A Tajékoztatd rendelkezéseinek kialakitasakor a Szervezet kiilénds tekintettel vette figyelembe az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679
Rendeletében (,GDPR?”), az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi CXII. térvény (,Infotv.”), a Polgari
Torvénykdnyvrdl sz6lo 2013. évi V. térvény (,Ptk.”), tovabba a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes korlatairdl szél6 2008.
évi XLVIII. torvény (,Grtv.”) rendelkezéseit, valamint a Hungary Helps Programrol szo6lé 2023. évi LXXXIX . térvény (,HHP tv.”) rendelkezéseit.

Az adatkezel6 adatai

Az On személyes adatainak kezelése szempontjabol a Szervezet az adatkezel6, azaz az Szervezet felelés az On személyes adatainak jogszer(
kezeléséért.

Az alabbi elérhetéségeken veheti fel velunk a kapcsolatot:

Adatkezeld neve: Hungary Helps Ugynékség Nonprofit Zrt.

Postacim: 1011 Budapest, Szilagyi Dezsé tér 1.

Cégjegyzékszam: 01-10-041633

E-mail cim: hungaryhelps@hungaryhelps.gov.hu; gdpr@hungarhyleps.gov.hu
Honlap: www.hungaryhelps.goy.hu




Az adatkezelés
megnevezése és célja

Az adatkezelés jogalapja

A kezelt adatok kore és forrasa

Az adatkezelés
idétartama

Adattovabbitas
cimzettje

A Szervezet
munkavallaldinak
személyes adatainak
kezelése a Szervezet
dokumentumaiban a
munkajogi, addjogi és
cégjogi
jogszabalyokban foglalt
kételezettségek teljesitése
tekintetében. Az
adatkezelés célja a
munkajogi, addjogi és
cégjogi
jogszabalyokban foglalt

kotelezettségek teljesitése.

Az adatkezelés az adatkezel6re
vonatkozé jogi

kotelezettség teljesitéséhez
szikséges. (GDPR 6. cikk (1)

c) pont, 2012. évi |. torvény a
munka térvénykonyvérol, 2017. évi
CL. térvény az addzas rendjérdl,
2006. évi V. torvény a
cégnyilvanossagrol, a birosagi
cégeljarasrol és a
végelszamolasrol, 39/2010. (II. 26.)
Korm. rendelet a munkaba jarassal
kapcsolatos utazasi
koltségtéritésrdl, 1998. évi XII.
térvény a kilféldre utazasrol, 2017.
évi LIll. térvény a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérdl és
megakadalyozasardl, 326/2011
(XII. 28.) Korm. rendelet a kdzuti
kozlekedési igazgatasi
feladatokrol, a kozuti kozlekedési
okmanyok kiadasarol és
visszavonasarol)

Név, szlletési név, lakcim,
sziletési hely és id6, anyja neve,
adodazonosito jel, TAJ szam,
iskolai végzettség, iskolai
bizonyitvany szama, iskolai
bizonyitvany kiallitéja,
munkavégzeés szempontjabol
relevans egészségugyi adatok
[kulénleges adat] (igy
betegséghez kapcsolédé
tappénzes papir, fogyatékossagra
vonatkozé adatok, varanddssagra
vonatkozé adatok), csaladi
kedvezmény igénybevétele
esetén gyermek neve és
addazonosito jele,
szabadsag, kilépés ideje.
Személyi igazolvany szama
utazasi bérlet finanszirozasa
esetén. Utlevél szama kiilféldi
kikUldetés esetén.

Személyi igazolvany szama,
lakcimkartya szama,
adoilletéség orszaga,
allampolgarsag, levelezési
cim, alairas banki jogosultsag
esetén. Vezetdi engedély
szama, kategoériaja,
érvényessege gépjarmi
biztositasa esetén.

A jogviszony
megsziinésétol
szamitott 3 évig.
(2012. évi l. torvény
a munka
torvénykonyverdl
286. §).

Nemzeti Ado- és
Vambhivatal, Magyar
Allamkincstar,
nyilvantarto birésag
részére szikség
esetén — igy
kulénosen a
cégjegyzési
jogosultsag
cégjegyzékbe
torténd
bejegyzése
esetén,
bankszamlahoz val6
hozzaférés esetén,
a bank elektronikus
Ugyintézés esetén a
NISZ.




Az adat forrasa:
munkaszerzédés,
munkavallaléi adatlap,
szabadsagkarton,
bérletnyilvantartas, kikuldetési
rendelvény, alairasbejelentd
karton, banki jogosultsag,
igényld lap, belépbdkartya
nyilvantartas, gépjarmi
atadas-atvételi igazolas

A Szervezet
munkavallaldinak
személyes adatainak
kezelése a Szervezet
dokumentumaiban a
munkabér és egyéb
munkaviszonyhoz
kapcsolédé juttatasok
teljesitése tekintetében. Az
adatkezelés célja a
munkabér és egyéb
munkaviszonyhoz
kapcsolodo juttatasok
teljesitése.

Az adatkezelés szerz6déses
kotelezettség teljesitéséhez
szukséges. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont)

Név, lakcim, sziletési hely, idd,
bankszamlaszam, cafetéria
esetén SZEP kartya alszamla
szamlaszama, minden kifizetés a
munkavallalé részre.

Az adat forrasa:
munkaszerz6dés, munkavallaloi
adatlap, cafetéria nyilatkozat

A jogviszony
megsziinésétol
szamitott 8 évig.
(2000. evi C.
torvény a
szamvitelrél 169.§)

Nemzeti Ado- és
Vamhivatal, Magyar
Allamkincstar

Megbizasi jogviszonyban
foglalkoztatottak személyes
adatainak kezelése az
adojogi és cégjogi
jogszabalyokban foglalt
kételezettségek teljesitése
tekintetében. Az
adatkezelés célja az
addjogi és cégjogi

Az adatkezelés az adatkezelbre
vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziukséges. (GDPR
6. cikk (1) c) pont,

2013. évi V. torvény a Polgari
Toérvénykodnyvrél, 2017. évi CL.

torvény az adozas rendjérél, 2006.

évi V. térvény a
cégnyilvanossagrol, a birésagi

Név, szuletési név, lakcim,
sziletési hely és id6, anyja neve,
adodazonosito jel, TAJ szam,
iskolai végzettség, iskolai
bizonyitvany szama, iskolai
bizonyitvany kiallitéja,
munkavégzeés szempontjabol
relevans egészségugyi adatok
[kUlénleges adat] (igy

A jogviszony
megszinésétd|
szamitott 5 évig

(2013. évi V.
térvény a Polgari
Toérvénykonyvrél

6.22. §)

Nemzeti Adé- és
Vambhivatal, Magyar
Allamkincstar,
nyilvantarto birésag
részére szukseg
esetén — igy
kuléndsen a
cégjegyzési
jogosultsag




jogszabalyokban foglalt
kotelezettségek teljesitése.

cégeljarasrol és a
végelszamolasrol, 1998. évi XIlI.

torvény a kilféldre utazasrol, 2017.

évi LIII. tdrvény a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérdl és
megakadalyozasarol,
326/2011. (XII. 28.) Korm. rendelet
a kozuti kdzlekedési igazgatasi
feladatokrol, a kozuti kozlekedési
okmanyok
kiadasardl és visszavonasarol)

betegséghez kapcsolddo
tappénzes papir, fogyatékossagra
vonatkozé adatok, varanddssagra
vonatkozé adatok), csaladi
kedvezmény igénybevétele
esetén gyermek neve és
adodazonosito jele, kilépés ideje.
Utlevél szama kiilfoldi kikiildetés
esetén.

Személyi igazolvany szama,
lakcimkartya szama,
addilletéség orszaga,

allampolgarsag, levelezési cim,
alairas banki jogosultsag esetén.
Vezetdi engedély szama,
kategoriaja, érvényessége
gépjarmu biztositasa esetén.

Az adat forrasa: megbizasi

szerz6dés,
bérletnyilvantartas, kikuldetési
rendelvény, alairasbejelent6

karton, banki jogosultsag igényl6
lap, belépbkartya nyilvantartas,
gépjarm atadas-atvételi igazolas

cégjegyzékbe

torténd bejegyzése
esetén,

bankszamlahoz val6

hozzaférés esetén a

bank elektronikus

Ugyintézés esetén a

NISZ.

Megbizasi jogviszonyban
foglalkoztatottak személyes
adatainak kezelése
megbizasi dij teljesitése
tekintetében. Az
adatkezelés célja a
megbizasi dij teljesitése.

Az adatkezelés szerzbdéses
kotelezettség teljesitéséhez
szukséges. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés b) pont)

Név, lakcim, sziletési hely, idd,
bankszamlaszam, minden
kifizetés a megbizott részre.

Az adat forrasa: megbizasi
szerzddeés.

A jogviszony
megszinésétdl
szamitott 8 évig

(2000. evi C.

térvény a

szamvitelrél 169.

8)

Nemzeti Ado- és
Vambhivatal, Magyar
Allamkincstar




Megbizasi jogviszonyban
foglalkoztatottak személyes
adatainak kezelése a
megbizasi szerzédés
megsziinése kapcsan
szlkséges dokumentumok
kidllitasa és elszamolas
tekintetében. Az
adatkezelés célja a
megbizasi szerz6dés
megsziinése kapcsan
szikséges dokumentumok
kiallitasa és elszamolas.

Az adatkezelés az adatkezelbre
vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitéséhez szikséges. (GDPR
6. cikk (1) bekezdés c) pont)

A szerz6dés teljesitéséhez
szlikséges dokumentumok
kidllitasahoz és
elszamolashoz sziikséges
személyes adatok.

Az adat forrasa: megbizasi
szerzbdés

Megbizott varhaté
nyugdijazasanak
idépontja,
nyugdijas
megbizott esetén a
megbizas
megsziinésétol
szamitott 5 év

Nem kerUl sor
adatkozlésre

T0z-, munka- és
balesetvédelmi oktatassal
kapcsolatos személyes
adatok kezelése. Az
adatkezelés célja az
oktatas nyilvantartasa.

Az adatkezelés az
adatkezel6re vonatkozo jogi
kételezettség teljesitéséhez

szukséges. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés c) pont, 2012 évi I.
toérvény a munka
torvénykonyverdl, 1993. évi
XCIII. térvény a
munkavédelemrél, 1996. évi
XXXI. térvény a tiz elleni
védekezésrol, a mlszaki
mentésrol és a tlzoltdésagrol)

Munkavallald neve, alairasa,

oktatd neve, alairasa, oktatas

helyszine, id6pontja, oktatas
tematikaja.

Az adat forrasa:
oktatasi dokumentumok

Az oktatas
megtartasatol
szamitott 5 évig
(2013. évi V.
torvény a Polgari
Torvénykonyvrol

6.22. §)

Nem kerul sor
adatkozlésre




Uzemi balesetekkel
kapcsolatos személyes
adatok kezelése. Az
adatkezelés célja a
munkavallalékat,
szolgalatteviket,
megbizottakat ert Gzemi
(munka- és uti balesetek)
dokumentalasa és
nyilvantartasa.

Az adatkezelés az adatkezel6re
vonatkozé jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziukséges. (GDPR
6. cikk (1) bekezdés c) pont, 1993.
évi XClII. térvény a
munkavédelemrol, 1997. évi
LXXXIII. térvény a kotelezd
egészségbiztositas ellatasairol)

Uzemi baleset dokumentalasahoz
szilkséges személyes adatok
kezelése (ideértve kulondsen a
kovetkez6 személyes adatokat:
név, szlletéskori név, TAJ-szam,
nem, szuletési hely, id6, anyja
szuletéskori neve, allando lakcime,
tartézkodasi helye, telefonszama, ha

a balesetet mas személy okozta,
akkor a baleset okozdjanak neve,
lakcime, telefonszama, ha a
balesetet gépjarmui okozta, a
gépjarml Uzemben tartéjanak neve,
lakcime, telefonszama, alairas, a
jegyz6konyv kiallitdjanak alairasa).

Az adat forrasa: munkaszerz6dés,
munkavallaloi adatlap, baleseti
jegyz6ékonyv.

Munkavallal6é esetén
a balesettdl szamitott
3 évig. (2012. évi .
torvény a munka
torvénykonyverdl
286. S)
Munkavallalénak
nem mindsulé
személy esetén a
balesett6l szamitott
5 évig. (2013. évi V.
torvény a Polgari
Torvénykonyvrél
6.22. S)

llletékes
kormanyhivatal
(mint
munkavédelmi
hatosag)

Onéletrajzokban szerepld
személyes adatok
kezelése. Az adatkezelés
célja a munkaeré
felvételét megel6zben a
jelentkez6
képzettségének és
korabbi
munkatapasztalatanak
megismereése.

Az érintett hozzajarulasat adta
személyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

Név, szlletési hely és id6, email
cim, telefonszam, iskolai
végzettség és képzettségre
vonatkozo informaciok, korabbi
munkahelyek és
munkatapasztalattal kapcsolatos
informaciok, nyelvtudas,
informatikai ismeretek,
munkaidén kivili id6toltésre
vonatkozo6 informaciok.

Az adat forrasa: 6néletrajz.

Az dnéletrajz
benyujtasat
kovet6 6. hénapig.
A statuszra
torténo
kivalasztas esetén
a kivalasztast
kovetd 6.

honapig. Egyéb
jogalap hianyaban a
hozzajarulas
visszavonasa esetén

az adat torlendo.




Szerzédésben szerepld
képviselbk és

Az adatkezelés az adatkezeld

Képvisel6 neve,

A szerzbdés

kapcsolattartok : . . . . megszinésétdl
személyes adatainak ., Jogos e’rdekem"ek . Kapcgolattarto neve, e -mail szamitott 5 évig .
kezelése. Az adatkezelés ervenyesﬂegehez szukseges. cime, faxszgma és (2013. évi V Nem k:erutl sor
célja al szerzédések (GDPR 6. cikk (1) bekezdés, f) telefonszama. tSrvény 'a Polgéri adatkozlésre
teliesita ) ] pont, kapcsolattartok esetén AR ,,
eljesitése soran vald . : L . I Torvénykonyvrél
kapcsolattartas érdekmeérlegelési teszt) Az adat forrasa: szerz6dés 6.22. §)
biztositasa.
100.000 Ft
altalanos
Maganszemély altal forgalmi ado
- . befogadott vagy kiallitott tartalmat
s?é%"\l}i?;iebsiz%enf;g?gﬁgl Az adatkezgllés az _adatkeze!c’ire szémviteli’ bizony!at esetén: A ’bi,zgnyla}t r’neg'haladé,
kapcsolatos adatkezelés .vonatkozo Jogl__kotelezettseg nev, lakcim klallltasarol' szamlak esetén
Az adatkezelés célja a ' teljesit_éséhez szukséges. (GDPR Egyéni véllalkozo’_ altal szamitott 8_éV|g. a szémla_a
knywvezetési 6. cikk _(1) belll<ezdés c) pont, bgfogadott vagy kléllitot’F (2(.).00. évi C. Nemzeti
kotelezettség teljesitése 201 7..’é’\’/| CL. tor\’/élny az ad’ézés ’blzonylfat esetén: e,gyénl ] toryén)’{ a {-\dé-' és
a bizonylat rend ’ rendjérél, 2090. gw C torvény a vallalkozas r)evg, székhelye, szamvitelrél 169. ,Var,nhlvatgl
megtartasa szamvitelrél) addészama 8) részére online
’ szamlaadat-
Az adat forrasa: bizonylat szolgaltatas
kerdl

megkuldésre




Az adomanyozdk
személyes adataival
kapcsolatos
adatkezelés. Az
adatkezelés célja a
befizetések és az
atutalasok
ellendrizhetésége és
ezek esetleges
visszafizetése.

Az adatkezelés az adatkezel6re
vonatkozé jogi kotelezettség
teljesitéséhez szukséges.
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
pont, HHP tv. 25. § (6)
bekezdés).

Az adomanyozd6 neve,
elektronikus levelezeési cime, a
befizetés, atutalas banki
adatai, kiilbnosen a
szamlavezet6 penzintézet
megnevezése, a befizetd vagy
szamlatulajdonos neve, az
adomany 6sszege, az
adomanyozo6 kdzleménye, az
adomany felhasznalasara
vonatkozé adomanyozoi
utasitasokat.

Az adat forrasa: a felajanlas
dokumentumai

Az adatfelvételtél
szamitott 5 évig
(HHP tv. 25. § (7)
bekezdés).

Kllgazdasagi és
Kaligyminisztérium
(KKM)

A palyazok és a
hallgatok személyes
adataival kapcsolatos

adatkezelés. Az

adatkezelés célja a

palyazo palyazatanak

benyujtasahoz és

elbiralasahoz
szukseéges.

Az érintett hozzajarulasat adta
szemeélyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

Név, cim, telefonszam, e-mail
cim, arckép, iskolai végzettség
megnevezése, csaladi allapot,
lakéhely, tartozkodasi hely,
nemzetiség, sziletési hely és
id6, vallasi ritus, személyi
igazolvany/utlevél szama és az
azon szerepld adatok,
megpalyazandé szak és
intézmény, orvosi leletek,
iskolai végzettség és
intézmény, ahol végzett.
Tovabba nyelvtudast igazold
dokumentumon a nyelvtudas
szintje, vizsga id6pontja, kiallitd

A palyazat
lezarasatdl szamitott
10 évig. A
hozzajarulas
visszavonasa esetén
az adatkezelés
jogalapja: az
adatkezel6 jogos
érdekeinek
érvényesitéséhez
szikséges.
(GDPR 6. cikk (1)
bekezdés, f) pont,
érdekmérlegelési

Kilgazdasagi és
Kalugyminisztérium
(KKM), fels6éoktatasi

intézmények,
Orszagos
Idegenrendészeti
Féigazgatdsag.
Amennyiben
valészin(sithetd,
hogy a palyazo
nemzetbiztonsagi
kockazatot jelent,
az érintett
titkosszolgalat(ok)

teszt)

intézmény neve, tantargy listan:




a hallgatott targyak és
osztalyzatok; ajanldlevélen: az
ajanlast addé neve, cime,
szervezetének/intézményének
megnevezése; PhD palyazok
esetén: a fogadodlevélben a
fogado intézmény és oktato
neve; palyazati eredmény,
HHU és fels6oktatasi
intézmény dontése.

Az adat forrasa: palyazati
adatlap és kapcsolédo
mellékletek, igy kulondsen:

benyujtandé dokumentumok
szkennelt valtozatai,
adatvédelmi nyilatkozat,
adatkezelés elfogadasara
vonatkozé nyilatkozat,
egeszsegi allapot
megismeréséhez hozzajarulo
nyilatkozat, feliratkozas
hirlevélre, palyazat
benyujtasara vonatkozo
nyilatkozat, iskolai
végzettséget igazold
bizonyitvany/diploma,
tantargylista, nyelvtudast
igazold dokumentum, HHU és
a felsdoktatasi intézmények
altal beallitott statuszok,
dontések, orvosi igazolas és
leletek, motivacios levél,

és rendvédelmi
szervek)




ajanldlevél, utlevél/személyi
igazolvany, PhD palyazok
esetében: kutatasi terv és
fogado nyilatkozat a magyar
egyetemtél, valamint
ajanldlevél a volt egyetemétdl

A palyazok és a
hallgatok személyes
adataival kapcsolatos
adatkezelés. Az
adatkezelés célja a
hallgaték
Osztondijanak
elbiralasahoz és
folyositasahoz
szikséges személyes
adatok kezelése.

Az érintett hozzajarulasat adta
személyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

A hallgat6 neve, DreamApply
ID-ja, szuletési datuma, kuldé
orszaga, felséoktatasi
intézménye, szakja, képzés
szintje, az dsztdndijas statusz
kezdete és varhato befejezése

Az adat forrasa:
Osztondijigazolas

Az utolso
folyositast kovetd
10 évig. A
hozzajarulas
visszavonasa
esetén az
adatkezelés
jogalapja: az
adatkezel6 jogos
érdekeinek
érvényesitéséhez
szikséges.
(GDPR 6. cikk (1)
bekezdés, f) pont,
eérdekmeérlegelési
teszt)

Felsboktatasi
intézmények,
Orszagos
Idegenrendészeti
Féigazgatdsag,
Kulgazdasagi és
Kalugyminisztérium
(KKM)

A palyazok és a
hallgaték személyes
adataival kapcsolatos
adatkezelés. Az
adatkezelés célja a
hallgatoknak a hallgatoi
szerz6dések
megkotése és
teljesitése, valamint
az utazasi tamogatas
felhasznalasa.

Az érintett hozzajarulasat adta
személyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

hallgatd neve, szuletési helye
és ideje, e-mail cime,
telefonszama, tartdozkodasi
helye, a fels6oktatasi
intézmény neve, képzés neve,
képzés kezdete és varhato
befejezésének datuma; az
utazasi tamogatas 0sszege

A szerzddés
megsziinésétdl,
illetve az utazasi

tamogatas
folydsitasatol
szamitott 10 évig.
A hozzdjarulas
visszavonasa
esetén az
adatkezelés

Fels6oktatasi
intézmények
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Az adat forrasa: hallgatoi jogalapja: az
szerz8dés, nyilatkozat utazasi adatkezel6 jogos
tamogatas felhasznalasarsl | érdekeinek
érvenyesitéséhez
szikséges.

(GDPR 6. cikk (1)

bekezdés, f) pont,

erdekmérlegelési
teszt)

A palyazok és a
hallgatok személyes
adataival kapcsolatos
adatkezelés. Az
adatkezelés a
felmérések céljabdl a
hallgatoknak kikuldott
kérdbivek kapcsan
szukséges.

Az érintett hozzajarulasat adta
személyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

A kérdéivet kitolté hallgatok
neve, e-mail cime, esetenként
telefonszama, kérdésekre adott
valaszok.

Az adat forrasa: kérdoiv

A Kitoltott kérdGiv
befogadasatdl
szamitott 5 évig.
Egyéb jogalap
hianyaban a
hozzajarulas
visszavonasa
esetén az adat
térlendo.

Nem kerul sor
adattovabbitasra

A palyazok és a
hallgatok személyes
adataival kapcsolatos
adatkezelés. Az
adatkezelés a hallgatoi
beszamolok (6sztondij
szerzédésben és OKF
MSZ-ben foglalt, a tanév
végeén kitdltendd online
hallgatoi beszamold)
kapcsan szukseéges.

Az érintett hozzajarulasat adta
személyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

A kérddivet kitoltd hallgatok
neve, e-mail cime, kérdésekre
adott valaszok

Az adat forrasa: kérdoiv

A kitoltott kérddiv
befogadasatdl
szamitott 5 évig.
Egyéb jogalap
hianyaban a
hozzajarulas
visszavonasa
esetén az adat
térlendé.

Kllgazdasagi és
Kaligyminisztérium
(KKM)
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A palyazok és a
hallgatok személyes
adataival kapcsolatos
adatkezelés. A
palyazokkal és
hallgatokkal
kapcsolatos levelezés
kapcsan szikséges
személyes adatok
kezelése.

Az érintett hozzajarulasat adta
személyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

A feladok és cimzettek adatai
(név, cim, e-mail cim,
esetenként beosztas),

hallgatoi adatok, képzésekkel
Osszefligg6 adatok és

informaciok

Az adat forrasa: levelezés

A levél keltétol
szamitott 10 évig.
Egyéb jogalap
hianyaban a
hozzajarulas
visszavonasa
esetén az adat
torlendé.

Nem kerul sor
adattovabbitasra

Az adomanyozo6
levelek, tamogaté
szerz6dések, valamint
az ezek létrehozasara
iranyulé kérelmek
kapcsan szikséges
személyes adatok
kezelése.

Az érintett hozzajarulasat adta
személyes adatainak
kezeléséhez. (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés a) pont)

A kedvezményezett
képvisel6jének alairasa

Az adat forrasa: alairasi
cimpéldany, alairas-minta

A jogviszony
megsziinésétél
szamitott 5 évig

(2013. évi V.

torvény a Polgari
Torvénykonyvrél
6.22. S) A
hozzajarulas
visszavonasa
esetén az
adatkezelés
jogalapja: az
adatkezel6 jogos
érdekeinek
érvényesitéséhez
sziukséges.
(GDPR 6. cikk (1)
bekezdés, f)
pont,
érdekmérlegelési
teszt)

Kllgazdasagi és
Kalagyminisztérium
(KKM)
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A Hungary Helps
Program hirlevelével
kapcsolatos

adatkezelés. Az A hozzajarulas
adatkezelés célja a visszavonasaig. A
Hungary Helps Az érintett hozzajarulasat adta o visszavonas
. X . : e-mail cim .
Program hirlevelére személyes adatainak . , . torténhet a . L
. i . e A Az adat forrasa: a hirlevélre . o ; Kllgazdasagi és
feliratokozé személyek kezeléséhez. A hozzgjarulas a A . hirlevélrél valo e BN
o S et . torténd feliratkozas a Hungary . , Kaligyminisztérium
részere a Hungary hirlevélre valo feliratokozassal A leiratkozassal. A
AR N . Helps Program weboldalan a1 (KKM)
Helps Program hireirdl megtorténik. (GDPR 6. cikk (1) keresziil hozzajarulas
és esemeényeirdl bekezdés a) pont) ’ visszavonasa
tajékoztatd hirlevelek esetén az adat
elektronikus torlendé.

kézbesitése, az ehhez
szlkséges adatbazis
épitése.

Az On jogai és jogorvoslati lehetéségei
Tajékoztatashoz és hozzaféréshez valé jog

On jogosult arra, hogy kérésére visszajelzést kapjon a Szervezettdl arra vonatkozéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e,
és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kdvetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:

— adatkezelés céljai;

— érintett személyes adatok kategoriai;

— azon cimzettek, akikkel a személyes

— adatokat kozlik vagy k6zdIni fogjak (ide értve kiléndsen az adatfeldolgozokat);

— a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama;

— az On jogai a személyes adatok kezelése korében;

— az adatok forrasa, amennyiben nem Ontél gy(ijtotték dket;

— automatizalt dontéshozatalra vonatkozé informaciok.
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A vonatkoz6 jogszabalyok alapjan az On személyes adatokrol valod tajékoztatasat ingyenesen biztositjuk. Kérésére egy hénapon belll irasban
valaszolunk Ugyanakkor, ha a kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy — kulénoésen ismétlédd jellege miatt — tulzd, a Szervezet,
figyelemmel a kért informacio vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre:

— észszerii dsszegl dijat szamithat fel az On részére, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

Ha mar fizetett kdltségtéritést, de az adatok kezelése jogellenesen tortént, vagy a kérelme eredményeként javitanunk kell az adatait, visszatéritjuk
Onnek ezt a dijat.

Ha a személyes adatok fejlett adatbiztonsagi intézkedéseinkkel biztositott védelmére tett eréfeszitéseink ellenére barki jogosulatlanul hozzafér,
megvaltoztat, tovabbit, nyilvanossagra hoz, t6rol vagy megsemmisit, valamint véletlen megsemmisiilést és sérllést okoz, vagy egyébként
jogosulatlanul kezeli adatait, kérésére tajékoztatjuk Ont az ilyen incidens kériilményeirél, ideértve azt is, hogy mikor tortént, milyen hatasai
lehetnek, és mit tettlink a kdvetkezmények megel6zésére vagy enyhitésére.

A helyesbitéshez valé jog

Ha az altalunk kezelt személyes adatok nem pontosak, akkor az On kérésére indokolatlan késedelem nélkiil kijavitjuk éket. On jogosult arra is,
hogy kérje a hianyos személyes adatai kiegészitését erre vonatkozé nyilatkozat utjan.

Torléshez val6 jog

Az Ugynokség késedelem nélkiil torli a személyes adatait, amennyiben:

— mar nincs szikség a személyes adatokra a meghatarozott adatkezelési folyamatok lefolytatasa céljabdl;

— a személyes adatok kezelése jogellenes;

— Ugynokségre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése okan sziikséges az adatok torlése;

— amennyiben a 16. életévét be nem toltott gyermek adatainak kezeléséhez a hozzajarulast a gyermek feletti szuldi felligyeletet gyakorld személy
nem adta meg, illetve nem engedélyezte;

— amennyiben a Szervezet nyilvanossagra hozta a személyes adatot.

On is kérheti t6liink a személyes adatainak torlését a résziinkre korabban megadott adatkezelési hozzajarulas visszavonasaval. Ebben az
esetben ugyanakkor a szolgdltatasunk tovabbi nyujtasat megtagadhatjuk, illetve bizonyos szolgaltatdsok az On szamara nem lesznek a
tovabbiakban elérheték. A személyes adatokat térlés helyett zaroljuk, ha 6n ezt kéri, vagy, ha feltételezhetd, hogy a térlés befolyasolhatja az 6n
jogos érdekeit.

Korlatozashoz valé jog

Az adatkezelés korlatozasara abban az esetben kerulhet sor, amennyiben:

— On vitatja adatainak pontossagat; ebben az esetben az adatok helyességének megallapitasaig terjedd idétartamra a Szervezet korlatozza
személyes adatainak kezelését;

— az adatkezelés jogellenes On tdrlés helyett a felhasznalas korlatozasat kéri;

— a Szervezetnek mar nincs sziksége az adatokra, de 6n igényli azokat jogi igények elGterjesztéséhez;

— On tiltakozott személyes adatainak kezelése ellen, a tiltakozassal kapcsolatos mérlegelés elvégzésének erejéig.
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Személyes adata kezelése elleni tiltakozasanak elbiralasanak idétartamara — de legfeljebb 5 napra — az adatkezelést a Szervezet
felfliggeszti, a tiltakozas megalapozottsagat megvizsgalja és dontést hoz, amelyrdl Ont haladéktalanul tajékoztatja.

Amennyiben a tiltakozas indokolt, az adatot a Szervezet korlatozza, azaz kizarolag a tarolas, mint adatkezelés valésulhat meg mindaddig, amig:
— On hozzéjarul az adatkezeléshez;

— jogi igények érvényesitéséhez sziikséges a személyes adatainak kezelése;

— mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében sziksegessé valik a személyes adatok kezelése; vagy — jogszabaly
kézérdekbdl elrendeli az adatkezelést.

Ha az adatkezelés korlatozasat kérte, a korlatozas feloldasardl Ont a Szervezet el6zetesen tajékoztatja.

Adathordozhatésaghoz valo6 jog

On jogosult arra, hogy az Onre vonatkozo, a Szervezet rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt, géppel
olvashat6 formatumban (pl. .doc vagy .pdf formatumban) megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének
tovabbitsa anélkll, hogy a Szervezet ezt akadalyozna.

Mi torténik, és mit tehet, ha elutasitjuk a kérelmét?

Ha a Szervezet elutasitja az 6n kijavitasra, korlatozasra vagy torlésre irdnyul6 kérelmét, a kérelem kézhezvételétél szamitott egy hénapon belll
irasban tajékoztatjuk ont arrdl, hogy miért nem tudtuk teljesiteni a kérését, és tajékoztatjuk ont a birésagi jogorvoslati lehetéségeirdl és arrol, hogy
bejelentést tehet a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz. Valaszunkat e-mailben kuldjik el, ha On ebbe beleegyezik.

Milyen jogai vannak akkor, ha ugy itéli meg, hogy az adatkezelés jogellenes

Ha aggalyai vannak az adatkezelés jogszeriiségével kapcsolatban, akkor jogosult az adatkezelés ellen tiltakozni. A tiltakozasnak tartalmaznia kell
egy arra vonatkozo kérést, hogy az adatainak kezelését szintessiuk meg, és az adatait toroljuk.

Ha tiltakozik a szemelyes adatanak kezelese ellen, a Szervezet egy hdnapon belll megvizsgalja a tiltakozas okait, érdemi dontést hoz, és irasban
értesiti Ont a dontéseérol.

Milyen jogorvoslati lehetéségek allnak az On rendelkezésére

Ha az On megitélése szerint személyes adatainak kezelése soran Ugynokséglink megsérti a GDPR rendelkezéseit, tgy On, mint érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy felugyeleti hatésagnal (azaz az EU barmely tagallama altal a GDPR 51. cikke alapjan létrehozott kdzhatalmi
szervnél) — kuléndsen az 6n szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban.
Magyarorszagon a GDPR 51. cikkében foglalt kritériumoknak megfeleléen létrehozott fellgyeleti szerv a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatésag (a tovabbiakban: ,NAIH" vagy ,Hatésag”). Ennek megfeleléen az alabbi pontban a NAIH részére panasztétel
lehet6ségének részleteirdl tajékoztatjuk. Felhivjuk azonban a figyelmét, hogy ettél fuggetlenil 6n a fentieknek megfeleléen nem csak a Hatdésagnal
jogosult panasztételre, hanem az EU tagallamaban létrehozott barmely fellgyeleti hatésagnal.
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Bejelentés a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz

Az adatvédelmi jogszabalyok betartasat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag felligyeli. Ha 6n ugy itéli meg, hogy az
adatkezelésunk nem felel meg a vonatkozo jogszabalyoknak, vagy ha ugy itéli meg, hogy ennek kozvetlen veszélye fennall, akkor bejelentést
tehet a Hatésagnal a kovetkez6 elérhetéségeken.

Hatésag neve: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatésag

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-1 1.

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9.

E-mailcim: ugyfelszolgalat@naih.hu

Telefonszam: +36 1 391 1400

Fax szam: +36 1 391 1410

Adatvédelmi kérdésekkel kapcsolatban tovabbi informacié talalhaté a Hatdésag honlapjan: http://naih.hu/

Felhivjuk tovabba a figyelmét arra, hogy a Szervezet koteles a Honlappal kapcsolatos adatvédelmi incidenst (azaz személyes adatok véletlen
vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést)
indokolatlan késedelem nélkil, és ha lehetséges, legkésdbb 72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni a
Hatésagnak. Ha az adatvédelmi incidens valészinUsithetéen magas kockazattal jar az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve, a Szervezet
indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja Ont, mint érintettet az adatvédelmi incidensrél.

Birésagi jogérvényesités

Ha On ugy itéli meg, hogy megsértettik a maganélethez vald jogat vagy, hogy a tiltakozassal kapcsolatos dontésunk helytelen volt, vagy arra
nem vélaszoltunk, On birdsaghoz fordulhat. On dénthet Ggy is, hogy a pert lakdhelye vagy tartozkodasi helye szerinti tdrvényszék elétt inditja
meg.

Ezenkivil a jogszabalyban meghatarozott feltételekkel — ha jogellenes adatkezelés vagy az adatbiztonsagi kovetelmények megszegése
koévetkeztében kart okoznank Onnek, birésag elétt a Szervezet ellen kartéritési igényt érvényesithet. Ha személyiségi jogait sértettik meg,

sérelemdijban részestilhet, amelyet szintén birdsag elétt érvényesithet.
Ebben a kérben felelések vagyunk adatfeldolgozodinkeért.
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