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Selvitys hallinto- ja
ohjausjarjestelmasta

Endomines Finland Oyj noudattaa hyvaa hallinnointitapaa
kulloinkin voimassa olevan Suomen listayhtididen
hallinnointikoodin mahdollisiin hallinnointipolitiikassa esitetyin
poikkeuksin, NASDAQ OMX Helsingin liikkeellelaskijoiden
maarayksien seka yhtion sisdisten toimintaohjeiden mukaisesti.
Ajantasaisen hallinnointipolitiikan mukaan yhti ei ole paattanyt
poiketa Hallinnointikoodin suosituksista. Keskeisimmat
listayhtioita koskevat sddnnokset sisaltyvat osakeyhtiolakiin,
arvopaperimarkkinalakiin, tilintarkastuslakiin ja kirjanpitolakiin.
Lisdksi suomalaisia porssiyhtidita velvoittavat muun muassa EU-
tasoiset sddannokset sekd Finanssivalvonnan maardykset ja ohjeet.

Tama selvitys Endomines Finland Oyj:n hallinto- ja
ohjausjarjestelmasta on julkaistu hallituksen toimintakertomuksen
yhteydessa. Yhtion hallituksen tarkastusvaliokunta on kasitellyt
selvityksen ja hallitus on hyvaksynyt sen. Yhtion tilintarkastaja

on tarkastanut, ettd tama selvitys on annettu ja etta selvityksen
sisdltdma kuvaus taloudelliseen raportointiprosessiin liittyvien
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestelmien paapiirteista
on yhdenmukainen tilinpaatoksen kanssa.

Yhtion hallinto- ja ohjausjdrjestelman perustana on Suomen
osakeyhtio- ja arvopaperimarkkinalaki, yhtion yhtitjarjestys,
Arvopaperimarkkinayhdistyksen Suomen listayhtididen
hallinnointikoodi seka Helsingin porssin ohjeet, yhtickokouksen,
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan, hallituksen ja sen
perustamien valiokuntien sekd konsernin sisaisten politiikkojen
muodostama kokonaisuus.

Yhtion internetsivujen osiosta “Hallinnointi- ja ohjausjarjestelma”
https://endomines.com/sijoittajat/hallinnointi/hallinnointi-ja-
ohjausjarjestelma/ 16ytyy ajankohtaista ja paivitettya tietoa
yhtion hallinnosta.
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Hallintoelimet

Endominesin hallinto on jaettu yhtiokokouksen, hallituksen
ja toimitusjohtajan kesken. Ylintd paatosvaltaa kayttavat
osakkeenomistajat yhtiokokouksessa, jossa valitaan
hallituksen jasenet ja tilintarkastaja. Hallitus vastaa
Endominesin strategiasta, liiketoiminnan ohjaamisesta ja
valvonnasta seka yhtion toimitusjohtajan nimittdmisesta.
Yhtion liiketoimintaa sekad yhtion strategisten ja
operatiivisten tavoitteiden toteuttamista johtaa
Endominesin toimitusjohtaja apunaan yhtion johtoryhma.

Yhtiokokous

Ylinta paatosvaltaaYhtiossa kayttaa yhtiokokous, joka
paattaa osakeyhtiolain ja yhtiojarjestyksen edellyttamistd
asioista.

Endominesilla on yksi osakesarja, ja jokaisella osakkeella
on yksi aani yhtion yhtiokokouksessa. Osakkeenomistaja
voi osallistua yhtidkokoukseen itse tai valtuuttamansa
asiamiehen vilityksella.

Yhtiokokous voidaan pitaa yhtion kotipaikan lisaksi myos
Helsingissa, Vantaalla tai llomantsissa, ja sen kutsuu koolle
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hallitus. Hallitus voi paattaa, etta yhtickokous jarjestetaan
ilman kokouspaikkaa siten, etta osakkeenomistajat
kayttavat paatosvaltaansa kokouksen aikana
tdysimdardisesti ja ajantasaisesti tietoliikenneyhteyden

ja teknisen apuvdlineen avulla (etdkokous). Varsinainen
yhtiokokous pidetadn vuosittain hallituksen maaraamana
pdivana kuuden kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisestd. Ylimdardinen yhtiokokous voidaan kutsua
koolle kasittelemaan tiettya asiaa, kun hallitus katsoo sen
aiheelliseksi tai laki sitd muuten edellyttaa.

Varsinainen yhtidkokous paattaa tilinpaatoksen
vahvistamisesta ja voitonjaosta, vastuuvapauden
myodntamisesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle
seka yhtion hallituksen jasenten ja tilintarkastajan
valitsemisesta ja heidan palkkioistaan. Yhtiokokouksen
toimivaltaan kuuluvat myos yhtidjarjestyksen muuttaminen,
omien osakkeiden hankkimisesta, osakeannista ja optio-
ohjelmasta paattaminen seka hallituksen valtuuttaminen
paattamaan niista.

Kutsu yhtiokokoukseen julkaistaan yhtion verkkosivuilla ja
porssitiedotteessa. Kutsu sisaltaa yhtiokokouksen asialistan,
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hallituksen ja sen valiokuntien seka osakkeenomistajien
nimitystoimikunnan ehdotukset yhtiékokoukselle

seka kokouksen ilmoittautumis- ja osallistumisohjeet.
Osakkeenomistajalla on oikeus osallistua yhtiokokoukseen,
jos hanet on kahdeksan arkipdivaa ennen yhtidkokousta
merkitty osakkeenomistajaksi yhtion osakasluetteloon
ja jos han on ilmoittanut osallistumisestaan yhtidlle
yhtidkokouskutsussa mainitulla tavalla. Myds
hallintarekisterdityjen osakkeiden omistaja saa oikeuden
osallistua yhtidkokoukseen ilmoittautumalla tilapaisesti
yhtion osakasluetteloon.

Varsinaisessa yhtiokokouksessa on mahdollisuuksien
mukaan lasna hallitus kokonaisuudessaan seka hallituksen
jaseneksi ensimmaista kertaa ehdolla oleva henkild.
Ylimaaraisissa yhtidkokouksissa on asian mukaan lasna
enemmisto hallituksen jasenista, jolloin hallitus on
paatosvaltainen, mukaan lukien hallituksen puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja.

Yhtid julkistaa yhtidkokousmateriaalit internetsivuillaan
ja pitaa ne osakkeenomistajien saatavilla vahintdan viiden
vuoden ajan yhtiokokouksesta.
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Hallinnointiraportti vuodelta 2025

Tama hallinnointiraportti kuvaa Endominesin hallinnointia,
mukaan lukien toiminnan johtamista ja ohjaamista seka
taloudellisen raportoinnin sisdista valvontaa.

Varsinainen yhtiokokous 2025

Endomines Finland Oyj:n varsinainen yhtiokokous pidettiin
hybridikokouksena 13.5.2025 Helsingissa. Yhtickokous
vahvisti tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.2024-31.12.2024,
my0nsi vastuuvapauden hallituskauden jasenina ja
toimitusjohtajana tilikauden aikana toimineille seka
tilinpaatoksen laadinnan osalta, ja pdatti hyvaksya yhtion
toimielinten palkitsemisraportin (neuvoa-antava paatos).
Yhtickokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, etta
tilikauden 1.1.2024-31.12.2024 tappio kirjataan edellisten
tilikausien voitto/tappio tilille, ja ettd osinkoa ei jaeta.
Yhtiokokous paatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan
ehdotuksen mukaisesti hallituksen jasenten lukumaaraksi
viisi. Hallituksen jdsenet ovat: Jukka-Pekka Joensuu,
hallituksen puheenjohtaja; Kydsti Kakkonen, hallituksen
varapuheenjohtaja; Markus Ekberg, hallituksen jasen; Eeva
Ruokonen, hallituksen jasen; Jukka Jokela, hallituksen
jasen. Hallituksen toimikausi kestda vuoden 2026
varsinaisen yhtiokokouksen loppuun saakka. Yhtickokous
hyvaksyi hallituksen palkitsemista koskevat ehdotukset
seka valtuutuksen paattdmaan yhtion omien osakkeiden
hankkimisesta ja osakeanneista seka optio-oikeuksien

ja muiden osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta.

Tilintarkastusyhteisoksi valittiin KPMG Oy Ab, joka nimesi
paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Antti K&aridisen.
Tilintarkastajalle paatettiin maksaa palkkio yhtion
hyvaksyman kohtuullisen laskun perusteella.
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Yhtiokokous 2026

Endominesin hallitus kutsuu varsinaisen yhtiokokouksen
koolle myohemmin. Yhtickokous on suunniteltu pidettavaksi
23. huhtikuuta 2026.

Osakemaara ja osakkeenomistajat

Tilikauden lopussa 31.12.2025 Endomines Finland Oyj:n
kaikkien osakkeiden maara oli 11 971 344 osaketta, vastaten
samaa maaraa aania.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta

Endominesin osakkeenomistajien nimitystoimikunta

on osakkeenomistajien toimielin, jonka tehtavana on
valmistella ehdotukset yhtickokoukselle hallituksen
jasenten valintaan ja palkitsemiseen liittyen. Jokainen yhtion
osakkeenomistaja voi tehdd myos oman ehdotuksensa
suoraan varsinaiselle yhtiokokoukselle osakeyhtidlain
mukaisesti. Nimitystoimikunta koostuu kolmesta jasenesta,
joista kahden tulee edustaa suurimpia osakkeenomistajia ja
kolmannen tulee olla hallituksen puheenjohtaja.

Valmistellessaan hallituksen kokoonpanoa

koskevaa ehdotustaan nimitystoimikunnan on
huomioitava hallinnointipolitiilkan mukaiset
riippumattomuusvaatimukset, yhtion liiketoimintojen
tarpeet ja kehitysvaiheet seka hallituksen etta hallituksen
valiokuntien edellyttdamat osaamisalueet sekd huomioitava
hallinnointikoodin suosituksen mukaisesti myos hallituksen
monimuotoisuus.

Endominesin yhtiokokous hyvaksyy nimitystoimikunnan
tyojarjestyksen, joka sadntelee nimitystoimikunnan
nimittamiseen ja kokoonpanoon liittyvia asioita seka
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madrittelee nimitystoimikunnan tehtévat ja velvollisuudet.
Paatokset koskien tydjarjestykseen tehtavia merkittavia
muutoksia, kuten muutokset koskien nimitystoimikunnan
jasenten maaraa ja valintakriteereitd, tekee yhtickokous.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan tehtavat

ja velvollisuudet on méaaritelty nimitystoimikunnan
tyojarjestyksessd. Tyojarjestys 10ytyy verkkosivuilta:
https://fendomines.com/sijoittajat/hallinnointi/ftoimikunnat/

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan jasenet 2025
* Ingeborg Akermarck
e Kyosti Kakkonen
* Jukka-Pekka Joensuu

Yhtion kolme suurinta osakkeenomistajaa 31.12.2025

Nimi Osakkeiden Osakkeista %
lukumaara

Joensuun Kauppa ja 2 534 552 21,17

Kone Oy

Mariatorp Oy 1618387 13,52

Wipunen 1618387 13,52

Varainhallinta Oy

Tuoreimmat tiedot Endominesin omistajarakenteesta ovat
saatavilla yhtion verkkosivuilla osoitteessa:
https://fendomines.com/sijoittajat/osaketiedot/suurimmat-
osakkeenomistajat/


https://endomines.com/sijoittajat/hallinnointi/toimikunnat/
https://endomines.com/sijoittajat/osaketiedot/suurimmat-osakkeenomistajat/
https://endomines.com/sijoittajat/osaketiedot/suurimmat-osakkeenomistajat/
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Hallituksen valinta ja kokoonpano hallituksella tulee olla riittdva asiantuntemus ja silla tulee Hallituksen monimuotoisuus

Yhtiokokous valitsee hallituksen jasenet, mukaan lukien kollektiivina olla riittdva osaaminen seka kokemus yhtion Hallituksen monimuotoisuutta tarkastellaan eri ndkokul-

hallituksen puheenjohtajan, toimikaudeksi, joka paattyy toimialaan ja liiketoimintaan kuuluvissa asioissa. mista. Yhtion kannalta olennaisia tekijoita ovat jasenten

valintaa seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa. toisiaan taydentdva osaaminen, koulutus ja kokemus eri
Hallituksen jaseneksi valittavalla on oltava tehtavan ammatti- ja toimialoilta, eri kehitysvaiheista olevista liike-

Yhtion hallitukseen kuuluu vahintdan kolme ja enintaan edellyttama patevyys ja mahdollisuus kdyttaa riittavasti toiminnoista ja johtamisesta seka jasenten henkildkohtaiset

kahdeksan varsinaista jasenta. Hallituksen jdsenten aikaa tehtdvan hoitamiseen. Yhtio on maaritellyt hallituksen ~ ominaisuudet.

toimikausien maaraa ei ole rajoitettu. Nimitystoimikunta monimuotoisuutta koskevat periaatteet.

voi myos kayttaa ulkopuolista asiantuntijaa sopivien
ehdokkaiden I6ytamiseksi ja arvioimiseksi. Yhtion
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Hallitus

Jukka-Pekka Joensuu (s. 1966)

Hallituksen puheenjohtaja vuodesta 2022
Hallituksen jasen vuodesta 2021

LL.M., TurunYliopisto.

2024~ Senior Advisor, Trevian Oy

2018-2024 osakas, Eversheds Sutherland,
Senior Advisor, vuodesta 2024

20142017 varatoimitusjohtaja, Cinia Group Oy
2009-2014 osakas ja operativiinen johtaja,
PriceWaterhouseCoopers Oy
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Kyosti Kakkonen (s. 1956)

Hallituksen varapuheenjohtaja
vuodesta 2025
Hallituksen jasen vuodesta 2025

OTK, Uppsalan yliopisto
Kauppaneuvos, toimitusjohtaja,
Unkarin kunniakonsuli, sijoittaja
ja designtaiteen keraaja.

Laaja yrityselamakokemus, mm. Tokmannin
perustaja. Padomistajana useissa kymmenissa
yrityksissd, joissa toiminut hallituksen
puheenjohtajana tai hallituksen jasenena

mm. porssiyhtié Revenio

Group Oyj:ssa, Joensuun Kauppa ja Kone Oy:ssa
sekad K22 Finance Oy:ssa.

Joensuun Kauppa ja Kone Oy:n, Ky6sti Kakkosen,
Kakkonen-Yhtiot Oy:n ja K22 Finance Oy:n
yhteisosuus Endomines Finland Oyj:n osakkeista
jadanista on yli 25 %.
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Eeva Ruokonen (s. 1960)

Hallituksen jasen vuodesta 2021
ESG-valiokunnan puheenjohtaja

Tekniikan tohtori, Aalto yliopisto

DI, kaivostekniikka, Teknillinen Korkeakoulu
Tekniikan lisensiaatti, rikastustekniikka,
Teknillinen Korkeakoulu

MBA (diploma), Oulun yliopisto

Yli 35 vuoden kokemus kaivos- ja

metallurgisesta teollisuudesta.

2020- neuvonantaja, Nordic Talc Oy

2018-2024 Suomen Malmijalostus Oy:n hallituksen
jasen ja vastuullisuusvaliokunnan puheenjohtaja
2014- itsendinen konsultti

2010-2015 johtaja, kestava kehitys,

Talvivaaran Kaivososakeyhtio Oy;j

1990—2010 Useita johtotehtavid ABB, Boliden,
Outokumpu



Jukka Jokela (s. 1954)

Hallituksen jasen vuodesta 2022
Tekniikka- ja turvallisuusvaliokunnan jdsen

FM, Geologia ja mineralogia, TurunYliopisto

2021- perustaja ja toimitusjohtaja, Joexco Oy

2022- vanhempi neuvonantaja FinEx Metals
2014—2021 projektinjohtaja ja toimitusjohtaja,
vanhempi neuvonantaja, Anglo American Sakatti Oy
2008-2014 varapaajohtaja, toimitusjohtaja,
malminetsinnanjohtaja, Northland Resources S.A.,
Northland Mines Oy,

Northland Exploration Finland Oy

1994—2008 useita malminetsinnan johtotehtavia
Outokummulla ja muilla kaivosyhticilla

Suomessa ja Norjassa

Laaja kokemus kaivosten kehitysprojekteista,
malminetsinnastd, ESG:st4, viranomaisyhteistydsta ja
sidosryhmien kanssa toimimisesta pohjoismaissa.
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Markus Ekberg (s. 1957)

Hallituksen jasen vuodesta 2021
Tekniikka- ja turvallisuusvaliokunnan
puheenjohtaja

M.Sc. Geologia ja mineralogia, Turun yliopisto
Eurogeologi, JORC ja NI 43-101-koodien mukainen
"Qualified Person” -status

2024 hallituksen puheenjohtaja ja osakas, Titanor Oy

2024 hallituksen puheenjohtaja ja osakas, Kupukan Grafiitti Oy
2020-2024 hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja,
FinnCobalt Oy

2017-2024 osakas FinnCobalt Oy

2009-2017 toimitusjohtaja, Endomines AB

2005— omistaja, Tetra Ekberg Oy

1985—2009 Useita johtotehtavia Outokummulla sekd muissa
kaivosyhtitissa Suomessa, Norjassa, Australiassa ja Irlannissa



Muutokset hallituksessa

Jeremy Readin hallitusjdsenyys paattyi vuoden 2025
varsinaiseen yhtiokokoukseen. Kydsti Kakkonen valittiin
hallituksen jdseneksi ja varapuheenjohtajaksi vuoden 2025
varsinaisessa yhtiokokouksessa.

Osakeomistukset ja palkkiot

Hallituksen jasenten osakeomistukset on esitetty jaljempa-
nd kohdassa ”"Konsernin hallituksen ja johtoryhman osake-
omistukset yhtidssa 31.12.2025" sekd yhtion verkkosivuilla

osoitteessa https://endomines.com/sijoittajat/osaketiedot/
johdon-osakkeenomistukset/.

Hallituksen tehtavat

Hallitus huolehtii osakeyhti6laissa, yhtiojarjestyksessa ja
hallituksen toimintaansa varten laatimassa tyojarjestyk-
sessd maaritellyn mukaisesti yhtién hallinnosta ja toimin-
nan asianmukaisesta jarjestamisesta.

Hallitus vahvistaa yhtion strategian ja seuraa sen toteut-
tamista. Hallituksen tehtaviin kuuluu hyvdksya yhtion
tilinpaatos ja osavuosikatsaukset sekd valvoa kirjanpidon
asianmukaisuutta ja yhtion taloudellisia asioita. Halli-

tus paattaa merkittavista yksittaisista investoinneista ja
yritys- ja kiinteistokaupoista seka strategisesti merkitta-
vistd liiketoiminnan laajentamisista ja supistamisista seka
vahvistaa yhtion pitkan aikavalin strategiset ja taloudelliset
tavoitteet. Hallitus myds hyvaksyy budjetit seka riskien-
hallinnan periaatteet. Lisdksi hallitus hyvaksyy ja vahvistaa
valiokuntien tyojarjestykset, yhtion sisdiset ohjeistukset ja
palkitsemispolitiikan sekd paattaa kannustinjarjestelmista
toimitusjohtajalle ja henkil6stélle. Hallitus valitsee Endo-
minesin toimitusjohtajan ja pdattaa hanen palvelussuh-
teensa ehdoista.

Hallitus arvioi toimintaansa ja tydskentelytapojaan vuosit-
tain sisdisena itsearviointina. Hallitus myos arvioi jdsen-
tensa riippumattomuuden yhtidstd ja sen merkittavista
osakkeenomistajista vuosittain, ja tarvittaessa.
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Hallituksen jasenten rijppumattomuus

Endominesin hallitus on arvioinut, etta kaikki sen jasenet
ovat rilppumattomia suhteessa yhtioon ja yhtion merkitta-
viin omistajiin, lukuun ottamatta Kydsti Kakkosta.
Hallituksen jasenista kukaan ei ole yhtién palveluksessa.

Hallituksen ty6skentely vuonna 2025

Hallituksen kokoukset pidetdan joko paikan paalld yhtion
toimipaikoissa tai videoyhteydelld. Hallitus kokoontui
kalenterivuoden 2025 aikana 31 kertaa. Hallitus tutustuu
my®s yhtidn tuotantoon ja paivittdiseen liiketoimintaan
pyrkien vierailemaan véhintaan kerran vuodessa yhtién
Pampalon kaivoksella. Vuonna 2025 hallitus, seka hallituk-
sen kaikki valiokunnat vierailivat Pampalon kaivoksella.

Toimielin Kokousten lkm
Hallitus 31
Tarkastusvaliokunta 4
ESG-valiokunta

Tekniikka- ja 3

turvallisuusvaliokunta

Yhtion toimitusjohtaja osallistuu paasaantoisesti kaikkiin
hallituksen kokouksiin. Tilintarkastaja osallistuu tarkastus-
valiokunnan kokouksiin. Yhtion talousjohtaja toimii
hallituksen sihteerina.

Hallituksen jasenten osallistuminen hallituksen
kokouksiin vuonna 2025

Hallituksen jésen o I.(okouk_set,. Osalllstumls-.

joihin osallistui prosentti

Jukka-Pekka Joensuu 31/31 100 %

Kyosti Kakkonen 16/31, 13.5.2025 52 %
alkaen

Eeva Ruokonen 30/31 97 %

Jeremy Read 15/31, 13.5.2025 48 %
asti

Markus Ekberg 30/31 97 %

Jukka Jokela 28/31 90 %



https://endomines.com/sijoittajat/osaketiedot/johdon-osakkeenomistukset/.
https://endomines.com/sijoittajat/osaketiedot/johdon-osakkeenomistukset/.

Hallituksen valiokunnat 31.12.2025

Hallituksessa on vuonna 2025 ollut kolme valiokuntaa:
tarkastusvaliokunta, ESG-valiokunta seka tekniikka- ja tur-
vallisuusvaliokunta. Hallitus valitsee keskuudestaan vuosit-
tain valiokuntien jasenet ja puheenjohtajan seka vahvistaa
valiokuntien kirjalliset tyojarjestykset. Valiokunnilla ei ole it-
sendista padtosvaltaa. Ne toimivat valmistelevana elimena,
jonka kasittelemat asiat tuodaan hallituksen paatettaviksi.

Tarkastusvaliokunta ja sen tehtavat
Tarkastusvaliokuntaan kuuluu vahintdan kaksi hallituksen
jasentd. Vahintaan yhdella tarkastusvaliokunnan jasenelld
on my0s oltava laskentatoimen tai tilintarkastuksen asian-
tuntemusta. Tarkastusvaliokunnan tehtaviin kuuluu yhtion
taloudellisen raportoinnin ja tarkastuksen osalta erityisesti
seurata ja arvioida yhtion taloudellista raportointijarjestel-
masg, sisdisen valvonnan ja tarkastuksen seka riskienhal-

Hallituksen jasenet valiokunnissa

Jasen Asema

Riippumaton

lintajarjestelmien tehokkuutta seka tilintarkastajan riippu-
mattomuutta ja erityisesti tdman harjoittamaa muiden kuin
tilintarkastuspalveluiden tarjoamista. Lisaksi tarkastusvalio-
kunnan on seurattava yhtion tilintarkastusta ja valmisteltava
yhtion tilintarkastajan valinta.

ESG-valiokunta ja sen tehtavat

ESG-valiokuntaan kuuluu vahintdan kaksi hallituksen jasen-
t3, joista toinen on hallituksen puheenjohtaja.
ESG-valiokunnan tehtaviin kuuluu avustaa ja neuvoa
hallitusta lilketoiminnan vastuullisuuteen liittyvissa asiois-
sa, mukaan lukien johdon palkitseminen, seka valmistella
ndihin liittyvia ehdotuksia. Valiokunnan tulee tukea yhtion
johtoa ESG-politiikan toteuttamisessa, arvioida saannol-
lisesti yhtion ESG-politiikan muutostarpeita ja valmistella
tarvittavat muutosehdotukset hallituksen kasiteltavaksi.

Riippumaton
merkittavista

ESG- valiokunta
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Lisaksi valiokunta valmistee ehdotukset hallitukselle johdon
palkitsemista ja muita tydehtoja koskevissa asioissa, seuraa
ja arvioi kdynnissa olevia ja vuoden aikana paattyneita
palkitsemisohjelmia seka valvoo ja arvioi ylimman johdon
palkitsemisohjeiden soveltamista.

Tekniikka- ja turvallisuusvaliokunta ja sen tehtavat
Tekniikka- ja turvallisuusvaliokuntaan kuuluu vahintaan
kaksi hallituksen jasentd. Tekniikka- ja turvallisuusvaliokun-
nan tehtaviin kuuluu tarkastaa yhdessa yhtion johdon kans-
sa kullanetsinta- ja kairaussuunnitelmat seka toimia yleisena
neuvonantajana tekniikkaan ja turvallisuuteen liittyvissa
kysymyksissa. Valiokunta voi tarvittaessa kutsua yhtion ja
sen tytaryhtididen henkil6stoa tai ulkopuolisia
asiantuntijoita osallistumaan kokouksiin.

Tekniikka- ja Tarkastus-valiokunta

yhtiosta e turvallisuusvaliokunta
osakkeenomistajista
Jukka-Pekka Joensuu Hallituksen X X X X
puheenjohtaja
Kyosti Kakkonen Hallituksen
varapuheenjohtaja
Jeremy Read Hallituksen jasen X X X, 13.5.2025 asti
Eeva Ruokonen Hallituksen jasen X X X
Markus Ekberg Hallituksen jasen X X X X, 13.5.2025 alkaen
Jukka Jokela Hallituksen jasen X X X
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Toimitusjohtajajajohtoryhma

Toimitusjohtaja Johtoryhman tehtavat

Osakeyhtidlain mukaan toimitusjohtajan tehtavana on Johtoryhma tukee toimitusjohtajaa yhtion ja sen

hoitaa yhtion juoksevaa hallintoa hallituksen antamien liiketoimintojen johtamisessa. Se kasittelee ja seuraa
ohjeiden ja maardysten mukaisesti sekd vastata siitd, konsernin strategian toteutumista ja tuloskehitysta sekd
ettd yhtion kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito asetettujen tavoitteiden toteutumista.

luotettavalla tavalla jarjestetty.

Toimitusjohtaja on vastuussa hallituksen asettamien Yhtion johtoryhmaan kuuluvat toimitusjohtaja puheen-
tavoitteiden, suunnitelmien ja pd@maarien toteutta- johtajana ja yhtion eri yksikoiden johtajat. Konsernin
misesta ja han johtaa konsernia ja sen liiketoimintoja. johtoryhman jasenet raportoivat toimitusjohtajalle.
Toimitusjohtaja toimii myds yhtién johtoryhman pu- Konsernin johtoryhma kokoontuu vahintdan
heenjohtajana. kerran kuukaudessa.

Yhtion toimitusjohtajana on 1.3.2022 alkaen toiminut
diplomi-insind6ri Kari Vyhtinen. Toimitusjohtajan
tarkemmat henkil6- ja omistustiedot on kuvattu tuon-
nempana tdman hallinnointiosion kohdassa “Konsernin
hallituksen ja johtoryhméan osakeomistukset yhtidssa
31.12.2025".

Yhtion ja toimitusjohtaja Kari Vyhtisen vélisen toimitus-
johtajasopimuksen keskeisimpia ehtoja ja palkitsemista
on kuvattu toimielinten palkitsemisraportissa, joka on
julkaistu kohdassa “Palkitsemisraportti” ja [8ytyy yhtion
internetsivuilta osiosta https://endomines.com/sijoitta-
jat/hallinnointi/palkitseminen/.
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Johtoryhman jasenet

Kari Vyhtinen (s. 1971)

Chief Executive Officer

Diplomi-insin66ri, Mineraalien rikastustekniikka,
Helsingin Teknillinen Korkeakoulu.
Executive MBA, AaltoYliopisto.

2019-2022 Nordkalk Oy, Varatoimitusjohtaja,
Uudet lilketoiminnat.

2017-2019 Nordkalk Oy, Operatiivinen Johtaja
Yli 15 vuoden kokemus erilaisista johtotehtavista
kaivosteollisuudessa.

Laaja kokemus toiminnan tehostamisohjelmista,
suurista investointiprojekteista ja liiketoiminnan
kehityksestd, mukaan lukien yrityskaupat.
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Minni Lempinen (5.1985)

Chief Financial Officer
Hallituksen sihteeri

KTM, Aalto yliopisto

2023-2023 Vt. Talousjohtaja, Endomines Finland Oyj
2022-2023 Group Business Controller,
Endomines Finland Oyj

2020-2022 Auditor, Business Finland
2019-2020 Deputy CFO, Plusdial Ltd

2017—2019 Group Finance Manager,

member of the Management Team, Solwers Oyj
2016-2017 Business Controller, Oy Chemec Ab
2010—2014 Controller,

Talvivaaran kaivososakeyhtio Oyj

2008-2010 Advisory & Assurance services, EY

llkka Raty (s. 1986)

Chief Operations Officer

DOM Diploma in Operations Management,
Aalto yliopisto executive education

2023—2024 Global Lean Manager, Swisspearl
2021-2022 Production Manager, Cembrit Kft
2018-2020 5S Coordinator / Lean &

Continuous Improvement Coordinator, Nordkalk
2017-2018 Production Supervisor, Cembrit
Kattava kansainvalinen kokemus
tuotantoprosessien optimoinnista
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Jani Rautio (s. 1974)

Chief Technical Officer

M.Sc. Turun yliopisto
Eurogeologi, JORC ja NI 43-101-koodien
mukainen “Qualified Person” -status.

2020—2022 Endomines Oy:n paageologi
2013-2020 Pampalon kaivoksen

pddgeologi ja vanhempi geologi

2000—2012 Useita tehtdvid kaivos- ja
malmietsintdyhtidissa, kuten Outokumpu Mining,
Sotkamo Silver Oy ja Gold-Ore Resources Ltd,
Suomessa, Ruotsissa ja Eteldisessa Afrikassa.
Laaja kokemus malminetsinndsta,
kaivosgeologiasta ja varantoarvioista.



i

Sampo Hirvonen (s. 1981)

Chief Development Officer

Teknologiaosaamisen johtaminen,
YAMK Karelia, 2023
Insin66ri AMK 2006

2022-2024 kaivoksen johtaja, Endomines Finland Oyj
2021-2022 tuotantopaallikkd, Endomines Finland Oyj
2018-2019 paikallisjohtaja, Endomines AB
2015-2018 kaivospaallikkd, Endomines AB
2013-2015 kdyttdinsindori, Endomines AB

2012-2013 kaivoksen tyénjohtaja, Endomines AB
Laaja kokemus maanalaisesta kaivostoiminnasta
seka avolouhinnasta. Lean- ja kehitysprosessit.
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Hanne Makela (s. 1972)

Chief Sustainability Officer
VTM, Helsingin yliopisto

2023-2025 Liiketoimintajohtaja, vastuullisuus, IR Partners Oy
2020—2023 Chief Communications and People Officer

(incl. sustainability and management system functions),
member of the Management Team, Nordkalk Corporation
2019—2020 Chief Communications and Brand Officer,

member of the Management Team, Nordkalk Corporation
2018-2019 VP, Communications and Brand (incl. sustainability),
Lassila & Tikanoja Oyj

2016-2018 Viestinta- ja markkinointijohtaja, Lassila & Tikanoja Oyj
2012-2016 Viestintdpaallikko, Lassila & Tikanoja Oyj
2009-2011 Johtaja, AC-Sanafor Oy

2009 Johtava viestintdkonsultti, Soprano Oyj

2002-2009 Viestintapaallikkd, AstraZeneca Oy

2000—-2002 Communications Manager, Teamware Group
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AnniTurpeinen (s. 1981)

Chief Communications Officer
M.Sc., Jyvaskylan yliopisto

2024—-2025 Communications Manager,

Endomines Finland Oyj

2022-2024 Account Manager, Norra Communications Oy
2020-2022 Communications Consultant,

Mailand Communications Oy

2020-2022 Communications Officer,

Teknisen Kaupan Liitto (part-time)

2019—2025 Freelancer sisallontuottaja ja toimittaja
2013—2019 Content Producer, Orion Oyj (part-time)
2019-2020 Senior Scientist, Orion Oyj

2006-2019 Research Scientist, Orion Oyj



Muutokset johtoryhmassa

Viestintajohtaja Anni Turpeinen on aloittanut
johtoryhmassa 1.5.2025 ja vastuullisuusjohtaja Hanne
Makeld 12.5.2025. Talousjohtaja Minni Lempinen on

irtisanoutunut 10.10.2025 ja jatkaa yhtion

palveluksessa 31.3.2026 asti.

Konsernin hallituksen ja johtoryhman

osakeomistukset yhtiossa 31.12.2025

Hallitus,

% osakkeista ja

sisapiirildinen Osakkeita aanista
Jukka-Pekka Joensuu 169 0,00
Kyosti Kakkonen 3048 687 25,46
Eeva Ruokonen 3437 0,03
Markus Ekberg 3317 0,03
Jukka Jokela 556 0,00
Johtoryhms, Osalkeita % Osakkeista
sisapiirildinen ja danista
Kari Vyhtinen 17 500 0,15
Jani Rautio 2 000 0,02
Minni Lempinen 1000 0,01
Sampo Hirvonen 1142 0,01
llkka Raty 4 250 0,04
Hanne Makela o 0,00
AnniTurpeinen o 0,00
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Ajantasainen tieto yhtion hallituksen ja johtoryhman
osakeomistuksista |6ytyy yhtion verkkosivuilta:
https://fendomines.com/sijoittajat/osaketiedot/johdon-
osakkeenomistukset/

Tietoa konsernin hallituksen ja toimitusjohtajan
palkkioista vuosikertomuksen palkitsemisraportista seka
yhtion internetsivuilta https://endomines.com/sijoittajat/
hallinnointi/palkitseminen/

Tilintarkastus
Endominesilla on yksi tilintarkastaja, jonka tulee olla
Patentti- ja rekisterihallituksen tilintarkastusvalvonnan
hyvaksyma tilintarkastusyhteiso. Tilintarkastajan valitsee
varsinainen yhtiokokous. Yhtion tilintarkastajaksi

valittiin vuoden 2025 varsinaisessa yhtiokokouksessa
tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab, paavastuullisena
tilintarkastajana "KHT” Antti Kaaridinen.
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Kuvaukset riskienhallinnasta, sisaisen valvonnan
menettelytavoista ja sisdisen tarkastuksen toiminnosta

Riskienhallinnan tavoitteet ja periaatteet

Riskienhallinta on olennainen osa Endominesin johtamis- ja
valvontajarjestelmaad seka keino analysoida ja hallinnoida
liiketoimintastrategiaan ja operaatioihin liittyvia
mahdollisuuksia ja uhkia. Riskienhallinnan tavoitteena

on varmistaa liiketoiminnan jatkuvuus ja konsernin
toimintakyky kaikkien etukdteen tunnistettavissa olevien
riskiskenaarioiden olosuhteissa. Endominesin riskienhallinta
toimii my0s sen varmistamiseksi, ettd yhtion julkistamat
taloudelliset raportit antavat olennaisesti oikeat tiedot
yhtion taloudesta. Yhtio on maaritellyt periaatteet, joiden
mukaan riskienhallinta on jarjestetty.

Riskienhallinnan keskeisenad periaatteena on jatkuva,
jarjestelmallinen ja ennaltaehkdiseva toiminta riskien
tunnistamiseksi, yhtion hyvaksyman riskitason
madrittelemiseksi, riskien arvioimiseksi ja kasittelemiseksi
seka riskien toteutuessa niiden tehokkaaksi hoitamiseksi
ja hallinnaksi niin, ettd yhtio saavuttaa strategiset ja
taloudelliset tavoitteensa.

Riskienhallinnan periaatteet, strategiset tavoitteet ja
painopisteet vahvistaa Endomines Finland Oyj:n hallitus.

Se my0s ohjaa ja valvoo riskienhallinnan suunnittelua ja
toteutusta. Yhtion hallituksen asettama tarkastusvaliokunta
valvoo riskienhallintaa konsernissa.

Riskienhallinta on osa konsernin johtamis-, seuranta- ja
raportointijarjestelmia. Riskienhallinta kattaa riskin
tunnistamisen, arvioinnin seka varautumissuunnitelmat.
Riskienhallinnan avulla saadaan kokonaiskuva Endominesin
toimintaan kohdistuvista merkittdvimmista riskeista.
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Endominesin riskienhallinta on systemaattinen prosessi,
jossa tunnistetaan yhtion tavoitteita, prosesseja ja
kilpailuasemaa uhkaavat merkittavimmat riskit. Riskit
dokumentoidaan ja arvioidaan, niitd seurataan ja
hallitaan ja ne raportoidaan. Riskienhallintaprosessia
seurataan ja kehitetdan jatkuvasti. Sen avulla voidaan
tehda riskinkantokykya ja -halua huomioivia paatoksia ja
toimenpiteita.

Riskien tunnistaminen ja arviointi

Riskien tunnistamisen ldhtokohtana kdytetdan yhtion
strategisia ja operatiivisia tavoitteita. Riskianalyysit ja
-arvioinnit toteutetaan itsearviointeina. Riskien vaikutuksen
arvioinnissa otetaan huomioon riskin todennakdisyys seka
vaikutus yhtion lilkevaihtoon ja tulokseen.

Kuvaus yhtion toiminnan kannalta merkittavista riskeista
seka riskienhallinnan painopistealueista on esitetty
toimintakertomuksessa sekd yhtion verkkosivulla osiossa
"Riskienhallinta” https://endomines.com/sijoittajat/
hallinnointi/riskienhallinta/

Riskienhallinnan vastuut ja organisointi

Yhtion hallitus vahvistaa yhtion riskienhallinnan
periaatteet, strategiset tavoitteet ja painopisteet seka
arvioi riskien hallinnan riittdvyytta ja asianmukaisuutta.
Toimitusjohtaja vastaa konsernin riskienhallinnasta ja sen
organisoimisesta, tyon resursoinnista ja riskienhallinnan
periaatteiden tarkistamisesta. Yhtion hallituksen asettama
tarkastusvaliokunta valvoo riskienhallintaa konsernissa.
Konsernin johtoryhma on vastuussa riskienhallinnan
toteutumisesta, operatiivisten riskien seurannasta ja riskien
arvioinnista seka riskeihin liittyvista toimenpiteista.
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Riskienhallintaprosessi pohjautuu toimitusjohtajan
laatimaan liiketoimintasuunnitelmaan, jonka avulla
yhtion strategiaa toteutetaan. Riskien todenndkdisyys

ja vaikutus arvioidaan, ja merkittavien riskien osalta
laaditaan toimenpidesuunnitelma. Johto méadrittelee
tarvittavat toimenpiteet riskitasojen saattamiseksi yhtion
riskihalukkuuden mukaiselle tasolle. Riskien arviointia
tehddan saannollisesti, ja havaitut olennaiset muutokset
raportoidaan hallitukselle.

Yhtion riskienhallintatehtavat on hajautettu yksikoihin

ja konsernin tukitoimintoihin, jotka maarittelevat
riskienhallinnan vastuulliset tahot ja vastaavat riskien
tunnistamisesta, hallinnasta ja raportoinnista. Taloudellisten
riskien hallinnan koordinoinnista vastaa konsernin talous- ja
rahoitusosasto. Se kehittda taloudellista riskienhallintaa,
tukee liiketoimintojen riskienhallintaa ja raportoi
taloudellisista riskeistd saanndllisesti johtoryhmalle ja
hallitukselle.

Tytaryhtioiden liiketoimintajohto vastaa kunkin

yhtion riskienhallinnan jarjestamisesta yhtion koon
mukaisesti. Tietyissa riskienhallinnan osa-alueissa, kuten
vakuuttamisessa ja rahoitusriskien hallinnassa, joissa
keskitetty toimintatapa on tarkoituksenmukaista, paatokset
tehddan emoyhtidssa.

Keskeisista riskeista ja riskienhallinnan toimenpiteista
raportoidaan vuosittain yhtion toimintakertomuksessa,
osavuosikatsauksissa ja tarvittaessa tapauskohtaisesti.

Sisdisen valvonnan yleiskuvaus

Sisdisen valvonnan periaatteiden tarkoituksena on

antaa suuntaviivat yhtion omaisuuden asianmukaiselle
turvaamiselle ja varmistaa, ettd tilinpaatds on oikea ja
luotettava perusta liikketoiminnallisten paatosten tekemiselle.
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Ensisijaisesti sisdisestd valvonnasta on vastuussa
operatiivinen johto. Sita tukee ylempi johto, joka laatii koko
konsernia koskevat ohjeistukset ja valvoo riskien hallintaa.
Kolmannen tason sisaisesta valvonnasta muodostaa
ulkoinen tarkastus, jonka tehtavana on varmistaa, etta kaksi
ensimmaista tasoa toimivat tehokkaasti.

Yhtion toimintaperiaatteet (code of conduct)

Endomines on sitoutunut maarittelemiinsa eettisiin
standardeihin, harjoittaen liiketoimintaansa lakien ja
hyvan hallintotavan mukaisesti. Yhtion toimintaperiaatteet
muodostavat viitekehyksen, jonka mukaan yhtio harjoittaa
liiketoimintaansa. Toimintaperiaatteissa maaritelldaan
kaytantojd, jotka ohjaavat Endominesin tyontekijoita
heidan paivittaisessa toiminnassaan ja paatoksenteossaan.
Endomines edellyttaa myos toimittajiensa ja
yhteistyokumppaneidensa noudattavan soveltuvia lakeja ja
yhtion maarittelemia eettisia toimintaperiaatteita. Nama
toimintaperiaatteet on tarkemmin kuvattu Endominesin
toimintaperiaatteissa seka alihankkijoille kohdennetuissa
toimintaperiaatteissa, jotka on tarkemmin kuvattu
Endominesin verkkosivuilla: https://endomines.com/
sijoittajat/hallinnointi/ftoimintaperiaatteet/

Endominesilla on my6s kaytossaan Whistleblowing
-raportointikanava, jonka kautta Endominesin sidosryhmat
voivat tuoda esiin havaintonsa tai epdilyksensa mahdollisista
vadrinkaytoksista. Kanava loytyy yhtion verkkosivuilta ja

on jokaisen yhtion sisdisen ja ulkopuolisen sidosryhman,
mukaan lukien yhteistyokumppanit, kdytettavissa.
https://endomines.com/vastuullisuus/whistleblowing/

Whistleblowing -kanavan kautta tulleiden ilmoitusten
arvioinnista ja tutkinnasta vastaa Endominesin ESG-
valiokunta. Mahdollisista vaarinkaytoksista raportoidaan
saannollisesti hallituksen tarkastusvaliokunnalle.
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Sisapiirihallinto

Sisapiirihallinto

Endomines noudattaa toiminnassaan EU:n
markkinoiden vaarinkayttdasetusta ((EU) 596/2014,
"MAR-asetus”) ja sen nojalla annettuja alemman
asteisia saadoksia seka arvopaperimarkkinalakia
(746/2012,"Arvopaperimarkkinalaki”), viranomaisten
antamaa ohjeistusta sekd Nasdaq Helsinki Oy:n
sisapiiriohjetta. Lisdksi konsernissa on oma sisapiiriohje.
Alla on kuvattu tiettyja sisépiiriohjeen keskeisia kohtia.
Sisdpiiriohje maarittelee selkedsti tiettyja kaytantoja ja
paatoksentekomenettelyjd sen varmistamiseksi, etta
yhtion sisapiirihallinto on jarjestetty johdonmukaisella ja
luotettavalla tavalla.

Sisapiiritietoa koskeva arviointi

Yhti¢ arvioi jatkuvasti projekteja ja hankkeita sen
maarittamiseksi, voivatko nédma muodostaa sisapiiritietoa.
Yhtio julkistaa yleisélle mahdollisimman pian yhtiéta
suoraan koskevan sisapiiritiedon, ellei sisapiiritiedon
julkaisua ole lykatty. Sisapiiritiedon julkistamisesta paattaa
yhtion hallitus. Poikkeustilanteissa toimitusjohtaja tai
hallituksen puheenjohtaja voi paattaa julkistaa kyseisen
tiedon edellyttden, etta se on asian kiireellisyyden vuoksi
perusteltua.

Paatoksen mahdollisesta sisapiiritiedon julkistamisen
lykkadmisesta tekee Endominesin hallitus.
Poikkeustilanteissa toimitusjohtaja tai hallituksen
puheenjohtaja voi yksin paattaa lykkdamisesta edellyttden,
ettd se on asian kiireellisyyden vuoksi perusteltua.
Sisapiiritiedon julkistamisen lykkaamisen yhteydessa
kiinnitetaan erityista huomiota siihen, ettei julkistamatta
jattaminen anna vaaria tai harhaanjohtavia signaaleja yhtion
rahoitusvalineista.
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Sisapiirirekisterit

Yhtion tyontekijat ja palveluntarjoajat tai
yhteistyokumppanit, joilla on paasy tiettyyn sisapiiritietoon,
merkitaan erilliseen hankekohtaiseen sisapiiriluetteloon.
Paatoksen sisapiiriluettelon perustamisesta tekee

hallitus. Poikkeustilanteissa toimitusjohtaja tai hallituksen
puheenjohtaja voi yksin paattaa sisapiiriluettelon
perustamisesta edellyttden, etta se on asian kiireellisyyden
vuoksi perusteltua. Sisapiiriluettelon laatii ja sita yllapitaa
yhtion sisapiirivastaava. Hankekohtaiseen sisapiiriluetteloon
littdmisesta ja hankekohtaisen sisapiiriprojektin
paattymisestad ilmoitetaan asianomaisille henkildille
sahkopostitse.

Kaupankayntirajoitukset
Jos yhtiossa tyoskentelevalla henkil6lla on hallussaan
sisdpiiritietoa, kaupankaynti on aina kiellettya. Lisaksi
yhtié on maaritellyt hallituksen ja konsernin johtoryhman
jasenet markkinoiden vaarinkayttdasetuksen mukaisiksi
johtotehtavissa toimiviksi henkil6iksi. Kyseiset henkil6t
eivat saa tehda omaan tai kolmannen osapuolen lukuun,
suoraan tai valillisesti, liiketoimia, jotka liittyvat yhtion
osakkeisiin tai vieraan padoman ehtoisiin valineisiin tai niihin
liittyviin johdannaisiin tai muihin rahoitusvalineisiin, 30
pdivan pituisen suljetun ajanjakson aikana ennen jokaisen
osavuosikatsauksen tai vuositilinpaatoksen julkaisemista.
Yhtion johto on maaritellyt MAR-asetuksen 3(1)(25)
artiklan mukaan johtotehtavissa toimiviksi henkil6iksi eli
"“Johtohenkil6iksi:

. yhtion hallituksen jasenet

. toimitusjohtajan

. johtoryhman jasenet
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Lisaksi yhtio soveltaa erityista suositusluontoista
kaupankayntirajoitusta tyontekijoihinsa, jotka

saavat saanndllisesti tietoja osavuosikatsausten tai
vuositilinpaatosten sisallosta ennen niiden julkaisemista,
koska kyseiset julkistamattomat taloudelliset tiedot ovat
luottamuksellisia ennen niiden julkaisemista.

Yksityiskohtainen sisapiiriohje [6ytyy Endominesin
nettisivuilta osoitteesta:
https://fendomines.com/sijoittajat/hallinnointi/
sisapiirihallinto/

Lahipiiriliiketoimet

Lahipiiritoimella tarkoitetaan yhtion ja sen lahipiiriin
kuuluvan valista sopimusta tai muuta oikeustointa.
Endomines noudattaa lahipiiritoimiin liittyvaa lainsaadantoa
ja huolehtii lainsaadannon ja Arvopaperimarkkinayhdistys
ry:n Suomen listayhtiéiden hallinnointikoodin (Corporate
Governance 2025) mukaisesti siitd, etta |lahipiiritoimien
seurannalle, arvioinnille, paatoksenteolle ja tiedottamiselle
asetettuja vaatimuksia noudatetaan.

Yhtion lahipiiritoimia koskevissa periaatteissa maaritellaan
periaatteet ja prosessit, joiden avulla yhtio tunnistaa
|ahipiirinsa ja seuraa taman kanssa tehtavat liiketoimet,
arvioi liiketoimien luonnetta ja niiden ehtoja seka huolehtii
siitd, ettd mahdolliset eturistiriidat tulevat asianmukaisesti
huomioon otetuiksi yhtion paatoksenteossa. Yhtion hallitus
seuraa ja arvioi lahipiiritoimia.
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Yhti6 yllapitaa luetteloa johtohenkildidensa lahipiiriin
kuuluvista henkil6ista lahipiiritoimien tunnistamiseksi.
Luettelo ei ole julkinen. Johtotehtavissa toimivan henkilon
tulee ilmoittaa lahipiiriinsa kuuluvat tahot ja lahipiirissaan
tapahtuneet muutokset yhtiolle viipymatta ja viimeistaan
kolmen paivan kuluessa muutoksesta. Ilmoitukset tehdaan
sisdpiirivastaavalle. Yhtio tarkastaa vahintaan vuosittain
jokaiselta johtohenkilolta hanen ilmoittamansa lahipiiria
koskevan listan voimassaolon mahdollista paivitysta varten.

Endomines voi tehda Iahipiirinsa kanssa liiketoimia, jotka
ovat osa Endominesin tavanomaista lilketoimintaa ja
tehdaan tavanomaisin kaupallisin ehdoin Endominesin
sisdisen ohjeistuksen mukaista paatoksentekomenettelya
noudattaen. Lahipiiriliiketoimista, jotka eivat ole
Endominesin tavanomaista liiketoimintaa tai joita ei
toteuteta tavanomaisin kaupallisin ehdoin, paattaa
Endominesin hallitus esteellisyyssaannokset huomioiden

Hallitus seuraa ja arvioi, miten yhtion ja sen lahipiirin
kesken tehtavat sopimukset ja muut oikeustoimet tayttavat
vaatimukset tavanomaiseen toimintaan kuulumisesta ja
markkinaehdoista. Sisdiseen valvontaan ei saa ottaa osaa
hallituksen jasen, joka on [ghipiirisuhteessa valvonnan
kohteena olevaan toimeen.

Tiedot lahipiiriyhtididen kanssa tehdyista liiketoimista
haetaan yhtion kirjanpidosta neljannesvuosittain
saannollisen taloudellisen raportoinnin yhteydessa.
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Lahipiiriin kuuluvien henkildiden palkkioita ja tyosuhde-
etuuksia seurataan erikseen tilinpaatosraportointia varten.

Yhti6 ei tehnyt [ahipiirinsa kanssa yhtion kannalta olennaisia
ja yhtion tavanomaisesta liiketoiminnasta poikkeavia tai
muutoin kuin tavanomaisin markkinaehdoin toteutettuja
liiketoimia vuonna 2025.

limoitusvelvollisuus

Yhtion johtotehtavissa toimivien henkildiden seka heidan
|ahipiirinsa taytyy ilmoittaa yhtiolle ja Finanssivalvonnalle
yhtion osakkeilla tai vieraan padoman ehtoisilla valineilla
tai niihin liittyvilla johdannaisilla tai muilla rahoitusvalineilla
tekemansa liiketoimet. llmoitusvelvollisuus kohdistuu
kaikkiin lilketoimiin sen jélkeen, kun 20 ooo euron
kokonaisarvo on saavutettu kalenterivuoden aikana
(laskettuna yhteen netottamatta).

Yhtio julkistaa saadun ilmoituksen porssitiedotteella.
Lisaksi tiedote julkaistaan yhtion verkkosivuilla osoitteessa
https://endomines.com/sijoittajat/tiedotteet/


https://endomines.com/sijoittajat/hallinnointi/sisapiirihallinto/
https://endomines.com/sijoittajat/hallinnointi/sisapiirihallinto/
https://endomines.com/sijoittajat/tiedotteet/
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Taloudellisten tietojen julkistaminen ja viestinta

Yhtid noudattaa viestinndssaan EU:n ja Suomen lainsaa-
dantod; EU:n markkinoiden vaarinkayttoasetusta ((EU)
596/2014), osakeyhticlakia (624/2006), arvopaperimark-
kinalakia (746/2012), Nasdaq Helsinki Oy:n sadntoja ja
ohjeita, Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen
(ESMA) ja Finanssivalvonnan maarayksia ja ohjeita, seka
Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n hallinnointikoodia.
Taman lisaksi yhtion viestinndn periaatteita ohjaa yhtion
laatima tiedonantopolitiikka, jossa kuvataan keskei-

set periaatteet ja menettelytavat, joita yhtié noudat-

taa julkistaessaan tietoja markkinoille ja viestiessaan
padomamarkkinoiden edustajien kanssa. Endominesin
tiedonantopolitiikka kokonaisuudessaan 16ytyy yhtion
verkkosivuilta: https://fendomines.com/sijoittajat/hallin-
nointiftiedonantopolitiikka/.

Julkistamisessa periaatteena on, ettd kaikilla markki-
naosapuolilla on samanaikaisesti ja yhdenmukaisesti
saatavilla tasmalliset, riittavat ja oikeat tiedot yhtiosts,
sen toiminnasta, tavoitteista, strategiasta ja taloudelli-
sesta tilanteesta yhtion liikkeeseen laskemien rahoitus-
vdlineiden hinnanmuodostuksen tueksi. Porssitiedotteet
toimitetaan samanaikaisesti Nasdaq Helsingille, kansal-
liseen tiedotevarastoon ja keskeisille tiedotusvilineille
seka julkistetaan yhtion sijoittajasivuilla.

Yhtio voi kayttaa viestinndssa myos sosiaalisen median
kanavia. Sosiaalinen media ei kuitenkaan ole ensisijainen
viestintdkanava tiedonantovelvollisuuden alaisen tiedon
tai muun uuden tiedon julkistamiseen.

Yhti6 raportoi sen taloudelliset tiedot IFRS-standardien
mukaisesti konsernitasolla vuodesta 2026 alkaen nelja
kertaa vuodessa.

Saannollisen tiedonantovelvollisuuden mukaisesti
Yhtid julkistaa:
. tilinpaatostiedotteen

J tilinpaatdksen

J toimintakertomuksen

J osavuosikatsaukset ja puolivuotiskatsauksen
J tapahtumakalenterin sddnndllisen

tiedonantovelvollisuuden raporteista.


https://endomines.com/sijoittajat/hallinnointi/tiedonantopolitiikka/
https://endomines.com/sijoittajat/hallinnointi/tiedonantopolitiikka/
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Rakastu suomalaiseen kultaan.
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