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Nice, le 16/07/2021

Obijet : Détail des points obtenus pour I'lndex EgaPro 2020

Le tableau ci-dessous indique les notes obtenues sur chaque indicateur de I'index d’égalité professionnel
entre les femmes et les hommes.

Ecart de rémunération entre les femmes et les

36/40
hommes
Ecart de taux d'augmentations entre les femmes et

35/35
les hommes
Nombre de femmes parmi les dix plus hautes 0/10
rémunérations
Nombre de salariées augmentées suivant leur retour ,

. ok Non noté

de congé maternité
Soit 71/85
SCORE 84/100

Au titre de I'année 2020, nous obtenons une note de 84/100.

*La note liée a l'indicateur "salariées augmentée suivant leur retour de congé maternité" n'a pas pu étre calculé car
aucun retour de congé de cette nature n’est survenu en 2020.
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