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Svensk industri star infor utmaningar.
Digitaliseringen driver pa industrins redan
higa omstallningstakt och dppnar for nya
affirsmodeller. Sérskilt for sma foretag dr
det en enorm utmaning att hinga med i den
snabba teknikutvecklingen.

Digitaliseringen av industrins produktion och
produkter samt formagan att omvandla véaxande
dataméngder till nya affarer ar helt avgérande for
industrins framtida konkurrenskraft.

Foretag i svensk industri ska vara ledande inom
den digitala utvecklingen och att utnyttja digita-
liseringens mojligheter. Strategin Smart industri
ska bidra till att Sverige ska vara varldsledande
inom modern och hallbar industriell produktion
som ar smart, flexibel och resurseffektiv och som
kan erbjuda attraktiva arbetsplatser.

Sveriges innovations- och naringsminister

dr en av flera satsningar som nu goérs i landet foér
att fraimja 6kat anvdndande av digital teknik hos svenska
sma och medelstora foretag.







EN DIGITALISERAD
FRAMTID FOR
FORETAG

Vill ni utveckla ert foretags digitala kompetens och utnyttja ny teknik pa ett optimalt
sétt fr att ligga i branschens framkant och inte tappa konkurrenskraft?

Allt fler pratar om digitalisering och vad det
faktiskt ar. | INDIGO far sma och medelstora
industriféretag svar pa manga fragor i amnet
samt startar och genomfor ett verkligt case.

Digitalisering ger allt fran effektivisering i pro-
duktion till uppkopplade produkter och nya
affarsmodeller. Det ger dven nya mojligheter
vid marknadsféring, salj, kundsupport och
administration.

Alla foretag har olika framgangsfaktorer, ut-
maningar och konkurrensméjligheter i det nya
digitala teknikskiftet. Hur paverkas ni?
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e 1 MALBILD

foretag

Vill ni ha konkret och tydlig hjalp att defi-
niera era specifika behov och de smartaste
insatserna i just ert foretag? Och vill ni gora
nagot nu?

VALKOMMEN TILL INDIGO!

—

STRATEGI

STUDIEBESOK




VAD FAR NI 1 INDIGO?

Ni far hjilp att komma igang och genomfara er digitaliseringsstrategi samt konkret
arbeta med ett prioriterat digitaliseringscase fir ert firetag.

INDIGO kombinerar natverkstraffar och
gemensamma workshops med coachning ute
pa ert foretag. Erfarna konsulter hjalper till
att definiera era behov och méjligheter samt
lagger grunden for hur ni skapar en strategi
kring ert foretags digitaliseringsresa.

SOM DELTAGARE TAR NI DEL AV-

¢ Inledande analys som klargor fore-
tagets nulage, behov och utmaningar.

e Sex natverkstraffar som ger ny
kunskap och erfarenhetsutbyte. Ni
far en inblick i hur évriga deltagande
foretag jobbar med dessa fragor —
misstag, framgangar och lardomar.

e Foretagsspecifik coachning ute pa
foretaget.

Efter programmet ar ni rustade att pa egen
hand jobba vidare med er digitaliseringsstra-
tegi samt prioriterade case.

INDIGO INNEHALLER DELARNA:

e Analys — Ar foretaget redo att digitalisera?
e Malbild — Varfor ska vi digitalisera?

e Strategi — Hur digitaliserar vi?

e Studiebesok — Hur gor andra?

e Case — Fran ord till handling!

e Resurser — Dessa tar vi hjdlp av!

e Genomférande — Hit har vi kommit!

e Uppfodljning — Detta har vi uppnatt!

COACHNING

Efter varje traff genomfors coachning pa

ert foretag. Syftet med coachningen ar att
koppla samman tradffarna och framférallt att
hjalpa er att komma vidare i utvecklingen.

Coachningen blir mer och mer inriktad mot
just ert foretags case ju ldngre programmet
stracker sig.

GENOMFORANDE

UPPFOLINING



MALBILD

Ar foretaget redo att digitalisera? Varfor ska vi digitalisera?

Utifran ett antal frage- . \ Denna uppstartstréff handlar om att sétta

stéllningar tar vireda ! digitaliseringen i ratt sammanhang.

pa er potential ochert | |™~ i

behov av att digitalisera. | | Vi ramar in programmet kommer arbeta med under
/I 3 : OO med omvarldstrender, programmet. Genom att

Vi tittar pa de utmaningar i 2017/2018 " mojligheter och risker. ni utmanar era befintliga

och méjligheter som finns Programmet introduceras affarsmodeller borjar ni
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vad giller digitalisering W och deltagarna presenterar  nu arbeta fram en tydlig

kopplat till er marknad
och organisation.

sina verksamheter. Vi malbild for ert foretags
beskriver de verktyg som vi  digitaliseringsresa.
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For att INDIGO-programmet
ska fa ratt effekt definierar
vi vilka féretag som har
ratt mognadsgrad, vilja
och kapacitet att kunna

delta.
Infor start: Efter analysen gor vii samrad Vi startar med en reflektion kring traffen
Urval med foretaget en bedémning av foretagets "Malbild”. Vi diskuterar er malbild och vid
LG vilja och formaga att utvecklas genom behov kompletterar och fardigstaller vi
programmet. den tillsammans. Avslutningsvis lagger vi

grunden for ert arbete framover.



Hur digitaliserar vi? Hur gor andra?
Hér skapar vi gemensamt ett systematiskt Vi gir ett besdk hos ett firetag med en lyckad
arbetssatt for er digitalisering. digitalisering bakom sig.

Vi borjar med att ga
igenom resultatet efter
foregaende traff och
coachningen. Efter en
kartlaggning av ert
nuldge kopplat till er
malbild borjar vi till-
sammans arbeta fram
strategin. Syftet med
strategiarbetet ar att det

ska ligga som grund for era -‘

val och prioriteringar av case.

Till denna traff bjuder vi in en gastforeldsare fran ett
foretag som kommit en bit pa sin digitaliseringsresa. Vi
far hora om féretagets strategi.

Innan vi gar vidare med
att praktiskt komma igang
med digitaliseringen, gor
vi ett besok hos ett foretag
som visar hur de har gatt
tillvaga och vilka lardomar
och resultat de fatt.

Vi reflekterar och
diskuterar hur vi kan
koppla detta till var egen
strategi. Studiebestket
avslutas med att

definera en riktning for
nastkommande coachning.

Vi startar med en reflektion kring forega- Med utgangspunkt i er malbild och
ende traff, tittar pa den strategi ni lagt upp strategi och med intryck fran studiebesoket
och fortsatter att utveckla den. Utifran prioriterar vi gemensamt bland de case vi
strategin definierar vi ett antal case som tagit fram som lampliga.

ar lampliga att borja med. Avslutningsvis gar vi igenom Vi definierar sedan ett skarpt case att arbeta med i

relevanta fragestallningar infor kommande studiebesok. fortsattningen av programmet.
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Fran ord till handling!

Pa denna tréff barjar det riktiga arbetet med
ert prioriterade case.

Ni arbetar vidare med att
utveckla och beskriva ert
case utifran kund, organi-
sation och teknik. Under
traffen tar ni dven fram en
aktivitetsplan fér genom-
forandet och borjar

fundera kring resursbehov
vad galler kompetens,
kapacitet och ekonomi. Vi
avslutar med att definiera
vilken spetskompetens ni
ar i behov aviden fortsatta

coachningen.

W
Med fokus pa aktivitetsplanen som tagits
fram gar vi igenom vad som har genom-
forts och vilka resultat det har lett till.

Vi gar igenom vilka lardomar som vunnits

hittills och borjar detaljplanera for nasta steg i ert case
samt skissa pa resursbehovet.

-

Dessa tar vi hjalp av!

Vi inleder med att stimma av hur langt ni har
kommit med ert case.

Med andra ord vad
som behovs for
att forverkliga
planen.

Till denna traff kommer

en gastforeldsare fran ett
féretag som ar framgangs-
rikt tack vare att de anvant
externa resurser i sin ut-
veckling. Vi bérjar med att
utifran valt case definiera
kundkrav, funktionskrav,
leverantorskriterier,
finansieringslos-
ningar samt
kompetens-
behov.

Utifran resursbehovet definierar vi tillsam-

mans alternativa l6sningar, véljer vag och

uppdaterar aktivitetsplanen. Vi resonerar

kring effekter och lardomar av ert arbete
hittills samt bestimmer vad som ska lyftas i sista
traffens presentation.



GENOMFORANDE UPPFOLINING

Hit har vi kommit! Detta har vi uppnatt!

Den sista traffen handlar om reflektion och En tid efter programmets avslut gérs en individuell
erfarenhetsutbyte mellan deltagande féretag. uppfalining med alla deltagande firetag.

Detta genomférs genom Vi traffar varje foretag Vi kopplar nuldaget med

en presentation av ert individuellt och stammer den analys som gjordes
case, dar ovriga deltagare av de resultat som uppnatts  innan programmets start
ger feedback samt staller samt hur ni fortsatter och dokumenterar effek-
fragor om ert fortsatta arbeta med er utveckling. terna av deltagandet.

arbete med digitaliserings-
strategin. Vi avslutar med
en tillbakablick pa vad som
hant under programmet
och sammanstéller vad
effekterna blivit for er.

0 v »
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Hur gar man vidare pa egen hand?

Vi stdmmer av och diskuterar gemensamt i ™
hur ni pa basta satt utifran strategin fort-
satter er digitaliseringsresa. !
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Natverk viktigt for
att hitta ritt fokus

Genom INDIGO traffade vi andra foretag som vi
kunde diskutera med och &ven om vi kom fran olika
branscher sa stod vi alla infér samma utmaningar
och méjligheter nar det kommer till digitalisering.
Att delta i INDIGO gjorde att vi fick stanna upp

och ténka till, vilket ledde till att vi fick en tydligare
inriktning och ett konkretare case.

Simon Bergenheim,
Kinds Elteknik AB

N
Vad ar det so\

Ser nya mojligheter

INDIGO fick oss att 6ppna upp 6gonen for
digitaliseringen och vilka mojligheter som
det kan medfora for verksamheten. Vi blev
inspirerade av gastforeldsarna och de Ovriga
deltagarna som gjorde att vi kunde landa i ett
case som vi kunde borja arbeta med.

Malin Nystrom,
Etcetera Offset AB

Nu tianker vi
digitalisering

INDIGO gav oss manga nya tankar hur vi kan
anvanda digitalisering i var verksamhet.
Gasterna inspirerade oss, studiebesoket var
tankevackande och det praktiska arbetet pa
traffarna ledde till att vi skapade en langsiktig
digitaliseringsstrategi. Vi pratar och tanker
mycket med digitalisering i vardagen efter
INDIGO.

Jan-Krister Johansson,
Alf Pettersson AB
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AI.lT BLIR DIGITALT

Marknadsforings- och forsaljningskanaler
e Kommunikationslésningar och kundsupport
Produktutveckling och prototyper
Produktionseffektivisering, automation och robotisering
Administration och affarssystem
Ni och ert foretag kommer att arbeta med de omraden som ar
mest betydelsefulla och strategiska for just er.

VEM AR DU?

INDIGO vander sig till sma och medelstora industri- och
teknikforetag med upp till 249 anstéllda inklusive eventuell
koncerntillhorighet.

KOSTNAD OCH ANMALAN

Kostnaden ar 20 000 kr exklusive moms. Anmalan sker till kontakt-
personen nedan. Begransat antal platser.

PROGRAMSTART

Lds mer om datum for programstart pa var hemsida:
Viasterbotten: www.adopticum.se/indigo
Norrbotten: www.iucnorr.se/projekt/indigo

PROJEKTLEDARE:

Anna Dahlberg | anna.dahlberg@iucnorr.se

VASTERBOTTEN:

Kenth Johansson | kenth.johansson@adopticum.se

NORRBOTTEN:

Anders Hogstrom | anders.hogstrom@iucnorr.se
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ADOPTICUM
UTVECKLINGSCENTRUM

www.adopticum.se www.iucnorr.se

INDIGO arrangeras av Adopticum i
Vasterbotten och IUC Norr i Norrbotten
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tillvaxt
verket

www.tillvéxtverket.se



