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Sambhallet reagerade snabbt nar covidpandemin drog i gadng under
2020. Region Skane sag betydelsen av att ge stod till skanska foretag och
startups. Spira Skane ar ett av manga projekt man valde att satsa pa for att
oka mojligheten att tanka nytt, stalla om och behalla sin konkurrenskraft.
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| Spira har vi arbetat med utveckling i ett stort antal
tillvaxtbolag och startups. Vi har natt ut brett, till
olika branscher. Alla foretag, stora som sma, paver-
kades av pandemin men pa olika satt. For en del
forsvann marknaden nastan éver en natt, och for
andra fanns efterfrdgan kvar men har kunde mani
stallet ha problem med till exempel materialfloden
och logistik.

Snabb omstallning och satsning
pa kompetensutveckling

Na&r vi summerar vara insatser och aktiviteter i
Spira och vara méten med alla féretag och startups,
kan vi konstatera att det forandrade laget drev

pa kreativitet och innovation. Féretagen har varit
snabba pa att stalla om och utveckla nya tjanster
och produkter. Man har utnyttjat svackor med lag
belaggning till att jobba med kompetensutveckling
och till att analysera sin verksamhet och utveckla
sin affarsplan.

Flera foretag har aven kunnat fa vidare stod fran
andra organisationer, och i andra projekt, som
CosSkill. Projektet Spira Skane fungerade som en
effektiv startmotor for att kommma i gang med olika
utvecklingsinsatser — for en hallbar omstéalining och
tillvaxt.

Vad har Spira gett deltagande
foretag och startups?

Ny kunskap, erfarenhetsutbyte, nya natverk och
kontakter — det ar nagra av de viktigaste resultaten
fran projektets aktiviteter.

Under projektets gang har deltagarna fatt indivi-
duellt expertstod i kombination med ett stort utbud
av olika traffar for kunskapsdverfoéring och kontakt-
skapande. Manga har ocksa utnyttjat erbjudande
om en rad utbildningsinsatser.

Deltagarkommentarer fran utvardering:

"Som entreprendr har jag fatt hjalp att se vilken ka-
pacitet jag har att investera i foretaget. Det har gjort
mig mer aktiv och gett mig forhoppning om en
battre framtid. Jag hade inte kommit sa har langt
annars.”

"Vi fick hjalp att titta pa vara resurser, att se nasta
steg och att forsta affarsmodellen.”

"Fantastiskt att fa detta nar man vaxer, att de verk-
ligen sdg vad vi behovde och att tidigt fa hjalp fran
kunniga.”

"Medarbetare far géra nya saker och kommma utan-
for vart lilla féretag och de blir inspirerade.”
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Vad ar nyckeln till framgang i projektet?

De startups och foretag som deltagit i Spira har visat en imponerande
drivkraft att komma i gang respektive att utvecklas vidare. De har fatt
stdd av ett valfungerande projektteam och av projektpartners och exper-
ter som alla bidragit med sina kunskaper.

Camilla Dahlin Daniel Kronmann Henrik Aurell

”Den viktigaste nyckeln ar
deltagarnas vilja att utvecklas
och tanka langsiktigt”




"Plan for att
utveckla var affar”

BRUNS products:
| Spira fick vi hjalp att gdra en
plan for att utveckla var affar.
Det handlar om hur vi bast tar in
extern expertis, om produktut-
veckling, investeringar i maskinell
utrustning, om hur vi hanterar la-
ger. Det var en hel rad utmaning-
ar som vi fick hjalp att hantera,
av en mycket kunnig konsult i
Spiraprojektet. Det kanns fantas-
tiskt bra.

KORTFAKTA: BRUNS Products ar ett
hallbart harvardsmarke skapat av
Cecilia Nilsson och Johanna Lindskoug
som aven har BRUNS Frisérer Lund/
Malmé. Produkterna produceras lokalt
i Landskrona/Skane.
www.brunsproducts.com

"Kartlaggning
och analys”

Fogarolli:
Nar coronan slog till utvecklade
vi snabbt ett nytt affarsomrade.
Med hjalp av Spira gjorde vi en
kartlaggning och en analys av
foretaget, och sammanstallde
en handlingsplan med foérslag pa
atgarder. Det vi larde oss under
projektet har vi stor gladje av
aven nu nar marknaden har nor-
maliserats. Och det nya affarsom-
radet ar en fortsatt framgang.

KORTFAKTA: Fogarolli har ett natverk
av franchiseféretag som saljer forst-
klassiskt kaffe fran mobila kaffevagnar
— eller kaffemopeder. Man arrangerar
ocksa saval stora som sma kaffeevent.
www.fogarolli.com

"Lyfta blicken,
formulera visioner”

Stainless
Construction (Sconab):
Vi har utvecklats snabbt och
nu behover vi géra en ordentlig
kartlaggning av vara processer. |
Spira far jag hjalp att lyfta blicken,
formulera mal och visioner, se pa
mitt ledarskap och hur jag tanker
kring utvecklingen framat.

KORTFAKTA: Sconab i Landskrona
tillhandahaller I6sningar inom meka-
nisk produktion med specialomrade
rostfritt material. Man arbetar med
svetsning, legotillverkning, montering
och limning. www.sconab.se




"En bra
dgonodppnare”

Kotaiba Aal, Angry Camel:

— | Spira har jag med hjalp aven
coach kunnat utveckla min af-
farsplan. Jag fick ocksa mdjlighet
att delta i workshops som gav
mig kunskaper i hur man skapar
immateriella rattigheter. Det var
en bra dgonodppnare for mig. Jag
insag vardet av min l6sning och
moajligheter att registrera varu-
market och eventuella patent.

KORTFAKTA: Angry Camel a@r en
livsmedelsteknologisk startup som
erbjuder vaxtbaserade snacks med
lang hallbarhet. Bolaget har uppmark-
sammats for att det visar vdgen mot
framtidens klimatsmarta livsmedel.
www.angrycamel.co

"Natverkande,
kreativitet och
inspiration”

Roland Dreckmann,
ASD-Puzzlaren:

— Nar man ensam startar en
verksamhet med en helt ny tjanst
och nya produkter, dd maste
man tanka annorlunda - "ensam
ar stark” ar helt fel. Fér mig har
det varit ovarderligt att fa vara en
del av Minc och Spira-projektet
for natverkande, kreativitet och
inspiration fran mina startup-kol-
legor och mentorer pa Hetch i
Helsingborg.

KORTFAKTA: ASD-Puzzlaren erbjuder
coaching och konsulttjanster inom
autism och andra npf-diagnoser till
bade privatpersoner och naringslivet.

www.asdp.se

< Roster fran ndgra startups

"Vi behdvde Spira”

Daniel Vaknine, Visslan:

— Vi visste inte hur mycket vi
behoévde Spira forran vi traffa-
de Spiras radgivare for forsta
gangen. Som helt nyblivna
entreprenodrer hade viinga
kunskaper om att utveckla
prototyper eller affarsmodeller.
Utan SPIRA hade vi nog miss-
lyckats och lagt ner efter bara
nagra manader!

KORTFAKTA: Visslan erbjuder ett
intuitivt och anvandarvanligt vissel-
blasarsystem, en visselblasarpolicy
enligt EU-direktivet och den svenska
visselblasarlagen och kostnadsef-
fektiv arendehantering av jurister.

www.visslan.com
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foretag kontaktade
genomforda
seminarier/workshops
introduktionsmaoten
med foretag
tillvaxtanalyser 7 ! i

startups som deltagit i
natverkstraffar

O O expertstod i foretag
féretag som deltagit af e
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startups som fatt
individuell coachning
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Introduktionsmoéten med 260 foretag / Tillvaxtanalyser i 64
foretag / Expertstod i 53 foretag / Drygt 100 foretag har delta-
git i natverkstraffar / 39 genomférda seminarier/workshops med
foretag / 90 entreprendrer har sékt stdd via Spira startups / 46

startups har fatt individuell coachning / 74 startups har deltagit i
vara natverkstraffar / 3 startups har fatt finansiering genom
"Hela Skane Pitchar”
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» Marknad/Séaljstrategier » Nya organisationsformer/flexibilitet
» Att starta foretag » Smarta produktionsléosningar » Hallbar-
hetsstrategier » Skydda din affarsidé » Digitala saljprocesser/
e-handelsteknik » Internationalisering » Cybersakerhet

» Finansiera din startup » Omvarldsbevakning/konjunkturer
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Projektet, initierat av Region Skane, har riktat sig till utveck-
lingsinriktade skanska féretag med upp till 249 anstallda,

och till startups. Deltagarna har under projektperioden 2020-

2022 erbjudits olika former av stodusarbetet med att gtalla &
om och tanka nytt. Aktiviteterna har handlat om ceachning i
affarsutveckling, om hjalp att utveckla processer ©€h rutiner,

analyser av affarsmodell och vardekedjor, $tod | forandrings- L
ledning eller stod for att kommma in | Skanes innovationssys- g
tem som nystartat bolag. IUC Syd har varit huvudansvarig for ¥ ’

projektet som drivits i samverkan med den startup-stodjan-
de organisationen Minc.

Huvudfinansidrer: Region Skane och Europeiska regionala ﬂv :
utvecklingsfonden.

Ovriga medfinansiarer: Helsingborgs stad, Krlstlanstads
kommun, Lunds kommun, AWA, Sparbanken Skane och
KPMG. Utdver detta stottas projektet av Almi i styrgruppen.

Sparbanken |
Sane @ MAWA  kPMG

HELSINGBORC LUNDS
KOMMUN
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Kristianstads cl verket —
kommun SKANE «ﬂ&;«:;f:f_;
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Kontakt: Huvudprojektledare Camilla Dahlin, IUC Syd, camilla.dahlin@iucsyd.se
Projektledare Startups/Minc, Krister Mossberg, krister@minc.se




