ARBETSBLAD Syd

Modul 2 utgors av filmen Efter prao samt detta arbetsblad. Materialet riktar sig framst till elever som haft
arbetsplatsforlagd prao. Pa ett strukturerat satt far eleverna beratta om sina praoplatser och jamfora
upplevelser med klasskompisarna. Erfarenheterna omvandlas till tips &t kommande praoelever. Slutligen far
eleverna fundera over hur de kan skaffa sig annu fler erfarenheter som ar vardefulla vid val av utbildning och
Okar chanserna till jobb.

Detta arbetsblad fungerar som stdd for dig som leder lektionspasset. Filmen Efter prao ar ca 8 minuter lIang. Vid tre
tillfallen dyker det upp diskussionsfragor. Tanken ar att du da pausar filmen och leder diskussionen med eleverna. Hur
lang tid som laggs pa diskussion avgor du sjalv, men hela modul 2 tar uppskattningsvis 30 min att genomfora.

DISKUSSIONSFRAGA 1: Hur kommer det sig att arbetsplatserna ar sa olika?

Industriellt utvecklingscentrum

Lika viktigt som det ar att eleverna forbereder sig val infor praon ar det att de far hjélp att bearbeta sina erfarenheter
efter avslutad prao. Har far eleverna beratta om eventuell nervositet, hur de mottogs och hur arbetsplatsen avslutade
veckan. De far dven reflektera dver om praoplatserna var lika eller olika och vad det i sa fall kan bero pa.

Instruktioner till [&raren:

Be eleverna att tva och tva beratta for varandra om sina praoplatser med rubrikerna i ruta T som utgangspunkt.
Nedan finns aven foljdfragor du kan stélla for att hjalpa eleverna att paborja samtalen. Samla sedan klassen och las
upp ett pastdende i taget fran ruta 2. Be eleverna racka upp handen om pastdendet stammer péa deras praoplats. Fa
eleverna att reflektera Over varfor arbetsplatserna de praoade pa var olika/lika. Har ges exempel pa foljdfrdgor: Kan
det bero pa vad arbetsplatsermna sysslar med (tillverkning, vard, service etc.)? Vad kan det finnas for olika anledningar
till att ha arbetskléader (inte smutsa ner privata klader, uniform for att kénnas igen, skyddsklader somt ex
stalhatteskor etc.)? Bjud garna pa erfarenhet du har fran tidigare arbetsplatser, t ex kring arbetstider
(fordelar/nackdelar) och arbetsklader (fordelar/nackdelar).

]
H 1. Skriv upp foljande rubriker pa tavlan:

i e Forsta dagen- Hur mottogs du? Hur var ditt forsta intryck
: av arbetsplatsen och kollegorna? Nervos?

i e Arbetsuppgifter- Namn tvé saker du fick géra!

1 o Tider- Var alla anstallda p4 arbetsplatsen samtidigt eller

H jobbade man olika tider?

H o Lunch- At alla p arbetsplatsen samtidigt? At man olika
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2. Rack upp handen om pastaendet
stammer pa din praoplats:

"Jag var nervos forsta dagen.”

"Pa min praoplats &t alla lunch vid ungefar
samma tid.”

"En del p& min praoplats jobbade helger.”
"Pa min praoplats skulle man ha speciella
arbetsklader.”

"Pa min praoplats fanns sarskilda regler.”
"Jag tyckte det var kul p& min praoplats.”

tider? Tog du med mat/fick du/pa skolan?

o Sista dagen- Hur avslutades din period? Gemensam fika?
Fick du presentera négot for dina kollegor?

e Bast med praon- Vad var det basta med din praoplats?



DISKUSSIONSFRAGA 2: Vilka tips ger du till dem som ska ut pa prao?

Har far eleverna ge sina basta tips till kommande elever som ska ut pa prao. Nagot de kanske sjélva hade dnskat att
de hade vetat eller ndgot de mérkte fungerade bra. Nu finns ocksd majlighet for eleverna att enskilt fundera dver om
de hade gjort ndgot annorlunda om de fatt gdra om praon.

Instruktioner till lararen:

Skriv Mitt basta tips ar... pa tavlan. Ge sedan eleverna nagra minuter till att enskilt fundera och skriva ner sitt absolut
basta tips pa en lapp till nAgon som ska ut och praoa nésta ar. Lat sedan eleverna gé fram en i taget och ldsa upp
vad de skrivit och sedan ldgga lapparna i en kartong som kan lamnas vidare till nasta arskurs som ska praoa.

1
Exempel om eleverna kor fast: '
¢ Ring handledaren innan forsta dagen. H
Glom inte att ta med lunchlada. H
Stall ménga nyfikna fragor. H
Visa inte om du tycker en uppgift ar trakig. i
Halsa pa alla. i
i
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Gor alltid ditt basta.

Fraga om det ar ndgot du inte forstar.
Sag till om du ar klar med en uppgift.
Sitt inte med mobiltelefonen.

Var noga med att komma i tid.

DISKUSSIONSFRAGA 3: Hur skaffar du nya erfarenheter och referenser?

Innan fick eleverna ge tips till ndgon som ska ut pa prao nasta ar. Nu ska de fa ge tips till sig sjalva. Syftet ar att
eleverna ska tanka till kring vilka sammanhang de ror sig i och landa i att det gar att samla erfarenheter och
referenser pd olika séatt.

Instruktioner till Iararen:
Skriv Var? och Vem? samt det forsta exemplet pd tavlan. Ge sedan eleverna nagra minuter till att enskilt fundera och
skriva ner var de kan samla pa sig fler erfarenheter och vem som skulle kunna vara deras referens (garna vid namn).

VAR? VEM?
Prao Handledare

Exempel att hjdlpa eleverna med:

1
I i
1 ]
I i
| Skolan Syv !
1
| Skolan Larare i
! 1
| Fritidsintressen- T ex. scouter, fotboll, dans, instrument, ridning Tranare '
! 1
i Sommarjobb Chef !
! 1
i Fritidsgérd Fritidsledare !
! 1
i Andra sammanhang- T ex. Férsvarsungdom, kyrkan, ideella féreningar Ansvarig '
! 1
1
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