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Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola, Skalice, okres Znojmo, piispévkova organizace (dale
,S5kola®) vykonava ¢innost matefské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny.
Vzdélavani déti a zaki probihd v jedné budove.

V dobé¢ inspekéni ¢innosti poskytovala jednotfidni mateiskd Skola vzdélavani 18 détem,
ztoho jednomu ditéti se specidlnimi vzd¢lavacimi potiebami (dale ,.SVP*). Povinné
predskolni vzdélavani philo sedm déti, z nichz jedno mélo odklad povinné Skolni dochazky.
Pocet zakl v zakladni Skole se od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2018 vyrazné nezménil.
V dob¢ inspekéni Cinnosti bylo ve dvou tfidach vzdélavano 29 ziku prvniho az patého
roéniku, z toho dva Zci se SVP. Skolu navStévuji kromé mistnich zakl i Zaci z MoraSic
a Hostéradic. Zajmové vzdélavani bylo Ucastnkim (dale ,zaci“) poskytovano Vv jednom
oddéleni $kohi druziny s rannim a odpolednim provozem, Vv némz bylo zapsano celkem 25
zaku.

Poskytovand strava je détem a zakim zaji§tovana Skoli jidelnou a odpovida zasadam
zdravého stravovani. Ke zlepSeni stravovacich navykt 2zakt je Skola také zapojena
do projektu ,,Ovoce, zelenina a mliéko do Skol,

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly (dale ,jfeditel) ptisobi na vedoucim pracovnim misté dlouhodobé. Koncepce
rozvoje  Skoly, kterou vypracoval pro ucely konkurzniho fizeni a kterou dosud
neaktualizoval, neodrazi aktualni stav Skoly. Z Cinnosti Skoly je i tak ziejmé, Ze se feditel
zam¢fil zejména na zlepSovani oblasti materidlniho zabezpeleni vzd€lavani déti a zakd,
aktivni vyhledavani finan¢nich prostiedkti z projektové cCinnosti, spolupraci s vefejnosti
a zakonnymi zastupci, podporu sportovnich a mimoskolnich aktivit. Neopomiji ani oblast
Zkvalitiovani vzdélavaciho procesu a jeho vysledkl, zatim se vSak nepodafilo odstranit
nedostatky ve vzdélavani zaku identifikované pii posledni inspekéni Cinnosti v roce 2018.

Reditel povéfil §ir$imi kompetencemi zastupkyni pro mateiskou $kolu (dle ,,zastupkyné ),
které se daii vytvaiet piiznivé pracovni klima, pfedevSim péci o vzijemné dobré vztahy
a spolupraci vSech ucastnikii v z4jmu kvalitniho ptedskolntho vzd€lavani. Priority matefské
Skoly jsou cilené piedev§im na vSestranny rozvoj kazdého ditéte a jsou zaméfeny
na osobnostné orientovanou vychovu ditéte v uzké soucnnosti s rodinou. Tuto vizi se Skole
dafi dlouhodobé napliovat. Rizeni 8koly jako celku je vzhledem k jeji velkosti spise
neformélni, je zaloZzeno na osobnim kazdodennim kontaktu feditele s ostatnimi zaméstnanci.
Pfenos informaci, souvisejicich s organizaci chodu $koly a vzdélavanim déti a zakd, probiha
v ramci kazdodenniho setkavani, popt. obc¢asnych provoznich porad a pravidelného jednani
pedagogicke rady. Potencial pedagogické rady jako nastroje metodického vedeni pedagogu
zatim neni plné¢ vyuzit. Chybi zde pfedavani poznatkii ze vzdélavacich akci a konkrétni
opatieni, jaka Skola realizuje ke zlepSeni vzdélavacich vysledka jednotlivych zakt. Naopak
pozitivem je, Ze jednani pedagogické rady jsou spolecna pro pedagogy zakladni i matetské
Skoly, coZumoziuje provazanost a potiebnou miru spoluprace obou stupiii vzdélavani, ktera
piispiva k bezproblémovému piechodu déti do zakladni $koly. Reditel sleduje pedagogicky
proces V mateiské i zakladni Skole planovanou hospitaéni ¢Einnosti, s jejimiz zavéry
jednotlivé pedagoZky seznamuje a v piipade zjSt€nych nedostatkli doporucuje dalsi postupy
ke zkvalitnéni vzdélavani. Pfesto je tfeba v€novat vice pozornosti oblastem, v nichz byly
v zakladni Skole pfi imspekcnich hospitacich opakované zjiStény rezervy (menSi mira
diferenciace, nedostate¢né zafazovani kooperativnich forem prace a sebehodnoceni zak).
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V mateiské Skole realizuje hospitacni Cinnost 1 zastupkyné, avSak spiSe nahodile,
bez stanoveného planu hospitaci, hospitaénich zaznamti, ¢i doporuéeni z nich vyplyvajicich.
Pedagogicky sbor matetské skoly je odborné kvalifikovany a aktivné se zapojuje do dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikt. Volba témat vzdélavacich akci vsak nevychazi
z vysledkti hospitacni ¢innosti, pedagogické pracovnice se ucastni vzdélavacich seminait
predevsim dle vlastniho zijmu, ne dle potfeb Skoly. V zdkladni $kole doslo k Castecné
personalni obméné. Dvé vyuCujici nemaji pro vykondvanou piimou pedagogickou ¢mnost
uCitelky prvniho stupné zakladni $koly potiebnou odbornou kvalifikaci. Tato skute¢nost
neméla negativni dopad do jimi realizovaného vzdélavani. Také pedagogové v zakladni
Skole maji zajem o zdokonalovani svych profesnich dovednosti formou vzdélavacich akci,
posilit je vSak tfeba jejich vzdélavani v oblasti diferenciace vyuky a vedeni zaku
k sebehodnoceni.

Oblast poradenskych shizeb Skoly se od posledni inspekéni Cinnosti zkvalitnila. Funkci
vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence zodpovédné zajistuje jedna z vyuCyjicich,
kterd si doplnila pozadovanou odbornou kvalifikaci pro vykon téchto specializovanych
¢nnosti. Vzhledem Kk uzké spolupraci celého pedagogického tymu se dafi prubézné
vyhodnocovat realny dopad podpurnych opatieni déti a zaka a piijimat efektivni opatieni.
Pro zaky ohroZené $kolnim neuspéchem je vypracovan plan pedagogické podpory
a v piipadé potieby se mohou ucastnit doucovani. Z inspek¢nich hospitaci vyplynulo, Ze by
bylo tieba metodicky vést asistentku pedagoga tak, aby pedagogim ve vyuce poskytovala
podporu v $irsim spektru jejich Ginnosti. Skola zajist'uje primarni prevenci prostfednictvim
vhodnych nastroju a aktivit. Je za¢lenéna do vyuky, realizovany jsou projektové programy,
celoskolni vyjezdové akce (lyzarsky kurz, Skola v piirod€, vylety), vyuzivana je i spoluprace
s externimi organizacemi (Podané ruce, policie, Stredisko volného ¢asu Miroslav aj.). Tiidni
klima je prubézné monitorovano, vyuzivany jsou komunitni kruhy. Uplatiiovana strategie
je u¢inna. Vyjime¢né problematické vztahy mezi zaky v minulém Skolnim roce byly
metodickou prevence ve spolupréci s tfidnimi uciteli a zakonnymi zastupci disledné feseny.
Zavazné rizikové chovani zakt se v uplynulém obdobi ve Skole nevyskytlo.
K eliminaci rizik pfispiva i dodrzovani tfidnich pravidel ze strany déti a zakd. V oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi ma Skola nastavené zikladni preventivni mechanismy, jejichz
ucmnost se projevuje v klesajicim poctu Skolich trazi.

Vedeni skoly se ve spolupraci se ziizovatelem a dalSimi partnery dafi zlepSovat prostredi
pro vzdélavani déti a zaki a vytvaret tak pro né¢ podnétné prostiedi. Od posledni mnspekéni
¢innosti  doSlo v budové Skoly i jejim okoli kmnoha wvyznamnym rekonstrukcim
a modernizacim, diky kterym se podafilo zkvalitnit podminky pro déti, Zaky i zaméstnance.
Ve tiid¢ mateiské Skoly je vybaveni hraCkami, digitdlnimi a didaktickymi materialy
zastoupeno V dostatecné mife a umisténo tak, aby podnécovalo déti k ucasti na vzdélavani.
Sedaci ndbytek svou rtznorodou vyskou zohlediiuje potieby déti. SpoleCenské hry
a stavebnice umoziuji rozvoj socialnich a komunika¢nich dovednosti déti. Matetska Skola
disponuje leharnou, kterd je umisténa naproti tfidé pres chodbu. Toto usporadani mize
predstavovat potencidlni bezpecnostni riziko, nebot’ v dobé odpoledntho odpocinku, kdy déti
s niz§i potiebou spanku odchdzeji na klidové Cmnosti do tfidy, nema ucitelka zajiStén
dostatecny piehled nad vSemi détmi. Ke vzdélavani zaki slouzi prostorné tfidy, pocitacova
ucebna 1 viceticelova hala, ktera je vyuzivana 1 pro ¢mnost Skoli druziny. Aktudlné ma Skola
velmi dobré podminky pro realizaci sportovnich aktivit. Détem a zakim je k dispozici
obecni viceucelové a fotbalové hristé, sal mistni sokolovny, vyuzivana je i ptilehla Skolni
zahrada s hernimi prvky avenkovni uCebnou, popi. vychazky do blizkeho okoli.
Z projektové Cmnosti byly obnoveny a dovybaveny prostfedky digitalnich technologii
(interaktivni tabule, notebooky, robotické pomicky a stavebnice, tablety), zikovsky
nabytek, financovano sportovni vybaveni a zajisténi lyzafského kurzu, organizovany
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vzdélavaci akce pro pedagogy, realizovano inovativni vzdélavani aj. Skola kazdoroéné
ziskava sponzorské dary od mistniho Spolku Platan Skalice.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Planovani a realizace pedagogického procesu v mateiské Skole vychazely ze skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani, ktery zastupkyné v pribéhu nspekcni
Cinnosti  dophila o chyb&jici ¢asti. Tiidni vzdélavaci plan nebyl ucitelkami zpracovan,
coz znacn¢ omezovalo moZnost reagovat na potieby déti a pfipravovat jim
individualizovanou vzdélavaci nabidku. Také vyhodnocovani probéhlych tematickych celkii
nebylo na arovni tiidy provadéno, coZz znemoziovalo efektivni reflexi vzdélavacich aktivit
a planovani dalsi pedagogické Cinnosti. Atmosféra Skoly rodinného typu a nizky pocet déti
ve tfid€é vytvarely poztivni komunitni prostfedi. Ucitelky 1 asistentka pedagoga reagovaly
citivé na potieby déti, ke kazdému z nich pristupovaly individualné. Piivolné hie mély déti
ve tiidach moznost vybirat si aktivity podle své volby, napi. konstrukce se stavebnicemi
nebo nametové hry. V pribéhu rozhovori pedagozek s détmi byly zohlednény emocionalni
potieby jednotlivet. Déti mély moznost prezentovat predméty, které si piinesly z domova
vramci tématu tydne. Také byly pedagogickymi pracovnicemi vedeny ke spolupraci
a vzijemné pomoci Béhem dne byla vyuzivina interaktivni tabule, kterd byla ucelné
zaClenéna do vzd€lavaci nabidky. Pribézmé poztivni hodnoceni ucitelek posilovalo
sebevédomi déti a jejich divéru ve vlastni schopnosti, k sebehodnoceni nebo k hodnoceni
svych wvrstevnikl v pribéhu inspekéni Cinnosti byly vedeny méné. Uclitelky vyuzivaly
tematicky zaméfené Cinnosti, ale zvolené metody neumoziiovaly potiebné vyuziti
prozitkového a situaéniho uceni. Pfipravend vzdélavaci nabidka byla nimctové provazana
a zpravidla smétovala k napnéni cill, avSak nezohlediovala aktudlni individudlni potieby
a schopnosti déti. Ve vzdélavani byl uplatiiovany spiSe tradicni model organizace, kdy byly
spole¢né ukonCeny hry aranni ritudl v kruhu. Poté se déti spolené s pedagozkami premistily
do skolni jidely, kde byla pro déti prichystdna svacina, po navratu do tfidy nasledovala
fizend frontdlni Cinnost ¢i volnd hra déti. Nebyl tudiz dostateCné zajiStén pozadavek
provazanosti spontannich a fizenych aktivit, coz pietrvava od minulé inspekéni Cinnosti.
Mén¢ disledné byly také déti vedeny k samostatnosti v oblasti stravovani a k spravnému
uchopu jidelntho nacmni, piesto se je ale dafilo vést k navykim sluSného chovani
a dodrzovani pravidel Pfi planovani vzd€lavaci nabidky vychdzely ucitelky z aktudlné
zvoleného tématu, méné jiz z vysledki pedagogické diagnostiky. Pfipravené aktivity nebyly
diferenciovany a individualizovany Kk potiebam jednotlivych déti. Ditéti se SVP byla diky
spolupraci ucitelek a asistentky pedagoga vénovana individualni péce, pracovni atmosféru
charakterizovala vzijemna diivéra, empatie a respekt. Integrace byla u€mnd, pedagozky pro
dit¢ se SVP vSechny aktivity pfizpisobily jeho moznostem, schopnostem i pracovnimu
tempu. Pohybové dovednosti byly vhodné rozvijeny pii aktivitich ve tiid€, ve viceucelové
hale zakladni skoly, ataké pii dostate¢né dlouhém pobytu venku. Odpoledni odpoé¢inek
respektoval individualni potfebu spanku. Détem s niz§i potiebou spanku ucitelky nabizely
jiné vhodné klidové ¢mnosti.

V pribéhu z&kladniho vzdélavani se podafilo zachovat fadu pozitivnich prvkd, soucasné
vSak pietrvavaji nékteré rezervy zjisténé jiz pfi minulé inspekéni ¢innosti. Vyuka probihala
v klidné a podporujici atmosféte, k Cemuz vyznamné piispival trpélivy a respektujici piistup
pedagogi. Ttidy byly podnétné usporadany, moznost stfidani pracovnich mist a vyuzivani
relaxa¢nich aktivit podporovalo psychohygienu zakd a udrzeni jejich pozornosti. Ucitelé
zvladali narocnou organizaci vyuky ve vice rocnicich, umcli diferencovat u€ivo podle
jednotlivych rocnkti a zajistit plynuly pribéh vyuCovacich hodin. V mensi mite dokézali
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efektivné pracovat se vzd€lavacimi cili, Snimiz Ziky na zaCatku hodin seznamovali,
v zavéru hodin vSak casto opomijeli zhodnoceni vyuky a reflexi naplnéni vyukového cile.
Sebehodnoceni 7ikti se objevilo pouze vyjimeéné, formativni hodnoceni ¢i vzajemné
hodnoceni 74k nebylo uplatiiovano. Zaci tak nebyli podporovani v uvédomovani
si vlastniho ucebniho pokroku ¢i pievzeti odpovédnosti za vlastni uceni. V tomto ohledu
nebyl potencidl hodnoceni jako nastroje uceni piné vyuzit. Pouzivané metody byly prevazné
uéinné, vyuka méla nejcastéji podobu frontalni prace doplnéné samostatnou praci zaki,
plnéni samostatnych tkoli Zaci zvliddali velmi dobfte. Kooperativni formy vyuky, pfi nichz
by Zaci spolecné fesili konkrétni ukoly, rozdélovali sirole a prezentovali vysledky své prace,
se neobjevily. N&zornost vyuky byla zajiSténa na standardni Grovni, digitdIni technologie
byly vyuzivany spiSe vyuCujicimi a mén¢ casto nez pii minulé mspekcéni ¢nnosti. Pozitivné
lze hodnotit Casté zafazovani mezipfedmeétovych vztahi, propojeni uciva sbéznym zivotem,
s tradicemi a regionalnimi prvky, coz piispivalo k vétsi smysluplnosti probiraného uciva.
Diferenciace ukoli podle individudlnich potieb zakd byla uplatiiovdna pouze v malé mire.
Vétsina zakt pracovala na ukolech stejné naro¢nosti, zakim s rychlejSim pracovnim tempem
byly jen ojedinéle zadavany tkoly navic, popf. gradované ulohy, ptrestoze Skola materialy
K uplatiovani diferenciace disponuje. Asistentka pedagoga se zaméfovala predevs§im
na podporu zika se SVP, piilezitostné pomahala i ostatnim zakam. Jeji zapojeni do dalsich
vzdélavacich aktivit ve tfidé mélo spie pasivni charakter, vyuziti této podplrné pozice
je tieba jesté zefektivnit. V prubéhu vyuky byl vhodnym zplsobem podporovan rozvoj
matematické, piirodovédné a socialni gramotnosti zaku, jejich vyjadfovacich schopnosti
a pracovnich kompetenci. Prostfednictvim experimentovani a vytvafeni hypotéz se dafilo
rozvijet logické mysleni zakl. Prace s textem a moznost vyuzivat vice zdroju informaci byly
zatazeny v men$i mife, coz nepodporovalo rozvoj Ctenafské gramotnosti zakd a jejich
kritického  mySleni.  Vyuka anglického jazyka nabidla Zdkim vhodné aktivity
pro procvicovani slovni zasoby, ale vétSina vyuky probihala v ¢eském jazyce. Tim nebyly
vytvofeny piiznivé podminky pro uceni se ciziho jazyka v piirozenych souvislostech
a podporu cizojazyéné gramotnosti. Rozvoj komunikativnich dovednosti Zaka v anglickém
jazyce brzdil nedostatek pfileZitosti pro jednoduchou vzajemnou komunikaci.

Zajmové vzdélavani vhodné navazuje na dopoledni vyuku. Zatazované aktivity ve Skolni
druziné reagovaly na potieby a zajmy zikt, podporovaly jejich vzajemnou komunikaci,
rozvijely jejich osobnost, vlastni tvofivost i vyjadfovani v pisemné formé. Posilovany byly
mj. kompetence k feSeni problémi, socidlni a komunikativni, cilené bylo rozvijeno také
prosocialni chovani zakd.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uzka spoluprace se zakonnymi zastupci déti a 7ik® funguje na zakladé partnerského
piistupu. Komunikace snimi a jejich informovanost o vysledcich a pribéhu vzdélavani
probiha pii osobnim setkavani (kazdodenni kontakt s uCitelkami matefské Skoly, tFidni
schiizky, individualni konzultace, Skoli akce) ¢i elektronicky (Skoli elektronicky systém,
webove strdnky, email). Informa¢ni systém je podpofen inasténkami v budové Skoly.
Pii 8kole funguje rodiCovsky spolek, Ktery mj. pomaha s organizaci riznych Skolnich akci.
Spokojenost vsech aktérti vzdélavani s fingovanim Skoly feditel zji§tuje pouze neformalng,
dotaznikova Setfeni nerealizuje.

Matetska Skola vede zdznamy o kazdém ditéti formou diagnostickych listi a portfolii ditéte.
Posunem od minulé mspekéni ¢mnosti je, ze zaznamy mapuji pokroky déti a obsahuji
konkrétni pedagogické zaméry pro naslednou individualizaci vzdélavani. Prozatim ale chybi
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opatieni, ktera by vedla k dosaZeni napravy stavajiciho stavu, tedy stanoveni konkrétnich
zameéry, jak s ditétem pracovat.

Pozitivni atmosféra ve tfidé se odrazela v duvéfe déti, které bez zabran komunikovaly
a spolupracovaly s dospélymi i vrstevniky. DéEti reagovaly na pokyny ucitelek a asistentky
pedagoga, respektovaly pravidla souziti, aktivné se zapojovaly do nabizenych cCnnosti.
Mozmosti k sebevyjadieni a sebeuplatnéni povzbuzovaly déti v jejich rozvoji a vytvarely
dobré predpoklady pro dalsi vzdélavani Kazdodenni zatfazovani ritudli podporovalo
pozitivni  psychosocialni zizemi a dobré adaptacni podminky pro nejmladSi déti.
Pti vzdélavani projevily déti schopnost soustfedit se na zadavané ukoly. Respektovaly
pravidla vytvofena spolu s uCitelkami, kterd byla znazornéna formou fotografii déti
predstavujicich dané pravidlo. Déti mély ptiméfenou slovni zasobu, dodrzovaly pravidla
pohybowych a spoleCenskych her. Pfi kazdodennich ¢&innostech uplatiiovaly zskané
sebeobsluzné dovednosti. Hygienické navyky mély vSechny déti dobie upevnéné. Méné
vSak byly vedeny ke kultufe stolovani. Vysledky vzdélavani odpovidaly moZnostem déti,
vzhledem K jejich schopnostem a vyvojovym piedpokladim. Vysledky déti, které plnily
povinn¢ ptredskolni vzdélavani, byly na pozadované tUrovni a odpovidaly pozadavkim
pro piechod do zakladni Skoly.

Vysledky vzdélavani zakt pedagogové prubézmné sleduji, s vyuzitim obvyklych hodnoticich
internich nastroju pravidelné¢ ovéfuji droven jejich znalosti a dovednosti (diagnostické
pozorovani zaku, pisemné, Ustni, grafické a praktické zkousky, pfipravenost na vyucovani
aj.). Skola nemad nastaveny prikazny systém, jakd konkrétni opatieni piijima pro zZlep$eni
vzdélavacich vysledkt jednotliveti a jak s nimi dale pracuje. Stale téz chybi koncepce prace
s formativnim hodnocenim, jez by Zzakim umoznila dostateCnou sebereflexi jejich prace
ajejich aktivngj§i podil na hodnoceni vlastnich vzdélavacich vysledki. Skola se zapojuje
do vybérového zjistovani vysledkd vzdélavani na celostatni trovni, objektivni zpétnou
vazbu vSak vzhledem k nizkému poctu zapojenych zakd neziskava. Do jiného externiho
ovérovani vzdélavacich vysledki zakil se nezapojuje, moznost srovnani celkovych vysledki
tak ma vyrazné omezenou. Vysledky vzdélavani zaka jsou dlouhodobé stabini a vykazuji
dobrou troven, v poslednich tfech skolich letech vétSina zakd prospé€la s vyznamenanim.
S neomluvenou ani vyssi absenci se Skola nepotyka, kazenska opatfeni nebyla nucena ulozit.
Vyraznym piinosem pii ziskdvani mformaci o adaptaci zakl a jejich GspéSnosti pii prechodu
na vyssi stupent vzdélavani je pravidelnd spoluprace formou metodickych sdruzeni
a organizaci spole¢nych akci se skolou v Zeleticich a Hornich Dunajovicich.

Skola vénuje pozornost podpoie rozvoje individualniho nadani zakt. Motivuje je k zapojeni
do matematickych, sportovnich a tematickych soutéZ a olympiad na Skolni i okresni trovni.
Velmi piinosna je Sirokd nabidka zajmovych krouzkil, které jsou realizovany ve spolupraci
se Stiediskem volného ¢asu Miroslav a probihaji v budové skoly pod vedenim pedagogt
¢i externich lektorti. Prostfednictvim zajmovych krouzku se $kole dobte dafi zapojovat zaky
do zivota 8koly. Zaci navitéwvujici &tenafsky krouzek vydavaji $kolni Gasopis ,.Skalicky
zvonecek®, prezentuyji se pfi pfedvanonim divadelnim vystoupeni pro mistni vefejnost.
Z&sluhou uvedenych aktivit jsou vhodnym zptusobem posilovany socidlni a obcanské
kompetence zaki. Vhodné podminky pro ziskavani novych poznatkii a zkuSenosti $kola
zakim vytvafi projektovymi dny, exkurzemi, besedami, Kkulturnimi a sportovnimi
aktivitami.

K dobrym vysledktim vzdélavani déti a Zaka prispiva spoluprace s Cetnymi partnery. Vedle
rodi¢u je hlavnim partnerem zfizovatel, ktery vnima duleztost Skoly v obci a poskytuje
ji veskerou finanéni, materialni isocialni podporu. Déti a Zaci se aktivné zapojuji do zivota
obce i obci, z nichZz pochaz, formou vystoupeni na riznych spoleCenskych akcich. P¥nosna
je i sou¢innost s mistnimi organizacemi a spolky (mistni knihovna, domov pro seniory,
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hasi¢i, myslivci, tlocviéna jednota Sokol aj.). Skola se vénuje i studentim pedagogickych
obort, ktefi zde realizuji pedagogickou praxi.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni c¢mnosti v roce 2018 dosSlo ke jmenovani zastupkyné
pro matetskou Skolu a Vv zdkladni Skole k caste¢né personalni obméné. Dophénim
specializaéniho studia pro vykon vychovného poradce a Skoli metodika prevence
se Zkvalitnily poradenské sluzby Skoly.

Za podpory ziizovatele a prostiednictvim projektové Cinnosti se postupné zkvalittiuji
vnéjsi 1 vnitini materidlni podminky pro vzd€lavani déti a zaku.

V zdkladni Skole byl zaveden Skolni elektronicky systém, zajist'ujici pruznéjsi
nformovanost zakonnych zastupci.

Opatieni k nedostatkim zjiSténym pii minulé inspekéni Cinnosti nebyla v piné mire
naplnéna. Pretrvavaji nékteré rezervy v pribéhu zakladniho vzdélavani, ftizeni Skoly
se v diléich oblastech snizilo.

Silné stranky

Uzka spoluprace 8koly se zizovatelem, zikonnymi zastupci, partnerskymi $kolami
a ostatnfmi  socidlnimi partnery zajiStuje kvalitni vzd€lavaci prostiedi a umoznuje
obohacovani vzdélavacich aktivit. (1.5)

Vstiicny a respektujici pfistup vSech pedagogickych pracovnic mateiské Skoly vytvari
Vv procesu predskolntho vzdélavani prosocidlni klima. (3.2)

Realizace mimoskolnich aktivit a zapojeni zakt do Cinnosti Skoly pfispiva k jejich
osobnostnimu rozvoji, posiluje jejich socialni a obéanské kompetence. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Stanovena organizace dne v pribéhu vzdé€lavani v nékterych rezimovych momentech
naruSuje plynulost a provazanost jednotlivych Cmnnosti, omezuje moznost samostatného
rozhodovani déti a rozvinuti spontdnni hry pro efektivni uceni. Rovnéz absence tfidniho
planovani, které by vychazelo ze Skolntho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani a menSi mira UC¢mnnosti vyhodnocovani realizovanych témat, vzhledem
k podminkdm i uplatiovanym metodam a formam pii vzdélavani déti, nepfispiva
k dostate¢né sebereflexi pedagozek a evaluaci pedagogického procesu. (4.1)

Ve wuce byly v mensi mife vyuzivany komplexngjsi formy kooperativni prace. (4.2)

Vyuka dostate¢né nesméfovala k vyuzivani sebehodnoceni a vrstevnického hodnocenti,
coz omezovalo rozvoj sebereflexe zakli. Ve vyuce nebyla dostatecné uplathiovana
diferenciace kol podle potieb jednotlivych zikd. (4.3)

Skola nemA nastaveny prikazny systém, jaka konkrétni opatieni piijimi pro zZepseni
vzdélavacich vysledkti jednotlivetl a jak s nimi dale pracuje. V tomto sméru neni
pedagogicka rada vyuzivana zcela efektivné. (5.1)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Aktualizovat strategii rozvoje Skoly tak, aby vychazela z aktualniho stavu — pro vSechny
oblasti jasné definovat koncepéni cile a podminky potiebné pro jejich dosaZeni.

— Disledné realizovat evalua¢ni ¢innost, na zaklad¢ jejich vystupt piijimat G¢inna opatieni
pro zvySovani kvality zakladniho i pfedskontho vzdélavani. Posilit metodickou funkci
pedagogické rady pfedavanim poznatki ze vzdélavacich akci.

— Zaméit dalli vzdélavani pedagogickych pracovnikdi na potieby Skoly a efektivni
vyuzivani ziskanych poznatkd.

— Nastavit prikazny systém nastavenych opatfeni ke zlepSeni vzdélavacich vysledkt
jednotlivych zaku, zabyvat se jejich podrobnou analyzou, vyhodnocovanim a piijimanim
opatfeni vramci pedagogické rady. Hledat dalsi moznosti srovnani celkovych
vzdélavacich vysledkli zaki.

— Ziskavat zpétnou vazbu od vSech aktéri vzdélavani o spokojenosti s kvalitou
poskytovaného vzdé€lavani napt. formou dotaznikového Setfeni.

— Efektivnéji nastavit plynulost organizace dne V mateiské Skole a prolinani fizenych
a spontannich ¢innosti, rozvoj hry a samostatné rozhodovani déti.

— Systematicky vyuzivat zavéry z pedagogické diagnostiky pro piipravu diferencované
vzdélavaci nabidky a Gcelnou individualni podporu déti, vychovné-vzdélavaci strategie
planovat podle konkrétnich vzdélavacich potreb déti.

— Zefektivnit vzdélavaci proces v matefské Skole zafazovanim kooperativnich ¢innosti déti
ve flexibilnich skupinach s aktivitami podporujicimi objevovani, samostatné feSeni

P

— Zan¥itt se na dodrZzovani spravnych stolovacich navyki déti.

— Poskytovat détem a Zikim kvalitni zpétnou vazbu, vést je k sebevyjadieni,
sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

— Ve wuce Vvzakladni Skole rozvijet spolupraci avzajemnou komunikaci zaku
zafazovanim kooperativnich vyukovych forem. Zaméfit se na diferenciaci vyuky
ve vztahu K potiebam vSech zaku, aktivnéji K tomu vyuzivat dostupné materialy.

— Podpofit metodické vedeni asistentky pedagoga v zakladni Skole tak, aby poskytovala
pedagogim podporu v $irSim spektru ¢innosti.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatfeni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Udaje o skole z rejstifku kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly (k terminu
mspekéni ¢innosti)

2.  Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu inspekEni
¢innosti)

4. Informace o Skole (Skoli elektronicky systém, webové stranky)

5. Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

6. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a bezpeCnosti déti a Zzakli v dobé jejich pobytu ve Skole (k terminu
mspekéni Cinnosti)

7. Inspekéni zprava CSIB-1143/18-B

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSiCr.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Sustrova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jana Polivkovd, Skoli inspektorka

23. 1. 2026
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