Ceska $kolni inspekce
_ Jihomoravsky inspektorat
Sumavska 519/35, 602 00 Brno

INSPEKCNI ZPRAVA

.

Cj. CSIB-3322/25-B
Sp. zn. CSIB-S-675/25-B

Nézev Zikladni Skola a Mateiska Skola, Hradek, okres
Znojmo, prispévkova organizace

Sidlo ¢.p. 53, 671 27 Hradek

E-mall zs-hradek@post.cz

ICO 70 989 648

Identifik&tor 600 127 419

Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici PeadDr. Pavel Trulik

Ziizovatel obec Hradek

Mista inspekéni ¢innosti ¢.p. 53 a &.p. 202, Hradek

Inspekéni ¢innost na misté 13. 1. 2026 — 15. 1. 2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkii vzd€lavani podle Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl.



Charakteristika

Zé4kladni Skola a Matefskd Skola, Hradek, okres Znojmo, piispévkova organizace (dale
»Skola®) vykonavad ¢mnost mateiské skoly, zdkladni skoly, Skolni druziny, Skoli jidelny
a Skolni jidelny-vydejny.

Predskolni vzdélavani je realizovano na odloueném pracovisti na adrese Hradek €. p. 202.
V dob¢ inspekéni ¢innosti poskytovala matefska Skola vzdélavani 40 détem ve dvou veékove
smiSenych tfidach. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2015 se pocet tfid zvysil o jednu
a pocet déti vzrostl o 13. Povinné ptedskolni vzdélavani aktualné plilo osm déti, dvé déti
byly mladsi tii let.

Zakladni Skola zajistuyje vzdélavani 75 zakim v péti tfidach prvntho stupné, které jsou
umistény v sidle Skoly na adrese Hradek €. p. 53. Od posledni inspekéni ¢innosti se pocet
7kt zvysil o 26 a podet tfid o jednu. Skola vzdélava Sest Zikd se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, jimz byla stanovena podptrna opatfeni druhého a téetiho stupné. Pii pfedchozi
mspekéni ¢mnosti byl jako cizi jazyk vyu€ovan némecky jazyk, ktery byl nasledn€¢ nahrazen
jazykem anglickym.

Skolni druzina poskytovala pravidelnou zijmovou &innost ve tfech oddglenich celkem
68 tcastnikim zajmového vzdelavani (dale ,zaci®). Od posledni inspekéni ¢innosti doslo
K nartstu pocétu zaki o 38 a poctu oddéleni o dve.

Skolni stravovani pro Ziky zakladni $koly i déti mateiské Skoly je zajistovano v souladu
se zasadami zdravé Skolni jidelny. Vedeni Skoli jidelny svym poztivnim pfistupem
k nabidce presnidavek a svaéin motivuje déti k utvafeni zdravych stravovacich navyku.
Zapojeni Skoly do projektu Ovoce, zelenina a miéko do skol je rovnéz v souladu s podporou
zdravi ve Skolach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel), ktery je na vedoucim pracovnim misté druhym rokem,
zpracoval dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly s jasné vymezenymi cili, vcetné strategii
K jejich napliiovani. Koncepce je zaméfena zejména na zkvalithovani vzdélavaciho procesu,
podporu profesniho  rozvoje pedagogickych pracovnikl, zlepSovani ekonomickych
a materialnich podminek Skoly a rozvoj vzajemné spoluprace se zakonnymi Zzastupci déti
azikd 1 §irSi vefejnosti. Cast stanovenych cili se jiz podafilo Usp&$né naphit. Mezi
vyznamné, jiz realizované zmény, patii zavedeni elektronického systému za ucelem vedeni
pedagogicke dokumentace a sjednoceni komunikace se zakonnymi zastupci zakd,
coz piispélo k efektivnéjSimu fizeni Skoly i ke zkvalitnéni informovanosti rodicd. Vzhledem
k tomu, ze koncepce byla plvodné zpracovana pro uCely konkurzniho fizeni, nékteré
strategie, zejména v oblasti predSkolntho vzdélavani, jiz neodpovidaji aktudlnim potfebam
skoly a vyzaduji aktualizaci. Reditel si ponechal vétSinu fidicich kompetenci Rizenim
piedskolniho a zajmového vzdélavani jsou sice povéifeny vedouci ucitelka a vedouci
vychovatelka, absence vymezeni pravomoci a odpovédnosti v naphi prace zt€Zuje
jednozna¢né nastaveni fidicich procest a vyhodnocovani odpovédnosti za jejich realizaci.
Provozni a organizacni zalezitosti jsou projedndvany na pravidelnych poradach a jednanich
pedagogické rady, kterd se zabyvaji rovnéz hodnocenim prospéchu a chovani zaki. K feSeni
aktudlnich situaci dochazi také prostfednictvim pribézné neformalni komunikace mezi
feditelem a pedagogy, ktera podporuje operativni fizeni $koly. Skola nema zizen metodicky
organ. Metodickému vedeni pedagogi je podle sd€leni feditele vénovana pozornost
na provoznich poradach, avSak vzhledem ke zjiSténim z hospitacni ¢innosti se tento zpUsob
podpory pedagogické prace jevi jako malo efektivni.
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Reditel realizuje v zakladni $kole hospitaéni &innost, jejiz zaznamy maji pfevazné motivaéni
charakter. Tyto zaznamy vSak postradaji konkrétni analyticka zjiSténi a doporuceni smétujici
ke zkvaltnovani vyuky, a jejich piinos pro pedagogické vedeni je proto omezeny.
Hospita¢ni ¢mnnost v matefské Skole je realizovana ve spolupraci feditele a vedouci ucitelky
a zavéry z ni obsahuji konkrétni doporueni. V praxi se vSak hospitace zaméfuji spiSe
na projevy déti nez na kvalitu pedagogické prace, coz omezuje jejich piinos pro identifikaci
nedostatki v organizaci vzdélavani. Zavéry z hospitaci nejsou systematicky propojeny
S planovanim dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a cilenou podporou jejich
odborného ristu. Ve Skolni druzin€ hospitacni ¢innost systematicky neprobiha, teditel zde
realizuje pouze kratké vstupy do Cinnosti. Vzijemné hospitace mez vyuCyjicimi jsou sice
vedenim Skoly nabizeny, avSak ze strany pedagogi jsou vyuzivany jen v omezené mire.
V oblasti vlastntho hodnoceni $koly bylo v tomto Skolnim roce realizovdno evaluaéni Setfeni
zamétené na zaky. Jeho vysledky ukazaly, ze prevazna vétSina zakli ma ke Skole pozitivni
vztah, ve Skole se citi bezpecné¢ a je spokojena s pribéhem vyuky. Spokojenost
pedagogickych pracovnikli a zdkonnych zastupcli Zzakli zatim feditel nezistoval
prostiednictvim evaluacnich nastroji, dilci zpétnou vazbu zskava piredevSsim z osobnich
pohovorti. Poztivnim ziSténim je, ze Skola stavi na rodinné atmosféfe a oteviené
komunikaci mezi vSemi UCastniky vzdélavani, ¢imZz vytvafi piiznivé klima celé organizace.
Inspekéni ¢innost odhalila formalni nedostatky v nékterych klicovych dokumentech Skoly.
Ty byly sice ¢asteCné odstranény jiz v pribehu inspekéni ¢mnosti, piesto je nezbytné provést
komplexni revizi stéZejnich dokumentl s cilem zkvalitnit jejich obsah i funkénost. Déle bylo
zjisténo, e doporuceni Ceské skolni inspekce z predchozi inspekéni &innosti nebyla v oblasti
predskolniho vzdélavani dostateCné reflektovana, a nedosSlo tak k vyraznym zménam, které
by vedly ke zkvalitnéni vzd€lavaciho procesu.

Od posledni nspekéni ¢mnosti doSlo k vyrazné persondlni obméné a navySeni poctu
pedagogickych pracovnikii skoly, ktefi prevazné spliji pozadovanou odbornou kvalifik aci.
Ojedin€lé pifpady nesplnéni piredpokladli pro vykon pedagogického pracovnika nemély
zasadné negativni dopad na kvalitu sledované wyuky. Reditel nezajistil systematickou
podporu za¢inajici ucitelce, poskytovand pomoc byla realizovana spie nahodile a byla
zalozena na kolegidlni spolupraci ostatnich pedagogli. Oblast cileného zkvalitiio vani
vzdélavaciho procesu tak nebyla dostateéné promySlena. Plan daliho vzdélavani
pedagogickych pracovnikli pro skolni rok 2025/2026 teditel zpracoval, avSak neodpovida
plné aktudlnim potiebdm Skoly. Nejsou v ném stanoveny individudlni vzdélavaci cile
jednotlivych pedagogii vychazejici z jejich profesnich potieb, osobnich zijmi ani
strategickych zamérd Skoly. Z ptehledu absolvovanych vzdélavacich aktivit v minulé m
Skolnim roce je vSak patrné, ze pedagogové jsou ve svém profesnim rozvoji prevazné aktivni
a za podpory feditele se ucastni riznorodych vzdélavacich akci, které si vybiraji z aktualni
nabidky. Poztivnim zi§ténim je, Ze feditel inicioval spoleéné vzdélavani celého
pedagogického sboru zamefené na podporu socidlniho klimatu Skoly, rozvoj vzijemnych
vztahl a na digitalizaci vyuky.

Poradenské sluzby Skoly zajiStuji teditel v oblasti vychovného poradenstvi, Skolni
metodicka prevence a specialni pedagozka. Skolni poradenské pracovisté ma pro dany $kolni
rok jasn¢ formulované cile, zaméfené zejména na posilovani poztivnich vztahli mezi vSemi
Ucastniky vzdélavani, rozvoj aktivit v oblasti primarni prevence a zkvalitovani péce o zaky
se specidlnimi vzd&ldvacimi potfebami. Clenové pracovisté se pravidelnd schazeji
a operativn¢ fesi aktualni problémy vznikajici ve vzdélavacim procesu. Specialni pedagozka
koordinuje Cinnost Skolntho poradenského pracovisté, vede evidenci zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, zajiSt'yje jim mndividudlni pfistup a poskytuyje metodickou podporu
vyucyjicim. 'V souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych zatizeni Skola zabezpecuje
realizaci podptrnych opatfeni. Rezervy byly ziStény v metodickém wvedeni asistentek
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pedagoga, podpora jim je poskytovana prevazné jen na jejich vyzadani. K zakim s rizikem
Skolntho netspéchu, kteti se ve Skole vyskytuji spie ojedinéle, ucitelé ndividudlné
pristupuji a piijimaji vhodna opatieni k jejich podpofe. V osobni dokumentaci zikiu byly
zjiStény formalni nedostatky, které byly v pribéhu inspekcéni ¢innosti odstranény. Vzhledem
k vy§§imu vyskytu zaka s vadami feci $kola t¢elné organizuje logopedicky krouzek. Systém
cileného vyhledavani mimoiddné nadanych Zakd $kola nemd aktudlnd nastaven. Reditel
se aktivné podili na feSeni vychovnych problémi zikd. Metodicka prevence vhodné
naplanovala preventivni aktivity, které se zamétuji zejména na podporu zdravého Zivotniho
stylu, rozvoj pozitivniho mySleni, zvladani zit€zovych situaci a smysluplné¢ vyuziti volného
casu. O problémech ve tfidnich kolektivech je pribézn€¢ informovdna vyucujicimi, stejné
jako o preventivnich aktivitach realizovanych ve wyuce. Diky zodpovédnému pfistupu
pedagogickych pracovnikii se dafi pfedchdzet zdvaznym formadm rizikového chovani.
V poslednich dvou letech $kola feSila pouze jednotlivé piipady nevhodného chovani zikd,
které se po pfijeti opatfeni neopakovaly.

Materialni podminky Skoly se za podpory ziizovatele od posledni mspek¢ni ¢innosti vyrazné
Zlepsily. Obé¢ budovy, ve kterych probiha vzdélavani déti a zaka, prosly rekonstrukei a byly
moderné vybaveny. Prostory matefské Skoly jsou kapacitné vyhowujici, jejich dispozi¢ni
feSeni vSak CasteCné ztézuje organizaci rezimovych ¢mnosti, ptedev§im v oblasti stravovani
a hygieny. Jedna tfida poskytuje dostatek prostoru a svym vybavenim vytvari velmi dobré
podminky pro kvalitni predSkolni vzdélavani. Druhd tfida je rozd€lena na dveé ¢asti, které
umozinuji realizaci rlznorodych ¢innosti — vzdélavacich, hernich i1 pohybovych. Vybaveni
tiid hrackami, didaktickymi pomiickami a digitdlni technikou je z hlediska mnoZzstvi
i rozmanitosti na dobré trovni a podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci déti. Skolni zahrada
pri€hajici k budové matetské Skoly je pravideln¢ vyuzivana ke spontdnnim hram i fizenym
aktivitam. Tridy zakladni Skoly jsou esteticky upravené a velmi dobie vybavené
didaktickymi pomiickami i vypocetni technikou. Pro vyuku informatiky ma skola k dispozici
notebooky a robotické stavebnice, které podporuji rozvoj digitalnich kompetenci zakd.
Pohybové aktivity jsou realizovany v télocvicné a na Skolni zahradg, jejiz soucasti je herni
plocha s brankami. Zahrada je rovné vyuzivana za piimivého poéasi k relaxaci akt. Skolni
druzina ma pro svou ¢innost k dispozici jednu vlastni tfidu, dvé vhodné vybavené¢ kmenové
tiidy zakladni Skoly, vyuziva 1 dalsi prostory Skoly a jeji okoli Materidlni vybaveni Skolni
druziny je dostateéné a zahrnuje pestrou nabidku stavebnic, her, knih a vytvarného materialu,
které podporuji rozvoj zajmu zaki.

Skola se odpovidajicim zptisobem vénuje vytvaeni bezpeéného prostiedi a prevenci rizik.
Déti a Zaci jsou pravidelné seznamovani s nastavenymi pravidly pro zajiStovani bezpecnosti
a ochrany zdravi. VSechny trazy jsou evidovany v knize trazi, Systémova prace s rozborem
urazovosti a se stanovovanim pfi¢in Grazu byla realizovana pouze okrajove.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skola ve $kolnim vzdélivacim programu pro predskolni vzd&lavani deklaruje cile, které se
v praxi dafi napliovat pouze ¢astené. To se tykd zejména cile zaméfeného na vytvateni
podnétného, bezpecného a obsahové bohatého vzdélavaciho prostiedi podporyjiciho
ptirozeny détsky projev, hru, tvofivost a poztivni vztah k uceni Kvalita ptedskolniho
vzdélavani je vyrazn€¢ omezena nedostateCnou praci s cili malo pestrou vzdélavaci
nabidkou, omezenym vyuzivanim efektivnich forem a metod prace, nedostate¢nou evaluaéni
¢innosti a nepromysSlenym vyuzivinim prostor. PiestoZe jsou prostory matefské Skoly
kapacitné¢ vyhovujici a umoziuji variabilni vyuziti, od posledni inspek¢ni Cinnosti nedoslo
k jejich Upravam, které by podporovaly plynulejsi a efektivnéjSi pribéh vzdelavani.
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Vzdélavaci nabidka v matefské Skole je pfipravovana prevazné mtuitivné na zaklad¢ predem
stanovenych témat, s omezenym zohlednénim aktudlnich zijmi déti a vaniklych
vzdélavacich situaci. Ucitelky se malo zaméfuyji na vSestranny rozvoj déti napiic
vzdélavacimi oblastmi a jen v omezené mife diferencuji vzdélavaci nabidku podle veku,
trovné klicovych kompetenci a individualnich potieb déti. Skolni vzd&lavaci program neni
systematicky vyuzivan jako zakladni dokument pro planovani vzdélavani a stanovené cile
Casto vychazeji z volné¢ zvolenych motivii s nejasnym vzde€lavacim piinosem. Organizace
vzdélavani se v jednotlivych tiidach IiSila, pficemz ve tfidé Sovicek byla vyrazné naruSovana
Castymi a pfevazné neefektivnimi piesuny déti mezi mistnostmi. Opakované pieruSovani
¢mnosti  oslabovalo kontinuitu vzdélavani, snizovalo soustfedéni a motivaci déti
a dlouhodobé nenapliiovalo pozadavky psychohygienického prostiedi. K naruseni plynulosti
dne piispivala také dosavadni organizace svaGin. Retézeni hromadnych piechodii
do fizenych Cmnosti omezovalo moznosti déti samostatné se rozhodovat, rozvijet vlastni
aktivitu a tvotivost, coz vedlo ke zvySené hlucnosti, neklidu a CastéjSim konfliktnim situacim
mezi détmi, které Casto nedokizaly bez pomoci ucitelky feSit. Vyvazenost fizenych
a spontannich ¢innosti nebyla dostate¢né zajiSténa, provazanost aktivit byla naruSena
a vzdélavani tak pusobilo celkové neefektivné. Také vzdelavani nejstarSich déti a jejich
pifprava na pfechod do zikladni Skoly nebyly dostatecné promyslené a individualizované.
Realizované cCinnosti jen omezen¢ reagovaly na jejich vzd€lavaci potfeby a malo
podporovaly rozvoj oslabenych oblasti i silnych stranek, coz souviselo s nedislednou praci
s pedagogickou diagnostikou. Vzdélavani ve tiidé Motylkt bylo efektivnéjsi a plynulejsi
bez hluku a konfliktnich situaci mezi détmi. Ty se aktivné zapojovaly do nabizenych ¢innosti
a pii spontdnni hie rozvijely spolupraci a vzijemné vztahy. Hodnoceni déti bylo pfevazné
zalozeno na pochvale, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni bylo vyuzivino pouze
ojedin¢le. Portfolia déti nejsou systematicky vyuzivina pro formativni hodnoceni
a postradaji ptehlednost. Nedostatetna pozornost byla vénovana rozvoji grafomotorick ych
dovednosti, spravnému pouzivani piiboru akultufe stolovani, cozse projevovalo niz§i mirou
samostatnosti nékterych déti. Poztivnim ziSténim je dodrZzovani mtervali mez jidly
a prubézné obohacovani jidelmicku vybérem ovoce a zeleniny v prubéhu celého dne, které
podporovalo zdravy vyvoj déti. Pobyt venku byl zaméfen ptredev§im na zimni pohybové
aktivity na Skolni zahradé. Po obéd¢ byl zajistén klidovy rezim s Cetbou a navazujici
individualni praci s détmi s niZ8i potfebou spanku. Odpoledni ¢innosti probihaly po spojeni
tiid kombinaci volné hry a individudlné nabizenych didaktickych aktivit.

Hospitovana vyuka v zakladni Skole probihala v bezpeéném a podnétném prostiedi, které
vytvatelo piiznivé podminky pro vzdélavani zakl. Vztahy mez uciteli a zaky byly zalozeny
na vzajemném respektu, ucitelé uplatiiovali otevienou a podporujici komunikaci a ve vétSiné
hospitovanych hodin dokéazali ziky u¢inné motivovat k uceni Nazornost wyuky byla
ve vétSin€ sledovanych hodin zvySovana vhodnym a smysluplnym vyuZivanim ucebnich
pomticek, zejména pracovnich Lstdl, kartiCek a obrazovych material. Vyucuyjici ucelné
vyuzivali interaktivni tabule k procvicovani uciva ik projekci vyukovych videi a obrazovych
ukazek podporujicich porozuméni probiranému uéivu. Zaci b&né pracovali s tablety, které
vyuzivali k vyhledavani informaci a upeviiovani ziskanych znalosti a dovednosti. Zajem
7k o ufeni byl podporovan vhodné zafazenou vstupni i pribéznou motivaci a castym
stfidanim ¢innosti a pracovniho mista. Ucitelé zpravidla vytvaieli prostor pro vyjadieni
vlastnich nazorGi ziku, ¢imZz podporovali rozvoj jejich komunikativnich kompetenci.
Spoluprace zaka byla do vyuky zafazovana pouze ojedincle, ackoliv ptedstavuje efektivni
nastroj k rozvoji socidlnich dovednosti a vzijemného uceni. Pfi spolecném feSeni tkola
i po dokonCeni samostatné prace poskytovali vyulujici zakim zpétnou vazbu, kterd
piispivala k jejich dalsimu uceni. Pouze v nékterych hodinich dokazali stanovit vyukovy cil
a ojedinéle ho um¢li vhodn¢ vyuzit v zavéru hodiny k vyhodnoceni prace zakl se zapojenim
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formativniho hodnoceni, s cilem wést je k odpovédnosti za vlastni uceni. Zpiisoby
zavéreéného sebehodnoceni Casto neodpovidaly veku zaki ani Grovni jejich komunikac¢nich
dovednosti. V nekterych tiidach se vyuky uCastnily asistentky pedagoga, jejichZz zapojeni
vétSinou nebylo efektivni, nebot’ nebylo vyucCujicimi dostateéné promysleno, cilené
planovano a fizeno. Asistentky pedagoga poskytovaly podporu zakim pievazné spontanné
podle viastniho vyhodnoceni dané situace. Poztivné Ize hodnotit diraz vyucujicich
na propojovani uciva s readlnym Zzivotem a vyuzivani mezipredmetovych vztahii. V nékolika
piipadech dokazali ucitelé efektivné pracovat s rozdilnym pracovnim tempem zaka
a nabidnout jim rozsifujici tkoly. Rezervy byly ziStény v oblasti prace s pisemnymi vystupy
7akt. Rada vyutujicich nevénovala dostate¢nou pozornost jejich tpravé, neposkytovala
zaktim cilenou zpétnou vazbu a systematicky je nevedla k praci s chybou, coz v nékterych
ptipadech vedlo k upeviiovani nevhodnych navyki.

V hospitovanych hodinach matematiky a ¢eského jazyka byly vyuzivany aktivizacni metody
vyuky, které G¢inné podporovaly procviovani uciva i odvozovani novych poznatkil. Tyto
postupy piispivaly k rozvoji pocetnich dovednosti zakli a k posilovani jejich Ctendiské
gramotnosti. Zaci byli do vyuky aktivné zapojovani a méli moznost uplatiiovat ziskané
malosti v riznych typech tuloh. Ve vyuce anglického jazyka byl kladen diiraz
na systematicky rozvoj mluveni, cCteni, psani a poslech. Zvolené metody a formy prace
vytvately prilezitosti pro aktivni pouzivani ciziho jazyka a podporovaly komunikativni
dovednosti zakt. V piirodovédnych predmétech si Zici osvojovali ucivo prostiednictvim
vhodn¢ zvolenych metod a forem prace, které podporovaly porozuméni probfranym
tématim. VyuCujici vytvafeli prostor pro vyjadfeni ndzort zakl, ¢imz cilené rozvijeli jejich
komunikativni kompetence a schopnost argumentace. V hodin¢ informatiky byla vyuka
zamgiena na rozvoj digitalni gramotnosti zaki. Prostfednictvim prace s myslenkovou mapou
a vhodné volenych aktivit si Zici osvojovali zasady bezpecného chovani v kyberprostoru
a upevitovali své dovednosti pii praci s informacemi. V hodin¢ télesné vychovy byli Zaci
cilené vedeni k upeviiovani osvojenych pohybovych dovednosti, rozvoji prostorové
orientace, télesné zdatnosti a rychlych pohybovych reakci Vyuka hudebni vychovy byla
zaméfena na rozvoj spravného dychani a rytmického citéni. Zaci se aktivné zapojovali
do pinéni ukold, které byly vhodné propojeny s pohybem, a s vysokou mirou zaujeti
se castnili péveckych ¢mnosti za doprovodu ucitelky na elektrickém pianu, coz poztivné
ovliviovalo jejich motivaci i vztah k hudbé.

Skolni druzina finkéné zajiétuje pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zijmovou Einnost
a svym pusobenim u¢mné prispiva k celkovému rozvoji zakid. V pribehu celého Skolniho
roku je jeji Cinnost systematicky dopliiovana pfileZitostnymi tematickymi a zajmovymi
aktivitami, které vhodné rozsifuji zakladni nabidku a reaguji na zajmy zakd. Nabidka aktivit
je cilené rozsifena o zijmove krouzky realizované v ramci $koli druziny (napi. keramika,
taneCni krouzek, pohybové hry) i zakladni Skoly (napt. dramaticky, logopedicky, sportovni
krouzek, 3D tisk). Bezplatnd nabidka téchto aktivit vytvaii vSem ziktm rovné pfilezitosti
K jejich tcasti. Vyznamna pozornost je vénovana pobytu venku, ktery podporuje pohybovy
rozvoj azdravy Zivotni styl Zakl. V pifpadé nepiiznivych klimatickych podminek jsou cilené
zatazovany pohyboveé aktivity v télocvicng, ¢imz je zajiSténa kontinuita pohybovych
¢mnosti 1 bezpecné naphiovani vychovné-vzdélavacich cili Skolni druziny.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Mateiska skola sleduje Urovent vyvoje déti a zaznamenava tudaje do diagnostickych archd,

avSak vyuziti poznatkii v pedagogické praxi probihd jen ojedin€le. Pouzivané formulate
se lisily mez tiidami a vedeni zaznamti nebylo jednotné. VétSmou chybély zaméry pro dalsi
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obdobi a pomatky z diagnostikky nebyly systematicky vyuziviny pfi planovani
individualizované vzdélavaci nabidky. Nabizené ¢innosti tak byly mélo diferencované
amén¢ smefovaly k vyrovnavani nerovnomérnosti ve vyvoji jednotlivych  déti.
Nedostate¢nd prace s pedagogickou diagnostikou, omezené planovani a vyuzivani malo
efektivnich forem a metod se odrazi na primérnych vzdé€lavacich vysledcich déti. V socialni
oblasti se déti projevuji niz§i mirou kompetenci pro komunikaci, spolupraci a feSeni
konflikti. Pfi spontdnni hie spolupracuji piirozené, cilené vSak nejsou vedeny k rozvoji
kooperativnich dovednosti. Samostatnost prokazuji pfti Uklidu hracek a bézné sebeobsluze
(oblékani, hygiena, piiprava jidla). U déti v povinném piedskolnim vzd€lavani jsou
rozvileny matematické a Ctenaiské dovednosti Piechod déti do zakladni Skoly
je systematicky podporovan uzkou spolupraci mateiské a zikladni Skoly. Déti se pravideIné
UCastni vzd€lavacich akulturnich akci v zakladni $kole a zapojuji se do projektovych aktivit,
coz usnadiyje jejich adaptaci na nové Skolni prostiedi. Vyznamnym podplrnym opatienim
pii prechodu dité¢te do zakladni Skoly je pilotni projekt pisemného piedavani pedagogické
diagnostiky, ktera poskytuje uceleny a srozumitelny obraz o jeho vzdé¢lavacich potiebach
aumozuje cilen¢ navazat na dosavadni piedSkolni vzdélavani. Tento pfistup umoziuje
cilené navazat na ptedSkolni vzdélavani, piizplsobit tempo a metody vyuky v pocatecnim
obdobi koli dochazky a podpofit individualni vzd€lavaci potieby. Shrnuti diagnostickych
zavért je navic sdileno s rodiCi, ¢imz se posiluje kontinuita podpory ditéte i v domacim
prostiedi. Oproti vywZivanym diagnostickym nastrojim v matefské Skole, Které nejsou
systematicky vyuzivany pfinasledné préci s ditétem, piinesl pilotni projekt funkéni podklad
pro planovani daliiho vzdélavaciho postupu. Zakonni zastupci jsou informovani pievazné
pii kazdodennim predavani déti formou kratkych tstnich rozhovorii a jednou rocné na tfidni
schiizce, ktera se zaméfuje predevSim na organizatni a provozni zilezitosti. Neformalni
setkdvani a navazovani vztahti probiha spiSe pfi Skolich akcich. Pro systemati¢t€¢j$i podporu
spoluprace by bylo vhodné zavést pravidelné mdividudlni konzultace, pii nichz by byly
cilen¢ vyuziviny vystupy pedagogické diagnostiky a portfolia ditéte. Tento piistup
by umoznil IEpe porozumét vzdélavacim potiebam ditéte a posilil jednotny pfistup Skoly
a rodiny K jeho rozvoiji.

Pedagogové v zakladni Skole prubémé sleduji vysledky vzdélavani zakt a s vyuzitim
béznych hodnoticich nastrojii pravidelné oveétyji droven jejich znalosti a dovednosti.
Pravidla hodnoceni, stanovend ve Skolnim fadu, jsou ve veétSin¢ piipadid dodrzovana.
Pribézné hodnoceni vysledkii vzdélavani je pravidelnou soucasti jednani pedagogické rady,
kde jsou projednavany aktualni poznatky o vzdélavacim pokroku zaku. Rezervy byly
zjiStény v oblasti prace s vysledky pololetnich pisemnych praci, které nejsou systematicky
analyzovany ani cilené vyuwzivany k pijimadni opatfeni smétfujicich ke zlepSovani
vzdélavacich vysledkii zakl. Hodnoceni pisemnych praci zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami je prevazné realizovano v souladu s doporucenimi Skolskych poradenskych
zafizeni. Skola vas identifikuje Zaky ohroZené $kolnim neuspéchem a poskytuje jim
odpovidajici podporu. Vysledky vzd€lavani zakl jsou dlouhodobé stabilni, v poslednich
dvou Skolich letech prospéla vétSina Zzikl s vyzmamenanim. Vyskyt rizikového
ani kazenské opatieni. K externimu ovefovani vysledki vzdélavani Skola vyuziva predevSim
celorepublikové vybérové zjistovani Ceské skolni inspekce. Informace o UspéSnosti zakd
pii pfechodu na dalsi stupen vzdélavani do zakladni Skoly v Dyjakovicich ziskdva vedeni
Skoly prostiednictvim uzké spoluprace s vedenim této Skoly, vzijemnych navstév
a spoleénych aktivit. Pozitivni zpétnou vazbu o kvalit¢ vzdélavani poskytuje také ucast zaku
ve witvarnych, matematickych a sportovnich soutéZich. Rozvoj nadani a osobnostniho ristu
7aka je podporovan Sirokou nabidkou zajmovych krouzkd vedenych vyucujicimi v rdmci
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Skoli druziny, zakladni Skoly i mimoSkolnich aktivit, véetné letniho ,piikoniho* tabora
pofadaného v dob¢ hlavnich prazdnin.

Vysledky zijmového vzd€lavani ve Skolni druzin€é jsou v souladu se stanovenymi cili
Skolntho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdelavani. Vychovatelky uplatiuji vhodné
pedagogické postupy podporujici individualni rozvoj vSech zikl, posilovani jejich
socidlnich vztahti, rozvoj komunikadnich dovednosti, spoluprace a respektu k ostatnim. Zéci
jsou systematicky vedeni k aktivnimu a smysluplnému trdveni volného cCasu.

Zakonni zastupci zakid jsou o vysledcich vzdélavani svych déti pravidelné informovani
prostiednictvim individudlnich, tfidnich a hovorovych schizek, telefonickych konzultaci
a elektronické komunikace. Zakladni Skola vyuziva elektronicky systém pro komunikaci
srodi¢i a informovani o hodnoceni vysledkli vzdélavani, v nizSich rocnicich je dophén
listinnou zakovskou knizkou.

Skola ¢elnd vyuziva spolupraci s fadou partnerd, kterd obohacuje vzdéldvaci nabidku
a podporyje rozvoj déti a zakt. Krom¢ zakonnych zastupci je kliCovym partnerem
ziizovatel, jehoZ podpora, zejména v oblasti materialniho zabezpeceni, vytvari velmi dobré
podminky pro ¢innost Skoly. Dalsimi vyznamnymi partnery jsou mistni spolky, organizace
a instituce, napiiklad obecni knihovna, myslivecky spolek, zahradkaii, fotbalovy klub,
Policie Ceské republiky, Sbor dobrovolnych hasi¢t. Dlouhodoba a finkéni je rovnéz
spolupréce se zakladni Skolou v Dyjakovicich, kam po ukonceni 5. ro¢niku piechazi vétSina
zaku.

Skola se aktivng zapojuje do Zivota obce a propojuje vzdélavani s mistnim prostiedim
prostiednictvim fady akci a projektl, jako jsou jarmarky, zahradni slavnosti, divadelni
vystoupeni, navstévy zakii v mateiské Skole, krouzky pro ptedskolaky, drakiada, jarni
zpivani, rozsvéceni vanocniho stromku ¢i vystoupeni pro seniory. O své Cnnosti Skola
pribémé informuje vefejnost prostiednictvim webowvych stranek a Hradeckého zpravodaje.
Realizované aktivity podporuji rozvoj socidlniho citéni, ob¢anskych kompetenci a posiluji
soundlezitost déti a zakd s zivotem v obci.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Doslo ke zmén¢ na vedoucim pracovnim mist¢ feditele Skoly, zvysil se pocet déti, zakd,
pocet tiid v matefské Skole zjedné na dvé a v zikladni Skole ze Ctyf na pét a pocet
oddéleni Skoli druziny z jednoho na tii

— Materidlni podminky pro vzdélavani déti a zaka se vyrazn¢ zkvalitnily diky rekonstrukci
obou budov a jejich novému vybaveni.

— Doslo ke zméné ve vyuce cizho jazyka — némecky jazyk byl nahrazen anglick ym.
Od skolniho roku 2025/2026 jsou zaci vzd€lavani v cizim jazyce jiz od prvniho ro¢niku.

— Zkvalitnila se neformalni spolupraice se zakonnymi zastupci déti Vv piedskolnim
vzdélavani.

— Skola nereflektovala  vét§inu doporueni z predchozi inspekéni &innosti v oblasti
predskomiho vzdélavani, ve vzdélavani déti tak nedoslo od posledni inspekéni ¢innosti
K vyraznému posunu.

Silné stranky

— Predavani diagnostickych vystupti rodiciim 1 pedagogim zdkladni Skoly zajiStuje
kontinuitu vzd€lavani, podporuje efektivni spolupraci a umoziiyje individudlni pfistup
k détem pfi jejich adaptaci na Skoli prostiedi. (5.3)
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ZAci pii vzd&lavani efektivng a smysluplng vyuzivali didaktickou i vypocetni techniku,
zejména k procvicovani a upevihovani jiz osvojeného uciva, vyhleddvani informaci
a rozvoji digitalnich kompetenci. (4.2)

Pestra Skala zajmovych cCmnosti ve Skolni druzin€, nabidka zijmovych krouzki
apofadani ,pikolniho* tdbora cilené pfispiva k rozvoji osobnosti Zakd, jejich
schopnosti a zgjmi. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Skolni vzd&lavaci program pro piedskolni vzddlavani neni dislednd vyuZivin jako
klicovy dokument a neslouzi vSem ucitelkdm jako podklad pro planovani vzdélavaci
¢innosti. (1.2)

Organizace dne Vv predskolnim vzdélavani neni plynuld, cCasté piesuny a hromadné
ukoncovani ¢nnosti naruSuji kontinuitu, soustfedéni a motivaci déti, pocit psychického
bezpeci. (1.4)

Hospitatni ¢innost zaméfena na vzdélavani déti a zak neni dostateCné zamétena
na pedagogickou praci a jeji vysledky nejsou systematicky vyuwzivainy pro planovani
cileného dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd. (2.3)

Piedskolni vzdélavani neni realizovano v souladu s kurikularnimi  dokumenty,
pedagogové nedostatecné zohlednuji vyvojové a specifické potieby déti (4.1)
Nedostate¢na pestrost metod a forem prace omezuje individudlni podporu a neumoznuje
plné rozvijet klicové kompetence a potencial kazdého ditéte. (4.2)

Pedagogickd diagnostika nevede k wyvozovani souhrnnych informaci o pokroku déti
ani ke stanoveni konkrétnich strategii pro dalsi vzdélavani. (4.3)

Pisemnym pracim zaka ucitelé vétSinou nevénovali dostateCnou pozornost, zpétna vazba
byla prostfednictvim pisemnosti poskytovana pouze v omezené mife a zici nebyli
systematicky vedeni k praci s chybou. (4.3)

Pii vzdélavani déti a zaki pievazné nedochazelo k efektivni praci se stanovenym
vzdélavacim cilem, uplatiiovani prvk( formativniho hodnoceni, sebehodnoceni déti
a zaka vétSinou neprobihalo na pozadované trovni. (4.3)

Ucitelky nepiizptisobuji vzdélavaci nabidku individudlnim potfebdm a moznostem déti,
nedostateCné se zabyvaji vyhodnocovanim vzdélavacich vysledkd déti ve vztahu k cilim
stanovenym ve Skolnim vzd€lavacim programu, coz vede k omezenému napliovani
ocekavanych vystupt dle pozadavku Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani. (5.2)

VyuCujici nevyuzivaji potencial asistentek pedagoga ve vyuce v plném rozsahu, cozmélo
dopad na miru individualizace vzdélavani a poskytovanou podporu zakam. (6.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti

Zménit organizaci predskolniho vzdélavani a efektivné vyuzivat vSechny prostory tak,
aby byl trvale zajistén prostor pro rozmanit¢ vzdélavaci Cinnosti, zavést pribézné svaciny
a zklidnit denni rezim bez Casté¢ho pferuSovani ¢innosti déti.

Vyuzivat Skolni vzdélavaci program pro predSkolni vzdélavani jako zdkladni nastroj
planovani, dasledné realizovat evaluaci a jeji vysledky systematicky vyuzivat
pro pedagogickou préci a stanovovani realnych vzdélavacich cill.
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Zamétit hospitaCni C¢nnost ve vSech souCédstech skoly na kvalitu pedagogické prace,
organizaci vzdélavani a vyuzivani pestrych metod vyuky.

Uplatiiovat pestiejsi didaktické metody podporujici kooperaci, experimentovani, badani
a prozitkové uceni, posilovat samostatnost, motivaci a soustfedéni déti a vytvaret
podminky pro jejich psychickou pohodu.

Sjednotit pedagogickou diagnostiku a zajistit jeji smysluplné vyuzivani pro stanoveni
individudlnich a diferencovanych vzdé€lavacich cili.

Posilit spolupraci se zdkonnymi zistupci déti zavedenim pravidelnych ndividudlnich
konzultaci s cilenym vyuzitim pedagogické diagnostiky a portfolii déti.

Disledné rozvijet samostatnost deti pfi stolovani, spravné pouzivani piiboru a spravné
grafomotorické nawyky, drzeni tuzky.

Vytvatet pravidla chovani ve spolupraci s détmi, dbat na jejich dodrzovani a pruzné
pracovat s aktualnimi situacemi ve tfidé jako s piilezitosti k jejich upeviovani.

Provést revizi stéZejnich dokumenti a dophit je ¢i upravit tak, aby byly apiné v souladu
S pravnimi ptedpisy.

Zaméiit se na zkvalitnéni pisemmnosti Zakl, poskytovat Ziklim prostiednictvim nich
zpétnou vazbu, pracovat s vysledky pisemnych praci a ke zjiSténim piijimat opatieni.
Cilen¢ vyhledavat Zaky s mimofadnym nadanim.

Nastavit systém metodického vedeni pedagogickych pracovnikii Skoly, cilené planovat
jejich dalsi vzdélavani aktudlnich potieb skoly.

Stanovit uvadéjiciho pedagoga zaCinajici ucitelce a nastavit funkéni systém uvadéni.
Efektivné vyuzivat piftomnost asistentek pedagogh vyucujicimi pii vzdélavani zaku.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

B w

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Jmenovaci dekret —Jmenovani na pracovni misto feditele Skoly s u¢innosti od 13. 5.2024
vydany obci dne 17. 4. 2024

. Skoli ¥ad zakladni $koly G¢inny od 1. 9. 2024, Pravidla pro hodnoceni vysledki

vzdélavani zaku ze dne 28. 8. 2024, Vnitini fad Skolni druziny U¢inny od 1. 9. 2025
a Dodatek ¢&. 1 k vnitinimu fadu $koli druziny pro $kolni rok 2025/2026, Skohi fad
matefské Skoly platny od 1. 9. 2024, aktualizovany 15. 1. 2026

Skoli vzd&lavaci programy realizované ve $kolim roce 2025/2026

Koncepce skoly ze dne 13. 3. 2024

Elektronicky skolni informac¢ni systém (Skolni matrika zakladni $koly, hodnoceni zak,
komunikace se zakonnymi zastupci)
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Doklady ke splnéni kvalifika¢nich ptedpokladi a o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki Skoly, Plan DVPP pro Skoli rok 2025/2026

Rozvrh hodin tiid a u¢iteli platny ve Skolnim roce 2025/2026

Pisemnosti a pisemné prace zaki z Ceského jazyka a z matematiky ve Skolim roce
2025/2026 (vzorek), vysledky testovani CSI v letech 2021/2022 a 2022/2023

Zamamy hodnoceni zakid v elektronickém systému (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad ve Skolnim roce 2025/2026
Zaznamy z hospita¢ni Cinnosti ve S$kolnich letech 2024/2025 a 2025/2026, Analyza
kontrolni a hospitacni ¢mnnosti za obdobi podzim 2025

Zapisy z jednani tiidnich schizek v matefské a zakladni Skole ve Skolnim roce 2025/2026
Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2025/2026

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté vedend ve Skolnim roce 2025/2026
Dokumentace vedena Skoli druzinou ve Skolim roce 2025/2026 (vzorek)

Rozvrh krouzkd Skolni druziny a zakladni Skoly pro skolni rok 2025/2026

Elektronicka evidence tfidnich knih v matetské Skole ve Skolnim roce 2025/2026
Matrika déti vedend ve Skolnim roce 2025/2026

Diagnostické archy, portfolia déti (vzorek Sovicky, Motylci)

Inspekéni zprava Cj. CSIB-358/15-B ze dne 7. 4. 2015

Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho stravovani
a bezpecnosti déti a zakl v dobé¢ jejich pobytu ve Skole (k terminu inspekéni ¢innosti)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Dusik, Skolni mspektor, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Jindra Svobodova, odbornice na zakladni vzdélavani
Mgr. Regina SmiSkova, Skolni inspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

28. 1. 2026

11/11


http://www.csicr.cz/

