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| ZAKLADNI UDAJE

Jedina matetska Skola ve mésté vznikla sloué¢enim tii skol:

[ Matetské skoly Klimkovice, ul. 28. fijna — dvé vekové homogenni tfidy (50 zapsanych
deti) a reditelstvi,

] Odlouceného pracovisté¢ Klimkovice, ul. Jarmily Glazarové — jedna heterogenni tfida (25
zapsanych déti),

'] Odlouceného pracovisté Klimkovice, Josefovice 38 — jedna heterogenni tfida (27
zapsanych déti).

Soucasti skoly je Skolni jidelna s kapacitou 180 jidel.

Skola neni zatazena do Nérodni sité Skol podporujicich zdravi v CR.

Ztizovatelem je Mésto Klimkovice, které neni zafazeno do Narodni sité Zdravych mést CR.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

| INSPEKCNI ZJISTEN{

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpore rozvoje osobnosti ditéte.

Kapacita matetské Skoly k 1. 9. 2003 je 115 déti. V dobé inspekce bylo zapsanych 101 déti
(naplnénost skoly — 87,8%). Celkova vyse tivazki pedagogickych pracovnic je 7,67. Pocet
déti na cely uvazek je 13,17. Krajsky normativ na cely uvazek ucitelky ¢ini 12,86 déti.

V mateiské skole (dale MS) pracuje celkem osm pedagogickych pracovnic. Z toho sedm ma
ptedepsanou odbornou kvalifikaci (87,5%), jedna pracovnice si ji doplituje studiem specialni
pedagogiky na VS. Primémy vék je 43 let. Na zakladé analyzy personalnich podminek ma
feditelka zpracovan vyhled zmén pro dals§i Casové obdobi (napf. vyména odborné
nekvalifikované ucitelky). Zakladnim kritériem vybéru a prace snovymi a zacinajicimi
pedagogickymi pracovnicemi je profesionalita a respektovani osobnosti ditéte.

Dalsi vzdélavani ucitelek je vedenim velmi podporovéno a jeho vybér je uvazlivé planovan
vzhledem k realizaci a specifikdim Skolniho programu. VSechny pedagogické pracovnice
(100%) absolvovaly kurs Zékladnich uzivatelskych ICT znalosti a dovednosti a ucastnily se
fady odbornych akci z okruhu Rdmcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
(dale RVP PV), $kolniho vzdélavaciho programu (dale SVP) a her v rtiznych podobach,
zahrnujicich také problematiku vychovy ke zdravi a podpory rozvoje osobnosti ditcte.

Povinnosti, pravomoci a tkoly viech pracovnikil jsou jasné vymezeny. Reditelka zapojuje
spolupracovniky do fizeni a respektuje jejich nazor. Podporuje a motivuje spolutcast vSech
Clenli pedagogického tymu na rozhodovéni o zasadnich otazkéch Skolniho vzdélavaciho
programu. Reditelka pravidelné vyhodnocuje praci viech zaméstnancli, opatieni jsou
okamzit¢ pfijiména. Kritéria hodnoceni jsou stanovena a zndmd, vzhledem k omezenym
finanénim podminkam nejsou realizovatelnd. Komunikac¢ni a informacni systém je funkéni.

Ve vztazich mezi ucitelkami a rodi¢i panuje oboustrannd divéra a otevienost, vstiicnost,
porozumeéni a respekt. Spoluprace se realizuje predevsim v oblasti zajisStovani Skolnich akei.
Participace na SVP neni realizovana. MS nabizi zakonnym zastupctim odbornou pomoc
v oblasti vzdélavani, které je zejména u predskolnich déti ptijimano.
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Personadlni iizeni je piikladem dobré praxe a ucinné podporuje rozvoj osobnosti ditéte.
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Soulad SVP s RVP PV a zaélenéni vychovy ke zdravi do vzdélavacich programi 3kol.

Skolni vzdélavaci program s nazvem Mit rad sebe i druhé je zpracovan v souladu s RVP PV
na obdobi t¥i let. Reditelka v ném formulovala hlavni zamér $koly a cile sméfujici k rozvoji
osobnosti ditéte a vytvafeni zdkladii zdravého Zivotniho stylu. Materidl je piehledny
a dostatecné otevieny a volny.

VySe uvedena skuteCnost se pozitivné promitla do zpracovani aktualnich Rocnich
vzdelavacich planii, které akceptuji autonomii pracovist. Ve t#idnich vzdélavacich
programech (dale TVP) dostava vzdélavaci obsah konkrétni podobu integrovanych celk,
s diléimi projekty ve vychové ke zdravi. SVP a TVP piedkladaji piehlednou organizaci a
podminky vzd&lavani, uplatiiované metody a formy prace. Souéasti SVP je propracovany
zpusob hodnoceni.

SVP je s RVP PV v souladu ve viech stanovenych kritériich.

Podminky kol k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

Na zaklad¢ analyzy a zhodnoceni podminek vzdélavani feditelka sleduje ucelné vyuziti vSech
materidlnich zdroji. Poznatky vyuZiva pfi modernizaci interiéru Skoly a k dal§imu planovani
zabezpeceni vécnych podminek.

Posuzovano je pracovisté na ulici 28. fijna v Klimkovicich, kde se nachdzi dv¢ ttidy. Obé
ttidy maji vynikajici prostorové podminky, které umoziuji realizaci vSestrannych c¢innosti.
Mistnosti jsou promySlen¢ uspofddany a CéasteCné vybaveny modernim nabytkem.
Respektovany jsou antropometrické pozadavky. Dostatek volné pfistupného télocvicného
nacini a naradi podporuje spontanni pohybové aktivity. Prostfedi je zdravotné¢ nezavadné,
bezpetné a estetické. Na budovu MS bezprostiedné navazuje vyborng &lenéna a vybavena
zahrada, kterou déti pravidelné vyuZzivaji k pohybovym a dal§im aktivitam. Soudasti MS je
Skolni jidelna. V celém aredlu Skoly je zdkaz koufeni, piti alkoholu a uzivani jinych
navykovych latek. Spravnad Zivotosprava je z hlediska pitného rezimu, podpory kultury
stolovani, pestrosti jidla a dodrzovani stravovaciho intervalu respektovana.

Skolni 7dd a dokument Bezpecnostni opatieni pii praci s détmi v mateiské Skole stanovuji
podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti. Pomér spontannich a fizenych ¢innosti
je vdennim programu vyvazeny, a to vcetn¢ aktivit, které matetska Skola organizuje nad
ramec b&zného programu. Rizené pohybové aktivity jsou pravidelné zafazovany. Adaptaéni
reZim je nabizen.

Skola disponuje $irokou $kalou aktualni odborné literatury.

Vzdélavaci nabidka byla dostate¢né€ pestra a Siroka. Vyuzivan byl integrovany ptistup, metod
prozitkového a kooperativniho uceni hrou a ¢innostmi. Ucitelky se programové vénovaly
neformalnim vztahim déti ve tfidé a nenasilné je ovliviiovaly prosocidlnim smérem.
Spontanni a fizené aktivity byly vyvaZené. Promyslen¢ formulované dil¢i pozadavky vedly
k ocekavanym vystuplim.

Atmosféra tfid byla pro déti bezpecnd a jista. Déti jednaly podle predem dohodnutych
pravidel. Ve vztazich mezi dospélymi i mezi détmi byla vzijemna divéra a tolerance.
Ucitelky podporovaly spolupraci, samostatnost a aktivitu déti, respektovaly jejich
individualitu. Vzijemna komunikace byla pfirozena, socidlni klima pfiznivé. Déti aktivné
vyuzivaly pftileZitost pro hru, relaxaci a spontanni pohyb. Organizace ¢innosti byla vétSinou
plynula.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporujici jeji realizaci.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich =zafizeni a Skolskych zatfizeni
&j. SMS/404/03/Mii vydané dne 10. ledna 2003 Krajskym ufadem Moravskoslezského
kraje, odborem Skolstvi, mladeze a sportu se sidlem 28. fijna 117, 702 18 Ostrava
s u€innosti od 1. ledna 2003

2. Protokol o provedeni zmény ¢&j. SMS/23670/04/Mii vydané dne 8. Gervence 2004
Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje, odborem Skolstvi, mladeze a sportu se sidlem
28. tijna 117, 702 18 Ostrava

3. Skolni vzd&lavaci program Mit rdd sebe i druhé s platnosti od 1. zafi 2005 do 31. srpna
2008 a Rocni vzdelavaci programy jednotlivych pracovist na Skolni rok 2005/2006
s platnosti od 1. zafi 2005 do 31. srpna 2006 (schvéaleno pedagogickou radou 29. srpna
2005)

4. Statistické vykazy jednotlivych pracovist Skol (MSMT) S 1-01 Vykaz o mateiské Skole
a Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005 ze dne 3. fijna 2005 (bez ¢j.)

Skolni 7ad ze dne 1. zaii 2005 (bez &j.)

Dokument Bezpecnostni opatieni pri praci s détmi v materské skole (ze dne 2. 12. 2005)
Organizacni 7ad ze dne 1. zati 2005

Hodnotici zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2004/2005 (bez ¢j.)

A PR IR AN

Piehled vzdélavani pedagogickych pracovnic od zati 2004 do ¢ervna 2006 a Plan dalsiho

vzdelavani pedagogickych pracovnic (2004 — 2005, 2005 - 2006)

10.Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic

11.Tfidni dokumentace 1. a 2. ttidy — t7idni vzdélavaci programy, tydenni plany, tiidni knihy
(prehledy vychovné prdace), zaznamy pedagogické diagnostiky pracovisté Matetska Skola
28. fijna, Klimkovice

12.Zapisy pedagogickych rad ve Skolnich letech 2004/2005 a 2005/2006, k terminu inspekce

13.Inspekcni zprava ¢j. 144 169/03-11084

14 Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdé&lavani (schvidleno MSMT CR,
¢j. 14 132/01 — 22), aktualizovana verze z roku 2004

ZAVER

Pozitivni zjisténi:

Personalni vizeni je promyslené strukturované s vysokou podporou rozvoje ucitelek a jejich
dalsiho vzdélavani ve vztahu k rozvoji osobnosti ditéte a vychové ke zdravi.

SVP je postaven na uplné znalosti a jasné orientaci v cilech RVP PV a jejich aplikaci do
podminek skoly. Do SVP je vhodné vélenéna problematika vychovy ke zdravi.

Celkové velmi dobré podminky kvychove ke zdravi se pozitivné projevovaly ve vsech
cinnostech s détmi.

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani je standardni, stav je funkcni, nevyZaduje
zasadni zmény.
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Hodnotici stupnice

stupei -1 stupeni ( stupei 1

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v piedSkolnim vzdélavani je v piredSkolnim vzdélavani je v piredSkolnim zdélavani je

rizikovd, nep¥iznivd, stav standardni, stav je funkcni, vynikajici, nadstandardni, stav

vyZaduje zmény nevyZaduje zdsadni zmény miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe

Skolni inspektorka a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Vedouci tymu Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Hana Stefkovd e,

V Klimkovicich dne 17. tinora 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Stefinikova 9, 741 01 Novy
Jicin. Inspekéni zprdavu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild
CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 9. bfezna 2006

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Sarka CANOVA
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2006-03-23 CSI47/06-14

Meésto Klimkovice, Lidicka 1
742 83 Klimkovice

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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