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Hinweis: Im Projekt wurde nicht direkt dieses Dokument verwendet, sondern ein Online-Fragebogen 

mit gleichem Inhalt. 

FEEDBACK ZUM HEUTIGEN WORKSHOP 
 
Bitte gib Deinen persönlichen, sechsstelligen Teilnehmer*innen-Code an: 
 
 
Bitte gib uns ein Stimmungsbild. Wie hast Du den heutigen Workshop erlebt? 

Jeweils Auswahl auf einer fünf-stufigen Skala. 

ineffizient – effizient 

unverständlich – verständlich 

langweilig – spannend 

sinnlos – sinnvoll 

unangenehm – angenehm 

entmutigend – motivierend 

isolierend – verbindend 

 

Wie zufrieden bist Du mit folgenden Aspekten des heutigen Workshops? 

Jeweils Auswahl auf einer fünf-stufigen Skala:  

überhaupt nicht – eher weniger – mittel – eher mehr – sehr  

Atmosphäre/Stimmung in der Gruppe 

Verständlichkeit der Sprache 

Organisation vor der Veranstaltung (Einladung, Vorab-Kommunikation, etc.) 

Organisation und Raum vor Ort (Platz, Verpflegung, Zeitmanagement, etc.) 

 

Inwiefern treffen folgende Aussagen auf den heutigen Workshop zu? 

Jeweils Auswahl auf einer fünf-stufigen Skala:  

stimme überhaupt nicht zu – stimme eher nicht zu – weder noch – stimme eher zu – stimme voll zu 

Ich konnte Inhalte und Ergebnisse der Veranstaltung beeinflussen. 

Ich konnte Ablauf und Gestaltung der Veranstaltung beeinflussen. 

Wenn ich etwas gesagt habe, wurde meine Meinung ernstgenommen. 

Die Atmosphäre erlaubte es, Einwände zu äußern und gegenteiliger Meinung zu sein. 

Die Anwesenden sprachen so, dass ich ihnen folgen konnte. 
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Was hat Dir am heutigen Workshop gefallen? 

Freitextantwort. 

 

 

Was hat Dir heute nicht gefallen oder könnte noch verbessert werden? 

Freitextantwort. 

 

 

Möchtest Du uns sonst noch etwas mitteilen? Im untenstehenden Feld ist Platz für Deine 

Anmerkungen: 

Freitextantwort. 

 

 

 

Der Fragebogen basiert auf dem Participation Check der OIS Reflection Instruments 

https://zenodo.org/records/10079449 


