RK- sopimus liite 4.
Ryhmäkorjaushankkeen (RK – hanke) projektijohtajan tehtävät

RK- toimikunta kilpailuttaa ja valitsee yhteisen projektijohtajan koko RK- hankkeelle.

Kukin taloyhtiö tekee erillisen konsulttisopimuksen yhteisen projektinjohtajan kanssa. Sopimuksiin on sisällytetty yhteisten ja taloyhtiökohtaisten tehtävien hoito, vastuut, velvoitteet ja palkkiot. Projektijohtajan laskutuksessa on eritelty yhteinen ja taloyhtiökohtainen palkkio-osuus RK- sopimuksessa sovitulla tavalla. Projektijohtajan sopimukset on sidottu konsulttitoiminnan yleisiin sopimusehtoihin KSE 2013.
RK- projektijohtajan tehtävät RK- toimikunnan yhteisellä päätöksellä:
	Projektinjohtajan (rakennuttajakonsultin tehtävät)

	
	Tehtävä
	Yhteinen

tehtävä


	Yhtiökohtainen 

tehtävä



	1
	Laatii yleissuunnitelman RK- hankkeen toteuttamisesta
	X


	

	2
	Kilpailuttaa erikseen sovittaessa RK- hankkeen rahoituksen, valvojan, suunnittelijat, urakoitsijat ym.

	X
	

	3
	Tekee taloyhtiökohtaiset projektisuunnitelmat – projektinjohtaja tutustuu taloyhtiöiden tarpeisiin, tehtyihin tarvekartoituksiin ja PTS:ään. On huomioitava, että taloyhtiöt voivat olla eri kehitysvaiheissa toisiinsa nähden (tarveselvitys-, hankesuunnittelu-, suunnittelu-, toteutusvaihe)
	
	X

	4
	Laatii taloyhtiökohtaiset aikataulut ja sovittaa ne RK- kokonaisaikatauluun yhdessä valittujen toimijoiden kanssa
	
	X

	5
	Pitää yhteyttä hankkeen toteuttajiin ja koordinoi heidän työtään
	
	X

	6
	Toimii kunkin taloyhtiön hankkeen projektinjohtajana ja tilaajan edustajana ja hankkii näihin liittyvät päätökset taloyhtiöiltä
	
	X

	6
	Järjestää tarvittaessa yhteiset RK- kokoukset toimijoiden ja tilaajien kanssa
	X
	

	7
	Laatii säännöllisesti projektiraportin RK- toimikunnalle
	X
	

	8
	Päivittää tarvittaessa RK- projektisuunnitelmaa
	X
	

	9
	Toimii RK- toimikunnan sihteerinä ja valmistelee käytännössä kokoukset valmistelut 
	X
	

	10
	Raportoi RK- toimikunnalle taloyhtiökohtaiset kustannukset
	
	X


