Na temelju ¢lanka 248. Zakona o plovidbi i lukama unutarnjih voda (Narodne novine br.
109/07 1 132/07), u daljnjem tekstu: Zakon i ¢lanka 3. Uredbe o upravljanju i vodenju poslova
lu¢kih uprava unutarnjih voda (Narodne novine br. 100/08), u daljnjem tekstu: Uredba
Upravno vije¢e Lucke uprave Osijek na XXVI. sjednici odrZzanoj dana 08. prosinca 2008.
godine, donijelo je:

STATUT

LUCKE UPRAVE OSIJEK

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom pobliZe se ureduju unutarnje ustrojstvo, ovlasti i na¢in odlu¢ivanja tijela Javne
ustanove Ludke uprave, sastav, nalin osnivanja, djelokrug i nadleZnost stru¢nih i
savjetodavnih tijela, nadin ostvarivanja odnosa s jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave u pitanjima upravljanja lu¢kim podru¢jem, javnosti rada i druga pitanja od
znadenja za obavljanje djelatnosti i poslovanja Javna ustanova Lucke uprave (dalje u tekstu:
Lucka uprava).

Clanak 2.

(1) Lu¢ka uprava Osijek je samostalna i neprofitna javna ustanova s pravima i1 obvezama
utvrdenim Zakonom 1 Uredbom.

Clanak 3.

!
Osnivaé Lucke uprave je Republika Hrvatska, a prava i obveze osniva¢a sukladno Zakonu
obavlja ministarstvo nadle no za poslove unutarnje plovidbe (u daljnjem tekstu:
ministarstvo).

Clanak 4.

Na sve $to nije uredeno propisima iz &lanka 2. ovog Statuta, primjenjuju se propisi o
ustanovama.

Clanak 5.

(1) Naziv Lucke uprave glasi: Javna ustanova Luc¢ka uprava Osijek.

(2) Skraceni naziv glasi: Lu¢ka uprava Osijek.

(3) Naziv Lugke uprave mora biti ispisan na plo¢i koja je istaknuta na procelju zgrade u kojoj
je sjediste Lucke uprave.



Clanak 7.

(1) Sjediste Lucke uprave je u Osijeku na adresi Setaliste kardinala Franje Sepera 6.
(2) Upravno vijeée moze donijeti odluku o promjeni adrese sjediSta, o ¢emu je duzno
izvijestiti ministarstvo.

Clanak 8.

(1) Lugka uprava ima svoj znak.
(2) Upravno vijeée donosi odluku o obliku, sadrzaju i koristenju znaka.

Clanak 9.

(1) Lucka uprava ima veliki i mali pecat, koji sadrze znak, naziv i sjediste Lucke uprave.

(2) Lugka uprava moZe imati jedan ili vise Stambilja.

(3) Upravno vije¢e Lucke uprave donijet e odluku o obliku, sadrZaju, broju i uporabi pecata
i §tambilja, gdje ée osim oblika, sadrZaja i broja odrediti 1 naéin uporabe, osobe odgovorne za
uvanje te nadin vodenja evidencije o pecatima i Stambiljima.

Clanak 10.

(1) Rad Lucke uprave je javan.
(2) Javnost rada Lucke uprave ostvaruje se na nafin propisan ovim Statutom i drugim
propisima, a poglavito onima koji ureduju pravo na pristup informacijama.

IL DJELOKRUG I NADLEZNOST
Clanak 11.

(1) Lucka uprava Osijek obavlja poslove upravljanja lukama i pristaniitima za podrugje
mjesne nadleZnosti Lucke kapetanije Osijek, u okviru djelokruga i nadleznosti odredenih
Zakonom.

(2) Obavljanje poslova Lucke uprave su od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku, a
Lucka uprava ih obavlja na temelju javnih ovlasti.

III. USTROJSTVO
Clanak 12.

(1) Lucka uprava obavlja poslove iz ¢lanka 11. ovog Statuta u sljede¢im ustrojstvenim
jedinicama:

- osnovnoj (ili sredi§njoj) ustrojstvenoj jedinici,

- podruénim ustrojstvenim jedinicama (podruznicama).

(2) Podru¢ne ustrojstvene jedinice obavljaju poslove iz djelatnosti Lucke uprave, pod
nazivom Lutke uprave i svojim nazivom, pri Cemu moraju navesti sjediSte Lucke uprave i
svoje sjediste s punom adresom.



Clanak 13.

(1) Lugka uprava ima sljedece unutarnje ustrojstvo:
1. Ured ravnatelja,
2. Odjel pravnih, opéih i kadrovskih poslova,
3. Odjel financijskih poslova,
4. Odjel komercijalnih poslova i tehni¢kih poslova,
5. Odjel za razvoj, upravljanje i odrzavanje infra i suprastrukture
(2) Unutarnje ustrojstvo i broj slu¥benika potrebnih za obavljanje poslova pobliZe se ureduju
Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

IV. TUELA LUCKE UPRAVE
Clanak 14.
Tijela upravljanja u Luckoj upravi su Upravno vijece i ravnatel].
1. Upravno vijece
Clanak 15.

(1) Upravno vijece Cini preds] ednik, potpredsjednika i tri Clana.
(2)Sastav, imenovanje i raspustanje Upravnog vijeca propisani su Uredbom.
(3) Mandat Upravnog vijeéa traje 4 godine.

Clanak 16.

(1) Predsjednik Upravnog vijeca obavlja sljedece poslove:

- predstavlja Upravno vijece,

- saziva i rukovodi sjednicama,

- potpisuje opée akte i odluke koje donosi Upravno vijece

- obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Uredbom i opéim aktima Lucke
uprave.
(2) U slugaju sprijeenosti predsjednika, poslove iz stavka 1. ovog Statuta obavlja
potpredsjednik.

Clanak 17.

(1) Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleZnosti koje su propisane Uredbom, na
sjednicama.

(2) Sjednice saziva predsjednik Upravnog vijeca, po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.
(3) Predsjednik je duZan sazvati sjednicu i ako to od njega zahtijeva ministar, najmanje tri
&lana Upravnog vijeca ili ravnatelj i to najkasnije u roku od 8 dana od dostavljenog zahtjeva.
(4) Ako predsjednik ne sazove sjednicu u predvidenom roku ili na zahtjev, sjednicu Upravnog
vije¢a sazvat ¢e ravnatelj Lucke uprave.

(5) Iznimno od odredbe stavka 2. ovog ¢lanka, Upravno vije¢e moze donositi odluke
telefonski ili na drugi prikladan nadin koji osigurava trenutnu komunikaciju, ukoliko za to
postoje opravdani razlozi hitnosti i odgovarajuéa tehnicka oprema.




Clanak 18.

(1) U radu Upravnog vijeca u pravilu sudjeluje ravnatelj i tajnik Upravnog vijeca, ali bez
prava odlucivanja.

(2) Upravno vije¢e moZe obi¢nom veéinom glasova odluciti odrzati sjednicu ili dio sjednice
bez nazocnosti ravnatelja i/ili tajnika.

(3) Sjednicama mogu biti nazoéne i druge osobe koje pozove predsjednik Upravnog vijecéa,
ravnatelj ili su pozvane po zaklju¢ku ili odluci Upravnog vijeéa, ali bez prava odlugivanja.

Clanak 19.

(1) Ministar moZe raspustiti Upravno vijeée ili razrijesiti ¢lana Upravnog vijeéa i prije isteka
mandata sukladno Uredbi.

(2) U slucaju razrjesenja iz stavka 1. ovog Statuta, novi ¢lan se imenuje u roku od 30 dana i na
vrijeme koje je preostalo u mandatu razrijeSenog ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 20.

(1) Clanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu za svoj rad u Upravnom vijeéu i
naknadu materijalnih tro§kova u skladu s posebnim propisom.

(2) Visinu naknade za rad utvrduje Upravno vijece.

(3) Visina naknade iz stavka 1. ovog Statuta, uveéana za poreze i doprinose, ne moze biti
veca od osnovice za izraun plaée korisnika proracuna, koju utvrduje Vlada Republike
Hrvatske.

2. Ravnatelj
Clanak 21,

(1) Struéni rad i poslovanje Lugke uprave, organizira i vodi ravnatelj, koji je odgovoran za
zakonitost rada Lucke uprave.
(2) Ravnatelj Lucke uprave za svoj rad odgovara Upravnom vijeéu.

Clanak 22.

(1) Tmenovanje, razrjedenje, prava i obveze ravnatelja propisani su Uredbom.
(2) Mandat ravnatelja taje 4 godine.

Clanak 23.

(1) Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjecaja.

(2) Natjecaj za imenovanje ravnatelja provodi natjeajna komisija koju ¢ine predsjednik i dva
¢lana.

(3) Natjecajnu komisiju imenuje Upravno vijece.



Clanak 24.

(1) Prijave kandidata na natjeCaj za imenovanje ravnatelja primaju se u roku od 8 dana od
objave natje¢aja.

(2) O rezultatu natjecaja kandidati se obavje§tavaju u roku od 30 dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

Clanak 25.

Natje¢aj za imenovanje ravnatelja obavezno mora sadrzavati:
1. Uvjete koje mora ispunjavati kandidat,
2. Vrijeme na koje se imenuje,
3. Rok do kojeg se primaju prijave kandidata,
4. Rok ukojem ée kandidati biti obavijeSteni o izboru.

Clanak 26.

(1) Natjeajna komisija je duzna u roku od pet dana od dana zakljutenja natje¢aja otvoriti
prijave i zapisnikom utvrditi broj prijava.

(2) Natje¢ajna komisija na temelju pristiglih prijava na natje¢aj dostavlja Upravnom vijecu, uz
mi&ljenje, sve prijave koje ispunjavaju uvjete iz natjetaja u roku od sedam dana.

Clanak 27.

Upravno vijeée duzno je u roku iz ¢l. 25. ovog Statuta donijeti odluko o izboru i imenovanju
ravnatelja i obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o rezultatu natjeaja, uputiti ga na pravo
na pregled natjeGajnog materijala 1 pravuna pouku o pravnom lijeku.

Clanak 28.

(1) Protiv odluke Upravnog vijeca o izboru i imenovanju ravnatelja ne moZe se podnijeti
yalba, ali svaki prijavljeni kandidat ima pravo u roku od 15 dana od dana primitka obavijesti
podnijeti tuzbu sudu nadleZznom za radne sporove.

(2) Tuzbom iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe se pobijati odluka o izboru i imenovanju ravnatelja
zbog bitne povrede postupka ili sto izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su obj avljeni u
natjecaju.

Clanak 29.

(1) Ravnatelj u okviru Lucke uprave ostvaruje sva prava i obveze iz radnog odnosa.
(2) Medusobna prava i obveze ravnatelja i lu¢ke uprave ureduju se ugovorom o radu, kojeg u
ime Lugke uprave potpisuje predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 30.

(1) Upravno vijeée moZe, ako za to postoje opravdani razlozi, razrijediti ravnatelja i prije
isteka mandata na koji je imenovan.

(2) Upravno vije¢e duzno je razrijeiti ravnatelja u slucajevima predvidenim propisima o
ustanovama.



(3) Upravno vijeée duzno je prije donoSenja odluke o razrjeSenju ravnatelja, pruZiti
moguénost ravnatelju da se izjasni o razlozima razrjeSenja.

(4) Protiv odluke o razrje¥enju, ravnatelj koji se razrjeSuje ima pravo u roku od 30 dana od
dana primitka odluke podnijeti tuZbu sudu nadleZnom za radne sporove.

Clanak 31.

(1) Ravnatelj moZe imati jednog pomo¢nika.

(2) Pomoénika ravnatelja imenuje Upravno vijece na prijedlog ravnatelja, na vrijeme od Cetiri
godine.

(3) Ista osoba moZe ponovno biti imenovana za pomocnika ravnatelja.

Clanak 32.

(1) Pomoénik ravnatelja odgovara za rad ravnatelju i Upravnom vijecu.
(2) Pomoénik ravnatelja moZe biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan.

V. STRUCNA I SAVIETODAVNA TIJELA
Clanak 33.

(1) U Lugkoj upravi se mogu osnovati stru¢na tijela i savjetodavna tijela (odbori,
povjerenstva, radne grupe), koja raspravljaju o stru¢nim pitanjima rada ili vr8e nadzor nad
radom po struénim pitanjima.

(2) Lucka uprava moZe imati Stru¢no vijece, u skladu s propisima o ustanovama.

(3) Tijela iz stavka 1. ovog Statuta osnivaju se na prijedlog Upravnog vijeca ili ravnatelja za
obavljanje pojedinih poslova iz djelokruga njihovog rada. Mogu biti stalna ili povremena.

(4) Tijelo iz stavka 2. ovog ¢lanka osniva se vecinom svih &lanova Upravnog vijeca, uz
prethodno pozitivno misljenje ravnatelja uprave zaduzZene za unutarnju plovidbu ministarstva.

Clanak 34.

(1) Odlukom o osnivanju struénih ili savjetodavnih tijela utvrduje se sastav, zadaci, nacin
rada, rokovi, izvje§¢ivanja o radu i druga pitanja od vaZnosti za imenovanih struénih 1
savjetodavnih tijela.

VI. FINANCIJSKO POSLOVANIJE
Clanak 35.
(1) Sredstva potrebna za rad Lulke uprave utvrduju se godisnjim planom rada i financijskim
planom.

(2) Planovi iz stavka 1. ovog Clanka sadrZe pojedina¢no planirane zadace i potrebna
financijska sredstva za njihovo izvrSavanje.



Clanak 36.

Prijedlog godismies plana rada i financijskog plana za sljede¢u godinu, ravnatelj je duZan
podnijeti Upravnom wijecu do kraja tekuce godine.

Clanak 37

(1) Godisnii plan rada i financijski plan, Upravno vijeée je duZno donijeti do kraja tekuce
godine.

(2) Ako Uprawvno vijece ne donese godidnji plan rada i financijski plan u roku iz stavka 1.
ovog &lanak donijet ¢e odluku o privremenom financiranju Lucke uprave i to najduZe za
razdoblje od tri mjeseca.

(3) Za izvrsenje planova iz stavka 1. ovog Statuta odgovorno je Upravno vijece i ravnatelj.
Clanak 38

Lucka uprava ima jedinstven Ziro racun preko kojeg obavlja promet nov¢anih sredstava.
Clanak 39.

Na financijsko poslovanje Lucke uprave primjenjuju se propisi kojima se ureduje
racunovodstvo neprofitnih organizacija.

VII. OPCI AKTI LUCKE UPRAVE
Clanak 40.

Opéi akti Lugke uprave su Statut, pravilnici, odluke, poslovnik i drugi akti koje u okviru
svojih ovlasti donose tijela Lucke uprave.

Clanak 41.

(1) Upravno vijeée Lucke uprava donosi sljedece akte:
Statut,
Pravilnik o radu,
Pravilnik o plaéama, naknadama placa i drugim nov€anim i nenov¢anim primicima,
Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
Poslovnik o radu Upravnog vijeca,
6. Ostale opée akte propisane Zakonom, drugim propisima i ovim Statutom.
(2) Opéi akti moraju biti u skladu sa pozitivnim pravnim propisima.

SAlp e



VIIL SURADNIA S JEDINICAMA LOKALNE SAMOUPRAVE

Clanak 42.

(1) Temelin: Semokratski nacin ostvarivanja prava gradana da sudjeluju u upravljanju javnim
poslovima qumaedniji je na lokalnoj razini. To pravo ostvaruje se putem predstavnika
Jjedinics lokzlne samouprave u Upravnom vijecu Lucke uprave.

(2) Ostvarmyuéi m_]edmcke interese u pitanjima upravljanja lukama i pristanistima, suradnja s
jedimicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave odvijat ¢e se medusobnim
imjeschvaniima o pitanjima od zajednikog zna€aja, a radi unaprjedenja gospodarskog
ramvitka lokalnih zajednica.

IX. POSLOVNA TAINA
Clanak 43

(1) Poslovnom tajnom smatraju se akti i podaci &ije bi priopéavanje ili davanje na uvid
neovlastenim osobama, Stetilo interesima i poslovnom ugledu Lucke uprave, ministarstva i
drugih subjekata.
(2) Poslovnom tajnom smatraju se osobito:
- akti i podaci koje Upravno vijeée ili ravnatelj proglase poslovnom tajnom,
- mjere i na¢in postupanja u izvanrednim okolnostima, ako im nije utvrden drugi stupanj
povjerljivosti.
(3) Lucka uprava moZe posebnom odlukom utvrditi koji su drugi akti i podaci poslovna tajna,
te urediti 1 ostala pitanja s poslovnom tajnom.

Clanak 44.

(1) Poslovnu tajnu duZni su ¢uvati svi sluzbenici Lucke uprave koji na bilo koji natin saznaju
za ispravu ili podatak koji je utvrden poslovnom tajnom.
(2) Sluzbenik koji povrijedi duznost ¢uvanja poslovne tajne &ini tezu povredu ugovora o radu.
(3) O €uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatel;.

X. JAVNOST RADA
Clanak 45.

(1) Javnost rada Lucke uprave osigurava se dostupno3éu informacija o radu i poslovanja
sredstvima javnog priopéavanja, osim za podatke koji su utvrdeni poslovnom tajnom.

(2) Obavijesti o radu i poslovanju Lucke uprave sredstvima javnog priopéavanja moze dati
samo ravnatelj Lucke uprave.

(3) Lucka uprava ima svoju oglasnu plocu, koja se nalazi na adresi Lucke uprave i javno je
dostupna.

(4) Lucka uprava ima svoje Internet — stranice na kojima objavljuje osnovne podatke o
upravljanju i vodenju poslova, obavijesti, kao i odluke od interesa za javnost.



XI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 46.

(1) Ups=wme wiiece daje tumadenje odredbi opéih akata koje donosi kao i upute za njihovu

primjcmm.
(2} Bmmiene | dopune Statuta i drugih opéih akata donose se na naéin i po postupku za njihovo

domoScaje.
Clanak 47.

(1) Statut i drugi op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Lucke uprave.
(2) Opci akti stupaju na snagu osmi dan nakon objavljivanja na oglasnoj plo¢i Lucke uprave
osim ako opéim aktom nije drugacije odredeno.

Clanak 48

Upravno vije¢e duZno je u roku od &etiri mjeseca od dana stupanja na snagu ovog Statuta
donijeti, odnosno uskladiti opée akte iz &lanka 41. ovog Statuta

Clanak 49.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Lutke uprave donesen 19.
prosinca 2001. godine.

Clanak 50.
Ovaj Statut donosi se uz suglasnost ministra ministarstva Klasa:()-¢/ /0 —O?,M Urbroj:

{P0 -00-09-2 od 29.¢1.2con . 4 stupa na snagu osmi dan od objave na oglasnoj ploéi
Lucke uprave.

Klasa: 011-02/08-01/01
Urbroj: 376-04-01-08-1

PREDSJEDNIK UBRAVNOG VIJECA:
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Klasa: 011-01/09-01/14
Ur.broj:  530-05-09-2
Zagreb, 29.01.2009.

LUCKA UPRAVA OSHEK
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Na temelju ¢lanka 3. stavak 3. i ¢lanka 8. stavak 2. Uredbe o upravljanju i vodenju poslova
luékih uprava unutarnjih voda (“Narodne novine” br. 100/08) Ministar mora, prometa i

infrastrukture daje

SUGLASNOST

na Statut Lucke uprave Osijek.

Upravno vijee Lucke uprave Osijek je prethodno na svojoj 26. sjednici odrzanoj dana
08.12.2008. godine donijelo Statut Lu¢ke uprave Osijek, klasa: 011-02/08-01/01, ur.broj: 376-

04-01-08-1.
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