KLASA: 020-02/21-01/20
URBROIJ: 366-02-21-2
Osijek, 30. prosinca 2021. godine

Na temelju odredbe ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127/19), ¢lanka 8. stavka 1. to¢ke 20. Uredbe o upravljanju i vodenju poslova luc¢kih uprava
unutarnjih voda (NN 100/08, 76/12, 31/16) i ¢lanka 23. Statuta Lucke uprave Osijek (KLASA:
011-02/08-01/01, URBROJ: 376-04-01-08-1 od 08.12.2008. godine) Upravno vije¢e Lucke
uprave Osijek raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor ravnatelja/ice Lucke uprave Osijek

Za ravnatelja/icu Lucke uprave Osijek moze se imenovati kandidat koji ispunjava sljedece uvjete:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski 1
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij odnosno sveucili$ni
dodiplomski studij sukladno ranijim propisima ekonomskog, pravnog ili tehnickog
smjera

najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci,

aktivno poznavanje jednog svjetskog jezika

prijedlog najpovoljnijeg koncepcijskog rjesenja programa rada i razvitka Lucke uprave
Osijek za razdoblje od 4 (Cetiri) godine.

poznavanje rada na ra¢unalu: rad u Windows okruzenju, upotreba paketa Microsoft
Office, snalazenje na Internetu,

struéne, radne 1 organizacijske vjestine.

Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od 4 (Cetiri) godine.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu potrebno je priloziti slijede¢e dokaze:

Zivotopis,

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica ili rodni list),

dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (diploma),

dokaz o najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u struci (ugovor o radu ili potvrda
poslodavaca i potvrda HZMO-a o radnom stazu, ne stariji od dana objave javnog natjecaja),
prijedlog najpovoljnijeg koncepcijskog rjeSenja programa rada i razvitka Lucke uprave
Osijek za razdoblje od 4 (Cetiri) godine,

dokaz o aktivnom poznavanju jednog svjetskog jezika (potvrdu o zavrSenom stupnju ili
obavljenom testiranju kod ovlastene skole/centra za strane jezike/ustanove),

uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (ne
starije od Sest mjeseci oda dana objave javnog natjecaja),

Vjencani list (u slu¢aju da je doslo do promjene prezimena kandidata).

Kandidati su duzni Upravnom vije¢u prezentirati prijedlog predloZzenog najpovoljnijeg
koncepcijskog rjeSenja programa rada i razvitka Lucke uprave Osijek za razdoblje od 4 (Cetiri)

godine.



Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a po potrebi kandidati su duzni predociti izvornik ili
ovjerenu presliku.

Urednom prijavom smatra se vlastoru¢no potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i priloge
navedene u ovom natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz ovog natjeCaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i njezina
prijava neée biti razmatrana te ¢e joj o tome biti dostavljena pisana obavijest.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnih propisa duzni su u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo prednosti i priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19
i 84/21) uz prijavu na natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve
potrebne  dokaze  dostupne na  poveznici  Ministarstva  hrvatskih  branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 1 84/21), ¢lanku
48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapos$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Podnosenjem prijave na natjecaj kandidat je suglasan da Lucka uprava Osijek kao voditelj obrade
moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati njegove osobne podatke u svrhu provedbe natjecaja
sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka. Prijave kandidata ¢e na primjeren na¢in
biti zasticene od pristupa neovlastenih osoba te ¢e se Cuvati u skladu s uvjetima i rokovima
predvidenim Pravilnikom o zastiti arhivskog i registraturnog gradiva te Pravilnikom o zastiti
osobnih podataka Lucke uprave Osijek.

U svakom trenutku kandidati mogu zatraziti prestanak daljnje obrade svojih osobnih podataka,
odnosno njihovo brisanje slanjem zahtjeva na adresu elektronicke poste: gdpr@port-osijek.hr.

PodnosSenjem prijave na natjecaj kandidat pristaje da se njegovi osobni podaci (ime i prezime)
objave na sluzbenoj internetskoj stranici Lucke uprave Osijek u svrhu objave termina prezentiranja
prijedloga najpovoljnijih koncepcijskih rjesenja programa rada i razvitka Lucke uprave Osijek i
rezultata natjecaja.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta i prijedlogom najpovoljnijih koncepcijskih rjeSenja
programa rada i razvitka Lucke uprave Osijek za razdoblje od Cetiri godine, podnose se u roku 8
(osam) dana od dana objave natjecaja u Narodnim novinama, na adresu:

5 Ludka uprava Osijek
SetaliSte kardinala Franje Sepera 6
31000 Osijek



s naznakom ,,za Javni natjecaj za izbor ravnatelja/ice Lu¢ke uprave Osijek-ne otvarati“

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete bit ¢e pozvani na usmeni razgovor i obavijesteni o
terminu prezentiranja prijedloga najpovoljnijeg koncepcijskog rjeSenja programa rada i razvitka
Lucke uprave Osijek za razdoblje od cetiri godine.

Za kandidata koji ne pristupi usmenom razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj
te se u daljnjem postupku vise ne¢e smatrati kandidatom.

Kandidati ¢ée pisanim putem biti obavijeSteni o izboru u roku od 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Na web stranici Javne ustanove Lucka uprava Osijek www.port-osijek.hr biti ¢e objavljene sve
informacije vezane uz natjecaj.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Lucka uprava Osijek pridrzava pravo poniStenja natjecaja, odnosno pravo ne odabrati ni jednog
kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

JU Lucka uprava Osijek
Predsjednik Upravnogvijeca:

Marinko Mifc




