
działasz w modelu ‘na wyczucie” lub
‘jakoś to będzie’? tracisz budżet,
czas i energię na działania, które
nie generują zysków? nie wiesz, co
robi Twój zespół?

a może chcesz zatrudnić agencję,
tylko boisz się, że i to nie zadziała.
sprawdź, czy rozpoznajesz któryś
z tych sygnałów 👉

16 sygnałów, że Twój
biznes potrzebuje
strategii, nie
kolejnej kampanii
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problem: brak powiązania między
działaniami marketingowimi
a strategią sprzedażową

quick win: Zdefiniowanie
powiązanych KPI dla zespołów
marketingu i sprzedaży

1. marketing działa,
ale to nie przekłada
się na sprzedaż
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2. Brakuje wiedzy,
które działania są
skuteczne
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problem: Nieustalony system
mierzenia efektywności działań
promocyjnych

quick win: Przeprowadzenie audytu
marketingowego oraz wdrożenie
dashboardu analitycznego t/t



3. Zespół ‘utknął”
i nie wie, w którą
stronę iść dalej
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problem: Brak klarownej strategii
i priorytetyzacji zadań w organizacji

quick win: realizacja spotkania
strategicznego i wyznaczenie celów
krótkoterminowych



4. Zespół inicjuje
działania, ale
brakuje ram i celów
operacyjnych
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problem: Działania zespołu są
nieskoordynowane i niezwiązane
z celem strategicznym

quick win: Opracowanie operacyjnego
planu działania z priorytetami na
kwartał



5. każdy materiał
wygląda inaczej,
każdy mówi coś
innego
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problem: Brak spójności wizualnej i
komunikacyjnej we wszystkich
materiałach

quick win: Wdrożenie brandbooka oraz
ujednolicenie komunikacji wizualnej
i werbalnej



6. Agencje tworzą
kampanie, ale nikt
nie ogarnia całości
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problem: Brak osoby odpowiedzialnej
za strategiczne zarządzanie całością
działań marketingowych

quick win: Wyznaczenie lidera
strategii marketingowej
odpowiedzialnego za spójność działań



7. Potrzebuję
omówić temat
biznesowo, nie chcę
kolejnej agencji 
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problem: Brak partnera
strategicznego, który wspiera
rozwój firmy z poziomu doradczego

quick win: Rozpoczęcie współpracy
doradczej z konsultantem
strategicznym lub masterclass



8. Produkt ma
potencjał, ale
rynek go nie
dostrzega
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problem: Niedopasowane
pozycjonowanie lub nieadekwatna
komunikacja wartości oferty

quick win: Analiza pozycjonowania
i aktualizacja propozycji wartości
dla kluczowych grup klientów



9. nowa oferta nie
została osadzona
w strategii marki
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problem: Brak strategii wejścia nowej
oferty i jej osadzenia w marce
nadrzędnej

quick win: Opracowanie strategii
wejścia na rynek i mapy powiązań
produktowych



10. Moja firma lub
branża przeszła
znaczące zmiany
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problem: Zdezaktualizowana
strategia marki nie odpowiada na
nowe warunki otoczenia

quick win: Zaktualizowanie strategii
marki w oparciu o analizę otoczenia
i kierunku firmy



11. Firma przestała
się rozwijać mimo
intensywnych
działań
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problem: Brak skalowalnej struktury
i efektywnego modelu operacyjnego

quick win: Zmapowanie procesów i
identyfikacja barier wzrostu
organizacyjnego



12. Chcę dotrzeć do
nowego segmentu
/ chcę wejść na
nowy rynek
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problem: Niewystarczająca wiedza o
potrzebach i zachowaniach nowej
grupy docelowej

quick win: Przeprowadzenie badań
rynku i stworzenie profili nowych
person zakupowych



13. Moja marka
wydaje się
przestarzała
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problem: Zatarcie tożsamości marki
w wyniku braku procesu rewitalizacji

quick win: Rozpoczęcie procesu
odświeżenia wizerunku poprzez
warsztaty i rebranding



14. sklep generuje
ruch, ale nie
konwertuje
użytkowników
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problem: Brak dostosowania treści i
ścieżki użytkownika do decyzji
zakupowych

quick win: Audyt strony pod kątem
UX/CRO i wdrożenie zmian
zwiększających konwersję



15. Nie widzimy
sensu w kpi, nie
analizujemy
wyników
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problem: firma operuje na podstawie
intuicji zamiast danych, co prowadzi
do nieefektywnego zarządzania
marketingiem, budżetem i rozwojem

quick win: Zdefiniowanie i wdrożenie
zestawu bazowych wskaźników
efektywności - monitoruj te:
uu, ctr, cpc, cpa, cac, aov, cr, clv



16. Mamy strategię,
ale to nie działa
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problem: Brak przełożenia strategii na
działania operacyjne i decyzje
codzienne

quick win: Warsztat wdrożeniowy dla
zespołu w celu operacjonalizacji
strategii



 👉 Czas nie rozwiąże tego za Ciebie

To, czego potrzebujesz, to nowe
spojrzenie, które przekształci chaos
w kierunek, strukturę i konkretne
działania.

Zamiast działać na wyczucie
- Sprawdź, co możemy zmienić wspólnie

Rozpoznajesz te
symptomy?

brand-erasf
created by


